SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Infraestructuray logistica

ORDENADOR DEL GASTO Subdirectora (E) Centro de Formacion Agroindustrial

OBJETO Realizar el mantenimiento de las cercas perimetrales del Centro de Formacién
Agroindustrial del SENA Regional Huila.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es una entidad adscrita al Ministerio del Trabajo, cuya responsabilidad de
conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la funcidn que le corresponde al Estado de
invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacion
profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan
al desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del pais, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el
Gobierno Nacional.

El articulo 25 del Decreto 249 de 2004, denominado Centros de Formacion Profesional Integral, sefiala 'Los Centros
de Formacion son las dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacidon profesional integral,
los servicios tecnoldgicos, la promocién y el desarrollo del empresarismo, la normalizaciéon y evaluacion de
competencias laborales, en interaccion con entes publicos y privados y en articulacidn con las cadenas productivas y
los sectores econdmicos”, y el articulo 27 del mismo Decreto, refiere las funciones de los Subdirectores de los Centro
de Formacion Profesional Integral, y especificamente en el numeral 11, los compromete a "Garantizar que la
formacion integral que imparte el Centro constituya un proceso educativo tedrico-prdctico de cardcter integral,
orientado al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnoldgicos y de actitudes y valores para la convivencia social y
el emprendimiento que le permitan a la persona actuar critica y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida".

El Centro de Formacion Agroindustrial cuenta con un drea total de 257 hectareas, destinadas a procesos de formacion
y produccién en diferentes lineas, dentro de las cuales se encuentra el componente pecuario. En este contexto, las
cercas internas y perimetrales cumplen una funcién esencial, ya que permiten delimitar los espacios productivos,
controlar el transito de los semovientes y brindar seguridad tanto a los bienes institucionales como a la comunidad
circundante.
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Diagndstico inicial: Con el propdsito de determinar el estado actual de las cercas internas y perimetrales del Centro
de Formacién Agroindustrial, se llevd a cabo una inspeccidn técnica en los diferentes sectores del area pecuaria.
Durante esta revisién se detectaron deterioros estructurales como postes fracturados o debilitados, alambres
oxidados o sin tension, y pérdida parcial de tramos en varios puntos del cerramiento.

También se evidencid presencia de maleza y vegetacidén densa, la cual afecta la visibilidad y puede comprometer la
estabilidad de los cercos, con el fin de definir las acciones de mantenimiento necesarias y priorizar la atencion de los
tramos mas afectados.

Alcance del mantenimiento: El mantenimiento comprendera labores de tipo correctivo y preventivo, orientadas a
restablecer y conservar la funcionalidad del sistema de cerramiento. El mantenimiento correctivo: incluye la
reparacién o sustitucion de postes deteriorados, reemplazo de alambre de puas o liso, ajuste de tensores y grapas,
reconstruccién de tramos caidos y reparacion de accesos o portones.

Mantenimiento preventivo: contempla la limpieza de vegetacidn cercana al cerco, revisién de tensiones, lubricacién
de herrajes, aplicacion de pintura protectora en estructuras metdlicas y verificacion de alineacion general.

Estas acciones permitirdn mantener en buen estado las areas productivas y garantizar condiciones seguras para el
desarrollo de las actividades de formacién y manejo animal.

Justificacion de la necesidad:

El mantenimiento de las cercas es una accidn prioritaria para asegurar la operaciéon adecuada de las unidades
pecuarias del Centro. Las cercas cumplen funciones esenciales de control, delimitacion y seguridad, tanto para el
personal y los aprendices, como para los animales y bienes institucionales. Un cerramiento en mal estado puede
generar riesgos de fuga del hato, pérdida de animales, afectaciones econdmicas y posibles dafios a terceros.
Asimismo, el deterioro compromete las condiciones de bioseguridad, organizacién de areas de trabajo y formacion
practica, pilares fundamentales del proceso educativo agroindustrial. Su intervencidon oportuna garantiza la
proteccién del patrimonio institucional, evita costos de reposicion mayores y favorece la continuidad de los
programas formativos con pertinencia y seguridad.

Reparaciones y reemplazos:

Con base en la evaluacion técnica realizada, se proyectan las siguientes actividades:
e Reposicidn de postes en mal estado por elementos de madera inmunizada o metdlicos galvanizados, segln
la necesidad de cada tramo.
e Sustitucidn de alambres de puas oxidados o rotos y ajuste de tensores.
e Instalacion de grapas, aisladores y elementos de fijacién nuevos.
e Reconstruccién o refuerzo de puertas y portones de acceso.
e Nivelacidn del terreno en sectores con hundimientos o erosion.
e Aplicacidn de pintura anticorrosiva o protectora en componentes metalicos.
Estas labores permitiran restituir la integridad fisica de las cercas y prolongar su vida util.

Mantenimiento integral:

El mantenimiento integral abarca no solo la ejecucién de reparaciones, sino también la planificacién, control y
seguimiento de todas las acciones necesarias para garantizar su permanencia en el tiempo.
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Se contempla la elaboracion de informes técnicos de avance, registro fotografico del proceso y programacion de
revisiones periddicas que permitan detectar oportunamente nuevos deterioros.
De igual manera, se promovera la participacidon de los aprendices en actividades pedagdgicas relacionadas con el
mantenimiento rural, fomentando la apropiacién del entorno productivo y la sostenibilidad de la infraestructura
institucional.

El deterioro progresivo de las cercas, ocasionado por factores ambientales, uso continuo, exposicion a plagas y
desgaste propio del tiempo, genera un riesgo latente en la operacion del drea pecuaria y en la proteccion de los
activos institucionales. La falta de mantenimiento puede derivar en la fuga de animales, ocasionando pérdidas
econdmicas por la afectacion directa a la produccion y la integridad del hato pecuario, asi como posibles dafios a
terceros en caso de accidentes en vias publicas o propiedades aledafias.

En este sentido, la ejecucién de un plan de mantenimiento preventivo y correctivo de las cercas internas y
perimetrales no solo busca prolongar la vida util de estas infraestructuras, sino también garantizar un entorno seguro
y adecuado para el desarrollo de las actividades de formacién profesional integral. Dichas actividades requieren
condiciones Optimas de manejo animal, bioseguridad y organizacidon de areas, con el fin de facilitar procesos
pedagdgicos que respondan a las necesidades del sector agropecuario y a las dindmicas de aprendizaje de los
aprendices.

Adicionalmente, la adecuada conservacion de las cercas contribuye a la preservacion del patrimonio institucional,
pues asegura la proteccion de bienes muebles e inmuebles, evita sobrecostos por reposicion de infraestructura en
mal estado y fortalece la sostenibilidad técnica y operativa del Centro de Formacién. De esta manera, el
mantenimiento de cercas se constituye en una accion estratégica y necesaria para el cumplimiento de la mision
institucional, garantizando que los espacios productivos continten siendo escenarios pertinentes para la formacién
y la transferencia de conocimiento hacia la comunidad y el sector agroindustrial.

Para tal efecto de satisfacer la necesidad, la mejor forma y la mas conveniente es adelantando un proceso de
contratacion bajo la modalidad de minima cuantia, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011, cuyo procedimiento esta estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32,34y 35 dela Ley 2069 de 2020, con el fin de suplir la necesidad inminente para la prestacién de los servicios que
imparte el Centro.
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1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adquisiciones planeadas

Busqueda de adquisiciones

Buscar: I /I
- 72154013 - Servicio de construccion de cercas x
Codigo UNSPSC:
Agregar codigos UNSPSC

Modalidad de seleccion: agregar

Eliminar filtros
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Codigo  poiocion it Fecha estiada  puracion del Modalidadde  Fuente de los e e
UNSPSC :1:')::;2 :e o cileatne
72154013 41_9116_457 Realizar el mantenimienio de las cercas Octubre Octubre 60 Dia(s) Minima cuantia Presupuesio 93.930.000
perimetrales del Centro de Formacion Agroindustrial del de entidad
SENA Regional Huila nacional
4 3
1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).
El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios:
UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
iTEM GRUPO CcODIGO DENOMINACION (Clase o producto)

1 (F) Servicios 72154013 Servicio de construccién de cercas

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

No Aplica
2. OBIJETO

Realizar el mantenimiento de las cercas perimetrales del Centro de Formacidn Agroindustrial del SENA

Regional Huila.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

No Aplica

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Elija un elemento.
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Otro: Prestacion de Servicio

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

No Aplica

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No Aplica
2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Teniendo en cuenta las necesidades del Centro de Formacioén, referentes a Realizar el mantenimiento de
las cercas perimetrales del Centro de Formacidn Agroindustrial del SENA Regional Huila, a continuacion,
se describen las especificaciones técnicas para tener en cuenta para la prestacion del servicio, lo cual se
discrimina de la siguiente manera:

e UNIDAD
- CODIGO A
ITEM NOMBRE DESCRIPCION DETALLADA CANTIDAD DE

UNSPSC
MEDIDA

Desmontes de postes en madera, plastico y/o
concreto, incluyendo el retiro de alambre de puas
y grapas, en las dreas que sean indicadas para
intervencion. Se debera limpiar el area requerida
para la construccién de una nueva cerca, la cual
tendra un ancho minimo de un metro (1.0 m) a
cada lado del eje previsto para su instalacion. En
caso de que durante el desmonte y la limpieza se
1 22154013 REMOCION identifiquen arboles u otras especies vegetales de Metro 1010
DE CERCOS valor o interés para el centro, esta situacion Lineal
debera ser informada para que se tomen las
medidas pertinentes. Los materiales retirados
(postes y alambre) que se encuentren en buen
estado deberdn ser apilados y enrollados en el
lugar que se disponga dentro del centro. Aquellos
materiales que no cumplan con las condiciones
anteriores deberdn ser retirados del centro de

formacién y entregados a un gestor ambiental
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iTEM

cODIGO
UNSPSC

NOMBRE

DESCRIPCION DETALLADA

CANTIDAD

UNIDAD
DE
MEDIDA

autorizado (empresa y/o persona natural), segin
indicaciones del supervisor del contrato.

72154013

CONSTRUCCIO
N DE CERCOS

CONSTRUCCION DE CERCOS:

Incluye el suministro, transporte e instalacion de
materiales para la construccién de cercos de
cerramiento, utilizando estantillos de madera y
alambre de puas, con las siguientes
caracteristicas:

MATERIALES:

a) Estantillos: Aserrados en dos, tres o cuatro
caras con un ancho igual o superior a 10 cm, o
redondos con diametro igual o superior a 10 cm,
altura de 2.10 metros, elaborados en madera seca
de Dinde (Maclura tinctoria) y/o lgua (Albizia
guachapele), con propiedades de moderada
dureza.

b) Alambre de puas: Galvanizado, calibre 12.5, con
puas afiladas y entrelazadas en la linea del
alambre.

c) Grapas: De hierro galvanizado, de 1 pulgada (1”
x9).

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Los estantillos deberan ser enterrados a una
profundidad minima de 50 cm, con una
separacién entre si de 2 metros lineales. Se
instalaran cuatro lineas de alambre de puas
sujetas a los estantillos con grapas, distribuidas
verticalmente de la siguiente manera: la primera
linea a 50 cm del suelo, y las tres siguientes a
intervalos de 25 cm entre ellas.

En las esquinas, broches y demas puntos
estratégicos se debera instalar pie de amigo,
elaborado con materiales iguales o de superior
calidad a los utilizados en los estantillos.
Asimismo, se debera incluir broche de cinco cabos
en madera de material amargoso (Astronium

Metro
Lineal

1010
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e UNIDAD
p CODIGO A
ITEM UNSPSC NOMBRE DESCRIPCION DETALLADA CANTIDAD DE
MEDIDA

graveolens) y cuatro lineas de alambre de puas
con las especificaciones ya mencionadas.

La ubicacidn precisa de los elementos y detalles
constructivos deberd seguir las instrucciones del
supervisor del contrato.

NOTA 2: El servicio debe incluir a todo costo, mano de obra, transporte, material, accesorios y los insumos
gue se requieran para garantizar la ejecucién del objeto contractual.

NOTA 3: El contratista debe contar con disponibilidad para atender algun dafio eventual, situacién que
deberan ser atendidas de inmediato de conformidad con la naturaleza del objeto contratado, ello en virtud
de las condiciones especiales que se manejan en el Centro de Formacién para garantizar el desarrollo
normal de las actividades.

NOTA 4: Los materiales, insumos y accesorios antes especificados, deberan ser de la mejor calidad que se
ofrezca en el mercado.

NOTA 5: El contratista debe contar con el personal calificado para la realizacidn del servicio, quienes
deberan utilizar todos los elementos de proteccién personal, equipos y herramientas certificadas,
cumplimiento con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS
No aplica

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacién.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacidon electronica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
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8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)
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contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacidn que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucidn de este.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias hdabiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)

4)

Garantizar las obras de mantenimiento mediante la remocidn, construccidn e instalacion de las cercas
perimetrales de la unidad pecuaria del Centro de Formacién Agroindustrial, segln la necesidad, en el
horario previamente acordado con el supervisor del contrato. Las demas que se estimen de acuerdo
con el objeto y ejecucion del contrato.

Cumplir con las actividades de remocién, construccidn e instalacion de las cercas perimetrales de la
unidad pecuaria exigidos por el Centro de Formacién Agroindustrial.

Asignar el personal especializado e idoneo que se encargara de la ejecucién del presente contrato,
garantizando su participacion durante el mismo para dar cumplimiento a cabalidad con las actividades
de este, adjuntado las hojas de vida para su respectivo analisis y valoracion por parte del SENA.
Permitir al supervisor designado por el Centro de Formacidn Agroindustrial, la revision de los trabajos
guedando el contratista obligado a corregir a su costa el trabajo que no cumpla con las
especificaciones respectivas.
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
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Emplear personal con experticia en lo referente con el objeto a contratar el cual debe estar
directamente contratado y supervisado por el contratista.

Responsabilizarse de cualquier dafio o perjuicio que por su culpa o la de su personal cause al Centro
de Formacién Agroindustrial SENA Regional Huila y/o a terceras personas, comprometiéndose a
repararla en forma inmediata.

Presentar al supervisor del contrato un informe mensual de las actividades realizadas, con registro
fotografico y descripcién del avance de la obra.

Acordar con el supervisor del contrato, los horarios para la recepcién y entrega de los insumos,
equipos y herramientas que se requieran para que el desarrollo de las actividades del objeto
contractual, con el fin de que no se afecte el desarrollo normal de las actividades de la comunidad en
general.

El contratista debe realizar solicitud formal al supervisor del contrato, para el ingreso de su personal,
como minimo con 3 dias de anticipacién, relacionando planillas de seguridad social vigente y los datos
personales del personal a ingresar al Centro.

El contratista es el Unico responsable por la vinculacidon de su personal para la ejecucidon del objeto
contractual, lo cual debe realizar en su propio nombre, cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

Asumir los gastos de transporte, cargue, descargue y demads necesarios para la ejecucién del objeto
contractual.

El contratista debera elaborar un cronograma de ejecucidon de las actividades de remocion,
construccion e instalacion de las cercas perimetrales, para la suscripcion del contrato previo a la
suscripcion del acta de inicio.

Durante el desarrollo de los trabajos, el Contratista deberd mantener en perfecto estado de limpieza
la zonay sus alrededores para lo cual debera retirar en forma adecuada, de forma semanal o con mas
frecuencia si asi lo solicita el supervisor, escombros, basuras, desperdicios y sobrantes de materiales
de manera que no aparezca en ninglin momento una acumulacién desagradable y peligrosa de éstos.
El Contratista debe considerar su costo dentro de los costos indirectos de cada precio unitario pactado
para el contrato.

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion con céddigo GCCON-M-001 vy el
Anexo de Verificacién de Criterios de Contratacion con codigo GCCON-AN-001 del SENA, el contratista
debera dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de
Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables, los cuales se identificaran de acuerdo con los aspectos e
impactos ambientales efectivamente generados, el desempefo energético, peligros y riesgos
presentes en la actividad.

Las demds que sean acordes a la naturaleza del contrato
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2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1)

2)

3)

4)

7)

Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto contractual, entre las partes
(Contratista — Sena) acuerdan fecha, hora y lugar para la realizacién de la induccién en SST que tiene
a cargo la Entidad contratante.

El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccion Personal y de seguridad industrial
necesarios para garantizar la integridad de todos los trabajadores desde el inicio de la actividad o
labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle actividades durante la ejecucion del contrato
debera contar con los elementos de proteccion personal adecuados para la labor contratada.

El contratista debera reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los accidentes que se llegasen a
presentar durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no mayor 24 horas del evento;
por otra parte, en el reporte deberd adjuntar el FURAT.

El contratista debe presentar copia del procedimiento definido para el mantenimiento e instalacion
de cercas, en donde estén consignadas las actividades e insumos a utilizar.

El contratista debera presentar el registro de socializacidn del procedimiento de trabajo seguro de
mantenimiento e instalacién de cercas perimetrales y analisis de trabajo seguro (ATS) para la
actividad.

Botiquin de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva sefializacion.

Presentar un informe final mediante un documento técnico de ejecucion de las actividades, en el que
describa las areas intervenidas, las herramientas utilizadas, recomendaciones de mantenimiento para
las siguientes vigencias, registro fotografico, estadisticas de accidentalidad de acuerdo con la
Resolucién 0312 de 2019, junto con el reporte de accidentalidad de la ARL del personal que desarrolld
las actividades al interior de la entidad, formato de entrega de elementos de proteccién personal,
charlas preoperacionales, procedimiento seguro para el desarrollo de actividades.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

3)

5)

6)

Clasificar los materiales desmontados, separando los reutilizables de los no aprovechables, y
disponerlos segun lo indique el supervisor del contrato.

Retirar los materiales no aprovechables del Centro y entregarlos a un gestor ambiental autorizado,
con soporte documental de disposicion final.

Conservar arboles y especies vegetales presentes en el drea de trabajo, reportando de inmediato a la
CAM vy al supervisor cualquier hallazgo de especies protegidas o de interés ambiental.

Minimizar la afectacidn del suelo durante la remocién y construccidn de cercos, evitando acumulacion
de residuos en campo abierto y compactando el terreno intervenido.

Utilizar estantillos de madera con soportes oficiales de procedencia legal, es decir, factura de compra
y Guia de Movilizacidn Forestal vigente expedida por la CAM, en concordancia con la Ley 1021 de
2006 y el Decreto 1076 de 2015.

Reportar al SENA un informe ambiental con detalle de materiales reutilizados, residuos entregados a
gestor autorizado y evidencias de cumplimiento de la normatividad forestal y ambiental aplicable.
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2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacidon que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir juntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demads que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera de treinta (30) dias calendarios. Sin exceder el 31 de
diciembre de la presente vigencia. El plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato serd en el KM 38 via al Sur de Neiva, Municipio de Campoalegre - Huila
- Colombia, en la Sede Centro de Formacién Agroindustrial “La Angostura” SENA Regional Huila.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el Municipio de Campoalegre,
Departamento del Huila Colombia.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el Determine el porcentaje que cada
contrato pago representa frente al valor
total del contrato

Requisito para el pago

No aplica No aplica No aplica
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Otra forma de Pago

El contrato se pagara de la siguiente forma:

El SENA pagara al contratista el valor del contrato, mediante Gnico pago, a la ejecucién del
objeto contractual, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la cuenta,
que incluya las facturas y sus respectivos soportes, previa revisién y liquidacién de esta
como requisito para la expedicion del certificado de supervision del contrato, en todo caso
atendiendo la normatividad, procedimientos y formalidades que rigen la materia. Para
proceder con el pago, el contratista deberd hacer previa presentacion de: A) Certificacion
del supervisor del contrato donde conste el cumplimiento a satisfaccién del objeto
contractual. B) Factura electrdnica correspondiente o cuenta de cobro que cumpla con los
requisitos fiscales y legales, de acuerdo con lo estipulado en la Circular SENA No.3-2021-
000055 de 2021, de la cual, le suministrara copia el supervisor del contrato. C). Acreditacion
del pago de seguridad social y aportes parafiscales, cuando corresponda. D). Certificacidn
de contratacién de aprendices, en cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, cuando corresponda. El SENA efectuard al CONTRATISTA las
retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea
su obligacion efectuar la retencidn. En los demds casos, el contratista debera cumplir con
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.
NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad del PAC y el valor mensual
al servicio efectivamente prestado, el cual puede variar, sin perjuicio de lo indicado. NOTA
2: EI SENA no desembolsara anticipo o pago anticipado en el presente contrato. NOTA 3: La
Entidad a través de la supervision, informara al contratista sobre los requisitos para que
realicen el cargue de informes y facturacion mediante la plataforma transaccional SECOP I,
de conformidad con lo estipulado en las Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-
2020-000065 de 2020 en donde debe conformar tres archivos de la siguiente manera:1)
GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_ANO.PDFZ) GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_
RP_MES_ANO.PDF3) FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_
RP_MES_ANO.PDF NOTA 4: El contratista deberda presentar la factura electrénica teniendo
en cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para las Entidades
Estatales en las Circulares No. 016 del 09 de marzo; No. 020 del 12 de abril y No. 021 del 19
de abril de 2021 y Circulares SENA No. 3-2012-000055 del 07 de abril y Circular SENA No. 3-
2024-000019 del 19 de enero de 2024.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: NO: X

Sirequiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor

total del contrato
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N/A N/A N/A N/A

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: SI:

NO: X

De no requerir interventoria, o | La supervisién del contrato estard a cargo de la persona designada por el
que la misma no sea integral | subdirector del Centro de Formacién Agroindustrial del SENA Regional Huila,
(juridica, técnica, financiera, | quién verificard la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual,
contable y administrativa), | conforme a lo determinado por el Manual de Supervisidon e Interventoria,
indique las condiciones de | Codigo GCCON-M-002 Versidn 7, o el que la modifique o remplace, y las demas
idoneidad que debe cumplir | normas que regulan el tema de supervisidn, entre ellas los articulos 83 y 84 de
quién realizaria la supervision: | la Ley 1474 de 2011.

En razoén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de Jarol Andres Jiménez Perdomo,
cargo Instructor G14 y correo electrénico jajimenezp@sena.edu.co como supervisor del contrato, quién

verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado
por el Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad.

Las personas designadas para la supervisién y el apoyo a la supervision verificardn la correcta y oportuna ejecucion
del objeto contractual, y actuaran de conformidad con lo establecido en el Manual de Supervisién e Interventoria
vigente de la Entidad.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, sus funciones serdn asumidas por quien desempeiie el cargo
correspondiente, sin necesidad de expedir documento adicional alguno. Si no se presenta esta circunstancia, el
subdirector procedera a realizar una nueva designacién, la cual no requerira modificacién contractual y sera
comunicada a las partes a través de la plataforma SECOP II.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacidn se soporta en atencidn a la cuantia del contrato en los términos de la Ley 1150
de 2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 2° de las modalidades de seleccién.
La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccidén, mas especificamente
en lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se adiciond el articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007, articulo 42 de la Ley 1955 de 2019, el cual adicioné el paragrafo 3° al articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011, Decreto 310 de 2021, Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
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Administrativo de Planeacidn Nacional”; asi como lo estipulado en el articulo 2° del Decreto 1860 de 2021,
mediante el cual se “..modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacidn Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley
2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, a saber:
“Procedimiento para la contratacién de minima cuantia” y modificado por el articulo 2 del Decreto 1860
de 2021.

Le serdn también aplicable al proceso, los principios de la Constituciéon Politica y del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas civiles y
comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demds documentos que hacen parte del pliego
electrénico, publicados en el SECOP II.

El procedimiento de seleccién del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacidon de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en los documentos del proceso de seleccion. Cabe
recordar que los documentos del proceso como los estudios previos forman parte esencial del proceso
contractual y del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental
para su interpretacion e integracidn, pues contienen la voluntad de la administraciéon a la que se someten
los proponentes durante el proceso de seleccion y el oferente seleccionado durante el mismo lapso y, mas
alla, durante la vigencia del contrato.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual es “Realizar el mantenimiento de las cercas perimetrales del
Centro de Formacion Agroindustrial del SENA Regional Huila.” Con un presupuesto de e NOVENTA Y TRES
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($93.930.000) de acuerdo con el marco normativo.
De igual manera al realizar el andlisis de la naturaleza y esencia de los servicios y bienes a adquirir, se ha
logrado establecer que se encuentran disponibles con las especificaciones técnicas requeridas en el
mercado.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, se define que
son bienes de la siguiente manera;

“Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de Bienes Nacionales,
de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o
sustituyan.

Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes: Bienes y servicios de comun utilizacién con
especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuencia
pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicidn y a los que se refiere el
literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.”
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Atendiendo a lo anterior y en observacion a las caracteristicas propias del presente proceso como lo son
el objeto contractual, alcance y obligaciones, se puede evidenciar y establecer que el proceso esta
encaminado a la a la prestacién de servicios mds no a la adquisicion y compra de bienes.

Ahora bien, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona
el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el
fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones” donde para el presente proceso debe darse observancia y
cumplimiento, frente al analisis regulatorio se extrae lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion y sujetos
de especial proteccidon constitucional. En los Procesos de Contratacidn, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisién
de bienes o servicios por parte de poblacidon en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacidn y sujetos de especial proteccidon constitucional,
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes. La
participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentard previo

andlisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto

contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecerd en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al
cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucidn del contrato, de manera que
no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Una vez realizado el andlisis correspondiente por el Centro de Formacion, se considera que no es
procedente incluir en el presente proceso contractual la referida disposicién por las siguientes razones:

e El contrato que se pretende celebrar corresponde al Realizar el mantenimiento de las cercas
perimetrales del Centro de Formacion Agroindustrial del SENA Regional Huila.

Ahora bien, teniendo en cuenta el objeto contractual, el alcance de las obligaciones contractuales y las
especificaciones técnicas requeridas para la ejecucion del contrato que se pretende celebrar, no es posible
establecer la obligacion de vincular personas en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccién constitucional, ya que por
la naturaleza del objeto del contrato, el contratista deberd contratar personal especializado y de
experiencia especifica para su correcta ejecucion.
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3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccién es inferior a ciento veinticinco
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD

S| X NO
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.,,2.2.1.2.4.2.3,,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA podra limitara a Mipyme nacional, Mipyme
departamental o Mipyme municipal colombiana con minimo un (1) aiio de existencia el presente proceso
de seleccion, toda vez que el valor del Proceso de contratacidn no es mayor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato serd hasta por la suma de NOVENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA MIL PESOS ($93.930.000) M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demds impuestos,
costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Con el propdsito de estimar adecuadamente el presupuesto para la presente contratacién, la Entidad
publico la Solicitud de Informaciéon a Proveedores bajo el nimero SIP-HIL-CEFA-0067-2025, a través de la
Plataforma Transaccional SECOP II, la pagina oficial del SENA, y mediante solicitud directa desde el area
requirente a posibles oferentes. Como resultado de esta gestidn, se recibieron varias cotizaciones que
permitieron adelantar un estudio de mercado. El analisis de dicha informacién arrojé como resultado un
presupuesto estimado para la ejecucién del objeto contractual. " Realizar el mantenimiento de las cercas
perimetrales del Centro de Formacion Agroindustrial del SENA Regional Huila.", por un valor de NOVENTA
Y TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS ($93.930.000) M/CTE. IVA incluido.

Este valor se encuentra sustentado en el documento Anexo 2 — Analisis de Cotizaciones, el cual hace parte
integral del presente Estudio Previo.

Se anexan igualmente los documentos correspondientes al andlisis de mercado, junto con las
preconizaciones recibidas, los cuales constituyen la base para la estimacién presupuestal, detallada en el
documento titulado "Analisis del Sector".
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NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran

descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3699-1300-15-53105B-3699016-02 ADQUIS. DE BYS - SEDES
MANTENIDAS - FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA DEL SENA A NIVEL NACIONAL 93.930.000
Funcionamiento
Nro. de Fechade | Fechade
CDP o ..
CDPo vencimie ) L. ; Valor en
Vigenci i . Dependencia Posicion Catalogo de Gasto Fuente | Valor en Letras .
a Vigencia nto del Numeros
Futura CDP
Futura
12725 | 2025-09-16 N/A | 911624 CENTRO| C-3699-1300-15-53105B- Propios | NOVENTA Y 93.930.000
DE FORMACION| 3699016-02 ADQUIS. DE BYS - TRES
AGROINDUSTRIA SEDES MANTENIDAS - MILLONES
L- FORTALECIMIENTO DE LA NOVECIENTOS
CONSTRUCCION | INFRAESTRUCTURA FISICA DEL TREINTA MIL
MESY SENA A NIVEL PESOS
ADECUACIONES | NACIONAL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacién del presente proceso de seleccidn en la modalidad de minima cuantia se hara hasta la

totalidad del presupuesto, con los valores unitarios contratados y los servicios realmente demandados por

el Centro de Formacidn hasta agotar el presupuesto asignado y sin excederse de la presente vigencia.

La Entidad adjudicara mediante comunicacién de aceptacién de la oferta al proponente con el precio mas

bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en este proceso de Contratacién. La

comunicacion contendra los datos de contacto de la Entidad y del supervisor designado, asi como las

condiciones de modo, tiempo y lugar para la ejecucidn del contrato, conforme a lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

5.1.1 Lotes

No aplica.
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de selecciéon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podrd presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacioén legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.
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Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Codigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicard el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato - Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacidn de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.
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NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacién electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unidn temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante de este.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente, persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persond juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CdAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades de este, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucidn del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccidn y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.
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Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente deberd anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentaciéon
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia de este a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgo tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o union temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucidon de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:
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El nombre del consorcio o unién temporal.

Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Indicar en forma expresa si su participacidn es a titulo de consorcio o de unién temporal.

Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

Sefialamiento de las reglas bdsicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participaciéon de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucidn, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

Sefialar la duracion del consorcio o de la unidn temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante de este.
Se anexaran los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la uniéon temporal

o consorcio, el representante legal tendra la obligacidn de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

No aplica.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal

debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.
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5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes pardfiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentaciéon de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditard el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
qgue modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsidon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidén del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta
Central de Contadores del RF.
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Personas naturales

El proponente, persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendréa como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacidn al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

No aplica.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentesy el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
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https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Requisito habilitante de orden juridico

EXPERIENCIA: Con el fin de garantizar que el futuro contratista acredite las condiciones de idoneidad y
experiencia objeto de la presente contratacién y en aras de garantizar el cabal cumplimiento del objeto
contractual en condiciones de calidad y oportunidad, los proponentes deberan acreditar experiencia
mediante la presentacion de un maximo de tres (03) certificaciones de contratos asi: Certificaciones de
experiencia o copias de contratos soportados con las respectivas actas de liquidacién o de recibido a
satisfaccién segln corresponda, cuyo objeto o alcance del mismo guarde relacién directa con el objeto del
presente proceso de contratacién al cual se presenta; y que solas o sumadas su valor sea igual o superior
al valor del presupuesto oficial por Lote del presente proceso de seleccion al cual presenta su propuesta.
Las certificaciones deberdn contener y especificar claramente la siguiente informacion:

e Nombrey firma de quien expide la certificacién

e Nombre del contratante

e Fecha de expedicién de la certificacidon (dia, mes y aio)
e Numero del contrato (si tiene)

e Fecha de iniciacién del contrato, Inicio (dia, mes y afo)
e Objeto de este,

e Valor del contrato,

e Recibido a satisfaccion del objeto contractual ejecutado
e Plazo o duracion del contrato

e Fecha de suscripcién

e Fecha de terminacidn del contrato (dia, mes y afio)

e Estado (100% ejecutado).

Si la experiencia es ejecutada por un consorcio o unién temporal, solo se tendrd en cuenta el porcentaje
de participacion.

En el caso de no contar con la certificacidon, los oferentes podran allegar copia del contrato con su
respectiva acta de liquidacion en la que se evidencie la informacién solicitada.

Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, adicional a las certificaciones, debera
anexar copia de la minuta respectiva, so pena de no ser tenida en cuenta para el cdlculo de la experiencia.
En el caso de no contarse con la respectiva minuta, el proponente deberd anexar copia de las érdenes de
compra, facturas y/o documentos que permitan acreditar la experiencia y los valores de los contratos que
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pretenda acreditar, los cuales deben contar con la informacién minima de fecha, nombre del proveedor e
identificacion del comprador.

NOTA 1: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren bienes o servicios
adicionales a los solicitados por la Entidad, la certificacion debera reflejar el valor total correspondiente a
los bienes y servicios solicitados por el SENA o similares en este proceso y este valor sera el que se tendra
en cuenta para computar la experiencia. Asimismo, en el evento que las certificaciones no contengan toda
la informaciéon que permita su evaluacion, el proponente debera anexar a la propuesta copia de los
documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacidn que falte en la certificacion.

No se aceptan:

e Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizé por intermedio de una
cooperativa de trabajo asociado.

e Documentos suscritos por supervisores o interventores.

e Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.

e Copias de contratos.

En ejercicio de esta facultad los proponentes no podran complementar, mejorar o modificar su oferta
solo aclararla.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES - Decreto 1860 de 2021

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacidn, estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participaciéon de las Mipymes
domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de seleccidn del sistema de compras publicas, a través
de alguno o algunos de los siguientes aspectos

1) Tiempo de experiencia

2) Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3) Indices de capacidad financiera.

4) indices de capacidad organizacional.

5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

La entidad incluird como condicién habilitante diferencial el aspecto relacionado con el nimero de
contratos para la acreditacion de la experiencia, de la siguiente forma: Para certificar la experiencia, el
proponente en condicién de Mipymes deberd aportar maximo cuatro (4) certificaciones, en las
condiciones establecidas en “Experiencia especifica”. Nota. La inclusién de este requisito habilitante
diferencial no limitara la libre concurrencia dentro del proceso de seleccién, sino por el contrario, permitira
garantizar a la entidad la escogencia de un contratista idéneo para la ejecucion del objeto contractual.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS - FORMATO No. 10

El proponente debe remitir el Formato No 10, donde ofertard la totalidad de los items requeridos en las
unidades, medidas y cantidades requeridas. La oferta técnica no debe omitir, variar, eliminar o modificar
ningun item ni las especificaciones técnicas sefialadas, ni las cantidades o unidades de medida establecidas

por la Entidad.

EQUIPO DE TRABAJO
PERSONAL PROFESIONAL MiNIMO REQUERIDO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

El proponente deberd contar y presentar la hoja de vida del personal minimo requerido para la ejecucion
objeto contractual, para lo cual adjuntaran junto a la propuesta, los documentos con los cuales se acredite
el cumplimiento de los siguientes requisitos:

CARGO CANTIDAD PERFIL EXPERIENCIA
Deberd acreditar un afio de experiencia
Director de ) o . _ |profesional especifica, en maximo tres
obra Ingeniero civil, agricola, topografico .
. . ) (3) contratos donde especifique que se
forestal, industrial, debidamente .
1 . . . desempefid en proyectos de
matriculado y con tarjeta profesiona .. L
ioent construccion y/o mantenimiento de
vigente.
& infraestructura.  Debera  Adjuntar
certificacion de experiencia.
Maestro de Debera acreditar seis (6) meses de
obra experiencia, en maximo tres (3)
L. 3 . certificaciones donde especifique que
1 Técnico o tecndlogo en Construccién ..
se desempefidé como maestro de obrg
en proyectos de construccion y/o
mantenimiento de infraestructura
Trabajadores Debera acreditar tres (3) meses de
de campo . L experiencia en maximo tres (3)
2 Bachiller académico. o
certificaciones de labores desarrolladas
como trabajador de campo

El contratista debera contar con el personal suficiente de acuerdo con las caracteristicas de perfil y|
experiencia solicitadas para dar cumplimiento a las obligaciones contractuales y entrega de resultados
contratados. Si la necesidad lo requiere, el contratista debera contar con el personal adicional
necesario para cumplir con las condiciones pactadas, estos costos se entenderdn incluidos dentro del

valor total del contrato.

5.2.2.1 De sequridady salud en el trabajo
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En relacion al Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el oferente debe dar obligatorio
cumplimiento al Disefio e implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), segun el decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las directrices de obligatorio
cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST, que
deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo
modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores
dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision. Igualmente, deben dar
cumplimiento a la Resolucion 0312 de 2019 que aplica a los empleadores publicos y privados, a los
contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo.

Para asegurar el cumplimiento de la normatividad colombiana Legal Vigente aplicable en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo de los requisitos mencionados, el proponente deberd cumplir en la
presentacidn de oferta alguna de las siguientes opciones:

Opcién 1:
1) Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST.
2) Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de 20 Horas y licencia
de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST.
3) Certificacidn de autoevaluacidn de estandares minimos emitido por ARL

Opcién 2:
1) Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST.
2) Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacidn y/o Curso de 20 Horas y licencia
de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST.
3) Certificacion de autoevaluacidn emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015
(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Nota 1: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacién de
estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

e El oferente debera allegar Certificado de Implementacion del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo, GCCON-F-065 Version 03 de la Entidad SENA (Se anexa en el pliego), firmado
por el representante legal o persona Natural y profesional en SG-SST. (El Oferente debe presentar
el Formato SENA Adjunto).

e Certificacidon Firmada por el representante legal donde indique que es persona natural que no
tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo.

Nota 2: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a implementar
los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al Sistema General de
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Riesgos Laborales de que trata la Seccidn 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

5.2.2.2 De gestion ambiental

e Presentar un plan de manejo ambiental preliminar (PMA) que contemple la correcta gestion de
residuos de postes, alambres y grapas, y la proteccidn de la vegetacidén dentro de la franja de
intervencion.

e Acreditar la procedencia legal de los estantillos de madera mediante la Guia de Movilizacidn
Forestal expedida por la CAM, en cumplimiento de la Ley 1021 de 2006, el Decreto 1791 de 1996
y el Decreto 1076 de 2015.

e Entregar constancia de coordinacién con un gestor ambiental autorizado para la disposicién de
materiales no aprovechables (postes en mal estado, alambre oxidado y grapas).
5.2.3 De caracter financiero
No aplica.
5.3 REQUISITOS PONDERABLES
No aplica.

5.3.1 Oferta econdmica

La propuesta econdmica objeto de evaluacidon serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo, el
cual prevalecera sobre la informacidn contenida en SECOP II.

FACTORES DE EVALUACION

La Entidad seleccionara mediante comunicacidn de aceptacion de la oferta al proponente con el precio
mas bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en este Proceso de Contratacion,
conforme a lo sefialado en los numerales 4,5,6 y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.
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Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la
Entidad Estatal requerira al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido, con la
siguiente desagregacién del precio del item o items que lo considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales + imprevistos +
utilidad.

Analizadas las explicaciones, y teniendo en cuenta lo sefalado en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacidn emitida por Colombia Compra Eficiente, el comité
evaluador recomendara rechazar la oferta o adjudicar el proceso de seleccién. Lo anterior, teniendo en
cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el articulo
28 del Decreto 1510 de 2013.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia artificialmente b
ajas.pdf

La seleccién se hara conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, que
establece el procedimiento para la contratacion de minima cuantia de la siguiente manera:

1) “La Entidad Estatal debe sefialar, en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia, la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, y
el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

2) 1. laEntidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cémo hara la verificacidn correspondiente.

3) La invitacidn se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan
observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes
del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4) La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

5) LaEntidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.

6) LaEntidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la
oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

7) En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el
tiempo.

8) Laofertay su aceptacion constituyen el contrato. (...)"
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PRIMERA FACTORES DE EVALUACION CALIFICACHIN
FASE Propuesta economica de menor precio CUMPLE /NO CUMPLE
FACTORES DE EVALUACION CALIFICACHIN
SEGLUNDA Capacidad Juridica Hahilitado /No hablitado
FASE Condiciones de Experiencia (Certificaciones) Hahilitado /No hablitado
Verificacion de requisitos Técnicos exigidos Habilitado /Mo hablitado

Requisitos Habilitantes Econdmicos

La oferta econdmica debera cumplir con los siguientes requisitos:

a)

b)

c)

d)

e)

Ofertar la totalidad de los items requeridos, en las unidades, medidas y cantidades requeridas. La
oferta no debe omitir, variar, eliminar o modificar ninglin item ni las cantidades o unidades de
medida establecidas, so pena de rechazo.

El oferente debera presentar su oferta econémica a través de la plataforma SECOP I,
discriminando precios unitarios con IVA (en los casos que aplique), costos directos e indirectos y
tanto los precios unitarios como el valor total de la oferta, no podran superar el presupuesto oficial
establecido en el estudio previo. so pena de rechazo.

Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del analisis del
mercado.

En caso de existir errores aritméticos en la oferta econdmica, el SENA de oficio efectuara la debida
correccion; y la oferta serd habilitada siempre que el valor total de la oferta econdmica
(SUMATORIA DE LOS PRECIOS UNITARIOS) siga siendo mds bajo que las demdas propuestas
presentadas y éste no supere el presupuesto oficial de la presente contratacion.

Todos los valores contenidos deben ser expresados en valores enteros, no se aceptan ofertas con
valores expresados en centavos. En el evento en que la propuesta econdémica tenga centavos, el
proponente debera aproximarla al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o
menor a 0.50 centavos.

La propuesta econdmica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en Ila
plataforma SECOP II.

NOTA 1: En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios

qgue comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo, el

cual prevalecera sobre la informacion contenida en SECOP II.

NOTA 2: El precio unitario ofertado no podra superar el presupuesto oficial establecido por la Entidad

como valor unitario por item, so pena de rechazo de la oferta

NOTA 3: Los precios deberan ser expresados en valores absolutos, sin decimales.
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Para efectos de la evaluacién el comité evaluador tendrda en cuenta lo sefalado en el
articulo2.2.1.1.1.2.2.4, Decreto 1082 de 2015: “Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la
informacién obtenida por la Entidad en su deber de analisis de que trata articulo 2.2.1.1.1.6.1 presente
decreto, el valor una oferta artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que
explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de
que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta
o continuar con el andlisis de esta en la evaluacidn de las ofertas.” En este aspecto, el Centro de Formacién
Agroindustrial, de acuerdo con los lineamientos impartidos por Colombia Compra Eficiente en la “Guia
para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procesos de Contratacidn” ha determinado: En caso de
evidenciar precio supuesto artificialmente bajo acorde al estudio de mercado, la entidad solicitara al
proponente aclaracién y explicacion para permitir el andlisis completo de la oferta y su sostenibilidad
durante la vigencia del contrato, para lo cual solicitarda aclaracion de la oferta con la siguiente
desagregacion del precio de los items que considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales + imprevistos +
utilidad

De igual manera se establece que en caso de que el proponente no aclare o sustente su oferta conforme
lo solicite la Entidad, |la oferta sera rechazada.

FACTORES DE DESEMPATE

Acreditacion criterios de desempate: Ver “Formato Criterios de desempate”

Nota 1. Los factores de desempate serdn aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales
qgue cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019,
priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

Nota 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un aino. Para los casos de constitucién inferior a un afio se tendra

en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de esta.

6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. ] NO X
MUESTRA ] NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. S| NO X
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7. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.
8. GARANTIAS

El contratista seleccionado debera constituir a su costa y a favor del SENA, como mecanismo de cobertura
de riesgos que garanticen de una parte el cumplimiento de las obligaciones que surjan del contrato y de
su liquidacién y de otra, la responsabilidad extracontractual que pueda surgir para el SENA por las
actuaciones, hechos u omisiones de los contratistas o subcontratistas, una Garantia de conformidad
establecido en el Decreto Nacional 1082 de 2015.

El Proponente a quien se le adjudique el proceso de seleccién, deberd constituir dentro de los tiempos
establecidos en el cronograma, siguientes a la firma del contrato, a favor del CENTRO DE FORMACION
AGROINDUSTRIAL DEL SENA NIT: 899.999.034-1, cualquiera de las garantias sefialadas en el Decreto
Nacional 1082 de 2015, que ampare los siguientes riesgos. Ver tabla 1 En caso de prdérroga o adicion al
contrato, el CONTRATISTA debera a su vez ampliar porcentajes y tiempos de la garantia dentro del término
de ejecucion del contrato. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantias aqui previstas, cuando
por razén de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, éstas se agoten o disminuyan.
Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberd solicitar a la compaiiia aseguradora el certificado de modificacion
de porcentajes o tiempos respectivo y entregarlo al SENA la cual debera ser de forma inmediata a la
suscripcion de la prérroga o adicién, de la siguiente manera:

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el veinte (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro
(4) meses mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (20%) del valor del
contrato, vigente por el plazo del contrato y 4 meses mas.

X Calidad del servicio: Por el veinte (20 %) del valor del contrato vigente por el plazo del contrato y
cuatro (4) meses mas, contados a partir de la aprobacién de la garantia.

9. ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con lo sefialado en el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra eficiente, “las Entidades Estatales deben
determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de
Contratacién que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
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contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccién de
contratacién directa y de minima cuantia”.

10. ANEXOS

Anexos:

Anexo 1 - Andlisis del Sector

Anexo 2 - Andlisis de Cotizaciones
Anexo 3 - Matriz de Riesgos

Anexo 4 - Anexo a la Invitacion Publica

Formatos:

Formato 1 - Carta de presentacién de la propuesta

Formato 2 — Constitucidn de consorcio

Formato 3 — Certificacidn aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales
Formato 4 — Criterios de desempate

Formato 5 — Experiencia

Formato 6 — Oferta Técnica

Formato 7 — Certificado de implementacidn del sistema de gestion de la seguridad
Formato 8 — Acreditacién de Socios que Conforman la Sociedad
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