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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 20 de octubre de 2020

Sefior

SANTIAGO LOZADA GARCES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1328519

Coordinador Académico - Articulacién con la Educacion Media - Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes octubre del afio
2020

Referencia: N° CO1.PCCNTR.1328519 del afio 2020

Vladimir Quintana Rincén, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.489.154 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del
SENA — Centro Industrial de Manteniento Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
PESOS m/cte 29.883.200,00. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CUATRO CIENTES PESOS
M/CE ($2.752.400.00); B) Nueve pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020 por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CE ($2.949.000.000), C) Un pago final proporcional correspondiente a los dias
ejecutados durante el mes de diciembre de 2020, por valor de QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS PESOS
M/CE ($589.800.00).

Los Honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la direccidn Administrativa y Financiera
de la Direccidn general, en la cuenta de ahorros Nro. 29133844803 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Diez (10) meses y cuatro (4) dias, sin exceder el 16 de diciembre de 2020, contando a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:
Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacién titulada y complementaria en el programa de
articulacion con la media del Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2020.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Participar en la planeacion de los Asistencia a reuniones mes de octubre:
procesos formativos de acuerdo con los Se participé en reuniones Virtuales citadas

lineamientos institucionales, para el drea

temética del objeto contractual por el coordinador de Formacion de https://drive.google.com/drive/folders/1-

Fa5M1hWyUOI1R49bYprzSg4XSIWwOFB?usp=sharing

Articulacidn Santiago Lozada, para la
planeacion de las actividades de disefio
curricular del mes de octubre y el proceso de
formacion por el coordinador Santiago
Lozada y el lider Miguel Castafieda para dar
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lineamientos, reunion de homologos, Etapa
productiva y Entrega de cuentas

2. Participar cuando el centro de formacion Se trabajo en disefio curricular; reestructuracion Carpeta de Guia de Aprendizaje
lo requiera, en jornadas de disefio y de la guia GFPI-F- https://drive.google.com/drive/folders/1HGnZkipbgEvre
desarrollo curricular de programas de 019_Formato_Guia_de_Aprendizaje NORMAS TVZrTiTZIKIt2RfqZ8N?usp=sharing
Formacion Profesional Integral, conforme | _CABLEADO ESTRUCTURADO
a las necesidades nacionales y a los
lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos No se ha realizado actividad durante este mes N/A
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

4. Ejecutar la formacion profesional integral Se imparte formacién profesional continuando con | Carpeta evidencias de trabajo
de acuerdo con el curriculo, desarrollo el desarrollo curricular del 1- 31 de octubre 2020 MEET RECORDINGS
curricular y proyecto formativo de los Fichas 1849115-1849097 Técnico en https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 67f
programas del area temética objeto del Mantenimiento de Equipos de Computo -1849070 1s5ND3mprv07TolOU6w2usp=sharing
contrato. Técnico en Sistemas de undécimo;

correspondientes a las I.E Col. Luis Carlos Galan-
Girén y Facundo Navas. Y Fichas 2061870-
2057300-2057304 Técnico en Sistemas grado 10;
correspondientes a las I.E Col. Luis Carlos Galan-
Girén-col Balbino Garcia-Piedecuesta

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de | Se imparte formacién profesional continuando con | Carpeta evidencias de trabajo
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y el desarrollo curricular del 1- 31 de octubre 2020 MEET RECORDINGS
evaluacion de acuerdo a los lineamientos Fichas 1849115-1849097 Técnico en https://drive.google.com/drive/folders/IwVd97x54 67f
pedagdgicos y metodoldgicos de la Mantenimiento de Equipos de Computo -1849070 1s5ND3mprv07TolOU6w2usp=sharing
entidad. Técnico en Sistemas de undécimo;

correspondientes a las I.E Col. Luis Carlos Galan-
Girén y Facundo Navas. Y Fichas 2061870-
2057300-2057304 Técnico en Sistemas grado 10;
correspondientes a las I.E Col. Luis Carlos Galan-
Girén-col Balbino Garcia-Piedecuesta

6- Participar cuando el centro de formacion No se ha realizado actividad durante este mes N/A
lo requiera, en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion del drea tematica
objeto del contrato.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de Se realizo la evaluacidn de los resultados de Se califican resultados de aprendizajes
cumplimiento de los resultados de aprendizaje fichas 1849070, 1849115, 1849097 https://drive.google.com/drive/folders/1yzdaZrkvfVbuo
aprendizajes de las competencias del grado 11y Fichas 2061870-2057300-2057304 3RpOAMIw-a60wcOP5V2?usp=sharing
programa, adquiridos por los aprendices grado 10
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

8. Entregar los soportes del procedimiento No se ha realizado actividad durante este mes N/A
de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad,

y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria.
9. Registrar, verificar y hacer seguimiento Se Verifica la participacion de los aprendices que PORTAFOLIO DEL APRENDIZ

oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestién de
la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la

totalidad de los aprendices seleccionados
y matriculados queden en ese estado. b).

estan desarrollando las actividades planteadas en
el drive Fichas 1849115 Técnico en
Mantenimiento de Equipos de Computo -1849070
Técnico en Sistemas de undécimo
correspondientes a las I.E Col. Luis Carlos Galan-
Girén y Facundo Navas. Fichas 2061870-2057300-
2057304 Técnico en Sistemas grado 10

https://drive.google.com/drive/folders/1gTHdUuETh 8F9
SLkp8J5yeoZVCac9uidl?usp=sharing
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Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices
y hallazgos en el registro de la
informacion.

correspondientes a las I.E Col. Luis Carlos Galan-
Girén-col Balbino Garcia-Piedecuesta

Participar cuando el centro lo requiera en
el proceso de seleccidn, disefio de talleres
e instrumentos que alimenten los bancos
de pruebas para la seleccion de
aprendices.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

Apoyar procesos de Registro calificado
para los programas en nivel tecnélogo del
area tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo requiera.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir
a las convocatorias que el centro
programa.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

Apoyar al centro de formacién cuando
este lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que le
sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera.

Se realiza seguimiento de la Etapa Productiva de
los aprendices de las Fichas 1849115-1849097
Técnico en Mantenimiento de Equipos de
Computo -1849070 Técnico en Sistemas de
undécimo correspondientes a las I.E Col. Luis
Carlos Galan-Girén y Facundo Navas.

Seguimiento Etapa Productiva Fichas 1849115-1849070-
1849097
https://drive.google.com/drive/folders/1EdzwyDyERgw

NjGldgamgYrMSvfFyiiBX?usp=sharing

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicién para el
cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia "Orientar
Procesos Formativos Con Base En Los
Planes De Formacién Concertados, o la
actualizacién. "Orientar Formacion
Presencial De Acuerdo Con
Procedimiento Técnico Y Normativo" o en
su defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion efectiva a
mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio 31
de 2020.

Se anexa correo con el resultado de evidencia de
oportunidad.

Resultados Certificacion de Competencias Laborales en
Impartir Formacién Presencial.
https://drive.google.com/drive/folders/1g7sGdPfNWdU

02Thv2ZRWwNnoYJsw1t8w?usp=sharing

Acompainiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren planeadas
por el equipo de Bienestar al Aprendiz.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

Apoyar y acompaniar los procesos de
autoevaluacion de programas de
formacion en nivel tecnélogo del Centro
de Formacion.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

20.

Orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional

Se trabajo en disefio curricular; reestructuracion
de laguia GFPI-F-

EJECUTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
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para los diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacidn Profesional integral.

019 _Formato_Guia_de_Aprendizaje NORMAS
_CABLEADO ESTRUCTURADO

https://drive.google.com/drive/folders/1HGnZkipbgEvre
TVv7rTiTZIKIt2RfgZ8N?usp=sharing

21. | Participar en las labores de montaje y No se ha realizado actividad durante este mes N.A.
puesta en marcha de equipos y
maquinaria utilizados en la Formacién
Profesional Integral.

22. | Orientar a las instituciones educativas en No se ha realizado actividad durante este mes N.A.
el proceso de registro de sus estudiantes
en el aplicativo SOFIA PLUS.

23. | Asistiry participar activamente en las No se ha realizado actividad durante este mes N.A.
reuniones programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del Centro de
Formacion a las cuales sea invitado.

24. | Participar en reuniones y/o transferencias No se ha realizado actividad durante este mes
técnicas y/o pedagégicas. Asistencia a reuniones octubre

https://drive.google.com/drive/folders/1-
Fa5M1hWyUOI1R49bYprzSg4XSIWwOFB?usp=sharing

25. | Impartir formacion tituladay Se imparte formacién profesional continuando con EJECUTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
complementaria en modalidad presencial | el desarrollo curricular del 1- 31 de octubre 2020 https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f
de acuerdo a las necesidades del Centro Fichas 1849115-1849097 Técnico en 1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
de Formacion. Mantenimiento de Equipos de Computo -1849070

Técnico en Sistemas de undécimo;
correspondientes a las I.E Col. Luis Carlos Galan-
Girén y Facundo Navas. Y Fichas 2061870-
2057300-2057304 Técnico en Sistemas grado 10;
correspondientes a las I.E Col. Luis Carlos Galan-
Girén-col Balbino Garcia-Piedecuesta

26. | Participar en las actividades de No se ha realizado actividad durante este mes N.A.
capacitacion y/o auditoria para el Sistema
Integrado de Gestion del SENA que
acuerden las partes.

27. | Participar en las actividades de induccion No se ha realizado actividad durante este mes N.A.

y reinduccion que sean requeridas por el
centro de formacion.

28. | Realizar técnicamente cuando sea No se ha realizado actividad durante este mes N.A.
requerido por la Entidad, la identificacidn,
estructuracion y definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios necesarios para el cumplimiento
de la misidn institucional y apoyar la
planeacién de los procesos contractuales
de la Entidad.

29. | Realizar cuando sea requerido por la No se ha realizado actividad durante este mes N.A.

Entidad la verificacion y evaluacion
técnica o econdmica de las propuestas
que se reciban dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

30. | Enaplicacion de la Ley 1474 de 2011, No se ha realizado actividad durante este mes N.A.
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de Supervision del
SENA vigente.

31. Atender oportunamente los Se participd en reuniones Virtuales citadas por el Capeta Asistencia a reuniones y responder
requerimientos que haga el supervisor del | coordinador de Formacion de Articulacién requerimientos del Coordinador y Lider de Articulacion
contrato y presentar informes mensuales Santiago Lozada, para la planeacién de las con la Media mes de octubre
de la ejecucidn del contrato. actividades de disefio curricular del mes de https://drive.google.com/drive/folders/1vXoNk6009Sdz

SEPTIEMBRE y el proceso de formacion . — N
Informe 1. GTH_F_062_v06_formato Vd90J9J5IB82JPQGOLD5?usp=sharing
_informe_mensual_de_ejecucion

32. | Las demés necesarias para el cabal No se ha realizado actividad durante este mes N.A.

cumplimiento del objeto contractual.
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-
087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente
informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE _
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. NA. N.A. NA. NA.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones
contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7767636910 de la planilla expedido por aportes en linea correspondiente al
mes de septiembre del afio 2020.

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

Vladimir Quintana Rincon
Contratista
C.C. No. 91489154 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

SANTIAGO LOZADA GARCES

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.1328519
Coordinador Académico - Articulacién con la Educacion
Media - Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa
Productiva.
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PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES

Programa

Calendar

Instructor

Guia de aprendizaje

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Activiades de

(1 al 20 de Octubre)

Activiades de aprendizaje
aprendizaje - Realizadas - Proyectadas (21 al 30 de

Octubre)

Metodologia de trabajo

Interaccién por medio de

Herramienta

Evidencias/o Producto (Ubicacién de evidencia)

Fecha de Entrega

GFPI-F-
VLADIMIR correo electrdnico Correo misena, . . .
TECNICO EN 19 F i ’ ’ | https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54
SISTAMIAS 1849070 | 1/10/2020| auintana |° i-;;";;:’.;i:';;:e REDES SOCIALES ARy SR, B, 67?155ND3n? rv%7T0I0U6w7us e L 21/10/2020
RINCON | =P o AJLES videoconferencia- | MEET-CLASSSROOM o A= el
Plataforma CLASSROOM
GFPIF- Interaccién por medio de
VLADIMIR correo electronico, Correo misena, . . .
TECNICO EN 019_Formato_Guia_de FPI: SISTEMAS ¢ ’ | https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 |
2057300 2/10/2020| QUINTANA - = whatsApp y whatsApp, Drive, y " 21/10/2020
. 2) =
SISTAMAS RINCON _Apr%\:égeTIS\;ZTSEMAS OPERATIVOS LINUX videoconferencia- MEET-CLASSSROOM 67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
Plataforma CLASSROOM
GFPIE- Interaccion por medio de
TECNICO EN S | (\QILL:NDT';A& 019_Formato_Guia_de FPI: SISTEMAS c°":lf1:t'::;:3'c°' wf:g:spms:;':’ , https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 | 21/10/2020
L. b ’ ?) = 1
SISTAMAS RINCON _Aprzlgéz’:; IS\;SC»)TSEMAS OPERATIVOS LINUX videoconferencia- | MEET-cLASssRoom | E£f1SSND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
Plataforma CLASSROOM
Interaccién por medio de
VLADIMIR GFPI-F-019 correo electronico, Correo misena, . . .
TECNICO EN FPI: PROTOCOLOS g ’ | https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54
SISTAMAS 1849097 5/10/2020| QUINTANA | Guia_de_Aprendizaje TCP/IP - SUBNETING whatsApp y whatsApp, Drive, y 67?135ND3TT? I‘V%7T0|OU6W')US —sharin I 2]_/]_0/2020
RINCON | Sistemas numericos videoconferencia- | MEET-CLASSSROOM g A= !
Plataforma CLASSROOM
GFPIE- Interaccion por medio de
TECNICO EN 2061870 | 5/10/2020 gb?ﬂ:ﬂh'li 019_Formato_Guia_de FPI: SISTEMAS °°"vevf1:t':;;';’3'c°' Wf:t::spm;:‘r/‘:’ , https://drive.google.com/drive/folders/IwVd97x54 | 21/10/2020
o , b S -
SISTAMAS AN _Apre(;ls;rz |S\;§)T5EMAS OPERATIVOS LINUX videoconferencia- | MEET-cLASssRoom | E£f1SSND3mprv07TolOUGw?usp=sharing
Plataforma CLASSROOM
TECNICO EN GFPI-F- SISTEMAS ELECTRICOS: Interaccién por medio de
VLADIMIR | 019_Formato_Guia_de correo electronico, Correo misena, : . .
MANTENIMIENTO = — = INSTRUMENTOS DE g ’ | https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54
EQUIPOS DE 1849115 6/10/2020| QUINTANA _Aprendizaje e whatsApp y whatsApp, Drive, y 671?135ND3n? rv?)?ToIOUGw”us —sharin l 21/10/2020
RINCON ELECTRICIDAD videoconferencia- | MEET-CLASSSROOM o A= d
COMPUTO Plataforma CLASSROOM
GFPIE- Interaccion por medio de
VLADIMIR correo electrdnico Correo misena, . . .
TECNICO EN i ¢ ’ | https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54
SISTAMAS 1849070 | 7/10/2020( QUINTANA Oli—:;?;?;i:ggge REDES SOCIALES whatsApp y whatsApp, Drive, y 671?155ND 3n? rv%?ToIOU6w’>us —charin ' 21/10/2020
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VLADIMIR QUINTANA RINCON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/10/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1849070 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR CONTROLES Y ESTRUCTURAS BASICAS DE PROGRAMACION DE UN LENGUAJE ORIENTADO A EVENTOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA A SOLUCIONAR.

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTION DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN
PEQUENAS ORGANIZACIONES.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR LOS COMPONENTES SOFTWARE DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION, LA
TECNOLOGIA DEL EQUIPO, LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y B
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,50
FICHA 2057300 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR CONTROLES Y ESTRUCTURAS BASICAS DE PROGRAMAGION DE UN LENGUAJE ORIENTADO A EVENTOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA A SOLUCIONAR.

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTION DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN
PEQUENAS ORGANIZACIONES.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ~ CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.
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IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ~ CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR LOS COMPONENTES SOFTWARE DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION, LA
TECNOLOGIA DEL EQUIPO, LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y N
DESTREZAS PEgTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

FICHA 2057304 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR CONTROLES Y ESTRUCTURAS BASICAS DE PROGRAMAGION DE UN LENGUAJE ORIENTADO A EVENTOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA A SOLUCIONAR.

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTION DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN
PEQUENAS ORGANIZACIONES.

19/10/20 12:21 PM Page 4 of 8



. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: ggmmliNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR LOS COMPONENTES SOFTWARE DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION, LA
TECNOLOGIA DEL EQUIPO, LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y B
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 1849115 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.
DE APRENDIZAJE:

. GCOMPETENGIA DE APRENDIZAJE: gLCJ)IlS/IrPrRI/IZNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

19/10/20 12:21 PM Page 5 of 8

FICHA 1849097 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: ggmmliNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORREGIR FALLAS Y DEFECTOS EN LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y PERIFERICOS, PARA ESTABLECER LAS CONDICIONES DE
OPERACION DEL EQUIPO.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA DEL PROCESO DE REPARACION, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.

. REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO QUE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pegrap| EZCA LA CONECTIVIDAD ENTRE LOS EQUIPOS,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DIAGNOSTICAR LA FALLA DE CONECTIVIDAD DEL EQUIPO DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA DEL PROCESO DE RESTABLECIMIENTO DE LA CONECTIVIDAD, DE AGUERDO CON LAS
POLITICAS ESTABLECIDAS.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR LOS COMPONENTES SOFTWARE DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION, LA
TECNOLOGIA DEL EQUIPO, LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y N
DESTREZAS PEgTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

19/10/20 12:21 PM Page 7 of 8

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORREGIR FALLAS Y DEFECTOS EN LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y PERIFERICOS, PARA ESTABLECER LAS CONDICIONES DE
OPERACION DEL EQUIPO.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA DEL PROCESO DE REPARACION, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.

. REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO QUE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pegrap| EZCA LA CONECTIVIDAD ENTRE LOS EQUIPOS.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DIAGNOSTICAR LA FALLA DE CONECTIVIDAD DEL EQUIPO DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA DEL PROCESO DE RESTABLECIMIENTO DE LA CONECTIVIDAD, DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS ESTABLECIDAS.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR LOS COMPONENTES SOFTWARE DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION, LA
TECNOLOGIA DEL EQUIPO, LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
19/10/20 12:21 PM Page 6 of 8
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 161,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

01/10/2020 19/10/2020 OTROS 12,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 12,00

INSTRUCTOR: VLADIMIR QUINTANA RINCON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

19/10/20 12:21 PM Page 8 of 8
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INFORME DE EJECUCION PLAN DE TRABAJO OCTUBRE DE 2020

1. GRUPOS ATENDIDOS ENTRE EL 1Y EL 30 DE OCTUBRE DE 2020

PROGRAMA FORMACION FICHA GRADO COLEGIO

Técnico en Mantenimiento Equipos de | 1849115 GRADO 11° | LUIS CARLOS GALAN SAMIENTO
Computo

Técnico en Mantenimiento Equipos de | 1849097 GRADO 11° | LUIS CARLOS GALAN SAMIENTO
Computo

Técnico en Sistemas 1849070 | GRADO 11° | FACUNDO NAVAS MANTILLA
Técnico en Sistemas 2061870 GRADO 10° | BALBINO GARCIA

Técnico en Sistemas 2570300 | GRADO 10° | LUIS CARLOS GALAN SAMIENTO
Técnico en Sistemas 257304 GRADO 10° | LUIS CARLOS GALAN SAMIENTO

2. ANALISIS DE MI ACCION PEDAGOGICA

éQué hice?

éQué resultados alcancé?

éQué dificultades se presentaron?

Realizar sesiones en linea con la herramienta
Google MEET vy la utilizacidon de la plataforma
ICLASSROOMS para el desarrollo de la Formacion
Profesional Integral.

Igualmente se inicia el Seguimiento de la Etapa
Productiva/2020.

Que los aprendices pongan en
practica el uso de las TIC
herramientas digitales asimismo
el instructor por medio de
Google Drive, Google MEET,
grupos de WhatsApp y canal de
YouTube para el desarrollo de su
formacion.

Se requiere un mayor apoyo por parte de
algunas instituciones educativas en temas

como: la recepcion de documentos,
respuesta oportuna a los requerimientos que
se les comparte cuando se observa

inasistencias de estudiantes en el proceso —
en la etapa productiva — y en las reuniones
con los homodlogos

Las reuniones periddicas del Coordinador
IAcadémico y el Lider de Articulacidn apoyan el
desarrollo de las actividades dentro del proceso.

Existe un compromiso de buscar estrategias para
Qyudar a los aprendices a que continlden en su
proceso formativo y el avance de la etapa
productiva de la doble titulacion.

Las reuniones programadas
permite despejar las dudas vy
apoyan el grupo de Articulacion
con la media.

El Centro Industrial de Mantenimiento
Integral — En su Plan Tecnilogico 2020/2030
por medio de su grupo interdisciplinario de
personal de direccién, administrativo e
instructores , busca fomentar estartagegias
para que los aprendices de Articulacion con
la Media puedan permanecer y continten
con su proyecto de vida.

Se realizo elaboracion y actualizacion
guias de aprendizaje e instrumentos

lpara el desarrollo de la formacién
profesional Integral del programa

Técnico en Sistemas y  Técnico
Mantenimiento de Equipos de Computo

en

Se logré mejorar el contenido de

las guias de aprendizaje
existentes apuntando a la
metodologia pedagdgica y al

trabajo desde casa.

Se mejora la experiencia en la
plataforma CLASSROOMS y cada
dia los aprendices utilizan el drive
como apoyo al desarrollo de sus
actividades.

La interaccion por parte de los aprendices
con la plataforma CLASSROOMS ha
mejorado notablemente pero aun persiste el
inconveniente que algunos aprendices no se
han podido conectar por la falta de
herramientas  tecnoldégicas ya  sean
computadores, portatiles, celulares, tabletas
v
conectividad a internet.

Continta los inconvenientes en el acceso a
internet

LIinea ge arencion ai
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018000 910682
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3. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION UTILIZADAS

e CLASSROOMS- Suite de Google para trabajos en linea Google Meet / Calendar /
Google Drive).

e Suite de Office MICROSOFT

e Facebook

e Grupo de WhatsApp

4. EVIDENCIAS DE TRABAJO

Estas actividades se pueden evidenciar en cada uno de los informes los cuales se fueron mejorando
a medida que se avanzaba en el proceso. También en la carpeta de evidencias documentales
digitales. Al final cree una plantilla especial para dar indicaciones de cada evento.

Ver el siguiente enlace de los eventos donde se muestra su ejecucion.
https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

L Drive Q,  Buscaren Drive - @ @ i ‘*. *:_“ ‘
I' N Miunided > MeetRecordings > EJECUTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL » OCTUBRE + 2z B ® B
uevo
Nombre Propietario Ultima modificacion Tamafio del archivo
Prioridad
FICHA 1843070 yo 5oct. 2020 -
3 @ Mi unidad B ° o
» O Computadoras B FicHA 1849097 yo 5oct 2020 yo -
2, Compartidos conmigo B FcHA1889115 yo 5 oct 2020 yo - +
Recientes
® B FICHA 2057300 0 5oct. 2020 yo -
¢ Destacados
B FICHA 2057304 0 5oct. 2020 yo -
m Papelera
B FicHA2061870 0 5 0ct 2020 yo -

&= Almacenamiento

88 6B utilizado

DESCRIPCION DE LOS EVENTOS:

EVENTO 1- JUEVES 01/10/2020 12:30 a 18:00 p.m. / Ficha 1849070

Desarrollo de Formacion profesional Integral -Sesién en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019 Formato_Guia_de_Aprendizaje PRESENTACIONES -POWER POINT

Explicacidon y asesoria de actividades programadas en la guia.

DE-F-025V. 04
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ’

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54_j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

& [ FICHA: 1849070 TC SISTEMAS- AMBIENTE DE FOR ... DO NAVAS MANTIL (2020-10-01 at 12:06 GMT-7) Abrircon v

Diapositiva 2

Diapositiva 3

Diapositiva 4

1T »I o) 2751714620

EVENTO 2- VIERNES 2/09/2020 6:30 a 11:30 a.m. / Ficha 2057300
Desarrollo de Formacidn profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019 Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacion y

asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

& [ FICHA: 2057300 TC SISTEMAS-AMBIENTE DE FOR ... RLOS GALAN SAR (2020-09-04 at 05:04 GMT-7) Abrircon v

DriverPack instala drivers gratuitamente
y soluciona problemas con-cualquier
dispositivo

DE-F-025V. 04

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54_j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54_j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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EVENTO 3- VIERNES 2/10/202 13:00 a 18:00 p.m / Ficha 2057300
Desarrollo de Formacidn profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacion y

asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

VLADIMIR QUINTANA RINCON

Como fue la evolucién de Windows a lo largo de 30 afos (1983-2020)

Fvokucion de Windows de 1981
a2018

I - - 2 ~Dwe 00N |

EVENTO 4- LUNES 05/10/20200 6:30 a 11:30 p.m. / Ficha 1849097

Desarrollo de Formacion profesional Integral -Sesién en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019 Formato_Guia_de_Aprendizaje PRESENTACIONES -POWER POINT
Explicacién y asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

DE-F -025V. 04
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f w D

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54_j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54_j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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Ninus: Este programa disefiado para los niveles de educacion inicial favorece el trabajo en

equipo mediante proyecciones

Inteligencia Artificial

Creamos Asistentes Virtuales a la medida de tu negocio, para automatizar procesos de venta,
atencion al cliente, capacitaciones, etc., que realices por medio de canales digitales.

R QUINTANA RINCON
Ar-Books: reinventa la manera en la cual se realizar la lectura de textos tanto académicos
como narralivos, pues propone la interaccion de imagenes, ilustraciones y fotografias que
generan una experiencia en tridimensional entre el texto y su lector

Talentum schools: En esta iniciativa se busca que los estudiantes no se limiten al consumo
de productos que incluyan la realidad aumentada, sino que, por ¢l contrario, por medio del

aprendizaje del uso de las herramientas que permiten esta tecnologia, estos estudiantes
puedan ser creadores de otros contenidos que integren la realidad aumentada. Fsta iniciativa

@ 2 0o @@ v § E - . O e ¢ =0 a

EVENTO 5- LUNES 05/10/2020 12:30 a 18:00 p.m. / Ficha 2061870

Desarrollo de Formacion profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucidn de actividades
programadas GFPI-F-019 Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacién y
asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

ARQUITECTURA DE HARDWARE Y EL FACTOR DE FORMA
Cajasy fuentes de alimentaciones

= >
=

VLADIMIR QUINTANA RINCO!
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Desarrollo de Formacidon profesional Integral -Sesién en linea Resolucidn de actividades
programadas GFPI-F-019 Guia de Aprendizaje MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE HARDWARE -
Explicacién y asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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MANTENIMIENTO CORRECTIVO
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Desarrollo de Formacidon profesional Integral -Sesién en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019 Formato_Guia_de_Aprendizaje OFIMATICA- PRESENTACIONES -POWER
POINT - Explicacién y asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

DE-F-025V. 04
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EVENTO 8- JUEVES 08/10/2020 12:30 a 18:00 p.m. / Ficha 1849070

Desarrollo de Formacion profesional Integral -Sesién en linea Resolucidn de actividades
programadas GFPI-F-019_ Formato_Guia_de_Aprendizaje PRESENTACIONES -POWER POINT
Explicacidon y asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

ANA RINCON
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EVENTO 09- VIERNES 09/10/2020 6:30 a 11:30 a.m. / Ficha 2057300
Desarrollo de Formacidn profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacion y

asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

APLICACIONES-BASES DE
DATOS- PAGINAS WEB-
PHP-HTMLS
*MANTENIMIENTO
PREVENTIVO-

*REDES:CONFIGURACION DE
DISPOSITIVOS ‘

VLADIMIR QUINTANA RINCON
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EVENTO 10- VIERNES 09/10/202013:00 a 18:00 p.m. / Ficha 2057304

Desarrollo de Formacion profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacion y
asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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En 1991, un estudiante finlandés lamado Linus Torvalds concibid 10 cue hoy se conoce como el nicleo Linux. En poco

tempo, la Inicativa se popularizo y gran canbdad de programadores a nivel mundial se unieron para contribulr con su
desarrollo. Es asi como el nucleo Linux se convierte en uno de los fenomenos de desarrolio co:aborative mas exitosos de
Ia historia del software
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EVENTO 11- MARTES 13/10/2020 13:00 a 18:00 p.m. / Ficha 1849115

Desarrollolde Formacidon profesional Integral -Sesidn en linea Resoluciéon de actividades
programadas GFPI-F-019 Guia de Aprendizaje MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE HARDWARE -
Explicacidon y asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54_j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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EVENTO 12- MIERCOLES 14/10/2020 12:30 a 18:00 p.m. / Ficha 1849070
Desarrollo de Formacidon profesional Integral -Sesién en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019 Formato_Guia_de_Aprendizaje REDES SOCIALES - Explicacion y asesoria

de actividades programadas en la guia.
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https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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TEMA 3:
REDES SOCIALES, FOROS
Y BLOGS

Social Media y Turismo 20 Social Media Manager
+34 622212275
M ;s 'Z\w dizicom

www joaquinmiza com

EVENTO 13- JUEVES 15/10/2020 12:30 a 18:00 p.m. / Ficha 1849070

Desarrollo de Formacidon profesional Integral -Sesién en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje REDES SOCIALES - Explicacién y asesoria
de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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EVENTO 14- VIERNES 16/10/2020 6:30 a 11:30 a.m. / Ficha 2057300
Desarrollo de Formacidn profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacion y

asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

Inicio

EVENTO 15- VIERNES 16/10/2020 13:00 a 18:00 p.m. / Ficha 2057304

Desarrollo de Formacion profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucidn de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacion y
asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 16- LUNES 19/10/2020 06:30 a 11:30 p.m. / Ficha 1849097
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Desarrollo de Formacidon profesional Integral -Sesién en linea Resolucidn de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje PRESENTACIONES -POWER POINT

Explicacién y asesoria de actividades programadas en la guia.
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Ejemplo de un sistema de cableado
estructurado
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https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 17- LUNES 19/10/2020 12:30 a 18:00 p.m. / Ficha 2061870

Desarrollo de Formacion profesional Integral. - Sesion en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacién y
asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1oNx0rmgFOnvriKCyEbsg92rzsQElIxjO?usp=sharing

EVENTO 18- MARTES 20/10/2020 13:00 a 18:00 p.m. / Ficha 1849115
Desarrollo de Formacion profesional Integral -Sesién en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019 Guia de Aprendizaje MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE HARDWARE -

Explicacidon y asesoria de actividades programadas en la guia.
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https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54_j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTOS PROYECTADOS MES DE SEPTIEMBRE
EVENTO 19- MIERCOLES 21/10/2020 12:30 a 18:00 p.m. / Ficha 1849070
Desarrollo de Formacidon profesional Integral -Sesién en linea Resolucidn de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje PRESENTACIONES -POWER POINT
Explicacién y asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 20- JUEVES 22/10/2020 12:30 a 18:00 p.m. / Ficha 1849070

Desarrollo de Formacidon profesional Integral -Sesién en linea Resolucidn de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje PRESENTACIONES -POWER POINT
Explicacién y asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 21- VIERNES 23/10/2020 6:30 a 11:30 a.m. / Ficha 2057300

Desarrollo de Formacidn profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019 Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacion y
asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 22- VIERNES 23/10/2020 13:00 a 18:00 p.m. / Ficha 2057304

Desarrollo de Formacion profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucidn de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacion y
asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 23- LUNES 26/10/2020 06:30 a 11:30 p.m. / Ficha 1849097
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https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54_j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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Desarrollo de Formacidon profesional Integral -Sesién en linea Resolucidn de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje PRESENTACIONES -POWER POINT
Explicacién y asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 24- LUNES 26/10/202012:30 a 18:00 p.m. / Ficha 2061870

Desarrollo de Formacion profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucidn de actividades
programadas GFPI-F-019 Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacién y
asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 25- MARTES 27/10/2020 13:00 a 18:00 p.m. / Ficha 1849115

Desarrollo de Formacidon profesional Integral -Sesién en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019 Guia de Aprendizaje MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE HARDWARE -
Explicacidon y asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 26 - MIERCOLES 28/10/2020 12:30 a 18:00 p.m. / Ficha 1849070

Desarrollo de Formacion profesional Integral -Sesion en linea Resolucidon de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje PRESENTACIONES -POWER POINT
Explicacidon y asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 27- JUEVES 29/10/2020 12:30 a 18:00 p.m. / Ficha 1849070
Desarrollo de Formacion profesional Integral -Sesién en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019 Formato_Guia_de_Aprendizaje PRESENTACIONES -POWER POINT

Explicacién y asesoria de actividades programadas en la guia.
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https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 28- VIERNES 30/10/2020 6:30 a 11:30 a.m. / Ficha 2057300

Desarrollo de Formacidn profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucion de actividades
programadas GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacion y
asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing

EVENTO 29- VIERNES 30/10/2020 13:00 a 18:00 p.m. / Ficha 2057304

Desarrollo de Formacion profesional Integral. - Sesidn en linea Resolucidn de actividades
programadas GFPI-F-019 Formato_Guia_de_Aprendizaje SISTEMAS OPERATIVOS - Explicacién y
asesoria de actividades programadas en la guia.

https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54 j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1wVd97x54_j67f1s5ND3mprv07TolOU6w?usp=sharing
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5. REFLEXIONES Y COMPROMISOS

Las sesiones en linea son un reto como instructor, me comprometo a seguir manteniendo
informados a los aprendices y motivados a participar en su procesode formacién en el programa
técnico en sistemas a traes de las 3 herramientas de comunicacién que usamos, el correo,

CLASSROOMS vy el grupo de WhatsApp.

Los aprendices que estdn en mayor riesgo de desercidn son aquellos que no cuentan
con herramientas tecnolégicas que les ayuden a complementar su proceso educativo y los que en

su hogar el impacto socioecondmico ha afectado de manera directa su vida diaria.

Dentro de nuestra labor como instructores y contratistas del SENA, debemos estar siempre
comprometidos con la calidad de la formacién y agotar todos los medios necesarios para que

nuestros aprendices sean los mas beneficiados en estos momentos.

Nuestro compromiso como instructores y forjadores del proyecto de vida de nuestros aprendices
es continuar buscando alternativas, herramientas, estrategias para mitigar la desercién en los

espacios de formacion.
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