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AGUI YIVE LA DEMOCRACA
ACTA DE INICIO
CONTRATO CPS_3220_2025
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ASISTENCIAL A LA
SRIETD OFICINA DE ARCHIVO DE LA DIVISION DE PERSONAL, EN
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ACTUALIZACION DE LAS
BASES DE DATOS Y ORGANIZACION DEL ARCHIVO FISICO.
CONTRATANTE CAMARA DE REPRESENTANTES
CONTRATISTA GEMA CATALINA DEL PILAR GOMEZ BRAVO
DEPENDENCIA DIVISION DE PERSONAL
SUPERVISOR DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO
VALOR SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
$6.900.000
PLAZO 2 MESES 9 DIAS
FECHA DE
SUSCRIPCION DEL 07/10/2025
CONTRATO
REGISTRO Numero: 421325
PRESUPUESTAL Fecha: 2025-10-07
FECHA APROBACION
GARANTIA 07/10/2025
FECHADE
COBERTURAARL | 08/10/2025
gggsc[:g:"c'o e 08/10/2025

Mediante el presente documento, contratista y supervisor del contrato cuyos datos se consignan al
inicio de la presente acla, dejamos constancia del inicio real y efectivo de su ejecucién, una vez
comprobada la concurrencia de los requisitos necesarios para ello: a) suscripcion del contrato por
parte del contratista y la Camara, b) registro presupuestal, c) aprobacion de la garantia, y d) inicio
de la cobertura de riesgos laborales.

FECHA DE SUSCRIPCION: 08/1012025
MEOT AACE L
SUPERVISOR CONTRAWJSTA |

Nota: Una vez suscrita, el supervisor del contrato debe publicar la presente acta en la pagina 5
Ejecucién del contrato, en expediente contractual existente en el Sistema Electrénico de

Contratacion Publica - SECOP II.
Proyectd: Sandra P, Urrea Naranjo / CPS 0088-2025

Contratacién de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
Acta de inicio - Version 0172024
Divisién Juridica - Camara de Represeniantes

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download
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DE LA REPUBLICA

DE COLOMBIA
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AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
NIT: 899999098-0

FORMATO UNICO PARA PAGO DE CONTRATISTAS

Cadigo: 3-GF-S3-Ft-1
Version: 2
Fecha de aprobacion: 20/02/2025

DIVISION FINANCIERA Y DE PRESUPUESTO

Proceso: ORDEN DE PAGO

ORDEN DE PAGO DEL SUPERVISOR A LA DIVISION FINANCIERA Y DE PRESUPUESTO

I. DATOS BASICOS DEL CONTRATO

NUMERO: CPS 3220 2025
CONTRATISTA: GEMA CATALINA DEL PILAR GOMEZ BRAVO
CC, CE o NIT: 37,895,879
NOMBRE SUPERVISOR: DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO CARGO SUPERVISOR: JEFE DIVISION DE PERSONAL
FECHA INICIO: 8/10/2025 FECHA TERMINACION: 16/12/2025

OBJETO CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ASISTENCIAL A LA OFICINA DE ARCHIVO DE LA DIVISION DE PERSONAL, EN
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ACTUALIZACION DE LAS BASES DE DATOS Y ORGANIZACION DEL ARCHIVO FISICO

Il. DESCRIPCION DEL PAGO

NUMERO CUENTA DE 1 PERIODO A DESDE: 8/10/2025 ACTA PARCIAL: X
COBRO: COBRAR HASTA: 7/11/2025 FINAL:
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD CERTIFICADO REGISTRO
PRESUPUESTAL: 18625 PRESUPUESTAL: 421325
VALOR PRESENTE
CUENTA DE coBRO: | § 3.000.000,00 |VALOR EN LETRAS TRES MILLONES DE PESOS
ESTADO DE CUENTA
. . _ VALOR INICIAL DEL

VALOR ACTA 1: $ 3.000.000,00 |VALOR ACTA 5: VALOR ACTA 9: $ CONTRATO $ 6.900.000,00
VALOR ACTA 2: VALOR ACTA 6: VALOR ACTA 10: $ ADICION O REDUCCION
VALOR ACTA 3: VALOR ACTA 7: $ VALOR ACTA 11: $ EJECUTADO $ 3.000.000,00
VALOR ACTA 4: VALOR ACTA 8: $ VALOR ACTA 12: $ SALDO: $ 3.900.000,00

Ill. APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El supervisor certifica que ha verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por medio de la planilla
relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. Se encuentran cargados en el sistema SECOP.

P’:‘}iﬁﬁiﬁ SALUD: PENSION: ARL: TOTAL: PERIODO PAGADO:
35312735| $ 178.000,00 | $ 227.800,00 | $ 14.900,00 | $ 420.700,00 OCTUBRE
$ R
$ R

CUMPLIMIENTO DECRETO 2271- 2009 POR PARTE DEL CONTRATISTA

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR

PARA LOS EFECTOS LEGALES EL SUPERVISOR CERTIFICA QUE EL
CONTRATISTA SUMINISTRO LA SIGUIENTE INFORMACION:

contrato mencionado

Que los pagos aportados de seguridad social sobre el periodo informado en la
presente acta corresponden a los pagos efectuados sobre los ingresos percibidos
como contratista de la Camara de Representantes, con la cual tiene suscrito el

Certifico que, previa revision del presente formato y sus anexos, del informe de
actividades y/o del producto establecido en el contrato, el contratista cumplié a
satisfaccion con las obligaciones contenidas en el mismo, por lo que cumple con

todos los requisitos legales y, por tanto, autorizo el pago.

He contratado o vinculado dos (2) o mas S|
personas asociadas a la actividad del
presente contrato, (articulo 383 E.T. X
Paragrafo 2.). NO
- L ; Sl
Manifiesta que es del régimen Comun
NO X
Manifiesta que es del régimen Sl X
Simplificado NO

EXCLUSIVO PARA DISMINUIR BASE DE RETENCION

6. Que siguen vigentes, las condiciones para aplicar las deducciones presentadas para depuracion de la base de retencion en la fuente por concepto de:

- - Sl
a. Intereses crédito de vivienda
NO X Valor anual:
- Sl
b. Plan de medicina prepagada o seguro de salud o "
. Sl Valor mensual:
c. Dependientes
NO X
La presente orden de pago se expide el: 19/11/2025
Observaciones:
e

FIRMA RESPONSABLE

e © Wncs

DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO

JEFE DIVISION DE PERSONAL
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FORMATO DE INFORME DE EJECUCION POR PARTE DEL Version: 1
CONTRATISTA Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO POR Fechs de aprobacidn: 20022025

PARTE DEL SUPERVISOR

CONTRATISTA: CATALINA DEL PILAR GOMEZ BRAVO
CCoNIT: 37835879
NOMBRE SUPERVISOR: DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO CARGO SUPERVISOR: JEFE DMISION DE PERSONAL
FECHA INICIO 8/10/2028 FECHA TERMINACION: 16/12/2025
OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS OE APOYO ASISTENCIAL A LA OFICINA DE ARCHIVO DE LA DIVISICN DE PERSONAL, EN
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ACTUALIZACION DE LAS BASES DE DATOS Y ORGANIZACION DEL ARCHIVO FISICO

Brindar apoyo en la actuabzacién constanta de las bases de datos que se manejan del archivo
fisico qua reposa en la Division de Personal,

Se Brindo apoyo en b schializacion de las hases de ¢atos de los docsmentos fisicas que reposan
on ks Division de Personal

Brindar 8poyo en d archivo fisico de foda la documentacidn resultante de s gestion realizada en o
Divisidn de Personal y resiizar la organizacion de manara ldgics, eficaz y categorizada

Se brindo 8poyo e ef srchivo B3.c0 de fa documentacon fesbante 66 13 geston realzads en b
Division de Personal y organizando la documentacion de manara iogiza y eficaz

Brindar 8payo en le dig de los QUe ingredan e hecer parto dol archivo
de la Dvisidn de Personal

. & pars 12 Irconsion en fes Hojes ce

So digralzar

Las demds que indique el supervisor Cel CONTStO y que se desprendan cel objeto y natureleza
contractual, ;

No 50 nocesitaron mas funciones este mes

Obrando en nomibre propio, en atencidn a ko previsto en el Decreto 2271 de 2009, dmmmTAmmhMmW"hlmim

General de Seguridad Social Integral, corresponden a los pagos o8 ingr P de la Camara de
en virtud del ntificado en el acapits L Datos bésicos del [~ de cont con e peragrato 2° del rticulo 383 del E-T., manifiesto
que no tengo contratados ni vinculados a mi cargo dos 0 mas ? aeste
NIUMERO
PLANILLA: SALUD: PENSION: ARL: TOTAL: PERIODO PAGADO:
35312735 s 178.000,00| § 227.80000| $ 14.900,00| $ 420.700,00 OCTUBRE
0 S -3 -1 3 -ls - 0
0 H -l s -ls -ls - 0
TOTAL: $ 8.900.000.00 PLAZO TRANSCURRIDO PLAZO RESTANTE
PAGADO: $ 00000
EJECUTADO POR PAGAR: » : » olas 3» olAs
POR EJECUTAR: $ 2998.000.08
Ooservecionex. e
FIRMA CONTRATISTA E I =
GMW LAR GOMEZ BRAVO
Cettxgnd ot st ko oL Y sl
mmmmmammmdmm-wlmous 3

101172025
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DEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO

JEFE DIVISION DE PERSONAL

Scanned with
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/[ RAZON SOCIAL : GEMA CATALINA DEL PILAR GOMEZ BRAVO

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-37895879

> COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-11-19
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-11-21
FECHA DE PAGO: 2025-11-10
ENTIDAD DE PAGO: NEQUI
PERIODO PENSION: 2025-10
PERIODO SALUD: 2025-10
NUMERO PLANILLA: 35312735
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 35312735
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $ 1.423.500 $0 $0 $0 $ 178.000 $ 178.000
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.423.500 $0 $0 $0 $ 227.800 $ 227.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.423.500 $0 $0 $0 $ 14.900 $ 14.900
Total a pagar $0 $0 $0 $420.700 $420.700

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 18/12/2025




V/ 4
ASOPAGOS

Certificacion de

Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-37895879 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales de

la siguiente manera:

RETERENCIAPORTIFODEFATEA | eTioap | NI ADMINISTRADORA | AFILIADOS | MORA | COTIZACION| INTERES | o7
Periodo pension: 2025-10 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 0 227.800 0 227.800
Periodo salud: 2025-10 EPS037 (900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 0 178.000 0 178.000
Planilla Nro.: 35312735 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 14.900 0 14.900
Clase de aportante: 1 SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccion: 2025-11-08 PASENA 899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: 1507 PAICBF [899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: 1913950661 PAESAP (899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED 899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $420.700

Paginal Fecha: 2025-11-14 07:01:57




CEDULA|APELLIDO NOMBRE FOLIOS|CARGO REPRESENTANTE
ETNA TAMARA ARGOTE
1036225208| VERGARA RETREPO GERALDINE 1]ASISTENTE | CALDERON
TERESA DE JESUS ENRIQUEZ
87470468 MONCAYO ROSERO JOSE MARIA 1]ASISTENTE | ROSERO
ADRIANA CAROLINA ARBELAEZ
1015394079|SARMIENTO LOPEZ LINDA LORENA 1]ASISTENTE | GIRALDO
1065629157|PINEDA MAESTRE LORENA ANDREA 1]ASISTENTE | IRMA LUZ HERRERA RODRIGUEZ
10782045|SOTO MADRID BILLY ORLANDO 1JASESOR | ANA PAOLA GARCIA SOTO
NICOLAS ANTONIO BARGUIL
50894694|CORREA TRHEEBILCOCK  |MARIA ANGELICA 1JASISTENTE Il CUBILLOS
WILMER YAIR CASTELLANOS
1057184378|VARGAS AMAYA YEISON FERNANDO 1]ASISTENTE | HERNANDEZ
1020831775]MOSCOSO GARZON CAMILO ANDRES 1]JASISTENTE | JUAN CARLOS LOZADA VARGAS
78025911|LORA HERNANDEZ JULIO ELIECER 1]ASISTENTE IV LEONOR MARIA PALENCIA VEGA
1002397163|CORTES ESTEBAN YERSON NICOLAS 1JASISTENTE Il PEDRO JOSE SUAREZ VACCA
1032496717]OSPINA GARCIA JAIME NICOLAS 1]ASISTENTE | DOLCEY OSCAR TORRES ROMERO
WADITH ALBERTO MANZUR
1065593218|ZEQUEDA ACOSTA WILLIAM ANDRES 1JASESOR | IMBETT
JORGE ALEJANDRO OCAMPO
1049626561|HERRERA GARCIA ANGELICA MARIA 1JASISTENTE Il GIRLADO
GLORIA ELENA ARIZABALETA
1095766775|ALARCON BOLANOS OSCAR NICOLAS 1JASESOR IV CORRAL
1006118851|BOBADILLA SILVA ANDRES STIVEN 1JASISTENTE | HERACLITO LANDINEZ SUAREZ
1087993968 CARRILLO MONTERROSA |ANA MARIA 1JASISTENTE | ANIBAL GUSTAVO HOYOS FRANCO
1061711771|RENDON MARIN SERGIO ALEJANDRO 1]ASISTENTE | CESAR CRISTIAN GOMEZ CASTRO




1144062915|PALENCIA CANON MANUEL ALEJANDRO ASISTENTE Il DORINA HERNANDEZ PALOMINO
MONICA KARINA BOCANEGRA
1121198807| MENDOZA MUNOZ JORGE LUIS ASESOR V OANTOJA

1045498827|RAMOS MOYA

PABLO ENRIQUE

ASISTENTE |

KAREN JULIANA LOPEZ SALAZAR

1020840261]OCAMPO ALBA NICOLAS ASISTENTE Il CAROLINA GIRALDO BOTERO
OSCAR LEONARDO VILLAMIZAR
1095840108 MANRIQUE SUAREZ TATIANA ASISTENTE | MENESES

1016023332|RODRIGUEZ PEDROZA

YURI MARCELA

ASISTENTE Il

HAIVER RINCON GUTIERREZ

1075290823|CELEMIN MORA

JHON JERSAIN

ASISTENTE Il

LEYLA MARLENY RINCON
TRUIJILLO

1010238258| CUELLAR MARTINEZ

CAMILO ANDRES

ASISTENTE |

LUVI KATHERINE MIRANDA PENA

43829194|PIEDRAHITA ALVAREZ

JAZMIN ALEXANDRA

ASISTENTE V

DORINA HERNANDEZ PALOMINO

ESTA FUE LA ACTUALIZACION DE LAS BASES DE DATOS DE LOS DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN LA DIVISION DEL MES DE OCTUBRE Y NOVIEMBRE




Division de Personal

cODIGO A-ADP.A-F21

VERSION 01-2018

POSTULACION INTEGRANTES UTL

Y ERSOBEUHEG

PAGINA 1del

Bogotd, Octubre del-2025

Sefiores:
DIVISION DE PERSONAL

Cémara de Representantes
-Cra 8 # 12 -02 Piso 3
Bogota

Ref: POSTULACION INTEGRANTE DE UTL
En mi condicion de Representante a la Camara, me permito postular para el nombramiento

en mi unidad de Trabajo Legislativo — UTL para ocupar el cargo de asistente IV Y V, a las
personas que relaciono a continuacién:

Item Cédula Apellidos y Nombres ‘ Cargo SMLV
1 8 SMLV
2 - 3 SMLV
3 3 SMLV

Lo anterior en cumplimiento del Art. 388 Ley 5 de 1992. Modificado por el Art. 1 de la ley
186 de 1995, de igual forma modificado por el Art. 7 de la ley 868 de 2003.

Certifico que he verificado, que con los nombramientos postulados el valor de noémina total
de mi unidad de Trabajo Legislativo —UTL no sobrepasa el valor de los 50 SMLV mensuales
y adicionalmente no quedaria integrada por mas de 10 empleados y/o contratistas.

-vapw

o . .
Representante a la Camara por Boyaca

Datos enlace entre la UTL y la Divisién de Personal:

Calle 10 No 7-50 Capitolio Nacional Www,camara.gov.co
Carrera 7 N° 8 — 68 Ed. Nuevo del Congreso twitter @camaracolombia
Carrera 8 N° 12 - 02 Dir. Administrativa Facebook: @camaraderepresentantes
Bogotda D.C - Colombia E-mail: personal@camara.gov.co

PBX 3904050 /5509
Linea Gratuita 018000122512



Divisién de Personal

CcODIGO A-A.DP4-F21

K. N v TN
g! mmi! Nemd POSTULACION INTEGRANTES UTL

KT B9DDEIDIE-T PAGINA 1de2

VERSION 01-2018

Bogota, 29 de octubre de 2025

Sefiores:

DIVISION DE PERSONAL

Atn. Dr. DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO

Camara de Representantes

Cra 8 # 12 -02 Piso 3

Bogota

Ref: POSTULACION INTEGRANTES DE UTL A PARTIR DEL 1 DE NOVIEMBRE DE
2025

En mi condicién de Representante a la Cdmara, me permito postular para el nombramiento
en mi unidad de Trabajo Legislativo — UTL a las personas que relaciono a continuacion:
| Item | Cédula | Apellidos y Nombres | cargo SMLV

Lo anterior en cumplimiento del Art. 388 Ley 5 de 1992. Modificado por el Art. 1 de la ley
186 de 1995, de igual forma modificado por el Art. 7 de la ley 868 de 2003.

Certifico que he verificado, que con los nombramientos postulados el valor de némina total
de mi unidad de Trabajo Legislativo —~UTL no sobrepasa el valor de los 50 SMLV mensuales
y adicionalmente no quedaria integrada por mas de 10 empleados y/o contratistas.
Atentamente,

Calle 10 No 7-50 Capitolio Nacional WWwWw.Ccamara.gov.co

Carrera 7 N° 8 — 68 Ed. Nuevo del Congreso twitter@camaracolombia
Carrera 8 N° 12 - 02 Dir. Administrativa Facebook: @camaraderepresentantes
Bogota D.C - Colombia E-mail: personal@camara.gov.co

PBX 3904050 /5509
Linea Gratuita 018000122512



HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

' FORMATO UNICO
& ENTIDAD RECEPTORA
Libemléi y Orden

DATOS PERSONALES
| PRIMER APELLIDO

SEGUNDOAPELLIDO (O DE CASADA)

: INOMBRES :

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION - ; : . GENERO s NACIONALIDAD

ce. Qce O ras O No_ O NBO coL. ® EXTRAN;JERO O
LIBRETA MILITAR e
PRIMERACLASE ()~ SEGUNDACLASE. Q ~ NOmEro et 'Q_M..

PAIS
COLOMBIA

FECHA YLUGAR DENACIMIENTO ! e : DIRECCIONDE CORRESPONDENCIA
FECHA o (D= G- @D _ AN
N R il
o QD waore GEEEEEDEDDD -

MUNICIPiO | —_ oo QD o D

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA -

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADOQ (:LOS GRADOS DE 0. A 60; DE: BACH|LLERATO' EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA YMEDIA}). . e : - i . : A ;

1 221y

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO YPOSTGRADO) : R
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN. CRONOLOGICO EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) _ (TECNOLOG!CA) L : (TECNOLOGICAESPECIALIZADA) : UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTR[A o) MAGISTER) - DOC (DOCTORADO e} PHD) :
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODAQIDAD,':' No. SEMESTRE VOMBRE DE LOS ESTUDIOS O T/ " No. DE TARJETA
ACADEMICA .| APROBADOS o o —— ROFESIONAL

POSTGRADO

PREGRADOQ

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL. DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)



[]trad o

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PEllB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 20 01
GENERAL DE LA NACION No. 283469753

Bogota DC, 29 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) seﬁor(-'lcado(a) con Cédula de ciudadania nﬂme-

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y 1a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Milldn
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Consiilta enlinea de Antecedentes Penales ¥ Requsrimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Quesiendo las 12:18:12 PM horas del 28/10/2025, el ciudadano identificadd con:

Cédula de Ciudadania —

ppetidosy Norn (D

RO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de-Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Hororable Corte Constitucional, la
levenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes v para quienes la autoridad judicial compatente haya decretado la exfincién de
la condena o la prescripoidn dé lapena.

Esta consulta es valida siempre y cuando €l numera de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado. v solo aplica para el terfitorio colombiano de. acuerde a lo establecido-en el ‘ordenamiento
constitucional.

Si tienie alguna duda con &l resultado, consulte las preguntas frecuentss o acérguese a las instalaciones de la Policia
MNacional mas cercangs.




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1993, 489y 443 de 1298)

ENTIDAD RECEPTORA

DATOS PERSONALES
“&uoo T11DG (O DE GASADA] “s
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce @ee OQrms O N FOUE () |0 (R) EXTRANERD (O  cooman
LIBRETA WILITAR
o () ssoomense @ wovero (D) ()

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA

DEPTO 8OGOTA. D.C. MUNICIPIO -__
e Soooh o LN -——‘—‘EWL %

2 a2  FORMACION ACADEMICA . -

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE COM UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOCS DE 10, A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6a. A t10. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

: " EDUGACION BASICA . = 7 1% fTULO OBTENIDO: ] BASICA SECUNDARIA
_ | PRIMARIA i CLSECUNDARIALT. 0. FECHADE GRADD. i .. .
1 f 20 i ¥ 1 4 t 5 & ] 7 ; & ! o MES I 12 ! ARO i 1984
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIGA ESCRIBA:
TC {TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZAGION) MG (MAESTRIA O MAGISTER} DOC {DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMEROG DE LA TARJETA PROFESIONAL {81 £STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
- MODALIDAD - | No. SEMESTRES |- GRABUADO™ ™ ! 2EDEEOS ESTUPIOS DFITLLD: | = T TERMINACION .

" Mo DE TARJETA .
PROFESIONAL

U ACADEMICA " .| .. | APROBADOS":

S NG

. ) D OMES 'f;”APs'-'O
PREGRADO 10 X

1891 -

'’ EDUCACION PARA EL TR

JOY EL DESARROLLO H

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANC

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUGACION INFORMAL} TR_DES {(EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO}



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PRGWWWA CERTIFICADO ORDINARIO ;f;;ﬁffe m
GEMERAL DE LA MACION No. 283266769

Bogotd DT, 27 de octubre del 2026

L3 FROCURADURIA GENERAL DE LA NACGION cesiifica que wna ver consultade ef Sistema da fy o de Fegistro de Sanbiones e Inhabilidades
[SERI}. efila) mn_gmmﬂaga} gon Dédula de cudsdania sl

MO REGISTRA SAMCIONES NI INHABILIDADES WIGENTES

ADVERTENCIA: La cedificasion de antecedentes confiene las andtaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramients ¢ posesidn en cargos que exdan pars su desempefic susenciz de antecedentes, se cerifizardn todas las anotacionss que
figuren en &l regisire, Antedor, de acusrdo = los incises Jo. y 4o, del articuls 238 Ley 1852 de 2040,

HOTA: Bl cerdificado de antscedentes disciplinanios &5 un documento que contiens |as anotaciones @ inhabilidades generadas por sancines penalss,
diseiplinarias, inhabilidades gue se deriven de fas relaciones contractuales con =l estade, de los fallos con responsabdidad fisesl, de tas decisiones de
pandida e nestidura v de las condenas proferidas contra senddores, ex servidores pliblicos y particdares gue dasempefien funciones priblicas =n
ejercicio de Ia acion de repelicion o Bamamiento en garantiz. Este documents tiens efectos para asceder al sector piblico, en los tirminos que
establezea fa:Constitucidn Politica y la fey parficular o demas disposiciones vigentes. £l Sistema SR reporta como antecadentes solamente ias
sanciones con debida sjecutoria recibidas de las attoridades nacionales eclombianas. En caso de nombramiento o suscripeidn de contrates con el
Estado, es responsablidad de Ia Enfidad, validar Ia informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitpsorvre procwraduria.gov.colPagesicerificado-aniecedentes. aspx

Carlos William Podriguer MEan
Jefe Division de Relacicnamienty Con B Cludadans (G}

STERCICH |

ETE CERTIFICADO CORETA DE 01 HOJALE], SOLG E8 VALIDD BN 54U TOTALIDAD. YERIFIUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISNG EN
TODAS L A% HOSAR.

Diivision de Relacdionamienta son o Giudadano,
Linea gratudia 013068540315
Carrera 5 No. 15 - B0 Piso 1; Pbx 3878750 ext. 13178 Bogetd D.C.
wweLprocuraduria.gov.co



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Libertad y Orden

1 - 0S PERSONALES
|PRIMERAPELLIDQ>: TR T g | SEGUNDO_APELLIDO‘(O’D'E,VCA'SADA) | NOMBRES .

DOCUMENTO.DEIDENTIFICACION .. .~ .7 ¢ S GENERO ' NACIONALIDAD - PAIS

cC. ® CE. O PAS . O NC- E O r- O coL. - ® EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE  (R) SEGUNDA GLASE O - NUMERO - A DM. 5

FECHA YLUGAR DENACIMIENTO | DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
PAIS COLOMBIA oy xg.___‘__DEPT.O -
DEPTO - ] munieio D e .

2 & FORMACION ACADEMICA

EDUCACIGN BASICA YMEDIA

MARQUE CON UNAX EL ULTIMO GRADO APROBADO (:LOS GRADOS DE 1o.A6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60.:A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

FECHA

PAIS .

- BASICA SECUNDARIA

HA DE GRADO '

‘lIDRv’/MARIA 7 , MEDI L £
1° 2° [4“ [ = o | » | @ 9 10° e mes | 11 [ Ao | 1996

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO YPOSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) i TL (TECNOLOGICA) P TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) .. “UN (UNIVERSiTARIA),

ES (ESPECIALIZACION) .~~~ MG (MAESTRIA O MAGISTER) v DOC (DOCTORADO o PHD) '
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFES]ONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY-

MODALIDAD’ :
ACADEMICA

POSTGRADO
PREGRADO

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL. DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO,‘ EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



S

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Mo 1 da
GENERAL D LA NACION No. 214871491

Bogota DC, 27 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) seﬁor(adentiﬁcado(a) con Cédula de ciudadania m]me-

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidon de Relacionamiente Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.




Bogota D.C., 29 de octubre de 2025

Sefor:

Representante por el departamento del Meta
Camara de Representantes de Colombia
Ciudad

REF: RENUNCIA AL CARGO DE ASISTENTE

Cordial saludo honorable Representante.

Por medio de la presente, yo. D) < Permito
presentar mi renuncia Wo ”n su Unidad de Trabajo
Legislativo a partir del del presente ano, con el fin de ocupar nuevo

cargo en su UTL como@EEEED

Sin otro particular,

Atentamente.




Division de Personal

cODIGO A-A.DP.4-F21

POSTULACION INTEGRANTES UTL VERSION 01-2018

PAGINA 1de2

Bogota, octubre de 2025

Sefiores:

DIVISION DE PERSONAL

Atn, Dr. DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO
Camara de Representantes

Cra 8 # 12-02

BOGOTAD.C

Ref: POSTULACION INTEGRANTE DE UTL

En mi condicién de Representante a la CAmara, me permito postular para el nombramiento en mi
unidad de Trabajo Legislativo — UTL a las personas que relaciono a continuacion:

Item Cédula Apellidos y Nombres Cargo SMLV

. oI CTTEaaaS T %9

Lo anterior en cumplimiento del Art. 388 Ley 5 de 1992. Modificado por el Art. 1 de la ley 186 de 1995,
de igual forma modificado por el Art. 7 de la ley 868 de 2003.

Certifico que he verificado, que con los nombramientos postulados el valor de némina total de mi
unidad de Trabajo Legislativo —UTL no sobrepasa el valor de los 50 SMLV mensuales y adicionalmente
no quedaria integrada por mas de 10 empleados y/o contratistas.

Atentamente, §

HR. Departamento !e| Hw'a



FORMATO UNICO
‘HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

iberted y Orden

1 DATOS PERSONALES
I PRIMER APELLIDO ’ : AR ‘SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA). ... = ’ RS I NOMBRES: "

NACIONAL/DAD PAIS

DOCUMENTO-DE IDENTIFICACION = R GENERO: ,
‘coL:: @ EXTRANJERO O : COLOMBIA

cce. ce. O ras O _NOL'-I : F @ O NBO

LIBRETA MILITAR - S
’PRIMERACLASE O SEGUNDACLASE O NUMERO

DM

DIREGCION DE CORRESPONDENCIA

o o Q -,« — .

PAIS™ _COLOMBIA -

MUNICIPIO -

2 - FORMAGION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIAYY. MEDIA ) . . : . :

FECHA YLUGAR DE NACIMIENTO

PAiS b Lo . DEPTO HUIA

MUN]CIPIO . NEIVA .07

BASICA SECUNDARIA

“EGRADO o

ARO’ 71998

\EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO' Y POSTGRADO) ; S :
DILIGENCIE ESTE:PUNTQ.EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) oM (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICAESPECIALIZADA) " UN(UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTR[A O MAGISTER) »' DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE.LA. TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD 1

0. DE TARJETA
- "ACADEMICA - PROFESIONAL
POSTGRADO

' POSTGRADO
PREGRADO -

3 ; EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)



O]z 0l

E
. 0] 4
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES : PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Foja 1 e o1
GENERAL DE LA NACION No. 283438007

Bogota DC, 29 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién dé Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) seﬁor(—entificado(a) con Cédula de ciudadania m’Jme-

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puablico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://'www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



10/30/25, 7:43 PM Correo de CAMARA DE REPRESENTANTES - NOVEDAD - INTERCAMBIO POR INCAPACIDAD

NOVEDAD - INTERCAMBIO POR INCAPACIDAD‘

2 mensajes

30 de octubre de 2025, 11:33 a.m.

Respetada Dra. Rodriguez,

Cordial saludo.

Por medio de la presente, me permito remitir los documentos para la posesion temporaria d

—, con numero de cedul cargo de esde el 31 de octubre hasta el
1 re del presente aiio, par dad de la
n cédulﬂquxen actualmente se encuentra incapacitada.

Anexo los documentos requeridos de la funcionaria.

1 Hoja de vida SIGEP con los respectivos soportes.

2. Declaracion juramentada de bienes y rentas formato Unico de la Funcién Puablica.
3 Cédula de ciudadania.

4, Certificado de estudios.

5. Certificado de antecedentes disciplinarios.

6 Certificado de antecedentes fiscales.

7 Certificado de antecedentes judiciales.

8 Certificado de afiliacién a salud.

9. Certificado de afiliacién a Pensién.

10.  Certificacién de cuenta bancaria.

Sin otro particular,

!artl!o !entro !emocratlco
2 archivos adjuntos

= (D

=1 2880K

Novedades UTL - Divisién Personal <novedades.utl@camara.gov.co> 30 de octubre de 2025, 3:16 p.m.
Para: Posesiones Camara de Representantes <posesiones@camara.gov.co>

[Texto citado ocutlto]

2 archivos adjuntos



cODIGO A-A.DP.4-F21
VERSION 01-2018
PAGINA 1del

Di
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HIT: APVGBHAVED .

vision de
Personal
POSTULA
CION

INTEGRA

NTES UTL

Bogota D.C., 30 de octubre de 2025

Sefiores:
DIVISION DE PERSONAL CAMARA DE REPRESENTANTES
DR. JUAN ENRIQUE AARON RIVERO

BOGOTA D.C.
Ref: POSTULACION INTEGRANTE DE UTL

En mi condicién de Representante a la Camara, me permito postular para el nombramiento
en mi unidad de Trabajo Legislativo — UTL a partir del 31 de octubre del afio en curso, la
persona que relaciono a continuacién, en aras de cubrir temporalmente la incapacidad de
una de mis funcionarias:

ftem Cédula Apellidos y Nombres Cargo SMLV
| [ ] ) 3

Lo anterior en cumplimiento del art. 388 Ley 5 de 1992. Modificado por el Art. 1 de la ley
186 de 1995, de igual forma modificado por el Art. 7 de la ley 868 de 2003.

Certifico que he verificado, que con el nombramiento postulado el valor de ndmina total de
mi unidad de Trabajo Legislativo —UTL no sobrepasa el valor de los 50 SMLV mensuales y
adicionalmente no quedaria integrada por mas de 10 empleados y/o contratistas.

Atentamente,




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 : DAT

I PRIMER APELLIDO i I iiiNDO APE_LLID_O (ODE CASADA): o S I NOMBRES o

DOCUMENTO DEIDENTIFICAGION = >t s GENERO NACIONALIDAD - PAS

ce. R ce O ras O No_-p NFOM K NB@ COL @ EXTRANJERO, O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR : ‘ ; : Ll ; : : .
O ’ SEGUNDACLASE O i NUMERO g L T DM.

“PRIMERA CLASE
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO - DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

PAlS COLOMBIA ‘ s “PAlS ‘  : COLCMBV—\\
MUNICIPIO — T e TELEFONO

2 \ FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA-Y MEDIA

MARQUE CON UNAX EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 60 A 110. DE EDUCACION BASICA
SECUNDARIAY MEDIA ) : : : : :

EDUCACION MEDIA -

(AR IR A ] e los | f g -[.1 8°_ _ l_f’:9° poaaoe L axeT e MES Azl oARO L2017

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO YPOSTGRADO)
‘DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) CTL (TECNOLOGICA) _' TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) . ‘UN (U}NIVERSI‘I'IA'RIA)_

ES (ESPECIALIZACION) . MG (MAESTRfA O MAGISTER) i DOC (DOCTORADO (0] PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFES|ONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN. UNA LEY)

MODALIDAD No, RES OMBR! 0S ESTUDIOS O TITULO: MINACION, - No.DETARIETA
| ACADEMICA : ; 21 = : y

PREGRADO
PREGRADO

3 = EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



£hire | OSCAR VILLAMIZAR M.

< Mano fome REPRESENTANTE A LA CAMARA

Corazdn grands

Bogoté, 29 de octubre del 2025
Sefora, '

novedades.utl@camara.gov.co

Ref. Notificacion de incapacidad médica miembro UTL
Cordial saludo.

Por medio del presente me permito informar que la funcionari 4§ G
ddentiﬁcada con cédula de ciudadania No. G -

calidad deq: rotificado su incapacidad médica por un periodo de 28

dias.

Adjunto a este correo se encuentran los documentos correspondientes:
certificado de incapacidad médica e historial clinico, para los fines pertinentes.

Para cualquier inquietud o solicitud adicional, pueden comunicarse con mi

asistentc( D

Sin otro particular,

Representante a la Caimara por Santander

www.oscarvitlamizar.com ﬁ Oscar Villamizar Meneses @ @oscarvillamiz é} @oscarvillarr’™ -




AN tinica
gaﬂ‘tvss
nertro: (D

Tipo Documente: Cedula de cludadania (00)  Documento( i TTNND

o QD

Empresy
Tipo: Licencia de Maten Orlgen: Comun Clase thcapacidad:  Total
Modalidad de ta Prestacion de Atenclon: tntramural
Grupo de Servicios:  Apoyo diagnostico y complementacidn terapéutica

Fecha i QD

ois- QD
Fecha - QD Prérroga; 0

Edad Gestacional: (P Embarazo Multiple: ~ No

Fecha Probable dePart00/00/0000 Numero 86‘ Nacidos Vivos:
Certificado Nacido Vivo 11 . Certificado Nacido Vive 2: h
Certificado Nacido Vivo 3 Certificado Nacido Vivo 4:

Diagnésticos del Paciente ST RTINS
CIE10 Diagnostico .} . Tpo . Fecha

TipoRips

L i T

Registro Médic
Cédula Nro: : ‘
Especialidad: GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

G 7/ s



HISTORIA CLINICA

£ Haselmianto
Doturmanto Hro:
gdad

‘r‘m Dosaieinto: t“:i»duia de mmiadam& {€ey
Seno: Femoiin
Direccion

Eriprosa; SALUD YOTAL EPS § A(CONTRIBUTIVO)  TOTAL EPS G4 2024

Unidad Attsncaén URGENCIA

Tipo Evolucisn: urcencr/ D

B

Ests Embarazada:? No

Motive Consulta:

Enfermedad Actual:

'Rev! I!' «!:s emas '

 ANTECEDENTES PERSONALES

Antecedentes Patologicos:

Antecedentes Qx:

Antecedentes Nutricionales:
NIEGA |

Ante Transfusionales:

NIEGA

Antecedentes Toxico Alergicos
NIEGA

Antecedentes Traumatologicos:
NIEGA

Trastornos Mentales:

NIEGA

" ANTECEDENTES FAMILIARES " ..

Antecedentes Familiares (SIN):  No
Descripcion Antecedentes Familiares
No presenta Antecedentes

“ANTECEDENTES GINECOLOGICOS

Conoce Fecha Regla: ‘ — Ciclos

ConoceCitologia: ?

Infecciones de trasmisién Sexual 7 No
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Eandiad

s

Fecha tmpresibn: 29/10/2025 15:54:24  Impreso por: GUERRERO HERNANﬁEZ JUAN PABLO



Fagt b ot 1

CONTRIBUTIVO)
?ﬁ%%? ALY NICA

Pty WY

FHE i Py

Tatstario:
Plan: BAL YEVE A 2004

BRPN e 1 g B 1 TR

Revision x Sistemas
NIEGA .
CorET 17" ANTECEDENTES PERSONALES -

Antecedentes Patologices: '
...

ABORTO #2

Antecedentes Qx:

ntecedentes Nutricionales:
NIEGA

Ante Transfusionales:
NIEGA

Antecedentes Toxico Alergicos
NIEGA

‘Antecedentes Traumatologicos:

NIEGA
Trastornos Mentales:

NIEGA

'l ANTECEDENTES GINECOLOGICOS

Conoce F,echa,Reg!a:! Si !ec!a Ul"!! !! !|! mgs - Ciclos X

Nn:

(TECEDENTES FAMILIARES ' 7

Meccinnas de trasminién Sexoal 7



| BALI TOTAL BAR 8.4 (CONTRERUTIVE) i 15t 1
JrT HISTORIA CLINIEA

R e TR Sk Faian B By

Ordtenen ,
FUOURREA OGRETTTRICR YRANE R, ¢

Honietrs Brafaclanats THGRTREES G

Fecha Impresibn: 29/10/2025 15:54:05 tmipreso par: GUERRERO HERNANDEZ JUAN PABLO
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