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1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD
ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

1.1 Justificacion:

Los fines esenciales del Estado se encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constituciéon la
Constitucién Politica de Colombia (CP): “Son fines esenciales del Estado. servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién, defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales
del Estado y de los particulares”

El articulo 65 de la Constitucion Politica consagra el derecho fundamental a la proteccién de la produccién
agricola.

El articulo 209 de la Constitucion Politica de 1991, consagra que la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, asimismo las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El articulo 305 ibidem consagra como atribuciones de los gobernadores, entre otras, las siguientes:

“1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las
Asambleas Departamentales.
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2. Dirigir y coordinar la accién administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y
promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la Constitucion y las leyes.

(...)
6. Fomentar de acuerdo con los planes y programas generales, las empresas, industrias y actividades
convenientes al desarrollo cultural, social y econémico del departamento que no correspondan a la Nacion

y a los municipios”.

Que el articulo 4 de la Ley 2200 de 2022, dispone que, sin perjuicio de lo dispuesto en la Constitucién
Politica y demas disposiciones legales vigentes, corresponde a los departamentos ejercer las siguientes
competencias:

1. Bajo esquemas de autonomia y descentralizacion territorial en:

El articulo 3 de la ley 80, sefiala los Fines de la Contratacion Estatal, “Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la

efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion
de dichos fines.”

La Ley 80 de 1993 en su articulo 40 enciso 2, establece que las entidades podran celebrar contratos y
acuerdos en ejercicio de la autonomia de la voluntad y que se requieran para el cumplimiento de los fines
estatales, siempre que las obligaciones de este tengan relacion directa con el objeto de la entidad
ejecutora.

Por su parte la ley 101 de 1993 (Ley General de Desarrollo Agropecuario y Pesquero) desarrolla los
articulos 64, 65 y 66 de la Constitucion Nacional, con miras a proteger el desarrollo de las actividades
agropecuarias y pesqueras del pais, y promover el mejoramiento del ingreso y calidad de vida de los
productores rurales, motivo por el cual, la precitada norma juridica, estipula en su articulo primero
numerales 4 y 8, como propésitos fundamentales, entre otros:

“Elevar la eficiencia y la competitividad de los productos agricolas, pecuarios y pesqueros mediante la
creacion de condiciones especiales” y “Favorecer el desarrollo tecnologico del agro, al igual que la
prestacion de la asistencia técnica a los pequefios productores, conforme a los procesos de
descentralizacion y participacion’.

Las bases del Plan de Desarrollo Departamental 2024- 2027 “Cérdoba lo tiene Todo para estar a otro
Nivel”; la Generacidn de ingresos para aumentar la capacidad econdmica de la poblaciéon del
departamento de Cdrdoba se fundamenta en diversas estrategias donde se plantea generar incentivos
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para la inversion rural, con el objetivo de fomentar la inversion en actividades econdmicas en las zonas
rurales del departamento. Estos incentivos reciben como programa el nombre de “El Campo Cambia” e
impactan mas de 10 mil hectareas del departamento con encadenamientos industriales, productos para
la agricultura, acceso a financiamiento y apoyo técnico para el desarrollo de proyectos, entre otros.
Asimismo, se propone promover proyectos asociativos-comunitarios, que involucren la participacion de la
comunidad en la identificacion, disefio e implementacion de iniciativas econémicas que respondan a sus
necesidades y potencialidades.

Entre los proyectos productivos que plantea “El Campo Cambia” se encuentra el cultivo de Palma de
aceite que se constituye en un cultivo agroindustrial, que genera mano de obra significativa como empleos
directos, tanto en la fase de campo, como en su fase productiva y de industrializacion; por tal razén, la
palma se constituye como una apuesta productiva de gran potencial exportador.

Colombia ocupa el 4° lugar a nivel mundial en produccion de palma y el 1° en América (datos a 2023),
tanto en la produccion mundial de palma aceitera como en la superficie destinada a este cultivo, en ambos
casos participa con menos del 2%. Los principales productores son Indonesia, Malasia Tailandia Y Nigeria
que concentran el 81.7% de la producciéon mundial. Igualmente, la superficie sembrada con palma de
aceite en Malasia e Indonesia representa practicamente el 80% de la superficie mundial.

La produccion de palma esta distribuida en 73 municipios, distribuidos en cuatro zonas.

. Norte: Magdalena, Norte del Cesar, Atlantico, Cérdoba, Guajira
. Central: Santander, Norte de Santander, Sur del Cesar, Bolivar
. Oriental: Meta, Cundinamarca, Casanare, Caqueta

. Occidental: Narino

La Zona Norte: Esta zona esta clasificada como bosque seco tropical y sus ventajas productivas estan
sustentadas en la alta fertilidad, posee suelos planos y profundos y una alta luminosidad. Adicionalmente,
esta zona cuenta con buenas vias de acceso lo que facilita el transporte. Una caracteristica que juega en
contra es la alta intensidad del verano.

Comprende los departamentos de Bolivar, Magdalena, Atlantico y ultimamente se han incorporado Norte
de Antioquia, Cérdoba, Sucre y Guajira donde se adelantan proyectos nuevos con palma de aceite. Las
condiciones agroecoldgicas tienen mayores ventajas que en la zona centro, relacionadas con la mejor
fertilidad, suelos planos y profundos, al igual que alta luminosidad (promedio de 2.645 horas/luz). Algunas
subregiones tienen riego, sin embargo, otras presentan desventajas por largos periodos de sequia.
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La Zona Central: Esta zona se caracteriza por tener suelos planos o ligeramente ondulados, buena
luminosidad y aceptable precipitacién, adicionalmente cuenta con buenas vias tanto al interior como a la
Costa Atlantica; la baja fertilidad de los suelos se constituye es una desventaja.

La Zona Oriental: Esta zona es de facil mecanizacion por su topografia plana y la textura del suelo,
adicionalmente goza de buenas vias; sus veranos intensos y prolongados se constituyen en una
desventaja. En esta zona se encuentran las plantaciones mas jovenes.

Comprende los departamentos de Meta, Casanare, Caqueta y ultimamente Vichada. Los cultivos estan
ubicados en suelos de baja fertilidad y periodos prolongados de sequia. Hay una aceptable luminosidad
(promedio de 2.010 horas/luz) y precipitaciones de 2000 mm anuales concentrados en los meses de
lluvias (Abril a Noviembre).

La Zona Occidental, comprende el departamento de Narifio y Valle del Cauca, no obstante los desarrollos
se encuentran concentrados en el Municipio de Tumaco y ultimamente en Guapi. Las zonas son
irregulares en las condiciones fisicas de sus suelos, y la topografia presenta colinas con pendientes
fuertes y moderadas, aunque existen zonas planas. El nivel freatico es alto, lo cual ocasiona serios
problemas de drenaje. Hay alta pluviosidad, cercana a los 4.000 mm por afio y baja luminosidad (1.440
promedio horas/ luz).

La Zona Occidental: Esta zona presenta una alta lluviosidad bien distribuida, por lo que no necesita riego.
La falta de luminosidad, la irregularidad de los suelos y la mala comunicacion con el interior del pais son
las mayores desventajas.

En el departamento de Cérdoba, la palma de aceite es un cultivo importante y en crecimiento, con
potencial para grandes extensiones. Cordoba cuenta con 599,000 hectareas de alta aptitud y 809,000 de
aptitud media para este cultivo, de las cuales ya se estan utilizando 7,068 hectareas. El cultivo se ha
convertido en un motor clave para la economia local.

Importancia econémica: La palma de aceite se perfila como una oportunidad estratégica para posicionar
a Coérdoba como un destacado productor palmero en Colombia.

La agroindustria palmera busca consolidarse en el departamento, aprovechando el potencial de los
campos cordobeses.

Desarrollo y tecnologia: En Cérdoba, se estan adoptando tecnologias para optimizar el manejo del agua
y la fertilizacion, alcanzando altos rendimientos.

El departamento cuenta con plantas extractoras de aceite de palma, como la Planta Extractora del Sinu
en Monteria, que procesa toneladas de fruta.

Asi mismo, en el municipio de Lorica, se esta construyendo planta extractora con tecnologia de Malasia
como referente de alta produccion mundial.

Potencial de crecimiento: Se estima que Cérdoba tiene potencial para desarrollar 600.000 hectareas de
palma de aceite sin deforestacion.
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La agroindustria palmera, con un enfoque a largo plazo, busca garantizar la compra de la produccion y
brindar acompafamiento técnico y comercial a los agricultores.

El futuro de Cordoba alrededor de la palma de aceite se ve prometedor, con un gran potencial de
crecimiento y desarrollo.

El departamento de Cordoba esta emergiendo como un importante actor en la produccién de palma de
aceite en Colombia. Aunque el cultivo es relativamente nuevo en la region, su potencial para impulsar el
desarrollo econémico local es significativo. segun el Sistema de Informacion Estadistica del Sector
Palmero, Sispa, y la Corporacién Centro de Investigacidon en Palma de Aceite, Cenipalma, Cérdoba
cuenta con 7.068 hectareas sembradas donde el 84.8% se encuentra en produccion y el 15.2% en
desarrollo en 17 municipios, generando 2.335 empleos directos e indirectos. Hasta febrero de 2024,
la produccion de aceite de palma en el departamento alcanzé las 8.837 toneladas anuales, con una
distribucién de productores que incluye un 46,2% de pequefos productores y un 52,6% de medianos
productores.

Segun los datos presentados, la palma de aceite se cultiva en 17 municipios de Coérdoba, entre los que
se encuentran Buenavista, Cereté, Ciénaga de Oro, Lorica, Monteria, Planeta Rica, Puerto
Escondido, Sahagun, Tierralta y Valencia.

Ademas, se espera que préximamente se sumen a esta lista los municipios de San Carlos, Canalete y
San Pelayo, donde se estan adelantando procesos de nueva siembra.

Segun los criterios de la Unidad de Planeacién Rural Agropecuaria (UPRA), garantiza que las
tierras son adecuadas debido a la presencia de fuentes hidricas y suelos propicios para este
cultivo. El concepto de “aptitud alta” implica que estas tierras cumplen con tres requisitos
fundamentales: no requieren la tala de bosques; tienen acceso a recursos hidricos suficientes y
cuentan con suelos aptos para la siembra de palma. Esta condicidn resulta crucial en un contexto
donde la sostenibilidad ambiental y la conservacion de los recursos naturales son prioritarias.

La agroindustria del aceite de palma se ha venido consolidando como una de las principales actividades
econdmicas en las zonas rurales del Departamento de Cérdoba.

En el departamento de Cordoba existen dos (2) plantas extractoras de aceite de palma: La Extractora del
Sinu, ubicada en el Municipio de Monteria, y la Extractora Gran Sinu, en el Municipio de Lorica. Estas
plantas extractoras hacen a Cérdoba mas atractivo y competitivo, y el trabajo asociativo con
pequenos y medianos productores es una muestra del progreso del sector en la regién.

La Extractora del Sinu S.A.S, es una planta extractora que procesa alrededor de 85.000 toneladas de
fruta fresca al ano, proveniente de los palmicultores de los departamentos de Cérdoba y Sucre, cuenta
con nuevas tecnologias y planes de desarrollo agroindustrial para la optimizacion de sus procesos,
cuidado del medio ambiente, y con proyecciones de generar energias limpias a partir de los residuos de
la extraccion del aceite de palma dentro de los préximos afos.
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Las dos plantas extractoras de aceite en el Departamento procesaran la palma procedente de Cérdoba y
de Sucre. Aunque en este momento no se cuenta con la suficiente fruta para procesar, justificandose la
siembra de areas nuevas y la consolidacion del cultivo de palma de aceite en Cérdoba contempladas en
el proyecto de fortalecimiento de Alianzas estratégicas para mejorar la competitividad en los productores
agropecuarios de departamento de coérdoba; abriéndose nuevas oportunidades de mercado para la
region, pues este producto desempena un papel crucial en diversas industrias, incluyendo la alimentaria,
quimica y de ciencias de la vida. Ademas, el cultivo tiene oportunidades en la produccién de
biocombustibles, especialmente combustibles sostenibles para la aviacién (SAF), lo cual representa una
oportunidad significativa para la economia local.

Dentro de las acciones de importancia incluidas en el Plan de desarrollo Departamental 2024-2027
“CORDOBA LO TIENE TODO PARA ESTAR A OTRO NIVEL”, se impulsan proyectos productivos y de
promocién de la Agroindustria como estrategia del programa Inclusion productiva de pequefios
productores rurales, estos proyectos surgen por la necesidad de apoyo que tienen los pequefios
productores para aumentar sus capacidades productivas en diferentes aspectos relacionados con su nivel
de desarrollo humano y habilidades para la produccién, asi mismo, en sus capacidades sociales y para
la asociatividad, en la gestidén sostenible de los recursos naturales, y en cuanto a sus habilidades para la
participacién y empoderamiento para la autogestion en busca de solucionar sus necesidades.

En la actualidad existen pequenos productores agropecuarios con vocacién de palmicultores que tienen
sus propiedades y cultivos en el area del distrito de riego del corregimiento de La Doctrina, que abarca
los municipios de San Bernardo del Viento y Lorica, en el departamento de Cérdoba, sin embargo, se
encuentran en una situacion critica y de alto riesgo de disminuir la productividad agropecuaria, puesto
que los cultivos establecidos no son rentables a largo plazo, presentan problematicas de productividad y
comercializacion, haciéndose necesario incrementar la productividad, y rentabilidad en la zona, con
proyectos productivos sostenibles que garanticen la produccion y comercializacion de sus productos.

Para incrementar la productividad y rentabilidad en los productores agropecuarios del departamento de
cérdoba se proponen alianzas estratégicas en la produccién de aceite de palma a través de acuerdos
entre diferentes actores (productores, comercializadores, agroindustria, etc.) para lograr objetivos
comunes Y fortalecer la cadena productiva; buscando expandir la produccién, mejorar la sostenibilidad y
aumentar la competitividad de la palma de aceite en el departamento de Cérdoba; actividad que hace
parte del proyecto: denominado: Mejoramiento de la competitividad para la inclusion productiva de
pequeinos productores rurales en el departamento de Cérdoba.

Este proyecto busca apoyar a los pequefios productores agricolas en el Departamento de cérdoba,
inicialmente con la siembra de ochenta (80) hectareas de palma de aceite, garantizando la asistencia y el
acompanamiento técnico a dieciocho (18) familias con vocacion palmicultor, con disponibilidad de suelos
aptos para el cultivo y con influencia del area del distrito de riego de la Doctrina en los Municipios de San
bernardo del viento y Lorica enmarcados en el “Campo Cambia” y que son prioridad en el Plan de
desarrollo Departamental 2024-2027 “Cérdoba lo tiene todo para estar a otro nivel”,
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El proyecto contribuye con el cumplimiento de la politica publica Nacional y Departamental establecida en
los planes de desarrollo y su gestién institucional:

a) Plan nacional de Desarrollo “Colombia Potencia Mundial de la Vida 2022-2026"

Programa Inclusion productiva de pequeinos productores rurales

Plan Nacional de “(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida”

Desarrollo

Transformacién Derecho humano a la alimentacién

Pilar Disponibilidad de Alimentos

Catalizador Transformacién del sector agropecuario para producir mas y
mejores alimentos

Componente Ordenar la produccion agropecuaria

b) Plan de desarrollo Departamento de Cérdoba 2024 — 2027.

PLAN DE DESARROLLO CORDOBA LO TIENE TODO PARA ESTAR A OTRO
NIVEL”

EJE TRANSFORMADOR Cdérdoba Primera en Competitividad

COMPONENTE Generacion de ingresos

SECTOR Agricultura y Desarrollo Rural

PROGRAMA Inclusion productiva de pequeiios productores rurales

Nombre del Producto Servicio de apoyo financiero para proyectos
productivos

Indicador de producto Alianzas productivas cofinanciadas.

La presente contratacion se encuentra incluida en el marco del proyecto denominado: “Mejoramiento de
la competitividad para la inclusion productiva de pequefios productores rurales en el departamento de
Cérdoba” identificado con codigo BPIN 202500000021792 y relacionada a la actividad: Fortalecer alianzas
estratégicas para mejorar la competitividad en los productores agropecuarios del departamento de
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cordoba, que fue registrado en la Plataforma Integrada de Inversion Publica - PIIP y se encuentra en
estado VIABLE.

En ese sentido, el Plan Departamental de Desarrollo “Cérdoba Lo Tiene Todo Para estar a Otro nivel
2024- 2027”, se constituye en una herramienta destinada a fortalecer los pilares fundamentales de la
competitividad regional y definir todas las acciones que adelantara la administracion departamental para
la atencién de las necesidades, la soluciéon de las problematicas y la promocion del desarrollo social,
econémico, ambiental e institucional, en procura de la excelencia y sostenibilidad, enfocandose en
desarrollar la competitividad del departamento de una manera incluyente para el mejoramiento de las
condiciones y de calidad de vida de los cordobeses, mediante la garantia del uso eficiente de los recursos
y la ejecucion adecuada de las funciones y competencias propias de la administracién Departamental.

De otra parte, el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de la Gobernacién del
Departamento de Cérdoba, adoptado mediante Decreto No. 00608 del 30 de noviembre de 2023,
establece como propésito principal de la Secretaria de Desarrollo Econédmico y Agroindustrial: “Gestionar,
dirigir y ejecutar la politica departamental para el desarrollo socio-econémico y rural, en los sectores
productivos agricola, pecuario, acuicola, pesquero, forestal, agroindustrial, minero y turistico, a través de
la promocion del desarrollo socio empresarial para la mejora de las condiciones del nivel y calidad de vida
de la poblacién dedicada a estas actividades, en un marco de sostenibilidad ambiental, de conformidad
con el Plan de Desarrollo Departamental y la normatividad vigente” entre sus funciones esenciales entre
otras, encontramos las siguientes:

1. Evaluar, en coordinacién con la Direccion de Planeacién y la Secretaria de Hacienda, la realidad
de los sectores agricolas, pecuario, acuicola, pesquero, forestal, comercial, minero y turistico para
el disefio de los planes y programas sectoriales.

2. Dirigir y promover la articulacion y asesorias que demanden los municipios, las asociaciones de
municipios y la comunidad, para las acciones encaminadas a la solucion de sus necesidades en
materia agropecuaria, industrial, minera, medio ambiental y de turismo.

3. Garantizar que la planeaciéon departamental de la gestion sectorial, consecuente a los
diagnosticos de necesidades y a la determinacion, ejecucion y control de programas y proyectos,
se realicen”.

Para la administracion Departamental es importante el proyecto denominado “Mejoramiento de la
competitividad para la inclusion productiva de pequenos productores rurales en el departamento
de Cérdoba”, toda vez que el mismo tiene como un objetivo especifico Fortalecer alianzas estratégicas
para mejorar la competitividad en los productores agropecuarios del departamento de cérdoba.
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La contratacion de bienes, obras y servicios es la principal actuacién administrativa en virtud de la cual
las entidades territoriales dan cumplimiento a su funcion publica y social, garantizan su adecuado
funcionamiento y materializan los proyectos de inversién socioecondmica contenidos en sus respectivos
Planes de Desarrollo.

El objeto de la presente contratacion se encuentra prevista en el plan anual de adquisiciones de bienes,
obras y servicios de la vigencia 2025 del Departamento de Cordoba, tal como consta en el certificado
expedidos por la oficina de almacén.

En atencion a lo expuesto y con el propésito de fortalecer alianzas estratégicas para mejorar la
competitividad en los productores agropecuarios del departamento de cérdoba, se hace necesario la
presente contratacion.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION: El proyecto denominado “Mejoramiento de la competitividad para la inclusién
productiva de pequefios productores rurales en el departamento de Cérdoba”, enmarcado en el programa
“Inclusién productiva de pequefos productores rurales” del Plan de Desarrollo Departamental 2024—-2027
“Cdrdoba lo tiene todo para estar a otro nivel”, tiene como propésito fortalecer las alianzas estratégicas
para mejorar la competitividad de los productores agropecuarios del departamento, mediante la
implementacién de 80 hectareas de cultivo de palma de aceite con riego tecnificado, asistencia técnica
integral y acompafamiento productivo a 18 familias rurales con vocacion palmicultora, ubicadas en la
zona del Distrito de Riego de La Doctrina, que abarca los municipios de San Bernardo del Viento y Lorica.

El proyecto se desarrollara bajo un enfoque agroindustrial, sostenible y asociativo, garantizando el uso
eficiente de los recursos naturales, la inclusién de pequenos productores en la cadena productiva del
aceite de palma, la transferencia de conocimiento tecnoldgico y el fortalecimiento de la economia rural
del departamento de Cérdoba, desarrollandose de la siguiente manera:

1. Etapa de Establecimiento del Cultivo

Esta etapa contempla todas las acciones necesarias para la preparacion de las areas productivas, la
seleccion del material vegetal y la instalacion del cultivo de palma de aceite en los predios de los
beneficiarios.

1.1. Estudios preliminares del suelo:
Se realizaran analisis fisicoquimicos para determinar la fertilidad, textura, acidez, capacidad de
intercambio catidnico y contenido de nutrientes esenciales. Estos estudios permitiran definir las
enmiendas y fertilizaciones adecuadas para la siembra, garantizando un desarrollo 6ptimo del cultivo.

1.2. Preparacién mecanica del terreno:
Con base en los resultados del estudio de suelos, se ejecutaran labores de tumba, repique, eliminacion
de cercas internas, pases de romer y cincel, y aplicacion de herbicidas.
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Estas actividades se complementaran con el disefio de canales de riego y drenaje, vias de acceso y la
delimitacion de las unidades de manejo agrondmico, asegurando las mejores condiciones para la siembra.

1.3. Establecimiento de la plantacion:
Las plantulas de palma de aceite seran adquiridas en un vivero agroforestal certificado, seleccionadas y
aclimatadas antes de su traslado a campo.

El proceso incluye:

e Trazado y estaquillado del terreno con orientacién norte—sur y distancias técnicas de siembra
(tresbolillo).

e Ahoyado y siembra con aplicacion de compost organico, fertilizacion inicial (DAP o MAP) y siembra
de coberturas leguminosas como Kudzu o Desmodium para fijacion de nitrégeno y control de
arvenses.

o El establecimiento culmina con la plantacién definitiva y verificacion técnica del prendimiento de
las plantulas.

2. Etapa de Mantenimiento y Asistencia Técnica

Durante los dos primeros afos del proyecto, se desarrollaran actividades de mantenimiento del cultivo y
acompafiamiento técnico permanente, garantizando la sostenibilidad de las siembras y la apropiacién del
conocimiento por parte de los beneficiarios.

21. Plateo y control de malezas:
Se realizara el corte y control selectivo de malezas en calles de cosecha y paleras, favoreciendo el
desarrollo del cultivo y la conservacion de coberturas leguminosas.

2.2. Despalille o] macoqueo:
Eliminacion de hojas viejas y secas para mejorar la aireacion, el ingreso de luz y la sanidad de las palmas.

2.3. Fertilizacion:
Aplicacién de fertilizantes edaficos conforme al plan de nutricién disefiado por el asistente técnico,
garantizando el crecimiento equilibrado y la productividad del cultivo.

24. Asistencia técnica y extensién rural:
El componente técnico contempla 1.280 visitas de asistencia técnica y acompafamiento productivo
distribuidas entre los 18 beneficiarios durante la ejecucion del proyecto.
Estas visitas incluiran:

o Diagnostico y evaluacion de las condiciones de la plantacion.

o Disefo de planes de manejo agronémico.

o Transferencia de tecnologias y buenas practicas agricolas.

o Capacitacion en manejo del cultivo, sostenibilidad ambiental y gestion comercial.
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e Acompafamiento en la implementacion de estrategias de produccién, comercializacion vy
fortalecimiento empresarial.
Para el cumplimiento de este componente, el contratista debera contar con un equipo técnico
minimo de apoyo conformado por:

- Seis (6) profesionales ingenieros agrénomos, con experiencia en proyectos productivos.
- Dos (2) ingeniero agroindustrial o industrial con experiencia en proyectos productivos con
enfoque empresarial.

Este equipo garantizara la cobertura técnica y la formaciéon de los pequefios productores en
aspectos técnicos, administrativos y ambientales.

3. Sistema de Riego y Drenaje

El proyecto contempla la instalacion, operacion y mantenimiento de un sistema de riego y drenaje que
asegure el suministro hidrico permanente en las areas de cultivo, especialmente durante las épocas de
sequia propias del bosque seco tropical cordobés.

3.1. Construccion de canales y drenajes:
Se ejecutara la construccion de canales principales y secundarios, melgas y tuberias tipo sifén, con base
en estudios topograficos y de curvas de nivel.

Durante la ejecucion del contrato se realizaran mantenimientos periddicos para evitar sedimentacion y
obstruccién de los canales, asegurando la evacuacion eficiente de excedentes de agua.

3.2. Operacién del sistema de riego:
El sistema garantizara el suministro controlado de agua conforme a la demanda del cultivo, contribuyendo
a mantener la humedad Optima del suelo.

La operacion incluirda monitoreo de consumo, mantenimiento de valvulas y tuberias, y ajuste de
frecuencias de riego segun las condiciones climaticas.

4. Enfoque de sostenibilidad y resultados esperados

El proyecto se desarrollara bajo principios de produccion sostenible, evitando la deforestacion,
promoviendo la conservacion de fuentes hidricas y fomentando la asociatividad entre pequefios
productores.

Los principales resultados esperados son:

o Establecimiento y mantenimiento de 80 hectareas productivas de palma de aceite.

e Generacion de empleo directo e indirecto rural, contribuyendo al arraigo campesino.

o Fortalecimiento de alianzas estratégicas agroindustriales con las extractoras del departamento
(Extractora del Sinu S.A.S. y Extractora Gran Sinu).

e Mejora en la competitividad y rentabilidad de los pequenos productores rurales.
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e« Aumento en la oferta local de materia prima para la agroindustria palmera cordobesa.

El desarrollo de este proyecto contribuira de manera directa al cumplimiento de los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida” y del Plan Departamental de
Desarrollo 2024-2027 “Coérdoba lo tiene todo para estar a otro nivel”, alineandose con los pilares de
inclusion productiva, sostenibilidad ambiental y fortalecimiento de la competitividad rural.

La ejecucion del proyecto permitira consolidar al departamento de Cérdoba como un referente regional
en el cultivo sostenible de palma de aceite, integrando tecnologia, capital humano y alianzas
agroindustriales para el bienestar econémico y social de sus comunidades rurales.

Por lo anterior, la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Agroindustrial del Departamento de Cérdoba, en
cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo Departamental 2024—-2027 “Cérdoba
lo tiene todo para estar a otro nivel”’, y con el propdsito de fomentar la asociatividad rural, fortalecer la
inclusién productiva y mejorar la competitividad agropecuaria del territorio, realizé convocatoria publica el
dia 27 de octubre de 2025, dirigida a organizaciones de pequefios productores rurales que desarrollan
actividades productivas en el sector palmicultor, con vocacion agroindustrial y compromiso con la
sostenibilidad ambiental, donde los requisito para ser beneficiarios fueron los siguientes:

Ser pequefio o mediano productor.

Disponer de un area minima a intervenir de 2Ha maximo 5ha.
Ser propietario o poseedor de buena fe, debidamente certificada.
- No tener antecedentes judiciales.

Tener disponibilidad de acceso al sistema de riego del distrito de La Doctrina. (se anexa convocatoria
con todos los requisitos de seleccion de los beneficiarios)

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. (Numeral 2 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082
de 2015)

2.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER ALIANZAS
ESTRATEGICAS PARA MEJORAR LA COMPETITIVIDAD EN LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO UNSPC

Codigo Grupo Segmento Familia Clase

101515 A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 15) Semillas, bulbos, | 15) Semillas y plantulas
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | plantulasy esquejes vegetales
vegetal Suministros

101615 A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 16) Productos de | 15) Arboles y arbustos
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | floricultura y
vegetal Suministros silvicultura
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101717 A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 17) Fertilizantes y | 17) Herbicidas
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | nutrientes para plantas
vegetal Suministros y herbicidas
101715 (A)  Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 17) fertilizantes y | 15) Abonos organicos y
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | nutrientes para plantas | nutrientes para plantas
vegetal Suministros y herbicidas
101716 A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 17) fertilizantes y | 16) Abonos quimicos vy
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | nutrientes para plantas | nutrientes para plantas
vegetal Suministros y herbicidas
(80) Servicios de Gestion, | 10)  Servicios de | (16) Gerencia de
81016 (F) Servicios Servicios Profesionales de | asesoria de gestion proyectos
Empresa y Servicios
Administrativos
861017 (F) Servicios (86) Servicios Educativos y (10) Servicios (17) Servicios de
de Formacion. Comunitarios y Capacitacion vocacional no -
Sociales cientifica
931419 (F) Servicios (93) Servicios Politicos y de | (14) formacion (19) Desarrollo rural
Asuntos Civicos Profesional

2. 2.1 ALCANCE DEL OBJETO:

En desarrollo del objeto contractual, la entidad pretende fortalecer alianzas estratégicas para mejorar la
competitividad en los productores agropecuarios del departamento de cérdoba, con la siembra de ochenta
(80) hectareas de cultivo de Palma de aceite con riego, asistencia y acompanamiento técnico, entrega de
insumos y herramientas, a dieciocho (18) pequenos productores agricolas en el Departamento de

Coérdoba.
1. ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO Medida c‘?r’:f::f‘d
ESTUDIOS PRELIMINARES Muestra 80
PREPARACION MECANICA DEL TERRENO PARA SIEMBRA Ha 80
ESTABLECIMIENTO DE LA PLANTACION Ha 80
2. SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DEL CULTIVO Medida | ©3ntidad
PLATEO ARO 1 Ha 80
MACOQUEO O DESPALILLE ARO 1 Ha 80
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FERTILIZACION ANO 1 Ha 80
PLATEO ANO 2 Ha 80
MACOQUEO O DESPALILLE ANO 2 Ha 80
FERTILIZACION ANO 2 Ha 80
3. ASISTENCIA TECNICA Cantidad /Ha | Medida | ©3ntidad
Visita de Asistencia Técnica Afio 1 - Visitas de planificacion
estratégica, monitoreo del cultivo, gestion fitosanitaria, y buenas 8 Visita 640
practicas.

Visita de Asistencia Técnica Afio 2 - Visitas de monitoreo del cultivo,

gestion fitosanitaria, evaluacion de siembras y buenas préacticas. 8 Visita 640

4. SISTEMA DE RIEGO Medida qur:)t::llad
RIEGO Y DRENAJES Ha 80

5. DIVULGACION DEL PROYECTO Y LOGISTICA Medida | ©3ntidad
EVENTO DE DIVULGACION (Con participacion de actores locales y Evento 1

productores en sitios definidos por la Gobernacion)

Las actividades mencionadas se desarrollaran de la siguiente manera:

1. ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO

1.1. ESTUDIOS PRELIMINARES
Estudio de Fertilidad de Suelos (Incluye recoleccion, rotulado y empaque de la muestra) pH; Carbono
Organico; Azufre y Fosforo disponible; Calcio, Magnesio, Sodio y Potasio Cambiable, Al + H (Acidez

Intercambiable) y Cice (Capacidad de Intercambio Catiénica Efectiva)

1.2. PREPARACION MECANICA DEL TERRENO
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Preparar el suelo de acuerdo con las propiedades fisicas y quimicas, con el fin de brindar las mejores
condiciones para el desarrollo y produccién del cultivo.

Alcance: Inicia con la interpretacion de los resultados de analisis fisicoquimicos del suelo, el
alistamiento de la maquinaria, mano de obra y definicién de logistica, hasta la adecuacién del suelo
para siembra.

Criterio: Contar con levantamiento topografico, caracterizacion del suelo y determinacion de las
unidades de manejo agronomico. Realizar la construccion de vias, canales de riego y sistema de
drenajes de acuerdo con los estudios.

Las actividades especificas de la preparacion del terreno contemplan:

- Tumba y repique de arboles con utilizacion de tractor con cuchilla delantera

- Eliminacion de cercas internas con tractor y cuchilla delantera, incluye recoleccién de postes
y alambres viejos

- Pase 1 de Romer - con utilizacion de Romer de discos a profundidad y ancho de corte acorde
con las condiciones de suelos

- Pase 1 de Cincel - con utilizacion de arado de cincel rigido o vibratorio acorde con las
condiciones de suelo de cada predio

- Aplicacion de Producto quimico herbicida con utilizacion de aquilén acoplado a tractor

1.3. ESTABLECIMIENTO DE LA PLANTACION
Adquisicién de material vegetativo:

Las Plantas seran adquiridas en un vivero Agroforestal certificado, una vez las plantas estén
adquiridas, se les dara manejo agrondmico antes de llevarlas al lote definitivo y se realizara un
condicionamiento a las palmas para disminuir el estrés por el transporte y la siembra en los lotes de
la plantacién.

Alcance: Inicia con la seleccidn de las palmas en vivero hasta el transporte a su sitio de siembra.

Criterio: Con el fin de disminuir el estrés provocado por la remocion, el transporte y posterior siembra
de la palma en el campo, se recomienda comenzar su acondicionamiento acorde a su condicion
fisioldgica antes de su traslado a sitio definitivo. Se debe suspender la fertilizacién un mes antes y
regar generosamente las palmas el dia anterior a su despacho. Se envia a campo solo la cantidad de
palmas que se van a sembrar el mismo dia, asegurandose de que se dé un manejo cuidadoso durante
el cargue y el transporte para disminuir los riesgos de dafo fisico.

Trazado de Lote:
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- Realizar el trazo, marcacion y estaquillado en sitio definitivo de acuerdo con los criterios técnicos
establecidos.

Alcance: Inicia con la recepcion e interpretacion del plano, hasta la ubicacion de las estacas para la
siembra de las palmas.

Criterios: Determinar la distancia de siembra acorde con el material genético y las condiciones
agroclimaticas de la zona. La que normalmente se manejara es una poblacién de 128 hibridos
sembrados a tresbolillo. Respetar las distancias minimas entre la siembra y los cuerpos de agua,
bosques nativos o zonas de reserva. Se Evitara sembrar en areas que se inunden y cerca de canales
de drenajes principales.

Ahoyado y Siembra sitio definitivo:
- Realizar la siembra de la palma en sitio definitivo.
Alcance: Inicia con la distribucion de las palmas en el lote, ahoyado y siembra en el sitio.

Criterio: Las dimensiones del ahoyado deben ser mayores a las de la bolsa de vivero. Normalmente
se maneja ahoyado de 45 x 45 x 40 cm. Se deben aplicar enmiendas y fertilizantes de acuerdo con
las indicaciones del técnico.

Contempla entonces el establecimiento de la plantacion:

- Material Vegetal - Plantulas de palma de aceite de 0,8 a 1,2 cm de alto con 8 a 12 hojas
funcionales completamente pinnadas y angulo de 45° con ruedo basal podado. Incluye
Transporte de plantulas, Descargue de plantulas y transporte interno de plantulas a sitios de
siembra en planchas o maquina.

- Estaquillada y Estacas - Acorde a la orientacion norte-sur de las lineas de palma, ubicacion en
tresbolillo y la distancia de siembra.

- Abono organico tipo Compost (5 Kg/Palma) - Aprox. pH: 7,9; Conductividad eléctrica (C.E.):
1,7; Relacion carbono/nitrégeno (C/N): 16,8; Materia organica: 30% y Humedad: 35%. Incluye:
Transporte del abono, Descargue y Transporte interno hasta sitio definitivo de siembra.

- Fertilizaciéon en siembra. 150 gr/ipalma. Fosfato diamonico (DAP) y/p Fosfato monoaménico
(MAP). DAP: 18% Ny 46% P - MAP: 11% Ny 52% P

- Cobertura con Leguminosas (Kudzu 6 Desmodium) 3kg/ha. Utilizadas por su rapido
crecimiento y capacidad para cubrir grandes areas como aporte de N y prevencién crecimiento
de arvenses.

- Ahoyado 45 x 45 x 40 cm (ancho x largo x profundidad), adecuado para trasplantar las
plantulas de palma.
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- Siembra de plantulas de palma, proceso que incluye la inclusion en el ahoyado de las
enmiendas y fertilizaciones requeridas.

- Siembra cultivo cobertura como Kudzu o Desmodium en las entrelineas de las calles de palma
para garantizar cobertura y fijacion de nitrogeno

2. SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DEL CULTIVO

21. PLATEO
- Cortar con machete o guadafna las malezas y arbustos grandes presentes en las calles de cosecha,
palera o senderos, para facilitar el desarrollo de las labores del cultivo y tener condiciones seguras

para el trabajador.

- Cortar y agobiar las malezas presentes en las calles de cosecha, palera o senderos, para facilitar el
desarrollo de las labores del cultivo y tener condiciones seguras para el trabajador.

Alcance: Inicia con el alistamiento de la maquinaria, equipo y herramientas hasta el control de las
malezas en calles de cosecha, palera o senderos.

Criterio: De acuerdo con la zona palmera se pueden realizar mantenimientos selectivos, controlando
las malezas que compiten con la palma, que son hospederos de plagas y enfermedades, y que
dificultan el desarrollo de las labores de los trabajadores. Esto también se hace para favorecer las
leguminosas, plantas nectariferas y otras especies de interés, y como un mantenimiento general con
el propdsito de establecer coberturas leguminosas.

Estas actividades se realizaran en el primer y segundo ano.

2.2. MACOQUEO O DESPALILLE
Lo que se busca con el macoqueo o despalille es eliminar las hojas viejas y secas de la palma para
facilitar el desarrollo de las hojas y mejorar la aireacién del cultivo; es crucial para optimizar la
productividad y el rendimiento de la palma.
Estas actividades se realizaran en el primer y segundo ano.

2.3. FERTILIZACION

- Aplicar al suelo una o mas fuentes de fertilizantes edéficos en el area del plato donde se concentre
la mayor cantidad de raices de la palma.
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Alcance: Inicia con la recepcion diaria del fertilizante, la dosis a aplicar y finaliza con la entrega de los
costales desocupados.

Criterio: Realizar la aplicacion de acuerdo con el plan de fertilizacién definido por el asistente técnico.
Se debe asegurar que la aplicacion se realice al voleo no formando parches o bandas aplicadas en
un radiode 1-1.5m.

2.4. ASISTENCIA TECNICA

La asistencia técnica y extension rural en el cultivo de palma de aceite consisten en brindar apoyo
especializado a los productores para optimizar sus practicas agricolas, mejorar la productividad y
garantizar la sostenibilidad del cultivo. Este proceso implica la evaluacién de las condiciones de la
plantacion, el diagndstico de problemas, la implementacion de estrategias personalizadas y el
seguimiento continuo para asegurar la adopcion exitosa de tecnologias y mejores practicas.

Evaluacion y diagnéstico: Se realiza una revisién exhaustiva de las condiciones de la plantacion,
incluyendo el analisis de suelos, la identificacion de plagas y enfermedades, y la evaluacion de las
practicas de manejo actuales.

Diseino de planes de manejo: Se desarrollan planes de manejo personalizados para la nutricion,
control de plagas y enfermedades, manejo de malezas y otras practicas culturales, basados en las
necesidades especificas de cada plantacion.

Transferencia de tecnologia: Se facilita la adopcion de nuevas tecnologias y practicas agricolas que
permitan mejorar la productividad, la calidad del producto y la eficiencia en el uso de recursos.

Acompainamiento en la implementacidon: Se brinda asesoria y acompafamiento durante la
implementacién de las estrategias y practicas recomendadas, asegurando su correcta ejecucion y
adaptacion a las condiciones locales.

Monitoreo y seguimiento: Se realiza un seguimiento continuo del cultivo para evaluar el impacto de
las practicas implementadas, identificar oportunidades de mejora y ajustar las estrategias segun sea
necesario.

Capacitaciéon y formacion: Se ofrecen programas de capacitacion al personal de la plantacion para
fortalecer sus conocimientos y habilidades en el manejo del cultivo.

Gestion de la informacién: Se implementan sistemas de monitoreo y registro de datos para facilitar
el andlisis del comportamiento del cultivo y la retroalimentacion al productor.
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Sostenibilidad: Se promueven practicas agricolas sostenibles que permitan garantizar la
productividad a largo plazo y la conservacion del medio ambiente.

En resumen, la asistencia técnica y extension rural en palma de aceite es un proceso integral que
busca empoderar a los productores con los conocimientos y herramientas necesarios para lograr una
produccion mas eficiente, rentable y sostenible.

Asistencia técnica y Extensién Rural e‘:ﬁz Medida | Cantidad Total
- . e ~ Visita
Visita de asistencia técnica - Afio 1 80 8 640
- . e ~ Visita
Visita de asistencia técnica - Afo 2 80 8 640
» B Lugar de
Descripcion de la actividad Unidad Duracién | Poblacion | acompafia
deseada Objetivo
miento
o i - . . - - Unidad
Evaluacion, diagndstico, disefio de planes de manejo del cultivo Visita/Ha 2 horas 18 familias -
productiva
Trapsferenaa en _adopcmn de nuevas tecnologias y practicas Visita/Ha 2 horas 18 familias Unlda_d
agricolas en el cultivo productiva
Acompafiamiento en la implementacion de estrategias y practicas - . Unidad
recomendadas Visita/lHa 2 horas 18 familias productiva
Monitoreo y seguimiento del cultivo Visita/lHa 2 horas 18 familias Unidad
y seg productiva
Capacitacion y formacién en el manejo del cultivo Visita/Ha 2 horas 18 familias Unlda_d
productiva
Asistencia y acompafamiento en la implementacion de sistemas de Visita/Ha . Unidad
. . 2 horas 18 familias -
monitoreo y registro de datos productiva
Asistencia y acompafiamiento en Sostenibilidad del cultivo y la Visita/lHa " Unidad
conservacion del medio ambiente 2 horas 18 familias productiva
Asistencia y acompafiamiento técnico a productores en procesos Visita/Ha .
S . AR . Unidad
de comercializacion, condiciones de comercializacion y planes de 2 horas 18 familias .
negocios. productiva

NOTA: Para efectos de garantizar la Asistencia y extension rural del cultivo, a los beneficiarios en la
cantidad y duracion estimada descrita anteriormente, el contratista debera contar con un equipo
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técnico minimo de apoyo necesario para garantizar la asistencia técnica a los beneficiarios, con
experiencia en cada linea productiva segun corresponda.

Personal técnico minimo de apoyo:

Para la realizacion de las mil doscientas ochenta (1.280) visitas de Asistencia y acompafamiento
técnico durante la vigencia del contrato a dieciocho (18) familias beneficiarias del proyecto en el
departamento de Cérdoba; el contratista debera contar con un equipo técnico minimo de apoyo.

-Seis (6) profesionales ingenieros agrénomos, con experiencia en proyectos productivos.
-Dos (2) ingeniero agroindustrial o industrial con experiencia en proyectos productivos con
enfoque empresarial.

3. SISTEMA DE RIEGO
3.1. RIEGO Y DRENAJE

- Construir el sistema de drenajes de acuerdo con los resultados de estudios previos y realizar el
mantenimiento adecuado que garantice evacuar los excesos de agua del cultivo de manera eficiente.

Alcance: Inicia con la construccion del sistema de drenaje hasta su mantenimiento durante la vida util
del cultivo.

Criterio: Previo al establecimiento de siembras nuevas se debe realizar el estudio topografico y de
curvas de nivel a cargo de un ingeniero agricola o especialista en el area. Este sera la base para la
construccion del sistema de drenajes, teniendo en cuenta que en cultivos ya establecidos también se
hace el estudio topografico (en caso de que no exista). Es muy importante antes de planear el sistema,
identificar el origen del exceso de agua en el suelo, la extension del area afectada, la severidad del
problema, la direccién del flujo del agua, compactacion vy filtracion natural del suelo. Durante la vida
util del cultivo es preciso detectar la necesidad de construir drenajes adicionales, cuando se observen
lotes que se inundan en épocas de lluvias, se mantienen encharcados o con niveles freaticos del suelo
superiores a los 50 cm. Los drenajes se clasifican en primarios, que son los mas largos y profundos,
recogen las aguas de los demas (secundarios y terciarios) y las vierten en el sitio de evacuacién
(quebrada, rio, etc.); los secundarios y terciarios son de menor longitud y profundidad.

La siembra de coberturas leguminosas puede ayudar a reducir los excesos de agua en suelo.

El mantenimiento de drenajes se debe realizar durante la vida util del cultivo para que siempre estén
evacuando eficientemente el exceso de agua. Preferiblemente llevarlo a cabo al finalizar la época de
verano. Se controlan las malezas que crecen en los bordes y en el talud cada dos o tres meses con
machete o guadafa. Se hace recava una vez al afio, aproximadamente, en los canales primarios y
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cada dos afios en los secundarios, para extraer la sedimentacion que se deposita en el fondo del
canal de drenaje y mantener su profundidad inicial.

El proyecto contempla los mantenimientos de drenaje correspondientes de acuerdo a los canales, los
anos 1y 2.

Conlleva el sistema de riego y drenaje:

- Construccién Canal Principal de Riego y Drenaje.

- Construccion Canal Secundario de Riego y Drenaje.
- Topografia de Canales de Riego (10 mts).

- Melgas.

- Tuberia Sifones Melgas.

3.2. OPERACION SISTEMA DE RIEGO

- Garantizar la cantidad y frecuencia de agua necesaria de acuerdo con la demanda del cultivo,
especialmente en épocas de baja precipitacion.

Alcance: Inicia con el disefio del sistema de riego, su construccion y mantenimiento durante los 2
primeros afos.

Criterio: Antes de construir un sistema de riego, se deben tener en cuenta los siguientes parametros:

Estudio de suelo

Aspectos climaticos

Planimetria

Altimetria e hidraulica

Etapa de vida del cultivo

Disponibilidad del recurso hidrico

Etapa de vida del cultivo

Disponibilidad del recurso hidrico

Capacidad de retencion del suelo

Pérdidas en conduccion y por evapotranspiracion

Tipo de sistema de riego

Cubrimiento del sistema en el area de cultivo
Estacionalidad de las lluvias y duracion del periodo seco
Tener vigente el permiso de concesion de aguas emitido por la Corporacion Auténoma Regional, CAR
y/o la Agencia de Desarrollo Rural, ADR.

4. DIVULGACION DEL PROYECTO Y LOGISTICA
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41. EVENTO DE DIVULGACION

Se realizara un (1) evento con participacién de actores locales y productores en un lugar designado por
la Secretaria de Desarrollo Econémico.

Para evidenciar la actividad, se debe aportar a la Secretaria: Planillas de registro de actividad de visita de
asistencia y acompafamiento técnicos, que describa la metodologia y contenidos de las sesiones,
debidamente firmado por quien brinda la capacitacion (Contratista) y quien la recibe (Beneficiario) y
Registro fotografico (a color en archivo magnético) por entrega de insumos realizada a cada beneficiario.
Minimo 2 fotos por benéeficiario.

2.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

2.3.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1) Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades contratadas.
2) Suscribir el acta de liquidacién del contrato dentro del término legal indicado para tal efecto.

3) Prestar las garantias exigidas por la Entidad Contratante en los términos y condiciones establecidas
en el contrato.

4) Pagar los impuestos departamentales dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato, el valor de la estampilla a pagar sera el determinado por la Secretaria de Hacienda, conforme a
lo consagrado en la ordenanza departamental vigente.

5) Presentar un informe de ejecucion detallado de la labor contratada al supervisor, con cada cuenta de
cobro, el cual debe contener una relacion detallada correspondiente al servicio prestado.

6) Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo establecido en articulo
50 de Ley 789 de 2002, y demas normas concordantes, y para efectos de la ejecucién del contrato, el
CONTRATISTA debe acreditar el pago oportuno de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Cajas de Compensacion Familiar. El incumplimiento de esta obligacién dara lugar a la
imposicion de multas, previa certificacion de la mora efectuada por el Supervisor del contrato y el
cumplimiento de los procedimientos establecidos en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 de 2011.

7) Las demas obligaciones que sean requeridas para el desarrollo del objeto contractual.
2.3.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Cumplir con el objeto y alcance del contrato desarrollado en el numeral 2.3.2.1 del estudio previo,
dentro de los plazos y condiciones pactadas.
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2. Ejecutar la siembra tanto en calidad, cantidad, como en tiempo, con todos los equipos, maquinaria,

10.

11.

12.

13.

14.

herramientas, materiales y demas elementos necesarios para la ejecucion de las obras

Vincular mano de obra no calificada en la regién en un minimo del 60% del total del personal requerido
para la ejecucion del proyecto.

Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucion del contrato en condiciones de eficiencia
y eficacia de acuerdo a las especificaciones exigidas por EL DEPARTAMENTO en el pliego de
Condiciones y en el contrato.

Reportar al Supervisor dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancia que pueda generar la inoportuna o indebida ejecucion del contrato o que puedan poner
en peligro los intereses legitimos de EL DEPARTAMENTO.

Estructurar y presentar para aprobacion de la Entidad, el plan operativo y cronograma de actividades
para la ejecucién del contrato.

Garantizar la entrega de los bienes objeto del presente contrato a la lista de beneficiarios
debidamente acreditada por la entidad, la cual hace parte integral del presente estudio.
Proporcionar todos los bienes requeridos por la entidad, a través del supervisor, contenidos dentro
del presente contrato y fichas técnicas, de manera oportuna, los cuales deberan estar protegidos
contra pérdidas, defectos, deterioros durante el transporte y almacenamiento.

Los bienes objeto del presente contrato deberan ingresar al Alimacén General de la Gobernacion de
Coérdoba, debidamente inventariados y posteriormente entregados en los lugares que le indique el
supervisor, en la oportunidad y cantidad sefialadas y su entrega supervisada por el funcionario de la
Gobernacion, dejando registro fotografico de la entrega.

El contratista debera contratar a una persona juridica, idonea con las competencias, experiencia, y
equipo técnico de apoyo necesario para garantizar la asistencia técnica a los beneficiarios segun
corresponda.

Realizar mil doscientas ochenta (1.280) visitas de asistencia técnica y acompanamiento técnico a las
Unidades productivas de las dieciocho (18) familias beneficiarias durante la vigencia del contrato,
abordando los siguientes temas: Evaluacién, diagnéstico, disefio de planes de manejo del cultivo de
palma de aceite; transferencia en adopcién de nuevas tecnologias y practicas agricolas en el cultivo,
implementacién de estrategias y practicas recomendadas, Monitoreo y seguimiento del cultivo,
Capacitaciéon y formacion en el manejo del cultivo, implementacién de sistemas de monitoreo y
registro de datos, Sostenibilidad del cultivo y la conservacion del medio ambiente, procesos de
comercializacién y planes de negocios.

Transferir conocimientos a los pequefios productores beneficiarios del proyecto, a través de visitas y
charlas técnicas, ambientales y empresariales durante la vigencia del contrato en cada una de las
Unidades productivas de los productores benéeficiarios.

Realizar el acompanamiento y asistencia técnica propuesto en el manejo y explotacién del cultivo de
palma de aceite, en los términos establecidos en la Ley 1876 de 2017, con el equipo profesional
idoneo.

Presentar al supervisor del contrato informes mensuales de avance de obra y los que EL
DEPARTAMENTO e solicite.
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15. Elaborar y presentar conjuntamente con el supervisor, actas parciales, finales y liquidacion y las

16.

17.

18.

19.

20.
21.

24

2.4,
1.

2.
3.

demas que se generen en la ejecucién del Contrato.
Garantizar las normas de seguridad industrial para la ejecucién del contrato en los siguientes
aspectos: a) Elementos de seguridad industrial para obreros y todo el personal que interviene en
cada una de las actividades, b) Manipulacién de equipos, herramientas, combustibles y todos los
elementos que se utilicen para cumplir el objeto ¢) Todo el contenido de seguridad industrial que debe
acogerse a las normas vigentes, y d) Todo el personal debera estar debidamente identificado ya sea
por escarapela o por uniforme.

Garantizar la buena calidad del material vegetativo y elementos utilizados para el cumplimiento del

objeto del contrato.

Acreditar el cumplimiento de las actividades a través del diligenciamiento de los siguientes formatos

y entregar al Supervisor los siguientes documentos:

a. Planillas debidamente diligenciadas en el formato definido por la entidad. Este documento debera
diligenciarse para cada beneficiario y debe describir los bienes y servicios recibidos a satisfaccion,
debidamente firmado por quien entrega (Contratista) y quien recibe (Beneficiario).

b. Planillas de registro de actividad de visita de acompafiamiento y asistencia técnica, que describa
la metodologia y contenidos de las sesiones, debidamente firmado por quien brinda la capacitaciéon
(Contratista) y quien la recibe (Beneficiario).

c. Registro fotografico (a color en archivo magnético) por entrega y visita de asistencia técnica
realizada a cada beneficiario. Minimo 2 fotos por beneficiario.

d. Presentacion de informes parciales y final de la ejecucion del objeto contractual debidamente
soportados.

e. Proporcionar toda la infraestructura necesaria para la ejecucién del contrato segun las
especificaciones sefaladas en los pliegos de condiciones, la propuesta y el contrato.

Presentar a la Supervision, contrato de compra suscrito entre el productor y la empresa extractora de

palma de aceite, en el que se comprometa a comprar el fruto por un término no inferior a cinco (5)

anos, garantizando la compra del fruto a los productores.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato imparta el Supervisor.

Las demas que por escrito le asigne el Supervisor del contrato y que tengan relaciéon con el objeto

contractual.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD.

1 Obligaciones Generales de la entidad.

Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto
del presente contrato.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por el contratista si a
ello hubiere lugar.
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5. Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato.

2.4.2. Obligaciones Especificas de la entidad.

1. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecucion del contrato.
2. Expedir el cumplido correspondiente.

3. Suscribir con el CONTRATISTA las actas de iniciacion, recibo y liquidacion.

4. Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes estudios previos.

5. Verificar el pago de los salarios, honorario y prestaciones sociales al personal vinculado al contrato
por el contratista.

6. Hacer la entrega del listado de los beneficiarios de acuerdo con la convocatoria publica realizada por
la entidad.

2.4.3. Entregables

1. Entregar resultado e informe de analisis de suelo realizado en los predios de los beneficiarios, en el
que se describa la situacion encontrada y las recomendaciones a que haya lugar. (ACTIVIDAD 1.1).

2. Entregar debidamente diligenciada el acta de recibo a satisfaccion por parte del beneficiario, en la que
conste las actividades de establecimiento de hectareas de palma; insumos utilizados y compromisos
para el cuidado y correcto funcionamiento de las plantaciones. Debe ser suscrita igualmente por el
supervisor y el contratista. (ACTIVIDAD 1.2y 1.3).

3. Entregar para el ano 2 (2026) y 3 (2027), las actas de asistencia técnica, en la que conste el
seguimiento y mantenimiento realizado a las hectareas establecidas, en el que se debe incluir: plateo,
macoqueo o despalille y fertilizacion. (ACTIVIDAD 2 y 3).

4. Entregar acuerdo de venta de fruto o comercializacién suscrito entre el productor y la empresa
legalmente constituida y dedicada a la extraccidn de aceite proveniente de la palma y otros derivados.

2.5 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo para la ejecucién del objeto contractual es de veinticuatro (24) meses. Para el plazo de ejecucion
se cuenta con las vigencias futuras de acuerdo a la ordenanza No. 0010 de fecha 19 de julio de 2025

2.7 LUGAR DE EJECUCION:

La ejecucion del objeto contractual sera el corregimiento de la Doctrina en el Municipio de Lorica en el
Departamento de Cordoba.

3. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION:
3.1.1 PERMISOS: De acuerdo con el objeto a contratar no se necesita permisos para contratar.
3.1.2. AUTORIZACION PARA CONTRATAR:
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La Asamblea del Departamento de Coérdoba mediante Ordenanza No. 0004 de 2025, faculté al
Gobernador del Departamento de Cérdoba para adelantar los tramites precontractuales y celebrar todo
tipo de contratos y convenios desde el 1° de julio de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025.

El Gobernador del Departamento de Cérdoba, mediante el Decreto No. 00307 del 02 de mayo de 2024,
articulos primero y segundo delegdé competencia y desconcentrd funciones en varias secretarias entre
ellas en la Secretaria de Desarrollo Econémico y Agroindustrial para la realizacion de todas las
actuaciones precontractuales, contractuales y post- contractuales de cualquier modalidad de contratacion.

3.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Se trata
de un contrato de PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES definido especificamente en la Ley
80 de 1993, articulo 32.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar: FORTALECER
ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA MEJORAR LA COMPETITIVIDAD EN LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, corresponde a:

a) Licitacion Publica X

b) Seleccion Abreviada:

l. Para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta
Inversa__

1. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de
catalogo derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios_

M. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de

productos

V. Para la Seleccién Abreviada de Menor cuantia

V. Prestacion de servicio de salud

VI. Declaratoria de desierta de la licitacion.

VII. Productos de origen o destinacion agropecuarios_
c) Concurso de méritos:

I Abierto

Il. Con precalificacién__

M. Escogencia de intermediarios de seguros__
d) Contratacion Directa:

l. Urgencia manifiesta.

Il. Contratacion de empréstitos

M. Contratos interadministrativos

V. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
V. Encargo fiduciario
VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes.

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La version vigente reposara en la carpeta del Sistema
Integrado de Gestion de la red.



FORMATO CODIGO: CO-P1-F2

VERSION: 01

ESTUDIOS PREVIOS

< FECHA: 17/04/2024
DEPARTAMENTO
DE CORDOBA

PROCESO CONTRATACION PAGINA 27 de 78

VII. Arrendamiento o adquisicién de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.
e) Minima cuantia

3.3. CODIGO (S) UNSPSC:

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC,
consultado en la pagina web, www.colombiacomora.gov.co/clasificacién, el objeto a contratar se
encuentra codificada asi:

Codigo Grupo Segmento Familia Clase

101515 A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 15) Semillas, bulbos, | 15) Semillas y plantulas
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | plantulas y esquejes vegetales
vegetal Suministros

101615 A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 16) Productos de | 15) Arboles y arbustos
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | floricultura y
vegetal Suministros silvicultura

101717 A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 17) Fertilizantes y | 17) Herbicidas
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | nutrientes para plantas
vegetal Suministros y herbicidas

101715 (A)  Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 17) fertilizantes y | 15) Abonos organicos y

vivo Animal y | Animal, Accesorios y | nutrientes para plantas | nutrientes para plantas
vegetal Suministros y herbicidas
101716 A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 17) fertilizantes y | 16) Abonos quimicos vy
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | nutrientes para plantas | nutrientes para plantas
vegetal Suministros y herbicidas
(80) Servicios de Gestion, | 10)  Servicios de | (16) Gerencia de
81016 (F) Servicios Servicios Profesionales de | asesoria de gestion proyectos

Empresa y Servicios
Administrativos

861017 (F) Servicios (86) Servicios Educativos y (10) Servicios (17) Servicios de
de Formacion. Comunitarios y Capacitacion vocacional no -
Sociales cientifica
931419 (F) Servicios (93) Servicios Politicos y de (14) formacion (19) Desarrollo rural
Asuntos Civicos Profesional

3.4 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: La presente
modalidad se escoge con fundamento en las siguientes disposiciones:
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El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

(...) 1) La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacion publica, con las
excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo (...)".

Considerando, que el objeto del contrato a celebrar no estd comprendido dentro de las excepciones de
que trata la disposicién en cita, esta seleccion se hara por licitacién publica

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1.- VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: El presupuesto oficial para la presente contratacién es la
suma de DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($2.655.920.693,00), incluido todos los impuestos, tasas y
contribuciones Nacionales, Departamentales y Municipales, a que hubiere lugar y demas descuentos de
caracter departamental vigentes al momento de la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas
y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.

Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente Contratacion, la secretaria de Desarrollo
Econdémico y Agroindustrial de la Gobernacion de Cérdoba invité a cotizar organizaciones los servicios
gue aqui se requieren contratar, obteniendo como resultado de analisis que el presupuesto estimado para
FORTALECER ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA MEJORAR LA COMPETITIVIDAD EN LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, tal como se evidencia en
el documento anexo, el cual hace parte integral del presente documento.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el analisis del sector.

SE ADJUNTA ANEXO. Estudio de cotizaciones y determinacion del valor estimado del contrato.

NOTA: Para esta contrataciéon APLICA el documento anexo que permita validar el estudio y analisis
por parte del area competente para determinar el valor estimado del contrato.

4.2.- JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO:

El estudio de mercado permite comprender la dindmica de los precios y establecer el presupuesto oficial
de la contratacién. Este comprende la realizacion de un analisis de los diferentes precios de los bienes o
servicios a contratar que se registran en el mercado, los cuales pueden consultarse a través de
mecanismos como la solicitud de cotizaciones, la consulta de bases de datos especializadas y el analisis
de precios historicos. También involucra el analisis de las variables consideradas para calcular el
presupuesto oficial o precio del contrato.

Para la elaboracion del estudio de precios de mercado, del presente estudio de realizo por revision de
precios por solicitud de cotizaciones.

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La version vigente reposara en la carpeta del Sistema
Integrado de Gestion de la red.



FORMATO CODIGO: CO-P1-F2

VERSION: 01
ESTUDIOS PREVIOS

< FECHA: 17/04/2024
DEPARTAMENTO

DE CORDOBA

PROCESO CONTRATACION PAGINA 29 de 78

Se requiero a los potenciales proveedores de los bienes y servicios para que remitieran la informacion
necesaria para determinar, entre otros aspectos el valor del servicio o del bien correspondiente. Para
estos efectos, se sugirid incluir en la comunicaciéon toda aquella informacion pertinente del contrato a
ejecutar que permita estructurar una cotizacién integral y ajustada a las necesidades de la entidad, asi
como toda aquella informacion relevante que incida en el precio del bien o servicio.

El presupuesto oficial para la presente contratacion es la suma de DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS
($2.655.920.693,00), incluido todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales
y Municipales, a que hubiere lugar y demas descuentos de caracter departamental vigentes al momento
de la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucién
del contrato conlleve.

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia
futura relacionada en la plataforma SECOP |I.

El presupuesto estimado para el cumplimiento del proyecto esta amparado con el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:

CDP No. 526 del 14 de julio de 2025 por valor de DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL VEINTIDOS PESOS MCTE ($2.655.943.022),
Gastos de inversion 03030601- 2.03.02.02.01.003.17.01-21, por concepto de Mejoramiento de la
competitividad para la inclusion productiva de pequenos productores rurales en el departamento de
Cordoba y Gastos de inversién 03030601- 2.03.02.02.02.008.17.06-21, por concepto de Mejoramiento de
la competitividad para la inclusién productiva de pequefios productores rurales en el departamento de
Cérdoba.

4.4. FORMA DE PAGO:
4.4.1. PAGO ANTICIPADO
Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato, la

GOBERNACION DE CORDOBA concedera un pago anticipado del veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato Para la entrega de este recurso, el contratista debera cumplir con los siguientes requisitos:

1) Suscripcién del contrato.

2) Constitucién y entrega a LA GOBERNACION, la garantia Gnica de cumplimiento y las demas garantias
exigidas para este contrato y haber obtenido la aprobacién de las mismas por parte de la Entidad.

3) Suscripcion del acta de inicio.

4) Entrega del Plan de inversion del pago anticipado.
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El valor correspondiente al 80% restante del contrato se pagara de la siguiente manera: Mediante actas
parciales mensuales por los servicios efectivamente prestados, recibidos satisfactoriamente por el
supervisor designado, previa presentacion de la factura acompafiada del informe de ejecucion, informe
de supervision y certificacion de cumplimiento a entera satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO. Para efectos del dltimo pago debera presentarse también la liquidacion del
contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes
establecidos en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. EIl CONTRATISTA debera anexar con la factura el
certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, de lo contrario no se tramitara
la respectiva factura. PARAGRAFO TERCERO: El CONTRATISTA debera acreditar previo a cada pago
que, respecto de sus obligaciones en materia laboral, frente al personal utilizado para la ejecucion del
contrato, se encuentra al dia a la fecha de presentacion de cada factura. NOTA: EL DEPARTAMENTO
no reconocera, por consiguiente, ningun reajuste realizado por el CONTRATISTA en relaciéon con los
costos, gastos o actividades adicionales que aquel requeria para la ejecucion del contrato y que fueron
previsibles al momento de la presentacion de la propuesta. En cumplimiento de lo estipulado en el articulo
50 delalLey 789 de 2002 y 828 de 2003, y al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y Acorde con lo estipulado
en los Paragrafos Segundo y terceros precedentes, el CONTRATISTA debera presentar para demostrar
la prestacién del servicio y obtener el pago: a) certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por
el supervisor del contrato. b) Certificaciéon de pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja de
Compensacion Familiar y ARL) y de Aportes Patronales (Pago de aportes en Pension, Salud al Sistema
de Seguridad Social y Riesgos laborales), expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el
Representante Legal de la misma, del mes correspondiente al pago.

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

La Entidad realizara la verificacién de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la
propuesta presentada.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de Requisitos Habilitantes
de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal
en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados en el presente
documento.

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE O NO CUMPLE

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberan contener los siguientes aspectos objeto de
verificacion:

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento de la
totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sehalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato — Experiencia y los Proponentes extranjeros sin
domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar adicionalmente el Formato — Capacidad
financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar certificado con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre
y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar previstas en la Constitucion
y en la Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un
Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes extranjeros sin domicilio o
sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas
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en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad
para contratar con el Estado.

La Entidad debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos,
al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y
consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representaciéon legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania y el certificado de matricula
mercantil (en caso de desarrollar una actividad mercantil) donde conste que cuya actividad
comercial tenga intima relacién con el objeto a contratar, con fecha no superior a treinta (30) dias
calendario de antelacion a la fecha de cierre de la convocatoria.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

I.  Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

II.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.
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. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del
contrato y un ano adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

IV. Siel Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

VI.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

I1. Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de
esta ultima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario antes de la fecha
de cierre del presente Proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal
de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del
6érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los
siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.
[I.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.
. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.
IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
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contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.
\ Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
VII.  Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos
de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal;
(i) la informacién requerida en el presente numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar
a la sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién, régimen juridico de contratacion de la Entidad
Estatal.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o

Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencion de conformar
el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracién. Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacién requerida en el Formato N°2
— Conformacion de proponentes plurales (Formato 2A —Consorcios) (Formato 2B — UT). Los
Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos
del Proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar
definida en Formato N° 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato N° 2A - Consorcios) (Formato
N° 2B - UT), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para
la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que
se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como
también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.
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C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la estructura
plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afo
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en
el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona, o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal,
en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Formato— Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente debera acreditar la
afiliacion entregando el certificado de pago de planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.
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La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de
salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES.

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que
tratan los anteriores numerales.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad de juramento.

ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Podran participar en la presente seleccion de contratistas las personas naturales o juridicas, en forma
individual o conjunta inscritas en el registro unico de proponentes de la camara de comercio (todos los
miembros de los consorcios o uniones temporales deberan estar inscritos en el registro unico de
proponentes), el cual debera estar en firme y vigente antes de la fecha de entrega de propuestas de
acuerdo con la normatividad. El registro debera aportarse vigente antes del cierre y la expedicién del
documento no podra exceder los 30 dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del plazo para
presentar ofertas.

Persona natural o juridica extranjera con domicilio o sucursal en Colombia

Todas las personas naturales o juridicas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando
se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los
contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su inscripcidn vigente y en
firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas. La expedicion del registro unico de proponentes no
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debera exceder 30 dias anteriores a la fecha de cierre del proceso. La verificacion de este documento se
realizara conforme a lo establecido en le Circular Unica de CCE.

La inscripcién en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente. NOTA: De conformidad con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019
de 2012 y lo impuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito,
mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio.

Persona natural o juridica extranjera sin domicilio o sucursal en Colombia
No se exigira inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.

CERTIFICADO DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS RNMC DE LA POLICIA NACIONAL.

De conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de junio del 2016, los proponentes deberan
aportar el certificado de no estar reportados en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debe indicar si pertenece al régimen comun o simplificado, y aportar el certificado de
registro unico tributario actualizado conforme a la Resolucion 000139 de noviembre 21 de 2012, expedida
por la Direccion de Impuesto y Aduanas Nacionales “DIAN”.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, o promesa de sociedad futura este requisito se
exigira de cada uno de los miembros del Consorcio o Unidon Temporal o promesa de sociedad futura.

PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente diligenciara el formato respectivo contemplado el presente Pliegos de condiciones con el
fin de suscribir el pacto de integridad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion.

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

En cumplimiento de lo establecido por la ley 1238 de 2008 el DEPARTAMENTO verificara los
antecedentes disciplinarios de los proponentes.

No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta deberan allegar el certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la Republica, obtenido a través de la
pagina web de dicha entidad. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y de
su representante legal. En el caso de Consorcio o union temporal, se presentara el certificado de cada
uno de sus integrantes segun corresponda.

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES FISCALES.
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En cumplimiento con lo establecido por la contraloria General de la Republica, mediante circular N° 05 de
25 de febrero de 2008, el DEPARTAMENTO verificara que los proponentes no se encuentren reportados
en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Republica.

No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta deberan allegar la consulta al boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Nacion, en la pagina Web www.contraloria.gov.co
donde acredite que no se encuentran incluidos en el Boletin de responsables fiscales vigente.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y de su representante legal. En el
caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién
temporal o el consorcio, segun corresponda.

CERTIFICADO VIGENTE JUDICIALES.

El DEPARTAMENTO verificara los antecedentes judiciales, no obstante, de lo anterior, los oferentes con
su propuesta deberan allegar el certificado que acredite que no tiene asuntos pendientes con las
autoridades judiciales.

CEDULA DE CIUDADANIA

El representante legal de la sociedad para el caso de personas juridicas, debe aportar fotocopia de la
Cédula de Ciudadania.

Tratandose de Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de dicho documento.

LIBRETA MILITAR
Los proponentes personas naturales debe aportar Fotocopia de Libreta Militar (Menores de 50 anos).
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Se debera acreditar el pago de
la garantia con anterioridad a la fecha de cierre del proceso.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristicas Condicién

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia
Bancaria.

Asegurado/ DEPARTAMENTO DE CORDOBA

beneficiario
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Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del presente Proceso de Seleccion
Tomador e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no soélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.
e Se debera acreditar el pago de la garantia

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de
la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva
la garantia de seriedad de la oferta.

CERTIFICADO REDAM.

Expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, de la persona natural
o del representante legal de la persona juridica, en virtud a la consecuencia juridica que tiene este, de
acuerdo a lo establecido en el numeral 1 del articulo 6° de la Ley 2097 de 2021.

CERTIFICADO INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18
ANOS.

El proponente debera anexar a la propuesta el certificado de inhabilidades por delitos sexuales cometidas
contra menores de edad del proponente, y en caso de ser persona juridica, de su representante legal,
vigente a la fecha de cierre del presente Convocatoria Publica, en virtud a la Ley 1918 de 2018.

En tratdndose de promesa de sociedad futura este documento debera presentarse por todos y cada uno
de sus integrantes.
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B. EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el RUP
para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion del Formato N° 3 — Experiencia para todos
los Proponentes vy (iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia, sefialados
en el presente estudio cuando se requiera la verificacion de informacién del Proponente adicional a la
contenida en el RUP.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
Entidades Estatales.

Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia
de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. No obstante, si de acuerdo con el
estudio de sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de su matriz como en los casos
de contratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha circunstancia en los estudios y
documentos previos e indicar en el pliego de condiciones la forma de acreditar la experiencia que no
aparece en el RUP.

5.2 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan incluir dentro de su objeto
ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS O ESPECIES SEMIPERENNES O PERENNES. Adicional a ello,
debera cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Deberan incluir dentro de su objeto y/o actividades:

- Analisis de suelo

- Mecanicanizacién o preparaciéon de terreno

- Establecimiento de especies

- Asistencia técnica a través de visitas

- Capacitaciones o desarrollo de talleres

- Eventos de divulgacion y/o seminario y/o socializacion.

B. Estar relacionados en el Formato — Experiencia con el numero consecutivo del contrato en el
RUP. Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos
senalados en el Formato — Experiencia. Este documento debera ser presentado por el Proponente
Plural y no por cada integrante.

C. El Proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo seis (6) contratos los
cuales seran evaluados teniendo en cuenta la tabla establecida en el Pliego de Condiciones.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.
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E. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres
(3) afos de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique
la conformacion de la empresa. La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los
accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) anos de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada
en el RUP.

F. Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral de los estudios
previos y en el Pliego de Condiciones.

5.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida como experiencia requerida:

A

En el Clasificador de Bienes y servicios el codigo para la clasificacion de la experiencia es el contenido

en el numeral 3.3.

B.

C.

La Entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacién de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer
nivel.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contratos en el Formato N° 3 — Experiencia, para
efectos de verificacion de la experiencia se tendra en cuenta maximo los seis (6) contratos aportados
de mayor valor.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el
cincuenta (50%) por ciento de la experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o
Unidn Temporal, el porcentaje de participaciéon del integrante sera el registrado en el RUP de este o
en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante
no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o
Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o documento valido en caso de
que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacién de experiencia multiplicada por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o0 Unién
Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
Proceso
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5.4 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacién de la experiencia requerida deben estar clasificados
en los siguientes codigos:

Codigo Grupo Segmento Familia Clase
101515 | A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 15) Semillas, bulbos, | 15) Semillas y plantulas
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | plantulas y esquejes vegetales
vegetal Suministros
101615 | A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 16) Productos de | 15) Arboles y arbustos
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | floricultura y
vegetal Suministros silvicultura
101717 | A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 17) Fertilizantes y | 17) Herbicidas
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | nutrientes para plantas
vegetal Suministros y herbicidas
101715 | (A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 17) fertilizantes y | 15) Abonos organicos Yy
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | nutrientes para plantas | nutrientes para plantas
vegetal Suministros y herbicidas
101716 | A) Material | 10) Material Vivo Vegetal y | 17) fertilizantes y | 16) Abonos quimicos vy
vivo Animal y | Animal, Accesorios y | nutrientes para plantas | nutrientes para plantas
vegetal Suministros y herbicidas
(80) Servicios de Gestion, | 10)  Servicios de | (16) Gerencia de
8010 16 | (F) Servicios Servicios Profesionales de | asesoria de gestion proyectos
Empresa y Servicios
Administrativos
86 10 17 | (F) Servicios (86) Servicios Educativos y (10) Servicios (17) Servicios de
de Formacion. Comunitarios y Capacitacion vocacional no -
Sociales cientifica
931419 | (F) Servicios (93) Servicios Politicos y de (14) formacion (19) Desarrollo rural
Asuntos Civicos Profesional

5.5 - ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién mediante
alguno de los documentos sefalados en el Pliego de Condiciones:

A. Contratante

B. Objeto del contrato
C. Principales actividades ejecutadas
D. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.
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La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

Tomm

5.6. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion
adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que
se establecen a continuacion para que la Entidad realice la verificacién en forma directa. Los mismos
deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacién de experiencia, se
tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacién

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminaciéon del contrato en la
que conste el recibo a satisfaccion de las actividades contratadas, debidamente suscrita por quien
esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma s6lo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para
la acreditacidn de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira
para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturaciéon expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda,
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes
que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

B. Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes
correspondiente al periodo de ejecucién del contrato o impuesto de timbre del contrato.

5.7. PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con particulares
se aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacion de experiencia con particulares.

Para la acreditaciéon de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:
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A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal del
Contratista, del Concesionario, o del EPC o Consorcio. Asi mismo, debe contener la informacion
requerida en el presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditacién de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la siguientes

I. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
experiencia, en el presente Proceso de seleccion.

Il.  Autorizacion de la Entidad Estatal a cargo del objeto contractual por medio de la cual se autoriza
el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacién, el Proponente podra aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia del
contrato o (ii) certificacion emitida por la Entidad concedente, donde acredite que para
subcontratar no se requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista cuando
ambos se presenten de manera separada al Proceso de Contratacion; es decir, dichas actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros Procesos, el contratista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin,
deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el Proceso en el cual el
contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de
ninguna manera dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no
advierta tal situacién, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida.

En ese caso, el contrato de concesion se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo
relacionado con la subcontratacion.

5.8. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL.

La verificacion del numero de contratos para acreditar la experiencia se realizara de la siguiente manera:

NUMERO DE CONTRATOS VALOR MINIMO A EXPERIENCIA DIFERENCIAL
CON LOS CUALES EL CERTIFICAR PARA EMPRENDIMIENTOS Y
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PROPONENTE CUMPLE LA (COMO % DEL EMPRESAS DE MUJERES O
EXPERIENCIA ACREDITADA PRESUPUESTO OFICIAL MIPYMES.
EXPRESADO EN SMMLYV)
DE 1 HASTA 2 100% 75%
DE 3 HASTA 4 150% 100%
DE 5 HASTA 6 200% 150%

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en
SMMLYV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en Pliego de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido
IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en
la tabla anterior.

En caso de que el numero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no satisfaga
el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la propuesta como no habil
y el Proponente podra subsanarla en los términos establecidos en la seccién los pliegos definitivos

Para hacerse beneficiario del anterior criterio diferencial a favor de las empresas o emprendimientos de
mujeres y las micro, pequefas o medianas empresas deberan cumplir con los siguientes requisitos y
aportar los siguientes documentos:

A. EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos encaminados al cumplimiento de
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funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde se sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos
de nivel directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Se deben anexar con la oferta los documentos y certificados de que trata el presente numeral para
acreditar la condicion.

B) MICRO, PEQUENAS O MEDIANAS EMPRESAS: Las Mipyme debera acreditar su tamafio
empresarial y domicilio con los siguientes documentos

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
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Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes individuales y/o en consorcio o uniéon temporal
aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para
el cierre.

Se deben diligenciar los formatos correspondientes.
5.9. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos senalados en la Matriz N°1
— Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en el pliego de condiciones.

INDICADOR FORMULA
Liquidez Activo Corriente
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento _—
Activo Total
Razon de Utilidad
Coberturade Operacional
Intereses

Gastos Interés

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (2i», Componente 2 del indicador;)

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.
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El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o0 mayor a cero (0).

Seran habiles las propuestas que presenten los siguientes indicadores financieros

» LIQUIDEZ Igual o Mayor (=) 2,28
» ENDEUDAMIENTO Igual o Menor (<) 43,00 %
> RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Igual o Mayor (2) 1,66 veces ¢ indeterminado

5.10 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:

Indicador Férmula
Rentabilidad sobre | Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio

Rentabilidad del Activo | Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(3:iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
Seran habiles las propuestas que presenten los siguientes indicadores de capacidad organizacional:

» RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO Igual o Mayor (2) 7,00%
> RENTABILIDAD DEL ACTIVO Igual o Mayor (=) 6,00 %

5.10.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

5.10.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA.
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La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el Proceso
de Contratacion, la evaluacion financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente. Las personas juridicas
extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacion propia del pais de
origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

La capacidad financiera y organizacional se verificara conforme a lo establecido en el decreto 1082 de
2015.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por
tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el pliego de condiciones.

5.10.1.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato — Capacidad financiera
y organizacional para extranjeros y los documentos sefalados en el Literal A, prevalecera la
informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos senalados en el literal A sera a 31 de diciembre de 2023,
acompanado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en el Pliego definitivo.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento
en el Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El Proponente podra acreditar
este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
US$, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la seccion del pliego de condiciones.
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5.11. CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente Proceso de seleccién los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd

Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=CTd

El Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

CTd = 10% x
(PO)

Donde:
CTd = Capital de Trabajo demandado del Proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del Proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;
i=1
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
Para que la propuesta sea calificada como HABILITADO el resultado debera ser el siguiente:

Capital de trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente, el resultado debera ser mayor o igual a (=
$265.592.069)

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERA MAS FAVORABLE
(Numeral 5 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)
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La evaluacién de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité evaluador, quienes
verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes correspondientes, de
acuerdo a los factores de evaluacion y calificacion.

La entidad adopta para este caso, como Factor de Seleccidn de la propuesta mas favorable, el establecido
en el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015:

“La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o féormulas”.

Este criterio se adopta teniendo en cuenta que es el menos complejo para la entidad, pues el descrito en
el literal b) genera muchas dificultades a la hora de hacer la evaluacion.

Los elementos de calidad y precio son los que a continuacidén se enuncian:

PUNTAJE MAXIMO 100

CRITERIOS DE PONDERACION PUNTOS

PROPUESTA ECONOMICA MAXIMO 48.75 PUNTOS

FACTOR | DESEMPENO DEL CONTRATISTA

CALIDAD | EN CONTRATOS ANTERIORES MAXIMO 20 PUNTOS

RECURSO HUMANO MAXIMO 9.75 PUNTOS

PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS Y

EMPRESAS DE MUJERES MAXIMO 0,25 PUNTOS

VINCULACION DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD- DECRETO 392 DE 2018 MAXIMO 1 PUNTO

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA MAXIMO 0,25 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL MAXIMO 20 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

Esta entidad conforme a lo establecido en el Articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 reducira el 2% del total
de los puntos obtenidos a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas
penales durante el ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas,
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sin importar cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437
de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

6.1 PROPUESTA ECONOMICA. (HASTA 48.75 PUNTOS).

Para la calificacion de la propuesta econdmica se tendra en cuenta el valor total ofertado (suma de precios
unitarios) en el formato respectivo, debidamente firmado.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del objeto contractual del presente
proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentaciéon de sus ofertas deberan tener en
cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso
y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir
con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos
documentos.

Por ultimo, se informa que al momento de presentar oferta econémica debe tener en cuenta los gastos o
erogaciones por concepto de retencion en la fuente que se aplica la establecida por el gobierno nacional de
acuerdo con la actividad e impuestos municipales y/o departamentales que se discriminan asi:

Pro-Desarrollo: 2% del valor total
Pro-Ancianato: 3% del valor total
Pro-Cultura: 0.5% del valor total
Pro-Universidad: 2% del valor total
Pro-Deporte: 2.5% del valor total

NOTA: Para la presente contratacion debe tenerse en cuenta por parte del proponente el cumplimiento de
las condiciones establecidas para el pago del impuesto a timbre conforme al Estatuto Tributario articulo 519,
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Ley 2277 de 2022, asi como lo establecido en el Decreto nimero 1523 de 2024, Decreto 175 de 2025 y
demas normas concordantes. Es responsabilidad del proponente la verificacion de estos u otros impuestos,
los cuales pueden variar de acuerdo el objeto del contrato, el valor y el régimen en que se encuentre el
proponente.

6.1. 2 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al numero entero.

6.1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente
durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

6.1.4 METODO DE PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA: MEDIA GEOMETRICA CON
PRESUPUESTO OFICIAL.

Para el céalculo de la media geométrica con Presupuesto Oficial se tendra en cuenta el numero de
propuestas validas y se incluira el Presupuesto Oficial del proceso de acuerdo con el siguiente cuadro:

Numero de propuestas () Numero de veces en las gflilgiasle incluye el presupuesto
TR (nv) [veces]
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5
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Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusion del Presupuesto Oficial de acuerdo a
lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente férmula:

MGpo = """}[POy * PO, % PO5 ..x PO, * Vy % Vy. % .V
Donde:

e MGpo : Es la media geométrica con presupuesto oficial.

PO: Es el presupuesto oficial del proceso.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

n: Es el numero de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1.
m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procederd a ponderar las propuestas de
acuerdo con la siguiente formula:

MGpo —V; | __
19,5%| 1 —| —==—— | Para valores menores o iguales a MGp,
MGpo

[MGpo — Vi __
195%| 1 —2 % | ——=———— | Para valores mayores a MGp,
MGpo

Donde:

e MGpy: Es la media geométrica calculada.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
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En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con Presupuesto Oficial
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con Presupuesto Oficial y el valor de
la propuesta solo de los medios tecnolégicos en el formato respectivo debidamente firmado.

6.2.- FACTOR DE CALIDAD DE CALIDAD (MAXIMO 29,75 PUNTOS)

La entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

6.2.1 CAPACIDAD TECNICA-RECURSO HUMANO: (MAXIMO 9,75 PUNTOS)

CARGO PERFIL CANT. EXPERIENCIA EXPERIENCIA PUNTAJE
GENERAL ESPECIFICA

Titulo de pregrado:

Profesional en

'iorjgeni(’arie.l Que demuestre minimo Experiencia

ronémica o ifi

in%enierl'a 10 afios de experiencia, g?feec(t:gerZn trecsor(%(;

DIRECTOR DE | agroindustrial. Titulo ; 'aSt i cuales Z,e proyectos 5
PROYECTO de posgrado en nivel contabilizaran a partir '

masira en del dploma yio_la | CEERETIE OG0

formulacion ylo expfedipiénl de latareta | o itivos o especies

evaluacion de profesional.

perennes.

proyectos, gerencia

de proyectos.

Titulo de pregrado:

Ero;ilsel(:ir;al en Que ~demueStre ml’nlmo Experiencia

Agronc')mica o 10 afos de experiencia, | especifica como
COORDINADOR | ingenieria 1 Iast i cuales ;? profesional en dos 475
DE PROYECTO | agroindustrial. ~Titulo ol vt At ) proyectos | %

g do en nivel del diploma y/o la | productivos con

€ po.sgl.ra 0 en nive expedicion de la tarjeta | enfoque

%Sgpeenﬁ:]r;zaacrﬁt?ienta?g profesional. empresarial.

agrondémica.

El

proponente debera presentar diligenciado el Formulario respectivo, relacionando el personal propuesto
solicitado de conformidad con lo sefialado anteriormente, acompafado de las cartas de compromiso
firmadas, de acuerdo con el Formulario respectivo. Para acreditar la experiencia del equipo de trabajo, sélo
debe aportar las certificaciones requeridas.
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El proponente debera garantizar que el personal propuesto para la ejecucion de los trabajos sea el ofrecido
en la presentacién de la propuesta, en caso contrario debera presentar justificacién valedera ante el
DEPARTAMENTO DE CORDOBA, quien aceptara o no la solicitud de reemplazo, so pena que se le pueda
hacer efectiva la clausula penal de apremio.

La verificacion de la documentacién aportada para efectos de demostrar las condiciones solicitadas para el
personal requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a) Para la acreditacion de la experiencia de cada uno de los profesionales se debera presentar la
matricula o tarjeta profesional vigente y certificaciones de los contratos ejecutados, firmado por el
contratante, que contenga, como minimo, la siguiente informacion:

Nombre del contratante

Objeto del contrato

Cargo desempefiado

Fechas de inicio y terminacién del contrato

Firma del personal competente

Funciones o actividades desempefadas (solo para la experiencia profesional relacionada, la cual se
puede acreditar con la certificacion, o en su defecto, sino la contiene adjuntando el contrato.)

OISR

b) Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberdn acompanarse de la
traduccion correspondiente.

c) La experiencia general de los profesionales cuando se solicite sélo podra ser contabilizada a partir
de la fecha de expedicién de la tarjeta o matricula profesional. Para el caso de los profesionales cuya tarjeta
o matricula profesional no indique la fecha de su expedicién, deberan aportar el documento expedido por
el ente correspondiente en donde se indique la fecha de expedicién de la misma.

d) Cuando se presenten experiencias simultaneas, (tiempos traslapados) no se realizara doble
contabilizacion.

e) Para el caso de las certificaciones de experiencia expedidas por empresas privadas cuando el
profesional haya participado en la ejecucion de un contrato suscrito con una entidad publica, la personas
que no haya sido parte del equipo requerido por la entidad publica beneficiaria del proyecto del cual emana
la experiencia, deberan estar acompafiadas de los siguientes documentos:

o Copia del contrato de trabajo o de prestacion de servicios suscrito entre el profesional y la entidad
privada que certifica la experiencia. La informacién sera verificada por la entidad a través de los distintos
canales de consulta dispuestos por CCE.
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f) Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos se

acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo
correspondiente. Homologacién de pregrado y posgrado de titulos obtenidos en el exterior cuando aplique.
g) Los profesionales deberan aportar Fotocopia de matricula o tarjeta profesional, Copia del Certificado,
Credencial, Diploma o Acta de Grado que acredite titulo superior de postgrado. Para los profesionales en

salud que les sea aplicable, deberan aportar constancia de estar inscrito en el RETHUS.

En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecera por este aspecto como puntaje
6.2.2 DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES.
Se otorgaran por este criterio VENITE (20) PUNTOS

item Descripcion Puntos
Certificacion de calidad obtenida en al menos un proyecto cuyo objeto o
alcance se relacione con ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS O
ESPECIES SEMIPERENNES O PERENNES (el proponente debera
presentar certificacion firmada por el profesional competente de la
entidad contratante donde de fe sobre la calidad del contrato ejecutado).
Calidad de la ejecucion nivel muy bueno o excelente 20
Calidad de la ejecucion nivel bueno 5
Calidad de la ejecucion nivel regular 0

En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecera por este aspecto como puntaje cero

(0).

El proponente presentara las certificaciones y documentos de soporte de los contratos en los que considere,
cumplir con los requisitos antes mencionados, siguiendo las siguientes reglas: 1) No se exigen requisitos de
precio para acreditar contratos terminados oportunamente. 2) La entidad se reserva el derecho de verificar
la informacién aportada a través de los diferentes canales de informacién tales como SECOP entre otros,
por lo que el proponente se responsabiliza por la informacion reportada la cual debera ser veraz. 3) Los

certificados aportados debera contener al menos la siguiente informacion:

- Entidad contratante

- Objeto del contrato

- Nombre del contratista

- N°de identificacion del contratista (Nit o cédula)

- Enunciar taxativamente si la ejecucién del contrato fue, muy buena o excelente.
- El formato debe encontrarse firmado por el funcionario competente

- Fecha de suscripcion de la certificacion
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En el evento que no se cumpla con este requerimiento, el proponente obtendra un puntaje de 0 PUNTOS.

6.3 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD — DECRETO 392 DE 2018: UN (1) PUNTO

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos
sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato Vinculacion de personas con discapacidad — suscrito por la
persona natural, el Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun corresponda en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la
fecha de cierre del Proceso de seleccion ii) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en
su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de seleccion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
el Proceso de Contratacidn. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar
(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” sin importar si la experiencia es general o
especifica.

El Formato, en el caso de los Proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para el Proceso de Contratacion.

6.4.- APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 20 PUNTOS

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o
con trato nacional o por ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ningun caso otorgara
simultdneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii) incorporacion de
servicios colombianos.

El objeto contractual es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER
ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA MEJORAR LA COMPETITIVIDAD EN LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA..

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios Nacionales o con

Trato Nacional 20
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Concepto Puntaje

Incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros

6.4.1.- PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por
estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la
Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano,
segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de
bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podran definir si aplican las
reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais.
Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara
con el diligenciamiento de la opcion 3 del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en
este numeral.

Si luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes descritos en el analisis
del sector para la ejecucion del objeto contractual, la Entidad Estatal demuestra que los bienes relevantes
no estan registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, se otorgara el puntaje a los
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos de al menos el noventa por ciento (90
%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. Para estos casos deberan incluirse los
siguientes parrafos en el Pliego de Condiciones.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada por la
Entidad, se determin6 que los bienes relevantes para el desarrollo del servicio no se encuentran incluidos
en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.
Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
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comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos, de al menos el noventa por ciento (90 %), del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos del noventa
por ciento (90 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera
estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la
industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Puntaje aplicable

No. ComposmloslgreallProponente Regla de origen aplicable

Promocioén de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Unicamente integrantes

. Decreto 1082 de 2015
colombianos

Promocioén de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

2 Colombianos en asocio con Decreto 1082 de 2015
extranjeros con trato nacional

La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto 1082
de 2015. Si el Proponente Plural
no especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

Promocioén de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con trato nacional

Proponente plural en el que al
menos uno de los integrantes es
extranjero sin trato nacional.

No aplica la regla de origen del
Decreto 1082 de 2015, ni la de
los paises de origen.

Incorporacion de
componente nacional en
servicios extranjeros (4.3.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:
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A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promociéon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato 9A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que
los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica.
No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

6.4.3.- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
0 a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a
Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién
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Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido
en el exterior

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion
del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del
Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor
del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

6.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de CERO PUNTO VEINTICINCO (0,25) PUNTOS al proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra CERO (0)
PUNTOS por este factor de evaluacion.

Tratandose de proponentes plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura) este puntaje
se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
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igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio, en la uniéon temporal o promesa de sociedad
futura.

6.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: 0,25 PUNTOS.
La Entidad asignara 0,25 puntos al Proponente que acredite alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de
mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal.
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PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios definidos en la
Ley 2069 de 2020 asi:

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditara
el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccién del pliego de condiciones. Para el caso
de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las
condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo
1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de
mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una fecha de expedicidbn no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccién.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccidon expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte
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de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «kFormato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndémina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual debera
diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». Para aquellos eventos
en los que el diez por ciento (10 %) de la nédmina corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5,
6, 7, 8 0 9 deberan realizarse la aproximacion decimal al numero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que acredite
que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la
union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior
a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion
de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su
némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
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aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucién inferior a un (1) afo se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que
la constitucidn sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacién de
personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
proponente)», mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unidon temporal. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacién
de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante
el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley
2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8D — Vinculacion de poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas
a sunéminay el numero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «<Formato 8 D — Vinculacion de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el
«Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificaciéon de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 8 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de
los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La version vigente reposara en la carpeta del Sistema
Integrado de Gestion de la red.



FORMATO CODIGO: CO-P1-F2

VERSION: 01

ESTUDIOS PREVIOS

< FECHA: 17/04/2024
DEPARTAMENTO

DE CORDOBA

PROCESO CONTRATACION PAGINA 68 de 78

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato X E - Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)»,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato X F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta.

(c) en relaciéon con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 8 F Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién».
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se
efectuara diligenciando el «Formato 9A — Acreditacion MiPymes», mediante el cual se certifique, bajo la
gravedad de juramento que la MiPymes tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el
«Formato 9A — Acreditacion MiPymes», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién
de micro o pequena empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por
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cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 9B- Pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones
mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participaciéon
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion
del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de MiPymes, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8;

(b) la MiPymes, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la MiPymes, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion MiPymes».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de MiPymes en los términos del numeral 8.

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La version vigente reposara en la carpeta del Sistema
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el
sorteo por balotas asi:

Inicialmente, la Entidad procedera a incorporar en una balotera un niumero de balotas, identificadas con un
numero igual al numero de Proponentes que se encuentren en condicidon de empatados. Sacara una balota
por cada Proponente, asignandole un numero de mayor a menor, con el cual participara en la segunda serie.

En la segunda serie, la Entidad incorporara en la balotera igual numero de balotas al numero de
Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el numero mayor en la primera serie, sera el
primero en sacar la balota con el numero que lo identificara en esta segunda serie, y en forma sucesiva
(de mayor a menor) procederan los demas Proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el numero mayor, sera quien ocupe el
primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el
segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con los Proponentes ubicados en el primer
y segundo orden de elegibilidad se dara por terminado el sorteo.

7. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION
DE RIESGOS
(Numeral 6- Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la entidad ha elaborado la matriz
que contiene la tipificacién, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en esta contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La version vigente reposara en la carpeta del Sistema
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Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la
garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio
auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ | hepARTAMENTO DE CORDOBA
beneficiario
AMDAros Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
P sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Valor , , o - .
Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion
Asegurado
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para

todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del Proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de
la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva
la garantia de seriedad de la oferta.

8.1.- GARANTIAS DEL CONTRATO
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8.1.1.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los dos (2) dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes

caracteristicas:

Caracteristica

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a

Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales, (ii)
Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ DEPARTAMENTO DE CORDOBA
beneficiario
VALOR
AMPARO VIGENCIA ASEGURADO
Cumplimiento general del contrato . El diez por ciento
y el pago de las multas y la clausula Plazo derLch’ztsrarE;g seis (6) (10%) del valor del
penal pecuniaria que se le impongan contrato
Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e No puede ser inferior
indemnizaciones laborales del| Plazo del contrato y tres (3) al cinco por ciento
personal que el contratista haya de afios mas. (5%) del valor total
utilizar en el territorio nacional para la del contrato
ejecucion del contrato
Amparos, o onto del
vigencia . ien por ciento de
ve?lores y Devolucion del pago anticipado Plazo del contratqy seis (6) valor del pago
meses mas C o
anticipado (100%)
asegurados

Calidad del servicio

Plazo del contrato y seis (6)
meses mas

El diez por ciento
(10%) del valor del
contrato

Calidad y correcto funcionamiento
de los Bienes

Plazo del contrato y seis (6)
meses mas

El diez por ciento
(10%) del valor del
contrato

Estabilidad y calidad de las obras
ejecutadas entregadas a satisfaccion

No inferior a seis (6) meses
contados a partir de la
fecha en la cual la Entidad
Estatal recibe a
satisfaccion la obra, a

El diez por ciento
(10%) del valor
correspondiente al
rubro de obra publica.
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través del acta de recibo
final de la obra.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes

Tomador del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir
razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (uniéon temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y ano del contrato

Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro | e  Firma del representante legal del Contratista
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento

si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion
y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicién o
prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El Contratista sera responsable de la reparaciéon de todos los defectos que puedan comprobarse con
posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en parte,
por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes
efectuados por ély del empleo de materiales, equipo de construccién y mano de obra deficientes utilizados
en la siembra de areas nuevas y la consolidacion del cultivo. El Contratista se obliga a llevar a cabo a su
costa todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad
y las obligaciones inherentes a ella se consideraran vigentes por un periodo de garantia
de seis (6) meses contados a partir del acta de recibo final de la obra. (Teniendo en cuenta que las obras
de reforestacion se pueden ver afectadas por sequias o inundaciones, fendmenos que son ajenos a los
proveedores de servicios, por ende, la administracion solicitara la garantia de estabilidad y calidad de la
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obra en el plazo anteriormente descrito). El Contratista procedera a reparar los defectos dentro de los

términos que la Entidad le sefiale en la comunicacion escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantia respectiva y el
Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos sefialados, la Entidad podra hacer efectiva
la garantia de estabilidad estipulada en el Contrato. Asi mismo, el Contratista sera responsable de los
dafios que se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas durante el periodo

de garantia.

Si las reparaciones que se efectiuen afectan, o si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que
puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad
podra exigir la ejecucion de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante notificacion escrita que le
enviara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la entrega o terminacién de las reparaciones.

8.1.2.- GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la
Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica

Condicién

Clase

Contrato de seguro contenido en una pdliza

Asegurados

DEPARTAMENTO DE CORDOBA y el Contratista

Tomador

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia vy
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o
consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de
cada uno de los integrantes.

Para el Contratista conformado por una estructura plural (uniéon temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Valor

Trescientos (300) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos
(1.500) SMMLYV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.
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Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y DEPARTAMENTO DE CORDOBA

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de

Amparos o L "
responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
¢ Numero y afo del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro de | ® Firma del representante legal del Contratista
la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del
valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncién de parte
de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

Atendiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, se sefiala que, por la
cuantia y el objeto de la presente contratacion, se observara las obligaciones que en materia de tratados
de libre comercio o acuerdos internacionales le apliquen. Por lo tanto, se procede a verificar cada uno de
los tratados internacionales:

TABLA COBERTURA ACUERDOS COMERCIALES

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La version vigente reposara en la carpeta del Sistema
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PRESUPUESTO DEL
ENTIDAD HOlES0 12 EXCEPCION APLICABLE OS2
CONTRATACION CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL AL PROCESO DE
INCLUIDA SUPERIOR AL VALOR CONTRATACION CUBIERTO POR EL
DEL ACUERDO ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
Chile Sl Sl NO Sl
Alianza Pacifico
Peru Sl Sl NO SI
Reino Unido de gran Bretana e Sl Sl NO Sl
Irlanda del Norte
Chile Sl Sl NO SI
Corea Sl Sl NO Sl
Costa Rica Sl Sl NO Sl
Estados Unidos Sl Sl NO Sl
Estados AELC Sl Sl NO Sl
El Salvador Sl Sl NO Sl
Triangulo Norte
Guatemala Sl NO NO Sl
Unién Europea Sl Sl NO Sl
Israel Sl Sl NO Sl
Decision 439 de 1998 de la sl Sl NO Sl
secretaria de la CAN

Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad dara a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial que es aplicable al presente proceso de seleccion, el mismo
trato que da a los bienes y servicios colombianos.

10. SUPERVISION

La Supervision del presente contrato sera ejercida por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Agroindustrial o a quién estos designen; funcionario de la Gobernacion que vigilara el cumplimiento de las
obligaciones emanadas del mismo, verificara el cabal cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA y vigilara la correcta ejecucion técnica, administrativa y financiera del contrato.
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Por todo lo anterior consideramos importante y conveniente se realice la presente contratacion.

Para constancia se firma en Monteria a los 20 dias del mes de noviembre de 2025.

SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGROINDUSTRIAL
Departamento de Cérdoba
Delegado para Contratar

ELABORADO TECNICAMENTE POR:

Nombre: Rafael Bula Guevara
Cargo: profesional Especializado
Firma: ...--==<— —%2 -3
AR BTSN ELABORADO JURIDICAMENTE POR:
Nombre Jorge Luis Ramos Torres
Cargo: Abogado- antratlsta DAC
Firma:

(-
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