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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado, 30 de Noviembre de 2025

Senor

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNT.7641600 DE 2025

Coordinador Académico

Coordinacién Académica

Apartadd
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Noviembre del ano
2025.

Referencia: No CO1.PCCNT.7641600 DE 2025

Nelson Alberto Ruiz Rueda, identificado con la cédula de ciudadania No. 1027958377 de
Apartadd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de inclusion social y
atencion a victimas en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS DIECINUEVE PESOS
M/CTE. (S42.468.819). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de marzo de 2025 por valor de DOS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SIETE PESOS M/CTE.
(52.759.707), b) (8) pagos iguales por los meses de (abril) a (noviembre) de 2025 por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
M/CTE. ($4.599.511) cada uno, c) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por
valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE.
(52.913.024).
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Plazo: Serd hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacién Profesional
Complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atencion a poblacion
victimas y grupos étnicos en Urabd, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar la Formacion | Se desarrollan las siguientes | Solicitud creacién de
Profesional Integral | acciones  de  formacion: | fichas - Portafolio de
como  un  proceso evidencias
. L. 3336572 - FORMULACION DE
educativo tedrico-
o PROYECTOS PARTICIPATIVOS
pra'ct'|co y desarrollar las EN CONTEXTOS
actividades MULTICULTURALES
contractuales de
acuerdo con la necesidad | 3324690 - FORMULACION Y
programacioén
establecida en los 3325020 - FORMULACION DE
) PROYECTOS PARTICIPATIVOS
procesos formativos del EN CONTEXTOS
centro de formacién. MULTICULTURALES
3324273 - EJECUCION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES
2 Participar activamente | Se participa estratégicamente | Evidencias
en los equipos | con los equipos por redes de | fotograficas
ejecutores, con el fin de conocimiento del programa
. . inclusiéon social, atencién a
garantizar la  unidad o, o
o ) | poblacion victima y grupos
técnica en la ejecucion | ., . ,
étnicos de Uraba.
de la formacién de
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acuerdo con los
lineamientos y politicas
establecidas desde Ila
Direcciéon de Formacion
Profesional: formulacién
de proyectos formativos,
disefio de actividades de
aprendizaje, elaboracién
de talleres, estrategias
pedagdgicas a
implementar en la
formacion, elaboracion
de pruebas, items que
alimentardn los bancos
de pruebas para la
seleccion de aprendices
si a ello da lugar, entre

otras.
Participar en la | No se realiza durante este | No aplica para este
programacion y | periodo debido a que no me | periodo.

ejecucién del proceso de
induccion de aprendices
de formacion titulada, en
el reconocimiento de
aprendizajes previos y
gestionar la anulacién de
la matricula de los
aprendices que no se
presentan en la fase de
Induccidon y manifiesten
su deseo de no
continuar, una vez de
contactado el aprendiz,
antes de asociar los

han sido asignadas acciones
de formacioén titulada.
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aprendices a la ruta de
aprendizaje.

Entregar al
del
informacién que le sea

Supervisor
Contrato la

solicitada en relacién con
el proceso de ejecucién

de la formacioén:
proyecto formativo,
guias de aprendizaje,
planeaciéon pedagdgica

del proyecto formativo,
portafolio de evidencias,

Se entrega la consolidacién
del portafolio de evidencias

de acuerdo con las
orientaciones  establecidas
por la coordinacion
académica.

3336572 - FORMULACION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3324690 - FORMULACION Y

Portafolio de

evidencias digital

verificacion de | EVALUACION DE PROYECTOS
condiciones del

ambiente de | 3325020 - FORMULACION DE
aprendizaje, planeacion, | PROYECTOS PARTICIPATIVOS
diligenciamiento EN CONTEXTOS
formato plan MULTICULTURALES
concertado, acta de | 3354573 . EJECUCION DE
apertura y acta de cierre | pRoYECTOS PARTICIPATIVOS
de la formacioén, | EN CONTEXTOS
seguimiento y evaluacion | MULTICULTURALES

de la etapa productiva y

en general los informes

que la formaciéon por

competencias exija.

Emitir e informar en un | Realizan la asignacién de | No aplica para este

plazo maximo de 8 dias
habiles a los aprendices y
Coordinacién Académica
el juicio de aprendizaje
obtenido en cada fase

juicios evaluativos a las fichas
gue finalizan en el mes
correspondiente.

3336572 - FORMULACION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS

periodo
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y/o del
proceso de formacion.

competencia

EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3324690 - FORMULACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS

3325020 - FORMULACION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3324273 - EJECUCION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

Participar en los comités
de
seguimiento ordinario y

evaluacién y

No se realiza durante este
periodo debido a que no he
sido convocado a participar

No aplica para este
periodo.

extraordinarios, que se de con?ité' ordinario /o
extraordinarios que se

programen  para los programen para los

aprendices, garantizando | yprendices.

en todo momento el

debido proceso definido

en el Reglamento de

Aprendices, asi como

diligenciar el formato de

novedades y elaborar el

acta.

Reportar en el sistema | Se reporta la creacion de | Reporte de apoyo a la

las
de
acuerdo con los procesos

Sofia Plus todas

actividades  que

que son de su
responsabilidad,
garanticen la calidad de

la informacién vy su

fichas, inscripcion y matricula
correspondiente a los cursos
programados durante el mes;
igualmente se adelanta la
gestion de creacién de
eventos, creacion de rutas de
aprendizaje, asociar
aprendices, reconocimiento

formacioén, diagrama
de horario, listado de
aprendices en
formacion
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coherencia con el
proceso formativo tales
como: inasistencias de
aprendices a la
formacion, creacidon de
rutas de aprendizaje vy
asociacion de aprendices
a la ruta, reconocimiento
de aprendizajes previos y

comunicar al supervisor

de aprendizajes previos de las
fichas:

3336572 - FORMULACION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3324690 - FORMULACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS

3325020 - FORMULACION DE

del contrato | oo OYECTOS PARTICIPATIVOS
oportunamente EN CONTEXTOS
anomalias, MULTICULTURALES
inconsistencias,

novedades de | 3324273 - EJECUCION DE
aprendices y hallazgos en PROYECTOS PARTICIPATIVOS
el registro de |Ia EN CONTEXTOS
) ., MULTICULTURALES
informacién.

81 | Usar y gestionar las | Se adelanta la gestién en la | Portafolio de
diferentes plataformas | plataforma institucional del | evidencias, pantallazo
tecnolégicas dominio @sena.edu.co al | de gestién por correo
institucionales de apoyo igual que la plataforma Sofia | electrdnico
académico y Plus
administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el  proceso
formativo.

9 | Participar en la | No se realiza durante este | No aplica para este

generacién y desarrollo

periodo debido a que no he
sido asignado para participar

periodo.
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de disefio curricular,
proyectos de
investigacion  aplicada,

innovacion pedagogica y
tecnolégico,
de interés institucional.

desarrollo

en el equipo de desarrollo y
disefio curricular por parte de
la coordinacién académica.

10

Efectuar todas las

actividades de apoyo
concernientes en la
etapa precontractual,
contractual y
poscontractual, de los
procesos de contratacion
designados por el
supervisor u ordenador

del gasto.

No se realizan actividades de
apoyo en procesos
precontractual, contractual y
poscontractual debido a que
no he sido designado por el
supervisor de contrato ni por
el ordenador del gasto.

No aplica para este
periodo.

11

Participar en las
actividades indicadas por
el Centro para el
mejoramiento de los
procesos establecidos en
la Red de Procesos del
Sistema Integrado de

Gestion de la Calidad.

Se participa de la reinduccién
al proceso de formacion con
el equipo de trabajo del
programa inclusién social,
atencién a poblacién victima
y grupos étnicos de Uraba.

Listado de asistencia,
Evidencia fotografica.

12

Realizar el apoyo técnico
en la divulgacion de la
del
Formacién

oferta  educativa
Centro de
Complejo  Tecnolégico
Agroindustrial, Pecuario
y Turistico, acorde a la

especialidad técnica.

Se realiza divulgaciéon de la
oferta educativa de
formacién complementaria
del programa inclusién social,
atencién a poblacién victima
y grupos étnicos de Uraba.

Portafolio de
evidencias
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13

Implementar estrategias
para la retencion de los
aprendices vy justificar
plenamente de acuerdo
con el reglamento del
aprendiz cuando se

presente la desercion.

Se implementan estrategias
de trabajo en equipo, trabajo
colaborativo, trabajo
auténomo, talleres en casa y
ejercicios practicos como
modelo de aprendizaje.

3336572 - FORMULACION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3324690 - FORMULACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS

3325020 - FORMULACION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3324273 - EJECUCION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

Portafolio
evidencias.

de

14

Estar certificado o
actualizarse en la Norma
de Competencia
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO

TECNICO Y NORMATIVO.
15) Realizar las demas
actividades asignadas
por el supervisor del
contrato que tengan
relacion con la

especialidad del

Actualmente me encuentro a
la espera de convocatorias
para realizar el proceso de
certificacion de la
competencia
correspondiente.

Pendiente
certificacion
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programa de formaciény
el objeto contractual.

15 | Se realizan las | Se realizan actividades de | Correo planes de
actividades de | formulacion de planes de | negocio.
planeacién, gestion y | N€g0clo  para poblacion
victima.

articulacion  asignadas
por el supervisor de
contrato de acuerdo con
el desarrollo del proceso
contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 214525 NECOCLI - TURBO 12 DE NOVIEMBRE | 28 DE NOVIEMBRE
NECOCLI - SAN JUAN DE 2025 DE 2025.
DE URABA - NECOCLI

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No.4626003075 de la planilla, operador SOl y periodo OCTUBRE (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios
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Planilla pago de honorarios

Comprobante de aportes a seguridad social

Diagrama de horario Sofia Plus

Reporte de tiempos académicos y/o administrativos
Listados de asistencia y/o actas de reunidn y/o concertacion
Evidencias fotograficas

Actas de apertura de la formacion

Cordialmente,

NELSON ALBERTO RUIS RUEDA
Contratista
C.C. No. 1.027.958.377

Recibi a satisfaccion:

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Supervisor(a) Contrato N° CO1.PCCNT.7641600 DE 2025
Coordinador Académico
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Sofiarius ¢

Instructor

(# Disefio Curricular

[# Ejecucion de la Formacién

[ Gestion de Ambientes.

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

(# Gestion de Tiempos

# LMS

[ Matricula

(# Planeacién de la Formacién

[# Reportes

[ s6s

(# Gestion de Ambientes
Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consuitar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

(# Gestion de Tiempos

# Lms

(# Matricula

(# Planeacion de la Formacion

(# Reportes

& ses

<

& NELSON ALBERTO RUIZ

@ Ayuda y soparte

£= Bandeja de tareas

™ LMS SENA

& Cambiar Clave

100:00 - 23:45: Disponible

Vista del Horaro  Mensual

11/25
100:00 - 14:00: Disponible

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powsred by SENA -+ © SENA 2018 -+- Bogoté - Colombia- 2206,

Diagt C Horario y Disponibilidad de un
Detalle del Instructor
NIS 29327658
Nombre del Instructor NELSON ALBERTO RUIZ RUEDA
Tipo Documento cc
Nimero de Documenta 1027958377
Responsabilidad INSTRUCTOR
Facha Inicial 01/172025
B
Fecha Final 1911212025
@
‘Consultar Horario.
Horario
Vista del Horario  Mensual v
[ Tiempo Disponitie
[l Evento Asignado
[ Evento seseccionane
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO
1/10/25 10/25 10/25 10/25 1/10/25 1/11/25
00:00 - 23:45: Disponible
2/11/25
00:00 - 23:45: Disponible
25 7/11/25 11/25

00:00 - 23:45: Disponible

[] iempo Disponiie
[ Evento Asignado
[l Evento Seteccionago
LUNES MARTES MIERCOLES JuEVES VIERNES m
27/10/25 10/25 0/25 11725
100:00 - 23:45: Disponible
o2/11/25
K 23:45: Disponible
j03711/25 04/11/25 1125 17

00:00 - 23:45: Disponible

100:00 - 14:00: Disponible

22:00 - 23:45: Disponible.

100:00 - 14:00: Disponible

22:00 - 23:45: Disponible

10/11/25
100:00 - 23:45: Disponible

128
100:00 - 23:45: Disponible

12/11/25

00:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 23:45: Disponible

17j13/25
100:00 - 23:45: Disponible

/11/25
100:00 - 10:00: Disponible

|
18:00 - 23:45: Disponible

{81728
100:00 - 10:00: Disponible

[19711/25
00:00 - 10:00: Disponible

oooo 10:4

00:00 - 23:45: Disponible
6/11/25
‘oo:oo ~ 23:45: Disponible

2211725
‘oo 00 - 10:00: Disponible

_ 3/11/25
18:00 - 23:45: Disponible 18:00 - 23:45: Disponible -—‘mm 23:45: Disponible

[2smzzs
00:00 - 10:00: Disponible

18:00 - 23:45: Disponible:

18:00 - 23:45: Disponible

Anterior 4

: Disponible

118:00 - 23:45: Disponible

18:00 - 23:45: Disponi

18:00 - 23:45: Disponible

/11/25
100:00 - 10:00: Disponible

Saguente b

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- +-2206,




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NELSON ALBERTO RUIZ RUEDA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3336572 - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN
DE APRENDIZAJE: CONTEXTOS MULTICULTURALES

INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FORMATIVOS SEGUN ETNIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL.

01 IDENTIFICAR EL PROPOSITO PROYECTO: CARACTERISTICAS, ESTRUCTURA, DINAMICA Y ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION
ACORDE CON EL PROYECTO.

01 IDENTIFICAR LA NECESIDAD O POTENCIALIDAD PRIORITARIA A PARTIR DEL AUTODIAGNOSTICO PARTICIPATIVO Y
CARACTERIZACION LOCAL.

02 APLICAR DIFERENTES HERRAMIENTAS Y TECNICAS PARTICIPATIVAS PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS
02 PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES PREVISTAS EN EL PLAN OPERATIVO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL

03 ELABORAR PLAN OPERATIVO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO
03 MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS RESULTADOS Y ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL PLAN OPERATIVO
ESTABLECIDO

04 RESOLVER PROBLEMAS CRITICOS DETECTADOS EN LA EJECUCION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS HALLAZGOS
ENCONTRADOS.

04 SISTEMATIZAR LA INFORMACION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LAS ETAPAS, HALLAZGOS Y LECCIONES APRENDIDAS
EN LA EJECUCION DEL PROYECTO.

05 VERIFICAR LA EJECUCION DE LAS ETAPAS DEL PROYECTO FRENTE A LAS REALIDADES SOCIALES, ECONOMICA Y DEL
ENTORNO TENIENDO EN CUENTA LA INTERRELACION Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

06 PROPONER ALTERNATIVAS DE FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO PARTICIPATIVO
ACORDE CON LAS CARACTERISTICAS SOCIO-ECONOMICAS DEL CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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FICHA 3324690 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: _Formglar g[ proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A FORMULAR DE ACUERDO CON EL DISENO METODOLOGICO Y NECESIDADES DE LA

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TECNICAS Y METODOLOGIAS DE INVESTIGACION

03. ANALIZAR LA INFORMACION RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE INVESTIGACION, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGUN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGIA DE INVESTIGACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
FICHA 3325020 - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN
DE APRENDIZAJE: CONTEXTOS MULTICULTURALES

INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESOS
FORMATIVOS SEGUN ETNIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR EL PROPOSITO PROYECTO: CARACTERISTICAS, ESTRUCTURA, DINAMICA Y ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION
ACORDE CON EL PROYECTO.

01 IDENTIFICAR LA NECESIDAD O POTENCIALIDAD PRIORITARIA A PARTIR DEL AUTODIAGNOSTICO PARTICIPATIVO Y
CARACTERIZACION LOCAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 APLICAR DIFERENTES HERRAMIENTAS Y TECNICAS PARTICIPATIVAS PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS
02 PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES PREVISTAS EN EL PLAN OPERATIVO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL

03 ELABORAR PLAN OPERATIVO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO
03 MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS RESULTADOS Y ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL PLAN OPERATIVO
ESTABLECIDO

04 RESOLVER PROBLEMAS CRITICOS DETECTADOS EN LA EJECUCION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS HALLAZGOS
ENCONTRADOS.

04 SISTEMATIZAR LA INFORMACION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LAS ETAPAS, HALLAZGOS Y LECCIONES APRENDIDAS
EN LA EJECUCION DEL PROYECTO.

05 VERIFICAR LA EJECUCION DE LAS ETAPAS DEL PROYECTO FRENTE A LAS REALIDADES SOCIALES, ECONOMICA Y DEL
ENTORNO TENIENDO EN CUENTA LA INTERRELACION Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

06 PROPONER ALTERNATIVAS DE FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO PARTICIPATIVO
ACORDE CON LAS CARACTERISTICAS SOCIO-ECONOMICAS DEL CONTEXTO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3391559 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
DE APRENDIZAJE:

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A FORMULAR DE ACUERDO CON EL DISENO METODOLOGICO Y NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TECNICAS Y METODOLOGIAS DE INVESTIGACION

03. ANALIZAR LA INFORMACION RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE INVESTIGACION, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGUN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGIA DE INVESTIGACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3392829 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
DE APRENDIZAJE:

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A FORMULAR DE ACUERDO CON EL DISENO METODOLOGICO Y NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TECNICAS Y METODOLOGIAS DE INVESTIGACION

03. ANALIZAR LA INFORMACION RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE INVESTIGACION, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGUN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGIA DE INVESTIGACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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FICHA 3392831 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: _Formglar g[ proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A FORMULAR DE ACUERDO CON EL DISENO METODOLOGICO Y NECESIDADES DE LA

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TECNICAS Y METODOLOGIAS DE INVESTIGACION

03. ANALIZAR LA INFORMACION RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE INVESTIGACION, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGUN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGIA DE INVESTIGACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3324273 - EJECUCION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN
DE APRENDIZAJE: CONTEXTOS MULTICULTURALES

INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESOS
FORMATIVOS SEGUN ETNIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR EL PROPOSITO PROYECTO: CARACTERISTICAS, ESTRUCTURA, DINAMICA Y ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION
ACORDE CON EL PROYECTO.

01 IDENTIFICAR LA NECESIDAD O POTENCIALIDAD PRIORITARIA A PARTIR DEL AUTODIAGNOSTICO PARTICIPATIVO Y
CARACTERIZACION LOCAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 APLICAR DIFERENTES HERRAMIENTAS Y TECNICAS PARTICIPATIVAS PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS
02 PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES PREVISTAS EN EL PLAN OPERATIVO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL

03 ELABORAR PLAN OPERATIVO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO
03 MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS RESULTADOS Y ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL PLAN OPERATIVO
ESTABLECIDO

04 RESOLVER PROBLEMAS CRITICOS DETECTADOS EN LA EJECUCION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS HALLAZGOS
ENCONTRADOS.

04 SISTEMATIZAR LA INFORMACION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LAS ETAPAS, HALLAZGOS Y LECCIONES APRENDIDAS
EN LA EJECUCION DEL PROYECTO.

05 VERIFICAR LA EJECUCION DE LAS ETAPAS DEL PROYECTO FRENTE A LAS REALIDADES SOCIALES, ECONOMICA Y DEL
ENTORNO TENIENDO EN CUENTA LA INTERRELACION Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

06 PROPONER ALTERNATIVAS DE FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO PARTICIPATIVO
ACORDE CON LAS CARACTERISTICAS SOCIO-ECONOMICAS DEL CONTEXTO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 112,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/11/2025 17/11/2025 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: NELSON ALBERTO RUIZ RUEDA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO
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documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente
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documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en est

documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 2025-1006 -PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cierre de la formacién complementaria con los
aspirantes al curso Formulacién de Proyectos Participativos en Contextos Multiculturales
en el municipio de San Juan de Uraba - Antioquia.

San Juan de Urab3, 04 de HORA INICIO: HORA
CIUDAD Y FECHA: noviembre de 2025. 2:00 pm. FIN:
06:00
pm.
Saldn social — San Juan de DIRECCION / REGIONAL /
Uraba - Antioquia CENTRO:
LUGAR Y/O ENLACE: _ .
Complejo Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuarioy
Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo de bienvenida

Sustentacion de proyectos - Exposicidn por grupos
Evaluacién del curso y actividad especial
Compartir

vk e

Despedida

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar el cierre de la formacidn complementaria con los aprendices del curso
FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES,
convocados a través de la Secretaria de Inclusidn San Juan de Uraba — Antioquia.

DESARROLLO DE LA REUNION.

El encuentro dio inicio con un saludo de bienvenida y un mensaje de agradecimiento
dirigido al grupo por la oportunidad de acompanarles en el proceso formativo. A
continuacion, se socializaron las actividades programadas para la jornada, entre ellas la
presentacion de los proyectos por parte de las aprendices (sustentaciones), espacio
orientado a compartir los avances, aprendizajes y resultados obtenidos durante el
desarrollo del curso.

Posteriormente, se llevd a cabo una actividad de retroalimentacién y evaluacién del curso,

cuyo proposito fue conocer las percepciones del grupo frente a las clases, los aprendizajes
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adquiridos y las experiencias significativas, al tiempo que se motivé a las participantes a
continuar su proceso formativo a través del curso de Ejecucién de Proyectos.

La jornada incluyé ademas una actividad especial de cierre simbdlico, en la que cada
aprendiz tuvo la oportunidad de compartir parte de su historia personal y su experiencia
dentro del proceso de formacién. Al finalizar, se entregd a cada participante una hoja
personalizada con el significado de su nombre, destacando sus principales cualidades
como emprendedores, junto con una frase de poder disefiada para inspirar y fortalecer su
motivacion hacia sus proyectos personales y profesionales.

Como cierre, se realizé un espacio de integracidon y compartir, donde las aprendices que
desarrollan emprendimientos gastrondmicos ofrecieron sus productos —como yogures,
tortas y postres— al resto del grupo, generando un momento de convivencia,
reconocimiento y celebracion de los talentos presentes.

Finalmente, se efectud el registro de asistencia y el registro fotografico correspondiente a

la sesion.

CONCLUSIONES

e El curso de Ejecucion de proyectos permite que los aprendices puedan expandir
sus ideas y complementar los contenidos con otras areas del saber.

e Este espacio permitié que la Secretaria de inclusién Social de Turbo vea en el SENA
una oportunidad para la formacién integral y complementaria de sus estudiantes.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Z;eserltrzzlzgs 04 de noviembre de Aorendices De acuerdo con el
. J 2025 P listado de asistencia
finales

Publicacion de | 20 de noviembre de

Instructor
notas 2025

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACI
ON VIRTUAL
Nelson Inclusidn social, Si N/A De acuerdo
Alberto Ruiz | atencién a con el listado
Rueda poblacién victima de asistencia
y grupos étnicos
de Uraba.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
A continuacion, se relacionan las evidencias del Ultimo encuentro de formacion.

- Listado de asistencia del dia 04 de noviembre de 2025.

annia
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
v les dard el [ blecido legalmente.
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Evidencia fotografica del dia 04 de noviembre de 2025.

4/11/25 3:33:44 p. m. hora estandarde Colombia
f1gj6 Tetnol6gico AgroinduStrial Pecuarioy
#Rdtiracigh/complementariaidel curso EOrmi
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Nota: Se afiadieron las evidencias de ejecucidon del proceso de formacién tales como
(listados de asistencia, evidencias fotograficas, reporte de juicios evaluativos) en el Drive.

@[Sou ﬂﬁ:’-’j

Proyectd: Nelson Alberto Ruiz Rueda
Cargo: Instructor Contratista

Revisé: Martha Cecilia Buelvas Garces
Cargo: Gestora de programa, Orientadora ocupacional - atencidn a poblacidn victima y grupos étnicos en Uraba.

Aprobd: Osman Josué Perea Castro
Cargo: Coordinador académico programas especiales

GOR-F-084 V02




Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

950410

Fecha y Hora Sist

MHnrendon
36-02-00-005-

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ
COMPLEJO TECNOLOGICO

AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2025-10-30-9:52 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL. COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6325 de fecha 2025-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

- i i i 0 ; : i 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Numero: 372525 Fecha Registro: |2025-10-29 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 123.000,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 123.000,00 | Saldo x Obligar: 123.000,00
TERCERO ORIGINAL
gﬁ’;ﬁﬁ‘;‘:‘?f“’ Cédulatde 1027958377 | Razén Social: |NELSON ALBERTO RUIZ RUEDA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 10852615871 | Banco: [BANCOLOMBIA S.A. [ Tipo: [ Anorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
i e . i SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: ‘ 1088267594 | Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: ’AGRO!NDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: ehas Genera Viaticos: si Num. Solicitud de | 514555 | Namero: |com 214525 Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2025-10-29

Registro: Comisién:

[TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PARA EL TRABAJO EN
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNOLOGICO INSERCION LABORAL - VALOR
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - |COMPETENCIAS PARA LA )
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO

FORZADO POR EL CONFLICTO

ARMADO A NIVEL NACIONAL

123.000,00 0,00
Total: 123.000,00 0,00 123.000,00 123.000,00

Objeto:

ISOLICITUD DE COMISION N° 214525-IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL CURSO FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS COD 41311199, NECOCLI-TURBO-NECOCLI, LOS DIAS 12-

19-26-14-21-28 DE NOVIEMBRE 2025 DE 2025

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2025-10-31 123.000,00 123.000,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
Pagina 91 de 116




Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO

Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 29 de octubre de 2025

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 214525 Fecha Solicitud 2025-10-29 Estadodela Comision Autorizada ggigj:REJSC¢"1?63R|05?':,(§)SI‘;(:?‘F:(;SS£2-00-005-95041o COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Tipo de Comisi6n Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-29 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Termrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comision Inicial

CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6325 Dependencia Solicitante

I950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA

= C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION ViCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

7 4 = " w o Pernocta |Porcentaje 2 s
Tipo y Namero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. s . - Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a 5 s
Nombre Documento Cargo Estado Comisién Comision Qrigen Destino Dias L(’:Ig::los:;: femocta | Total dias Liquidacidn Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de Ia ComisionpecTercero
IMPARTIR FORMACION
COMPLEMENTARIA EN EL CURSO
FORMULACION DE PROYECTOS
16 4.599.511,00 0,00 0,00 123.000,00 123.000,00 PARTICIPATIVOS COD 41311199,
NECOCLI-TURBO-NECOCLI, LOS
DIAS 12-19-26-14-21-28 DE
NOVIEMBRE 2025 DE 2025
2025-11-12 2025-11-28 M:fégggn/ ANTIOQUIA / TURBO 16 No 0
CONTRATIS
NELSON ALBERTO

RUIZ RUEDA CC: 1027958377 Autorizada

T
INSTRUCTO
R

NTIO
2025-11-28 202511-28 | ANTIOQUIA/ TURBO AlHoaUIAY o No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 123.000,00 123.000,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL CURSO FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS COD 41311199, NECOCLI-TURBO-NECOCLI, LOS DIAS 12-19-26-14-21-28 DE NOVIEMBRE 2025 DE 2025
FIMAG0 TGIATTENTS BT TERTODI TENDA Y
[MINISTERIO DE HACIENDA Greororisico " ORDENADOR DEL GASTO
Serial dol i 55408273383
Y CREDITO PU BLICO Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/10/29 16:50:15 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este d se en formato
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO
Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y

TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  miércoles, 29 de octubre de 2025

Identificacion: 1088267594 Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -

ANTIOQUIA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: J"' | Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ lFecha Verificacion: 29/10/2025 16:44:21

" Firmado digitalmente por:

__ Nombre: HAROL EDUARDO VELEZ
by CASTRO

Cédula de ciudadania: 1088267594
Usuario SIIF: MHhvelez

- 1
TL805011 2811012025 4:5034 p. m.

Pagina 2 de 2

y no iacion. Los

se en formato y goza de

Este documento se encuentra firado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este
certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido oor una entidad de certificacién diaital Abierta de confianza.
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PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO
FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

E Publica Clasificada D

Plblica Reservada D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

27 DE OCTUBRE DE 2025

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
NELSON ALBERTO RUIZ RUEDA Tipo: c.C No. 1027958377
CO1.PCCNTR.. FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. AR 2025 2025
& 7641600 . | DEL CONTRATO 12 42
Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacion Prof | C ia en las redes de con iento en el

OBJETO CONTRACTUAL:

programa de atencién a poblacién victimas y grupos étnicos en Urabd, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial,

DIRECCION GENERAL/ ANTIOQUIA DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO
,E,L 5 S HAROLD EDUARDO VELEZ CASTROR CARGO SUBDIRECTOR (E)
(de la Movilizacién)
OMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL
N SUEERVISORIA) OSMAN JOSUE PEREA CASTRO CARGO COORDINADOR ACADEMICOB
CONTRATO
INFORMACION DEL DESI AMIENTO

RUTA NECOCL - TURBO-NECOCLI Y NECOCLI - SAN JUAN DE URABA - NECOCLI
DIRECCION GENERAL/ ANTIOQUIA DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ANTIOQUIA ENPREST CONTACTO
CIUDAD/PAIS :
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 12 } 1 2025 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO I 28 11 2025

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Impartir formacion complementaria en los cursos de Formulacién de proyectos en contextos participativos

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar la Formacion Profesional Integral como un proceso educativo tedrico-practico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la necesidad
del servicio y la programacién establecida en los procesos formativos del centro de formacion.

Participar en la programacion y ejecucién del proceso de induccién de aprendices de formacién titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y
gestionar |a anulacion de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de

contractual.

Realizar las demds actividades asignadas por el supervisor del contrato que tengan relacién con la especialidad del programa de formaciony el objeto

ACTIVIDADES { (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dfa a dia)

Dia 0 12

11 [ 2025

Desplazamiento ruta de ida:

NECOCLI - SAN JUAN DE URABA

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA 12:00 M DESPLAZAMIENTO DE IDA NECOCLf - TURBO
12,19Y 26 DE - - T -
NOVIEMBRE DE HORA: 2:00 PM Impartir formacion complementaria en los cursos de de proy en particip: FICHA POR CREAR
2025 (41311199)
HORA:5:00 PM  [DESPLAZAMIENTO DE REGRESO TURBO - NECOCL[
12 i3 I [
Actividades a ejecutar:
14, 21y 28 DE HORA 12:00 M DESPLAZAMIENTO DE IDA NECOCLI - TURBO
NO‘\/IIENYBRE DE HORAE2:00 P mpartir formacion complementaria en Jos cursos de Formulacion de proyectos en contextos participativos
2025 (41311199)
HORA: 5:00 PM  [DESPLAZAMIENTO DE REGRESO TURBO - NECOCLI
Dia fin 28 1 [ 2025 |

Actividades a ejecutar:

Desplazamiento ruta de regreso:

TURBO - NECOCLI Y SAN JUAN DE URABA - NECOCLI

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $123,000

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : -~ FIRMA DEL CONTRATISTA:

R A8

A

Nombres y Apellidos:
HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO

e,/ScM %

\Z Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Cargo: Subdirector (e )

Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: NELSON ALBERTO RUIZ

RUEDA

GTH-F-090 V.05

214577S
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