CODIGO: S-002
FORMATO DE SUPERVISION DE CONTRATOS Y AUTORIZACION DE PAGOS F-SCAP version: 201
05/01/2018
Dependencia: SECRETARIA DE SALUD |Fecha: | 10/11/2025
ACTO ADMINISTRATIVO
Valor Contrato: $13,000,000.00 Valor a Pagar: $5,200,000.00
Numero: 2809 Fec. Suscripcion: Oct 22025 Fecha de iniciacion: Oct 32025
N° CDP: 64 Fecha: Ene 22 2025 Fecha de terminacion: Dic 17 2025
DATOS DEL CONTRATO —_—
N° RP: 8005 Fecha: Oct 32025 Duracion: Meses 2 Dias 15
Rubro Presupuestal: ?f%ﬁ'gi?ﬁ?ﬂﬁ"ﬂ“E'E‘,"i‘,’_'jﬁﬂfﬂ‘iiy personales - FORTALECIMIENTO DE Periodo a pagar: Oct 32025 - Nov 22025
Requiere Informe: Sl Entregé Informe: S| Suspensién No.: En tiempo: Prorroga No.: En tiempo:

Prestacion de Servicios Profesionales Especializados para el Apoyo a los procesos de la Gestién de la salud publica para el logro de productos propios del Proyecto de inversion
OBJETO DEL CONTRATO: |fortalecimiento de la gestion de las enfermedades no trasmisibles en el departamento de Bolivar

El valor total estimado del contrato es la suma de TRECE MILLONES DE PESOS ($13.000.000,00) M/CTE; los cuales serén cancelados por EL DEPARTAMENTO, en calidad de
honorarios y sera el inico emolumento por los servicios prestados; EL DEPARTAMENTO realizara el pago del valor del contrato en cuotas parciales mensuales de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($5.200.000,00) M/CTE y una ultima cuota por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($2.600.000,00) M/CTE, que se tramitaran mes vencido
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

El contratista debera presentar: informe de actividades, recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato y acreditar el cumplimiento de las obligaciones seguln lo dispuesto en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las obligaciones de seguridad social Integral (Salud, Pensién y ARL), ademas de ello el cargue de la cuenta de cobro en la
plataforma SECOP Il y la aprobacién de la misma por parte del supervisor.

FORMA DE PAGO:

PARAGRAFO: El contratista podra recibir recursos por concepto de gastos de viaje y tiquetes aéreos, para que se traslade fuera de la ciudad en cumplimiento de actividades especificas
relacionadas con el objeto contractual y debidamente autorizadas, previa solicitud del supervisor del contrato. Para efectos del reconocimiento y pago de los tiquetes aéreos y gastos de
viaje, se tomara el valor mensual del contrato como base de liquidacion de los mismos, de acuerdo con la escala vigente aplicable a la Gobernacién de Bolivar y factura (cuando aplique).

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: DAYANNA VISBAL ARTETA
Identificacion: Tipo de documento: Cédulal X | Nit.l | Numero: 1143386066 DV.
Direccion:
Ntmero de Teléfono: 3205707920 FAX: CEL.
Clase y nimero de cuenta: Corriente: | | Ahorros | X | Nl]mero:l 204077754 Banco: | Banco de Bogota
Marque con "X" Persona Natural: X Persona Juridica: Regimen: N.A.
ASPECTOS TRIBUTARIOS Gran Contribuyente: Autoretenedor:
He verificado de esta informacion frente al RUT: Sl X NO:
INFORME DEL SUPERVISOR
El contratista present6 el informe correspondiente: Sl X NO: # de folios:
El informe cumple con lo estipulado en el contrato: S| Se remiti6 al Grupo de contratacién o Talento Humano: SI Fecha: Nov 10 2025

AVANCE DEL CONTRATO
POR ACTIVIDAD Observaciones del interventor a las antividades ejecutadas: Prestacion de Servicios Profesionales Especializados para el Apoyo a los procesos de la Gestién de la salud publica para el logro de productos
propios del Proyecto de inversion fortalecimiento de la gestion de las enfermedades no trasmisibles en el departamento de Bolivar

Persona Natural:

Aportes a Salud Aportes a Pensién
Valor pagado $260,000.00 Periodo OCTUBRE Valor pagado $332,800.00 Periodo OCTUBRE
Comprobante de pago Ntmero: 4629584001 Comprobante de pago Numero: 4629584001
APORTES SEGURIDAD Fecha de pago: Nov 10 2025 Fecha de pago: Nov 10 2025
SOCLE Aportes a ARL NOTA:
Valor pagado $50,700.00 Periodo OCTUBRE
Comprobante de pago Nimero: 4629584001
Fecha de pago: Nov 10 2025
Persona Juridica: Anexa Certificacion del Revisor Fiscal: Sl NO:
Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en le contrato, que el contratista cumplié con lospagos de la seguridad social en salud y pensiéon conforme a las normas vigentes, los soportes de
SOLICITUD DE PAGO estos pagos fueron revisados y cotejadoscon los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.
Manifiesto y declaro bajo gravedad de juramento que: Para efectos de la depuracion de la base del calculo de la retencion en la fuente establecida en el articulo 1.2.4.1.6 del Decreto Gnico tributario 1625 de 2016, el cual aplica sobre los pagos 0 abonos en cuenta por concepto de
APLICACION RETENCION g\gres?s y por servicios bajo ciertas "Que NO he o vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a mi actividad econémica por un término superior a 90 dias continuos o
iscontinuos”
Anexos: Copia de aporte de pensiéon Sl Copia de aporte de salud ~ SI Cuenta de Cobro Sl
FIRMA CONTRATISTA: DD6977DC-917B-4DEE-963C-5EBBC8C991D7
FIRMA SUPERVISOR 539853EA-CBCB-4BBF-8DOF-AF8C5FAE2287
NOMBRE DAYANNA VISBAL ARTETA NOMBRE SUPERVISOR: EDUARDO SEGUNDO QUESADA 0

CONTRATISTA:

CARGO: P.U.A. S - DIMENSION VIDA SALUDABLE Y
. CONDICIONES NO TRANSMISIBLES

C.C.: 1143386066




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Versién: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Nov 10 2025
SECRETARIA DE SALUD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Oct 3 2025 - Nov 2
2025, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: DAYANNA VISBAL ARTETA
Identificacién: 1143386066
DESCRIPCION CONTRACTUAL
DATOS DE CONTRATO: Numero: 2809 Fec. Suscripcion: Oct 22025 Fecha de iniciacion: Oct 32025
Duracion: Meses: 2 Dias: 15 Fecha de terminacion: Dic 17 2025

Prestacion de Servicios Profesionales Especializados para el Apoyo a los procesos de la Gestion de la salud publica para el logro de

OBJETO DEL CONTRATO:
Bolivar

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Asistir técnicamente a los actores en salud de los municipios priorizados
para sensibilizar, disefiar y construir las estructuras organizacionales que
permitan la implementacion de la Estrategia Multimodal de Higiene de Manos
en todos sus componentes, como parte de una estrategia integrada para la
reduccion de las IAAS, acorde a los lineamientos nacionales, en funcion de
sus competencias. 2. Realizar desarrollo de capacidades, dirigido al talento
humano en salud de los municipios priorizados en laimplementacion de las
estrategias identificadas con mayor efectividad en el aumento de adherencia
a higiene de manos en el &mbito hospitalario. 3. Promover la implementacion
de mecanismos de seguimiento al cumplimiento de la adherencia a los 5
momentos de higiene de manos. 4. Realizar acompafiamiento y seguimiento
alos planes de mejoramiento generados en el proceso de implementacion
de la Estrategia Multimodal de Higiene de Manos, de acuerdo a los
lineamientos nacionales. 5. Participar activamente en la organizacion de la
Conmemoracion del Dia Mundial de Higiene de Manos. 6. Asistir
técnicamente a los actores en salud de los municipios priorizados para
sensibilizar, establecer y desarrollar el Programa de Optimizacion de
Antimicrobianos - PROA y las GPC relacionadas con el uso de antibiéticos a
nivel hospitalario, de acuerdo a los lineamientos nacionales, en funcién de
sus competencias.7. Promover la implementacién de mecanismos de
seguimiento al cumplimiento de la adherencia de las GPC relacionadas con
el uso de antibioticos a nivel hospitalario 8. Realizar acompafiamiento y
seguimiento a los planes de mejoramiento generados en el proceso de
implementacion del Programa de Optimizacion de Antimicrobianos — PROA.
9. Participar activamente en la organizacion de la Conmemoracion de la
Semana de Concientizacién de la RAM. 10 Asistir técnicamente a los
municipios priorizados en la adaptacién e implementacién a nivel
institucional de las guias, protocolos y manuales basados en la evidencia,
relacionados con la prevencién y control de las IAAS (aislamiento
hospitalario. Limpieza y desinfeccién de superficies y equipos biomédicos,
paquetes de mediadas de IAAS, reGiso de dispositivos médicos).11.
Promover la implementacion de mecanismos de seguimiento al
cumplimiento de la adherencia de los protocolos que estén relacionados con
la prevencion y control de las IAAS (aislamiento hospitalario. Limpieza 'y
desinfeccion de superficies y equipos biomédicos, paquetes de mediadas de
IAAS, relso de dispositivos médicos).12. Realizar desarrollo de
capacidades, dirigido al talento desarrollo humano en salud en los
lineamientos relacionados con inmunizacion y uso de medidas de
proteccion en los trabajadores de la salud para controlar la transmision de
IAAS. 13. Asistir técnicamente a los municipios priorizados para el
fortalecimiento de la participacién de los servicios de apoyo en la atencion
clinica (Laboratorio clinico, central de esterilizacion, farmacia, servicios
generales, mantenimiento, lavanderia, alimentos) en la prevencién y control
de las IAAS.14. Realizar acompafiamiento y seguimiento a los planes de

productos propios del Proyecto de inversion fortalecimiento de la gestion de las enfermedades no trasmisibles en el departamento de

ACTIVIDADES EJECUTADAS

Coordinacién, concertacion y gestion local con las Direcciones Locales de Salud
(DLS), gerentes de prestadores publicos y privados (ESE-IPS), Empresas
Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) y/o diferentes sectores locales,
para desarrollar capacidades mediante asistencias técnicas tipo capacitacion en
las cuales abordara las siguientes tematicas:

Desarrollo de capacidades para la socializaciéon de Instrumentos para la
estratificacion de riesgos cardiovascular De manera concertada y mediante
llamadas telefénicas se coordiné con los actores y sectores locales el desarrollo
de capacidades de acuerdo a la tematica establecida por grupos de acuerdo a las
responsabilidades y roles asumidos en el nivel municipal de la siguiente forma:
Actividad Desarrollada Municipio de Mahates Valoracion del Riesgo
Cardiovascular (RCV) y Metabdlico

Desarrollo de capacidades para la implementacion de la estrategia CERSS
Socializacién de indicadores de mortalidad prematura por enfermedades
cardiovasculares y metabdlica Estrategia de Ciudades Entornos y Ruralidades
Saludables y Sostenibles (CERSS) y desarrollar capacidades sobre Estilos de
Vida Saludable (EVS).

Concertacién y coordinacion con gerentes de ESE e IPS para realizar Monitoreos
del cumplimiento de la Ruta de Promocién y Mantenimiento de la Salud (RPMS),
en lo referente a la Valoracion del Riesgo Cardiovascular (RCV) y Metabdlico,con
informes y retroalimentacion local.

De manera concertada y mediante llamadas telefénicas se coordin6 con
representante de la Ese Hospital de Mahates, por medio del Gerente: Nilson José
Coronel Cantillo , Jefe de Recursos Humanos- Edunis Pérez Ramos, para realizar
el monitoreo del cumplimiento de la Ruta de Promocién y Mantenimiento de la
Salud (RPMS), en lo referente a la valoracion del Riesgo Cardiovascular (RCV) y
Metabdlico de la siguiente forma:

Actividad Desarrollada

Monitoreo de la Ruta de Promocion y Mantenimiento de la Salud (RPMS) en lo
referente a la Valoracion o Tamizaje de Riesgo Cardiovascular y Metabdlico,
mediante aplicacion de Instrumento con lista de chequeo, en prestadores publicos
ylo privados

En cada periodo contractual presentara cronograma de trabajo mensual al inicio y
apoyara las convocatorias a capacitaciones y/o actividades organizadas de nivel
departamental en municipios asignados.

-Socializacién de indicadores de enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y
respiratorias crénicas y de la Estrategia CERSS.

El dia 29 de Octubre de 2025, a las 3:30 pm, se reunieron en el municipio de
Mahates, la médica Dayanna Visbal Arteta profesional especialista contratista de
la Dimensién Vida Saludable y Condiciones No Transmisibles, de los Programas




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Versién: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Nov 10 2025
SECRETARIA DE SALUD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Oct 3 2025 - Nov 2
2025, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

DAYANNA VISBAL ARTETA

Identificacién: 1143386066

mejoramiento generados ante la ocurrencia de brotes de IAAS. 15. Realizar
acompafiamiento y seguimiento a los planes de mejoramiento generados en
el proceso de implementacién del Programa de Prevencién y Control de
IAAS - PCI. 16. Asistir técnicamente a las EAPB que operan en el
departamento de Bolivar, con el fin de garantizar dentro de lared contratada
laimplementacion de las estrategias de prevencién y control de infecciones
dentro de la gestién del riesgo. 17. Mantener operando el comité
departamental de Prevencion y Control de Infecciones y RAM a través de
reuniones trimestrales, el cual analizara la situacién de las IAAS, RAM y uso
racional de antimicrobianos al igual que la generacién y seguimiento de los
planes de mejoramiento institucionales. 18. Las demas funciones asignadas
de acuerdo con la necesidad de Programa.

Nombre:

de Enfermedades Cardiovasculares, Metabdlicas y Respiratorias Cronicas de la
Secretaria de Salud Departamental de Bolivar, y representantes de DLS, EAPB,
CEVS y otros actores del municipio de Mahates, para presentar la Estrategia de
Ciudades, Entornos y Ruralidades Saludables y sostenibles CERSS.

El Componente de Enfermedades No Transmisibles, incluye un conjunto de
politicas e intervenciones sectoriales, transectoriales y comunitarias que buscan
el bienestar y el disfrute de una vida sana en las diferentes etapas del transcurso
de la vida, promoviendo modos, condiciones y estilos de vida saludables en los
espacios cotidianos de las personas, familias y comunidades, asi como el acceso
a una atencion integrada de condiciones no transmisibles con enfoque diferencial.
Se presentan y analizan los indicadores de Enfermedades cardiovasculares,
metabdlicas y de enfermedades respiratorias cronicas, que dieron lugar a la
priorizacién del municipio para ser asistido técnicamente desde el componente

Se procedi6 posteriormente a presentar la Estrategia de CERSS: Ciudades,
Entornos y Ruralidades Saludables y Sostenibles, la cual es una herramienta para
la planeacion territorial, que busca intervenir positivamente los DSS y mejorar el
bienestar y la calidad de vida, mediante el compromiso de gobernantes y
ciudadanos hacia un ordenamiento territorial por la salud, a través de la
intersectorialidad.

La estrategia promueve:

+ Salud en todas las politicas.

« Facilitar el encuentro en temas transversales y gestion de recursos.

* Generar acuerdos de accion conjunta.

» Promover alianzas estratégicas para el logro de objetivos.

* Impulsar la gestion sistematica de politicas publicas participativas

La estrategia CERSS es una herramienta para la planeacion territorial, que busca
intervenir positivamente los DSS y mejorar el bienestar y la calidad de vida,
mediante el compromiso de gobernantes y ciudadanos hacia un ordenamiento
territorial por la salud, a través de la intersectorialidad, por lo cual se concluye la
importancia de iniciar el proceso de adopcién de dicha estrategia e iniciaran
actividades de sensibilizacion con el alcalde, en pro de poder definir su
implementacion.

-Realizar asistencia técnica tipo capacitacion sobre los instrumentos y parametros
establecidos para clasificar el riesgo cardiovascular y metabdlico a los diferentes
actores institucionales involucradas en la estratificacion del RCV

COMPONENTE ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES

Equipo interdisciplinario de salud relacionado con la atencién de poblacién en los
cursos de vida Juventud, adultez y vejez responsables de la estratificacion del
riesgo cardiovascular

Capacitar al equipo interdisciplinario de salud relacionado con la atencién de
poblacion en los cursos de vida Juventud, adultez y vejez responsables de la
estratificacion del riesgo cardiovascular

Objetivos

1.Socializar los instrumentos para la identificacion del riesgo cardiovascular con la
finalidad de identificar oportunamente los riesgos que aumentan la posibilidad de
enfermar o morir por enfermedades cardiovasculares y metabdlicas para su
intervencién temprana.

2. Orientar a los actores del sistema de salud encargados de la atencion de la
poblacion, acerca de como realizar la clasificacion del riesgo cardiovascular y
metabdlico mediante instrumentos validados para impactar positivamente en los
indicadores relacionados con las enfermedades cronicas transmisibles

Productos y resultados esperados

1. Instrumentos presentados, socializados y analizados con los diferentes actores

DD6977DC-917B-4DEE-963C-5EBBC8C991D7

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL
CONTRATISTA:

DAYANNA VISBAL ARTETA

C.C.: 1143386066




GOBERNACION DE BOLIVAR
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Turbaco, Nov 10 2025
SECRETARIA DE SALUD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Oct 3 2025 - Nov 2
2025, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: DAYANNA VISBAL ARTETA

Identificacién: 1143386066

involucrados en la atencién en salud y estratificacion del riesgo cardiovascular.
2. Profesionales de la salud sensibilizados sobre la necesidad de dar
cumplimiento a lo establecido en la resolucién 3280/18 referente a valoracion del
riesgo cardiovascular

Actividades programadas

1. Reunién con diferentes profesionales de la salud de la ESE Hospital Local de
Mahates

2. Presentacion de Instrumentos de valoracion del riesgo cardiovascular y
metabdlico

Observaciones

Se diligenciara se elaborara acta de la reunion, registro de asistencia de
participantes en formato institucional y registro fotografico.

El municipio de Mahates, presenta indicadores de enfermedades
cardiovasculares, metabélicas y respiratorias crénicas por encima de los valores
deseados, dando como resultado altas tasas de mortalidad prematura asociadas
a enfermedades cronicas no transmisibles, por lo que requiere socializaciéon de
instrumentos que permiten la estratificacion del riesgo vascular para la
intervencion temprana de los riesgos identificados.

El municipio de Mahates — Bolivar presenta indicadores de enfermedades
cardiovasculares y metabdlicas que justifican el fortalecimiento de las estrategias
de estratificacion y seguimiento del riesgo.

2. Se evidenci6 alto compromiso del personal médico y de enfermeria en la
aplicacion de los instrumentos, asi como disposicién institucional para replicar la
informacion.

3. La capacitacion permiti6 homogeneizar criterios técnicos y mejorar la
adherencia a los procesos de registro en historia clinica y uso de los formularios
de riesgo cardiovascular.

4. La Direccién Local de Salud y la ESE manifestaron interés en continuar con
espacios periddicos de actualizacion técnica en temas de enfermedades cronicas
no transmisibles

- Realizar asistencia técnica tipo capacitacion y asesoria sobre Estrategia de
Ciudades, Entornos y Ruralidades Saludables CERSS

Necesidad identificada

Trabajar con sectores locales para contribuir a impactar los indicadores de
Mortalidad Prematura por enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y
respiratorias crénicas.

Objetivos

1.Socializar y analizar los indicadores locales, departamentales y nacionales de
las enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y respiratorias crénicas.
2.Sensibilizar sobre la necesidad de articular acciones entre los diferentes
sectores municipales para impactar indicadores locales e intervenir positivamente
los Determinantes Sociales en Salud DSS.

3.ldentificar actores locales y espacios de trabajo intersectorial que vienen
operando en el municipio.

4.Presentar Estrategia de Ciudades Entornos y Ruralidades Saludables y
Sostenibles CERSS para mejorar los indicadores locales.

Productos y resultados esperados

1. Indicadores presentados y analizados con los diferentes sectores.

2. Actores locales sensibilizados sobre la necesidad de articular y trabajar
intersectorialmente para intervenir DSS y mejorar indicadores locales.

3. Actores locales registrados en formato de mapeo de actores e identificados los
espacios de trabajo intersectorial municipales que vienen operando.

4. Estrategia CERSS socializada.

5. Inclusion de actividades articuladas entre sectores locales para contribuir a
impactar la mortalidad prematura por enfermedades cardiovasculares,
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GOBERNACION DE BOLIVAR
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Turbaco, Nov 10 2025
SECRETARIA DE SALUD

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Oct 3 2025 - Nov 2
2025, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: DAYANNA VISBAL ARTETA

Identificacién: 1143386066

Final de las obligaciones contractuales.

metabdlicas y respiratorias crénicas, en los espacios de trabajo intersectorial que
tiene el municipio.

Actividades realizadas

1. Socializacion de indicadores locales, departamentales y nacionales de
enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y respiratorias cronicas.

2. Identificacion de actores locales y espacios de trabajo intersectorial que vienen
funcionando en el municipio.

3. Presentacion de la Estrategia CERSS.

4. Propuesta para incluir actividades articuladas con el objetivo de impactar
indicadores de cardio metabdlicas y respiratorias crénicas en un espacio de
trabajo intersectorial conformado y activo.

Productos y resultados obtenidos

1. Indicadores locales, departamentales y nacionales de enfermedades
cardiovasculares, metabolicas y respiratorias cronicas presentados y analizados
con diferentes actores locales.

2. Actores locales sensibilizados sobre necesidad de trabajo intersectorial
articulado.

3. Estrategia CERSS socializada.

Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones

1. El municipio de Mahates- Bolivar se encuentra entre los municipios priorizados
por presentar indicadores elevados de mortalidad prematura por enfermedades
cardiovasculares, metabélicas y respiratorias cronicas.

2. En el municipio de Mahates- Bolivar se encontré disposicion de actores para
trabajar intersectorialmente en situacién encontrada de las enfermedades
cardiovasculares, metabélicas y respiratorias crénicas, pero se requiere que los
actores que dejaron de asistir deben ser involucrados.

Recomendaciones

1. Coordinar y articular las actividades que contribuyan a impactar indicadores de
mortalidad prematura por enfermedades cardiovasculares y metaboélicas,
mediante formulacién de un plan de accién local.

2. Concertar localmente la posibilidad de incluir trabajo intersectorial para
impactar indicadores de Cardio metabdlicas y Respiratorias Crénicas, en espacio
local conformado y activo.

3. Reuniones bimestrales para el seguimiento de actividades intersectoriales
concertadas y articuladas

Final de las actividades ejecutadas.
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TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1143386066 | | NUMERO PLANILLA: 4629584001  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
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TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 332.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 332.800 $0 $332.800
SUBTOTALES: $332.800 $0 $332.800

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $ 260.000 $0 $0 $0 $ 260.000 $0 $0 $ 260.000
SUBTOTALES: $ 260.000 $0 $0 $ 260.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $50.700 $50.700 $0 $0 $50.700
SUBTOTALES: $50.700 $0 $0 $50.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
218l < < PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % O | - |Wuwaiox o = zZ = L < o a = o 5 FSP OAPORTESO INDICADOR 5 5 CENTRO 8
N° ; NOMBRES . SlZ o5/ 2|uo<glzlold|o| a3 0|lo =] € |3 0| & 3} ) VOLUNTARIOS TOTAL o .| VALOR| TOTAL O TOTAL |¢| IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |\FHHFFO > > 2 O = 4 > g > = |
CEEE ADMIN g  IBC  [COTIZACION TARIFA | \oorTe | ADMIN g IBC  |COTIZACION oo aporTe | ADMIN |9 IBC DE APORTE S ADMIN |\ 50 T APORTE APORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 ccC VISBAL  INDEPENDIE $2.080.000 NO |01 230301- 30 $ $332.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 332.800EPS002- (30 $§  $260.000 $0 $260.00014-23- 30 $114338606  $ 50.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1143386066 '~ NA  CONTRATO PORVENIR| | 2.080.000 SALUD 2.080.000 POSITIVA | | 2.080.000
PRESTACION TOTAL COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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GOBERNACION DE BOLIVAR

CODIGO: Safe 001
Versién: 2.01
Fecha:
02/01/2018

ACTA DE LEGALIZACION DE PERIODOS

Dependencia:

SECRETARIA DE SALUD

En Turbaco, a los Tres (3) de Octubre de 2025, se reunieron DAYANNA VISBAL ARTETA, identificado con CC No 1143386066, en su calidad de
Contratistay EDUARDO SEGUNDO QUESADA 0 en su calidad de supervisor, con el fin de dar inicio al contrato N° 2809 de 2025.

DESCRIPCION CONTRACTUAL

NUmero: 2809 Fec. Suscripcion: Oct 22025  Fecha de iniciacion: _{Oct 32025
N° CDP: 64 Fecha: Ene 22 2025 Fecha de terminacion: Dic 17 2025

DATOS DEL Rubro Presupuestal: Servicios para la comunidad, sociales y personales - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LAS

CONTRATO N° RP: 8005 Fecha: Oct 32025 Duracion: Meses 2 |pias 15
Valor Contrato: Trece millones de pesos mcte($13,000,000.00)
Prestacion de Servicios Profesionales Especializados para el Apoyo a los procesos de la Gestion de la salud publica para el logro de
productos propios del Proyecto de inversién fortalecimiento de la gestién de las enfermedades no trasmisibles en el departamento de

OBJETO DEL Bolivar

CONTRATO:

OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Asistir técnicamente a los actores en salud de los municipios priorizados para sensibilizar, disefiar y construir las estructuras organizacionales que permitan
la implementacién de la Estrategia Multimodal de Higiene de Manos en todos sus componentes, como parte de una estrategia integrada para la reduccion de
las IAAS, acorde a los lineamientos nacionales, en funcién de sus competencias. 2. Realizar desarrollo de capacidades, dirigido al talento humano en salud de
los municipios priorizados en la implementacion de las estrategias identificadas con mayor efectividad en el aumento de adherencia a higiene de manos en el
ambito hospitalario. 3. Promover la implementacién de mecanismos de seguimiento al cumplimiento de la adherencia a los 5 momentos de higiene de manos. 4.
Realizar acompafiamiento y seguimiento a los planes de mejoramiento generados en el proceso de implementacién de la Estrategia Multimodal de Higiene de
Manos, de acuerdo a los lineamientos nacionales. 5. Participar activamente en la organizacion de la Conmemoracion del Dia Mundial de Higiene de Manos. 6.
Asistir técnicamente a los actores en salud de los municipios priorizados para sensibilizar, establecer y desarrollar el Programa de Optimizacion de
Antimicrobianos - PROA y las GPC relacionadas con el uso de antibiéticos a nivel hospitalario, de acuerdo a los lineamientos nacionales, en funcién de sus
competencias.7. Promover la implementaciéon de mecanismos de seguimiento al cumplimiento de la adherencia de las GPC relacionadas con el uso de
antibidticos a nivel hospitalario 8. Realizar acompafiamiento y seguimiento a los planes de mejoramiento generados en el proceso de implementacion del
Programa de Optimizacién de Antimicrobianos — PROA. 9. Participar activamente en la organizacion de la Conmemoracién de la Semana de Concientizacion
de la RAM. 10 Asistir técnicamente a los municipios priorizados en la adaptacién e implementacion a nivel institucional de las guias, protocolos y manuales
basados en la evidencia, relacionados con la prevencion y control de las IAAS (aislamiento hospitalario. Limpieza y desinfeccion de superficies y equipos
biomédicos, paquetes de mediadas de IAAS, relso de dispositivos médicos).11. Promover la implementacion de mecanismos de seguimiento al cumplimiento
de la adherencia de los protocolos que estén relacionados con la prevencién y control de las IAAS (aislamiento hospitalario. Limpieza y desinfeccién de
superficies y equipos biomédicos, paquetes de mediadas de IAAS, relso de dispositivos médicos).12. Realizar desarrollo de capacidades, dirigido al talento
desarrollo humano en salud en los lineamientos relacionados con inmunizacion y uso de medidas de proteccion en los trabajadores de la salud para controlar la
transmision de IAAS. 13. Asistir técnicamente a los municipios priorizados para el fortalecimiento de la participacion de los servicios de apoyo en la atencién
clinica (Laboratorio clinico, central de esterilizacién, farmacia, servicios generales, mantenimiento, lavanderia, alimentos) en la prevencion y control de las

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre:

DAYANNA VISBAL ARTETA

Identificacion:

1143386066

Direccion:

Numero de Teléfono:

3205707920 CEL

PERFIL DEL
CONTRATISTA

UN (01) PROFESIONAL DE MEDICINA CON ESPECIALIDAD EN GERENCIA EN SALUD

D7BAES553-A87B-48BB-9EDF-7F1C51EA3766

85B678A4-4A5C-4E45-AF83-399371346D3C

FIRMA CONTRATISTA:

NOMBRE CONTRATISTA: DAYANNA VISBAL ARTETA

FIRMA SUPERVISOR

NOMBRE SUPERVISOR: EDUARDO SEGUNDO QUESADA 0

C.C.:

1143386066

P.U.A. S - DIMENSION VIDA SALUDABLE Y

CARGO: CONDICIONES NO TRANSMISIBLES
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o € POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
HACE CONSTAR QUE:

Verificada |la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid que
VISBAL ARTETA DAYANNA identificado con CC No 1143386066, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 25/10/2025
Estado Afiliacién: ACTIVO

GOBERNACION DE BOLIVAR -NI. 890480059 Fecha de inicio de Contrato: 02/10/2025

Fecha fin de Contrato: 17/12/2025

Tipo Vinculacién: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 3

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica

! la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera

realizar la correspondiente novedad a través de nuestro portal www.positiva.gov.co , para

| continuar con la cobertura.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 24 dias del mes de octubre de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.S

Positivo Compaonio de Seguros S A

Mt BO0 .01 53-8 | Lineo Gratulto Mackendal: (+57) 01- 8000~ 10170 - Telldeno: + 57 (600) 330 M000
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Bogotis | +57 (B01) 690 8% | Lunes o Viernes B00 @ M. - 600 B M | £ Defensor, ol 108 QU O MCOMoL, OCTuord como Conclodor arts Posliva DE TODOS LOS
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Bancode Bogota
NRED 002 REFERENCIA BANCARIA

Calie 35 N* T- 47 Bogota

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que DAYANNA VISBAL ARTETA,
identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 1.143.386.066 esta vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 204077754, abierta/o desde el 24/3/2023.

Se expide en Bogota el dia 8 del mes de Noviembre del afio 2025

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO
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GOBERNACION DE BOLIVAR
Secretaria de Salud
COMPONENTE DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES - METABOLICAS Y OTRAS

INFORME MENSUAL PROFESIONAL DE MEDICINA CON ESPECIALIDAD EN
AUDITORIA O EPIDEMIOLOGIA
PERIODO CONTRACTUAL 1- 2025
02 DE OCTUBRE A 31 DE OCTUBRE

NOMBRE DEL: DAYANNA VISBAL ARTETA

N° DE CONTRATO: SS-2809-2025DE 02 DE OCTUBRE DE 2025
FECHA DE INICIO: 02/10/2025

TERMINO DEL CONTRATO: 17/12/2025

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME MENSUAL: 31/10/2025

OBJETO: Prestacion de Servicios Profesionales Especializados para el Apoyo a los
procesos de la Gestion de la salud publica para el logro de productos propios del Proyecto
de inversion fortalecimiento de la gestién de las enfermedades no trasmisibles en el
departamento de Bolivar

DESCRIPCION DE EJECUCION Y EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
REALIZADAS

1. Coordinacion, concertacion y gestion local con las Direcciones Locales de Salud
(DLS), gerentes de prestadores publicos y privados (ESE-IPS), Empresas
Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) y/o diferentes sectores locales,
para desarrollar capacidades mediante asistencias técnicas tipo capacitacion en las
cuales abordara las siguientes tematicas:

1.1 Desarrollo de capacidades para la socializacion de Instrumentos para la
estratificacion de riesgos cardiovascular

De manera concertada y mediante llamadas telefénicas se coordind con los actores y
sectores locales el desarrollo de capacidades de acuerdo a la tematica establecida por
grupos de acuerdo a las responsabilidades y roles asumidos en el nivel municipal de la
siguiente forma:

Actividad Desarrollada | Valoracion del Riesgo Cardiovascular (RCV) y Metabdlico
Municipio de Mahates

Fecha 29 de Octubre 2025
Lugar ESE Hospital Local de Mahates
Numero de Participantes 7 participantes distribuidos de la siguiente forma:

enfermeria)

Personal asistencial de la ESE Hospital Local de Mahates ( 3
médicos, 1 profesionales de enfermeria, 3 auxiliares de
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1.2 Desarrollo de capacidades para la implementacion de la estrategia CERSS

Actividad desarrollada
municipio de Mahates

Socializacion de indicadores de mortalidad prematura por
enfermedades cardiovasculares y metabélica

Estrategia de Ciudades Entornos y Ruralidades Saludables y
Sostenibles (CERSS) y desarrollar capacidades sobre Estilos de
Vida Saludable (EVS).

Fecha

29 de Octubre 2025

Lugar

Alcaldia de Mahates

Numero de Participantes

3 participantes distribuidos de la siguiente forma:
El secretario de salud, Coordinador de vigilancia de la secretaria
de salud y Técnico de Sivigila de la secretaria de salud.
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Secretaria de Salud
3. Concertacion y coordinacion con gerentes de ESE e IPS para realizar Monitoreos
del cumplimiento de la Ruta de Promocién y Mantenimiento de la Salud (RPMS), en
lo referente a la Valoracion del Riesgo Cardiovascular (RCV) y Metabdlico,con
informes y retroalimentacién local.

3.1 De manera concertada y mediante llamadas telefénicas se coordin6 con representante
de la Ese Hospital de Mahates, por medio del Gerente: Nilson José Coronel Cantillo , Jefe
de Recursos Humanos- Edunis Pérez Ramos, para realizar el monitoreo del cumplimiento
de la Ruta de Promocion y Mantenimiento de la Salud (RPMS), en lo referente a la
valoracién del Riesgo Cardiovascular (RCV) y Metabdlico de la siguiente forma:

Actividad Desarrollada

Monitoreo de la Ruta de Promocién y Mantenimiento de la Salud
(RPMS) en lo referente a la Valoracion o Tamizaje de Riesgo
Cardiovascular y Metabdlico, mediante aplicacion de
Instrumento con lista de chequeo, en prestadores publicos y/o

privados
Fecha 29 de Octubre- 2025
Lugar ESE Hospital Local de Mahates
Numero de Participantes Se realizod el primer monitoreo a la ESE Hospital Local de

Tamara.

Mahates, con la participacion de la enfermera Julieth Herrera

La actividad se realiz6 aplicando los instrumentos de monitoreo del cumplimiento de la
RPMS referente a la Valoracién del RCV y Metabdlico.

Acorde con la evaluacion realizada, se promedian la aplicaciondel instrumento de
monitoreo més laverificacién de historias clinicas, los resultados son:

PORCENTAJE CUMPLIMIENTO INSTRUMENTOS INSUMOS 100
DISPOSITIVOS
CUMPLIMIENTO RPMS VRCVYM JUVENTUD SEGUN INSTRUMENTO 76
CUMPLIMIENTO RPMS VRCVyM ADULTEZ SEGUN INSTRUMENTO 85
CUMPLIMIENTO RPMS VRCVyM VEJEZ SEGUN INSTRUMENTO 85
CUMPLIMIENTO RPMS DE VRCVyM JUVENTUD SEGUN 80
VERIFICACION DE HISTORIAS CLINICAS E INSTRUMENTO
CUMPLIMIENTO RPMS DE VRCVyM ADULTEZ SEGUN VERIFICACION 86
DE HISTORIAS CLINICAS E INSTRUMENTO
CUMPLIMIENTO RPMS DE VRCVyM VEJEZ SEGUN VERIFICACION DE 88
HISTORIAS CLINICAS E INSTRUMENTO

CUMPLIMIENTO RPMS PARA VRCVyYM TOTAL POR PRESTADOR 84

Se concluye conrelacion a la Valoracion de Riesgo Cardiovascular y Metabdlico que la ESE
Hospital Local de Mahates, (Bolivar) en el curso de vida de Juventud, Cumple con porcentaje
de 80%; en el curso de vida de Adultez, Cumple con porcentaje de 86 %; y en el curso de
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vida de Vejez, Cumple con porcentaje de cumplimiento de 88%.

4. En cada periodo contractual presentara cronograma de trabajo mensual al inicio y
apoyara las convocatorias a capacitaciones y/o actividades organizadas de nivel
departamental en municipios asignados.

Atentamente,

DAYANNA VISBAL ARTETA

Contratista Médico- Profesional con Especialidad de Gerencia en los servicios de salud
Contrato SS-2809-2025

Componente de Enfermedades No Transmisibles

Modos Condiciones y Estilos de Vida Saludable

Enfermedades Cardiovasculares - Metabolicas y otras Crénicas

Direccion de Salud Publica - Secretaria de Salud Departamental de Bolivar



SECRETARIA DE SALUD Codigo:GS-GICA-

FO-011

ACTA DE Version:03

REUNION
Fecha: 27/03/2019

ACTA No: 1 FECHA(DD-MM- 29-10-2025
AAAA):
LUGAR: ALCALDIA MUNICIPAL DE MAHATES
DAYANNA VISBAL ARTETA

RESPONSABLE

OBJETIVO: Socializacion de indicadores de enfermedades cardiovasculares, metabdlicas
y respiratorias crénicas y de la Estrategia CERSS.

ORDEN DEL DIA

1. Instalacion de reunion y presentacion de los asistentes - Dayanna Visbal Arteta

2. Objetivo de la reunién — Dayanna Visbal Arteta

3. Identificacién de actores locales y espacios de trabajo intersectorial que operan en el
municipio

4. Socializacion de los indicadores de Programas de Enfermedades Cardiovasculares,
Metabdlicas y Respiratorias Crénicas — Dayanna Visbal Arteta

5. Presentacion de Estrategia CERSS - Dayanna Visbal Arteta

6. Finalizacién

HORA DE INICIO: 3:30pm

ASISTENTES:
NOMBRE CARGO
YOEL ENRIQUE MARQUEZ VELASQUEZ Secretario de Salud
ROSE ALICIA TORRES BELTRAN Coordinador De Vé%IIISQCIa Secretaria De
EDGAR DAVID BELTRAN CHAMORRO Tecnico De SIVIgIISaaEJil La Secretaria De

DESARROLLO DE LA
REUNION:
El dia 29 de Octubre de 2025, a las 3:30 pm, se reunieron en el municipio de Mahates,
la médica Dayanna Visbal Arteta profesional especialista contratista de la Dimension
Vida Saludable y Condiciones No Transmisibles, de los Programas de Enfermedades
Cardiovasculares, Metabolicas y Respiratorias Crdnicas de la Secretaria de Salud
Departamental de Bolivar, y representantes de DLS, EAPB, CEVS y otros actores del
municipio de Mahates, para presentar la Estrategia de Ciudades, Entornos y Ruralidades
Saludables y sostenibles CERSS.

Después de dar la bienvenida a los asistentes y posterior a la presentacion de cada
participante, el contratista inicia el desarrollo de la tematica, empezando con las
generalidades del Componente de Enfermedades No Transmisibles:

El Componente de Enfermedades No Transmisibles, incluye un conjunto de
politicas e intervenciones sectoriales, transectoriales y comunitarias que buscan el
bienestar y el disfrute de una vida sana en las diferentes etapas del transcurso de la
vida, promoviendo modos, condiciones y estilos de vida saludables en los espacios
cotidianos de las personas, familias y comunidades, asi como el acceso a una atencién
integrada de condiciones no transmisibles con enfoque diferencial.

Se presentan y analizan los indicadores de Enfermedades cardiovasculares, metabdlicas
y de enfermedades respiratorias crdnicas, que dieron lugar a la priorizacidon del municipio
para ser asistido técnicamente desde el componente:

Indicadores de ECNT municipales, departamentales y nacionales 2023 (p)




INDICADOR MUNICIPAL | DEPARTAMENTAL | NACIONAL
*Mortalidad prematura x
Enfermedades del sistema 100,82 91,27 93,51
Circulatorio
*Mortalidad prematura x 23.27 16.2 8.05
Enfermedades hipertensivas
*Mortalidad prematura x DM 15,51 15,41 12,05
*Mortalidad prematura x EPOC 7.76 5,33 8,47
*Mortalidad prematura x Asma 7.76 0,79 0,57
" X
hI_Dorcentaje de PA < 140/90 en 73.26 70.65 64.38
ipertensos
" X
Porce_qtaje de PA < 140/90 en 74.07 71.47 653
poblacién general
*Porcentaje de diabéticos con
HbALC <7% 58,72 59,14 59,95
*Porcentaje de Tamizaje de
RCVy M 51,04 57,88 56,36

Una vez socializados los indicadores se procede con la identificacion de los actores
convocados los cuales asistieron parcialmente:

YOEL ENRIQUE MARQUEZ VELASQUEZ (Secretario De Salud), ROSE ALICIA TORRES
BELTRAN(Coordinador De Vigilancia Secretaria De Salud) Y EDGAR DAVID BELTRAN
CHAMORRO(Técnico De Sivigila De La Secretaria De Salud)

Se procedio posteriormente a presentar la Estrategia de CERSS: Ciudades, Entornos y
Ruralidades Saludables y Sostenibles, la cual es una herramienta para la planeacion
territorial, que busca intervenir positivamente los DSS y mejorar el bienestar y la
calidad de vida, mediante el compromiso de gobernantes y ciudadanos hacia un
ordenamiento territorial por la salud, a través de la intersectorialidad.

La estrategia promueve:

« Salud en todas las politicas.

- Facilitar el encuentro en temas transversales y gestion de recursos.
« Generar acuerdos de accién conjunta.

«  Promover alianzas estratégicas para el logro de objetivos.

- Impulsar la gestion sistematica de politicas publicas participativas.

Comprende dos fases: alistamiento e implementacion, reconociendo cinco ejes en su
operacion: demografico, econdmico, social, ambiental y politica fiscal.

Esta estrategia facilita el encuentro de actores y sectores alrededor de necesidades
territoriales y la gestion de recursos, promueve alianzas estratégicas para el logro de
objetivos comunes, impulsa la gestion participativa y colaborativa de politicas publicas y
fortalece la participacion social y transectorial.

Propuestas y Varios

En la reunidén se propone a los participantes, considerar desde cada sector segun lo
planeado para la actual vigencia, la incorporaciéon de actividades intersectoriales que
impacten los indicadores de enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y respiratorias
crénicas, proponiéndose seleccionar uno de los espacios de trabajo intersectorial que esté
operando localmente, para el desarrollo de capacidades, seguimiento a estrategias del
componente de ECNT.

Desde la secretaria de Salud, se resalta como interesante y necesaria la estrategia en el




municipio, requiriendo seguimiento por parte del ente departamental, para continuar
capacitando, a los demas actores que no pudieron estar en la asistencia técnica.

CONCLUSIONES
La estrategia CERSS es una herramienta para la planeacién territorial, que busca
intervenir positivamente los DSS y mejorar el bienestar y la calidad de vida, mediante el
compromiso de gobernantes y ciudadanos hacia un ordenamiento territorial por la salud,
a través de la intersectorialidad, por lo cual se concluye la importancia de iniciar el proceso
de adopcidon de dicha estrategia e iniciaran actividades de sensibilizacidon con el alcalde,
en pro de poder definir su implementacién.

COMPROMISOS

1. Elaborar un plan de accién que incluya actividades intersectoriales programadas desde
cada sector para la actual vigencia, que apunten a contribuir en impactar los indicadores
de cardio metabdlicas y respiratorias crdnicas.

2. La DLS asignara un funcionario profesional del area de la salud, que participe en las
visitas a prestadores publicos y privados locales, para el monitoreo de la Ruta de
Promocion y Mantenimiento de la Salud RPMS en lo concerniente a Valoracion del Riesgo
Cardiovascular (RCV) y Metabdlico y el seguimiento a programas de salud dirigidos a
hipertensos y diabéticos.

3. En los prestadores publicos y privados locales, el gerente designara un funcionario
profesional de salud para suministrar la informacion en procesos de monitoreo de la
RPMS en lo concerniente a valoracion del RCV y Metabdlico y del seguimiento de los
programas dirigidos a hipertensos y diabéticos

4. La DLS, brindara informacién trimestral para realizar seguimiento a la gestién del PIC
municipal en lo referente a las intervenciones colectivas referentes a Modos Condiciones
y Estilos de Vida Saludable (MCEVS), las de promocion de la salud y prevencion de las
enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y respiratorias crénicas.

HORA DE FINALIZACION: 4:30 PM

FIRMA DE ASISTENTES:
VER LISTADO DE ASISTENCIA

DAYANNA VISBAL ARTETA

Contratista Médico con Especialidad de Gerencia en los Servicios de Salud
SS-2809-2025

Componente de Enfermedades No Transmisibles

Modos Condiciones y Estilos de Vida Saludable

Enfermedades Cardiovasculares - Metabolicas y otras Crdnicas

Direccién de Salud Publica - Secretaria de Salud Departamental de Bolivar

AT

Responsable de la Reunion: Dayanna Visbal Responsable del acta Dayanna
Visbal Arteta.
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SECRETARIA DE SALUD Codigo: GS-DCA-FO-004

Version: 02

INFORME DE ASISTENCIA TECNICA
Fecha: 27/03/2019

ASESORIA I:I (Diligenciar primera y segunda parte) ACOMPANAMIENTO X

CAPACITACION I:I (Diligenciar primera, segunda y tercera parte)

Identificacion: 1044906329

Entidad /Institucion ESE HOSPITAL LOCAL DE MAHATES

Dependencia SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Nombre responsable de
la asesoria y/o DAYANNA VISBAL ARTETA |Cargo
asistencia técnica

Referente Componente MCEVS y
Enfermedades Cardio metabdlicas

Realizar asistencia técnica tipo capacitacion sobre los instrumentos vy
Objetivo Especifico parametros establecidos para clasificar el riesgo cardiovascular y metabdlico a
los diferentes actores institucionales involucradas en la estratificacion del RCV

Programa y/o Proyecto |[COMPONENTE ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES

Poblaciéon Beneficiada
Municipio Mahates — Bolivar
Equipo interdisciplinario de salud relacionado con la atencién de poblacién en los
Poblacién objeto cursos de vida Juventud, adultez y vejez responsables de la estratificacion del
riesgo cardiovascular
Lugar ESE HOSPITAL LOCAL DE
Fecha programada 29-10-2025 programado |MAHATES

Persona(s) con quien(es) se coordina la actividad (nombre y cargo)

Edunis Pérez Ramos (JEFE RECUROS HUMANOS) Julieth Herrera Tamara (ENFERMERA RUTA PYM)

Necesidad identificada

Capacitar al equipo interdisciplinario de salud relacionado con la atencién de poblacién en los cursos de vida
Juventud, adultez y vejez responsables de la estratificacion del riesgo cardiovascular

Objetivos

1.Socializar los instrumentos para la identificacion del riesgo cardiovascular con la finalidad de
identificar oportunamente los riesgos que aumentan la posibilidad de enfermar o morir por
enfermedades cardiovasculares y metabdlicas para su intervenciéon temprana.

2. Orientar a los actores del sistema de salud encargados de la atencién de la poblacién, acerca de
como realizar la clasificacion del riesgo cardiovascular y metabdlico mediante instrumentos validados
para impactar positivamente en los indicadores relacionados con las enfermedades crénicas
transmisibles

Productos y resultados esperados

1. Instrumentos presentados, socializados y analizados con los diferentes actores involucrados en la
atencién en salud y estratificacién del riesgo cardiovascular.

2. Profesionales de la salud sensibilizados sobre |la necesidad de dar cumplimiento a lo establecido en la
resolucion 3280/18 referente a valoracion del riesgo cardiovascular

Actividades programadas

1. Reunién con diferentes profesionales de la salud de la ESE Hospital Local de Mahates
2. Presentacion de Instrumentos de valoracion del riesgo cardiovascular y metabolico

Observaciones

Se diligenciara se elaborara acta de la reunidn, registro de asistencia de participantes en formato
institucional y registro fotografico.

Resultados

Situacién encontrada

El municipio de Mahates, presenta indicadores de enfermedades cardiovasculares, metabdlicas vy
respiratorias crénicas por encima de los valores deseados, dando como resultado altas tasas de mortalidad
prematura asociadas a enfermedades crénicas no transmisibles, por lo que requiere socializacién de
instrumentos que permiten la estratificacion del riesgo vascular para la intervenciéon temprana de los
riesgos identificados.
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SECRETARIA DE SALUD Codigo: GS-DCA-FO-004

Version: 02

INFORME DE ASISTENCIA TECNICA
Fecha: 27/03/2019

Actividades realizadas

1. Asistencia técnica tipo desarrollo de capacidades a profesionales de medicina, enfermeria,
auxiliares de enfermeria.
2. Presentacion de Instrumentos de valoracién del riesgo cardiovascular y metabdlico.

Productos y resultados obtenidos

1. Instrumentos presentados, socializados y analizados con los diferentes actores involucrados en la
atencion en salud y estratificacién del riesgo cardiovascular.
Profesionales de la salud sensibilizados sobre la necesidad de dar cumplimiento a lo establecido en la
resolucién 3280/18 referente a valoracion del riesgo cardiovascular para un total de 7 participantes, todos
de la ESE Hospital local de Mahates, distribuidos de la de la siguiente manera, 3 médicos, 1 enfermera, 3
auxiliares de enfermeria.

Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones

1. El municipio de Mahates - Bolivar presenta indicadores de enfermedades cardiovasculares y
metabdlicas que justifican el fortalecimiento de las estrategias de estratificacion y seguimiento del
riesgo.

2. Se evidencio alto compromiso del personal médico y de enfermeria en la aplicacion de los instrumentos,
asi como disposicion institucional para replicar la informacion.

3. La capacitacion permiti6 homogeneizar criterios técnicos y mejorar la adherencia a los procesos de
registro en historia clinica y uso de los formularios de riesgo cardiovascular.

4. La Direccidén Local de Salud y la ESE manifestaron interés en continuar con espacios periddicos de
actualizacion técnica en temas de enfermedades crénicas no transmisibles.

Recomendaciones

1. Incluir en el cronograma de capacitacién institucional tematicas relacionadas con el
diligenciamiento y uso de los instrumentos de valoracién del riesgo cardiovascular.

2. Implementar auditorias trimestrales de historias clinicas para verificar la adherencia al
cumplimiento de la Resolucién 3280 de 2018.

3. Promover la retroalimentacién permanente entre los servicios de consulta externa, urgencias y
programas de cronicos para fortalecer la continuidad del cuidado.

Fecha de cierre 29-10-2025

Nombre del funcionario que
Brinda la Asistencia Técnica

DAYANNA VISBAL ARTETA

Firma del funcionario

Referente Componente MCEVS y Enfermedades Cardio metabdlicas-

Cargo del funcionario . :
9 secretaria departamental de Bolivar

Vo.Bo. lider del Grupo de
trabajo

Compromisos:

Compromisos para el asistido Cumplimiento del compromiso
Responsables
Descripcién Fecha Descripcién Fecha
Incluir en el cronograma|29/10/2025 | ESE Hospital| En seguimiento por parte del area|30/11/2025
institucional la capacitacién Local de Mahates| de Talento Humano y
continua sobre instrumentos Epidemiologia local.

de valoracion del riesgo
cardiovascular.

Realizar auditoria trimestral|29/10/2025 |ESE Hospital|A cargo del Comité de Calidad y|30/01/2026
de historias clinicas para Local de Mahates |Auditoria Interna.
verificar la aplicacién de los
instrumentos de valoracién
del riesgo.

Compromisos para la entidad que

) ) . Responsables Cumplimiento del compromiso
realiza la asistencia técnica
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SECRETARIA DE SALUD Cédigo: GS-DCA-FO-004
’ Version: 02
E INFORME DE ASISTENCIA TECNICA
& HOLIVAR Fecha: 27/03/2019
Descripcién Fecha Descripcién Fecha
1. Enviar informe de |29-10-2025 |Referente Envio de informe mediante correo |08/11/2025
asistencia técnica Componente electronico.
MCEVS'y
Enfermedades
Cardio
metabolicas

Observaciones:

Se anexan: acta, listado de asistencia, fotografias

Anexos:

Acta de reunién

Listado de Asistencia, Fotografias

Evaluacion de actividad de asistencia Técnica
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SECRETARIA DE SALUD Cdodigo: GS-DCA-FO-004

Versiéon: 02

INFORME DE ASISTENCIA TECNICA
Fecha: 27/03/2019

ASESORIA I:I (Diligenciar primera y segunda parte) ACOMPANAMIENTO

CAPACITACION X (Diligenciar primera, segunda y tercera parte)

Identificacién: 1143386066

Entidad /Institucion ALCALDIA MUNICIPAL DE MAHATES
Dependencia SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
Nombre responsable de

; Referente Componente MCEVS y
la asesoria Y/O ' DAYANNA VISBAL ARTETA |Cargo Enfermedades Cardio metablicas
asistencia técnica

Realizar asistencia técnica tipo capacitacion y asesoria sobre Estrategia de
Objetivo Especifico Ciudades, Entornos y Ruralidades Saludables CERSS.

Programa y/o Proyecto |Componente de Enfermedades Crénicas No Transmisibles

Poblacién Beneficiada

Municipio MAHATES

DLS, EAPB, ESE, IPS privadas y sectores locales: Educacion, Deportes, Cultura,

Poblacion objeto Agricultura, Gestién social.

Lugar ALCALDIA MUNICIPAL DE

Fecha programada 29/10/2025 programado |MAHATES

Persona(s) con quien(es) se coordina la actividad (nombre y cargo)

Yoel Enrique Marquez Velasquez - secretaria de salud municipal

Necesidad identificada

Trabajar con sectores locales para contribuir a impactar los indicadores de Mortalidad Prematura por
enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y respiratorias crénicas.

Objetivos

1.Socializar y analizar los indicadores locales, departamentales y nacionales de las enfermedades
cardiovasculares, metabdlicas y respiratorias crénicas.

2.Sensibilizar sobre la necesidad de articular acciones entre los diferentes sectores municipales para
impactar indicadores locales e intervenir positivamente los Determinantes Sociales en Salud DSS.
3.Identificar actores locales y espacios de trabajo intersectorial que vienen operando en el municipio.

4 .Presentar Estrategia de Ciudades Entornos y Ruralidades Saludables y Sostenibles CERSS para
mejorar los indicadores locales.

Productos y resultados esperados

1. Indicadores presentados y analizados con los diferentes sectores.

2. Actores locales sensibilizados sobre la necesidad de articular y trabajar intersectorialmente para
intervenir DSS y mejorar indicadores locales.

3. Actores locales registrados en formato de mapeo de actores e identificados los espacios de trabajo
intersectorial municipales que vienen operando.

4. Estrategia CERSS socializada.

5. Inclusién de actividades articuladas entre sectores locales para contribuir a impactar la mortalidad
prematura por enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y respiratorias cronicas, en los espacios de
trabajo intersectorial que tiene el municipio.

Actividades programadas

1. Reunién con diferentes actores locales gubernamentales y no gubernamentales.
2. Presentacién de Estrategia CERSS.

Observaciones

Se diligenciara formato de Mapeo de actores, se elaborara acta de la reunidn, registro de asistencia de
participantes en formato institucional y registro fotografico.

Resultados

Situacién encontrada

El municipio de Mahates presenta los siguientes indicadores de enfermedades cardiovasculares,
metabdlicas y respiratorias crénicas:
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SECRETARIA DE SALUD Cdodigo: GS-DCA-FO-004

Versiéon: 02

INFORME DE ASISTENCIA TECNICA
Fecha: 27/03/2019

INDICADOR MUNICIPAL | DEPARTAMENTAL | NACIONAL
*Mortalidad prematura x
Enfermedades del sistema 100,82 91,27 93,51
Circulatorio

" ,

Mortalidad prematura x 2327 16,2 8.05
Enfermedades hipertensivas
*Mortalidad prematura x DM 15,51 15,41 12,05
*Mortalidad prematura x EPOC 7.76 5,33 8,47
*Mortalidad prematura x Asma 7.76 0,79 0,57
" X

I_Dorcentaje de PA < 140/90 en 73.26 70,65 64.38
hipertensos
" -

Porcentaje de PA < 140/90 en 74.07 71.47 653
poblacion general
*Porcentaje de diabéticos con

HbALC <7% 58,72 59,14 59,95
*Porcentaje de Tamizaje de

RCV y M 51,04 57,88 56,36

Actividades realizadas

metabdlicas y respiratorias cronicas.

municipio.

3. Presentacién de la Estrategia CERSS.

4. Propuesta para incluir actividades articuladas con el objetivo de impactar indicadores de cardio
metabdlicas y respiratorias crénicas en un espacio de trabajo intersectorial conformado y activo.

1. Socializacién de indicadores locales, departamentales y nacionales de enfermedades cardiovasculares,

2. Identificacion de actores locales y espacios de trabajo intersectorial que vienen funcionando en el

Productos y resultados obtenidos

respiratorias cronicas presentados y analizados con diferentes actores locales.
2. Actores locales sensibilizados sobre necesidad de trabajo intersectorial articulado.
3. Estrategia CERSS socializada.

1. Indicadores locales, departamentales y nacionales de enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y

Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones

1. El municipio de Mahates- Bolivar se encuentra entre los municipios priorizados por presentar
indicadores elevados de mortalidad prematura por enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y
respiratorias cronicas.

respiratorias cronicas, pero se requiere que los actores que dejaron de asistir deben ser involucrados.
Recomendaciones

1. Coordinar y articular las actividades que contribuyan a impactar indicadores de mortalidad
prematura por enfermedades cardiovasculares y metabdlicas, mediante formulacién de un plan de
accion local.

2. Concertar localmente la posibilidad de incluir trabajo intersectorial para impactar indicadores de
Cardio metabdlicas y Respiratorias Croénicas, en espacio local conformado y activo.

3. Reuniones bimestrales para el seguimiento de actividades intersectoriales concertadas y articuladas.

2. En el municipio de Mahates- Bolivar se encontré disposicion de actores para trabajar
intersectorialmente en situacién encontrada de las enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y

Fecha de cierre 29-10-2025

Nombre del funcionario que

Brinda la Asistencia Técnica DAYANNA VISBAL ARTETA

Firma del funcionario

lo_.

Referente Componente MCEVS y Enfermedades Cardio metabdlicas-

Cargo del funcionario . :
9 secretaria departamental de Bolivar

Vo.Bo. lider del Grupo de
trabajo

Compromisos:
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SECRETARIA DE SALUD

Cddigo: GS-DCA-FO-004

INFORME DE ASISTENCIA TECNICA

Versiéon: 02

Fecha: 27/03/2019

Compromisos para el asistido

Responsables

Cumplimiento del compromiso

Cardio metabolicas

implementar la estrategia.

Descripcién Fecha Descripcién Fecha
Elaborar un Plan de Accién|29-10-2025 | DLS, EAPB, ESE, |Reunidos los diferentes sectores 29/11/25
con las actividades IPS privadas y locales en mesa de trabajo,
intersectoriales para sectores locales: |consolidaran plan de accion, a
contribuir a impactar la Educacion, seguir, en pro de trabajar en las
mortalidad prematura por Deportes, Cultura, |determinantes sociales en salud, y
enfermedades Agricultura, disminuir la mortalidad prematura
cardiometabdlicas Gestion social. por enfermedades

cardiometabdlicas.
Concertar posibilidad de |29-10-2025 |DLS, EAPB, ESE, |Definir en que espacio de trabajo  |29/11/25
incluir trabajo IPS privadas y intersectorial local, de los
intersectorial para sectores locales: implementados en el municipio,
impactar las Educacion, podemos incluir los temas de
enfermedades Deportes, Cultura, |enfermedades cardio metabdlicas
cardiometabdlicas, en Agricultura, Y MCEVS.
un espacio local vya Gestion Social.
conformado
Compromisos para la entidad que . .
realiza la asistencia técnica Cumplimiento del compromiso
Responsables
Descripcién Fecha Descripcién Fecha
1. Enviar informe de |29-10-2025 | Dayanna Visbal Mediante correo se adjunta informe |09/11/25
asistencia técnica Arteta asistencia técnica y acta de
Referente reunién, para que los actores
Componente conozcan situacion del municipio y
MCEVS y conducta propuestas para disminuir
Enfermedades la problematica expuesta.
Cardio
metabdlicas
2. Asesorar sobre Plan 29-10-25 Dayanna Visbal Reuniones virtuales o presenciales, | Segun
de Accion y Modelo Arteta para abordar tematica de CERCS. |Necesidad
CERSS Referente Disposicion total en capacitacion, y |del
Componente acompafiamiento, en pro de firmar |municipio
MCEVS y acta de compromiso por el alcalde
Enfermedades municipal, con el fin de

Observaciones:

Se anexan: acta, listado de asistencia, fotografias y formato de mapeo de actores

Anexos:
Acta de reunién
Listado de Asistencia

Evaluacion de actividad de asistencia Técnica
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Alcaldia Municipal
de Mahates Bolivar

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DE MAHATES

CERTIFICA

Que, la Dra. DAYANNA VISBAL ARTETA Identificada con CC 1143386066 de
Cartagena, funcionaria de la Secretaria de Salud de Bolivar, permanecié en el
municipio de Mahates, el dia 29 del mes de octubre del 2025, con el objeto de
Socializar los indicadores de enfermedades cardiovasculares, metabdlicas y

respiratorias cronicas y de la Estrategia CERSS

Para mayor constancia se firma en el municipio de Mahates a los 29 dias del mes
de octubre del afio 2025

Cordialmente,

YOE MARQUZZ VELASQUEZ

Secretario de salud
Mahates Bolivar

Edificio Palacio Municipal, K 37 No. 18 - 05

contactenos@mahates-bolivar.gov.co  cédigo postal 131040 www.mahates-bolivar.gov.co

7 4
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e.S.& EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

I//: “\\.,. HOSPITAL LOCAL MAHATES
o 2 5.‘ NIT.806.007.880-0
2 & Telefono -3114292424- 3205446997

¢ tocar w e-mail: himahates@oulook.com

LA SUSCRITA ENFERMERA JEFE DE LA ESE HOSPITAL LOCAL MAHATES
CERTIFICA

Que la doctora DAYANNA VISBAL ARTETA, identificada con la cedula de ciudadania
nimero 1143386066, adscrita a la Secretaria Departamental de Salud de Bolivar
permanecio en la ESE HOSPITAL LOCAL MAHATES, el dia 29 de octubre de 2025,
realizando Monitoreo a la Ruta de Promocién y Mantenimiento de la Salud (RPMS) para
la Valoracion del Riesgo Cardiovascular 'y Metabdlico; .Asistencia técnica tipo
capacitacion sobre Ruta de Promocion y Mantenimiento de la Salud RPMS, dirigida a
profesionales de salud de la ESE

Dado en Mahates, a los veintinueve (29) dias del mes de octubre  de 2025.

/ ‘5 .;
P & If/tu.
1

EDUNIS PEREZ RAMOS
Enfermera
ESE HOSPITAL LOCAL MAHATES

FKEAIAIAIAKAKAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAEAAAIAIAAAAhhEhIrrrrrrhhdhhkhkhirrriiixhhhhiiiix

“ATENCION CON CARINO Y CALIDAD”
Barrio Centella, Calle 1 Carrera 42-124 Mahates Bolivar



DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA
RECIBO OFICIAL DE PAGO
=== CONTRATOS OPS Y ADICIONES DEL ORDEN DEPARTAMENTAL 2025
FECHA DE EMISION: 10 Nov 2025 FECHA LIMITE DE PAGO: 31 Dic 2025

CONTRIBUYENTE

RECIBO: 251100829460

Contribuyente: DAYANNA VISBAL ARTETA Identificacién: | C | 1143386066 No. Recibo Pago:
Nombre Acto: | CONTRATOS OPS Y ADICIONES DEL ORDEN DEPARTAMENTAL 2025 | Base Gravable 5,200,000 251100829460
Entidad Contratante: | 6 - GOBERNACION DE BOLIVAR Nro Acto Administrativo: 2809 Fecha Del Contrato: | 03 Oct 2025
Concepto Descripcion Tarifa Valor
600 ESTAMPILLA PARA BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR (5,200,000%2/100) $ 104,000
650 ESTAMPILLA PRO-CULTURA (5,200,000%2/100) $104,000
500 ESTAMPILLA PRODESARROLLO (5,200,000%2/100) $104,000
374 ESTAMPILLA PRODESARROLLO (LIQUIDACION RECIBO) (5,200,000%6/100) $ 20,000
TOTAL $ 332,000

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA
RECIBO OFICIAL DE PAGO

R ’ CONTRATOS OPS Y ADICIONES DEL ORDEN DEPARTAMENTAL 2025

g
FECHA DE EMISION: 10 Nov 2025 FECHA LIMITE DE PAGO: 31 Dic 2025 RECIBO: 251100829460
GOBERNACION
Contribuyente: DAYANNA VISBAL ARTETA Identificacion: | C ‘ 1143386066 No. Recibo Pago:
Nombre Acto: | CONTRATOS OPS Y ADICIONES DEL ORDEN DEPARTAMENTAL 2025 | Base Gravable 5,200,000 251100829460
Entidad Contratante: ‘ 6 - GOBERNACION DE BOLIVAR Nro Acto Administrativo: 2809 ‘ Fecha Del Contrato: | 03 Oct 2025
Concepto Descripcion Tarifa Valor
600 ESTAMPILLA PARA BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR (5,200,000x2/100) $104,000
650 ESTAMPILLA PRO-CULTURA (5,200,000%2/100) $ 104,000
500 ESTAMPILLA PRODESARROLLO (5,200,000%2/100) $104,000
374 ESTAMPILLA PRODESARROLLO (LIQUIDACION RECIBO) (5,200,000x6/100) $ 20,000
TOTAL $ 332,000

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA
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BANCO

R,
RECIBO: 251100825460

Contribuyente: DAYANNA VISBAL ARTETA Identificacion: | C ‘ 1143386066 No. Recibo Pago:
Nombre Acto: | CONTRATOS OPS Y ADICIONES DEL ORDEN DEPARTAMENTAL 2025 | Base Gravable 5,200,000 251100829460
Entidad Contratante: ‘ 6 ~ GOBERNACION DE BOLIVAR Nro Acto Administrativo: 2809 ‘ Fecha Del Contrato: | 03 Oct 2025
Concepto Descripcion Tarifa Valor
600 ESTAMPILLA PARA BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR (5,200,000x2/100) $ 104,000
650 ESTAMPILLA PRO-CULTURA (5,200,000%2/100) $104,000
500 ESTAMPILLA PRODESARROLLO (5,200,000x2/100) $104,000
374 ESTAMPILLA PRODESARROLLO (LIQUIDACION RECIBO) (5,200,000x6/100) $ 20,000
TOTAL $ 332,000
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