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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. Noviembre de 2025

Sefior (a)

HUGO FERNANDO GARCIA CAICEDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7388613del 2025

Cargo del supervisor INSTRUCTOR G14

Dependencia Centro de Formacidén Actividad Fisica y Cultura

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes Noviembre del afio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7388613del 2025

Mariela Andrea Granados Rosero, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.030.568.419 de Bogotd , en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Actividad
Fisica y Cultura, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Copiar el texto de la minuta del contrato. PLAN DE PAGOS: Se fija
como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE. ($48.754.817). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago
por el mes de febrero de 2025 por valor DE CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.292.877). b) Nueve (09) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada
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uno. Y c) Un (01) ultimo pago proporcional al mes de diciembre de 2025 por valor de TRES

MILLONES SESENTA'Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE. ($3.066.341).

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

“Prestar los servicios profesionales de caracter temporal de manera autéonoma e
independiente para apoyar la formacidn profesional iintegral conforme a la
programacion establecida, en los diferentes niveles de formacion de los pprogramas
técnicos, tecnoldgicos y/o complementarios del Centro de Formacion en Actividad

Fisica y Cultura”.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

EL CONTRATISTA
apoyard el desarrollo de
la formacidn profesional
integral con calidad,
oportunidad y eficiencia
en los programas de
nivel tecnoldgico,
laboral y
complementario segun
su

modalidad, de acuerdo
con la programacién de
las fichas de
caracterizacion
determinadas por las
Coordinaciones
académicas en el marco
del Calendario
académicoy el
desarrollo curricular.

Se realiza el envio
documental para la
formalizacién de los
cursos cortos de
Disefio y Organizacién
de Eventos
Recreativos, dando
respuesta al convenio
realizado entre SENA y
SED, para el mes de
Octubre y parte de
noviembre.

Dado que ya estaba el
compromiso con otros
grupos, antes de que
se suspendiera el envio
de fichas de
noviembre. Se estdn
ejecutando tres fichas

Se adjuntan pantallazos de la
respuesta de administracién
educativa con las fechas de
ejecucion, asi como fotografias de
la ejecucion de los grupos no
formalizados

Evidencia de la obligacion
cumplida en el anexo:
EVIDENCIAS Y ANEXOS DEL
INFORME MENSUAL Pagly?2
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sin formalizacidn,
actualmente.

Apoyar la preparacién,
desarrollo y evaluacién
de los procesos de
aprendizaje en
cualquiera de las
estrategias de respuesta
institucional para los
diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacién Profesional
Integral y presentar los
reportes de notas de los
aprendices y demas
informes dentro de los
plazos estipulados por el
Centro para tal efecto,
siendo proactivoy
recursivo frente a las
diferentes experiencias
y situaciones que se
presenten en el proceso
de formacion.

Se realiza todo lo
solicitado en la
ejecucion del curso
Disefio y Organizacién
de Eventos Recreativos
en donde ya se finalizé
el proceso y por ende
se pueden observar las
evidencias de todo el
proceso.

La evidencia del cumplimiento de la
obligacion se encuentra en el One
Drive correspondiente a la
ejecucion de este periodo.

Carpeta One Drive

1. F-3359476 1IED

COMUNEROS

2. F-3359484 IED JOSE
ANTONIO URIBE

3. F- 3359486 CENTRO
TRANSITORIO

Evidencia de la obligacion
cumplida reposa en la carpeta
correspondiente del periodo
anterior. Pag 2

Gestionar
oportunamente en el
sistema Sofia Plus, todas
las actividades
relacionadas con el
proceso de Formacién
Profesional Integral,
garantizando la calidad
de la formacién y su
coherencia en el
proceso formativo, tales
como: - Registro de los
juicios evaluativos —
Creacidn de las rutas de
aprendizaje — Registro
de los juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos,

Se realiza proceso de
verificacion de los
grupos gestionados en
el proceso de
inscripcion. De la
misma manera se
realiza la creacion de
rutas de aprendizaje y
la asociacion de
aprendices a dichas
rutas, segun lo
estipulado por la
coordinacion, se
anexan novedades con
la plataforma.

Se anexan Pantallazos de la
Creacion de rutas de aprendizaje y
la asociacion de aprendices.

Asi mismo se pueden observar los
pantallazos del proceso de
evaluacidn de los juicios.

Evidencia de la obligacion
cumplida reposa en la carpeta
correspondiente del periodo
anterior. Pag 3 -8.
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inasistencias, entre
otros.

Verificar el correcto
registro de datos de los
aprendices en el
aplicativo SOFIA PLUS e
informar las novedades
por escrito a la
Coordinacion de
Administracién
Educativa,
garantizando que estos
datos al finalizar la
formacion se
encuentren correctos
para iniciar el proceso
de certificacion.

Se realizd el proceso de
verificaciéon dando
lugar al proceso de
solicitud de nuevos
grupos de formacion

Pantallazo Base de datos de
verificacion de registro y cursos
realizados.

Evidencia de la obligacion
cumplida en el anexo:
EVIDENCIAS Y ANEXOS DEL
INFORME MENSUAL Pag 8 -10

Informar ala
coordinacion de
Administracion
Educativa mediante
correo electrénico las
novedades que se
generen de la
verificacion de registro
de datos en el

aplicativo SOFIAPLUS
para cada ficha asignada
previo a la inscripcion de
aprendices en los
diferentes cursos de
formacidn
complementaria.

Se solicita apoyo al
Agente GAE por varios
casos de correccion y
actualizacion.

Se anexa pantallazo de los correos
enviados.

Evidencia de la obligaciéon
cumplida en el anexo:
EVIDENCIAS Y ANEXOS DEL
INFORME MENSUAL Pag 10-12

Gestionar registro
fotogréfico e
informacién basica de
todos los aprendices de
las fichas asignadas a la
Coordinacion de
Administracién
Educativa para la
respectiva carnetizacién.

No aplica la
carnetizacion para la
formacion
complementaria

N/A
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7 Dar cumplimiento al Se cumple obligacién al | Se anexa pantallazos de
instructivo de politica de | socializar la norma en documentos de formalizacién de
proteccion de datos los procesos en los matricula.
personales segun procesos de iniciacion
Acuerdo 009 de 2016 de la formacion, Evidencia de la obligacién
del SENA, con base en la cumplida en el anexo:
:iyztiil EVIDENCIAS Y ANEXOS DEL

INFORME MENSUAL Pag 12-13

8 Asistir y participar en las | Se tuvo la disposicion, N/A
reuniones programadas | sin embargo, no hubo
por las coordinaciones, programacion que
comités de diera lugar al
evaluaciony cumplimiento de la
seguimiento de los obligacion.
aprendices cuando se
requieran.

9 | Apoyar la participacién Se tuvo la disposicién, | N/A
enla sin embargo, no hubo
programacion y programacion que
ejecucion del proceso diera lugar al
de induccidn de los cumplimiento de la
aprendices y el obligacion.
reconocimiento de
aprendizajes previos
relacionados con el drea
de formacion

10 | Apoyar los procesos de Se realiza publicacidn Anexo pantallazos de publicaciones
promocién y publicidad | de piezas graficas realizadas en redes sociales
de los programas de invitando a la personales
Formacién Profesional comunidad a la
Integral, servicios y inscripcion de nuevos
actividades de procesos académicos
Divulgacidén Tecnoldgica, | desde el centro de Evidencia de la obligacion
proyectos de formacion. cumplida en el anexo:
cooperacion Nacional e EVIDENCIAS Y ANEXOS DEL
Internacional, INFORME MENSIAL Pég 14
programados por el
Centro de Formacidn
dentro y fuera de las
instalaciones del Centro
de Formacion.

11 | Apoyar la No hubo programaciéon | N/A

qgue diera lugar al
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elaboracion de las
evaluaciones técnicas
dentro de los procesos
de contratacién publica
relacionados con
elementos propios de la
Formacion Profesional
del Centro de Formacidn
en Actividad Fisica y
Cultura, haciendo parte
activa del comité
evaluador cuando se
requiera.

cumplimiento de la
obligacion. Sin
embargo, esta la
disposicion para
cuando surja la
necesidad.

12

Gestionar
oportunamente los
informes mensuales
(planillas, reportes,
formatos) requeridos
sobre las acciones
encomendadas y los
productos resultantes
de procesos de
aprendizaje realizados
por aprendices a
quienes imparte
Formacién Profesional.

Se realiza el proceso
con la celeridad posible
dado el inicio del
proceso laboral

Evidencia de entrega archivos:
GC_1030568419 12025 NOV_2025
GF_1030568419_12025_NOV_2025

Evidencia de la obligaciéon
cumplida en la carpeta

NOVIEMBRE

13

Apoyar las actividades
relacionadas con el drea
de investigacidn cuando
se hayan aprobado
proyectos al Centro de
Formacion, registrando
productos concretos
segun lineas
programaticas
SENNOVA Yy que
correspondan con

las exigencias de las
condiciones de calidad
para los registros
calificados de los

No hubo programacién
gue diera lugar al
cumplimiento de la
obligacion. Sin
embargo, esta la
disposicion para
cuando surja la
necesidad.

N/A
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programas de formacién
que estén en ejecucion.
Los productos o
proyectos realizados en
el area de

investigacion durante la
vigencia son propiedad
intelectual de la
entidad.

14 | Aplicar los procesos y Se cargan los formatos | Se Adjuntan los pantallazos de las
procedimientos en las carpetas de carpetas de las fichas ejecutadas en
establecidos por la gestién administrativa | el periodo
entidad, para la gestiéon | de las cuales se ha
documental relacionado | recibido respuesta Evidencia de la obligacion
con el objeto desde Administracion cumplida en el anexo:
contractual, segin Educativa EVIDENCIAS Y ANEXOS DEL
Tablas de Retencion INFORME MENSIAL Pég 15 - 16
Documental vigentes de
la dependencia
asignada.

15 | Garantizar el Se realiza exploracién Los Documentos utilizados hacen
conocimientoy de los nuevos parte de todo el proceso académico
aplicacién de los formatos, de forma y pueden revisarse en la carpeta del
lineamientos y normas gue se tengan ala mes anterior.
que rigen la Formacion mano para la ejecucion
Profesional Integral, y el | de las respectivas
uso de los formatos labores.
actualizados que se
encuentran en la
plataforma Evidencia de la obligacion
compromiso. cumplida en el anexo:

EVIDENCIAS Y ANEXOS DEL
INFORME MENSIAL Pag 16-17
16 | Apoyar activamente en | Se cumple con la Se anexan fotos de los cursos

el logro de los
indicadores y metas
establecidas para el
Centro de Formacion.

obligacién al impartir
el proceso de
formacion,
sosteniendo los
compromisos
adquiridos con
anterioridad y
haciendo honor al
convenio SED - SENA

impartidos del mes anterior y las de
ejecucion actual.

Evidencia de la obligaciéon
cumplida en el anexo:
EVIDENCIAS Y ANEXOS DEL
INFORME MENSUAL Pag 17 - 39
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17 | Garantizar el uso No se present? la N/A
adecuado de los oportunidad de hacer
ambientes de uso de los ambientes
formacion, asi como el de formacion del
aseo y cuidado de los centro.
equipos y elementos
que hacen parte de los
mismos.

18 | Reintegrar los No se present? la N/A
materiales y equipos oportunidad de hacer
utilizados en los uso de los ambientes
procesos formativos. de formacion del

centro.
19 | Participar en procesos En este momento se Se adjunta Pantallazo de correo

de Evaluaciény
Certificacién de
competencias laborales
del sector educativo
NSCL 240201056 -
Orientar formacion
presencial de acuerdo
con procedimientos
técnicos y normativa.

hace parte del grupo
que esta participante
en el grupo de
Evaluacidony
Certificacidn de
Competencias
Laborales le informa
qgue ha sido inscrito al
proyecto PN4-2025-27-
9522-P73 de la norma
Entrenar usuarios
segln técnicas de
acondicionamiento
fisico personalizado y
normativa versién 2 y
codigo 250801036

recibido de formalizacién del
proceso, ya que el proceso aln no
culmina.

Evidencia de la obligacion
cumplida en el anexo:
EVIDENCIAS Y ANEXOS DEL
INFORME MENSIAL Pag 17

20

Asumir y utilizar sus
propios medios técnicos
para que el objeto
contratado se cumpla a
cabalidad.

Se hace uso de
recursos propios para
el traslado, recepcion
de documentacion,
ejecucion de los
procesos de formacion,
materiales, sonido y
tiempo estimado de
gestion para la
realizacion y el
cumplimiento de las
labores encomendadas

Se anexan fotos de la ejecucion de
la formacidn haciendo uso de
recursos propios

Evidencia de la obligacion
cumplida en el anexo:
EVIDENCIAS Y ANEXOS DEL
INFORME MENSIAL Pag 41y 42
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21 | Las demas actividades Se realiza apoyo de Se anexan pantallazos de la labor
gue de mutuo acuerdo organizacion realizada.

con el Supervisor, sean documental con fichas
asignadas al contratista | de mayoy junio

con ocasion de la asignadas por el Apoyo
ejecucion del objeto Administrativo. Evidencia de la obligaciéon
contractual o las demas
que por ley le
correspondan.

cumplida en el anexo:
EVIDENCIAS Y ANEXOS DEL
INFORME MENSIAL Pag 42-44

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

9
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realizados y el No. 35075949 de la planilla, operador ASOPAGOS S.A del periodo Octubre

2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Firma
Mariela Andrea Granados Rosero
Contratista

C.C. No. 1.030.568.419

Recibi a satisfaccion:

Firma
HUGO FERNANDO GARCIA CAICEDO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7388613 de 2025

Cargo Instructor G14
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EVIDENCIAS Y ANEXOS INFORME MENSUAL

CUENTA CONTRATO: CO1.PCCNTR.7388613 del 2025 ‘ MES: NOVIEMBRE

MARIELA ANDREA GRANADOS ROSERO

OBLIGACION No. 1

DESCRIPCION: Se cumple obligacién al realizar la ejecucion de la formacién de los cursos:
Gestion de eventos Deportivos Locales y Diseno y Organizacién de eventos recreativos

Ficha #1

tramite en la atencién de la formacidn complementaria me permito indicar que se atenderd bajo la siguiente informacidn:

Direccién o
ESTADO FECHA
I0GRAMA EMPRESA lugar dela CUPQ  |FECHA INICIAL INSTRUCTOR LUNES
=) FICHA FINAL
Formacion
INSENO Y
- SED-Secretaria de MARIELA ANDREA
NIZAVION DE 5 . ; -
Educacion del Cag; 2’4_ _fér# Publicada 50 21/10/2025 | 7/11/2025 | GRANADOS O:?O?E?OAATn
VENTOS Distrito ROSERD :
REATIVOS

ramite eficaz ala solicitud:
val dela creadidn de su ficha en Sofia Flus, se relaciona el nimero de solicitud respectiva y ndimero de ficha, se podra sugerir modificac

id (debeniren el mismo orden del archivo plano), formato de tratamiento de datos en caso de contar con menores de edad en las sigl

-» []32359476

Fidn A dine antas dals facha frnal da moklicssdin narqna snbaeedBcamanta |2 Frba ca cancalara ner naoraslizar al nrmccocn da maabrisaola

Ficha #2




Direccién o
FECHA FECHA
PROGRAMA EMPRESA lugardela | CUPO INICIAL FINAL INSTRUCTOR LUNES | MAF
Formacion
DISENO ¥
] ORGANIZACION DE SED—Secr.etar\a de colle 94 sur £ MARIELA ANDREA 10:30 8 104
5 EVENTOS Educacion del 03 B-52 25 2141042025 | 07112025 GRANADOS 1430 14
RECREATIVOS Distrito ROSERD i

vara dar tramite eficaz a la solicitud:
5n adicional dela creacidén de su ficha en Sofia Plus, se relad ona el ndmero de solicitud respectiva y ndmero de ficha, se podré sugerir

> identidad (deben iren el mismo orden del archivo plana), formato de tratamiento de datos en caso de contar con menores de edad

tacién —-> [ 3359484
cumeantacddn 3 dias antes de la fecha final de publicacién porque automéaticameante |a Ficha se cancelara por no realizar el proceso de
1te cuente con el registro en Sofia Plus.

tado y retroalimentacidén del encargado de ingreso asignado (En caso de tener correcciones, remitirselas por medio de la trazabilidad |

B B L LT B I ) I L T e I I B e L B B alal s I PR PP +

Ficha# 3
Diraccién o FECHA FECHA
i cADIGO HORAS PROGRAMA EMPRESA lugar d?lla CUPO INICIAL FINAL INSTRU
Formacion
DIsENG ¥
ORGANIZACION DE | SECRETARIA DE | 119 MARIELA ¢
36 | 53420040 |60 HORAS EVENTOS INTEGRACION Da#ggga on 27 2171042025 |07/11/2025|  GRANZ
RECREATIVOS SOCIAL ROSE

Za en cuenta lo siguiente para dar tréamite eficaz a la solicitud:
ato adjunto con informacion adicional de la creacidn de su ficha en Sofia Plus, se relaciona el ndmero de solicitud respectiva y ndmerc

vivo plang, documentos de identidad [deben iren el mismo orden del archivo plano), formato de tratamiento de datos en caso de cor

»ara cargue de la documentacion —-= [T 3359486

jue debe ser cargada la documentacién 3 dias antes de la fecha final de publicacién porque automéaticamente la Ficha se cancelara po
iimportante que el aspirante cuente con el registro en Sofia Plus.
e, que esté atento al resultado y retroalimentacion del encargado de ingreso asignado (En caso de tener correccones, remitirselas por

oa la confirmacd én de aprendices matriculados, recuerde que debe hacer diligenciar lalista de asistendia, el cual debe ser cargada en
e Aa Aelrbanciae bakmlissnts dilicanaimdas or Brmameda

4 »




OBLIGACION No. 2

DESCRIPCION: Se realiza el proceso tanto de preparacion, desarrollo en la ejecucion de la
formacidn, asi como la evaluacién del proceso formativo, lo cual se evidencia en las
evidencias del periodo anterior

Carpeta del mes OCTUBRE

SR Sergio Salamanca Renteria > COMPLEMENTARIA PRESENCIAL 2025 > MARIELA ANDREA GRANADOS > OCTUBRE > 1. F-3359476 IED COMUNEROS & &

[ MNombre ¢ v Modificad... Modificad... v Tamafio del ar... v Compartir Actividad
N
L& ACTAS Hace una hora Mariela Andrea Gr. 2 elementos & Compartida
3 ’\‘AS\STENC\A Hace una hora Mariela Andrea Gr. 1 elemento & Compartida
N
& DOCUMENTOS DE IDENTIDAD Hace una hora Mariela Andrea Gr. 1 elemento & Compartida
3 ’\‘GU\'AV PROGRAMA Hace una hora Mariela Andrea Gr. 2 elementos & Compartida
0 .
2 INSTRUMENTO DE EVALUACION Hace una hora Mariela Andrea Gr. 1 elemento & Compartida
& ’\‘PLAN DE TRABAIO Hace una hora Mariela Andrea Gr. 1 elemento & Compartida
N .
2 REPORTE DE JUICIOS DE EVALUACION Hace una hora Mariela Andrea Gr. 1 elemento & Compartida
o8 ’\‘TRATAM\ENTO DE DATOS Hace una hora Mariela Andrea Gr. 1 elemento &8 Compartida
sk Sergio Salamanca Renteria > COMPLEMENTARIA PRESENCIAL 2025 > MARIELA ANDREA GRANADOS > OCTUBRE > 2. F-3359484 IED JOSE ANTCNIO URIBE & ©
[ MNombre © ~ Modificad... ~ Modificad... - Tamafio del ar... Compartir ~ Actividad
& “ACTAS 1ce una hor Marigla Andrea Gr ida
o “ASISTENCIA Hace una her Mariela Andrea Gr. 1 elemento £ Compartida
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5 . .
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K ‘ :
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OBLIGACION No. 3

DESCRIPCION: Se realiza proceso de verificacion de los grupos interesados en el proceso
de inscripcién. De la misma manera se realiza la creacidn de rutas de aprendizajey la
asociacion de aprendices a dichas rutas, segun lo estipulado por la coordinacién.

CREACION DE RUTAS DE APRENDIZAJE OCTUBRE

-ANosegum senasofiaplus.edu.co/sofiathome/principal.faces a A ﬁn
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ASOCIACION A LA RUTA
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Instructoe -
a
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Formatin
Gestion de b Futs de Aprentizaje = ey " e alaRutade " o e asntada alanta
Avaciar Aprendia 4 s Rt dn
Aprcanzale

Evabiar Rata do Aprendizaje.
Evabhuar Ruta e Aprendizaje Masivo

Listas Aprendices Asosiados &
Fute
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Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de biisgueda

Fitha te caracterizacion” 3350484 - DISENO ' ORGANIZACION DE
EVENTOS RECREATIVOS
A
Rutta ce Aprendizaie® F-3350434 a
“~

Cancelar

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documento, nimera de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de svitar ermores en el
proceso de certificacion del Aprendiz. Recusrde que una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre |a informacion basica del Aprendiz

PRT 4752343 JHOISVER MIGUEL DOMNGUEZ GL En Transito
PPT 6587445 DANIELIS CAMILA TACHINAMO TACHNAMO En Transito
PPT 4802861 MARIA, CARRASCO PRIMERA, En Transita
CC 78306759 ALBERTO CRUZ BECERRA En Transito
CC 1010208055 MIGLEL MAURICIO PULIDO PINTO En Transito
PPT 8520230 MNIZOOL ADRIANS AGULAR SAAVEDRA En Transito
PPT 5118837 FELIANNYS PATFIO GARCIA, En Transito
TI1010194836 MELANIS YANESSA CUESTAMARTINEZ En Transito
CC 1000894174 EDWARD STIV MARTINEZ MARROQUIN En Transito
TI1032681131 JESSENIA MARY ORI ACOSTA TANGARFE En Transito
-« IEEEEXH 123 T
Pagina 1 de 3
Asoiar Ruta de Aprendizaje
Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
Ficha e caracterizacién” 3350404 DISEND ¥ ORDANIZACION DE
Futa de Aprendizaje™ F-3350484 Q
Cancalar
Aprendices
Egﬁnr THStUCIor. Anles Oe procedar a asociar [a ula de aprendizaje al Aprendiz, ab dicarie a cada Aprendiz qua veriique sus datos basicos (Tpo e d0CUTIENto, nimern de documento, nombres, apelinos], esto, con ol in de evitar erores on o]
roceso de 6n del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible adelantar sobre la 6n basica del Aprendiz,
CC 19490440 MELSON ALONSO GIL MAYORGA En Transta
CC 1109004152 DARMIN MURILLO QUINTERO En Transta
CC 1057017360 JOSE ALIRI> MERCHAN CORRALES En Transito
CC 1120575581 DAYRON SMITH AYILA LAYERDE En Transito
TI1023834321 WENDY YALEMTINA, REYES SUAREZ En Transito
CC 1053607838 JULIAN ANTONID LOZANG HORMAZA En Transito
CC 1101682167 JULIAN FERNANDO CHACON CORREA En Transito
cc 1022326408 CARLOS ALEJANDRO MOLANO PANIAGLLA En Transito
cc 1006710883 JHON SEBASTIAN GARZON RODRIGUEZ En Transito
cc 1000774325 ANDRES FELFE PLAZAS AVILA En Transito
oo RER] sovered L]
Pagina 2de 3

Asosiar Ruta de Aprendizaje

JUICIOS DE EVALUACION
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OBLIGACION No. 4

DESCRIPCION: Se realizé el proceso de verificacién dando lugar al proceso de solicitud de
nuevos grupos de formacion y se envio correo de novedades para resolver los fallos

presentados.

Autoguardado
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1
2 REVISION DOCUMENTOS IED ANTONIO JOSE URIBE
3 NOMBRE NOVEDAD/REGISTRO SENA
4 JESSENIA ACO STA oK
5 NICOOL AGULAR
3
7
g
9

i MELANIS CUESTA
" JHOISNER DOMNGUEZ

15 FELIANIS PATING
16 JOSELN PARRA

CADO

19 WENDY REYES

20 DANIELIS TAICHMAN OK

2 ASTRYD VELASQUEZ OK

2 AYLIN VERA OK

2 JHOENY VIELMA OK

24

% TOTAL DE ESTUDIANTES PARA INSCR Pd 12

OBLIGACION No. 5

DESCRIPCION: Se esta terminado el proceso de organizacién y revision documental para
realizar las respectivas solicitudes

SOLICITUD CORRECION TIPO DE DOCUMENTO Y NOMBRE ¢ Resurrir

Mariela Andrea Granados Rosero [ HI v ]
® Para: @ AgenteGAE-CFAFC Lun 20/10/2025 820

0 Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 18/10/2035 8:20

w0 EDWARD STIV MARTINEZ M., W JUAN DIEGO SUAREZ ROME..

245 KB SRECTE

2 archivos adjuntos (383 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial Saludo,
Scolicito sean resueltas las siguientes novedades:

1. JUAN DIEGQ SUAREZ ROMERQ CC1003660218

Aparece registrado con Tarjeta de ldentidad, cambiar tipo de documento ACedula de Ciudadania,
2. EDVWARD STIV MARTINEZ MARROQQUIN CC 1000694174

Al segundo Nambre aparece mal escrito comao Estive y es Stiv.

Muchas gracias por su labaor.
Bendecida dia.




Solicitudes de actualizacion documentos @ pPiblica @ Resumir

Mariela Andrea Granados Rosero QD = &~ i v v
® Para; ® AgenteGAE-CFAFC Lun 2041042025 1355

© Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 18/10/2035 1355

w DOCUMENTO DE IDENTIDA.. w TRATAMIENTO DE DATOS M.,

641 KE | 593 KE

% Mostrar los 4 datos adjuntes (2 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje & Descargar todo

1. 5118837 FELIANNYS PATINO GARCIA FELIANNYS
Navedad: en el registro no tiene el segundo nambre
2. 4802861 MARIA CARRASCO PRIMERAMARIA
Navedad: en el registro no tiene el segundo nambre
3 7928374 AILYN PATRICIAVERA CHIRINOS
Novedad: Estaregistrada con Cedula de Ciudadaniay ella tiene PPT
4. 1000484471 JUAN CAMILO CERVANTES TOBO JUAN CAMILG
Novedad: Aparece can dable registra

SOLICITUD CAMBIO TIPO DE DOCUMENTO @ Ppablica @ Resumir

Mariela Andrea Granados Rosero [ v v 5
® Para: ® AgenteGAE-CFAFC Mar 21/10/2025 1542

0 Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 19/10/2035 15:42

we ALISON DANIELA DIAZ pdf N
~ W0KE

Cordial saludo,
Deseando un excelente dia en sus labores, me permito solicitar:

1. ALISSON DANIELA DIAZ GUTIERREZ CC 1013607674
Novedad: Aparece registrada con Tarjeta de Identidad y Ellaya tiene Cedula.

Anexo documento.

Muchas gracias.

AcienteSAF CEAFT




SOLICITUD CORRECCION NUMERO DE IDENTIDAD @ Piblica & Resumir

Mariela Andrea Granados Rosero @ & s o~ I v
@ Para; @ AgenteGAE-CFAFC Mie 22/10/2025 1754

o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 20/10/2035 17:.54

e EDWIN MENDIVELSO pdf v

= s

2 archivos adjuntos (486 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4  Descargar todo

Cordial saludo,

Deseanda gue sus labores vayan bien, la presente tiene como fin salicitar su apoyo con lacorreccién dela
inscripcidn del Aprendiz Edwin Camila Mendivelso CC. 1003690001

Caon guien almomento de la inscripcidn se cometid un errar de digitacidn por lo cual aparece registrado de la
siguiente manera
I

OBLIGACION No. 6

DESCRIPCION: No aplica la carnetizacion para la formacién complementaria

N/A

OBLIGACION No. 7

DESCRIPCION: Se realizaran reuniones al iniciar la formacién con los grupos, en donde se
de claridad sobre la politica de proteccion de datos personales segun Acuerdo 009 de
2016 del SENA, con base en la Ley 1581 de 2012 antes de realizar la firma de la
formalizaciéon de matricula.
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OBLIGACION No. 8

DESCRIPCION: Se tuvo la disposicién, sin embargo, no hubo programacién que diera lugar
al cumplimiento de la obligacion.

N/A

OBLIGACION No. 9

DESCRIPCION: Se tuvo la disposicién, sin embargo, no hubo programacién que diera lugar
al cumplimiento de la obligacion.

N/A

OBLIGACION No. 10

DESCRIPCION: Se realiza divulgacion de piezas graficas publicitarias

™ Mi estado
. wtas

- hace 1 - ¢ W Nhestado

b hace 15

QUINTA OFERTA QUINTA OFERTA
Presencial y a Distancia 2025 Presencial y a Distancia 2025

AL .:“,3,,.%.:.0.,,5

7/\v A:livldnd Fislca y Cults

TECNOLOGO EN FOTOGRAFIA
¥ PROCESOS DIGITALES

OBLIGACION No. 11

DESCRIPCION: No hubo programacién que diera lugar al cumplimiento de la obligacién.
Sin embargo, esta la disposicion para cuando surja la necesidad.

N/A

OBLIGACION No. 12

DESCRIPCION: Se realiza el proceso con la celeridad posible dada la premura de las
entregas.

NOVIEMBRE

BLIGACION No. 13



https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CUENTASDECOBROCFAFC2025/Shared%20Documents/General/MARIELA%20ANDREA%20GRANADOS%20ROSERO/NOVIEMBRE?csf=1&web=1&e=C7JwND

DESCRIPCION: No hubo programacién que diera lugar al cumplimiento de la obligacién.
Sin embargo, esta la disposicién para cuando surja la necesidad.

N/A

OBLIGACION No. 14

DESCRIPCION: Se utilizan los formatos establecidos para la solicitud de apertura de
grupos de formaciony se cargan en las carpetas de Administracion educativa

7% |0 Educativa Administracion educativa CFAFC

B2 Editar envista de cuadricula & Abrir ¥ [ Compartir € Copiarvinculo  TJ Eliminar - = Todoy

ocumentos > Coordinacién > 2025 > Complementaria > 09 Septiembre 2025 > 3359486

D Nombre ~ Modificado Modificado por ~
@ ARCHIVO PLANO 3359486.xls 17 de octubre llona Juliette Cespedes Hernandez
A COMPILADO DE DOCUMENTOS CENTRO TRANSITORIO.pdf 14 de octubre Mariela Andrea Granaclos Rosero
4| Correccidon compilado de Documentos. pdf 17 de octubre hariela Andrea Granados Rosero
@i/ Formato de Solicitud formacion complementaria.xlsx 17 de octubre llona Juliette Cespedes Hernandez
@ FormatolnscripcionAspirantesSOFIAPIusxls 14 de actubre Mariela Andrea Granados Roserc
@ GFPI-F-021Formatonotificacionnovedadesam biente.docx 14 de actubre Mariela Andrea Granados Rosero

¢ |00 Educatva  Administracion educativa CFAFC

T cargar v [ Editar en vista de cuadricula (% Compartir €2 Copiar vinculo

Documentos » Coordinacion > 2025 > Complementaria » 09 Septiembre 2025 > 3359484

B Nombre ~ Modificado ~ Modificado por ~
@ archivo plano 3359484.xls 20 de octubre llona Juliette Cespedes Hernandez
A COMPILADO DE DOCUMENTOS. pdf 17 de octubre Mariela Andrea Granados Rosero
d= DOCUMENTOS CORREGIDOS. pdf 20 de octubre Mariela Andrea Granados Rosero
O @) Formato de Solicitud formacion complementaria IED ANT... == [ 17 deoctubre Mariela Andrea Granacos Rosero
@ FormatolnscripcionAspirantesSOFIAPlus.xIs 17 de octubre Mariela Andrea Granados Rosero
@ GFPI-F-021Formatonotificacionnovedadesambiente.docx 17 de octubre Mariela Andrea Granacos Rosero

Recuento 15




% [J Edicstva  Administracién educativa CFAFC

T cargar ¥ @ Editar envista de cuadricula % Compartir & Copiarvinculo - =

Documentos > Coordinacion > 2025 > Complementaria > 09 Septiembre 2025 > 3359476

B Nombre ~

RNEC
@ FormatolnscripcionAspirantesSOFIAPlusxls

@ GFPI-F-021Formatonaotificacionnovedadesam biente.docx

@

( : ) 4~/ SOLICITUD AGENTE GAE - CAMBIO TIPO DE DOCUMENT... ==
& COMPILADO DE DOCUMENTOS IED COMUNEROS. pdf
@) Formato de Solicitud formacion complementaria IED COMUNEROS....

A CORRECCION COMPILADO DE DOCUMENTOS IED COMUNEROS. pdf

Modificado T v~

22 de octubre

21 de octubre

21 de octubre

21 de octubre

27 de octubre

21 de octubre

22 de octubre

Recuerito 12

Modificado por v

llona Juliette Cespedes Hernandez

Mariela Andrea Granados Rosero

NMariela Andrea Granados Rosero

Mariela Andrea Granados Rosero

Mariela Andrea Granados Rosero

llona luliette Cespedes Hernandez

hariela Andrea Granados Rosero

OBLIGACION No. 15

DESCRIPCION: Se organizan las fichas para enviar cumpliendo con los formatos

solicitados

= 1. IED COMUNEROS

SENA 2025 > GRUPOS DE FORMACION 2025 > PARA OCTUBRE >

© Nuevo I . Ordenar = Ver

 Inicio Mombre

aleria 2 Formato olicitud formacion complemen

™ Andrea - Pers. @ rormat

acionnovedadesambiente.docx
M Escritorio # N X ~ i
22. Osmar Quintero+CONSENTIN TU.|M|
Descargas #
IED comuneros 15 +.pdf
ycumenta#

@ CARE APPL #

Jocumento ...

tE..

Microsoft E.

ft E

Vicrosoft E..

1. IED COMUNEROS Buscar en 1. IED COMUNEROY

9.151 KB

KB




| 2 |ED JOSE ANTONIC * +

& » (6] O > - GRUPOS DE FORMACION 2025 > PARA OCTUBRE > 2.IED JOSE ANTONIO URIBE

® Nuevo @ M Ordenar ©~ = Ver
A Inicio Nombre Fecha de modifi... | Tipo Tamafo
4 Galeria 2 Formato de Solicitud formacion complem... 8/10/2025 3:07 ... Hoja de calc... 155 KB
® Andrea - Pers' @ FormatolnscripcionAspirantesSOFIAPIusxls  20/08/2025 7:1..  Hojade calc.. 418 KB
& GFPI-F-021Formatonotificacionnovedades... 20/08/2025 7:1..  Documento ... 79 KB

M Escritorio # N ) .
B REVISION DOCUMENTAL xlsx 15/10/2025 12....  Hoja de calc... 10 KB

L Descargas #

Compilado documentes incompleto.pdf 16/06/2025 1 Microsoft E..  3.955 KB

B Documente#
¥ videos »
® Misica  #
X Imagenes #

Esritorio 2.0#

@ CARE APPL #

[ COSTA
| 3. CENTRO TRANSITC X +

< ) &) ©Q > - PARAOCTUBRE > 3.CENTRO TRANSITORIO PUENTE ARANDA - ADULTO MAYOR >

® Nuevo * N Ordenar © = Ver
A Inicio Nombre Fecha de maodifi... | Tipo Tamafio
< Galeria = Documentos 14/10/2025 12:...  Carpeta de ...
® Andrea - Pers.  mm SOLICITUD DE FICHA 14/10/2025 12...  Carpeta de ..

2 BASE DE DATOS CENTRO TRANSITORIO PUENTE ARANDA xlsx 17/10/2025 10....  Hoja de calc... 10 KB

™ Escritorio # 2 N -
Formato Actas Firmas - copia (2).docx /09/2025 9:1...  Documento ... A7 KB

L Descargas #
& FormatolnscripcionAspirantesSOFIAPIuS. xls 17/06/2025 12:... Hojade calc.. 418 KB
E Documento®

. & GFPI-F-021Formatonatificacionnovedadesambiente.doox 17/06/2025 1:0..  Documento ... 81 KB
¥ videos »

® Muisica » 3 GFPI-PL-001_Registro_de_Asistencias Centro Transitorio.xlsx 17/09/2025 6:1...  Hoja de calc... 93 KB
X Imagenes #
Estitorio 2.0#

@ CARE APPL #

OBLIGACION No. 16

DESCRIPCION:
Fichas finalizadas
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OBLIGACION No. 17

DESCRIPCION: No se present6 la oportunidad de hacer uso de los ambientes de formacién
del centro.

N/A

OBLIGACION No. 18

DESCRIPCION: No se present6 la oportunidad de hacer uso de los ambientes de formacién
del centro.

N/A




OBLIGACION No. 19

Se esta en proceso de Evaluacidon y Certificacion de Competencias Laborales le informa
que ha sido inscrito al proyecto PN4-2025-27-9522-P73 de la norma Entrenar usuarios
segln técnicas de acondicionamiento fisico personalizado y normativa versién 2 y cédigo
250801036

DESCRIPCION:

13 de 9.735

ECCL INSCRIPCION DE PROYECTO GRUPOS Recibidos x e B
® Certificacion de Competencias Laborales «certccl@sena.edu.cor jue, 13 nov, 15:40 (hace 5 dias) «
@ v

Cordial saludo,

Sria)

GRANADOS ROSERO MARIELA ANDREA

El grupo de Evaluacidn y Certificacion de Competencias Laborales le informa que ha sido inscrito al proyecto PN4-2025-27-9522-PT3 de la norma Entrenar usuarios segun

] técnicas de acondicionamiento fisico personalizado v normativa version 2 y codigo 250801036

Adicionalmente desde la evaluacion y certificacion de competencias laborales o invitamos a formar parte de la Agencia Publica de Empleo {APE] del SENA, Ia cual brinda
informacion de las oportunidades labores a que usted puede aspirar, condzcalas en este enlace: hitps:/agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/Paginas/Inicio.aspx

|Recusrds que 1a certificacion de competencias laborales 8s un mecanismao qus facilita su inssrcibn en ef munde del trabajo para meforar 54 calfdad de vidal

P N ™~
[ Responder || ~ Reenviar |
\ VAN /




OBLIGACION No. 20

DESCRIPCION: Se hace uso de recursos propios para el traslado, recepcién de
documentacion, ejecucion de los procesos de formacion y tiempo estimado de gestidon
para la realizacién y el cumplimiento de las labores encomendadas




OBLIGACION No. 21

DESCRIPCION: Apoyo organizacién documental

JUNIO

& Compartir & Copiarvinculo (@) ARadir accesa directo a Mis archivaos

- Descargar (@ Sincronizar

Karen Alexandra limenez Pena > COMPLEMENTARIA 2025 INTERNO > 06-JUNIO » 3259012 & @

[M MNombre © +
& DOCUMENTOS 3259012
Ju| CCRICHA 2 pdf
Ju| DISERO Y ORGANIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS (1) (1) pdf
gt | Reporte de Aprendices Certificados por Ficha 32530124

Reporte de Juicios Evaluativos 3259012 .xs

Modificado ~ Meodificad... ~
6 de noviembre Mariela Andrea Gr.
5 de noviembre Karen Alexandra

Karen Alexandra

5 de noviembre Karen Ale

mbre Karen Alexa

Tamaiio del ar... ~

41 elementos

144 MB

Karen Alexandra Jlimenez Pefia > COMPLEMENTARIA 2025 INTERNO > 06-JUNIO > 3259017 25 &

Y Nombre + -

DOCUMENTOS 3259017

%

cc mi.pdf

Reporte de Juicios Evaluativos 3259017.xs

8 ®E

Modificado ~

7 de noviembre

10. GUIA DISENO Y ORGANIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS (1) (T).pdf 5 de noviembre

5 de noviembre

Reporte de Aprendices Certificados por Ficha_3259017.xls 5 de noviembre

5 de noviembre

Modificad... ~

Mariela Andrea Gr.

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Compartir ~

Tamafio del ar...

41 elementos

437 KB

174 MB

35 KB

58,5 KB

F Orde

Actividad

Compartir ~

&8 Compartida

& Compartida

&8 Compartida

&8 Compartida

&8 Compartida

Actividal




Karen Alexandra Jimenez Pefia > COMPLEMENTARIA 2025 INTERNO > 06-JUNIO > 3259035 & &

i

=

Nombre 1 v

DOCUMENTOS 3259035

Asistencia Ficha 3259035, pdf

Documentos cafam.pdf

EMPRENDIMIENTO DIGITAL pdf

Reporte de Aprendices Certificados por Ficha_3259035 XI5

Reporte de Juicios Evaluativos_3259035.xIs

&

Modificado ~

7 de noviembre

5 de noviembre

5 de noviembre

5 de noviembre

5 de noviembre

5 de noviembre

Modificad... v

Mariela Andrea Gr.

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Jimenez Peiia > COMPLEMENTARIA 2025 INTERNO > 06-JUNIO > 3259042 & @

k]

g
=]

=

& &

Nombre ©

DOCUMENTOS 3259042

Asistencia.jpeg

Disefio y organizacion de Eventos Recreativos.pdf

Documentos.pdf

Reporte de Aprendices Certificados por Ficha_3259042.xIs

Reporte de Juicios Evaluativos (1).4ds

Modificado ~

7 de noviembre

5 de noviembre

5 de noviembre

5 de noviembre

5 de naviembre

5 de noviembre

Modificad... ~

Mariela Andrea Gr.

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Jimenez Pefia > COMPLEMENTARIA 2025 INTERNO > 06-JUNIO > 3259062 & &

) )

& &

Nombre 7 v

DOCUMENTOS 3259062

FICHA 2 CARMELO JUNIO-MONICA DUQUE pdf

matricula CARMELO 2.pdf

PILATES CON BALON .pdf

Reporte de Aprendices Certificados por Ficha_3259062.x/s

Reporte de Juicios Evaluativos (15).xls

Modificado

7 de noviembre

5 de noviembre

5 de noviembre

5 de noviembre

5 de noviembre

5 de noviembre

Modificad...

Mariela Andrea Gr.

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Karen Alexandra Ji

Tamafio del ar... v

31 elementos

Tamafio del ar... ~ Compartir ~

39 elementos &8 Compartida

1,07 MB &3 Compartida
6,74 MB &8 Compartida
37,1 KB & Compartida
33,5 KB &3 Compartida
45 KB &8 Compartida

Tamafio del ar... ~ Compartir

42 elementos &8 Compartida

156 KB & Compartida
36,1 KB & Compartida
4,60 MB &3 Compartida
35 KB & Compartida
57 KB &8 Compartida

Compartir ~

&8 Compartida

11,8 MB & Compartida
892 KB &8 Compartida
31,6 KB & Compartida
31,5 KB &% Compartida
50 KB &8 Compartida

Actividad

Activid|

Activida




Karen Alexandra Jimenez Pefia > COMPLEMENTARIA 2025 INTERNO > 06-JUNIO > 3259067 & @

Y MNombre » v Modificado Modificad... ~ Tamano del ar... ~ Compartir v
2 DOCUMENTOS 3259067 7 de noviembre Mariela Andrea Gr. 31 elementos &3 Compartida
Aol FICHA 1 JULIO LUZ GG.pdf 5 de noviembre Karen Alexandra Ji 13,2 MB &8 Compartida
A< matricula luz.pdf & de noviembre Karen Alexandra Ji 1,18 MB 23 Compartida
A PILATES CON BANDAS ELASTICAS pdf 5 de noviembre Karen Alexandra Ji 31,9 KB 23 Compartida
% d Reporte de Aprendices Certificados por Ficha_3259067 xls 5 de nowviembre Karen Alexandra Ji 31 KB & Compartida
[ d Reporte de Juicios Evaluativos (14).xs 5 de noviembre Karen Alexandra Ji 50 KB 2 Compartida
oA
TN OneDrive > Buscar &
# Compartir G2 Copiarvinculo () Afiadir acceso directo a Mis archivos | Descargar <@ Sincronizar IF Ordenar v,

Karen Alexandra Jimenez Pefia > COMPLEMENTARIA 2025 INTERNO > 06-JUNIO > 3259093 & &

Nombre ™ v Modificado v Modificad... ~ Tamano del ar... v Compartir v Actividad
P

_ & [DOCUMENTOS 3259093 7 de naviembre Mariela Andrea Gr 55 elementos & Compartida

A CEDULAS ficha 1.pdf 5 de noviembre Karen Alexandra li 10,0 MB & Compartida

A DISENO ¥ ORGANIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS (1) (13.pdf 5 de noviembre Karen Alexandra Ji 36,1 KB & Compartida

[ d reporte 3259093.xs 5 de noviembre Karen Alexandra Ji 67,5 KB &8 Compartida

X d Reporte de Aprendices Certificados por Ficha_3259093.xls 5 de noviembre Karen Alexandra Ji 38 KB &8 Compartida

Descargas > Alexandra MAYO > Buscar en Alexandra MAYO

T Ordenar = Ver

Tamaiio

- DOCUMENTOS 3242075 ok Carpeta de

a semana Flﬁﬁﬂfld

DOCUMENTOS 3240419 ok Carpeta
- DOCUMENTOS 3240435 o f 02 i Carpeta
UMENTO
Carp
CUMENTOS 324 b ok / . Carpeta
- DOCUMENTOS 3240535 ok 2 ¥ Carpeta
- DOCUMENTOS 2/ 25 7:0 Carpeta

- DOCUMEN Carpeta de

Carpeta ¢
Carpeta de
- DOCUMENTOS 3. < :5..  Carpetad

matoHojaCont 12. 9:5..  Hr

Ya se encuentran cargadas en la carpeta respectiva.




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIELA ANDREA GRANADOS ROSERO

CENTRO DE . .
FORMACION: CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA'Y CULTURA

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3359484 - DISENO Y ORGANIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR EVENTOS RECREATIVOS DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES DEL USUARIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR HERRAMIENTAS DE MERCADEO PARA EL DIAGNO$TICO Y LA ESTRUCTURACION DEL EVENTO MULTIDEPORTIVO O
RECREATIVO, SEGUN LAS NECESIDADES Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR ESTRATEGIAS MEDICION TECNICA PARA LA VALORACION DEL EVENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA
EJECUTAR EL EVENTO MULTIDEPORTIVO O RECREATIVO A LOS CONTEXTOS SOCIALES Y A LAS DIFERENTES EDADES
POBLACIONALES DESDE EL NIVEL DEL EVENTO.

ESTABLECER EL DIAGNOSTICO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS DEL EVENTO DE ACUERDO A
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3359486 - DISENO Y ORGANIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR EVENTOS RECREATIVOS DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES DEL USUARIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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APLICAR HERRAMIENTAS DE MERCADEO PARA EL DIAGNOSTICO Y LA ESTRUCTURACION DEL EVENTO MULTIDEPORTIVO O
RECREATIVO, SEGUN LAS NECESIDADES Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

DISENAR ESTRATEGIAS MEDICION TECNICA PARA LA VALORACION DEL EVENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA

EJECUTAR EL EVENTO MULTIDEPORTIVO O RECREATIVO A LOS CONTEXTOS SOCIALES Y A LAS DIFERENTES EDADES
POBLACIONALES DESDE EL NIVEL DEL EVENTO.

ESTABLECER EL DIAGNOSTICO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS DEL EVENTO DE ACUERDO A
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3359476 - DISENO Y ORGANIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR EVENTOS RECREATIVOS DE ACUERDO A LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL USUARIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR HERRAMIENTAS DE MERCADEO PARA EL DIAGNOSTICO Y LA ESTRUCTURACION DEL EVENTO MULTIDEPORTIVO O
RECREATIVO, SEGUN LAS NECESIDADES Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

DISENAR ESTRATEGIAS MEDICION TECNICA PARA LA VALORACION DEL EVENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA

EJECUTAR EL EVENTO MULTIDEPORTIVO O RECREATIVO A LOS CONTEXTOS SOCIALES Y A LAS DIFERENTES EDADES
POBLACIONALES DESDE EL NIVEL DEL EVENTO.

ESTABLECER EL DIAGNOSTICO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS DEL EVENTO DE ACUERDO A
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

18/11/25 11:23 Page 2 of 3



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARIELA ANDREA GRANADOS ROSERO

CENTRO DE . .
FORMACION: CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA'Y CULTURA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIELA ANDREA GRANADOS ROSERO

CENTRO DE . .
FORMACION: CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA'Y CULTURA

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3359484 - DISENO Y ORGANIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR EVENTOS RECREATIVOS DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES DEL USUARIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR HERRAMIENTAS DE MERCADEO PARA EL DIAGNO$TICO Y LA ESTRUCTURACION DEL EVENTO MULTIDEPORTIVO O
RECREATIVO, SEGUN LAS NECESIDADES Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR ESTRATEGIAS MEDICION TECNICA PARA LA VALORACION DEL EVENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA
EJECUTAR EL EVENTO MULTIDEPORTIVO O RECREATIVO A LOS CONTEXTOS SOCIALES Y A LAS DIFERENTES EDADES
POBLACIONALES DESDE EL NIVEL DEL EVENTO.

ESTABLECER EL DIAGNOSTICO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS DEL EVENTO DE ACUERDO A
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3359486 - DISENO Y ORGANIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR EVENTOS RECREATIVOS DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES DEL USUARIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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APLICAR HERRAMIENTAS DE MERCADEO PARA EL DIAGNOSTICO Y LA ESTRUCTURACION DEL EVENTO MULTIDEPORTIVO O
RECREATIVO, SEGUN LAS NECESIDADES Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

DISENAR ESTRATEGIAS MEDICION TECNICA PARA LA VALORACION DEL EVENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA

EJECUTAR EL EVENTO MULTIDEPORTIVO O RECREATIVO A LOS CONTEXTOS SOCIALES Y A LAS DIFERENTES EDADES
POBLACIONALES DESDE EL NIVEL DEL EVENTO.

ESTABLECER EL DIAGNOSTICO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS DEL EVENTO DE ACUERDO A
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3359476 - DISENO Y ORGANIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR EVENTOS RECREATIVOS DE ACUERDO A LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL USUARIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR HERRAMIENTAS DE MERCADEO PARA EL DIAGNOSTICO Y LA ESTRUCTURACION DEL EVENTO MULTIDEPORTIVO O
RECREATIVO, SEGUN LAS NECESIDADES Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

DISENAR ESTRATEGIAS MEDICION TECNICA PARA LA VALORACION DEL EVENTO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA

EJECUTAR EL EVENTO MULTIDEPORTIVO O RECREATIVO A LOS CONTEXTOS SOCIALES Y A LAS DIFERENTES EDADES
POBLACIONALES DESDE EL NIVEL DEL EVENTO.

ESTABLECER EL DIAGNOSTICO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS DEL EVENTO DE ACUERDO A
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 60,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/11/2025 18/11/2025 OTROS 100,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 100,00

INSTRUCTOR: MARIELA ANDREA GRANADOS ROSERO

CENTRO DE , .
FORMACION: CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA'Y CULTURA
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