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<PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, noviembre de 2025

Sefior (a)

ESMERLIS CAMARGO TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8005007
Dinamizadora de innovacion y competitividad.

Centro Industrial de Energias Alternativa
Riohacha

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes noviembre del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.8005007 del afio 2025

JHONIS ALARZA BERRIO, identificado con la cédula de ciudadania No. 84081367 de Riohacha, en
mi calidad de Contratista del SENA, del Centro Industrial y de Energias Alternativas, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISIETE MILLONES
QUINIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS VENTISEIS PESOS M/CTE ($17.525.326).

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el
valor de UN MILLON NUEVE MIL TRESCIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($1.009.311), y b) seis (6)
pagos iguales por los meses de julio a diciembre de 2025 por valor de DOS MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($2.752.669)
cada uno. Con cargo al CDP 20025.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre 2025

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal como apoyo técnico en el area de
turismo de la estrategia de Investigacion de Accidn Participativa - IAP zona caribe |, en el marco
del proyecto “programa para el fortalecimiento tecnolégico de iniciativas comunitarias en la
agroindustria y agroturismo del caribe colombiano”. Regional Guajira.
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Obligaciones Especificas:

productos turisticos basadas en metodologias
de Investigacion de Accidn Participativa (IAP),
documentando lecciones aprendidas y buenas
practicas para su replicabilidad en otras
regiones.

semanas de acuerdo al cronograma de
actividades.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar en el disefio e implementacion de rutas | Se realizé una visita a la comunidad de | La evidencia
de turismo comunitario en la Region Guajira, | E| Ahumao 2 con el propésito de firmar | fotografica se
integran}do elementos culturales, naturales y | o| scuerdo de colaboracién que muestra la reunién
gastrlonomlcos d'e las comunldaf:ies Wayuu, y permitird iniciar el proceso de cqn los lideres y
demas comunidades que impactan el . ] miembros de la
proyecto. formacion orientado a la comunidad.

implementacién de una ruta de turismo
comunitario.

2 Apoyar el desarrollo de jornadas de Se realizaron jornadas de transferencia | La jornada de
transferencia de conocimiento para lideres de conocimientos en la comunidad de | transferencia queda
comunitarios en atencion al visitante, guianza | El Ahumao, con la participacion activa | evidenciada a través
turistica y gestidn de experiencias. de sus miembros. del registro

fotografico.

3 Apoyar la elaboracion de materiales | Se realizé un taller sobre el uso de | Evidencia fotografica
promocionales (folletos, guias digitales, mapas | camara, técnicas de fotografia, manejo | de la formacion en
interactivos) que cumplan estandares de | de laluz y composicidn, con el objetivo | uso de aplicaciones
accesibilidad y usabilidad definidos por el | de crear un banco de imagenes que | y equipos.
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y | pueda ser utilizado en folletos vy
las Comunicaciones. material publicitario.

4 Apoyar el monitoreo de indicadores de | La actividad se llevé a cabo en el mes | La evidencia
desempefio turistico (nUmero de visitantes, | anterior en el marco del subproyecto | fotografica de la
satisfaccion, impacto econdémico local) y | de avistamiento de aves, y estuvo | actividad realizada
presentar informes alineados con los | enfocada en la identificacidon y andlisis | se encuentre en el
propdsitos del proyecto. de indicadores de desempefio turistico. | informe

Durante la jornada se evaluaron hoteles | desarrollado del
y establecimientos turisticos locales, | mismo mes.
con el fin de conocer su nivel de

preparacion y servicios ofrecidos para

atender a visitantes.

5 Apoyar la gestidn de alianzas con operadoras | La actividad se llevara a cabo conforme | La evidencia se
turisticas, universidades y ONG para fortalecer | a las estrategias definidas en | respaldara de
la comercializacion de experiencias | coordinacién con el proyecto y de | acuerdo ala accién
comunitarias, promoviendo acuerdos y | acuerdo al cronograma a ejecutar. definida.
alianzas estratégicas.

6 Proponer mejoras e innovaciones en | Laactividad se realizara en las proximas | Se evidenciara

durante la ejecucidn
de la actividad.
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7 Trabajar de forma articulada y coordinada con | Se trabajé de manera articulada con los | Se adjunta evidencia
los demas roles del proceso de innovacion y | miembros del proyecto IAP, realizando | del registro
competitividad en la rfaglonal y zona car'lbe L | una visita a la comunidad de Puerto | fotografico del
para fortalecer las diferentes estrategias vy Caracol grupo en
actividades desarrolladas. ' presentacion.

8 Entregar oportunamente los informes | Se realizo informe del diario de campo | Se evidencia
mensuales requeridos y participar en comités, | de las actividades realizadas en la | mediante capturas
reuniones y eventos relacionados | comunidad del Ahumao. del envid de la
directamente con su objeto contractual. documentacion.

9 Respetar los parametros de Habeas Data | Se diligencio formato acuerdo de | Se evidencia
determinado para cada uno de los proyectos | confidencialidad en el periodo anterior | mediante captura el
que desarrolle. junio. envio del correo con

el diligenciamiento.

10 | 10. Las demds obligaciones que sean La obligacidn correspondiente se | Se anexara evidencia
asignadas por la directora regional o ejecutara de acuerdo a la solicitud que | cuando se ejecute la
Supervisor de contrato requiere, hasta al momento no se ha | actividad.

solicitado.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN

DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidn
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9493957742 de la planilla, operador Aportes en linea y periodo mes de octubre (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites™)
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__ NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 52
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacidon de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de seialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

Jhonis Rafael Alarza Berrio
Contratista
C.C. N° 84081367

Recibi a satisfaccion:

Esmerlis Camargo Torres

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.8005007
Dinamizadora de innovacion y competitividad

Centro Industrial de Energias Alternativa

Riohacha — La guajira
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

INFORME DE EVIDENCIA DEL MES DE NOVIEMBRE

Presentado por:
JHONIS RAFAEL ALARZA BERRIO

Apoyo técnico en el area de turismo

A:
ESMERLIS CAMARGO TORRES

Dinamizadora de innovacion y competitividad

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS
SENNOVA
REGIONAL GUAIJIRA

NOVIEMBRE - 2025
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INTRODUCCION

El propdsito de este informe es mostrar las evidencias del mes de noviembre del 2025, de
acuerdo con los compromisos estipulados en el contrato CO1.PCCNTR.8005007. En dicho
contrato, el contratista cumple su rol como apoyo técnico en el drea de turismo de la
estrategia de Investigacion de Accidn Participativa - IAP zona caribe |, en el marco del
proyecto “programa para el fortalecimiento tecnoldgico de iniciativas comunitarias en la
agroindustria y agroturismo del caribe colombiano”. Regional Guajira cuentas a su
supervisora, que es la dinamizadora de innovacién y competitividad.
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EVIDENCIAS GESTION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES DEL 17 de OCTUBRE AL 17
NOVIEMBRE DEL 2025

En el presente informe se detallan las acciones realizadas en el periodo del mes de
octubre de 2025. Estas acciones estdn vinculadas con los compromisos particulares
descritos en el contrato de servicios CO1.PCCNTR.8005007para el aiio en curso.

e Obligacion. “En referencia a la primera obligacién especificas”: Apoyar en el disefio
e implementacién de rutas de turismo comunitario en la Regidn Guajira, integrando
elementos culturales, naturales y gastrondmicos de las comunidades Wayuu, y
demds comunidades que impactan el proyecto. Se realizé una visita a la comunidad
de El Ahumao 2 con el propésito de firmar el acuerdo de colaboracidon que permitira
iniciar el proceso de formacién orientado a la implementacién de una ruta de
turismo comunitario.

Figura 1 Espacio del acuerdo de colaboracién con la comunidad de El Ahumao 2.

~/
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Nota: Momento de la socializacidn del acuerdo entre lider y miembros de la comunidad y el equipo técnico
del proyecto.

El 21 de octubre del presente afio, se llevo a cabo una visita a la comunidad de El Ahumao
2, donde se sostuvo un encuentro con lider y miembros de la comunidad con el fin de
formalizar el acuerdo de colaboracién. La cual permitird iniciar el proceso de formacién
orientado al disefio e implementacién de una ruta de turismo comunitario, fortaleciendo
asi las iniciativas locales y promoviendo la participacion activa de la comunidad en el
desarrollo turistico sostenible.

Ademas, se socializaron los objetivos y alcances del proceso formativo, destacando la
importancia del trabajo conjunto para consolidar una oferta turistica basada en la identidad
y los recursos del territorio. La actividad permitid establecer compromisos y planificar las
primeras acciones para avanzar en la construccidn de la ruta propuesta.
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e Obligacion. “En referencia a la segunda obligacion especificas”: Apoyar el desarrollo
de jornadas de transferencia de conocimiento para lideres comunitarios en atencién al
visitante, guianza turistica y gestidén de experiencias. Se realizaron jornadas de transferencia
de conocimientos en la comunidad de El Ahumao 2, con la participacidon activa de sus
miembros.

Figura 2. Miembros de la comunidad durante la jornada de transferencia de conocimientos
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Nota: Espacio de los participantes involucrados en las actividades formativas desarrolladas en la comunidad
de El Ahumao.

Se llevaron a cabo jornadas el de transferencia de conocimientos en la comunidad de El
Ahumao, el dia 22 de octubre donde los miembros de la comunidad participaron
activamente en cada una de las actividades programadas. Durante estas sesiones, se
abordaron temas vinculados al turismo comunitario, el aprovechamiento sostenible de los
recursos locales y el fortalecimiento de capacidades para la gestidn de iniciativas turisticas.
La metodologia participativa permitié que los asistentes compartieran experiencias y
reflexiones, enriqueciendo el proceso formativo.

Asimismo, las jornadas facilitaron un espacio de didlogo e intercambio de saberes entre el
equipo técnico y la comunidad, fomentando la apropiacion de los contenidos y la
construccidon conjunta de estrategias para el desarrollo turistico local. La participacién
comunitaria fue fundamental para identificar oportunidades y fortalecer el compromiso
hacia la implementacion de proyectos que promuevan el bienestar y la visibilidad del
territorio.
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e Obligacién. “En referencia a la tercera obligacion” Apoyar la elaboracién de
materiales promocionales (folletos, guias digitales, mapas interactivos) que cumplan
estdndares de accesibilidad y usabilidad definidos por el Ministerio de Tecnologias
de la Informacidn y las Comunicaciones. Se realizd un taller sobre el uso de camara,
técnicas de fotografia, manejo de la luz y composicion, con el objetivo de crear un
banco de imdgenes que pueda ser utilizado en folletos y material publicitario.

Figura 3. Miembros de la comunidad durante la jornada de transferencia de conocimientos
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Nota: Momento de la souahzacnon del acuerdo entre Ilder y miembros de la comunldad y eI equo técnico
del proyecto.

El dia 23 de octubre Se llevd a cabo un taller especializado en uso de cadmara, técnicas de
fotografia, manejo de la luz y composicion, dirigido a fortalecer las habilidades de los
participantes en la captura de imagenes de alta calidad. Durante la sesién, se combinaron
explicaciones tedricas con ejercicios practicos que permitieron a los asistentes
experimentar con distintos angulos, parametros de cdmara y condiciones de iluminacién
para mejorar sus capacidades fotograficas.

Este taller tuvo como objetivo principal la creacién de un banco de imagenes que sirva de
apoyo para la elaboraciéon de folletos, afiches y material publicitario orientado a la
promocion del turismo local. La actividad contribuyd significativamente al desarrollo de
competencias técnicas en la comunidad, impulsando la produccién de contenido visual
propio y alineado con la identidad del territorio.
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e Obligacion. “En referencia a la séptima obligacién especificas”: Trabajar de forma
articulada y coordinada con los demas roles del proceso de innovacién vy
competitividad en la regional y zona caribe |, para fortalecer las diferentes
estrategias y actividades desarrolladas. Se participo con los demds roles en
seguimiento de las actividades ejecutadas del mes de septiembre ante la
supervisora de contrato la dinamizadora de innovacidon y competitividad Esmerlis
Camargo ejecutadas y a ejecutar la cual fue en coordinacién la Articuladora Flor
Liliana Mendoza.

Figura 4. Visita del equipo del proyecto IAP a la comunidad de Puerto Caracol.
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Nota: Espacio con los miembros del equipo interactuando con los habitantes durante la visita a la comunidad

en la cual estuvieron muy participativo.

Se trabajé de manera articulada con los miembros del proyecto IAP, llevando a cabo una
visita a la comunidad de Puerto Caracol. Durante la jornada, se fortalecié la coordinacién
entre los equipos de trabajo y se promovié el intercambio de experiencias, con el objetivo
de alinear acciones y estrategias para el desarrollo de proyectos comunitarios sostenibles.

La visita permitié un acercamiento directo con la comunidad, facilitando el didlogo sobre
sus necesidades, potencialidades y la participacién activa de los habitantes en las iniciativas
del proyecto. Esta interaccién contribuyd al fortalecimiento de relaciones de confianza y
también se pudo analizar sus fortalezas en el turismo, y reafirmaron sus compromisos
conjuntos para avanzar en los objetivos del proyecto IAP.
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e Obligacion. “En referencia a la octava obligacién especificas”:
oportunamente los informes mensuales requeridos y participar en comités,
reuniones y eventos relacionados directamente con su objeto contractual. Se realizo
informe del diario de campo de las actividades realizadas en la comunidad del

Ahumao 2

Entregar

Figura 5. Captura del envio del informe por correo a la articuladora Flor Liliana Mendoza
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Nota: Capture del envio del correo electrénico con el informe del diario de campo a la articuladora.

Se elabord un informe del diario de campo que documenta detalladamente las actividades
realizadas en la comunidad de El Ahumao. El informe incluyé observaciones, avances de las
jornadas, interaccién con la comunidad y resultados de las actividades de transferencia de
conocimientos, permitiendo llevar un registro organizado y sistematico del proceso
formativo en territorio.

Una vez finalizado, el informe fue enviado por correo electrénico a la articuladora Flor
Mendoza, garantizando la comunicacion oportuna de los avances y facilitando la
retroalimentacién del proyecto. Este envio refuerza la coordinacién entre los equipos y
asegura que la informacion relevante quede documentada y disponible para su seguimiento
y analisis.
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e Obligacion. “En referencia a la novena obligacién especificas”: Respetar los
pardmetros de Habeas Data determinado para cada uno de los proyectos que desarrolle. Se
diligencio el acuerdo de confidencialidad en el periodo anterior junio.

Figura 6. Se diligencio formato acuerdo de confidencialidad.
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Nota: Diligenciamiento del formato de acuerdo de confidencialidad, como parte de los requisitos
administrativos para el desarrollo de actividades en el marco del proyecto.

Se diligencié el formato de acuerdo de confidencialidad como parte del proceso de
vinculacion y cumplimiento de los lineamientos establecidos por el proyecto. Este
documento es fundamental para asegurar el manejo responsable de la informacién interna
y proteger los datos sensibles relacionados con las actividades desarrolladas.

El diligenciamiento se realizé de manera cuidadosa, comprendiendo la importancia del
compromiso ético y profesional que implica este tipo de acuerdos. Esta accién también
marca el inicio formal de la participacion en las actividades del proyecto, bajo principios de
responsabilidad y confidencialidad.
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Conclusiones

Las actividades desarrolladas durante este periodo reflejan un avance significativo en el
fortalecimiento de las capacidades comunitarias y en la consolidacion de procesos
participativos orientados al desarrollo del turismo local. Las visitas a las comunidades, los
talleres formativos, las jornadas de transferencia de conocimientos y la articulacion con el
proyecto IAP permitieron generar espacios de aprendizaje practico, didlogo y construccién
colectiva que enriquecen el proceso formativo y fortalecen la organizacién comunitaria.

Asimismo, la documentacién y sistematizaciéon de las acciones mediante el informe del
diario de campo garantizan un seguimiento adecuado y una comunicacion efectiva entre
los diferentes actores involucrados. En conjunto, estas actividades contribuyen de manera
integral al desarrollo de estrategias sostenibles de turismo comunitario, promoviendo la
participacién activa de las comunidades y potenciando sus recursos, conocimientos y
capacidades para avanzar hacia una gestién auténoma y organizada de sus iniciativas.
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Jhonis Rafael Alarza Berrio
Apoyo técnico en el drea de turismo
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