Certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccién

Pago:

En ejercicio de la supervision 6 interventoria, segun el caso, se certifica el cumplimiento del objeto y obligaciones del:

Tipo de compromiso :
Nombre o razén social contratista:

NIT/C. C.:
Valor a cancelar:

N° Factura o Cuenta de Cobro:

Fecha de Factura o Cuenta de Cobro:

Prestac_serv_profes

No. Compromiso

GENNY MERCEDES MARTINEZ LAGUNA

36066378

240308 del 08.02.2024

DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y

SEIS PESOS ($ 2.346.666 )

5105627178
31/08/2024
5105627179

Numero Verificaciéon Factura Preliminar:
Periodo certificado:

Desde 01/08/2024 hasta 09/08/2024

INFORMACION PRESUPUESTAL
Vigencia C. Gestor CDP CRP PosPre Concepto de Gasto Vr. C. Gasto
0111-01-SECRETARIA 021202020080383117-Servicios de 1-100-F001-VA-Recursos
2024 DISTRITAL DE HACIENDA 211 347 gestion de desarrollo empresarial distrito 2.346.666
INFORMACION BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS
Pos. Material UM | Valor Unitario Cantidad Subtotal
00001 [ 80111500_1-Desarrollo de recursos humanos S044 vr 1 2.346.666 2.346.666
Subtotal 2.346.666
IVA 0
Total 2.346.666

INFORMACION BASE PARA DESCUENTOS

PosPre Servicios Compras / Repuestos
021202020080383117 2.346.666 0
TOTALES 2.346.666 0

1. Servicio recibi

do:

Durante el periodo del 1 al 9 de agosto de 2024, respecto al contrato

240308, cuyo objeto es "Prestar los servicios profesionales para brindar
soporte en la planificacién, orientacién y ejecucién del proceso de

provisién de empleos de la planta de personal de la Secretaria Distrital

de Hacienda, a través de las diferentes modalidades de ingreso al

sistema de empleo publico", la contratista GENNY MERCEDES MARTINEZ
LAGUNA realiz6 las siguientes actividades evidenciadas en el Informe

Mensual de Gestion Radicado 2024ER23479001 del 11/09/2024: a) Revision
bases de datos listas de la Convocatoria 328-2015 y CONVOCATORIA DCA4. b)
Seguimiento a Autorizaciones de la CNSC, para nombramientos en periodo

de prueba de las Convocatorias 328 de 2015, DC4 y nombramientos para
mismos empleos, empleos equivalentes; c) Revision de Proyectos de Actos
administrativos asi: 3 Nombramientos en periodo de prueba; 1 proyectos

de derogatorias. En procesos de encargos: 1 2024: 4 Resoluciones de
derogatorias de encargos. 3 resolucién de nombramiento en encargo; 2-

2024. 8 resolucion de nombramiento en encargo d) TUTELAS: 1 memorando de
fundamentos para dar contestacion a tutela. Contestacién a 2 derechos de
peticion e) Se realiz6 acompafiamiento permanente al equipo de provision

y de encargos para la ejecucion de los procesos. f) asistencia a
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Certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccién

Pago:

En ejercicio de la supervision 6 interventoria, segun el caso, se certifica el cumplimiento del objeto y obligaciones del:

Tipo de compromiso : Prestac_serv_profes No. Compromiso 240308 del 08.02.2024

Nombre o razén social contratista: GENNY MERCEDES MARTINEZ LAGUNA

NIT/C.C.: 36066378

Valor a cancelar: DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA 'Y
SEIS PESOS ($ 2.346.666 )

N° Factura o Cuenta de Cobro: 5105627178

Fecha de Factura o Cuenta de Cobro: 31/08/2024

Numero Verificacion Factura Preliminar: 5105627179

Periodo certificado: Desde 01/08/2024 hasta 09/08/2024

reuniones virtuales constantes por teams y presenciales.

2. Analisis Técnico y Financiero:

El presente pago corresponde al pago parcial No. 7 por valor de $2.346.666 de los establecidos en el
contrato de prestacion de servicios profesionales No. 240308 del 8 de febrero de 2024, de acuerdo con los
servicios realizados del 1 al 9 de agosto de 2024.

3. Constancia:

De acuerdo con la verificacion realizada, el contratista durante el periodo reportado dio cumplimiento a los
aportes de Seguridad Social. En la carpeta de supervision reposa la Certificacion del contratista y Planilla de
pago de seguridad social como cumplimiento de estas obligaciones.

4. Area Responsable:

SUBD. TALENTO HUMANO

En Bogot4, a los 18.09.2024

INGRID MARCELA Lo o i
Claudia Liliana EZT’caEﬁifE‘}’.'a”;Z"te BARRERA CORREA FB)ARRERA 0 MARC

Quijano Martinez Quijano Martinez

Elaboré Supervisor
Claudia Liliana Quijano Martinez INGRID MARCELA BARRERA CORREA
SUBDIRECTOR TECNICO - SUBD. TALENTO
HUMANO
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