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SECRETARIA DE

GOBIERNO

COMITE TECNICO EXTRAORDINARIO,(ICTO 1232-2024) FESTIVALES USME
| COMITE TECNIGO 08 DE 2025 1232-2024 |
FECHA: - -Bogota, 27 de mayo de 2025
‘HORA: 8:30 AM
LUGAR: Virtual : ?
' ASISTENTES: !
OSCAR QUIROGA
LAURA BLANCO
CHRISTIAN RINCON'
ANGELICA GAMBOA
ESPERANZA VARGAS
INVITADOS: 5 : o
' "~ OSCAR QUIROGA
4 ' LAURA BLANCO
CHRISTIAN RINCON'
ANGELICA
MARTHA BLANCO .
ESPERANZA VARGAS

AUSENTES:
NO APLICA

ORDEN DEL DiA
1. Verificacién del quérum y apertura del co;m%fté '
2. Presentacion del informe de impacto de lﬁ)s festivales rgalizcidos en mayo de 2025
3. Desarrollo de la reunién |
‘ . 4. Avances en (;F;os componentes del corlltr?atc?

¢

5. Cierre del comité

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 Cédige: GDI - GPD ~F030 '
Cédigo Postal: 111711 i Version: 04

Tel. 6013387000 - 6013820660 { Vigencia:

Informacion Linea 195 : 09 dejseptiembre de 2022
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SE(RETARIA DE , !

BOGOTI\ | GOBIERNO

DESARROLLO
1. Llamado de asistencia donde se evidencia que todas las personas citadas, asistieron a la reunién.

2. Resumen general de impacto - Festivales Usme realizados en Mayo 2025

“,

Festival .| Fecha Asistentes A.rtfstas Talleristas | Logisticos | Presentadores
: aprox. participantes =
Festival 10 de 220 o 60 .3 . 12 2
Comuneros mayo : ; :
Festival Entre 11 de 231 S 60 . ' 4 6 1
Nubes mayo E " ;
Festival La 18 de. 339 43 _- 3 " s 7 1
Flota mayo o - o
FCSUVE}I 18 de 262 . 57 4 : 10 )
Danubio mayo : .
Festiva] Gran 25de 291 |, 47 8 16 1
Yomasa mayo o

3. Desarrollo de la reunién

® Se presenta el informe general de los festivales realizados en el mes de mayo, con énfasis en la
cobertura, participacién y aspectos logisticos.

ln
® Las participantes manifiestan inquietudes sobte el papel del comité en el marco del Acuerdo 003. Se

_ aclara que el espacio tiene caricter informativo | yno consnmye un comité técnico con capacidad
decisoria sobre el proyecto. :
® Se consulta sobre el conteo de asistentes y la inclusién del equipo artistico, logistico y talletistas en las
listas. Se explica que, como hacen parte de la comunidad y reciben beneficios logisticos (como '
alimentacién e hidratacién), su presencia'se contabiliza dentrode la jornada.

e Se plantea preocupacién sobre la brevedad en los tiempos de convocatoria, afectando la posibilidad

de asistir o apoyar activamente. El equipo operativo se compromete a mejorar la anticipacién de las
invitaciones. Se propone enviar el cronograma completo con fechas confirmadas para facilitar la

.
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Propuestos participativos UPZ 58 (Sra. Ligia) repre

programacién. -

® Se recuerda que, en la reunién del comité e
que no fue enviada. Se solicita formalmente

® Se reitera la importancia de canales de com
actividades oficiales o comunitarias. :

® Se reconocié la presencia de representantes
interés y acompafiamiento.

® Se comparten fechas de préximos festivales:

| Festival Ciudad Usme

| Plaza Alcaldia Usme | 15/06/2025 |
| Festival Alfonso Lépez | Parque La!Alborada | 22/06/2025 |
| Encuentro de Pueblos Indigenas | Centro-Comercial Altavista | 29/06/2025 |
| Festival Gospel | Parque LalAurora | 06/07/2025 |
| Festival Afrocolombianidad | Parque de Ja Andrea | 13/07/2025 |
| Festival Hip Hop | Colegio Viirrey -CDC -~ ., | 27/07/2025 |
| Usmetal | Parque Cuatro Caminos

'

4. Otros temas abordados de otros componentes del contrato en ejecucién

Dotacién y mantenimiento del centro filarménico:
enviar archivo a la alcaldia a inicios de la proximia s

e Compra de instrumentos en prime
e Contratacién de profesor posterio

e Documento técnico enviado para

Escuelas de formacién cultural: Se estan afinando 1
técnicas para evitar inconsistencias en las compras.

Facturacién pendiente: Se debe consolidar informa
soportes y radicar formalmente.

N
e

Edificio Liévano |
Calle 11 No. 8 -17¢

Fn proceso de cotizacién por parte del operador. Se espera |

SECRETARIA DE.

G.OBIERN o]

i

1 el mes de abril, se prometi6 una acta y una presentacién
su envio. .

£

anicacién oportunos para evitar cruces con otras

del CLACP y ediles en algunos festivales, resaltando su

| 17/08/2025 | .

mana,
sentante: -

ra fase,
2 entrega. : , E

cotizacion.

s cotizaciones. Se solicita claridad en especificaciones

cién de ingresos de cuatro eventos del afio pasado, adjuntar

5Dl - GPD - FO30
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SEmHANA DE

BOGOTI\ GOBIERNO

La referente de Sectetatia de Cultura, Recreacién y Deportte, exptesa su inquietud frente a su presencia en las
reuniones de comité debido a que no tiene injerencia en las decisiones que se toman y se esté convittiendo su
patticipacién en un rol de observadora.

5. Cierre del comité

No habiendo mis puntos pot tratar, se da pot finalizada la sesion a las 9:30 a.m. Agradeciendo la partxc1pacxon
activa de los asistentes y su compromiso con la adecuada ejecucién del contrato.

COMITE TECNICO EXTRAORDINARIO (CTO 1232-2024) FESTIVALES USME

COMPROMISOS
DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA
: o Oscar Javier Quiroga Pinilla. Lo '
Enviar acta de presentacién del proyecto Coordinador proyecto 1232- Antes de finalizar el mes

tealizada en abril de Mayo

2024

Compartir cronograma con fechas y lugares de los | Oscar Javier Quiroga Pinilla.
préximos festivales por correo electrénico Coordinador proyecto 1232-
L D 2024

Antes de finalizar el mes
de Mayo

Oscar Javier Quiroga Pinilla.

Coordinador proyecto 1232- Antes de finalizar el mes

‘de Mayo

Enviar archivo de cotizacién de
dotacién/mantenimiento filarmdnico

2024
Oscar Javier Quiroga Pinilla.
Enviat paquete de facturacién con soportes Coordinador proyecto 1232- 28 de mayo 2025
2024
> e °
L o : 77 .
CHRISTIAN RAUL RINCON CAICEDO OSCAR JAVIER QUIROGA PINILLA i
Apoyo a la Supervisién Designado v Cootdinador Contratista :
Edificio Liévano | :
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Oscar Quiroga starcop

SCRO USME

8:49 AM | CPS$1232-2024 cyarto comite técnico (Festivales al...

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Codigo Postal: 111711

Tel. 6013387000 - 6013820660
informacién Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Christian Raul Rincon Calcedo

Angolica Gamboa

Cédigo

09 de
Cas

‘B Q= 0 8 v

Elabc;ré: Oscar Javier Quiroga Piniila — Cootdinador P {oyecto 1232-2024

. B
LN

s C ¢

Chistian Raul Rincon Caicedo

GDI - GPD - F030
Versién: 04
Vigencia:
septiembre de 2022
0 HOLA:264371

Laura's Nowstaker

EN

Layra Blanco
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ALC

SECRETA

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CQO
FDLU-PS-1232--2024 (120810), SUSCRITO EN'
USME Y FUNDACION STAR COP HUMANI

iA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

IA DE QOBIERNO

NTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
I'RE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
['Y CUYA SIGLAESSCH

CONTRATO No. FDLU-PS}1232-2024 (120810)

TIPO DE CONTRATO: LICITACION PUBLICA

OBJETO: REALIZAR LA EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRES-
PONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE 2022 -
JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES
Y DE TRADICION CULTURAL DE LA LOCALIDAD DE
USME; AllL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS CULTURA-
LES A LA POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VI-
GENCIA 2024 Y EL DESARROLLO DE INICIATIVAS DE PRE-
SUPUESTOS PARTICIPATIVOS.

VALOR DEL CONTRATO: MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES SEISCIEN-
TOS DIECINUEVE MIL PESOS M/CTE ($1.325.619.000)

PLAZO: OCHO (8)| MESES

CONTRATANTE: Fondo de IDesarrollo Local de Usme

NIT. FDLU: 899.999.06{1—9

DIRECCION FDLU: Carrera 141A No. 137 B sur — 32

TEL FDLU: 7693100

CONTRATISTA: FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

NIT CONTRATISTA: 900.270.491-5

CORREO ELECTRONICO: fundasch(@ gmail.com

TELEFONO No. 3133667149

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
HORTUA SALCEDO, identificada con cédula d
Alcaldesa Local de Usme Encargada, nombrada medj
y acta de posesién No. 290 del 16 de agosto de 202
1421 de 1993, articulo 9° de la Ley 489 de 1998 y lo
conferida en el Decreto Distrital No. 374 de 2019 p:
para contratar, ordenar los gastos y pagos con cargo
en adelante se denominardi EL FONDO por uf
HUMANITY CUYA SIGLA ES S CH - identifig
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA ideq
Bogota, quien actia en su calidad de representants
representacién legal, expedido por la Cimara de C
denominari EL. CONTRATISTA, hemos acordal

USME, representado legalmente por ANA ISABEL
> ciludadania No. 20.483.753 de Choachi, Cundinamarca,
ante Decreto de encargo No. 276 del 09 de agosto de 2024
4. conforme a lo establecido en el articulo 40 del Decreto
s articulos 11 y 12 de la Ley 80 de 1993 y a la delegacién
or medio del cual delega en los alcaldes locales la facultad
al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, quien
na parte, y por la otta, FUNDACION STAR COP
rada con NIT 900.270.491-5, representado legalmente por
tificada con cédula de ciudadania No. 1.026.269.205 de
legal, de conformidad con el certificado de existencia y
bmercio de Bogota, quien para los efectos del mismo se
do suscribir el presente clausulado complementatio a la
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
FDLU-PS-1232--2024 (120810), SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USME Y FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

Licitacién Publica, con base en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015, y demds normas que regulan la
matetia, previas la siguientes consideraciones:

Con fundamento en el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, se prevé como fines del Estado:

“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién...” el presente proceso contractual responde
a la materializacién de dicho objetivo. De conformidad con el Articulo 12 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el
cual modifica el articulo 49 del Acuerdo Distrital 257 de 2006: “El Sector Gobierno tiene la misidn de velar por
la gobernabilidad distrital y local, por la generacién de espacios y procesos sostenibles de participacién de los
ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la relacién de la administracién distrital con las
corporaciones publicas de eleccién popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y promover
el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi como de las normas relativas al espacio publico que rigen
en el Distrito Capital”. Al igual que de conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual
modifica el articulo 52 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital
de Gobierno es un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto
otrientar y liderar la formulacién y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la
gobernabilidad democratica en el ambito distrital y local, mediante la garantfa de los derechos humanos y
constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la promocién de la paz y la cultura
democritica, el uso del espacio publico, la promocién de la organizacién y de la participacién ciudadana y la
coordinacién de las relaciones politicas de la Administracién Distrital en sus distintos niveles.” Asi mismo,
conforme a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 768 de 2019, en cuanto a delegacién se refiere, consagré:
“El Alcalde Mayor, podra asignar nuevas funciones a los Alcaldes Locales; asi mismo, delegar las funciones que
le asignen la ley y los acuerdos en los Alcaldes Locales. Los decretos o actos administrativos de asignacién y/o
delegacion de funciones a los Alcaldes Locales deberan estar soportados en un estudio previo de la capacidad
de las Alcaldias Locales para asumir dichas funciones.” Es asi que la Secretaria Distrital de Gobierno tiene por
objeto: “orientar y liderar la formulacién y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la
gobernabilidad democratica en el dmbito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y
constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la promocién de la paz y la cultura
democritica, el uso del espacio publico, la promocién de la organizacién y de la participacién ciudadana y la
coordinacién de las relaciones politicas de la Administracién Distrital en sus distintos niveles”. Al igual que la
Alcaldia Local tiene como funcién “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable de
apoyar la ejecucién de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberan
cootdinar la accién del Distrito en las localidades y participar en la definicién de las politicas de promocién y
gestién del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacién de las comunidades, la patticipacién
ciudadana en los procesos de la gestién publica, la promocién de la convivencia y la resolucién de conflictos.”.
El objetivo central del Plan Distrital de Desatrollo Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del
siglo XXT 2021-2024, adoptado mediante Acuerdo Distrital No. 761 de 2020, consolidar un nuevo contrato
social, ambiental e intetgeneracional que permita avanzar hacia la igualdad de oportunidades, recuperando la
pétdida econdmica y social detivada de la emergencia del COVID-19, capitalizando los aprendizajes y los canales
de solidaridad, redistribucién y reactivacién econdmica creados para atender y mitigar los efectos de la pandemia
y de esta forma construir con la ciudadania, una Bogoti donde los derechos de los més vulnerables sean
garantizados a través de: la ampliacién de las oportunidades de inclusién social y productiva, en particular de las
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE GOBIERND

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
FDLU-PS-1232--2024 (120810), SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USME Y FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

mujetes, los jévenes y las familias, para superar progtesivamente los factores de naturalizacién de la exclusién,
discriminacién y segregacién socioeconémica y espacial que impiden la igualdad de oportunidades y el ejercicio
de una vida libre, colectivamente sostenible y feliz. Colombia ha fundamentado los derechos culturales
teconocidos en pactos intetnacionales, como la De;claracién Universal de los Derechos Humanos, el Pacto
Intetnacional de Derechos Econémicos Sociales y Culturales y el Pacto Internacional de Detechos Civiles y
Politicos, entre otros. Estos acuerdos reconocen derechos tales como de pensamiento, libertad, conciencia,
expresion, a la participacién en la vida cultural y desarrollo cientifico, derechos de las minorias étnicas a tener
su propia religion, cultos y ritos, asi como el derecho a difundir ideas de manera impresa, artistica y oral. La
Constitucién Politica de Colombia asi mismo, reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la nacién, en
su articulo 70 contempla que el Estado tiene el deber én la promocién y fomento del acceso a la cultura de todos
los ciudadanos en igualdad de oportunidades y en el articulo 71 menciona que “La busqueda del conocimiento
y la expresién artistica son libres. Los planes de desartollo econémico y social incluirin el fomento a las ciencias
¥, en general, a la cultura. El Estado creard incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fomenten
la ciencia y la tecnologia y las demés manifestaciones culturales y ofrecers estimulos especiales a personas e
instituciones que ejerzan estas actividades” En este sentido, la cultura se visibiliza como un aspecto importante
dentro de las comunidades por medio de Ja cual construyen identidad y establecen relaciones caracteristicas de
las pricticas humanas. En este sentido, desde la alcaldia local de Usme, se pretende generar procesos que
favorezcan la participacién de los Usmefios en acciones de planeacién y desarrollo, garantizando el
fortalecimiento de las comunidades a través de la continuidad de diferentes eventos culturales y de las Escuelas
de Formacién. Propendiendo el ampliar las oportunidades para que todas y todos se vinculen, participen, se
apropien de las practicas culturales atendiendo criterios de identidad, autonomia y diversidad. En el Plan de
Desarrollo Local Usme un contrato social y ambiental para el Siglo XXI, se proyecta el propésito 1: Hacer un
nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica, en este
sentido, se encuentra en el objetivo No. 4: Establecer actividades culturales que fortalezcan los procesos de
formacién, creacién, circulacidn, apropiacién del arte y la oferta cultural presente en la localidad, a través del
apoyo a iniciativas y proyectos desarrollados por los agentes culturales, deportivos y patrimoniales de la localidad
con el fin de superar las barreras culturales, promoviendo la participacién ciudadana en la vida cultural.
Adicionalmente, el Plan de Desarrolla indica en las estrategias: 5. Generar oferta incluyente de las actividades
educativas en cultura y deporte, que potencien e integren las habilidades sociales, fisicas y/o sabres de los
habitantes al patrimonio cultural, artistico, deportiva de la localidad con los insumos y herramientas para su
fortalecimiento. Estrategia 6. Generar actividades para la prictica y acceso de la oferta cultural en las
dimensiones de la creacion, la formacién y la circulacién de productos culturales, articulos y patrimoniales,
incentivando a los agentes culturales y patrimoniales con estimulos a sus iniciativas artisticas y culturales con un
enfoque participativo e intercultural que promueva las actividades recreo deportivas acorde a la demanda local,
fomentando la actividad fisica y el deporte como estilo de vida saludable. Y por tltimo la estrategia procura en
su punto 7. Fortalecer y potencializar ideas de negocio e incubacién de iniciativas culturales y creativas que
promuevan estrategias de ampliacién de mercado y nuevas oportunidades de negocio que permitan estimular el
acceso y consumo de los bienes y servicios culturales de la comunidad. Lo anterior da cuenta que se desde el
Plan de Desarrollo Local se cuenta con los atgumentos para buscar el beneficio de la comunidad en lo
relacionado con los componentes de Cultura. La Encuesta Bienal de Cultural. La Encuesta Bienal de Culturas
(EBC), es una encuesta probabilistica que se realiza cada 2 afios en Bogots, y va dirigida a personas de 13 afios
en adelante que habitan la ciudad. Comenzé a aplicarse en 2001 con diferentes niveles de representatividad
estadistica. Actualmente es la principal fuente de informacién sobre aspectos culturales en la ciudad, y la de
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mayor alcance para la formulacién y seguimiento de las politicas publicas del sector cultura, recreacién y deporte,
y de varias estrategias de transformacién cultural lideradas por el Distrito. El objetivo de la encuesta es brindar
informacién sobte conocimientos, creencias, actitudes, valores, emociones practicas y percepciones (CAVEP)
en términos de las relaciones que las personas establecen con lo publico, con el entorno, con el ambiente, asi
como las relaciones entre las personas. La Encuesta también explora las relaciones de la gente con el campo del
atte, la cultura, el pattimonio, la recreacién y el depotte. La encuesta (EBC), también explora las relaciones de
los ciudadanos con los campos del arte, la cultura, el patrimonio, la recreacidn y el deporte. La Direccién del
Observatorio y Gestién del Conocimiento Cultural de la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte de Bogota
dio a conocer los resultados de las encuestas de cultura ciudadana realizadas en los afios 2020, 2021 y 2022, en
las que indagan sobre el comportamiento de los ciudadanos, sus preferencias y pensamientos, se tiene que, la
entrevista fue realizada a 889.796 personas por medio de encuestas en hogares, telefénicas, virtuales, sondeos
en calles y conteos, cuyo miximo de consultados fue en 2021, con 420.999 encuestados. De acuerdo con el
aspecto de las Pricticas artisticas y culturales, segin los resultados son las que menos practican los Bogota, solo
un 10 % indicé que practica actividades de esa 4drea como pintar, cantar, interpretar instrumentos, tejer, bailar o
escribir. De ese porcentaje, la labor que mas respuestas tuvo fue la de pintar, dibujar o tomar fotografias, con
un 34 %; seguido por cantar, componer o realizar producciones fonograficas, con un 27 %; luego interpretar
instrumentos musicales, con un 24 %, y bailar en academias o centros de formacién, con un 13 %. En este
sentido la formulacién de los eventos del sector cultura, guarda concordancia con la linea del sector en cuanto
al Desarrollo Social y Cultural, asi2: Implementar festivales y eventos para la circulacién y el disfrute de los
bienes y las manifestaciones del pattimonio material e inmaterial. bailar en academias o centros de formacién,
con un 13 %. En este sentido la formulacién de los eventos del sector cultura, guarda concordancia con la linea
del sector en cuanto al Desarrollo Social y Cultural, asi2: Implementar festivales y eventos para la circulacién y
el disfrute de los bienes y las manifestaciones del patrimonio material e inmaterial. Politica Publica Distrital de
Economia Cultural y Creativa3. De acuerdo con el quinto objetivo de la Politica Publica Distrital de Economia
Cultural y Creativa (PPDECC, 2019-2038), que esta enfocado hacia la gestioén del conocimiento, la Direccién
de Economfa, Estudios y Politica (DEEP) de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte (SCRD)
el cual propende por promover la elaboracién de investigaciones, estudios y diagndsticos en relacién al sector
cultural y creativo, consolidando informacién continua, oportuna, comparable y confiable, sobre las
dimensiones econdmicas y sociales. De acuerdo con la Encuesta Multipropésito (EM) Bogota 2022; la cual tiene
como propdsito recoger informacidn respecto a aspectos sociales, econdémicos y de entorno de los hogares y
habitantes de Bogoté y la region, se pueden ALCALDIA LOCAL USME vislumbrar el contexto cultural de la
localidad de Usme respecto a la movilizacién del sector cultural y artistico, de este modo, se visibiliza. Con base
en la grifica anterior, las actividades econdmicas ocupadas por los habitantes de la localidad, se distribuyen de
la siguiente manera:

e Artes y patrimonio: 3,4 %
o Creaciones funcionales: 2.2%
¢ Industrias culturales: 1,9%

De otro lado, en la siguiente grifica se encuentra la relacién a la distribucién porcentual de los ocupados del
sector cultural y creativo de Bogota D.C, por rangos de ingresos para la localidad. $1.000.000 y $2.000.000 y
11% entre $2.000.000 y $3.000.000. De otto lado, se evidencia que en la localidad de Usme; ALCALDIA
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LOCAL USME es una de las 5 localidades donde hay mayor cantidad de personas ocupadas con un ingreso
inferior 2 1 millén de pesos, seguido por Rafael Uribe Utibe y San Cristébal. Asi mismo, en la siguiente grafica
se encuentra la Distribucién porcentual de los ocupa
ingtresos segin localidad y sexo.

Para la localidad de Usme, en la grifica se evidencia g
el 46,1% y los hombres el 53,9%, en el rango entre

los del sector cultural y creativo de Bogota por rangos de

ue en el rango menos a $1.000.0000, las mujetes aportan
51.000.000 y $2.000.000, las mujetes apor- tan el 33,7% y

los hombres el 66,3% y finalmente en el rango entre $2.000.000 y $3.000.000, las mujeres aportan el 36,4% y los

hombres el 63,6%, con lo cual se puede determinar g

ue en Ja localidad de Usme, los hombres realizan el mayor

aporte en los dos ALCALDIA LOCAL USME rango mayores y en el rango inferior la situacién es mas pareja

entre hombres y mujeres. De otro lado, la Secretaria

Distrital de Cultura Recreacién y Deporte a través de la

Direccién de Cultura Ciudadana, trabajara en la recgleccién de informacién dirigida a identificar y medir los
factores culturales asociados a la economia cultural y creativa, a través de la Encuesta Bienal de Culturas y tal

como se evidencia en la encuesta, la percepcidn es 1

uy baja frente a otras actividades culturales y deportivas.

Con base en lo anterior, y con el propésito de entender las particularidades de las localidades de Bogots, en
materia de economia cultural y creativa, se analizargn las votaciones asociadas al sector en cada una de las

localidades. Sin embargo, solo hay informacién dis

ponible de aquellas personas y empresas que, segin su

actividad econémica, cuentan con el registro mercantil. Los segmentos con mayor presencia en las 19 localidades
de la ciudad son: Creacién Publicitaria, Disefio Audiovisual, Musica, Libros y Publicaciones, y Artes Escénicas.
Asimismo, se realizé un ejercicio de georreferenciacion a partir de registros administrativos y de la Clasificacion
Industrial Internacional Uniforme (CIIU) de las Naciones Unidas, para observar las aglomeraciones de

actividades en torno a la cultura y la creatividad, al iguial que se analizé la densidad de equipamientos culturales
por localidad y por nimero de habitantes, se identificaron zonas de confluencia con sectores conexos y

complementarios. Lo antetior sitvié de insumo para |

as recomendaciones presentadas para la formulacién de la

propuesta del nuevo Plan de Ordenamiento Territoria] - POT, en términos de la generacién de condiciones para

promover la economia cultural y creativa dentro del t

Vocacién cultural y creativa por localidad.4

rritorio de las Areas de Desarrollo Naranja (ADN).

En este sentido la formulacién de los eventos del sector cultura, guarda concordancia con la linea del sector en
cuanto al Desarrollo Social y Cultural, asi5: Implementar festivales y eventos pata la circulacién y el disfrute de
los bienes y las manifestaciones del patrimonio materfal e inmaterial.

CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

A pattir de la entrada en vigencia del Decteto 768 de

2019: " Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740

de 2019 y se dictan otras disposiciones", en su articulg tercero “Delegacién y asignacién de funciones a los
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Alcaldes Locales. El Alcalde Mayot, podti asignar nuevas funciones a los Alcaldes Locales; asi mismo, delegar

las funciones que le asignen la ley y los acuerdos en los Alcaldes Locales”. Establece en el articulo 4
Funcionamiento “La Alcaldia Local es la responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento 2 los proyectos
de inversién en el marco del Plan de Desatrollo Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de
Desatrollo Local, a través de la elaboracidn y ejecucién del presupuesto, la gestiéon de proyectos de inversién y
procesos contractuales, asi como la ordenacién de gastos y pagos, y la administracién de bienes de propiedad
del Fondo”. De otro lado, tal como se establece en los desafios del Plan de Desarrollo Local de Usme, se
considera oportuno crear espacios para las actividades culturales y el desarrollo de eventos basados en las
propuestas para Ja comunidad, dando un nuevo enfoque en el fortalecimiento del tejido social en torno a la
participacién, permitiendo que habitantes de la localidad se vinculen a procesos culturales incluyentes,
pertinentes y actualizados a sus realidades. Adicionalmente, en el marco de las necesidades del Distrito Capital
por fortalecer la participacién ciudadana, se adelantarin las acciones de formacién vinculando criterios de
inclusién de todos los grupos poblacionales, y temiaticas que permitan ampliar el rango de vinculacién ciudadana,
asi como el fortalecimiento de los mejotes proyectos que se desarrollen en el marco del proceso de formacién
que busquen el fortalecimiento de las organizaciones.

¢ Desarrollo del Festivales. Con el presente proyecto se busca dar cumplimiento al Plan de Desarrollo Local de
Usme a través de la realizacién de doce (12) eventos artisticos y culturales de conformidad, en primera instancia
de en cumplimiento al Acuerdo Local 003 del 12 de diciembre de 2022 (JAL), por medio del cual, se
institucionalizan los festivales de las siete UPZ relacionadas asi:

o La Flora.

o Danubio.

o Gran Yomasa-

o Comuneros.

o Alfonso Lopez.

o Parque Entre Nubes.

o Ciudad Usme.

De otro lado, con el fin de preservar las tradiciones y costumbres locales, el Fondo de Desarrollo Local de
Usme, siempre con el propésito de fortalecer los procesos culturales de la localidad, ha apoyado la realizacién
anual de varios festivales los cuales parten desde el reconocimiento de la diversidad cultural que existe en la
localidad de Usme tales como:

o Festival para la Conmemoracién de los Pueblos Indigenas.
o Festival para la Conmemoracién de la Afrocolombianidad.

Proyeccién de poblacién en la localidad segtin la SDP para el 2021 es de 395.7606 personas, de las cuales
corresponde de acuerdo a los Estudios Previos y Pliego definitivo de Licitacién.
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Finalmente, para la presente vigencia la Alcaldia Loc

en su trayectoria el acompafiamiento masivo por pa
Bogotd D.C, por lo tanto, se incluyen los festivales
Hop. o Festival Géspel. Como patte de la poblacién
ptreviamente, cabe mencionat que en la localidad las
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il de Usme, incluira tres (3) festivales que han demostrado
rte de la poblacién Usmefia y de diferentes localidades de
citados a continuacién: o Festival Usmetal. o Festival Hip
jue se beneficia del desatrollo de los festivales relacionados
mujetes superan en 5.968 a los hombrtes; la distribucién de

la poblacién por sexo muestra que el 49,24% son hgmbres y el 50,76% son mujeres. De los 0 a los 34 afios la

poblacién masculina es mayor a la femenina, para los
al de los hombres. La mayor diferencia entre ambos

9 afios (966), mientras que en las mujeres es el rango

e Escuelas de formacidon cultural.

o Convenio Orquesta Filarménica de Bogot

Dentro del componente cultural realizado por la alc
desarrollo local de Usme, el proyecto denominado 1

[

restantes grupos de edad, el nimero de mujeres es superior
sexos a favor de los hombres se observa en el rango de 5-

50-54 afios (1.786), seguido de 55-59 (1.779).

4.

aldia local de Usme y acorde a lo consignado en el plan de

22, presenta ademas de la meta relacionada con realizar 80

festivales o eventos de circulacién durante el cuatrienio, la meta relacionada con capacitar 3200 personas en
campos artisticos, interculturales, culturales y/o patrimoniales, por medio de las escuelas de formacién, ante
esto, y entendiendo las escuelas de formacién cultural como un proceso que facilita y coadyuva al aprendizaje y
practica de nuevos saberes culturales, la alcaldia local de Usme, desarrolla desde hace 3 afios un convenio con

la orquesta filarménica de Bogoti, cuya sede del cen
para la ejecucion de los festivales a desarrollar en la
y mantenimiento de instrumentos musicales para el
y la Orquesta Filarménica de Bogotd (OFB), el cual

y adolescentes de la localidad, formacién que se b

creacidn, percusion y demads instrumentos sinfénico
tal motivo, el Fondo de Desarrollo Local de Usme, ¢
sociales en la localidad, tiene la responsabilidad de
efectiva; la compra de instrumentos musicales es
formacién musical de calidad a los beneficiarios
necesatios para desarrollar sus habilidades musica,
Desarrollo Local de Usme susctibieron el Convenio
"Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y fin
Filarménica de Bogoti pata la continuidad y desarr
proceso de formacién musical implementado por

ro filarménico local de Usme. Teniendo en cuenta, el rubro

t(rigencia 2024, se contempla, asi mismo, realizar la compra

Convenio que se establece entre la Alcaldia Local de Usme
contempla la formacién musical gratuita para nifios, nifias
inda a través de clases de iniciacién musical, coral/vocal,
5 como el violin, el clarinete o la trompeta, entre otros, pot
omo entidad encargada de la financiacién de los programas
garantizar que estos programas se desarrollen de forma
una inversién que permitird continuar brindando una

del Convenio, en el que puedan contar con los recursos
les. La Orquesta Filarménica de Bogota y el Fondo de

Interadministrativo sefialado en el asunto, con el objeto de
cieros entre la Alcaldia Local de Usme y la Orquesta
llo del Centro Filarménico Local, como un espacio para el
Orquesta y dirigido a la localidad", este fue susctito en la

vigencia 2021, no obstante y dado el impacto qu
beneficiarios, se han realizado 2 prétrogas que gar:

e ha presentado con 97 beneficiatios y un cupo de 150

tizan la continuidad del convenio cuya estructuta presenta

un costo $0. Ante esto, y entendiendo la necesid

;‘T

de realizar una dotacién al proceso filarmdnico ya que, si
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bien con recutsos de la vigencia 2021 se realiz6 la entrega de 44 instrumentos y en la vigencia 2023 se enttegaron

14 instrumentos, se hace necesario que para la presente vigencia se contemple la actividad de mantenimiento de
los mismos al igual que ampliar la cantidad de instrumentos dada la cantidad de beneficiarios y partiendo de la
necesidad técnica descrita y suministrada mediante las fichas técnicas por parte de la orquesta filarménica de
Bogoti. Con base en lo antetiot, se estimé la conveniencia de incluir en el marco del presente proceso la
posibilidad de adquirir un determinado nimero de instru- mentos que permitan asi completar la necesidad y
sobre todo ampliar la posibilidad de mds beneficia- rios en el centro filarménico local de Usme. El proceso
filarménico local, ha presentado una acogida de la comunidad Usmefia sobre todo de la comunidad académica,
esto ya que la poblacién del convenio se encuentra en un rango de edad desde los 7 hasta los 17 afios,
presentando una variabilidad de sus asistentes entre vigencias logrando tener un maximo de 144 inscritos. De
otro lado, actualmente, ademds del proceso de aprendizaje y formacién, mancomunadamente se realizan
muestras o conciertos realizadas por los beneficiarios en acompafiamiento y gestién de la orquesta filarménica,
generando ademds un proceso de circulacién y promocién de los beneficiarios, rescatindose dentro de estos
alcances la proyeccién y seleccién de 6 beneficiarios para acompafiar procesos filarménicos de la orquesta
filarménica de Bogota, siendo este un logro que parte de un proceso continuo y cuyo costo es de $0 para el
FDLU, esto teniendo en cuenta que dentro de la estructura contractual del convenio ejecutado con la orquesta
filarmonica de Bogota, el proceso lectivo y académico es llevado por la OFB sin que represente un costo tangible
para el FDLU, por lo tanto, el aporte del fondo de desarrollo local de Usme se ve representado en la entrega y
disposicién de instrumentos filarménicos, por lo tanto, y ante la necesidad de aumentar el inventario de
elementos se busca satisfacer esa necesidad mediante componente respectivo del presente proceso.

o Dotacidn a escuelas de formacién cultural de]l FDLU.

A partir de la participacién ciudadana se permite visibilizar aquellos intereses que se promueven en la comunidad
desde los diversos quehaceres de su entorno, donde las propuestas elegidas son parte de aquel universo de
experiencias que pueden existir en la localidad, asi mismo, con la implementacién de cada una de ellas se proyecta
el favorecer la convivencia ciudadana, la apropiacién y reconocimiento histérico cultural de la localidad,
fomentar procesos artisticos y culturales potenciando el rol dinamico de las artes, de lo social, del ser Usmefio.
Ante este escenario, es pertinente analizar el manejo de las escuelas de formacién cultural que se pretende llevar
a cabo con base al presente proyecto, consiste en orientar las mismas por medios de profesionales formadores
quienes ejecutaran las escuelas de formacién en el marco pedagégico, esto ademas de mencionar que las escuelas
de formacién cultural, hacen parte de proyectos consolidados y con una trayectoria en la localidad de Usme,
ademds, y como patte de la estrategia de presupuestos participativos, a partir de la vigencia 2020, se hace
insercién de las propuestas ganadoras en el marco de la estrategia mencionada aumentando de esta forma la
cantidad y frecuencia de las escuelas realizadas, esto ya que se amplia las escuelas tradicionales como danza,
musica, teatro, a escuelas multidisciplinares donde se cuenta entre otras formacién cultural a poblacién con
discapacidad, formacién musical y cultural a integrantes de batras bravas e iniciativas asociadas a enfoques
diferenciales como afto e indigena, generando asi una concurrencia de escenarios culturales de formacién en la
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localidad. Dado el esquema y la necesidad de vincular a los constructores locales en los escenatios participacién

del tetritorio, la administracién local decide a pz
profesionales y sabedores con el fin de que se imple
metodologia de las mismas con formadotes pr
interinstitucional, para suplir la necesidad detivadas

ttit de la vigencia 2021, vincular formadores técnicos,
mente el funcionamiento de las escuelas y se desarrolle la
pios que permitan la estructuracién y la articulacién
le las escuelas de presupuestos patticipativos y las escuelas

tradicionales, sin embargo, y teniendo en cuenta qug los procesos de formacién incluyen la dotacién para cada

uno de los espacios, se pretende contar con distribu

100 y entrega de estos elementos acorde a la necesidad del

Fondo de Desarrollo Local. Con base en lo expuesto previamente, es pertinente desde la alcaldia local realizar

la dotacién de elementos de apoyo a las escuelas
aprendizaje sea coherente con los propdsitos de
localidad.

culturales con el fin de que su proceso de ensefianza y
ormacién y se apropien los saberes y costumbres de la

o Iniciativas priorizadas presupuestos participativos

ALCALDIA LOCAL USME Dentro de las jornad

as de Presupuestos Patticipativos en la localidad, ejercicio

que busca fortalecer la confianza ciudadana en el marco de la busqueda de un gobierno abierto y garante del

derecho a la participacién de la comunidad, se logtd

la inscripcién de 360 iniciativas para ser evaluadas y salir a

votacion y de otro lado, se desarrollaron 42 laboratorios civicos. Se viabilizaron para votacién las 254 iniciativas

de las 360 presentadas, con las que finalmente se

ealizé el proceso de votacién del 30 de octubre al 18 de

noviembre de 2023. El resultado del escrutinio fue ¢onsolidado y verificado por la Secretaria de Gobierno y su

resultado total un total de 16.085 votos, que definieron 75 iniciativas ganadoras en votacién. De otro lado se

realizd la concertacién de 42 iniciativas distribuidas

en 7 de jovenes, 7 de poblacién indigena, 7 de poblacién y

21 de habitantes del area rural. La ciudadania propuso, priorizé y concerté las propuestas que orientaran la

formulacién de los pro- yectos de inversion local, a
establecidas en el PDL en referencia a los conceptos
par- ticipativos en la presente vigencia. El resultado
de Gobierno y su tesultado total arrojd 16.085 votos
Asi, la ciudadania propuso y priotizé propuestas q

conceptos de gasto que hacen parte del component

través de los cuales se dard cumplimiento segun las metas
de gasto que hacen parte del componente de presupuestos
del escrutinio fue consolidado y verificado por la Secretaria
validos, que definieron 75 iniciativas ganadoras en votacion.
1€ orientaran la formulacién de los proyectos de inversidon

e de presupuestos participativos en la presente vigencia. A

8 local, a través de los cuales se dard cumplimiento segin las metas establecidas en el PDL en referencia a los

fin de hacer posible la ejecucién de los proyectos d¢ inversién, el literal de lo contenido en capitulo I del titulo
IV, del Decreto 768 de 2019, el presupuesto participativo de los Fondos de Desatrollo Local se entiende como
“un proceso institucional, democratico, incluyente y pedagdgico con enfoque tetritorial, por medio del cual la
ciudadania y sus organizaciones deciden anualmente la inversién de un potcentaje de los recursos del Fondo de
Desatrollo Local respectivo en temas relacionadas con los proyectos de inversidén local, atendiendo a los
contenidos del Plan de Desarrollo Local, las lineas de inversién y las politicas y el plan de inversiones del Plan
de Desatrrollo Distrital”. En linea con lo antetior ¢l att. 14 del mismo Decteto indica que “Conforme con lo
seflalado en la Ley 1757 de 2015, los acuerdos participativos debetin reflejar de manera diferenciada e integrada,
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los compromisos y acuerdos ciudadanos realizados a través de las distintas fases del proceso, de presupuesto

patticipativo”. Asi mismo, el articulo 15 expone que el ejercicio de dichos presupuestos se logra mediante el
seguimiento de dos fases a saber: la primera que implica la formulacién (Fase 1) y la segunda en la que se
implementan los ptesupuestos participativos en inversién social (Fase 2). En este sentido, en la implementacion
(Fase 2) de los ptesupuestos participativos, la ciudadanfa pro- puso y priorizé propuestas que orientaran la
formulacién de los proyectos de inversion local, a través de los cuales se dard cumplimiento de acuerdo con las
metas establecidas en los planes de desarrollo

local, en referencia a los conceptos de gasto que hacen parte del componente de presupuesto participativo
vigencia 2024, donde se evidencian la propuesta “Viva la Musica por el Libano” priorizada para el presente
proyecto. En el marco de las decisiones adoptadas'por el CONFIS mediante Circular 03 de mayo de 2020 y en
articulacién con el Plan de Desarrollo Distrital, en la tercera fase de los presupuestos participativos, se

presentaron las siguientes propuestas para la linea de inversion:

Nombre de la propuesta No. de la propuesta Descripcidn
Capacitar a la comunided de la JAC El Libane en

canto v masiea de foldot eolombino.

Viva la misica por el Libano. 29033

Con lo expuesto previamente, es conveniente llevar a cabo la contratacién del proyecto presentado en los
documentos del proceso. Por lo tanto, es conveniente y se hace necesatio por parte del Fondo de Desarrollo
Local de Usme, la contratacién del presente proyecto, para realizar las acciones pertinentes para el acceso a las
actividades culturales en el marco de la pandemia del Covid-19, las cuales al ser desarrolladas apoyaran la
estrategia de reactivacién econdmica de la localidad de Usme por medio de la generacién de en todos los grupos
poblacionales de la localidad, de oportunidades para el acceso a escenarios que permitan su desatrollo integral,
a través de la participacién permitiendo el mejoramiento de la calidad de vida, fortalecimiento de habilidades
cognitivas y talentos; y la consolidacién de valores sociales, ambientales y de convivencia.

Enfoques

Con la Constitucién Politica de Colombia han surgido diferentes leyes, decretos, acuerdos, entre otros; que
promueven el reconocimiento de las diferentes culturas, asi como por el cumplimiento integral de los derechos
humanos de los nifios, nifias, mujeres, comunidad LGBTI, personas con discapacidad, afrocolombianos, y cada
una de los grupos que crean comunidad. En Bogota se enmarca la importancia de implementar acciones a través
de politicas publicas que posibiliten herramientas para desarrollar un trabajo con la poblacién en el territorio.
Usme es la quinta localidad de Bogoti D.C, y posee una extensién total de 21.506 hectéreas, de las cuales 3.029
estan clasificadas como tertitorio urbano y 18.477 constituyen suelo rural, equivalente al 85,9% de la superficie
de la localidad, que es la segunda con mayor extensién del Distrito y cuenta con una poblacién de 363.707
habitantes. Usme se ubica al sur de Bogota D.C y limita al occidente con la localidad de Ciudad Bolivar y el
municipio de Pasca; al sur con la localidad de Sumapaz; al norte con las localidades de Tunjuelito, Rafael Uribe
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Utibe y San Cristébal, y al otiente con los municipig

localidad se ubican en los estratos socioecondmicos

Administrativamente, Usme se divide en siete Unida

(56), Gran Yomasa (57), Comunetos (58), Alfonso I
y en dos Unidades de Planeamiento Rural (UPR):

Arrayanes, Chisacd, Corinto Cerro redondo, Curubit
Andes, Los Soches, Olarte y la Requilina. La proyecd
de 400.580 personas, de las cuales 197.986 cotrespon

a mujeres. Asi mismo, el mayor porcentaje de poblac
un 57%, seguido por nifiez y adolescencia (0 a 19 afic

indicadores econdmicos, de acuerdo con la Encuest
mayor numero promedio de personas por hogar (3.1)

en Bogota (45,0%). De igual forma, el mayor porcent

s de Ubaque y Chipaque. En genetal, los habitantes de la
ino y dos.

les de Planeamiento Zonal (UPZ): La Flora (52), Danubio
6pez (59), Parque Entre Nubes (60) y Ciudad Usme (61),
erros Orientales y rio Tunjuelo7 y 14 vetedas: Chiguaza,
], el Destino; el Hato, el Uval, la Unidn, las Margaritas, los
i6n de poblacién en la localidad de la SDP para el 2022 es
diente al 49,42% son hombres y 202.594, es decir el 50.58%
i6n estd en el rango etario de la adultez (20 -59 afios), con
s), con un 32% y el 11% en vejez (60 + afios). Frente a los
a multipropésito del afio 2017, Usme es la localidad con
y la de mayor proporcién de hogares con 4 o mas personas
aje de los hogares en Usme (34,1%) tienen ingresos totales

entre 1 y 2 salarios minimos mensuales legales vigentes. Para el drea rural de Bogoti el nimero promedio de

personas por hogar en 2017 fue 3,4, cifra que es ig
femenina. Frente al cuidado de nifios menores de 5

indicé que estaba al cuidado de padte o madre enla
Igualdad para un buen y mejor vivir (2016), indic
Palenquera y Raizal, asi como para los pueblos ind{

concentraciones en el corredor Sur-Sur (Bosa, Usme

De acuerdo con, la encuesta multipropésito de 2
afrodescendiente en Bogotd (115,088), y el 9,3% de
Bogoti), es decir que en Usme son 7.020 las personas

ual en Usme, y de las cuales reportan 26.3% de jefatura
afios entre semana, el 65% de las personas en la ruralidad
asa. Respecto a los grupos étnico-raciales, la investigacion
. que, frente a la comunidad Negra, Afrodescendientes,
renas “las dos minorias étnico-raciales tienen las mayotes
y Ciudad Bolivar)”

014, en Usme habita el 6.1% del total de la poblacién
la poblacién indigena respectivamente (37,266 en total en
que se auto reconocen como parte de la Poblacién Negra,

Afrodescendiente Palenquera o Raizal y 3.466 personas de comunidades Indigenas. En especifico, es necesario
indicat que en la localidad existe el Consejo Consultivo de Comunidades afrocolombianas integrado por 25

representantes, y la Mesa Local Indigena, en la cual s

o Inga.

o Kamentsa.

o Nasa.

o Uitoto.

o Ambika Pijao.
o Monifue Urak.
o Koteguaje.

o Andaque.

De otro lado es importante citar que en la locali |

e reunen representantes de 8 pueblos indigenas:

ad quinta residen 23.155 Victimas del conflicto armado

(UARIV, 2020) las cuales corresponden al 6,5% del total' de las que residen en Bogoti. En cuanto a las

!
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. caracteristicas poblacionales, el 53.20% de las victimas son mujeres frente a 46.76% hombres. Desde el enfoque

interseccional, leida mids alli de una mera suma de categorias, se puede analizar las multiples caracteristicas

poblaciones que se traducen en necesidades especificas:

‘Craficd znim‘bm;éﬁ ;ml:;lacmﬁal ed Usme Afro eindjgena

o iEY

Fuente: PAD Plurianual 2020-2024

Del total de la poblacién victima que reside en la localidad el 0,04% correspondiente a 1.095 personas, tiene
condicién de discapacidad y por grupo etario presenta las siguientes caractetisticas:

o et

[1055

Finalmente, sobre las personas de los sectores LGBTI, el informe bianual politica publica LGBTI 2017 — 2018
de la Secretaria Distrital de Planeacién evidencia que en Usme dicha poblacion se caracteriza asi: 1.095 En el
marco del cumplimiento de los enfoques, el presente proceso debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

¢ Evitar los elementos de disctiminacidn sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la imagen,
que perpetien estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil. Para lo cual, debera abstenerse de
hacet, compartir, difundir y promover bromas, chistes y expresiones machistas, asi como, debera hacer uso del
lenguaje incluyente, entendido este como el uso de expresiones lingtifsticas que incluyan tanto al género
femenino como al mas- culino, cuando se requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del género
masculino; de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 20009.

e En el marco de la incorporacién de los derechos de las mujeres y el enfoque de género, y de la Resolucién
No. 618 de 2017, por medio de la cual se adopta el Plan de Transversalizacién para la Igualdad y equidad de
Género en el Sector Cultura del Distrito Capital., enfoque diferencial, poblacional y territorial, garantizando la
participacién de los nifios, las nifias, adolescentes, jévenes, adultos mayores, grupos étnicos buscando la

Pigina 12 de 33

Codigo: GCO-GCI-F126

Version: 04

Vigencia: 18 de septiembre de 2019
Caso HOLA: 70008




DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
FDLU-PS-1232--2024 (120810), SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE

USME Y FUNDACION STAR COP HUMANI!
inclusién de nifios, nifias, adolescentes y jévenes i

moédulos de aprendizaje adecuados a las diferentes
propenderi por establecer articulacién y armonizacid
de la localidad, buscando genetar organizacién de los
Lo antetior en el marco de las politicas culturales dists
a cabo los procesos de organizacién, planeacién, fon

CUYASIGLAESSCH
refetiblemente y en condiciones de vulnerabilidad con
etapas y el buen aprovechamiento del tiempo libre y
n de los procesos de formacién con la circulacién cultural
diferentes grupos y/o colectivos de la localidad de Usme.
itales, con un referente fundamental de politica para llevar
nento e informacién propios de la dindmica cultural en la

localidad, que contribuye a reconocer la diversidad de los agentes y practicas del campo de la cultura.

Favoreciendo condiciones para el ejercicio de los derechos culturales a partir de la promocién de relaciones

corresponsables, que posibiliten transformaciones eq sus dindmicas de gestién, en didlogo permanente con la
ciales y etarios En el marco del Plan Distrital de Desarrollo

es afirmativas para los grupos étnicos, relacionado con la

ciudadanfa perteneciente a grupos étnicos, sectores so
2016-2020, en el art 102 se tiene en cuenta las accion
normatividad vigente:

¢ Decreto 504 de 2017: Por medio del cual se adopta el Plan Integral de Acciones Afirmativas para el
reconocimiento de la diversidad cultural y la garantia de los detechos de los Pueblos Indigenas residentes en
Bogoti, D. C, Decreto 505 de 2017: Por medio del cxilal se adopta el plan integral de Acciones Afirmativas para
el reconocimiento de la diversidad cultural y la garantia de los derechos del Pueblo Etnico Room o Gitano
residente en Bogota, D.C,

© Decreto 506 de 2017: Por medio del cual se adopta el Plan Integral de Acciones Afirmativas para el

reconocimiento de la diversidad cultural y la garantia de los derechos de la Poblacién Raizal residente en Bogots,
D.C.

® Decreto 507 de 2017: Por medio del cual se adopta el Plan Integral de Acciones Afirmativas para el
Reconocimiento de la Diversidad Cultural y la| Garantia de los Derechos de la poblacién Negra,
Afrodescendiente y Palenquera residente en Bogota ID.C.

1

* Resolucién 1344 de 2018 de la Secretaria de Plan€acién por la cual define y se adopta la metodologia para
incorporar el enfoque poblacional diferencial en los proyectos de inversién del Distrito Capital, en desarrollo
del articulo 98 del acuerdo 645 de 2016 y se dictan otras disposiciones.

Teniendo en cuenta, la magnitud de las acciones des¢ritas previamente y que el Fondo de Desarrollo Local de
Usme no cuenta con la capacidad técnica y logistica para la ejecucién de cada uno de estas y, ante tenet un mejot
desatrollo de las actividades es conveniente contari con un operador logistico especializado en el setvicio
requerido para los eventos y actividades mencionados!y realice cada una de las acciones tendientes y dar solucién
a los inconvenientes que pueden presentarse en desarrollo de estos, logrando llevar con mayor efectividad el
desarrollo de las actividades culturales, siendo esta la forma mas conveniente para suplir la necesidad planteada.
ElFondo de Desarrollo Local de Usme, utilizari la mgdalidad de licitacién publica para adelantar la contratacién

de una persona Natural o Juridica, con el fin de realizag acciones encaminada a la elaboracién y puesta en marcha
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de los festivales de la localidad de Usme, de acuerdo con las especificaciones técnicas que se estiman en el anexo

técnico. Asi mismo es necesario indicar que es responsabilidad Estatal, formular proyectos orientados a mejorar
la calidad de vida de los ciudadanos, pot lo tanto, es conveniente adelantar los procesos de contratacién con el
fin de realizar las acciones tendientes a que se vinculen todos los sectores poblacionales de la localidad de Usme,
toda vez que el proyecto, tiene como finalidad promocionar y circular eventos culturales en la localidad. Esta
contratacién se debera adelantar, toda vez que la Alcaldia Local de Usme, no cuenta con el recurso humano,
técnico y logistico requerido para la ejecucidn de estas actividades en el marco del Proyecto 1722 Fortalecimiento
al Desatrollo cultural y deportivo de la Localidad de Usme. Dicha contratacién se justifica en la necesidad de
dar cumplimiento a los objetivos del Plan de Desatrollo Distrital y al Plan de Desarrollo Local “USME UN
NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA EL SIGLO XXI” para el periodo 2021-2024, en el
cual se consideré dentro del propdsito 1. “Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para
la inclusién social, productiva y politica”, en el cual se definen acciones para el fortalecimiento de actores y
sectores culturales de la localidad. Conforme a la necesidad expuesta, resulta necesario para el Fondo de
Desarrollo Local de Usme, en cumplimiento del citado Plan de Desarrollo Local, adelantar un proceso de
contratacién  cuyo  objeto  “REALIZAR LA EJECUCION DE LOS FESTIVALES
CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE 2022 - JUNTA
ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION CULTURAL DE LA
LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS CULTURALES A LA
POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y EL DESARROLLO DE
INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.” Para ello, se elaboran los estudios previos
requeridos para la contratacién de dicho servicio, conforme con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 399 de 2021, para adelantar el proceso de seleccién y la
consecuente celebracién del contrato requerido para desatrollar el objetivo sefialado. En razén a dichas
necesidades la Entidad debe desarrollar, en cumplimiento de la ley y de los principios que orientan la
administracién publica, la contratacién de los bienes y setvicios requeridos, y en este caso la modalidad
seleccionada permitird una mejor dindmica de precios y calidad. Finalmente es necesario indicar que es
responsabilidad Estatal, formular proyectos direccionados a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, es por
ello que la Administracién Local de Usme adelanta un trabajo mancomunado con la comunidad residente de la
Localidad numero cinco del Distrito Capital y la Junta Administradora Local de Usme, entidades distritales y
nacionales con jurisdiccién en temas ambientales. Considerando lo expuesto anteriormente y ante la posibilidad
de adelantat acciones que permitan su solucién y tengan impacto sobre la localidad de Usme, la Administracién
encuentra preciso y conveniente desarrollar el presente proyecto de inversién puiblica social para lograr un mayor
nivel de bienestar en la poblacién de la localidad quinta de Usme. Que el dfa 01 de noviembre de 2024 el Fondo
de Desarrollo Local de Usme, publicé el estudio previo, el aviso de convocatoria publica, el proyecto de pliego
de condiciones, el estudio del sector, anexos, formatos, mattices y demés documentos que forman parte la
Convocatoria Publica Seleccién Abreviada Por Subasta Inversa Electrénica No. FDLU-LP-016-2024 (120810)
cuyo objeto  consiste en “REALIZAR LA EJECUCION DE LOS FESTIVALES
CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE 2022 - JUNTA
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ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION CULTURAL DE LA
LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE |CAPACITAR EN TEMAS CULTURALES A LA
POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y EL DESARROLLO DE
INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.”. en la plataforma transaccional del Portal de
Colombia Compra Eficiente www.colombiacompta.gov.co - SECOP II pot el termino comprendido del 01 de
noviembre al 21 de noviembre del 2024, hasta las 07;59 pm, con diez (10) dias habiles de antelacién 2 la fecha
de expedicién del acto administrativo de apertura Que el umbral para limitar las convocatorias 2 MIPYME
asciende a la suma de $532.338.092 para los afios 2024 y 2025 segtin lo dispuesto por el Ministerio de Cometcio
Industria y Tutismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacién Piblica — Colombia Compra Eficiente.
Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso de contratacién asciende 2 la suma - en el
Portal de Contratacién SECOP I, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente asciende a la
suma de MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO] MILLONES SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL
PESOS M/CTE ($1.325.619.000), con cargo al proyecto 1722: Fortalecimiento al Desarrollo cultural y
deportivo de la Localidad de Usme, se concluye que «!fl presente proceso de seleccién NO ES SUSCEPTIBLE
DE LIMITARSE A MIPYMES. Que una vez revisados los canales por medio de los cuales los interesados
podian realizar observaciones al presente proceso de seleccién, se estableci6 que se presentaron observaciones
al Proyecto de Pliego de Condiciones durante el término fijado para ello, las cuales fueron resueltas por la
Entidad y publicadas de conformidad con los térmings establecidos en el cronograma del proceso contractual.
Que, de conformidad con el plazo establecido en cronograma del proceso, el dia 20 de noviembre de 2024, se
dio respuesta clara y oportuna a todas y cada una dellas obsetvaciones y sugerencias realizadas al Proyecto de
Pliego de condiciones, las cuales se encuentran publicadas en la pagina web del Portal de Colombia Compra
Eficiente www.colombiacompra.gov.co — SECOP I} Que, mediante Resolucién No. 347 del 21 de diciembre
de 2024 el Fondo de Desatrollo Local de Usme ordeng la apertura de la Convocatoria Publica Licitacién Pablica
No. FDLU-LP-016-2024 (120810) cuyo objeto es: “REALIZAR LA EJECUCION DE LOS FESTIVALES
CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ |DEL ACUERDO 003 DE 2022 - JUNTA
ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION CULTURAL DE LA
LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE .CAPACI TAR EN TEMAS CULTURALES A LA
POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA ILA VIGENCIA 2024 Y EL DESARROLLO DE -
INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.”. Que,de conformidad con lo establecido en
el articulo 270 de la Constitucién Politica, el articulo l66 de la Ley 80 de 1993, Ley 850 de 2003, el numeral 5°
del articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, la Entidad convocé 2 las veeduias
ciudadanas para que desarrollen el control social al presente proceso de contratacién, para buscar la eficiencia
institucional y la probidad en la actuacién de los funcionatios publicos y, podran consultarlo de forma fisica en
la Oficina de Contratacién del Fondo de Desarrollo Local de Usme y en el Sistema Electrénico de Contratacién
Publica - SECOP II, con el fin de ejercer las facultades que la ley y la Constitucién Politica les atribuyen. Que
asi mismo se establecié como traslado para las obsgtvaciones al pliego de condiciones definitivo del 21 de
noviembre al 27 de diciembre 2024 hasta las 12:00) pm con fecha de respuesta a las mismas el dia 28 de
noviembre de 2024 de conformidad con el cronograma del presente proceso. Que una vez revisados los canales
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pot medio de los cuales los intetesados podian hacer observaciones al pliego de condiciones definitivo del
ptesente proceso no se evidencio observacién algina. Que el dia 05 de diciembre de 2024 a las 09:05 a.m., el
Fondo de Desatrollo Local de Usme realizé la diligencia de cierte y presentacién de ofertas prevista dentro del
cronograma establecido en la Convocatoria Piblica por Convocatoria Publica de Licitacién Puablica No. FDLU-
LP-016-2024 (120810) a través de la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacién Puablica - SECOP I,
presentando veinte (20) propuestas. Que, seguidamente la Entidad procedié a publicar el informe de
presentacién de ofertas allegadas a la Convocatoria Piblica de Licitacién Puablica No. FDLU-LP-016-2024
(120810). Que, el Alcaldesa Local de Usme (E) en ¢jercicio de las facultades previstas en el articulo 2.2.1.1.2.2.3.
del Decreto 1082 de 2015, mediante memorando No. 20245520007583 del 05 de diciembre de 2024, designé el
Comité Evaluador, el cual se integrd por profesionales idoneos que hacen parte de la administracién local, con
el fin de que estudiarin, analizarin y evaluardn las propuestas presentadas. Lo anterior, de conformidad con los
lineamientos de transparencia y seleccién objetiva establecidos en los Pliegos de Condiciones Definitivos, la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Que el dia 09 de diciembre de 2024 el Fondo de
Desarrollo Local de Usme publicé el Informe de Evaluacién preliminar a través de la pagina Web del Sistema
Electrénico de Contratacién Publica - SECOP II www.colombiacompra.gov.co, Que, de conformidad con lo
estipulado en el cronograma de la Convocatoria Publica de Licitacién Puablica No. . FDLU-LP-016-2024
(120810) los informes de verificacién y evaluacién preliminar de las propuestas permanecieron a disposicién de
los participantes, en la pagina Web del Sistema Electrénico de Contratacién Publica - SECOP II
www.colombiacompra.gov.co, desde el dia 09 al 16 de diciembre de 2024 hasta las 12:00 horas, para que dentro
de este término presentaran las observaciones que estimaran pertinentes. Que, dentro del término de traslado
del informe de evaluacién, es decir, dentro de los cinco (5) dias habiles concedidos por el Fondo de Desatrollo

Local de Usme, los proponentes allegaron obsetvaciones, aclaraciones y documentos para que fuesen tenidos
como objeto de subsanacién. Que, de conformidad con el cronograma dispuesto para el presente proceso de
seleccién, y su modificaciones, el comité evaluador emitié respuesta a las observaciones presentadas vy, el
resultado de la verificacién definitiva de requisitos habilitantes de las propuestas presentadas a la Convocatoria
Publica de Licitacién Pablica No. FDLU-LP-016-2024 (120810), el cual fue publ.icaao el dia 19 de diciembre de
2024, en la pagina Web del Sistema FElectréonico de Contratacién Publica - SECOP 1II
www.colombiacompra.gov.co, Que, de acuerdo con lo anterior, se presenta la verificacién de requisitos
habilitantes, realizada a los oferentes habilitados, de conformidad con los requisitos solicitados por este Fondo
de Desarrollo local en el pliego de condiciones definitivo. Que, conforme a lo previsto en el cronograma del
Proceso de Licitaciéon Publica No. FDLU-LP-016-2024 (120810) el dia 20 de diciembre de 2024 a las 10:00
horas se dio inicio a la audiencia de adjudicacién. Que, de acuerdo al orden de la audiencia los Oferentes
habilitados de acuerdo al comité de evaluacién se nombraron y fueron en total 11. Que, de acuerdo a lo antetior
los Oferentes podian realizar obsetvaciones al ultimo informe de evaluacién presentado y asi mismo solicitar
que se descontaran puntos. Que, se suspendié la audiencia desde las 10:45 horas hasta las 2:30 horas del 20 de
diciembre de 2024 para que asi el comité evaluador revisara y respondiera a los Oferentes. Que, luego de reinicio
de la audiencia el comité evaluador dio respuesta a cada uno de los oferentes en donde no acogié ninguna
observacién presentada. Que, de conformidad con el resultado de la verificacién definitiva de los requisitos
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habilitantes de capacidad juridica, técnica y de experiencia, de capacidad financiera y de capacidad organizacional

y del resultado de la evaluacidn final, los integrantes

NTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
'RE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
'Y CUYA SIGLAESSCH

del comité evaluador asesor de la Licitacién Puablica No. .

FDLU-LP-016-2024 (120810), durante la audiencia d¢ adjudicacién recomendaron a la Alcaldesa Local de Usme

(e) como Otrdenadora del Gasto del Fondo de De;
Licitacién Publica No. FDLU-LP-016-2024 (12
HUMANITY CUYA SIGLA ES S C Hi con NIT|
VANESSA CLAVIJO VARELA identificada con cé
D.C, por un valor de MIL TRESCIENTO

satrollo Local de Usme, la adjudicacién del Proceso de
)810), al proponente FUNDACION STAR COP
900.270.491-5, representado legalmente por HANNYA
dula de ciudadania No. 1.026.269.205, expedida en Bogot4
S VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS

DIECINUEVE MIL PESOS M/CTE ($1.325.619.000) M/CTE IVA incluido de la vigencia fiscal 2024 de
acuerdo 2 lo ofertado en la Licitacién Publica y conforme con lo establecido en los en el pliego de condiciones
definitivo y demas documentos que hacen parte integral del proceso de seleccién. Que, mediante Resolucién
No. 400 del 20 de diciembre de 2024 se adjudica la canvocatoria publica de licitacién piblica a No. FDLU-LP-
016-2024. Con fundamento en lo anterior, se firma el presente documento complementatio al contrato
electrénico licitacién publica en el sistema electrénic! para la contratacién publica — SECOP II, el cual se rige

por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA OBJETO: REAIIZAR 1A EJECUCION DE LOS FESTIVALES
CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE 2022 - JUNTA ADMINSTRADORA
LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADI(%:ION CULTURAL DE LA LOCALIDAD DE USME;
AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS CULTURALES A I.A POBLACION DE LA LOCALIDAD
PARA 1.4 VIGENCIA 2024 Y EL DESARROLI.O DE INICIATIV.AS DE PRESUPUESTOS

PARTICIPATIVOS

CLAUSULA SEGUNDA OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la

supervisor/a del mismo, cuando cotresponda.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi
como los informes y archivos a su cargo, requeridos| sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del

mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestién institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre

a informacién que conozca por causa o con ocasién del

contrato, asi como, respetar la titulatidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucién del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Dis ito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi
como a todas las normas que en materia de ética y\j

ejecucién del contrato.

alores expedida la Secretatia Distrital de Gobierno en la

Pigina 17 de 33

Caédigo: GCO-GCI-F126

Versién: 04

Vigencia: 18 de septiembre de 2019
Caso HOLA: 70008




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
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6. No instalar ni utilizar ningin softwate sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de Tecnologias e
Informacién de la Secretatia, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos
(hardware y softwate), hacet entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal, o
dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
propotcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del
contrato para cada pago.

8. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA vy cajas de compensacién familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

9. Vincular y mantener minimo el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de
mujeres para la ejecucién del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena observancia de las
normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna
discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial.

10. Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si plica),
mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucién del contrato
el 50% (Segin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las
ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado
de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado deberi
discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de
hogar o con otra condicién especial.

11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacién de la Agencia Piblica de Empleo del Distrito “Bogotd Trabaja”.

12. Esta obligacién sera incluida si el drea técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratacion
identificé como viable la posibilidad de vincular o contratar para la ejecucién del respectivo contrato a las
petsonas identificadas como beneficiaria. Vincular o contratar para la ejecucién del contrato personas
vulnerables, matginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la
Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacién de las oportunidades econdmicas en el Distrito capital
y promocién de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas
y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”.

13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasién de la
susctipcién del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demas
modificaciones que afecten su vigencia o monto.

14. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del con- trato, junto
con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020). (Este se debe incluir en el respectivo expediente
siempre y cuando en el Contrato se maneje informacién de propiedad de SDG)

15. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con el/la
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041). (Esta obligacién
aplica para aquellos contratos a celebrarse con personas juridicas en los que durante la ejecucién del mismo haya
intercambio de informacion.)
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CLAUSULA TERCERA OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Presentar el cronograma de actividades para cada eyento establecidos en el proyecto y tealizar un informe de

avance en cada Comité Técnico.

2. Bl operador deberd manifestar de manera expresa, dentro de la desctipcién detallada de los bienes y servicios
que oftrece, que cumplird con las especificaciones técnicas, las caracteristicas y obligaciones indicadas en los
estudios previos para la ejecucién del objeto de la presente contratacién.

3. Los bienes contemplados en el proyecto deberan ser ingresados al Almacén de la Alcaldia Local de Usme de
acuerdo con el procedimiento establecido por dicha dependencia, y siguiendo las directrices y manuales de la

secretaria Distrital de Gobierno.

4. Entregar informe mensual en el formato establecido por el FONDO, durante los primeros diez (10) dias de
cada mes de ejecucion del contrato, sobre el estaddo de la ejecucién técnica y financiera del contrato, de
conformidad con las actividades solicitadas, ejecutadasly facturadas de acuerdo con el cronograma de actividades
y el Plan de Accién aprobados por el Comité Técnico|del Proyecto.

5. El/la contratista deberi reunirse como minimo unj
encargada de la transversalizacién de la Politica Publi

vez al inicio de la ejecucién del contrato con la persona

a de Mujer y Genero de la Alcaldia Local de Usme, con

el fin de realizar sensibilizacién y reconocimiento de ¢sta en las acciones a desarrollar durante la ejecucién del

contrato.

6. En caso de ser necesario, convocar a reuniones con los grupos de interés para la organizacién, logistica y
realizacién de los eventos relacionados en los documentos del proyecto.

7. Presentar la evaluacién de las actividades realizadas en cada evento en términos de cobertura, alcance e

impacto y las recomendaciones necesarias 2 la Alcaldj

a Local de Usme, con los pardmetros sugeridos para el

mejoramiento en la realizacién e implementacién de este tipo de proyectos. Se debera presentar en el informe
final, un balance del proyecto, impactos y bases de datps de los beneficiatios.
8. Levantar las actas de las reuniones que se lleven a cabo en las reuniones entre el contratista y la supervisién

y/o apoyo a la supervisién y la comunidad o beneficiaf
9. Diligenciar los informes y requerimientos solicitadc
Local en los formatos suministrados.

F1OS.

s por el supervisor o quien haga sus veces y la Alcaldia

10. Asistir a las reuniones que convoque la comunidad, la Alcaldia Local, la Junta Administradora Local, el
supervisor o quien haga sus veces, durante el plazo de ¢jecucion del contrato.

11. Garantizar que el recurso humano esté debidament
12. Hacer seguimiento al cumplimiento de los ofrecimi
13. Garantizar la entrega completa del expediente del
organizado de conformidad con las normas y lineamier
de Usme, asi como garantizat que se realice el cargug
telacionados con pagos e informes de ejecucién en la pl
contractual.
14. Cumplimiento a los critetios ambientales establec
ambientales contemplados en las especificaciones.
15. Dar cumplimiento a las Directtices emanadas pot;
protocolos de eventos como son: SAYCO y ACINPR
16. Cumplir a cabalidad con lo exigido en el factor téc
propuesta.

e capacitado para el desempefio de sus funciones.
entos ponderables en el proceso de seleccién.

contrato y que este se encuentre debidamente foliado y

tos dados por el Archivo del Fondo de Desarrollo Local

> oportuno de documentos de seguimiento contractual
ataforma SECOP II dentro del componente de ejecucion

dos en la guia verde de contratacién y demas ctitetios

el Gobierno Nacional, Distrital y Local tespecto a los
, planes de contingencia, permisos con entidades, etc.
nico y factor de Calidad adicionales que son parte de la
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17. Presentar un informe final de ejecucién con andlisis cualitativos por cada uno de los componentes de acuerdo
con la descripcién del Estudio Previo. Asi mismo, debera incluir un anilisis cuantitativo a través del cual
evidencie el cumplimiento de las metas asociadas a cada actividad y/o componente, adjuntando los respectivos
sopottes tales como tablas de datos, graficas, listados de asistencia, fotografias, actas y demés documentos que
tespalden las conclusiones del informe. Este requisito serd indispensable para la aprobacién y trimite del dltimo
pago.

18. Presentar mensualmente una declaracién expedida por el representante legal en la que conste que mantiene
el porcentaje de empleados o contratistas por prestaciéon de servicios, de origen colombiano, asociados al
cumplimiento de la ejecucién del contrato y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por prestacién de
servicios de ese personal, conforme con la propuesta realizada en el factor de calificacién “Apoyo a la Industria
Nacional”. En el caso de cambio de un trabajador o contratista asociado a la ejecucién del contrato, debera
informarlo al supervisor y en todo caso garantizar que se mantenga el porcentaje del personal colombiano
presentado en su ofrecimiento (cuando aplique).

19. Las demas que sean inherentes al cumplimiento del objeto, descritas en el anexo técnico y propio de
naturaleza del contrato.

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL:

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucién del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Vetificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBE, SENA vy cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econdmica de las personas vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demais establecidas en la normatividad vigente.

CLAUSULA QUINTA- VALOR DEL CONTRATO - El presupuesto oficial destinado para el presente
proceso de contratacién corresponde, es decir la suma de MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO
MILLONES SEISCIENTOS DIECI- NUEVE MIL PESOS M/CTE ($1.325.619.000) incluido IVA
M/CTE IVA incluido de la vigencia fiscal 2024, con cargo a los proyectos 1722 denominado “Fortalecimiento
al Desartollo cultural y deportivo de la Localidad de Usme”, y asi camplir con los objetivos institucionales de la
Alcaldia Local de Usme

CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagari asi:
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DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

FDLU-PS-1232--2024 (120810), SUSCRITO ENT

RE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE

USME Y FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H :
a. Pagos patciales mensuales por el valor realmente ejecutado acordes a lo facturado y/o cobrado de acuerdo

con los servicios y elementos suministrados con la apt:

hasta completat maximo el 90% de los recursos del F
b. Pago final: Correspondiente a2 minimo el diez (10%
susctita el acta de liquidacién e informe final, previa p
® Informe de actividades debidamente firmada
contratista.
¢ Certificacién de cumplimiento validada por
Gestidn de la Sectetaria de Gobierno.

¢ Proceso de ingreso al almacén de los bienes y
vigente).

e Factura en las condiciones establecidas en la 1

o Copia de la planilla de pago de los aportes al
proporcién al valor mensual del contrato, cua

obacién por parte del apoyo 2 la supervisién del contrato
ondo de Desatrollo Local de Usme.

) del valor total del contrato que se cancelari una vez
resentacién de los siguientes documentos:

pot el supervisor, el apoyo a la supetvisién y el

el supervisor del contrato en el formato del Sistema de

/o productos. (Formato de ingreso al almacén aplicativo

ormatividad vigente. (cuando aplique)

régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
ndo se trate de personas naturales.

¢  Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, articulo 50
de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas

juridicas.

Nota 1: Articulo 437 Estatuto tributario.

PARAGRAFO 1o. Deberin registrarse como responsables del IVA quienes realicen actividades gravadas con |
impuesto, con excepcién de las personas naturales comerciantes y los artesanos, que sean minoristas o detallistas,

los pequefios agricultores y los ganaderos, asi como «

quienes presten servicios, siempre y cuando cumplan la

totalidad de las condiciones contempladas en el Estatuto Tributario.

Nota 2: EL FONDO podra abstenerse de tramitar y

irregularidades o inconformidades en el cumplimiento

realizar el desembolso de pagos, cuando se presenten
del contrato.

Nota 3: Los pagos se harin a través de la consignacjén en la cuenta de ahorros o corriente que indique el

CONTRATISTA, previo los descuentos de Ley.

Nota 4: La forma de pago estipulada en este numeral estara sujeta a la Programacién de Recursos del Programa
Anual de Caja PAC los recursos disponibles en la Tesorerfa Distrital. El supervisor setfa la responsable de
realizar las programaciones del PAC esta se debe realizar trimestral, en el caso que se programe el PAC durante
el trimestre del respectivo pago este se realizard el mes|siguiente a la programacién del mismo.

Nota 5: La Entidad no se hace responsable por las demboras presentadas en el tramite para el pago al Contratista
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse ince mpleta la documentacién de soporte o no ajustarse a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.
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Nota 6: La Entidad hari las retenciones a que haya lugar sobtre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

Nota 7: Todos los pagos se realizarin previa presentacién pot patte del contratista de la factura y/o cuenta de
cobro, el informe de actividades y la certificacidén de cumplimiento del contrato y el valor a pagar. En la
certificacién de cumplimiento el supetvisor del contrato debe verificar y certificar el cumplimiento de las
obligaciones laborales y de seguridad social en salud y pensiones por parte del Contratista.

Nota 8: El Fondo de Desarrollo Local de Usme, solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el
presente proceso de seleccién y bajo ningiin motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Nota 9: Sila factura no ha sido correctamente presentada o no se acompafia en debida forma de los documentos
requeridos para el pago, el término previsto por la entidad para pagar s6lo empezara a contarse desde la fecha
en que se presente en debida forma o se haya aportado el dltimo de los documentos exigidos en el contrato o
por el supervisor, previa programacion y disponibilidad en el PAC. Los retardos que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y éste no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensacién de ninguna naturaleza, condiciones que se entienden aceptadas con la firma del contrato. La
Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trimite para el pago al Contratista cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de soporte o no ajustarse a cualquiera
de las condiciones establecidas en el contrato.

Nota 10: El valor del contrato es a precio global, por lo tanto, se pagara al contratista el valor total del mismo
sin importar si se aumente el plazo del contrato a supervisar. Sin embargo, de conformidad con lo sefialado por
el ardculo 85 de la Ley 1474 de 2011, el Contrato de Interventoria podra prorrogarse por el mismo plazo que
se haya prorrogado el contrato objeto de supervision. En tal caso, a juicio de la entidad contratante, el valor
podra ajustarse en atencidn a las obligaciones del objeto de interventoria. En este caso, no sera aplicable lo
dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993 en cuanto a limite de adicién de contratos.

Nota 11: El valor del contrato incluye todos los costos directos e indirectos en que incurra le contratita, asi
como las tasas, impuestos, retenciones, contribuciones del orden nacional, distrital, departamental que incluya
la presente contratacién.

Nota 12: El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacién de mantener durante la
ejecucion del contrato y terminacién a satisfaccién del Fondo de Desarrollo Local de Usme, todo el personal

idéneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y operario que se requieran.

Nota 13: El Proponente debera tenet en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y
nacional deberin ser contemplados dentro de los valores de la propuesta.

Nota 14: En caso de omisién el FONDO lo entendera incluido en el valor de la propuesta. Los precios de la
propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacién de la oferta.
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epta la forma de pago propuesta pot el FDLU. Seran de
breparacién y elaboracién de su pro- puesta.

Nota 16: Bajo ningtin motivo o circunstancia se autogizaté y efectuara pagos a tetceros por parte del FONDO.

Nota 17: El valor del contrato incluye todos los cost
como las tasas, impuestos, retenciones, contribucione;
la presente contratacién.

Nota 18: El valor de la oferta debera incluir los cos
ejecucién del contrato y terminacidn a satisfaccion

bs directos e indirectos en que incurra le contra- tista, asf
5 del orden nacional, distrital, departa- mental que incluya

tos inherentes a la obligacién de mantenerlos durante la
del Fondo de Desarrollo Local de USME. Nota 19: El

Proponente deberé tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y nacional

deberin ser contemplados dentro de los valores de la)

Nota 20: (Sélo aplica para régimen comun) De conf
del Estatuto Tributario, “Para la celebracién de con
gravados por cuantia individual y superior a 3300

inscribirse previamente en el Régimen Comun”. Por l¢
el monto establecido o quienes ya estuvieren insctit
venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatut,
(IVA), para cada pago.

Nota 21: El dltimo pago queda supeditado a la firma d
y ademis que el ejecutor quede ha Paz y Salvo por tod
del contrato.

Para el daltimo pago:

¢ Informe final de actividades aprobado por el

o Certificacién de cumplimiento expedida por

¢ Constancia del pago de los aportes al sistem3
profesionales, ademis de lo correspondiente
y, cuando sea persona juridica, se adjuntars |
sistema de seguridad social integral (en salud
de sus empleados de acuerdo con lo estableci

® Soportes de la gestién en fisico y digital, recit

e Verificacién en la plataforma de SECOP II ¢
la supervisién.

¢ Reglamentacién de la facturacién electrdn
correctamente elaborada o no se acompaiia d
este efecto solo empezard a contarse desde la
ltimo de los documentos exigidos en los pli

propuesta.

rmidad con el Numeral 7° Pardgrafo 1° del articulo 499
tratos de venta de bienes o de presta- cidén de servicios
UVT, el responsable del Régimen Simplificado debera
anterior los contratistas que para el presente afio superen
0s en el Régimen Comun, deberdn presentar factura de
o Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado

> las actas de recibo final y de liquidacién final del contrato

0 concepto de las actividades derivadas de todas las etapas

apoyo a la supervisién y el supervisor.

] supervisor del contrato.

| de seguridad social integral (salud y pensiones) y riesgos
sus empleados cuando el interventor sea persona natural,
a certificacién de estar al dia en el pago de los aportes al
y pensiones) y aportes parafiscales y riesgos profesionales
do en la normatividad legal vigente.

idos por el apoyo a la supervision.

le todos los informes de ejecucion, por parte del apoyo a

lica Decreto 358 de 2020: Si la factura no ha sido
e los documentos requeridos pata el pago, el término para
fecha en que se presenten en debida forma o se aporte el
egos. Las demoras que se presenten pot estos conceptos
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seran responsabilidad del contratista y por tanto éste no tendrd derecho al pago de intereses o
compensacién de ninguna naturaleza. '

Segun el nuevo Decreto, los obligados a expedir factura electrénica de venta seran:

e Los responsables por el Impuesto sobre las Ventas (IVA)

¢ Los que responden por el Impuesto Nacional al Consumo (INC)

¢ Los que ¢jercen profesiones liberales o presten servicios relacionados a estas
¢ Los comerciantes, importadores

ALCALDIA LOCAL USME

e Prestadores de servicios o en las ventas a consumidores finales
¢ Quienes se encuentren inscritos en el Régimen Simple de Tributacién, entre otros.

No obligados a expedir factura electrénica de venta

El nuevo Decreto 358 de 2020 también establece quiénes son los no obligados a expedir factura de venta
electrénica, estos se caracterizan por cumplir con las siguientes condiciones:

e Los bancos, las cooperativas de ahorro y crédito
e Las corporaciones financieras quienes sean prestadores de servicios con operacién desde el exterior sin
residencia fiscal en Colombia, entre otros.

El Fondo de Desarrollo Local de Usme adquiere obligaciones Unicamente con el proponente favorecido en el
presente proceso de contratacidn, por tanto, bajo ningiin motivo o circunstancia se aceptard pagos a terceros.
En aplicacién de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los pagos que se deriven del
contrato, se debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, de
conformidad con la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003, si a ello hubiese lugar, para lo cual las personas juridicas
deberin “acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante certificacién
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacién para que se
hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la.fecha de su constitucién”.

ACLARATORIA DEL IVA. Es la aplicacién de las siguientes normas:

e Articulo 420 del E.T. que define el hecho generador del IVA.
e Articulo 476 del E.T'-setvicios excluidos o que no causan IVA

e Articulo 447 del E.T. base gravable — regla general — en la venta de prestacién de servicios la base
gravable sera el valor total de la operacién (...)
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En el caso de que los posibles proponentes y/o de al{que se le asigne el contrato sea una entidad sin 4nimo de

lucro- fundaciones y corporaciones se les debe exigir
diciembre de 2017, lo siguiente:

egun aplicacién de la ley 1819 de 2016 y decteto 2150 de

e Actualizacién del RUT antes del 31 de enero de 2018.

ALCALDIA LOCAL USME

e Para el proceso de calificacién, (para aquell
cometciales normales), por lo cual deben prese
necesaria a través del aplicativo que para tal efe

¢ [Exencién de la retencién en la fuente a titulo q
set en aplicacién del articulo 19 e.t. y articulo

® Corresponda a las actividades de salud, d
tecnoldgica y programas de desarrollo social, y
ellas tenga acceso la comunidad.

Nota 11: De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010
2 y adiciona los parigrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del
Para la celebracién de contratos de venta de bienes
individual y superior a 3.500 UVT, estas personas d

as que no se certifiquen, tributaran como sociedades
ntar y radicar antes del 30 de abril de 2018 la informacién
cto disponga la Dian en su pigina web: www.dian.gov.co.
e impuesto de renta a entidades sin 4nimo de lucro debe
14 decreto 4400 de 2004

eporte, educacién, cultura, investigacién cientifica o
siempre y cuando las mismas sean de interés general y 2

de 2019 que adiciona el inciso 3y el inciso 4 al parigrafo
Estatuto Tributario, establece que: “Parigrafo 3o. (...)
y/o de prestacién de servicios gravados por cuantia
eberin inscribirse previamente como responsables del

impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deber exigirse por el contratista para la procedencia de costos

y deducciones. Lo anterior también ser aplicable cua
superen la suma de 3.500 UVT. (...)”.

ndo un mismo contratista celebre varios contratos que

CLAUSULA OCTAVA - IMPUTACION PRESUPUESTAL:

El presupuesto oficial se estima en la suma de MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES SEIS-

CIENTOS DIECINUEVE MIL PESOS M/CTE

($1.325.619.000) M/CTE IVA incluido de la vigencia

fiscal 2024, con cargo al proyecto 1856 denominado "Gobierno Abierto y Transparente".

Los valotes de los precios unitarios hacen parte de las

liferentes cotizaciones adelantadas en la vigencia 2024.

Proyecto Rubro Valor

1722 Fortalecimiento al Desarrollo cultural
y deportivo de la Localidad de Usme

1722 $ 1.325.619.000

Valor total Presupuesto Oficial

| $1.325.619.000

CLAUSULA NOVENA - PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato derivado del proceso de seleccidn sera
de OCHO (8) MESES, contados a partir de la suscripcién de la correspondiente Acta de Inicio.
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CLAUSULA DECIMA - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Las partes podrin de comun
acuerdo suspender temporalmente la ejecucién del contrato mediante la suscripcién de un acta donde conste tal
evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensién. En este caso EL
CONTRATISTA prorrogara la vigencia de la garantia inica por un término igual al de la suspensién. En el acta
de suspension se expondrin los motivos que hayan dado lugar a la misma y se fijard la fecha en la cual se
reiniciard la prestacién del servicio. PARAGRAFO: Las partes de comin acuerdo podrin, igualmente,
adicionar, prorrogar o terminar anticipadamente la ejecucién del contrato, asi como, incluir modificaciones o
ajustes a las condiciones pactadas sobre el objeto y/o las obligaciones contractuales, siempre que no se causen
perjuicios a la entidad y sean procedentes de conformidad y en los términos del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESION: El contratista sélo podra ceder el presente contrato a
terceros, con la autorizacién previa, expresa y escrita del Fondo de Desarrollo Local de Usme, autorizacién que
en todo caso se podri otorgar cuando la cesién sea hecha a una persona que tenga iguales o mejores indicadores
de experiencia de la exigida en el Pliego de Condiciones Definitivo utilizado para la seleccién del contratista. Asi
mismo, lo anterior se aplica en los eventos en que el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio y uno de
sus integrantes desee ceder a terceros su participacioén en el contrato. El Fondo de Desarrollo Local de Usme
no podri ceder el contrato, ni cualquiera de los derechos u obligaciones derivados del mismo, sin el previo
consentimiento escrito del contratista, salvo cuando la cesién ocurra como resultado de politicas de
reestructuracién o modernizacién del Distrito Capital o del Estado Colombiano, y se mantengan las mismas
garantias del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUPERVISION:

La supervisién del contrato sera ejercida por el Alcalde Local o por quien este designe como su Apoyo o

contrate.

El supervisor ejerceria sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO, y est obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion
del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable
y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para tal fin deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

El Directivo de la dependencia o Gerente del Proyecto, podri designar mediante comunicacién’ escrita un
servidor Publico que se denominara “apoyo a la supervisién” y que tendri como funcién apoyar a este en la
supervisién en la ejecucién de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningtin caso el supervisor del contrato podra delegar l1a supervisidon de contrato en un tercero.
gin
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CLAUSULA DECIMA TERCERA: - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL. FONDO puede terminar,
modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de
1993, cuando lo considere necesario para que EL CONTRATISTA cumpla con el objeto del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: — CADUCIDAD: EL FONDO podré declaratr administrativamente la
caducidad de éste contrato de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, cuando
exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucién del presente contrato y podra hacer efectiva las garantias,
asi como el valor de la cldusula penal pecuniaria, mediante resolucién motivada y dentro del plazo de ejecucion
del contrato, con fundamento en los términos previst!os en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. La declaratoria

de caducidad no impedird que EL. FONDO contrate la continuacién de la ejecucién del objeto contratado y

serd constitutiva del siniestro de incumplimiento a qug

CLAUSULA DECIMA QUINTA -MULTAS: En

se refiere el articulo 1072 del Cédigo de Comercio.

caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones

contractuales a cargo del contratista, este autoriza expresamente al Fondo de Desarrollo Local de Usme para

efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento, de

multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor

total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidacién definitiva de las
multas la efectuara el supervisor del mismo en las actas parciales o acta final, sin intetesar en el momento que

se ocasionen y su cobro se efectuara descontando el v

alor de las mismas de la cuenta a cancelar. En el evento

en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacién por
parte del CONTRATISTA, se incluirdn en la liquidacién efectuada, la cual prestara merito ejecutivo y su cobtro
podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se
informaré por parte del Fondo de Desarrollo Local de Usme y a la C4mara de Comercio de Bogot. El pago de
multas no exonera al contratista de su obligacién de|cumplir a cabalidad el contrato. No obstante lo anterior
se aplicard lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento total del contrato, el
contratista, pagara al Fondo de Desarrollo Local de l;Jsme el 30% del valor total del contrato a titulo de pena
pecuniaria. Esta clausula penal se aplicard sin petjuicio de las demés acciones que le corresponden al Fondo,
"f)nados. El valor de la multa y el valor de la clausula penal
pecuniaria podrin ser descontados directamente de los saldos a favor del contratista si los hubiere, o de las
garantias constituidas. Este valor ingresard a la Tesoxlen'a Distrital a favor del Fondo de Desarrollo Local de
Usme. son los eventos que pueden afectar la realizacign de la ejecucién contractual y cuya ocurrencia no puede
ser predicha de manera exacta por las partes involucrj

para el cobro de los valores totales por perjuicios ocas

das en el proceso de contratacién. deben cubrir desde la

planeacion hasta la terminacién del plazo, la liquidacién del contrato, el vencimiento de las garantias de calidad

o la disposicién final del bien; y no solamente la tipifica
el equilibrio econémico del contrato. para la detetr

cién, estimacidn y asignacién del tiesgo que pueda alterar
ninacién de este componente es indispensable que la

dependencia donde se genera la necesidad se remita al manual para la identificacién y cobertura del Link

https://colombiacompra.gov.co/ manuales.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: En los casos en que el presente contrato no establezca otro plazo, cuando sutja una
controversia con ocasion del mismo, las partes tratarin de llegar a un acuerdo al respecto dentro de los treinta
(30) dias siguientes a la notificacién de una parte a la otra del motivo de la controversia, plazo que se podra
protrogat de comun acuerdo por las partes. La etapa de arreglo directo serd inicialmente promovida y adelantada
por los representantes legales de cada una de las partes, quienes intentaran, de manera ripida y oportuna, llegar
a un acuerdo que resuelva la controversia. En caso de no ser esto posible, dentro de los diez (10) dias siguientes
los representantes legales de cada una de las partes integrardin un Comité de Convivencia, en el cual tendrin
asiento dos representantes del mas alto nivel de cada una de las partes, con facultades suficientes para alcanzar
un acuerdo, quienes en un plazo maximo de treinta (30) dfas buscaran resolver de manera definitiva la diferencia.
En caso de no ser posible llegar a un acuerdo en la etapa de Arreglo Directo, las partes podran acudir a
mecanismos de solucién de conflictos como arbitraje, conciliacién o amigable composicién.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - MODIFICACIONES, PRORROGAS, ADICIONES: De acuerdo a
solicitud de este tipo serd tramitada por la dependencia respectiva y con la revisién de la Oficina de Contratacién,
previa solicitud escrita ya sea por el Supervisor o Interventor con el visto bueno del ordenador del gasto
acompafiada de los soportes indicados en los cuales se conceptie en la necesidad y conveniencia y con la debida
antelacién al vencimiento del plazo de ejecucion.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no
genera relacidn laboral alguna entre EL FONDO y EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago
de prestaciones sociales y de ningin tipo de emolumentos distintos al valor acordado en el Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - LIQUIDACION DEL CONTRATO.
De conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 que sefiala:

“Articulo 11. Del plazo para la liquidacién de los contratos. La liquidacién de los contratos se hard de mutuo
acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden
las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizard dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucién del contrato o a la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que
le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 136 del C. C. A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada
en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos
antetiores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136 del C. C. A.

Los contratistas tendrin derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este evento
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la liquidacién unilateral solo procederi en relacidn ¢

on los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo”.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL
CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la suscripcién del

presente contrato, que no se halla incurso en ning

runa de las inhabilidades e incompatibilidades y demas

prohibiciones previstas para contratar en la Constitycién Politica, articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas

disposiciones aplicables y que si llegaren 2 sobreveni
dispuesto por el articulo 9° de la misma ley.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - GARAN
contractual y extracontractual, derivados del incumpl
para la administracién por las actuaciones, hechos u
constituir a favor de Bogota D.C. — Fondo de Desar
las garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.
contenido en una pdliza, pattimonio auténomo, g
coberturas, dentro de un (01) dia hébil siguiente a la f

1.Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del cg
contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe ser
2.Pago de salarios, prestaciones sociales legales e in
contrato, vigente por el periodo de ejecucion del cont
a partir de la fecha de suscripcién del contrato.

contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe ser ¢
4.Calidad y correcto funcionamiento de los bienes 1
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucid

r durante la ejecucién del contrato se dari aplicacién a lo

TTAS: Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza
imiento del contrato y de su liquidacién que pueda surgir
omisiones del contratista, El contratista se compromete 2
rollo Local de Usme, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de
2.3.1.2., del Decreto 1082 de 2015,(contrato de seguto
arantia bancaria),que sean aplicables con las siguientes
lecha de la firma del contrato:

ntrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del
onstituido a partir de la fecha de suscripcién del contrato.
demnizaciones laborales: Por el (5%) del valor total del
rato y tres (3) afios mas. Este amparo debe ser constituido

contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del
ronstituido a partir de la fecha de susctipcién del contrato.
y equipos suministrados: Por el (20%) del valor total del
1 del contrato y seis (6) meses mds. Este amparo debe ser

constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

5.Responsabilidad extracontractual: Por el valor d
vigentes, por el periodo de ejecucién del Contrato.

e doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
(Conforme lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17. del

Decreto 1082 de 2015). Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcién del contrato.

Nota 1: La garantia Gnica de cumplimiento y la péliza RCE deben ser aprobadas por la entidad como requisito

para la ejecucion he iniciacién del contrato. El contratista quedard obligado a efectuar las correcciones a que
haya lugar, dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes al requetimiento esctito en tal sentido.

Nota 2: El contratista y su garante se comprometen ja garantizar que el amparo de Cumplimiento se mantenga

vigente hasta la suscripcién de la liquidacién, dentrodel término legal méximo previsto para la misma.
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Nota 3: Las fechas de las vigencias de cada uno de los amparos deberdn ser ajustadas de conformidad con las

fechas de petfeccionamiento del contrato, en caso de demoras en el perfeccionamiento y la legalizacién e inicio
‘de este por cualquier causa, la garantia de cumplimiento y de RC y sus respectivos amparos deberdn ser
actualizados, as{ como por:

e Prérrogas.

e Suspensiones

Reinicios y acta de terminacidn, o recibo a satisfaccién de la obra, o liquidacién, segln sea el caso. El hecho de
la constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién
con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos
otorgados podri ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del Fondo de Desatrollo Local.

Nota 4: En caso de adicionar el contrato, el contratista se obliga a incrementar la cuantia de las pélizas de manera
que se garantice el porcentaje requerido sobre el total del contrato o el monto de la suficiencia minima legal
establecida para la péliza de responsabilidad civil extracontractual en el Decreto 1082 de 2015 o demas normas
las que lo aclaren o modifiquen. '

Nota 5: Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por El FDLU, el valor de la garantia se reduzca,
el FDLU solicitara al contratista restablecer el valor inicial de la garantia. El incumplimiento de esta obligacién

podra dar lugar a la aplicacién de multas.

Nota 6: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:

1. Modalidad de ocurrencia. La compafifa de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En

consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamacién, inferiores a los
términos de prescripcidn previstos en la ley para la accién de responsabilidad correspondiente.

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de los dafios
producidos por el contratista con ocasién de la ejecucidn del contrato amparado, y serdn beneficiarios tanto la
Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus
subcontratistas.

3.Ampatros. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura basica de
predios, labores y opetraciones, minimo los siguientes amparos:

*Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.
*Cobertura expresa de perjuicios extra patrimoniales.
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*Cobertura expresa de la responsabilidad surgida p

subcontratista tenga su propio seguro de tesponsat

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
Y CUYASIGLAESSCH
Ot actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el

ilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui

requeridos.
*Cobertura exptresa de amparo patronal.
*Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios,

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante
de este contrato los siguientes documentos:

1. Los documentos que soportan la etapa pre-contractual del presente contrato.
2. La oferta presentada.
3. Todas las modificaciones, adiciones o aclaraciones que se expidan con posterioridad.

4. Los documentos necesarios para la legalizacién que se elaboren.

5. Los documentos que soporten la ejecucién del misimo.

6. El acta de liquidacion bilateral o acto administrative de liquidacién unilateral segin sea el caso.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - REQUISITOS PARA LA CELEBRACION. Para celebrar el
presente contrato, el CONTRATISTA deberé presentar la documentacién requerida por EL FONDO.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA 1A
EJECUCION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007 este contrato se entiende perfjcaonado con la aprobacién de las partes en la plataforma
electrénica del SECOP II. Lo anterior, de conformidad con los articulos 53 y s.s. de la Ley 1437 de 2011; el
numeral 2.3. de la Circular Unica de la Agencia Estatal de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, y
los artictilos 2, 5, 7, 10, 14 y 15 de la Ley 527 de 1999, la cual establece: “ARTICULO 7° Reglamentads por el
Decreto Nacional 2364 de 2012. Firma. Cuando cualquier mem exija la presencia de una firma o e;z‘ab/esgm ciertas consecuencias
en ausencia de la misma, en relacion con un mensaje de datos, se entenderd satisfecho dicho requerimiento si: a) Se ha utilizado un
método que permita identificar al iniciador de un mensage de a’dqz{‘o: ) para indicar que el contenido cuenta con su aprobacion; b) Que
el método sea tanto confiable como apropiado para el propdsit por el cual el mensaje fue generado o comunicado. Lo dispuesto en
este articulo se aplicard tanto si el requisito establecido en cualguier norma constituye una obligacion, como si las normas simplemente
Dprevén consecnencias en el caso de gue no exista una firma’ T“ARTIC ULO 174. Formacién_y validez, de los contratos. En la
Jormacion del contrato, salvo acuerdo expreso entre las partes; la oferta y su aceptacion podrin ser expresadas por medio de un
mensaje de datos. No se negard valide3 o fuerza obligatoria alun contrato por la sola ragon de haberse ntiligado en su formacion
uno o mias mensajes de datos”. “ ARTICULQ 15. Reconocimiento de los mensages de datos por las partes. En las relaciones entre
el iniciador y el destinatario de un mensaje de datos, no se negatin efectos juridicos, valides; o fuersa obligatoria a una manifestacion
de voluntad  otra declaracion por la sola razén de haberse hecho en forma de mensaje de datos.”’; el Articulo 244, inciso 5° de
la Ley 1564 de 2012, y la normatividad que rige la Plataforma SECOP II. Todos los actos y documentos que
requieren de suscripcién se entienden vilidos mediante la aprobacién en esta plataforma, la cual asegura su
autenticidad, integridad y disponibilidad. Para su ejecucién se requiere: a- por parte del CONTRATISTA:
Constituir la garantia unica b- Por parte del FOND® DE DESARROLLO LOCAL DE USME: la existencia
de la disponibilidad presupuestal, expedicién del registro presupuestal correspondiente y aprobacién de la
garantia Unica y por ambas partes la susctipcion del acta de inicio.

Pigina 31 de 33

Cédigo: GCO-GCI-F126

Versién: 04

Vigencia: 18 de septiembre de 2019
Caso HOLA: 70008




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
FDLU-PS-1232--2024 (120810), SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USME Y FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - AUTORIZACION USO DE DATOS: En cumplimiento de la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, “Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales”, y sus Decretos
reglamentatios 1377 de 2103, “Por ¢l cual se reglamenta parcialmente la Ly 1581 de 20127,y el Decreto 1074 de 2015
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo”, y demis notmas
concordantes, se informa al titular de datos que por medio de su conducta inequivoca esti autorizando de
manera razonable la autorizacién para el tratamiento de sus datos personales consignados en la plataforma
SECOP II de manera inequivoca, voluntaria, sin vicios de consentimiento como dolo, error o intimidacién.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - CLAUSULA ANTICORRUPCION - VEEDURIA
DISTRITAL: E1 CONTRATISTA se obliga a suministrar semestralmente al FONDO la informacién relativa
a su naturaleza juridica. Igualmente, se obliga a informar en cualquier tiempo al FONDO sobre hechos de
naturaleza juridica, econdmica o financiera que puedan llegar a generar un cambio significativo en la evaluacién
y/o gestion de los riesgos asociados al contrato celebrado entre las partes. Para el cumplimiento de esta
obligacién, EL FONDO comunicard al CONTRATISTA la informacién en los términos, canales y
oportunidad que se establezca. Entre otros, EL CONTRATISTA deberi informar al FONDO sobre la
existencia de investigaciones judiciales o administrativas y su estado, providencias judiciales como medidas de
aseguramiento o cautelares, condenas o aplicacién de principios de oportunidad que involucren 2 los Sujetos,
tanto en Colombia como en el extranjero, siempre que se trate de conductas correspondientes a delitos contra
la fe publica, el orden econdémico social, la administracién publica, y contra la eficaz y recta imparticién de
justicia, previstos en la ley penal colombiana o en la del Estado en el que se encuentre domiciliado el Sujeto
correspondiente (en adelante “Actos de Corrupeion”). También debera proveer dicha informacién en los casos en
que las conductas infrinjan alguna de las conductas que los Estados se han comprometido a sancionar bajo el
marco de la Convencién Internacional de Lucha contra la Corrupcién, la Convencién Interamericana de Lucha
contra la Corrupcidn, y la Convencién de Lucha contra El Cohecho de Funcionatios Publicos en el Extranjero,
de la Organizacién para la Cooperacién y el Desatrollo Econémicos (OECD). Sin perjuicio de lo anterior, en
ejercicio de sus facultades de direccién y control, EL CONTRATISTA debera suministrar en cualquier tiempo
al FONDO la informacién que le sea requerida por éste en relacién con su participacién o la de cualquiera de
los sujetos vinculados con “Actos de Corrupeion”, bien sea presuntos o demostrados. Es deber de EL FONDO
adoptar las medidas que resulten procedentes para salvaguardar la confidencialidad de la informacién que sea
suministrada por el CONTRATISTA en virtud de esta obligacion y respetar el debido proceso y presuncién de
inocencia. Igualmente, el CONTRATISTA se obliga a acceder y a leer el contenido del Plan Anticorrupcidn y
de Atencién al Ciudadano, el Cédigo de Integridad del Servicio Publico del Distrito (Decreto Distrital 118 de
2018), y la Ley 2016 de 2020 “Por la cual se adopta el codigo de integridad del Servicio Priblico Colombiano y se dictan otras
disposiciones”, motivo pot el cual se compromete a respetat y a acatar en su integridad los principios y lineamientos
alli establecidos. De manera expresa, EL. CONTRATISTA se obliga a abstenerse de dar, prometer, ofrecer,
entregar, solicitar, exigit o aceptat, directa o indirectamente, contraprestaciones provenientes o destinadas al
FONDO o a sus representantes y, en general, a cualquier persona natural o juridica con las que interactie en el
marco de la ejecucién de los servicios, con el fin de obtener una ventaja indebida en provecho propio o de un
tercero. Sin petjuicio de lo previsto en el pardgrafo 1° del articulo 9 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 6 de la Ley 2014 de 2019, EL FONDO podra terminar unilateralmente la relacién con EL
CONTRATISTA en aquellos eventos en los que cualquiera de los Sujetos haya sido condenado o le haya sido
concedido un principio de oportunidad por actos de corrupcién, incluidos los delitos contra la fe publica, el
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otden econémico social, la administracién publica, y ¢

ntra la eficaz y recta imparticién de justicia. ELFONDO

podti ejercer su competencia sancionatoria contractual en los términos previstos en este contrato y los atticulos

17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2

D11 por el incumplimiento de esta obligacién, asi como

ejercer las demds acciones civiles, penales, administratvas, fiscales o disciplinarias a que haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - LEGISLACII(')N APLICABLE: Para todos los efectos el presente
contrato se regird por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 19 de

2012, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que Ja m

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA — NOTIFI(
notificaciones que las partes deban hacer en desarro
entenderin debidamente efectuadas sélo si son entreg:
y 2 las direcciones indicadas a continuacién: Fondo de
— 32 Plazoleta Fundacional de Usme (Usme Centr
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Cr 11
Celular: 3133667149
CLAUSULA TRIGESIMA. - VEEDURIA: Este ¢
los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - DOMICI
de Usme y el CONTRATISTA acuerdan, que para tod
como domicilio contractual, la ciudad de Bogotd D.C

Proyectd: Laura Isabel Acosta Parra — Profesional — Oficina de C
Aprobé: Hugo Ferney Pineda Nifio- Profesional especializado —

odifiquen, adicionen.

LACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
lo del presente contrato deben constar por escrito y se
adas personalmente o pot correo electrénico a la persona
Desarrollo Local de Usme: Carrera 14 A No. 137 B Sur
D), en la ciudad de Bogoti D.C. - Teléfono: 7693100
# 79 — 66 Bogoti — Cotreo:  fundasch@gmail.com

ontrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadand en

993.

LIO CONTRACTUAL: El Fondo de Desarrollo Local
os los efectos legales que se deriven del presente contrato

pntratacion — AGDL
Dficina de Contratacién — AGDL

Aprobd: Ivin Dario Gémez Henao— Cootdinador - Oficina de Copntratacién - AGDL
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ACTA DE RECIBO A &

En el marco de la ejecucidén del contrato FDLU-PS-12
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDII
2022 JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFF
DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE C
POBLACION. DE LA LOCALIDAD PARA LA V
INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPA
identificado con documento Cedula No ‘

certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANI
cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recef

Descripcién de los bienes recibidos:
A continuacidn, se detallan los productos y los valotes cotr

ATISFACCION

32-2024 con el cual sé busca ‘REALIZAR LA
INTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
“RENCIALES Y DE TRADICION CULTURAL
4PACITAR EN TEMAS CULTURALES A LA
IGENCIA 2024 Y EL DESA
TIVOS.”, Yo, (lilliam

0, en mi calidad de cleeda g 1% 5
TY, identificada con NIT No. 900.270.491-5, ha
bcion de los siguientes elementos:

espondientes:

PRODUCTO FAC'?JRA FECHA DE CAN

RECIBIDO

VALOR VALOR VALOR VALOR

TIDAD | y\rTARIO | VA CONIVA | TOTAL.

Abickes Gran

)

Yomasa | - [(3/(28715 I(

TOTALES

Lo antedor, dando cumplimiento al Contrato de prestacion dq servicios numero FDLU-PS-1232-2024,

en cuanto al procedimiento de trimite respectivo

Para constancia se firma la presente certificacién a los |

L\

Le_-dias del mes de _ng_g_de 2025.

/2

cC. 5O .378_ Vool |

‘Os'cnr]a\'}'r( Quiroga Pinilla

C.C.

Coordinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024




/ star cop
‘ humanlty

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

, En el marco de la ejecucién del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual sé busca ‘REALIZAR LA

EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE

2022 -JUNT.A ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION CULTURAL

DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS CULTURALES A LA

POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y E]. DES. ()LDO DE
INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.”, Yo, { y

/ identificado con documento Cedula No Mﬂsg__, en mi calidad :i%

certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con NIT No. 900.270.491-5, ha
cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recepcion de los siguientes elementos:

4

Descripcién de los bienes recibidos:
A continuacién, se detallan los productos y los valores correspondientes: .

PRODUCTO FACTURA FECHADE VALOR VALOR YALOR VALOR

# RECIBIDO CANTIDAD | ynrrario | IvaA CONIVA | TOTAL
\olortes Gean

Yomuga

1865/25 | 00

TOTALES

Lo anterior, dando cumphtmento al Contrato de prestacion de servicios namero FDLU-PS-1232-2024,
en cuanto al procedimiento de trimite respectivo

Para constancia se fitma la presente certificacion a los _l& dias.del mes de _Hﬂgc_dc 2025.

Oscar ja&iapQﬁirfga Pinilla

cc.80 &1 134 | cC.

Cootdinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024

4




W
¥ star cop

" humanity

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION -

En el marco de la ejecucién del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual sé¢ busca “‘REALIZAR LA
EJECUCION DE LOS FESTIV ALES CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION CULTURAL
DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CHAPACITAR EN TEMAS CULTURALES A LA
POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA WIGENCIA 2024 Y EL DESARROLLO DE
INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.”, Yo,
identificado con documento Cedula No 90 &3V, en mi calidad de
certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con NIT No.
curplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recepcion de los siguientes elementos:

0.270.491-5, ha

"t
Descripcién de los bienes recibidos:
A continuacién, se detallan los productos y los valores cortespondientes: .

PRODUCTO FAC':;URA FECHADE VALOR | ' VALOR VALOR VALOR

RECIBIDO CANTIDAD | ynrrario]  1va CONIVA | TOTAL

; 125052025 A
AR '

A

TOTALES ~ | b

" Lo anterior, dando cumplimiento al Contrato de ptestacién de servicios mimero FDLU-PS-1232-2024,
en'cuanto al procedimiento de trimite respectivo

Para constancia se firma la presente certificacién a los|29dias del mes de __[Qgg_b___dé 2025.

g

()/gcar]avier i oga Pigilla
CC. GO B> 3¢ CC. SO 9<m\n

Coordinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024
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0‘ humanity

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el marco de la ejecucién del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual sé busca ‘REALIZAR LA
E]ECUCTON DE LOS FESTIV.ALES CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION CULTURAL
DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS CULTURALES A LA

POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y EL DEFARROLLO DE
INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.”, Yo, (MM . sx\Nefe 2,
identificado con documento Cedula No SORYR 72K , en mi calidad de Zelde

certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con NIT No. 900.270.491-5, ha
cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recepcién de los siguientes elementos:

Descripcién de los bienes recibidos:
A continuacion, se detallan los productos y los valores correspondientes: .

movucro [T TEEADE | comonn | YRR, | VHR® | CENER | TR
AeD>AONO
g ~ |Bws | g5
R

3

TOTALES | SO ) .

Lo anterior, dando cumplimiento al Contrato de prestacion de servicios numero FDLU-PS-1232-2024,
en cuanto al procedimiento de trimite respectivo

Para constancia se firma la presente certificacién a los 25 dias del mes de may®>  de 2025.

e Q
Os.cg.r’ﬁvier Quiroga Pinilla
cc. BQ BTE 76 | cC. @aﬁ}‘gs\\

Coordinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el marco de la ejecucion del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual sé busca “REALIZAR LA
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION CULTURAL

DE .4 LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CHPACITAR EN TEMAS CULTURALES ALA .
POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y EL D

INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIP
identificado con documento Cedula No .

cettifico que la FUNDACION STAR COP HUMANIT

cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la rece

Descripcién de los bienes recibidos:

TIV0S.", Yo,
en mi calidad ‘de _ ‘

, identificada con NIT Na. 900.270.491-5, ha
cion de los siguientes elementos:

A continuacién, se detallan los productos y los valores correspondientes: .

FACTURA FECHA DE VALOR | VALOR | VALOR VALOR
PRODUCTO | # |  recmmo |SANMPAD|ynrramiof A | coNvA | ToTAL |

A\eos s ,
Rlb. Aesa \prdua slookors |18y %
Rivon Fa : ;
A I)%OEJD . ‘ -

s e - :

TOTALES 180 ,

Lo anterior, dando cumplimiento al Contrato de prestacién de servicios nimero FDLU-PS-1232-2024,

en cuanto al procedimiento de trimite respectivo

Para constancia se la presente cettificacion a los

29 dias del mes de Mayl  de 2025.

=

CC 40 TR PC

N

Cootdinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024
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’Q humanity

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el marco de la ejecucién del ‘contrato FDLU-PS-1232-2024-con el cual sé busca ‘REALIZAR LA
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 -JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICI ON CULTURAL
DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS CULTURALES A LA
POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA- 2024 DESYRROLLO DE
INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.”, Yo, 7 A\
identificado con documento Cedula-NoM en mi calidad de _@g\@.‘wﬁ\h .
certifico que 12 FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con NIT No. 900.270.491-5, ha
cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recepcidn de los siguientes elementos:

Descripcién de 10s bienes recibidos:
A continuacidn, se detallan los productos y los valores correspondientes: .

FACTURA|  FECHADE. | " VALOR. | VALOR |. VALOR |. VALOR
PRODUCTO % | RECBIDO CANTIDAD | yraRIO| VA | CONIVA |  TOTAL
Wefleato Jepo ) :
A il : .
L-p AL G 1. < |,
w32 NT-DV 6%
- pto(‘ N 3
. ..dno(/l.-”‘e’ 1 .
TOTALES '62- . , 17

Lo anterior;.dando cumplimiento al Contrato-de prestacion de servicios nimero FDLU-PS-1232-2024,
en-cuanto:al'procedimiento de trimite respectivo ‘

Para.constancia se firmala presente certificacién a los 27'dias del mes de _L&gslo_de 2025.

=

re— ‘ Oscgefavier Quiroga Pipilla
cC 60 B15 3L S SPSST

Cootrdinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el marco de la ejecucién del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual sé busca "REALIZAR LA
EJECUCION DE LOS FESTIV.ALES CORRESPONDIEMES ALAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
. 2022 JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES ¥ DE TRADICION CULTURAL
DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE C/ilPAaTAR EN TEMAS CULTURALES A LA
POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y DE(S. OLLO DE
INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.” Yo, M%g;.ﬁ:ey@__
identificado con documento Cedula No m% en mi calidad de 200 ,

cettifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con NIT N&:900.270.491-5, ha
cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con l4 recepcién de los siguientes elementos:

Desctipcién de los bienes tecibidos:
A continuacién, se detallan los productos y los valores corréspondientes:

: _ FACTURA FECHA DE » VALOR | VALOR | VALOR VALOR
FRODUCTO # RECIBIDO CANTIDAD | \pnrrario | va CONIVA | TOTAL

st pA=2 ’

On X2y 75-05-20L9 5O

e o mebdies |

_TOTALES | g2

Lo asiterior; datido cumplimiento al Conttato de prestacién de servicios nimero FDLU-PS-1232-2024,
en cuanto al procedimiento de trimite respectivo

Para constaficia se fifma la presente certificacién a los 29 dias del mes de t’.\g.gD-_de 2025.
A

=

— ‘ Oscar Javier Quiroga Pigilla
cc B0 78730 c.c./'b-\goﬁffi 251

Coordinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024

<




‘!“9’ star cop

0‘ humanity

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el marco de la ejecucién del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual sé busca "REALIZAR LA
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCLALES Y DE TRADICION CULTURAL
DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS CULTURALES A LA
POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y, EL DESARROLLO DE
INICLATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.’, Yo, \a ‘\_.. ) '
identificado con documento Cedula No 830 RTRTX, en mi calidad de Delevinds

certifico que ]a FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con NIT No. 900.270.491-5, ha
cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recepcién de los siguientes elementos:

Descripcién de los bienes recibidos:
A continuacion, se detallan los productos y los valores correspondientes: .

FACTURA FECHA DE vALOR | VALOR | VALOR VALOR
FRODUCTO # RECIBIDO CANTIDAD | ynrrario|  1va CONIVA | TOTAL
Piegipests 5
- AN 125-05-202
?‘1‘ ! o '25 052 &
TOTALES \6 o v

Lo anterior, dando cumplimiento al Contrato de prestacion de servicios nimero FDLU-PS-1232-2024,
en cuanto al,procedimiento de trimite respectivo '

resente cettificacidn a los 26.dias del mes.de M Q‘JO de 2025.

=

Oscar Javier Quitoga Pinilla
CC 90 878 73€ | C.C. ?03‘7) >3

Coordinador royeEto FDLU-PS-1232-2024

Para constancia'se firma '
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0‘ humanity

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el marco de la ejecucion del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual sé busca “REALIZAR 1A
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDIE ALAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION CULTURAL
DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CA?’ACTI‘AR EN TEMAS CULTURALES A LA
POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y DESARROLLO DE
INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.”, Yo, ' {mzﬁ,_
identificado con documento Cedula No SN R7R73L |, en mi calidad de o W
certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con NIT No, 900.270.491-5, ha
. cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recepcion de los siguientes elementos:

Descripcién de los bienes recibidos:
A continuacién, se detallan los productos y los valores correspondientes:

|racrura|  FeECHADE VALOR | VALOR | VALOR VALOR
FRODUCTO # RECIBIDO CANTIDAD [ ynrrarto | 1va CONIVA | TorAL
nyeX\w
oo S0 505-2005 | o4
BN N 25-60-¢ D
pa> A Who .
() | HESRT
TOTALES > ,

Lo anterior, dando cumplimiento al Contrato de prestacién de setvicios nimero FDLU-PS-1232-2024,
en cuanto al procedimiento de trimite respectivo ’

Para constancia se firma la pesente certificacién a los 29 dias del mes de _0tyO _ de 2025.

=

: ' : : Ogcarjavicr Quiroga Pinilla
cC- 30 BPB BE et 202 [7F3S)

' ordmadgr Proyecto FDI;U-PS-1232-2024
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Gran Yomasa del contrato 1232 - 2024
FECHA: 25 de mayo 2025 LUGAR: Parque la Aurora
ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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ACTIVIDAD Festival Gran Yomasa del contrato 1232 - 2024
FECHA: 25 de mayo 2025 LUGAR: Parque la Aurora
ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Gran Yomasa del contrato 1232 - 2024
FECHA: 25 de mayo 2025 LUGAR: Parque la Aurora
ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFIGO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Gran Yomasa del contrato 1232 - 2024

FECHA: 25 de mayo 2025 LUGAR: Parque la Aurora

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS 4 DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

DE BOGOTA DC.

ACTIVIDAD Festival Gran Yomasa del contrato 1232 - 2024

FECHA: 25 de mayo 2025 LUGAR: Parque la Aurora

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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ACTIVIDAD Festival Gran Yomasa del contrato 1232 - 2024

FECHA: 25 de mayo 2025 LUGAR: Parque la Aurora

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS —i‘ DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BdTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Gran Yomasa del contrato 1232 - 2024

FECHA: 25 de mayo 2025 LUGAR: Parque la Aurora

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DL,

ACTIVIDAD Festival Gran Yomasa del _contrato 1232 - 2024

FECHA: 25 de mayo 2025 LUGAR: Parque la Aurora

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS -'DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Gran Yomasa del contrato 1232 - 2024
FECHA: 25 de mayo 2025 LUGAR: Parque la Aurora
ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFIGO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Gran Yomasa del contrato 1232 - 2024

FECHA: 25 de mayo 2025 LUGAR: Parque la Aurora

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS -|DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Gran Yomasa del contrato 1232 - 2024

FECHA: 25 de mayo 2025 LUGAR: Parque la Aurora

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
~ SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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ACTA DE RECIBO A{SATISFACCION

En el marco de la ejecucién del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual se busca “REALIZAR A
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDﬁENIES ALAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 -JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION
CULTURAL DE LA LOCALIDAD DE USME; ML IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS
CULTURALES A LA POBLACION DE LA LOGALIDAD PARA 1.4 VIGENCIA 2024 Y EL
SARROLIO  DE INICIATIVAS DE ERESUPUESTOS PARTICIPATIVOS. ” Yo,
aol (ondevas , identificado con documento Cedula No 4. 0229440, en mi calidad de
do_Ciulad) OXWIR certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identficada con

NIT No. 900.270.491-5, ha cumplido satisfactoramente ¢on-lo relacionado con la recepcién de los siguientes
elementos:

Descripci6n de los bienes recibidos:
A continuacién, se detallan los productos y los valores correspondientes:

PROD FACTURA FECHADE C&NTIDA VALOR VALOR VALOR VALOR
ucro # g RECIBIDO D | UNITARIO IVA CONIVA TOTAL

1

P, W

| [iploma |
S | g&g\%‘a 240y \S/06/15

]

TOTALES ' ‘17‘ I

Lo antetior, dando cumplimiento al Contté.to de prestacion de servicios mimero
FDLU-PS-1232-2024, en cuanto al procedimiento de trimite respectivo

Para constancia se firma la presente certificacidn a los lz dias del mes de _M[_che 2025. -

=24

Oscar Javier Quiroga Pigilla
CC. 4.622969MO0 . cc. 204, |
Coordinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el matco de la ejecucién del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual se busca “REALIZAR LA
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 -JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION
CULTURAL DE LA LOCALIDAD. DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS
CULTURALES A LA POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y EL
ARROLLO DE INICIATIVAS DE  PRESUPUESTOS  PARTICIPATIVOS. Yo,
LAy identificado con documento Cedula No 4.522464%I0 -en mi cahdad de
0 (gmeaertifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con
NIT No. 900:270.491-5, ha cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recepcién de los siguientes
elementos:

Descripci6n de los bienes recibidos:
A continuacién, se detallan’los productos y los valores correspondientes:

mowero  [mepm|  momen | oemon | vuon | ven | Gk | YO
KC(\‘ &\O “' { i :
ﬁyc\o m;@na . tj_/06/25 160
JVQO Yy \) ce. .
TOTALES 160 L

Lo anterior, dando cumplimiento al Contrato de prestacion de servicios mnimefo
FDLU-PS-1232-2024; en cuanto al procedimiento de trimite respectivo !

Para constancia se firma la presente certificacién a los Li_ dias del mes de _.)_U_flL.CLde 2025.
Oscat Jafier Quiroga Pinilla

C.C. A/&Zq(ﬂ’mo. CC. &< ?‘Sy !
: Coordinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024

e
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el marco de la ejecucion del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual se busca ‘REALIZAR LA
E]ECUCION DE 1.OS FESTIVALES CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 ]UNTA ADMINS]RADORA LOCAL (JALL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION
CULTURAL DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS -
CULTURALES A LA POBIACYON DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024‘ Y EL
D SARROLLO DE INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.”, Yo,
vl Cacdevus,  identificado con documento Cédula No 4:622964U6" | en mi cahdad de
‘eqd Cvad OOC -, certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con

NIT No. 900.270. 491-5, ha cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recepcién de los siguientes
elementos:

Descripci6én de 16s bienes recibidos:
A continuacién, se detallan los productos y los valores correspondientes:

- FACTURA FECHA DE ‘CANTIDA | VALOR | VALOR | vALOR VALOR
PRODUCTO # RECIBIDO D UNITARIO | IVA' | CONIVA | TOTAL

e ot - - et~ g -

(01’m equ 60 S
/?«(Q(*Oyll_m‘ (5/06/25 100

o P —

TR
s eI

- - = e-ee. ... .. _TOFALES. - . .. . .. ... (OOM i N 2

TN
< s [ e Rip e

Lo anteriér, dando cunplimiénto al Contrato de prestacién .de servicios ndmero
FDLU-PS-1232-2024, en cuanto al procedimiento de trimite respectivo

Para constancia se firma la presente certificacién a los )Y dias del mes de _‘l\zﬂL‘G_dc 2025.

Ve = -_ M; — .‘Oséat_]avier niro unlla
. CC. Abrzaly0 | cc @of ﬁ‘;b"
Coordmador Proyccto FDLU-PS-1232:2024
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el marco de la ejecucién del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual se busca “REALIZAR LA
EJECUCION DE LOS FESTIVALES 'CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 -JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION
CULTURAL DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS
CULTURALES A LA POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y EL
ﬁES OLLO"  DE INICIATIVAS. DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.”, Yo,
oderal identificado con documento Cedula No M, en mi calidad de
Reledada Gere. | certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con
. NIT No. 900.270.491-5, ha cumplido satisfactotiamente con lo relacionado con la recepcion de los siguientes
elementos; '

‘Descripcién de los bienes recibidos:
.A continuacién, se detallan los productos y los valores correspondientes:

momro e moze oo s | e | e |
Gesauono: caldo
Coapnoell 1 ie/ggs0s | 120
Pon . . |
TOTALES ]20 PR NR

Lo anterior, dando cumplimiento al Contrato de prestacién de servicios nimero
FDLU-PS-1232-2024, en cuanto al procedimiento de trimite respectivo

Para constancia se firma la presente certificacién a los Zz dias del mes de _()_L/_’ﬂgde 2025.

VA Oscar/Javier Quiroga Pinilla
CC. Acuzat4auDu - cC. SO M )

Coordinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024

e
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ACTADE RECIBO A

En el marco de la ejecucion del contrato FDLU-PS-12
EJECUCION DE LOS FESTIV.ALES CORRESPONDI]
2022 JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIF.
DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE G
POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA

INICIATIV.AS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.”,

SATISFACCION

132-2024 con el cual sé busca ‘REALIZAR LA

ENTES ALAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE

ERENCIALES Y DE TRADICION CULTURAL

APACITAR EN TEMAS CULTURALES ALA

VIGENCIA 2024 Y. EL DESARROLLO DE
Yo, Cb\o Caydaas .

identificado con documento Cedula No 1. Ql%ﬂj:\‘_lb , en mi calidad de Qelegade, cidt CgnO. |
certifico que ]a FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con NIT No 900.270.491-5, ha

cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la rece

Descripcién de los bienes recibidos:

pcién de los siguientes elementos:

A continuacién, se detallan los productos y los valores cortespondieates: .
rropucro | MGTRA| SiGmmo | CANTIOAD | (Nirits| e | comwa | Toma
] l_‘-\P(_Yo)\o— J¥u-):‘w 15/06 /ZS ’ 60
1- Jv§° "lo>ta :
TOTALES l;éo :

Lo aaterior, dando cumphmxento al Contrato de prestacién de servicios niimero FDLU-PS-1232-2024

en cuanto al procedimiento de trimite respectivo

Para constancia se fifina la presente certificacién a los

% A ouC\GH%Q

?

15 dias del mes de _J vy’ 0 de 2025.

=

‘Oscar Javier Quiroga Pinilla
cC @A LY

.Coordinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el marco de la ejecucién del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual s¢ busca ‘REALIZAR LA
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 -JUNTA.ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION CULTURAL
DE LA 1LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS CULTURALES A LA
POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y D%fARROLbO DE
INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.”, Yo, | (edonasS. |
identificado. con documento Cedula No _ADIZA6N\¥FU, en mi calidad de Ueledccddar 05w,
certifico que’la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con NIT No. 900.270.491-5, ha
cumplido satisfactoriameate con lo relacionado con la recepcién de los siguientes elementos:

Descripcién de los bienes recibidos:
A continvacitn, se detallan los productos y los valores correspondientes: .

PRODUCTO FACTURA FECHA DE VALOR | VALOR | 'VALOR | VALOR

# RECIBIDO CANTIDAD | yn\yTARIO | IVA CONIVA | TOTAL

Fendon qoniy l15/06/15 | 1

Tela flanney

TOTALES : i :

Lo anteror, dando cumpﬁx;aierito al Contrato de prestacion de servicios némero FDLU-PS-1232-2024,
en cuanto al procedimiento de trimite respectivo ' :

Para constancia se firma la presente certificacién a los 13 dias del mes de _, \uny C_de 2025.

Y .

T Oscar Javier Quiroga Pinilla
gc{ A. b Pu0u cC. {207 .ng%\.

‘Cootdinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024

e
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En €l marco de la ejecucién del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual se busca “REALIZAR 1A
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDIENTES A L.AS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE

2022 -JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL OAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION
CULTURAL DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS
CULTURALES A LA POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA 1.4 VIGENCIA 2024 Y EL
DESARROLIO DE  INICIATIVAS DE ﬁRES UPUESTOS  PARTICIPATIVOS.”, Yo,
Cavo Cardernag identificado con documento Cedula No A.(Rzq6U43D, en mi calidad de
Oelesodda cpdad WSME | certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con

NIT No. 900.270.491-5, ha cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recepcion de los siguientes
elementos: :

Descripcion de los bienes recibidos:
A continuacién, se detallan los productos y los valores cotrespondientes:

| -
- FACTURA FECHA DE CANTIDA VALOR VALOR -VALOR VALOR
FRODUCTO # RECIBIDO ‘ D UNITARIO IVA CON IVA TOTAL

Aﬁuu e )x,)fna

|

fsiv ges toconl| | / 04/25| 150

Lo anterior, dando cumplimiento -al Contr@to de prestacion de servicios ntmero
FDLU-PS-1232:-2024, en cuanto al procedimiento de tramite respectivo

Para constancia se firma la presente certificacion alos 13 dias del mes de ,)_UL)O__dc 2025.

=

Osccyd’a/vier Quiroga Pinilla
Cele=z> | 3155
- Coordinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el marco de la ejecucién dél contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual se busca “‘REALIZAR LA
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL. ACUERDO 003 DE
2022 -JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL (JAL) DIFERENCIALES Y DE TRADICION
CULTURAL DE LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS
CULTURALES A LA POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y EL
DESARROL DE INICIATIVAS DE  PRESUPUESTOS  PARTICIPATIVOS.”, Yo,
(ool (avdenas . identificado con documento Cedula No _4-62236W¥0 | en mi calidad de
Rele acdod Wsive certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con

NIT No. 900.270.491:5, ha cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recepcién de los siguientes
elementos:

Descripci6n de los bienes recibidos:
A continuacién, se detallan los productos y los valores correspondientes:

' VALOR | VAL VALOR VALOR
PRODUCTO FACTURA FECHA DE CANTIDA OR

# RECIBIDO D UNITARIO IVA CON IVA TOTAL
Aguou en bkl

con 9. 00| /06/25 | 32 9

TOTALES _ , 22 | T *fl

|4 N TR
i Pyl by, s...x}

Lo anterior, dando cumplimiento al Contrato de prestacién de servicios nimero
FDLU-PS-1232-2024, en cuarito al procedimiento de trimite respectivo

Para constancia se firma la presente certificacion a los LJ dias del mes de .iﬂ"'a de 2025.

RZ Oseft Ja ier Quiroga Pinilla
Coordinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024




\*’7 star cop
w% humanity

ACTA DE RECIBO A

En el marco de la ejecucién del contrato EDLU-PS-12
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDIE

SATISFACCION

32-2024 con el cual se busca “REAILIZAR LA
:NTES A LLAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE

2022 JUNTA ADMINSTRADORA LOCAL UAIT), DIFERENCIALES Y DE TRADICION
CULTURAL DE LA LOCALIDAD DE :USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS

CULTURALES A LA POBL'ACION DE LA LOCA
%SARROLLO DE INICIATIVAS DE P
oo\ Cardenes , identificado con documer

NIT No. 900.270.491-5, ha cumplido satisfactotiamente ¢
elementos:

Descripcion de los bienes recibidos:

ALIDAD PARA 1.A VIGENCIA 2024 Y EL
RESUPUESTOS  PARTICIPATIVOS.”, Yo,
to Cedula No 4-ORAbNYLD  en mi calidad de

doleq.da Cudoct ~certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con

on lo relacionado con la recepcién de los siguientes

A continuaci6n, se detallan los productos y los valores corfespondientes:
PRODUCTO FACTURA FECHA DE CANTIDA | VALOR | VALOR | VALOR VALOR
) # RECIBIDO D JUNITARIO VA CON IVA TOTAL
Cicatepelas 1S o625 1 45
IS mm ' | o
. ' -l - ":;:'_;_;r-_‘i. - :»-!
TOTALES 15 G 32t

Lo antedor, dando cumpiinlgehfo al Cc;rma
FDLU-PS-1232-2024, en cuanto al procedimiento-de tr

Para constancia se firma la presente certificacién a los

o de prestacién de servicios nimero
Amite respectivo

_'S dias del mes de _,J\L)”_;Q_dc 2025.

&

V N
CC. A.0q6Y434D .

Osedt Javier Quiroga Pinilla
CC. A \TF T
Coordinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024




¥ star cop
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

En el marco de la ejecucién del contrato FDLU-PS-1232-2024 con el cual se busca “REALIZAR LA
EJECUCION DE LOS FESTIVALES CORRESPONDIENTES A LAS 7 UPZ DEL ACUERDO 003 DE
2022 -JUNTA -ADMINSTRADORA LOCAL (JAL), DIFERENCIALES Y DE TRADICION
CULTURAL .DE. LA LOCALIDAD DE USME; AL IGUAL QUE CAPACITAR EN TEMAS
CULTURALES A. LA POBLACION DE LA LOCALIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 Y EL
DESARROLLO DE INICIATIVAS DE  PRESUPUESTOS  PARTICIPATIVOS.", Yo,

oo\ (ordenss identificado con documento Cedula No _A.622964300D) | en mi calidad de
letuda.Cidad S . certifico que la FUNDACION STAR COP HUMANITY, identificada con

NIT-No. 900.270.491-5, ha cumplido satisfactoriamente con lo relacionado con la recepcién de los siguientes
elementos:

Descripcion de los bienes recibidos:
A continuacién, se detallan-los productos y los vilores correspondientes:

mopvero [P TERDE | TR o | "R | oo | Tom
ﬂ'aca En..m\}\wb lS/ 2 A ,q |
2em X0 | |1/06A5] 1T
o | [4 [ .‘ e

Lo anterior, dando cumplimiento al Contrato de prestacién de servicios numero
FDLU-PS-1232-2024, en cuanto al procedimiento de trimite respectivo

Para constancia se firma la presente certificacién a los _‘i dias del mes de ur) de 2025.

"

Oscar Javier Quiroga Pinilla
cC &> At
Cootdinador Proyecto FDLU-PS-1232-2024

cC  Asuatuado

4
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Ciudad Usme del contrato 1232 - 2024
FECHA: 15 de junio 2025 LUGAR: Parque Usme Centro
ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
# FOTOGRAFIA

9 jun 2025 1:28:25 p. m.

4.49799892N 74.1041689W




rzZon

9]
&g

ALCALDIA LOCAL DE

sy | OO

A e
A
BOGOT/A @Qggﬂr&gﬁ;{g

REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Ciudad Usme del contrato 1232 - 2024

FECHA: 15 de junio 2025 LUGAR: Parque Usme Centro

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES




9" )

¢ i

‘\."
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

ALCALDIA LOCAL DE

USME

BOGO‘E}:\{\ V?O‘i7 star cop

&5@ humanity

REGISTRO FOTOGRAFIGO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Ciudad Usme del contrato 1232 - 2024
FECHA: 15 de junio 2025 LUGAR: Parque Usme Centro
ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS } DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BG

DTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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ACTIVIDAD Festival Ciudad Usme del contrato 1232 - 2024

FECHA: 15 de junio 2025 LUGAR: Parque Usme Centro

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO' FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

B@ﬁgﬁa <% star cop

ACTIVIDAD Festival Ciudad Usme del contrato 1232 - 2024
FECHA: 15 de junio 2025] LUGAR: Parque Usme Centro
ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS :|— DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
|
W

i
.]IJ‘ i naa

15 jun 2025 9:45:22 a.m.
639N 74 195323
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REGISTRO FOT'OGR/-'\FlCO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Ciudad Usme del contrato 1232 - 2024

FECHA: 15 de junio 2025 LUGAR: Parque Usme Centro

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFI 1O CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Ciudad Usme del contrato 1232 - 2024
FECHA: 15 de junio 2025 LUGAR: Parque Usme Centro
ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS 1 DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION

ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES

15 jun 2025 11:38:24 a.m.
4.47112574N 74.12544475W
3a-44 Calle 137 Sur

Usme

Bogota
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Ciudad Usme del contrato 1232 - 2024

FECHA: 15 de junio 2025 LUGAR: Parque Usme Centro

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Ciudad Wsme del contrato 1232 - 2024
FECHA: 15 de junio 2025 LUGAR: Parque Usme Centro
ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS { DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION

ALMUERZO - BG

YTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Ciudad Usme del contrato 1232 - 2024

FECHA: 15 de junio 2025 LUGAR:

Parque Usme Centro

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Ciudad Usme del contrato 1232 - 2024

FECHA: 15 de junio 2025 LUGAR: Parque Usme Centro

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS : DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -
SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Festival Ciudad Usme del contrato 1232 - 2024

FECHA: 15 de junio 2025 LUGAR: Parque Usme Centro

ELEMENTO A ENTREGAR / | ESCARAPELAS - DIPLOMAS - REFRIGERIO - DESAYUNO -

SESION ALMUERZO - BOTELLAS DE AGUA - VOLANTES - AFICHES
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@% humanity
REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Reunién sensibjlizacién politicas publicas - Equidad, mujer y
género
FECHA: 18 de febrero 2025 LUGAR: Auditorio alcaldia local
de Usme

ELEMENTO A ENTREGAR / | No aplica
SESION

# FOTOGRAFIA
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@% humanity

REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO 1232-2024

ACTIVIDAD Reunién sensibilizacién politicas publicas - Equidad, mujer y
género
FECHA: 18 de febrero 2025 LUGAR: Auditorio alcaldia local
de Usme
ELEMENTO A ENTREGAR / | No aplica
SESION

18/2/2025 12:08 p
# 3-47 Calle 137 Siij
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O CONTRATO 1232-2024
ACTIVIDAD Reuniéon sensibilizacion politicas publicas - Equidad, mujer y
género
FECHA: 18 de febrero 2025 LUGAR: Auditorio alcaldia local
de Usme
ELEMENTO A ENTREGAR / | No aplica
SESION
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Cédigo: GD1-GPD-F029
Versi6n: 6

SECRETARIA DE
Vigencia: 21 de agosto de 2024
WOQOA.\ ’ GOBIERNO Caso HOLA: 70103
Objeto de la reunién: REUNION REVISION DE PRESUPUESTO ALFONSO LOPEZ Y USME CENTRO- PROYECTO 1232-2024
Akt 27 DE MAYO DE 2025 Hora de inicio: 5:00 PM — Presencial
Madalidad Virtual X
Lugar: VIRTUAL Hora de finalizacién: 6:00 PM I.MHMEQ
Dependencia: PLANEACION - CONTRATACION Nombre del Responsable: OSCAR QUIROGA
TIPO DE
m CARGO VINCULACION
Sl oW

=

5 NUMERO DE 3.9 3 a| 8 :

o NOMBRES Y APELLIDOS NOMBRE , 14 S0 s| & CORREO ELECTRONICO -

a Wmmﬁﬁwm.nwww (uridico o legal) IDENTITARIO ENTIDAD ¥ DEPENDENCIA | & m m 89 m A e m TELEFONO DE CONTACTO FIRMA

st 123 @ | ZOo @

g 91B|E(GZ|E|5|E (8| &

e 2 5] o z

2 HFIEEIS £ |88

b B & RO

«c 1,016,098,042 LAURA BLANCO No aplica STAR COP HUMANITY ® Celular: 3105607917 com «&\E\éﬁ §

cc 80,177,751 OSCAR QUIROGA No aplica STAR COP HUMANITY X sﬂuﬂﬂm%ﬁmﬁm_msa

CONSENTIMIENTO: Quicn registra sus datos, conforme a la J.ey 1581 de 2012 y demis normas reglamenarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Ts yF i6n de Datos

reclamacion relacionada con el cratamiento de sus datos personales

de In Sccretaria Distrital de Gobierno, v que la informacion propurcionada s veraz, completa, cxacts, actwalizada y verifica

i ser clevada verbalmente o por escrito ante la Secretarfa Distrital de Gobierno — Oficina de Atencion al Ciudadano, como responsable del eraamiento; cura pigina web es www; nocﬁBorOnoi govcoy su celéfono de EEEE: es uww.68 /Fam esta que con los datos 13_.525:53 dene el derecho de conocer,

indebido-de-tns-d ki i6a.delos.dat

ble. Reconoce y acepra que cualquier consulta o

dos.y 5.acceder.de forma gratuita

USGqUE R Ie A Gadn & [os datos
lycad o

T presentar queEjas ante

casvs para cl acceso a la wferta instirucional de la Secretaria Distrital % Gobiemo.

“oh d

* Ver SAC-M002 Manual de Atencién Diferencial v Prefe il para personas con di: en hrps:/ / gaia. gov.co/ content/si:

S CLU : .

Evento: Festival Cultural Alfonso Lopez — Localidad de Usme
Fecha del evento: Domingo 22 de junio de 2025

Hora de inicio Alborada: 6:00 a.m.

Hors dc inicio del evento: 9:00 a.m.

Lugar: Parque La Alborada — Calie 90 con Carrera 3

1. LLAMADO A LISTA DE ARTISTAS CONVOCADOS

Grupo Mis Mejores Afios
Mujcres Inspiradoras Danza (US)

Senju MC

Us-Kids

Mis Vicjos Caminos dec Usme

Grupo de Danzas Los Genios del Alfonso ruvn\

Willy Mendoza

Sandra Cclis

|Joy Ladna

[Alejandro Muvel

Los Auténticos dc Usme :

2. COORDINACION GENERAL DEL EVENTO : B

Coordinador: Oscar Quiroga (Cel. 318 401 5836)

Enlace territoriak: Rosa Arevalo (UPZ Alfonso Lépez)




es i izados: Ce Entre Nubes, La Flom, El Nubio, Gran Yomasa.

Proximos evenros: 15 de juniv en Ciudad Usme, 22 de junio en Alfonso §.opez.

3. INFORMACION LOGISTICA DEL EVENTO
fnicio con Alborada: 6:00 a.m. (con desayuno para los artistas participantes)

Tarima principal: Ym x Gm (dependiendo de revisién del sitio)

Sonido: Microfonos, monicores v backline pam actistns musicales.

Carpas tipo camerino: Privridad par grupos grandes.

Orden de presentmcién: Coordinado por Rosa.

Pieza publicitaria: Cada grupo debe enviar | foro de representante para afiche colecdvo v resedia para revista digital.

4. MODALIDAD DE CONTRATACION Y PAGO
Via cuenta de cobro.

Entrega preferida: Todo digitl o todo fisico (no mezclar).
Prioridad de pago: Quienes enereguen documentos completos antes o el mismo dia del evento.
Documentos requeddos:

(Cuenta de cobro (fecha 22 de junio — con firma digital si es digital).

Certificacién bancaria (en PDF, descargada desde la web del banco).

RUT actualizado (no mayor a 1 mes desde I fecha de impresion, con cédigo CIIU).
R dado: 9008 (actividades ardsticas y imi

Ouros vilidos: 9007, 9006, %003, etc.

PACSAL (formato interno que se enviari por correo).

Planilla de scguridad social (si ¢l pago supera | SMLV = $1.463.000):

Si no tienen seguridad social, dividir cuenta ente dos personas.

Si si pagan como independicates, ancxa ta planilla del mes Gunio).

Si se usa la misma cuentn para varios pagos, asegurarse de no superar ¢l SMLV.
Impormatc:

Cotreo debe tenee en asunto: nombre del grupo v nombre del ardse.

Si sc responde at corrco caviado, no cambiar ¢l asunto.
No se reciben documentos por WhatsApp.

5. DETALLE DE CADA GRUPO <
Grupo / Artista Tipo de Participacién ~ N° de Personas
Mis Mejores Ados Grupo ardstico 8
Grupo artistico 8
Solista musical 1
Grupo ardstico 7
Mis Viejos Caminos de Usme Grupo ardstico 8
Los Genios del Alfonso Lépez  Grupo artistico 1
Willy Mcadoza Solista musical 1
Solista musical 1
Solista musical 1
s Solista musical 1
Los Auténticos de Usme Grupo musical 4

6. PREGUNTAS FRECUENTES Y ACLARACIONES

|¢Puede un solo miembro cobrar por el grupo?

Solo si no super | SMLV y tiene planilla de seguridad socin! como independiente.
Si no, deben dividir I cuenta en dos.

¢Puedo usac cuenta Nequi o Daviplatn?
Si, con certificacion bancaria descargada desde la pigina web del banco.

¢Qué pasa si envio los documentos incompletos?
Se retrasa el pago. El trémite inicia solo cuando se haya validado fa presenmcion y estén todos los documentos correctos.

7. COMPROMISOS
Fawviar reseda y foro de represenante para afiche v revism digical.

Enviar documentos completos antes o el mismo dia del evento.
Confirmar asistencia v cambios en los integrantes del grupo directamente con Laura Blanco o Rosa Arevalo.




COMPROMISOS DE LA REUNION:

J.os grupos deben enviar la cuenta de cobro con lus ducumentos requeridus a més ardar ¢l dia del evenro.
Organizacién se compromete a realizar los pagos de forma prioritaria a los artistas.

Se enviari por correo el modelo de cuenta de cobro v pasos detallados.

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA

1| Enviar modclo de cata pars Is cuenm de cohro Osear Quirvys (S cop humanir) 5 de junio 2025
2| Enviar cucnta de cobm de lns mrupaciones o artists 22 de junin 2025
NOTA 1: En caso de scr una reunién virtual sc puede ancxar el reporte de ssistencia generado por 1as plataformas de reuniones o plataformas que generen formulasios.
NOTA 2: Agregue o climine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de I reunién.
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Lugar del evento: Plaza frente o la Alealdia Local de Usme
Fecha del evento: Sibado 15 de junio de 2025

Representantes de los grupos v solistas inscritos:

DANZAS FUNDARCED
Family Skillz Crew

Nikol Jiménex

Comunidad Sikuri de Usme
Colorcs Lam La

Golpe Kpital

Auscnres: : .

Colectivo Idner-arte

Los Estelarcs de Usme

Fundacién Campesina Adulto Mavor Chiguaza
Los Carpinteros de Usme

Fquipo de coordinacion:
Oscar Quiroga — Coordinador del Provecto — Star Cop Humanity

Laura Blanco — Apoyo administrative del Proyecto — Star Cop Humanity
Delegadas territoriales: Carol Cardenas y Rosa Arevalo




ORDEN DEL DiA

1. Bienvenida y prescatacidn de asisteates
2. Confirmacioo de pasticipacion y logistca geneeal del evento

3. i6n v cuenms de cobro -
4. Consideraciones wienicas ¥ _c«;us_ del monwje

5. i6n de ing v

6. Compromisos y cierre

DESARROLLO DE LA SESION

1. Bienvenida y presentacion:

Sc inici6 la reunion con palabras de bicavenida a las agrupacivnes participantes del Festival Local de Usme. Se hizo mencidn & los colectvus que no asisticron, para toncr en cuenta y Uamar para brindar I informacion de lass decisiones logisticas

2. Informaci6n general del evento:

Fecha del festival: Sibado 15 de junio de 2025

Lugar: Plaza frente a la Alcaldia Local de Usme

Lnicio del eveato: 10:00 a.m.

Delegadas de coordinacifn: Carol Cardenas y Rosa Arevalo .
S informé que ya se han realizado cinco festvales en distintos sectores de fa localidad, incluyendo Comuneros, Entre Nubes y La Flora, v Danubio.
3. Documentacién y cucntas de cobro:

Cada agrupaci6n o artista debe envias, via correo electrbnico, los sig;

Cuen de cobro diligenciada v firmada (con cédigo CITU correspondiente) 9006
Fotncopia de cédula del representante

Cetificacion bancara (actualizada, no mayor a 30 dias)

RUT acrualizado, firmado digimlmente

Paz y salvo, enviiiado por correo electrnico

Notas importantes:

Agrupaciones que facturcn mis de 1 SMMLV deberin prescnmr soporte de seguridad social (plaailla PILA).

Si no estin afiliados como independientes, se recomienda dividic el cobro entre dos personas.

Se espera que los pagos se realicen entre lunes v martes posteriotes al evento, siempre que la documentacién esté complet y correcta.

Retcnciones aproximadas: $50.000 por cada millén, pondicntes a RetcICA v Reteh .
Bancarizacién a avés de AV Villas.

4. Consideraciones téenicas v logfsticas del moneje:
Sc dispondrd de carpas tpo camering, uso ro@Gvo.

Sc garantizaci sonido biisico:
3 microfonos para voces

3 microfonos con plus
Micedfonos inalimbricos

Backline (bateria, ampli o erc) no esti o en el p La delegada habia do previ con las a quienes indicaron que no lo requerian. Sin embargo, en csta reunién una agrupacic ife para su p i6n. Por tanto, se aclara que las agrupaciones que requicran backline deberin gestionar este recurso
i ° o con i6n para buscar dvas externns.

Pama p i de danza o acrobacias, sc icnda llcvar tpete tipo “conquer”, va que el piso de Ia mrima podia no scr apto par cicrtos movimicntos.

5. Resolucién de inquictudes:

Sc cntregari i6n completa (desayuno, almucrzo y refrigerio) 2 todos los grupos.

Cada am:.v»n.o: tecibird una placa o diploma, ¥ s¢ entregarin certificacioncs individuales a quicnes las soliciten por correo,
Se organizarin turnos par el uso de camerinos v rotacién entre grupos, coordinados por Carol Cardenas
Las dudas logisticas deberin ser canalizadas a través del grupo de WhatsApp oficial con la delegada.

6. Compromisos y ciere:

Enviar la documentacién completa al correo del proyecto, indicando ea cl asunto:

"Cuenta de cobro — Nombre del grupo o representante”

Coordinar directamente con la delegada cualquier requerimiento especial de técnica 0 progmmacién.
Participar puntualmente el dia del evento, cumplicndo con _..on:uom y condidad de integrantes cepormdos.
Se da por finalizada la reunién, agrad do fa p icion de los asistentes.

P P!

COMPROMISOS ON:




Los grupos deben enviar la cuenta de cobro con los documentos requeridos a més trdar el din del evento.
Organizacion se compromete a realizar los pagos de forma prioritaria a los artistas.

Se enviarh por cotreo ¢l modelo de cueata e cobro v pasos derallados.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA

No.
1__|Enviar modelo de cara parn la cuenm de cobro Oscar Quiropa {Sts cop humanity) 5 de junio 2025
2__|Goviar cuenta de cobro de o artists 15 de junio 2025
NOTA 1: En caso de ser una reunién virual se puede anexar el reporte de asistencis generado por lss plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.
NOTA 2: Agregue o climine las flaz que sean necesariss para registrar loa ssistentcs ¥ los compromisos de la reunién.
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Cédigo: GD1-GPD-F029
Versién: 6

Vigencia: 21 de agosto de 2024
Caso HOLA: 70103

Objeto de la reunién: REUNION FESTIVAL ALFONSO LOPEZ CON ARTISTAS - PROYECTO 1232-2024
Fecha: 03 DE JUNIO DE 2025 Hora de inicio: 5:00 PM — Presencial
. Virtual X
Modalidad: Telefonica
Lugar: VIRTUAL - Hora de finalizaci6n: 6:00 PM Mixta nic
Dependencia: PLANEACION - CONTRATACION Nombre del Responsable: OSCAR QUIROGA
TIPO DE
m CARGO VINCULACION
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Evento: Festval Cultural Alfonso Lopez - Localidad de Usme ;
nto: Domingo 22 de junio de 2025
0 Alborada: 6:00 .m.
icio del evento: 9:00 a.m.
Lugar: Parque La Alborsds — Calle 90 con Carrera 3

1. LLAMADO A LISTA DE ARTISTAS CONVOCADOS

Grupo Mis Mejores Afos
Muijeres Inspimdoras Danza (US)
Senju MC

Us-Kids

Mis Vigjos Caminos de Usme
Grupo de Danzas Los Genios det Alfonso Lépex
Willy Mendoza

Sandra Cclis

Joy Latina

Alejandro Muvel

Los Auténtcos de Usme

2. COORDINACION GENERAL DEL EVENTO

Coordinador: Oscar Quiroga (Cel. 318 401 5836)

|Enlace territorial: Rosa Arevalo (UPZ Alfonso Lépez)




Festival i i C Entre Nubes, La Flom, El Nubio, Gran Yomasa.

Proximos eventos: |5 de junio ca Ciudad Usme, 22 de junio en Alfoaso Fopez.

3. INFORMACION LOGISTICA DEL EVENTO
tnicio con Alburada: 6:00 a.m. (con desayuno para los artists participantes)

Tarima principal: 9m x 6m (dependiendo de revisitn del sitio)

Sonido: Micréfonos, monitores y backline para artistas musicales.

Carpas tipe camerino: Privridad para grupos grandes.

Orden de presentcion: Coordinado por Rosa.

Pieza publicitacia: Cada grupo debe eaviar | foto de representante para afiche colectivo y resciia para revista digital.

4. MODALIDAD DE CONTRATACION Y PAGO
Via cuenta de cobro.

Entrega preferida: Todo digital o todo fisico (n0 mezclar).
Prioridad de pago: Quienes entreguen documenros completos antes o el mismo dia del evento.
Documentos requetidos:

Cuenea de cobro (fecha 22 de junio — con firma digita si es digita).

Certificacién bancaria (en PDF, descargaca desde la web del banco).

RUT sctualizado {no mayor a 1 mes desde Ia fecha de impresion, con c6digo CIIU).
dado: 9008 (acdvidades ardsticas y imi

Ouros vilidos: 9007, 9006, 9003, etc.

PACSAL (formato interno que se enviard por correo).

Planilla de scgucidad social (si cl pago supera 1 SMLV = $1.463.000):

Si no tenen seguridad social, dividit cuenta enre dos personas.

Si si pagan como indcpendientes, ancxa ta planilla del mes Gunio).

Si se usa la misma cuenta para vacios pagos, ascgurarse de no superar el SMLV.
Impormnte:

Coreeo debe tener en asunto: nombre del grupo y nombre del artista.

Si sc responde al correo cnviado, no cambias cl asunto.

No se reciben documentos por WhatsApp.

5. DETALLE DE CADA GRUPO

Grupo / Artista Tipo de Participacién ~ N° de Personas
Mis Mejores Adios Grupo ardstico 8
Mujeres Inspiradoras (Danza). Grupo artistico 8
Senju MC Solism musical 1
Us-Kids Grupo artistico 7
Mis Viejos Caminos de Usme Grupo artistico 8
Los Genios del Alfonso Lopez  Cirupo nrtstico 1n
Willy Mendoza Solista musical 1
‘|Sandra Celis Solista musical ]
lJoy Latina Solista musicad 1
| Alcjandro Muvel Solista musical 1
Los Auténticos de Usme Grupo musical 4

6. PREGUNTAS FRECUENTES Y ACLARACIONES

:Puede un solo miembro cobrar por el grupo?

Solo si no supern 1 SMLV v tiene planilla de seguridad social como independiente.
$i 00, deben dividir fa cuenta ca dos.

:Puedo usar cuent Nequi o Daviplaw?
§i, con cerdficacin bancaria descargada desde la pigina web del banco.

:Qué pasa si envio los documentos incompletos?
Se retrasa el pago. El eréimite inicia solo cuando se haya validado la p i6n v estén todos los ds correctos.

7. COMPROMISOS

Fnviar resefin v foro de representante par afiche v revista digital.
Enviar documentos completos antes o el mismo dia del evento.

Confizmar asistencia y cambios en los integrantes del grupo direcramente con Laura Blanco o Rosa Arevalo,




COMPROMISOS 10

Los grupos deben enviar Ia cucnta de cobro con los documentos requeridos a mis tardar ol dia del evento,
Organizacién se compromete a realizar los pagos de forma prioritatia a los artistas.

Se enviard por correo ¢l modelo de cuenta de cobro y pasos dewllados.

No.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE ENTREGA

Enviar modele de carts pars la cuen de cobr

Osear Quinys (Ser cop humanir)

5 de junio 2025

Enviar cuenma de cobry

de las sgrupacinnes o ardstas

22 de junio 2025

NOTA 1: En caso de ser una reunidn virrual sc puede ancxar el reporte de asistcncia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.
NOTA 2: Agregue o elimine las flas que sean necesarias para reglstrar los aslstentes y los compromisos de la reunién.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No: FDLU-PS-1232--2024 (120810), SUSCRITO
ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME Y FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

INFORME TECNICO DE EVENTO

DESCRIPCION DEL EVENTO

FESTIVAL GRAN YOMASA

e Lugar del Evento: PARQUE LA AURORA

Organizador: FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAES SCH
Nombre del Evento: FESTIVAL DANUBIO

Fecha de inicio: 25 de mayo de 2024 '
Horario de Ejecucién: 10:00 AM — 7:00 p.m.
Fecha de terminacion: 25 de mayo (de 2024
Hora entrega escenario: 7:00.p.m. |
’ Asistentes: 262 aprox a lo largo de [a jornada como poblacion itinerante.

La poblacion asistente al festival corresponde en su mayoria a una poblacion
itinerante, que participa de manera dindmica a lo largo de toda la jornada, asi como
el personal de staff y artistas que también|hacen parte de los asistentes al evento.
Este comportamiento es caracteristico en eventos comunitarios desarrollados en
espacios abiertos, donde los asistentes |ingresan, permanecen y se retiran en
distintos momentos segun sus intereses y disponibilidad. Es importante sefalar que
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. FDLU-PS-1232--2024 (120810), SUSCRITO
ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME Y FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

esto no implica una aglomeracién masiva en un solo momento del evento, sino una
circulacion continua y distribuida en el tiempo. Como soporte de esta participacion,
se cuenta con las listas de asistencia diligenciadas por el personal de apoyo
logistico en interaccion directa con la comunidad durante toda la jornada, lo cual
permite registrar y respaldar la presencia efectiva del publico en diferentes tramos
horarios. g

CONTEXTO GENERAL

El Festival de GRAN YOMASA hace parte del desarrollo del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS CPS FDLU-1232-2024 celebrado entre la Alcaldia
Local de Usme y la Fundacién Star Cop Humanity - SCH. Nombre del Proyecto:
Creacion y vida cotidiana: Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio,
para la democracia cultural.

Este festival busca promover la integracion comunitaria, el fortalecimiento del tejido
social, y el acceso a espacios de cultura, arte y participacion ciudadana,
especialmente en territorios con caracteristicas de vulnerabilidad.

MONTAJE Y LOGISTICA

El montaje del evento incluyé la adecuacion integral del parque cuatro la aurora,
incorporando una tarima principal adaptada al espacio segun visita previa con
sistema de sonido profesional, luces, instalacion de carpas para talleres artistas y
emprendimientos, disefio y ejecucion de un plan de logistica de acceso, delimitacion
perimetral mediante vallas de seguridad y ambientacién general del espacio para
garantizar una experiencia coherente con la programacion cultural de acuerdo a lo
solicitado y acordado con los delegados y auditores en concertacion.
Adicionalmente, en a lo largo de la jornada se conté con animacién mediante el
desarrollo de actividades de talleres, titeres, actividades infantiles entre otras.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. FDLU-PS-1232--2024 (120810), SUSCRITO

ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCI}qL DE USME Y FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

/

25 may 2025 10:22:30 a. m.

4.5195093N 74.12113914W 25 may 2025 11:28:53 a. m,

#72-1 Carrera 14P .., 4.51964311N 74.12132007W

Usme
Bogota, D.C.,

25 may 2025 5:25:18 p. m.
4.51962757N 74.12129286W
7103 Carrera 14L

Usme

Bogota

25'may'2025 10:15:50 2. m.
4.51960358N 74.12145577W
- 7103 Carrera 14L
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. FDLU-PS-1232--2024 (120810), SUSCRITO
ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME Y FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

ALIMENTACION

Se realiz6 la entrega de desayunos y almuerzos al equipo logistico, artistas,
talleristas, y asistentes al evento conforme a los lineamientos establecidos para la
atencion del personal operativo y asistente, los desayunos llegaron sobre las 10:00
a.m. los mismos cumplian los parametros de calidad y empaque, mientras que los
almuerzos se entregaron aproximadamente a las 12:30 p.m. Es importante resaltar
que el suministro de alimentos —desayunos y almuerzos— fue contratado por parte
del operador con un restaurante aledafio al lugar del evento, en cumplimiento de la
solicitud de los delegados del festival, quienes fueron los encargados de suministrar
la informacion del proveedor. Esta decision se enmarcé en una estrategia de
fortalecimiento de la economia local y apoyo a los procesos comunitarios,
reconociendo la importancia de vincular a actores del territorio en la ejecucion del
evento. En ese sentido, cualquier novedad relacionada con los tiempos de entrega
de los alimentos no obedece a fallas en la planeacion o ejecucion logistica por parte
del operador, sino a la apuesta institucional por promover la participacion y
dinamizacién econémica del entorno inmediato, tal como fue concertado y validado
con los supervisores y delegados del contrato.
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Se invitaron diez agrupaciones artisticas
entre propuestas musicales y escénicas, las cuales cumplieron con la programaCIon

establecida en el cronograma del evento.

con aproximadamente 47 integrantes,

La ejecucion de estas presentaciones se desarrollé de manera oportuna y conforme
a lo previsto, destacandose por la diversidad de géneros y expresiones culturales
representadas, lo que aportd significativamente a la riqueza y dinamismo de la
jornada, como contingencia ante la ausencia de parrilla con el grupo de animacion
y talleristas se compenso el tiempo faltante mediante actividades con la comunidad.

TI!PO DE ARTISTA( CANTIDAD
Nombre artista, grupo o colectivo MUSICAL O ARTISTICO) |INTEGRANTES
Producciones satizabal MUSICAL 1
Fundacién Linderos de Paz ARTISTICO 9
DANZAS FOLCLORICAS SAGUANMACHICA |ARTISTICO 11
JERRY ROMERO MUSICAL 1
Grupo Musical Los Alpinos MUSICAL 3
MAGIA INTERNACIONAL (Academia de baile) |ARTISTICO 9
Colectivo Navek ARTISTICO 7
CORPORACION MAHIMATA ARTISTICO 3
ANGELES & DEMONIOS (CLIMAX) MUSICAL DJ 1
Wilson el az de corazones MTUSICAL 1
JHON SEBASTIAN CRUZ ORTIZ MUSICAL 1
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PERSONAL DE APOYO AL EVENTO.

Cabe resaltar que el personal operativo vinculado al evento en las distintas labores
—logistica, talleristas, presentadores— pertenece en su totalidad a localidad de
Usme, lo que contribuyé de manera directa al fortalecimiento del dinamismo
econdmico local. La seleccion de estas personas se realizé mediante convocatoria
y validacién por parte de los delegados y auditores de los festivales, quienes, en
concordancia con los lineamientos del proyecto, promovieron la inclusion activa de
actores comunitarios en el desarrollo de cada jornada. Esta decision responde a
una politica de fortalecimiento territorial que no solo garantiza una ejecucion con
pertinencia social, sino que también permite redistribuir recursos en el entorno
inmediato del evento, aportando a la sostenibilidad y legitimidad de las acciones
culturales en el territorio, Asimismo, es importante tener en cuenta que, por solicitud
directa de algunos miembros del staff, la forma de pago fue gestionada de manera
consolidada en ciertos casos, con el fin de facilitar y agilizar el proceso
administrativo. Esta modalidad sera debidamente soportada en la presentacion del
respectivo informe. '

Logistica: Se contd con un equipo de 16 personas asignadas a labores logisticas
generales. '

Talleristas: Se vincularon 8 talleristas responsables de actividades de enfoque
orientadas principalmente a la poblacién infantil, como también un taller interno de
intercambio de saberes artisticos entre los talleristas las cuales se desarrollaron
segun lo programado por el delegado.

Presentadores: Estuvo a cargo 1 presentador cumpliendo con sus funciones
durante la jornada.

Intérpretes de sefas: para este festival se conto con un equipo de 2 interpretes
de sefias los cuales fueron necesarios en el desarrollo de ciertas presentaciones
en las que se incluyeron, de acuerdo a lo solicitado por el delegado.
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NOVEDADES EN LA EJECUCION DEL EV

Durante la ejecucion del festival no se presentaron novedades relevantes o que

afectaran el correcto desarrollo del festival.

ANALISIS ENCUESTA DE SATISFACCION.

IGLAESSCH

ENTO.

Tota

4,80

4,75

4,70

4,65

4,60
4,55

4,50

4,45
4,40
4,35
4,30
4,25

Promedio de Promedio de
Organizacién ‘,

Ubicacion Promedio de Calidad

Resumen de métricas:

*» Organizacién: 4.76 / 5

* Ubicacién: 4.45/ 5

+ Calidad de actividades: 4.55/5

» Cumplimiento de expectativas: 100%

* Percepcion de seguridad: 100%

* Recomendacién: 93%

Anéalisis Cualitativo y Recomendaciones

e La organizacion fue valorada de manerai

planificacién. '
e La ubicacion fue satisfactoria, indicando |
e La calidad del evento fue una de las dime

positiva, reflejando una adecuada

Lina adecuada seleccion del espacio.
2nsiones mejor calificadas.
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e Comentarios frecuentes de asistentes:
- algunas personas no estuvieron de acuerdo con la hora de inicio del evento.
- falto difusion del evento para tener mayor acogida
- Mejorar la cantidad de alimentos suministrados.

IMPACTO Y PARTICIPACION COMUNITARIA

El evento logré una alta participacion de la comunidad local, incluyendo nifos,
jovenes y adultos. Los talleres y actividades ludicas desarrolladas fueron bien
recibidas. El uso del parque como escenario central fortalecié la apropiacién del
espacio publico como lugar de encuentro cultural.

CONCLUSIONES |

P
Se considera que el Festival Gran Yomasa fue una intervencion cultural exitosa .
que cumplié con los objetivos del contrato CPS FDLU-1232-2024, consolidandose

como un espacio significativo para la apropiacion del arte, el patrimonio y la

participacién comunitaria. La jornada se desarroll6 de manera efectiva, con una

programacion artistica diversa, una sélida articulaciéon con el talento local y una

participacién activa de la comunidad. Los resultados reflejados en la encuesta de

satisfaccion —92% de cumplimiento de expectativas y 93% de recomendacion—

evidencian el impacto positivo del evento en el territorio.

A partir de esta experiencia, y reconociendo el buen desempefio general, se
identifican aspectos que pueden ser tenidos en cuenta para futuros procesos. Entre
ellos, ajustar la logistica alimentaria para garantizar mayor puntualidad sin perder el
enfoque de apoyo a la economia local; fortalecer los protocolos de confirmacion y
respaldo artistico para evitar vacios en la programacién; y robustecer las estrategias
de difusion mediante alianzas territoriales y el uso mas amplio de canales
comunitarios. Igualmente, resulta valioso seguir ampliando la participacion de
actores locales en la oferta cultural, promoviendo una mayor sostenibilidad social y
sentido de pertenencia en cada jornada.

En conclusién, el Festival gran Yomasa deja aprendizajes importantes y un
precedente valioso para el fortalecimiento de iniciativas culturales en la localidad,
contribuyendo a la consolidacion de espacios inclusivos, participativos 'y
transformadores desde la gestion cultural comunitaria.
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INFORME TECNICO DE EVENTO

DESCRIPCION DEL EVENTO
FESTIVAL CIUDAD USME

“ ¥
©_16jun 2025 4:31:00 p.m.
4.47106256N 74.12534799W
#1378B-34 Carrera 14a;
Usme
Bogot3, D.C.

Lugar del Evento: PARQUE FUNDACIONAL ALCALDIA LOCAL DE USME.

Organizador: FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAESSCH
Nombre del Evento: FESTIVAL CIUDAD USME

Fecha de inicio: 15 de Junio de 2024
Horario de Ejecucién: 9:00 AM — 5:00 p.m.

Fecha de terminacién: 15 de Junio de 2024

Hora entrega escenario: 6:00 p.m. l

Asistentes: 319 aprox a lo largo de la jornada como poblacién itinerante.

|
|
|
|

La poblacion asistente al festival corresponde en su mayoria a una poblacién
itinerante, que participa de manera dinamica a lo largo de toda la jornada, asi como
el personal de staff y artistas que también r!l\acen parte de los asistentes al evento.
Este comportamiento es caracteristico en ieventos comunitarios desarrollados en
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espacios abiertos, donde los asistentes ingresan, permanecen y se retiran en
distintos momentos segun sus intereses y disponibilidad. Es importante sefalar que
esto no implica una aglomeracion masiva en un solo momento del evento, sino una
circulacion continua y distribuida en el tiempo. Como soporte de esta participacion,
se cuenta con las listas de asistencia diligenciadas por el personal de apoyo
logistico en interaccion directa con la comunidad durante toda la jornada, lo cual
permite registrar y respaldar la presencia efectiva del piblico en diferentes tramos
horarios.

CONTEXTO GENERAL

El Festival de CIUDAD USME hace parte del desarrollo del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS CPS FDLU-1232-2024 celebrado entre la Alcaldia
Local de Usme y la Fundacién Star Cop Humanity - SCH. Nombre del Proyecto:
Creacion y vida cotidiana: Apropiacién ciudadana del arte, la cuitura y el patrimonio,
para la : democracia cultural.

Este festival busca promover la integracion comunitaria, el fortalecimiento del tejido
social, y el acceso a espacios de cultura, arte y participacion ciudadana,
especialmente en territorios con caracteristicas de vulnerabilidad.

MONTAJE Y LOGISTICA

El montaje del evento incluyd la adecuacion integral del parque fundacional,
incorporando una tarima principal adaptada al espacio segun visita previa con
sistema de sonido profesional, instalacién de carpas para talleres artistas y
emprendimientos, disefio y ejecucion de un plan de logistica de acceso, delimitacion
perimetral mediante vallas de seguridad y ambientacion general del espacio para
garantizar una experiencia coherente con la programacion cultural de acuerdo a lo
solicitado y acordado con los delegados y auditores en concertacion.
Adicionalmente, en a lo largo de la jornada se contd con animacion mediante el
desarrollo de actividades de talleres, titeres, actividades infantiles entre otras.
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ALIMENTACION

Se realizé la entrega de desayunos y almuerzos al equipo logistico, artistas,
talleristas, y asistentes al evento conforme a los lineamientos establecidos para la
atencion del personal operativo y asistente. Sin embargo, se presentaron retrasos
en la distribucion: los desayunos llegaron sobre las 11:00 a.m. los mismos cumplian
los parametros de calidad y empaque, mientras que los almuerzos se entregaron
aproximadamente a las 2:00 p.m., fuera del horario programado. Ante esta
contingencia, se activé un plan alterno que contemplé la entrega de refrigerios para
mitigar los impactos operativos. Las irregularidades fueron reportadas
oportunamente al delegado correspondiente y auditadas por los supervisores del
contrato. Es importante resaltar que el suministro de alimentos —desayunos y
almuerzos— fue contratado por parte del operador con integrantes de la comunidad
aledafia al lugar del evento, en cumplimiento de la solicitud de los delegados del
festival, quienes fueron los encargados de suministrar la informacion del proveedor.
Esta decisidn se enmarcd en una estrategia de fortalecimiento de la economia local
y apoyo a los procesos comunitarios, reconociendo la importancia de vincular a
actores del territorio en la ejecucién del evento. En ese sentido, cualquier novedad
relacionada con los tiempos de entrega de los alimentos no obedece a fallas en la
planeacién o ejecucién logistica por parte del operador, sino a la apuesta
institucional por promover la participacion y dinamizacion econémica del entorno
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ARTISTAS

Se invitaron diez agrupaciones artisticas con aproximadamente 40 integrantes,
entre propuestas musicales y escénicas, las cuales cumplieron con la programacion
establecida en el cronograma del evento. Esta informacion fue transmitida a los
delegados y auditores, como también a la revisién de la supervision con el fin de
notificarlo como novedad.

La ejecucion de estas presentaciones se desarrollé de manera oportuna y conforme
a lo previsto, destacandose por la diversidad de géneros y expresiones culturales
representadas, lo que aporté significativamente a la riqueza y dinamismo de la
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jornada, como contingencia ante la ausencia de parrilla con el grupo de animacion
y talleristas se compenso el tiempo faltante|mediante actividades con la comunidad.

TIPO DE

ARTISTA(

MUSICAL O | CANTIDAD
Nombre artista, grupo o colectivo ARTISTICO) | INTEGRANTES
DANZAS FUNDARCED ARTISTICO 9
Family skillz Crew ARTISTICO 4
Colectivo Intiner-arte ARTISTICO 2
Nikol Jimenez MUSICAL 1
Comunidad sikuri de Usme MUSICAL 3
Colores lara la ARTISTICO 1
LOS ESTELARES DE USME MUSICAL 5
Fundacién Campesina Adulto Mayor )
Chiguaza ARTISTICO 6
Golpe Kpital MUSICAL 5
los carpinteros de usme MUSICAL 4

‘: { ”
" 15 jun 20265112244 am,
4471 0208¥*74.1 2534011W
L ' 137810 Carrgra 14a
- Usme
! Bogota
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PERSONAL DE APOYO AL EVENTO.

Cabe resaltar que el personal operativo vinculado al evento en las distintas labores
—Ilogistica, talleristas, presentadores— pertenece en su totalidad a localidad de
Usme, lo que contribuyé de manera directa al fortalecimiento del dinamismo
econémico local. La seleccién de estas personas se realiz6 mediante convocatoria
y validacion por parte de los delegados y auditores de los festivales, quienes, en
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concordancia con los lineamientos del proyecto, promovieron la inclusion activa de
actores comunitarios en el desarrollo de cada jornada. Esta decision responde a
una politica de fortalecimiento territorial qlile no solo garantiza una ejecucion con
pertinencia social, sino que también permite redistribuir recursos en el entorno
inmediato del evento, aportando a la sostenibilidad y legitimidad de las acciones
culturales en el territorio, Asimismo, es importante tener en cuenta que, por solicitud
directa de algunos miembros del staff, la forma de pago fue gestionada de manera
consolidada en ciertos casos, con el ffin de facilitar y agilizar el proceso
administrativo. Esta modalidad sera debidamente soportada en la presentacién del
respectivo informe. '

Logistica: Se cont6 con un equipo de 11 personas asignadas a labores logisticas
generales. -

. Talleristas: Se vincularon 3 talleristas responsables de actividades.de enfoque
' orientadas principalmente a la poblacién infantil, las cuales se desarrollaron segun
lo programado.

Presentadores: Estuvieron a cargo 2 presentadores cumpliendo con sus

funciones durante la jornada. |
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NOVEDADES EN LA EJECUCION DEL EVENTO.

Retrasos en el servicio de alimentacion: La entrega de almuerzos se efectud
fuera del horario estipulado, pero cumpliendo las cantidades y calidades exigidas
para la realizacién del evento, sin embargo como plan de contingencia se activo el
protocolo de contingencia mediante la distribucién de refrigerios.
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ANALISIS ENCUESTA DE SATISFACCION.

Total

" Promedio de Promedio de Ubicacion Promedio de Calidad
Organizacion

Resumen de métricas:

» Organizacion: 4.72/ 5

« Ubicacion: 4.64 /5

» Calidad de actividades: 4.91/5

« Cumplimiento de expectativas: 100%
» Percepcion de seguridad: 100%

» Recomendacion: 100%

Analisis Cualitativo y Recomendaciones

o La organizacién fue valorada de manera positiva, reflejando una adecuada
planificacién. ,
e La ubicacion fue satisfactoria, indicando una adecuada seleccién del espacio.
o La calidad del evento fue una de las dimensiones mejor calificadas. .
o Comentarios frecuentes de asistentes: ‘ )
- varios comentarios agradeciendo la calidad del evento.
- Un comentario de una persona que pidi6 que para otra oportunidad los
titeres se acomoden mas lejos del escenario principal ya que quedaron
cerca.
- Un comentario pidiendo que se haga un mejor control de los
emprendimientos ya que ese dia habian varios y algunos se quedaron sin
. espacio.
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IMPACTO Y PARTICIPACION COMUNITA

El evento logré una alta participacién de
jovenes y adultos. Los talleres y activida
recibidas. El uso del parque como escenz

RIA

la comunidad local, incluyendo nifios,
des ludicas desarrolladas fueron bien
rio central fortalecié la apropiacion del

espacio publico como lugar de encuentro cultural.

CONCLUSIONES

Se considera que el Festival Ciudad usme
los que mas afluencia y. mejor valoracion

fue una intervencion cultural exitosa de
tuvo entre todos los que se realizaron

cumplio con los objetivos del contrato CPS FDLU-1232-2024, consolidandose como

un espacio significativo para la apropiacior,

del arte, el patrimonio y la participacion

comunitaria. La jornada se desarroll6 de manera efectiva, con una programacion

artistica diversa, una solida articulacién corn
de la comunidad. Los resultados reflejados

el talento local y una participacién activa
en la encuesta de satisfaccion — sobre

casi el 100% de cumplimiento de expectativas y recomendacion— evidencian el

impacto positivo del evento en el territorio.

A partir de esta experiencia, y reconociendo el buen desempefio general, se
identifican aspectos que pueden ser tenidgs en cuenta para futuros procesos. Entre
ellos, ajustar la logistica alimentaria para garantizar mayor puntualidad sin perder el
enfoque de apoyo a la economia local; fortalecer los protocolos de confirmacion y
respaldo artistico para evitar vacios en la programacion; y robustecer las estrategias
de difusién mediante alianzas territorigles y el uso mas amplio de canales

comunitarios. Igualmente, resulta valioso

seguir ampliando la participaciéon de

actores locales en la oferta cultural, promoviendo una mayor sostenibilidad social y

sentido de pertenencia en cada jornada.

En conclusién, el Festival Ciudad usme d.eja aprendizajes importantes y un

precedente valioso para el fortalecimiento
contribuyendo a la consolidaciéon de

de iniciativas culturales en la localidad,
espacios inclusivos, participativos vy

transformadores desde la gestidn cultural comunitaria.
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 OBLIGA

CION ¢ ‘

- SEEe—






T T ——

20:de Mayo.de 2025
Sefiores: Apoyo a la supervisién, ! -~ R -
Fondo-de Desarrollo Local'de Usthe. alreldlh Latol de Yy -
Bogot4 i ?Nowlozs-ssr-oosme .‘@*' :
Y St |
RGN i
ASI!{_Q‘TG:‘ Presentacién del segundoinforme de-actividades para contrato. de:prestacion dé:
servicios:no. f_dlu-ps=1 232--2024 (120840); suscrito-entre-el.fondo de desarrollojlocalide.usme:
y fundacion star cop- humanity cuya siglaress.c.h
Por medio:de:la presente; .en mi-calidad!Coordinador: del proyecto-en referencia del.contrato f
de prestacién de.se’wicios_-"No; fqlqepsa123gé2:0gnE me_ permito presentar.el. segtindo informe ‘
de actividadés' correspondiente al' periodo:[20:de marzo.de 2025 a 20 desmayo.de 2025], en
cumplimiento.de lasobligaciones contractuale’s establecidas. '
Elrpresente-infbrmelinéluye;un‘-d’et‘a’l}e,agé?l'afé’féiétjviaéde‘s,ré'aliza‘das;pdrloﬁi_lg'ab'iénncont'ra‘c'tual;
los; avarices obtenidos y: las..gestiories efectuadas; en €l marco, del objéto del contrato:
Adicionalmente, se' anexan: los ‘documeritos SOporté. que @videncian 1a gjecucién de las
N labores:
losicualés se.ericuentran:en el siguieritedink: - i
- I
https://drive:qoogle:comidrive/u/Afoldérs/1fWKIBEEE6OWSIPZHKssUtXWLZHV PV ‘
li
Agradazco.sudatencién'y quedo-atento/a a.cualquier observacisn oinformagion-adicional-que
; se, requierasparadairevision y. aprobacion.del fiforme:
i i
i !
Atefitamente;

‘ 4% ). j
o y/ |
| > il L » .

l ‘OSCABAAVIER QUIROGA PINILLA:
(olof: Lo _ »
COORDINADORIPROYECTO 1232-:2024 '
s ""_\‘« v.,\\
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I i ola! Soy Yulith Martinez,
YU diseniadora de experiencias
Visuale$. |

Disehadora grafica creativa y versatil, con experiencia en el
desarrollo de piezas visuales impactantes y efectivas. Experta
en la creacion de graficos, ilustraciones, afiches, pendones,
backing, tarjetas, plegables, campafas y videos, adaptados a
diversos formatos y canales de comunicacién. Tengo
habilidades para incorporar enfoques poblacional-diferencial,
de género y territorial en cada disefo.

Un gran compromiso con la entrega oportuna de piezas
graficas de alta calidad, utilizando lenguajé incluyente y
comunicacién no sexista. Destreza para realizar ajustes y
modificaciones seglin sea necesario, y disposicién para asistir a
& reuniones y colaborar en equipo. '

Pedagogia humana - SENA
ANO: 2014

Formacion para el fortalecimiento de organizaciones
y agentes que participen en escuelas locales de
formacién artistica UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA

ANO: 2013

Arte Grafico y Publicitario

E Studio s Fundacién Universitaria Nuestra Sefiora de las

Mercedes
ANO: 2010

Diplomado en ilustracién digital

FUNDACION UNIVERSITARIA PANAMERICANA
ANO: 2010

01,




0

DD

Experlenma Laboral:

00 UQM

Disefiadora Grafica e Ilustradora Freelance (2008 - Presente) '

e Desarrollo de identidades visuales y materiales impresos para
organizaciones sociales y comunitarias (Educapaz, Fundacién
Antifona, entre otras), promoviendo inclusion, equidad de géneroy
desarrollo comunitario.

e Creacién de ilustraciones digitales para proyectos editoriales y de
marca, abordando temaéticas de prevencion de violencia contra la
mujer, desarrollo de capacidades y derechos humanos.

e Disefio de materiales graficos adaptados a diversas audiencias,
generando conciencia sobre problemaéticas sociales.

e Dominio de herramientas de disefio (Adobe Illustrator, Canva, IA,
Premier, Photoshop, InDesign).

Profesional en Disefio de Experiencias (Consultora Pacto Planeta,
2023 - 2024)

e Participacién en disefio de campafias integrales a nivel nacional,
promoviendo desarrollo sostenible y equidad social.

e Disefio de landings efectivas y persuasivas, optimizadas para
conversion.

02,




- Exposicion “La- memorla secreta de la ruraleza
2023 ___ ‘

Ruta Viva del Paladeflr AI‘USthO y Cultural de Bogota
2022..

Exposicion* Ruralcza ysu ausnaa B
2018 _ _

BMCONCURSO DE ILUSTRACIO

- LeerenF amlha F undalectura

2018 N o

BMFESTIVAL DE LAS ARTES DE USME .
Obra Aud10v1sual Transmllemo .

- 2016_ | , - - »

- Fondo de Desarrollo Local de Usmey F undac1on de
' 01enc1aytecnolog1a FUNCITEG
2014 | ,
JFESTIVAL DE LAS ARTES DE USM
BN Exposmlon Suenos de papel”
| 2014 - |




Productos
editoriales

Diagramacién, ilustraciony
disefio del libro de una mujer
lider del meta victima del
conflicto

https:/acortar.link/objRru

Cubos Narrativos

4 cubos que contienen 24
ilustraciones y con las que se
narran y cuentan historias
mientras se lanzan cuantas

veces se guste.

m

Guia de exploracion: Navegando por los
derechos sexuales y reproductivos con
SEXPLORA que sirve como instructivo
colaborativo con las docentes integrantes
de la Comunidad de aprendizaje y
practica profesional en prevencion de
violencias basadas en género Region
Centro Andina CAPP-PVBG, 2024.
https:/acortar.link/hcg]Dz

BITACORA DEL VUELO LECTOR

Creacion pedagogica, literaria e ilustrada
para circular en comunidades rurales
apoyado por la Asociacién De Amigos De
Las Bibliotecas La CulturaY La
Educacion Bibloamigos y la Secretaria de
Cultura, Recreaciéon y Deporte SCRD,
2017.

https:/shorturl.at/hoJN4

" POSTALES PARA |

SEMBRAR IDEAS

@ Mira con la lupa el mensaje escondido {“f
~

Objeto lector que sirve para dinamizar la
creacién pedagdgica, literaria e ilustrada
para circular en comunidades rurales de
Usme y Sumapaz. Con ilustraciones
revelan ideas poéticas que fue resultado
de un proceso de creacion con la
comunidad rural de Usme.
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Experiencias
Pedagogicas

' e la Ide a la Mano

Un taller practico de ilustracién
donde los participantes -
aprenderan a contar historias a
través de imagenes. Se exploraran
diversos materiales y técnicas de
ilustracién para enriquecer el
lenguaje visual y desarrollar un
~estilo narrativo propio. Los
‘ejercicios incluiran ilustracién,
collage y referentes literarios para
fomentar la creatividad y el
discurso personal.

05
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Fabricante de Palabras ilustradas

Momentos guapos dedicados a las
palabrasy letras. Un taller practico/
teorico para aprender un poco
sobre ellas, écomo se construyen'y
dibujan? , es muy sencillo, por
medio de Trazos y textos basicos de
algunas familias caligraficas para
empezar a escribir, experimentar y
narrar.

Un taller de ilustracion y
construcciéon en-papel, donde los
participantes aprenderan técnicas
de plegado y corte.para crear
estructuras en pop-up. Los
ejercicios fomentaran la
experimentaciéon con formas
geomeétricas y la creacion de
personajes y escenarios en 3D.




audiovisuales

VIDEOS PARTIGIPAKIVOS

- Video capsulas que contienen una
~ interaccién divertida para

~ dinamizar distintas acciones de los
~ proyectos, este video ask permite

. que se promuevan la participacion
creativa y recoleccién de datos.

@ Sl, quiero saber mas

Tres,
iNo! después nos vemos : aﬂﬂﬂdﬂo

Produje un video de stop motion y timelapse
premiado por Idartes en Casa, donde
muestro coOmo crear caricaturas animadas
utilizando objetos cotidianos. Este proyecto
demuestra mi habilidad para combinar
técnicas de animacién con la creatividad
para generar contenido visual innovador.

https:/acortar.link/ErIOE2

Desarrollé y presenté un taller préctico.
para la comunidad de Salitre, Bogota, en
colaboraciéon con ENEL. El taller
consistio en la construccién de lamparas
con materiales reciclados, promoviendo
la sostenibilidad y el trabajo en equipo.

https:/acortar.link/c6Scfd




Referencias

Indepndlente
320 893 4073

Ps1cologa
321414 1235

leercomumtarl |
310 8523402
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300 8479597

' DOMESTIKA

nslagram Béhance
Linkedl}, facebook

@ILUSTRADORA_IDEAS




CRONOLOGIA DE CERTIFICADOS DE ESTUDIO

Para mayor comprensidn de la experiencia, quise hacerlo, para mi organizacion
mental, pero también para aguellos que leen estos documentos administrativos.

]abla contenido
Pag.

17 Diplomado en ilustracién digital fundacién universitaria panamericana, 2009.
2. Arte grafico y publicitario fundacion universitaria nuestra sefiora de las merce-
des, 2010.

3. Formacién para el fortalecimiento de organizaciones y ogem‘es que partici-
pen en.escuelas Iocoles de formacién artistica Universidad nacional de colom-
bia, 2013--

4. Pedagogia humana El servicio nacional de aprendizaje sena, 2014.
5.Ponencia: porﬂcnpocxon liderazgo comunitario, cdtedra manuel ancizar
(ii-2018) universidad nacional de colombia, 2018.
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LAS ACTA No. 52
MERCEDES |

wavn HESERAMALARTE  GRAFICO Y PUBLICITARIO APROBADO  POR
ACUERDO No 004 DE LA JUNTA DIRECTIVA Y EL CONSEJO ACADEMICO
SUPERIOR DE LA CORPORACION CENTRO DE NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES DE FECHA 11 DE DICIEMBRE DE 1998; PERSONERIA

DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, DEL

JURIDICA No 1311
7411100111100

29 DE FEBRERO DE 1984, REGISTRO ICFES 481216599

NOMBRE DEL ALUMNO: MARTINEZ VARGAS YULITH ANDREA
La Rectora, el Decano del Programa de ARTE GRAFICO Y PUBLICITARIO y

el Jurado Calificador del Trabajo de Grado.

A nombre de la CORPORACION CENTRO DE NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES y considerando que:

MARTINEZ VARGAS YULITH ANDREA

Identificado(a) con C.C. No. 1.136.880.623 DE BOGOTI-'\, cumplié
satisfactoriamente todos los requisitos exigidos, resuelve otorgarle de acuerdo
con los reglamentos vigentes de la Corporacién el Titulo de:

PROFESIONAL EN ARTE GRAFICO Y PUBLICITARIO

En nombre de la Corporacion y previo juramento de rigor, la Rectora y el
Decano hicieron entrega del diploma correspondiente.

E‘n testimonio de lo anterior se firma la presente ACTA DE GRADO en la
ciudad de Bogota, D. C., el.12-de_Diciembre de 2010.
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MAGO AARANG?M IA—“‘—“‘/‘,

Rectora W
0 %. v
N Dsora 0
M’/
Calle 723 No. T2 Teléfono: 2035 7239 - Teletax: 212 9426 Bogota D.C. Colombua

wiw. lasmercedes.edu.co
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REGIONAL SANTANDER

EL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENRIMIENTC INTEGRAL
CERTIFICA

Que YULITH ANDREA MARTINEZ VARGAS identificadofa) con la Cedula de Ciudadanis No.
1126880622 de BOGOTA se encuentra realizando el programa de COMPLEMENTARIA
YIRTUAL BEM PEDAGOGIA HUMAMA. y hasta el momentc ha aprobadar

| COMPETENCIAS C EVAL  IH
. DRIENTAR EL TALENHTC HUMAND HACH LA EJECUCION BDE LOS 45 A )
A FLANES DE MANTEMIMIENTO DE ACUERDO A LAS .
RESPONSABILIDADES ASIGNADAS. :

RESIN TADOS DE APRENINZALE

BPREMDER A IDENMTIFIGAR EL COSTO DE HMUESTRAS ACTITUDES
YCOMPORTAKIENTOSR, LOGRANDC EL DOMINIG DE NUESTRASEMOGIONES.

GESTIONAR L& I!INFQEHWQH@NI DE ACUERDC CON LOSEROCEDIMIENTOS
. ESTABLECIDDS ¥ ©ON LAS TECHNOLOGIAS DE LAINPORIMACION ¥ LA
COMUNICACSION DISPONIBLES. : .
- - - IDENTIFICGAR DESDE L& PEDRGOGIA HUNANA ESTILOS DE WIDASNLUDABLES
COMO A DOCTRING, PRINCIFG Y FILOSGFIR DE Wil

IDENTIFICGAR LAS CARACTERIBTICAS PEDAGOGIGAS QUE PERMITAHREFLUERIONAR
SOERE UN BUEN ESTILC: DE WIDA. '

RECONDCER EL PODER QUE TIEMEN LAS RELACIONES HUMANAS ENEL
DESARROLLO ¥ COMPORTAMIENTS SOGIAL, FAMILIAR, LABORAL YPERSOMAL.

RECONDCER EN L& CREATIWVIDAD EMOCIGNAL COMO UNAHERRAMIENTA
PECAGGGICH.

- RECONDCER EN L& PEOAGOGS HUBENA WH MENG QUESCTIALIZA E INTEGRA A
TRAVES DE Lk COMUNICATION.
‘Ministeiode la Frotecoitn Sonlal
IMIT B29395034-1 fLay 119 de 1994
2%

} . ElPaanque iomeln'T via Rncon de Glntn  ~GERON COLOMBLA

P&gina 1 de:2




e
UNIVERSIDAD NACIONAL DEC

DLOMBIA ALCALDIA MAYOR

Facultad de Artes

Centro de Extensién Académi¢

CEA

DE BOGOTAD.C.

‘SECRETARIA DE CULTURA
RECREACION Y DEPORTE

»

LA UNIVERSIDAD NA(;IONAL DE COLOMBIA'

LA SECRETARIA DE CULTURA RECREACION'Y DEPORTE

CERTIFE

YULITH ANDREA ]

con Cédula de Ciudz
Quién asis

FORMACION PARA EL FORTALECIMIEN

QUE PARTICIPAN EN ESCUELAS LOC

que tuvo intensidad

realizado entre el 30 de Octub
Dado en Bogota D.C., a los 20

»
o

féw /-

ICAN A:

\‘/IARTiNEZ VARGAS -

idania N° 1136880623
tid.al curso.

TO DE ORGANIZACIONES Y AGENTES
"ALES DE FORMACION ARTISTICA

horaria de 100 horas
re y el 12 de Diciembre de 2013
dias del mes de diciembre de 2013

Carlos Alberto Rico Luz Elnzayeth Carrasco 2
Director Ejecutivo Directora Contrato Interadministrativo Directora de Culturas Recreativas y Deportivas
CEA 239-13 SCRD
EA :




Direccién Académica ]
Vicerrectoria de sede
Sede Bogotd D

Hacen constar que:

Yulith Martinez Vargas

1.136.880.623

Asistié a la:
. CIUDADANIAS
CATEDRA_ 4SEDE EN MOVIMIENTO
Manuel Ancizar ARTE Y CULTURA

CONSTRUYENDO COMUNIDAD

. Cétedra realizada durante el segundo semestre académico de 2018.
Dado en Bogotd, 17 de diciembre de 2018.

o Wik

CARLOS EDUARDO CUBILLOS PENA MARTHA COMBARIZA OSORIO
Director Académico de la sede Bogotd Docente coordinadora d€ la citedra

NIVERSIDAD

ACIONAL

E COLOMBIA




Cronologia de certificados laborales]
Para mayor comprension de la experie
zacion mental, pero también para aque
administrativos.

Tabla contenido

Pag.

ncia, quise hacerlo, para mi organi-

llos que leen estos documentos

Certificado Laboral de Pacto Planeta, 2024

Certificado Laboral de Seis Sjgma Logistica y eventos, 2020
Resolucion de ganadores Idartes en Casa, 2020

Certificado Laboral de Colectivo Creaktivo 2019

Certificado laboral Biblovacaciones Corporedes 2019

Certificado laboral Biblovacac

iones Corporedes 2019

Resolucion de ganadores Biblioteca Comunitaria La Huerta 2018
Resolucién de ganadores Biblioteca Comunitaria La Huerta, 2016.
Certificado laboral Colsubsidio, 2016.

Certificado laboral Acto Lating, 2015.

Certificado laboral Cocinandc

y rescatando la cultura de Usme,

Biblioteca Comunitaria La Huerta, 2015.
Certificado laboral Retratos Liocales, 2014.

Certificado laboral Fundacién

ataraxia, 2013.

Resolucién de ganadores Colectivo Creaktivo, 2012.
Certificado laboral Colectivo Creaktivo, 2011.




‘creatividad

(socisl, PACTO PLANETA S.A.S.

NIT. 900924986 - 7
CERTIFICA QUE:

Yulith Andrea Martinez Vargas identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 1.136.880.623 laboro en la empresa
desde el 8 de marzo de 2023 hasta el 8 de septiembre de 2024, desempefiando el cargo de disefiador de experiencias
con un contrato a término fijo

Para constancia de lo anterior se firma el 16 de septiembre de 2023.

Cordialmente,

Cristhian Verdugo

Director

Cédula de ciudadania No. 1.023.908.008

: |
- Software de recursos humanos, seguridad social y némina.
IUYQ'" www aleluya.com |



CERTIFICADO|LABORAL

Bogota 13 de Agosto 2020

. A QUIEN CORRESPONDA:
Por este medio le informo que la sefiora Yulith Martinez Vargas identificada con
C.C. 1136 880 623 de Bogota D.C. se desempeifia como tallerista artistica en
plataformas virtuales, actualmente con Minicraf, Dibujo Manga y Comic.

Durante ese periodo, la sefiora Yulith Martinez Vargas ocupa el puesto de talle-
rista percibiendo honorarios: $60.000 la hora.

Esta certificacion se expide a solicitud de la | nteresada a los trece (13) dias del
mes de agosto de 2019.

| | COORDINACION DE EVENTOS;
| ' contabilidad@sei’ssigmalogisticayeventos.com
www.seissigmalogisticayeventoscom
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Modalidad Formacion
Categoria 19. Video titorial ¢ Cémo realizar una caricatiira paso a paso?
Duracidn maxins de T minubos.

m’nﬁﬁmaﬂﬁﬂ ?inﬂw[ﬂwal

codigo Tips de Mownbee dal Tipe yviooors de | Trulo d Is prepuests | Puntsls | Valor stargado
positilacibn | proponenta Identifcatian

INVBETSE Gilisdiaal CHRISTOPHER | C.CBOLO18-318 L Cémo KagsEr id 400 U BO000D
Al EXANDER cancalimy figicrdmia?
MALAVER IRLILZ

INWDEBDE Individiial MARCO TULIG | ©.CTHB1E.765 Tiilosial eait Fates a8 B4 000D
ORDOHEZ RS CATICHAITS Gan

==}

I4V-DOBT5 kvidital ANDRES €. Bi231 820 8 sencillos pases poda | BB 24,500,000
FERMANDO dibijar i SuperHere

INW-D1B42 tndividial JUAN DAVER C.C 1052472301 Tips fsales pora hacer | BB 4. 500000
LARAVEGA unscancatuts

INVO3TIT ndividual ALIRIO C.Co1.23974 SOAmS Ghear una B4 54500000
FONSECA AT |paso &
ALVAREZ Pt Ditigar &5 ks
Hici que escribir

Propuesta a la que g2 le gtorgd un [1) reconocimiento de acuerdo con @l puntaje obtenido parel comité

da sdectsion, an orden descendants.

instituinDistilai de ins Ares < IDARTES: : ¥
Gako B Mo 15.< 46 Bagris- Calonla >
Teitdona: 379 157 GO

Pagina webc wwwva kaes Qov.on

Comea etepstnion: oomactene wiNdanes. govo
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MaguaRED

Cultura y primera infancia en 1a wob

La cultura

Minculture
es de todos inetttura

Bogota 15 de enero 2020

CERTIFICACION:

Yulith Martinez Vargas identificada con{C.C. 1136 880 623 de Bogota D.C. trabajo
en el stand del Ministerio de Cultura erP el marco de la 32° Feria Internacional del
Libro de Bogota-FILBO 2019, desde el} 17 al 2 mayo, desempenando el cargo de
promotora cultural, desarrollando promocipon de lectura de la coleccion de Leer es
, mi cuento, promoviendo la lectura y escritura de la estrategia digital de Cultura y
‘ : primera infancia Maguaré con talleres para la familia, colegio y fundaciones
invitadas de la 32° Feria Internacional| del Libro de Bogota- FILBO 2019.

Productor general |
310 3344038 |

&f/&lbOm ) Y ocotA 17| 2

Feria Internacional Leer es Volar

PARA TODOS ABRIL  MAYO
del L| brO de Bogota Plan Distrital de Lecturay #scritura




Colectivo Creaktivo

Bogotd 15 de enero 2020

Certifica que:

Por este medio, Edgar Ivan Bernal Cifuentes persona natural y representante del
Colectivo Creaktivo identificado C.C .1022588210 certificamos que Yulith Andrea
Martinez Vargas con numero de C.C. 1136880623 el proyecto de sazén cultural y Bicita
cultural de la beca ciudadanias en movimiento y Beca “Habitando Cultura en
Comunidad. Recorridos Culturales” de la Secretaria de Cultura Recreacion vy
Deporte, Secretaria del Habitat . La funcidn fue diseiar recorridos y talleres que
aborden la cultura gastronomica en Usme, Ciudad Bolivar, Teusaquillo, Suba, Fon-
tibdn, Candelaria, Antonio Narifo, San Cristdbal y la Ciudad de México. Todo ello, con
un contrato por prestacidn de servicios con el Colectivo Creaktivo desde 1 junio y 24
diciembre 2019..

COLECTIVO CREAKTIVO su entusiasmo y satisfaccién, tal como la comunidad, por lo
tanto, Yulith Andrea Martinez Vargas se va libre de obligaciones y le deseamos un
buen vivir en sus proximos proyectos.

Gestor Cultural
ccreaktivo@gmail.com
cel: 3143271992 -

UNIDOS |
POR UN TERRITORIO
COLECTIVOCREAKTIVO




“Coidoredes3bd

Bogota, 1 de noviembre de 2019.

Nit.900558052-3

CERTIFICACION

La Corporacién Redes 365 con NIT. 900

.5568.052-3 certifica que Yulith Andrea

Martinez, identificada con cédula de ciudadania, nimero 1.136.880.623, se
desempefid6 como tallerista experto en la Biblovacaciones de Biblored

desarrolladas durante el mes de octubre
Red Distrital de Bibliotecas Publicas de

de 2019, en las 20 bibliotecas de la
Bogota, en el marco del Contrato de

prestacion de servicios para la realizacién de actividad(es) artisticas ylo de

formacién celebrado entre Fundacion
Fundalectura y Corporacion Redes 365
AFYC-BBV-2019-1250, en el marco de la

La Corporacién agradece y reconoce st
desarrollo de las actividades, asi como st

para el Fomento de la Lectura
para el Programa Biblored CC159-
concesion 159 de 2018.

compromiso y profesionalismo en el
aporte metodolégico a las mismas.

Se firma en Bogota el dia 1 del mes de noviembre de 2019.

Cordialmente,

LEIDY MARCELA AGUDELO VEGA
Representante legal

Corporacion Redes 365

Celular: 3224131503

www.corporedes365.org

corporedes365@gmail.com

Cra 18 No. 3663 oficina 202
7684948 (+ 57) 3144085243-3224131503
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Resolucién, a:

: RESOLUCI(‘)N

'68189 Jors 1 0 JUL 2078

econémice. correspoandlente de confcrmndad con lo expuesto en la parte motiva de la presente

4

, can NOMBRE - | -l e VALOR
GONCURSANTE| peLaprOPUESTA |  REPRESENTANTE DELESTMULO
W, S | $18.000.00
BIBLIOTECACO-|  BIBLIOTECA © | YULITH ANDREA MARTINEZ . sg,}igf@(’

MUNITARIA LA | VIAJERA, HISTORIAS | varGas . $25.000.000. ‘
HUERTA EN MOVIMIENTO CC1.136880623 | ¥40-000.000 — s
) : . - | _«cor21o |
N $10.000.000
" CDP 152
ECO TRANSFORMAN- ‘.HUMB ER DANILO OCHOA $5,000.000.
| HUMBER DA - 00,6 .CDP 210
ARTES URBANAS "D TERRITORIOS. | - - GG 80.095.785 §22.000.000
4_‘ " $7.000.000 ,

Que teniendo en cuenta estos criterios, el

puntaje de las propuestas presentacias por

cada uno de los concursantes ham[itados es el siguiente;

CODIGODE | CONCURSANTE "NOMBRE TOTAL
INSCRIPCION DE LA PROPUESTA .
886-081 | BIBLIOTECA COMUNI- | BIBLIOTECA VIAJERA. HISTORIAS EN| 100
' TARIA LA HUERTA MOVIMIENTO * _ .
886.039 ARTES URBANAS | ECO TRANSFORMANDO TERRITO- | 95,
. : RIOS |
836-005 - | COLECTIVOLUDOVL | TRABAJO'EN RED PARAFORTALE- |  89.33
- co | CER Y|VISIBILIZAR LAS LUDOTECAS

Cra. 8* No.9-83

Tel, 3274850

Cddigo Postal: 111711

www.culluraracreacionydeporte govm
- Info: Linea 195

. Pégln34 de 16
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BOGOTA
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PARA TODOS
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RESOLUCION No. de 2016

“Por medio de la cual se acoge fa recomendacién del jurado designado pare seleccionar fos ganadores def
concurso "BECA COMUMDADES CREATIVAS EN TERRITORIOS PRIORITARIOS 20167, del Programa Distrital de
Estimutos 2016 de la Secretarig Distrital de Culiura, Recreacién y Deports, se ordena el desembolso de los
estimulos aconbmicos previstos a favor de fos mismos y fe lberacién del recurso nootovgado”.:

B N i T D S AT
COdIgD de 7 HirEnat i T
sgripelen{ s oropacion
oot R B R PP S St~
CCT020 | SoviSquad |FranciscoAbertdl C.C.No. Hip Hop pare la Usme Gran
Velendia | 80.258.822 | construcclén de fapaz Yomasa | oy
- y emprendimiento como 81 | $15.000.000
forma de vida
Biblioteca L ,
: Yulith Andrea €L No. *Usma Fiasts Alfonso .t
cCyoa1 Gommts Martinez Vargas |1.136.880.623 Gastronomics” Usme Lopez | 80 $14.800.000
; : e | “Circonviventia:
. Colectiva Javier Eduardo | C.C. No. ) " Ciudad q .
CCTo32 Musidown | Sanchaz Zamora| 80.042.680 Semillero De Circo Bollvar El Tesoro 80 $15.060.000
Para La Paz"

DE BOGOTAD.C.

RESOLUCION No. de 2016

Por medio de la cial se acoge la recomendacidn del juredo designado para seleccionar fos ganadores do!
concirso “BECA COMUNIDADES CREATIVAS EN TERRITORIOS PRIORITARIOS 20167, del Programa Distrital de
Estimilos 2016 de ia Secretarla Distrital de Culturs, Recreacién y Deports, se ordena sf dessmboiso de fos
estimulos econdmicos previstos & favor da fos mismos y Ia liberacitn dél rectise no olorgado”.

Oficina Asesora de Comunicaciones y & la Coordinacién del Grupo Interno de Recursos Financieros de
la Secretarla Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte, para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Ei seguimiento & la ejecucidn de las propuestas seleccionadas en el presente acto
administrativo, estara a cargo del funcionario designado por el(la) ordenador(a) del gasto del proyecto de
Inversidn del citado concurso.

ARTICULO SEPTIMO: Publicar la presente Resolucién en la pagina web de la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacitn y Deporte.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resalucién rige a partir de fa fecha de su publicacion y contra ella
procede el recurso de reposicién en los términos dal articulo 78 de la Ley 1437 de 2011,

| NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogoté, D.C., alos

23 3 08

MAREAMUDIA LOPEZ SORZANO
Secretaria de Daspacho
Secretar/d Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte

8 Francy Morsles Acosta Qv“\
is6: Myriam Sosa/ Luz Marina Melo
/aprobt: Marfa Lscnor Vilamizar /Maria Cladia Ferres Rojas n%aﬁﬁ_

. Anexg: Acla de Recomendacitn dat Jurado del 17 de mayo de 2016,
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Contodoloq

ue te mereces

CERTIFICA

Que la sefiorita YULITH ANDREA -MARTINEZ VARG,

S’ identificado(a) con cedula de

ciudadania No. 1136880623 trabaj6 .en el pabellén Juvenll Colsubsidio “Estamos Hechos

abril hasta el 2 de mayo, desempefiando el cargo dejPromotora Cultural désarrollando

de Historias”, de 1a'29° Feria Internacional del Libro T Bogota- FILBO,desde el 18 de-

talleres en el stand de Album Familiar: Laboratorio de recuerdos, que tuvo como objeti-

vo reflexionar sobre cémo la -diversidad convive e
nuestra cultura; donde las 'historias’ que cuentan los:
cuerpo,.las que se construyen en familia y en com

Para constancia de. lo anterior se:firma. en Bogota D
Mayo del dos mil dieciseis (2016)

Cordialmente,

: No.#19:163.650" de Bogola

H s & > v

‘Sald®  (Superitigrcadon iVivignga: Firknio® ‘oo

Calle 26 # 25-50 Conmutador: 742 0100 - Fax: 340 2690 - AA. 8573 Audioservicios Colsubsidie: 745 Q9499 Bogotd, D C. www.colsubsidio.com

ntre nosotros y hace parte de.
ejidos, las que se p!asman en.el!
Unidad.

:C a los cinco (5) dias:del mes de

¢ Devguertiy’ 1uilum -Educaciti “Alinanitns f b




CVA - 2472015
BOGOTA D.C. 15 Noviembre 2016

CONSTANCIA LABORAL

La Corporacion cultural DAHCNAE certifica que que la Artista formadora
YULITH MARTINEZ VARGAS hizo parte del convenio por asociacion
247-2015 con la alcaldia Local de Ciudad Bolivar desde la formacion hacia
las practicas artisticas a nifios de las diferentes salones comunales de los
barrios de acapulco, casa de teja, perdomo upz que conforman la localidad
de ciudad bolivar, beneficiando a los nifios de edad de 5 a 13 afios todo este
fue un proceso llevado a cabo desde junio de 2016 hasta noviembre del
mismo afio, con una intesidad horaria de 3 horas semanales.

Andrés Loboguerro

(DIRECTOR)
| dahcnae@hotmail.com
| 3007180636

E@ GTA
MEJO

PARA, TIB@§

Etl denitre dp T
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PROYECTO GANADOR DE LA BECA
“TRANSFORMACIONES Y PRACTICAS CULTURALES ]
EN AREAS Y TERRITORIOS PRIORITARIOS DE INTERVENSION -APIS"

RETAATOS
LGCALES

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por este medio certificamos quePor este medio, Edgar Ivan Bernal Cifuentes perso-
na natural y representante del Colectivo Creaktivo identificado C.C .1022588210 cer-
tificamos que Yulith Andrea Martinez Vargas identificada con C.C. numero
1136880623 hizo la formulacién y direccidon pedagdgica del proyecto “Retratos
Locales"dirigido para una realidad social y fotografica desde la investigacion en
los albumes familiares y sus historias personales, documentadas. Tiempo de con-
trato fue desde 1 de febrero hasta 30 de noviembre 2014.

Colectivo Creaktivo comunica su entusiasmo y satisfaccién, tal como la comuni-
dad, por lo tanto, Yulith Andrea Martinez Vargas se va libre de obligaciones y le
deseamos buen vivir en sus proximos proyectos.

Edgar Ivan Bernal
Gestor Cultural
ccreaktivo@gmail.com
cel: 314 3271992




Bogota D.C. 20 de diciembre de 2013

R

FUNDSTION CIILT‘IH?J:LMM

A quién corresponda

CERTIFICACION

La representante legal del Fundacion Cultural y Artistica Antifona con NIT:
900455706-9, YEIMY YUSLEINY SANCHEZ identificada con cédula de
ciudadania No. 53130006 expedida erH\ Bogota D.C certifica por medio de esta
carta que la sefiora YULITH ANDREA MARTINEZ VARGAS identificada con
cedula de ciudadania No. 1136880623 expedida en Bogota D.C se desempefa
como gestora cultural de proyectos, en el marco del Contrato de prestacion de
servicios para la realizacion de actividad(es) artisticas y/o de formacion
celebrado entre Fundacién Cultural y Artistica y Yulith Andrea Martinez Vargas
con el Numero de resolucién de adjidicacion 255 del 29-05-2019. Desde el
mes de 15 de abril de 2019 hasta la fecha.

Se firma en Bogota a los (20) veinte dias del mes de enero de 2020 a solicitud
del interesado.

Cordialmente;

YEIMY YUSLEINY SANCHEZ |
C.C. 53130006 de Bogota D.C. |
Representante legal
Cel:3138668656 |

fundacion-antifona@hotmail.com

Fundacion Cultural y Artistica Antifona
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RESOLUCION N°

10 SEP 2012

342

“por madio de la-cual se acogen Jas recomendaciones del jurado designado para la

seleccién de los ganadores de la convocatorla “Portafolio Locaf Ciudadanfas Juveniies™

del Programa Distrital de Estimulos 202, y se ordena el desembolso de los ‘estimulas

econdmicos determinadas como premics en favor de los mismos™.

[ "SIN'NEGAR LAS
ESCUELA DE GERMAN i fﬂ;&gﬂ?ﬁs o
PLCI3? PENSAMIENTC NANEZ 79753573] 1 cNOLOGICAS, LUDICAS Y $10.000.000
POLITICO LLOREDA , ppguinsiondl
ARTISTICAS CONTRA EL
,_ ACOSC ESCOLAR
. PLEI3Y DUNAMIS Juégéf;%m 1016062042 ggggﬁ%ﬁ%&%’?& $10.000.000
' ~ i i OBANDG . CONTRA DEL MALTRATQ DE | ¥
A  GENERO
| fvyvit V+D.AKVIDEO+
PLCI40 4°ROJO - 1031132651} DOCUMENTO DE ACCIONES ! $1.0.000.000:
PIREROS “ " KOLECTIVAS) ? |
CADENA ! i
‘ JAVIER :
. By 141 COLECTIVO ALFONSO y .t ra " ; :
PLCI4L JUVENIL SIN-VIO DELGADILLO 791636771 SINFONIA EN EL MEDIO $10.00¢.000 _
B MOLANO |
JULIAN ;
. COLECTIVO LEONARDO | 1 Il FERIA ARTISTICA Y ; .
PLCI42 ARG CINZON 79966017 GULTURA ARCI $10.000.000
L TORRES | e
YULITH :
COLECTIVO ANDREA o ‘- Y.
PLCJIA4 CREALTIVO MARTINEZ | 1136880623 DEMONOS PANTALLA  |:$10.000.000
__VARGAS
Cra. 8" No.9-83 [ 4
Tol. 3274859 % ‘ .
wen.cullurarecreacionydeporte.govies | | Bﬂ i A
nfo: Linea 195 : HU (7 ﬁ N H




Colectivo Creaktivo

Bogota 05 dejenero 2012 -

Certifica que:

Por este medio, Edgar Ivan Bernal Cifuentes persona natural y representante del
. Colectivo Creaktivo identificado C.C .1022588210 certificamos que Yulith Andrea
Martinez Vargas con numero de C.C.| 1136880623 participd activamente en la
creacion pedagogica y artistica, dentrod de los procesos llevados por el colectivo
creaktivo Bajo un contrato por prestacion de servicios en los meses de febrero hasta
diciembre de 2011.

COLECTIVO CREAKTIVO su entusiasmo vy lsatisfaccion, tal cofno la comunidad, por lo
tanto, Yulith Andrea Martinez Vargas selva libre de obligaciones y le deseamos un
buen vivir en sus proximos proyectos.

- Gestor Cultural
ccreaktivo@gmail.com
cel: 314 3271992

UNIDOS

POR UN TERRITORIO

o | COLECTIYOCREAKTIVO
I | [ ]




JOHAN DAZA

GESTOR DE PROYECTOS
Personal - johinycla.91 @gmail.com

Institucional - jadaza@udistrital.edu.co
Contacto +57 3148801187

PERFIL PROFESIONAL

Con mas de 6 afios de experiencia en el cargo de gestién comunitaria, he liderado y desarrollado proyectos en Bogota y
algunas regiones de Colombia. Durante mi trayectoria, implementé estrategias pedagdgicas que impulsaron el
crecimiento organizacional de la Fundacién Escuela de Arte Taller Sur, ademas agencié participacion comunitaria de
artistas, nifios, nifias, jovenes y adolescentes en entornos culturales.

Mi enfoque comunitario ha estado siempre orientado hacia la mejora continua y la adaptacion a los cambios del entorno
social de las comunidades. Mi capacidad para gestionar equipos multidisciplinares y el desarrollo de relaciones solidas
con los actores sociales ha sido fundamental para alcanzar los objetivos organizacionales y expandir el impacto de la
educacidn artistica en entornos pedag6gicos y artisticos de la ciudad.

EXPERIENCIA

FUNDACION ESCUELA DE ARTE TALLER SUR

GESTION DE PROYECTOS FEB 2021 — Actual. Usme Bogota, Colombia
Disefié y coordiné proyectos comunitarios artisticos y culturales en Bogota, Colombia. En mi dia a dia, colaboraba con equipos
locales de artistas, educadores y gestores culturales para desarrollar programas que fomentaran la participacién comunitaria y
promovieran la diversidad cultural. También lideraba la planificacién y ejecucién de eventos culturales, estableciendo alianzas
con instituciones y organizaciones tanto locales como internacionales.

Logros:
« Coordinador del Festival Arte Librada: Beca Territorios Activos del Programa Distrital de Estimulos 2023. Bogota.
~« Coordinador Libro Sur: Beca para proyectos de fortalecimiento a la gestion de bibliotecas comunitarias, populares y estrategias

itinerantes de promocion de lectura del Programa Nacional de Estimulos 2022. Bogota.

« Dinamizador de encuentros patrimoniales: Convocatoria Es Cultura Local para el fortalecimiento de iniciativas artisticas y
culturales de la localidad de Usme DIC 2021 — MAR 2022. Usme Bogota.

« Coordinador del proyecto: Beca para fortalecimiento de programas y servicios de bibliotecas comunitarias del Programas Distrital
de Estimulos 2021. Bogota.

FUNDACION POR EL MEDIO AMBIENTE Y LA PAZ EN COLOMBIA FUMPAZ

GESTOR Y DINAMIZADOR FEB 2016 — FEB 2021. Usme Bogota, Colombia (Biblioteca)
Dinamicé y gestioné el proyecto de biblioteca comunitaria de la Escuela de Arte Taller Sur en diversas localidades de
Bogota. Durante el tiempo colabore con equipos locales de bibliotecarios, educadores y voluntarios para crear espacios
accesibles de aprendizaje y cultura. Implementé programas de alfabetizacién, clubes de lectura y eventos educativos,
promoviendo el acceso a la informacién y el fortalecimiento de la comunidad. Ademads, estableci alianzas estratégicas con
organizaciones internaciones para ampliar los recursos y mejorar la infraestructura de las bibliotecas.

Logros:

« Gestor y dinamizador bibliotecario: Convenio de cooperacion con el proyecto nimero IPEG 320119 con Terre des Hommes
Deutschland e.V. (Tierra de hombres Alemania TDH)

FESTIVAL NACIONAL ARTE A LA ESQUINA Y LA VEREDA

ORGANIZADOR DIC 2013 — DIC 2019. Colombia
Coordiné y gestioné colectivamente el Festival Arte a la Esquina y la Vereda en ciudades como Barranquilla, Pasto,
Saravena (Arauca), Medellin, Bucaramanga vy Quibd4. Mi labor consistié en trabajar con artistas locales, lideres
comunitarios y organizaciones culturales para desarrollar y ejecutar actividades artisticas en espacios publicos, con el
objetivo de fomentar el acceso al arte y fortalecer la cohesién social.

Logros:

« Organizador: Foro Polifénico - Festival Arte a la Esquina y la Vereda - Franja intercambios pedagégicos de Ciudad del
Museo de Bogota.

HABILIDADES

Herramientas: Office 365, Canva, Chat GPT, Manejo de redes sociales, Premiere Pro. Ademas, con disposicion de trabajar de manera
individual o colectiva, cuento con conocimientos en artes plasticas y visuales, teatro, fotografia, audiovisuales y animacion a la lectura,
escritura y oralidad.

Idiomas: Espariol (Nativo), Ingles (A2) y Aleman (B1)




CERTIFICACIONES

Coordinador del Festival Arte Librada - “Beca Territorios Acti
Ganador de la “Beca de Apoyo para la Profesionalizacién de

vos” Programa Distrital de Estimulos 2023 SCRD.

1.1 Taller Artes como proceso creativo en dmbitos comunita

rtistas 2023" con el proyecto de gestién cultural - Opereta
ios. Programa Distrital de Estimulos 2023 SCRD.

Ganador de la "Beca de Apoyo para la Profesionalizacién de Artistas 2022" con el proyecto de gestion cultural - Taller

Artes Vivas. Programa Distrital de Estimulos 2022 SCRD.

Coordinador del proyecto Libro Sur - “Beca para proyectos d
populares y estrategias itinerantes de promocién de lectura’
2022.
Dinamizador de encuentros patrimoniales del proyecto Sant
el fortalecimiento de iniciativas artisticas y culturales de la |
2021 al 30 de marzo del 2022.

e fortalecimiento a la gestién de bibliotecas comunitarias,
MinCuitura a través del Programa Nacional de Estimulos

a Librada Emancipada - “Convocatoria Es Cultura Local para
ocalidad de Usme” IDARTES desde el dia 10 de diciembre del

Coordinador del proyecto Libro Sur - “Beca para fortalecimiénto de programas y servicios de bibliotecas comunitarias”

del Programa Distrital de Estimulos 2021 SCRD.

Gestor y dinamizador de la Biblioteca Comunitaria Escuela d
estado en funcionamiento en el marco del convenio de coo
Hommes Deutschland e.V. (Tierra de hombres Alemania Td
Organizador del Foro Polifénico - Festival Arte a la Esquina

e Arte Taller Sur. Durante el periodo que la biblioteca a
eracion con el proyecto nimero IPEG 320119 con Terre des
H) - febrero de 2016 hasta febrero de 2021 FUMPAZ.

y la Vereda, realizado en la franja Intercambios pedagégicos

de Ciudad del Museo de Bogota. Mayo de 2018,
9. Medio audiovisual y fotégrafo - en el V Festival de Artes Circenses “Circultural” - 2017.

EDUCACION

Colegio Brasilia — Usme Institucién Educativa Distrital
Bachiller Académico

2008. Bogota, Colombia

&niversidad Distrital Francisco José de Caldas En Curso. Bogota, Colombia

studiante de Decimo Semestre de Licenciatura en Educacién Basica cor[ Enfasis en Educacién
“Artistica :

La SCRD en Convenio con la Universidad de Bogota Jorge Tadecr Lozano 2022, Bogota, Colombia

Curso en Gestién Cultural del Programa Bogota jes Mas!
Intensidad de 100 horas

REFERENCIAS

Sandra Salazar Frias

Magister en Educacion

Ministerio de Educacién Nacional
Contacto: 3023894439

Correo: Sandra_salazar18@hotmail.com

m https://www.linkedin.com/in/johan-daza-
bab332147?utm_source=share&utm_campaign=share_via&utm_content=profile&utm medium=android app




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE CULTURA
RECREACION ¥ DEPORTE

EL (LA) SUSCRITO (A) DIRECTORA DE FOMENTO DEL (DE LA)
SECRETARIA DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE - SCRD

CERTIFICA QUE:

Segun Resolucién No. 405 del 13 de'Junio de 2023 “Por la cual se acoge la recomendacion de los jurados
designados para seleccionar a los ganadores de la convocatoria: “Beca territorios activos”, del Programa Distrital
de Estimulos 2023 de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte y se ordena el desembolso del
estimulo econémico”, la Agrupacién “ESCUELA DE ARTE - TALLER SUR ”, fue seleccionada como una de las
ganadoras de la citada convocatoria con la propuesta “Festival de Arte Librada”, inscrita con el codigo No.
1884-187. El valor del estimulo otorgado correspondié a la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
($25,000,000) M/CTE, ejecutados en el proyecto desde el dia 05 de Julio del 2023 al 17 de Octubre del 2023 y
cumpliendo con los deberes generales y especificos como ganadores del Programa Distrital de Estimulos - PDE.

De acuerdo con la informacion registrada por la Agrupacion en el Sistema de Convocatorias Publicas del Sector
Cultura, Recreacién y Deporte - SICON, se certifica que durante el periodo de la ejecucion estaba conformada por
los siguientes miembros:

"Nombre No ldentificacion ' Rol
UOHAN ALEXANDER DAZA ICC 1022965691 Coordinador del Festival de Arte
| ibrada
ICARLOS ANDRES MALDONADO  [CC 1033698036 Investigador de patrimonio cultural
GOMEZ ocal
ISERGIO DAVID RODRIGUEZ ICC 1030568140 Dinamizador Artistico y cultural
MERCADO

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los doce (12) dias del mes de Enero de 2024.

Liliana Marcela Pamplona Romero
Directora de Fomento

page 1/1
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“Sir

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA[DC.

SECRETARIADE CULTURA
RECREACION Y DEJORTE

EL (LA) SUSCRITO (A) DIRECTORA DE FOMENTO DEL (DE LA)
SECRETARIA DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE - SCRD

CERTIFICA!QUE:

Segun Resoluciéon No. 513 del 14 de Julio de 2023 “Po
designados para seleccionar a los ganadores de la convo
artistas” del Programa Distrital de Estimulos 2023 de la Se

la cual se acoge la recomendacién de los jurados
catoria: “Beca de apoyo para la profesionalizacién de
retaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte y se

ordena el desembolso del estimulo econdémico”, la Persong Natural JOHAN ALEXANDER DAZA , identificado(a)

con Cédula de Ciudadania N° 1022965691 fue seleccionad}
propuesta “Opereta 1.1 - Taller Artes Vivas como proce
codigo No. 1862-054. El valor del estimulo otorgado corres

o(a) como ganador(a) de la citada convocatoria con la
50 creativo en ambitos comunitarios”, inscrita con el
bondié a la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS

($4,000,000) M/CTE, ejecutados en el proyecto desde el di :

14 de Agosto del 2023 al 30 de Noviembre del 2023 y

cumpliendo con los deberes generales y especificos como ganadores del Programa Distrital de Estimulos - PDE.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los s

is (06) dias del mes de Marzo de 2024,

» '
Liliana Marcela Pamplona Romero
Directora de{Fomento

page 1/1




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE CULTURA
RECREACION Y DEPORTE

EL (LA) SUSCRITO (A) DIRECTORA DE FOMENTO DEL (DE LA)
SECRETARIA DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE - SCRD

CERTIFICA QUE:

designados para seleccionar a los ganadores de la convocatoria “Beca de apoyo para la profesionalizacién de
artistas”, del Programa Distrital de Estimulos 2022 de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte y se
; ordena el desembolso del estimulo econémico”, la Persona Natural JOHAN ALEXANDER DAZA , identificado(a)
i con Cédula de Ciudadania N° 1022965691 fue seleccionado(a) como ganador(a) de la citada convocatoria con la
! propuesta “TALLER ARTES VIVAS", inscrita con el cédigo No. 1294-087. El valor del estimulo otorgado
|
|

|
|
Segun Resolucién No. 456 del 15 de Julio de 2022 “Por la cual se acoge la recomendacion de los jurados

correspondié a la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
VEINTIDOS DE PESOS ($3,457,222) M/CTE, ejecutados en el proyecto desde el dia 15 de Julio del 2022 al 30 de
Noviembre del 2022 y cumpliendo con los deberes generales y especificos como ganadores del Programa Distrital

de Estimulos - PDE.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los veintisiete (27) dias del mes de Noviembre de 2023.

Liliana Marcela Pamplona Romero
Directora de Fomento

page 1/1
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W MINISTERIO DE CULTURA

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE FOMENTO Y
ESTIMULOS A LA CREACION, A LA INVESTIGACION, A LA ACTIVIDAD
ARTISTICA Y CULTURAL DEL{MINISTERIO DE CULTURA

HACE CONSTI'AR QUE:

EL Ministerio de Cultura, a través del Programa Nacional de Estimulos, apoy6 al
Grupo Constituido “ESCUELA DE ARTE TALLER SUR”, representado por el sefior
JOHAN ALEXANDER DAZA, identificado con Cédula de Ciudadania No
1.022.965.691, en la convocatoria “Beca (jmra proyectos de fortalecimiento a la
gestion de bibliotecas comunitarias, populares y estrategias itinerantes de
promocién de lectura.”, para la realizaciéon del proyecto que se relaciona a
continuacioén::

. i ~ VALOR
RESOLUCION ] PROYFCTO . ESTIMULO
2051 del 12 de « ”
septiembre de 2022 | L/BRO SUR $ 8.000.000
Colectivo integrado por los siguientes participantes:

» . _NOMBRE_ IDENTIFICACION
SERGIO DAVID RODRIGUEZ MERCADD C.C. 1.030.568.140
CARLOS ANDRES MALDONADO GOMEZ C.C. 1.033.698.036

El proyecto se ejecutd satisfactoriamente al 100%.

La presente certificacion se expide en lajciudad de Bogota, a los treinta (30) dias
del mes marzo de 2023.

Cordialmente,

ISA?MRVS%%NA RESTREPO ERAZO

Coordinadora ]
GRUP(_) DE FOMENTO Y ESTIMULOS A LA CREACION,
A LA INVESTIGACI(')N, A LA ACTIVIDA”D ARTISTICA Y CULTURAL

Proyectd: Karen A. Gonzalez M.

Servicio al ciudadano: Sede correspondencia
servicioalciudadano@mincultura.gov.co Casa Abadia - Calle 8 # 8A-31
Linea gratuita: 018000 93808 Teléfono: (601) 3424100

Bogoté D.C., Colombia - Sur América www.mincultura.gov.co




EL (LA) SUSCRITO (A) DEL (DE LA)
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

CERTIFICA QUE:

FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS ARTISTICAS Y CULTURALES DE LA LOCALIDAD DE USME’, la
Agrupacién “ESCUELA DE ARTE - TALLER SUR ", fue seleccionada como una de fas ganadoras de la citada
convocatoria con la propuesta “Santa Librada Emancipada”, inscrita con el cédigo No. 1174-015. El valor del
estimulo otorgado correspondié a la suma de DOCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE DE PESOS ($12,347,467) M/CTE, ejecutados en el proyecto desde el dia
10 de Diciembre del 2021 al 30 de Marzo del 2022 y cumpliendo con los deberes generales y especificos como
ganadores del Es Cultura Local. ’

De acuerdo con la informacion registrada por la Agrupacion en el Sistema de Convocatorias Publicas del Sector
Cultura, Recreacion y Deporte - SICON, se certifica que durante el periodo de la ejecucion estaba conformada por
los siguientes miembros: ’

Nombre No Identificacion Rol.
LJOHAN ALEXANDER DAZA ICC 1022965691 Dinamizador de encuentros
atrimoniales
SERGIO DAVID RODRIGUEZ ICC 1030568140 Dinazamidor en creacion artistica
MERCADO
CARLOS ANDRES MALDONADO  [CC 1033698036 Dinamizador en cultura y patrimonio
GOMEZ ocal

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los siete (07) dias del mes de Abril de 2022.

Segun Resolucion No. 1301 del 29 de Noviembre de 2021 “CONVOCATORIA ES CULTURA LOCAL PARA EL

page 1/1
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA bC.
SECRETARIADE URA
RECREACION Y DEFORTE

EL (LA) SUSCRITO (A) DIRECTOR/
SECRETARIA DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE - SCRD

\ DE FOMENTO DEL (DE LA)

CERTIFICA/QUE:

Segun Resolucién No. 411 del 11 de Junio de 2021 “Por la cual se acoge la recomendacion de los jurados
designados para seleccionar a los ganadores de la convocatoria: “BECA PARA FORTALECIMIENTO DE
PROGRAMAS Y SERVICIOS DE BIBLIOTECAS COMUNITARIAS’ del Programa Distrital de Estimulos 2021 de la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte y s¢ ordena el desembolso del estimulo econémico™, la
Agrupacion “ESCUELA DE ARTE - TALLER SUR *, fue seleccionada como una de las ganadoras de la citada
convocatoria con la propuesta “Libro Sur”, inscrita con e| codigo No. 757-005. El valor del estimulo otorgado

correspondi6 a la suma de ONCE MILLONES DE PESOS
el dia 13 de Julio del 2021 al 30 de Noviembre del 2021
como ganadores del Programa Distrital de Estimulos - PDE.

De acuerdo con la informacion registrada por la Agrupaci

$11,000,000) M/CTE, ejecutados en el proyecto desde
y cumpliendo con los deberes generales y especificos

bn en el Sistema de Convocatorias Publicas del Sector

Cultura, Recreacion y Deporte - SICON, se certifica que dLVrante el periodo de la ejecucién estaba conformada por

los siguientes miembros:

N

~_Nombre,. _. ... .5

- as.Noident

ficacion.. . i onomen. RO

JOHAN ALEXANDER DAZA

ICC 1022965691

Coordinador del Proyect(;

ICARLOS ANDRES MALDONADO

IGOMEZ

ICC 1033698036

Mediador de lectura, escritura y
pralidad

ISERGIO DAVID RODRIGUEZ
MERCADO

ICC 1030568140

Disefiador del libro objeto

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los

siete (07) dias del mes de Abril de 2022.

!

VANESSA BARRENECHE SAMUR
" Directora de Fomento

page 1/1




FUNDACION POR EL MEDIOC AMBIENTE
Y LA PAZ EN COLOMBIA

Organizacion no gubernamental de Derechos Humanos y Medio Ambiente
Nit: 900.248.894-8

Bogotd, 29 de marzo de 2021

A QUIEN INTERESE

La FUNDACION POR EL MEDIO AMBIENTE Y LA PAZ EN COLOMBIA - FUMPAZ,
" certifica que Johan Alexander Daza con CC. 1022965691 de Bogota DC es gestor
y dinamizador de la biblioteca comunitaria Escuela de Arte — Taller Sur. Durante
el periodo que la Biblioteca ha estado en funcionamiento en el marco del
convenio de cooperacién con el proyecto nimero IPEG 320119 con Terre des
Hommes Deutschland e.V. (Tierra de hombres Alemania TDH) (febrero de 2016)
hasta (febrero de 2021).

Cordialmente,

Deiry Salazar Frias
Representante legal
FUMPAZ

Calle 13C N° 40-16 Barranquilla
Av. Jiménez N° 11- 28 Oficina 309 Edificio Narifio - Bogota
Teléfonos: (057+ 1) 243 28 77, 314 509 94 30

E-mail: fumpazddhh@hotmail.com.
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15 Junio 1993 R
Peso: 68Kg. Altura: 1.7z m

x %’ 3 i °
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NTSTADE Y VARIEDADES

; 2022 Bicjembre, festival cemporada de CIRCO Bogota 2024,

- 2523 dizyc - Seatiembre Caribe bay themed waterpark Venice

> fisizo, exploracion corvoral, direccionamiento de procesos

3w Colomiia. Numero de cintes aéreas y colaboracion de persongjes

BB OIS 00TATELEPHON E SRR
holyjonathanis@gmailfcom}
@Holycirco EJ SR

o |
CONTACT|
|

[l

Artista de circo y variedades, egresado de la Escuela Nacional
de Circo Para Todos (2023) con especializacion en cintas aéreas
y conocimientos referentes al espectaculo, manejando difeA
rentes tecnicas como la danza, teatro, acrobacia, interpretai\
cion de personajes, recreacién, equilibrios y malabares, con
capacidades de trabajo en equipo, comunicacion acertiva,
liderazgo y gran sentido de pertenencia por el arte.

EXPERIENCIA

rere - fRarzo. Temporada de circo en la carpa Circo
Chite (Meia-villavicencio). Numaro de Cintas Aereas.

sbre Parte del efence da l2 obra FL SECRETO DE ANA
1 e marco del, proyecto obra peformatica ei a Plaza
Culturat 12 I3 Santa Maria. (Personaje condor - acrobata aereo)

rocalidad Usme, Prasertacion numero show cintas sereas.

202 Eoviembre. Primer festival de circo tradicional (cultras
areenses,; Acacias meta Colombia, ganador del Reconocimiento ai
mejor numero aereo el festival

(Parque atuztico) - ttalia. - Artista circense, aérens, malabares,
mtarprete de personajes.

2023-actualidad Tallerista e instructor de tecricas de circo con
mecdalidad de cintas aereas, acrobacia basica, acondicionamiento

creativos v artisticos.

2022 jitio - 2023 Abril Circo Gigante de México. Gira por Per(l
conume s Ce cintas aereas y colaboracion de personajes en las
diferentes produccionas artisticas. :

2023 Kaviembre - 2022 Enero Circus Fantasy Rodas. Bogota

en1as diferentes producciones artisticas.

1E - 20235 Artista au

Y Y

G tedidacka, cjecucicn de nimeros, actos o
12 dros circenses de acuerdo al espectacuic éscenico, recreacion
y 8 an dastreza con {os malabares.

2023 Artista de circo y variedades. Escuela
Nacional Circo Para Todos. Bogota Colombia.

2021 Ganador de la Primera residencia artistica
de laboratorio de creacion en LA GATA CIRKO.
Bogota Colombia

2016 Tecnico Laboral por competencias en artes circenA
ses. Centro de Cagautqaon y de promocion popular JUAN
ogota Colombia.

BOSCO OBRERO.

2009 Bachiller Academico. Colegio Manuelita saenz.
Bogota Colombia

&b




Acrdbatas Aéreos:

Sergio Merndndez
Cesar Ayala
Carolina Rodriguez
Diana Casas

- Juanita Giraldo
Robeto Nicolas Ortiz
Ashari Correa
Valgntina Linares
Alins Velasquez

- Jonathan Mifio

Acrdbatas de piso

y malabaristas

« Jhon Andrés Zumba

= lvan Ramirez

o Oscar Luzngas

» Santiago Pineda

= Sebastian Builrago Petiraza
Erika Garcia

- Robinson Sanchez
Andiés Pneto
Mateo Lasso

+ Valentin Crdofiez

« Viviana Jordan )

+ Jacob Alexander Yargas

» Cristian Galindo

» Luis Jonathan Hernandez
+ Wendy Cifuenies

» Nicolas Ruiz

« Laura Gutiérre2

Bailarines:
« Stefani Arévalo

« Stephania Cuervo
« Jeisort Vargas

+

.

-

.

.

.

*

BL SEGRETO

DE ANA NI

Yetson Fuguene
Vanessa Garca
Angie Pinillo

Sara Correa

Sanuel Garcia
Hatalla Gomez
Kathenine Belirdn
Luts Miguel Velandia
Veromca Arteaga
Edison Escobar

EVES

9

‘

N




SINDICATO NACIONAL DE ARTISTAS CIRCENSES
Y VARIEDADES DE COLOMBIA
PERSONERIA JURIDICA N° 2081 MINISTERIO DE TRABAJO

Bogota D.C. Abril 17 de 2023,

!
CERTIFICACION

Por medio de la presente certificamos que el sefior: JONATHAN STEVEN NIiNO
RUIZ identificado con cedula de ciudadania numero: 1.026.284.288, expedida en
Bogota D.C., pertenece al gremio circense tradicional.

De igual forma tenemos conocimiento de su trayectoria artistica por mas de ocho
(8) afios en el area del Circo, modalidad: ACROBACIA AEREA. ’

El artista, en mencion labora en circos nacionales e internacionales demostrando
profesionalismo y responsabilidad.

Cualquier informacion adicional estaremos atentos a brindarla.

Atentamente;

= N Sl

LUIS HERNAN CARDONA B.
Presidente. i ’
C.c. 79.371.480

T.P. 6095 Mineducacion.

CONTACTOS: (+57) 3162383086 — (1) 6955711 —sinarcircol@hotmail.com
Bogotd D.C. Colombia Suramérica

|
!
|
|
i
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En el marco del Noveno Festival de Circo Entrenubes, realizado en

Bogots del 5 de agosto al 22 de septiembre de 2024, extendemos nuestro -

mas sincero agradecimiento a las artistas, talleristas, patrocinadores, ‘

organizaciones y a todas las personas gue contribuyeron a fortalecer
tanto el festival comao el circe en nuestra ciudad.

Esta edicion fue posible gracias al respaldo de la Beca Territorios
Activos de la Secretarfa de Cultura, Recreacién y Deporte (SCRD),
quienes conflaron en el alcance y la trayectoria del festival,
permitiendo llevarig.a nuevas alturas.

i

-

‘ ‘ ’ }

Oscar Eryesle Mamngg;gd duscez Caslillo t
Director Acth de Rafad. Uvibe Uribe |

- ﬁ estuvoius ikl .
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MYM ALTURAS

CENTRO DE FORMACION PARA EL EMPLEO S.A.S.
NIT 901.1?3.169-7

LIC. SST N°14956 del 28 de noviembre de 2018
Certificacién NTC 6072:2014 otorgagia por CELAC CERT N°30.502-1
Autorizacién de Min Trabajo N°08SE2019220000000006629 del 1 de marzo de 2019

CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA
TRABAJO EN ALTURAS

NINO RUIZ JONATHAN STEVEN
Cédula No. 1026284288

' Cursé y aprobé la accién de formacion

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL.:
TRABAJADOR AUTORIZADO

Realizado del 28/11/2024 - 01/12/2024 en la ciudad de Bogota D.C.
con una intensidad de 32 horas

Empresa: INDEPENDIENTE
NIT: 1026284288
Representante Legal: NINO AUIZ JONATHAN STEVEN
ARL: POSITIVA

En testimonio de lo anterior se firma el presente en Bogota a los 01/12/2024
Dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por la Resolucién 4272 del 27 de diciembre de 2021

Registro bajo consecutivo No.- 2BDB00

H[exafdQ{ ?L |

BERONICA MAYA RODRIGUEZ JEFFREY ALEXANDER HUERFAJ
C.C. 52429692 C.C11023010830
Representante Legal Lic.:SST 7312 - 2016

. - g
VERIFICACION: +573003677343 - AV] CALLE 6 N°32 A 04 BOGOTA DC




CONSTANCIA DE TRABAJO

Huanta, 01 de junio del 2023

Por medio del presente documento, yo, KRISTIAN ALBERTO
CANALES MELGAR, domiciliado en la cordillera central. mz b6 1t 7a
dpto 101 asoc. Las Delicias de Villa, Chorrillos, Lima, identificado con el
namero de DNI N° 10329109, gerente general de la empresa, me permito
informar que el sefior Jonathan Steven Nifio Ruiz, identificado con el
namero de cédulal026284288, trabajo un afio en el Circo Gigante de
México, comenzando desde junio del 2022 hasta Mayo del 2023,
desempefiando el cargo de artista.

Durante el tiempo que trabaj6 en la empresa demostr6 ser una persona

responsable, leal y comprometida. Es por ello que, me complace
recomendar al sefior Jonathan Steven Nifio Ruiz.

Atentamente,

—

Kristian Alberto Canales Melgar

DNI: 10329109
Telf: +51 955 644 801




~ COLOMBIA
POTENCIA DE LA

' VIDA

Bogota D.C., diciembre 20 de 2024

CONSTANCIA DE FOR

‘La Direccion de Movilidad y Formacién para el Trabajo
STEVEN NI?0 RUIZ, identificado(a) con CEDULA DE
informacion de capacitacion laboral :

- NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS T
OFERENTE DE CAPACITACION: MYM ALTURAS CENT

ENTRENADOR: JEFFREY ALEXANDER HUERFANO R(

SEDE DONDE SE FORMO: MYM ALTU
EMPLEADOR: INDEPENDIENTE éj: >
ASEGURADORA DE RIESGOS LAB(

RASISGENTRO D

, -

Rt_J.ES;IEL TR

SECTOR ECONOMICO: SERVICIOS
FECHAS DE FORMACION. 28/11/2024 a 01/12/2024
INTENSIDAD HORARIA: 32 horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo regist
conformidad con los reportes realizados por los Centros
formacién para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia diciembre 20 de 2

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y13. Bogota D.C
5186868 Recepcién de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C

MACION VOCACIONAL

,jdel Ministerio del Trabajo, hace constar que JONATHAN

CIUDADANIA numero 1026284288, registra la siguiente

RABAJADOR AUTORIZADO
RO DE FORMACION PARA EL EMPLEO.
DJAS

E FORMACION PARA EL EMPLEO SAS

Tﬁl@\h@osmm

rado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir

024
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NIT: 201.475.736-8

CERTIFICADO DE PARTICIPACION
CON NUMERO CIRCENSE - STRAPS

—
>,

J ONATHAN NINO

Por haber parndpado de la FERIA-CULTURE DARK CIRCUS realizada
el 3 de Julio del 2021 en las Instalaclones del COC TIMIZA

}e[erSon Silua

JEFERSSON SILVA
DIRECTOR CIRCUS CLAN




Republica de Colombia

Escuela Nacional Circo Para Todos.

Certlﬁttan que°

j nathar (&

Cédulade ciudadania 1:026.284.288 de Bogots

Cursoty-aprobd.su.formacién como:.

Artista de Circo yVariedades

En'constandia se firma en la ciudad de Bogots; a los 29 dias del mes de Abril de 2023

——_—L?MC?L“ﬁCV‘-NBM ‘ Q//Ma 5/ aé@'éug

Felicity Bertrbn Simpsdn- Mjrtha Elena Gutierfez Hurtado
. . Presidenta. - Secretaria Académica
L " o Y A - . L e e
%Fj ‘ij(\’ﬁw f,':-:?w Autorizacién oficial segn Resolucin No/00T9 dé Marzo de 1.998 de fa Secretatis de Educacion Departamental del Valle del CGauca.
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La Escuela Nacional Circo Para Todos

Autorizacién oficial segiin Resolucién No. 0079 de Marzo de 1998
de la Secretaria do Educacion Departamental dél Valle del Cauca

Centifica.que:

JONATHAILI NINO RUIZ
C.C: No. 11026.284.288

Participo en unproyecto bajo el|Convenio 1156-2018, suscrito con
. El Instituto Distrital/de las Artes * Idartes™

Formacion en B‘asgs Técnicas de Circo
Realizado entre el 1 de Junio al 30 de Noviembre de 2018

MCG%O 6/2‘(/0 @}/ef: ey ,@
/

U
Martha Elena Gmierréz Hurtad Rodolfo Rodriguez Hernandez
Directora Académica y Pedagdgica Coordinadary Maestro de Especialidades’
= —
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AN

Formulario del Registro Unico Tfibutario

001

2. Concepto | 0 Actualizacién

14960149464

4. Numero de formulario
(415)7707212489984(8020) 000001496014946 4

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V

102628428 8|8

12, Direccién seccional
Impuestos de Bogota

— JAAN
®

( /@g )j“ po——
/N

IDENTIFICACION N 2NN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificae{dn ~
Persona natural o sucesién iliquida 2 [Cédula de Ciudadania 1 3 102 6/&)/; . %
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento \VFv O aWcipio
COLOMBIA 1 6 9 [Bogota D.C. /1?1 ' (mo.c. 001
- |31 Primer apelido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre U\/ \%\_ij{ nombres )
NINO RUIZ JONATHAN @ ??EVEN
35. Raz6n social @V \\_y
36. Nombre comercial 4 V %
NS
| TN
38. Pais 39. Departamento N W4 40. Ciudad/Municipio
LOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. [Qb @ 1 1 |Bogota, D.C. 001
<

eccion principal

Y

2

42, Correo electrénico holyjonathan15@gmail.com

AN\

@)

43. Cédigo postal

[44.eerolo )Y /( N30 158400 7 7|45 Teléfono 2

ASJFICACION

AN
Actiyidad economica NN

Ocupacion

Actividad principal

Y mh unarizeeme 52. NUmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio activfdad 48. Codi 4 .F?é\icio ctivigad 50. Codigo 1 2 51. Cddigo establecimientos
poosllorsossll ASWLDA (1T 1 7 L |

Otras actividades

Calidades y Atributos

1 2

53. Cédigo |i 9 | |

L) 7 N\ Regpbnsabilidades!

3 4

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

I N Y O

48 - No responsable de IVA

N

@A@Y L

L ]

TN
/ (T)E\u%rios aduaneros Exportadores
1 2 NV, 5 6 7 8 9 10 .
I I l I I | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3 )
54, Cédigo 157. Modo - |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I | | |ss. cPC 3 I

IMPQRTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro

Para uso exclusivo de la DIAN

Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencla no se exigiré su renovacién

SID NO

59. Anexog 60. No. de Folios: L

o]

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 de! Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspensién H[

384, Nombre

in perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
irma autorizada:

ROSAS CASTANEDA NATALY CAMILA

85. Cargo Gestor i

Fecha generacién documento PDF: 09-05-2025 03:58:48PM




SANDRA MILENA SUAREZ

‘CRUZ
CC.1.032.391.431 DE BOGOTA
Teléfono: 3134736341-6551606
Direccion Cra 18 c Bis B N© 80° -

29 sur E-mail
Sandra_abogados@outlook.com

PERFIL PROFESIONAL

Abogada con amplia experiencia laboral en asuntos administrativos y
legales. He trabajado en atencién al publico, como auxiliar
administrativo, durante mi judicatura en la defensoria realicé informes,
asesorfa juridica, realicé. la defensa técnica en algunos procesos
penales, fui juez de paz durante 4 afios solucionando conflictos de la
comunidad. '

Tengo capacidad de trabajo auténomo sin supervision, gran facilidad
para el trabajo en equipo, asimilo e incorporo las observaciones y
criticas constructivas a mis funciones laborales, propongo y mejoro los
procesos de trabajo.

Disponibilidad natural para el aprendizaje, capaz de asumir nuevos
retos laborales y actitud positiva frente al cambio. Soy una persona
confiable en la ejecucion de tareas, con alta dosis de compromiso para
cumplir en tiempo oportuno y con calidad las tareas asignadas.

DATOS PERSONALES

Fecha de Nacimiento: 24 de mayo de 1987
Lugar de Nacimiento: Bogota

Estado Civil: Unidn Libre

Edad: 36 Afos




‘COMUNITARIO

FORMACIO

ACADEMIGA

UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO

Abogada
2007-
2018

SENA
Servicio al
cliente 40
horasBogota

Informatica
Basica80 horas

INSTITUTO EDUCATIVO DON BOSCO 1

Bachiller
2005

CONGRESOS

CONGRESO INTERNACIONALD
Facultad de derecho Universidad A

Realizado en Bogota los dias 31 de
2011

CONGRESO INTERNACIONAL D
DERECHO, ETICAY POLITICA
Realizado en Bogota los dias 23, 24

CURSOS

EDUCACION AMBIENTAL Y PRO
Universidad Monserrate y fundaci6
2023

FORMULACION DE PROYECTOS

Sena
2020

CONCILIACION EN DERECHO

E DERECHO PRIVADO .
ntonio Narifio
octubre 1y 2 de novnembre de

E FILOSOFIiA DEL

1y 25 de marzo de 2011

CEDAS
n san Antonio

PARA EL DESARROLO

Facultad de derecho Universidad Antonio Narifio

2018




EXPERIENCIA LABORAL

Entidad ASCODES contrato FDLSC-CPS-786-2023
Cargo: Abogada
Supervisor: Gabriel Garcia

Teléfono: 604) 4366060. Celular 3108380843

Tiempo de trabajo un mes

Funciones:
v Apoyar las acciones que la coordinacién requiera para la ejecucion del ’
programa San Cristébal Te Cuida '

v Acompafiar y ejecutar con la coordinacién las acciones propias del programa
San Cristébal Te Cuida

v Generar un espacio seguro, reconfértale y de asesoria desde el ambito
juridico las cuidadoras

v Realizar las actividades asignadas en el marco en el desarrollo del operativo
de campo conforme a las instrucciones dadas en el entrenamiento y
consignadas en la documentacion técnica y metodolégica.

v Asesorar desde su rol juridico a las cuidadoras 24/7 sobre ambitos legales

* asociados a la labor de cuidado

v Generar las fichas con contenido tedrico-practico para la ejecucion de cada

uno de los talleres

Entidad "~ ASCODES contrato CPS 770 CB del 2022 '
Cargo Abogada
Supervisor Gabriel Garcia

Teléfono: (604) 4366060. Celular 3108380843

Tiempo de trabajo 5 meses




v

Entidad: secretaria ]
subdireccion de juventud centro forjar

Funciones:

Fortalecer la gestidn publica del te
los Sistemas Locales de Justicia
institucionaly comunitaria para s
juridicas relacionadas con el acce
Bolivar.

Promover mecanismos alternativ,
mediaciéon y la conciliacidn, sie
participar en campafias y progra
comunidad, con el fin de fomenta
promover el

Asesorar a la comunidad sobre s
temas legales objeto del proyecto
Redacciéon de documentos legales
Las cuales deberan tener un conc
Realizar la investigacion y anali
comunidad, con el fin de poder br
Intervenir en la solucién de cc
conciliacién o negociacidn entre la
a la justicia CPS -770 de 2022.

Realizar el diagnostico de UPZ asi

convivencia y acceso a la justicia.}

Disefio y elaboracién de metodolc

que sean propios de su labor.
Las demas actividades que le sea

rritorio, mediante la implementacion de
, que organicen y articulen la oferta
Iministrar respuestas a las necesidades
50 a la justicia en la localidad de Ciudad

os de solucién de conflictos, como la
mpre que sea posible, y a
mas de educacién juridica en la

r la convivencia ciudadana y

acceso a la justicia en la localidad de Ciudad Bolivar.

us derechos y obligaciones en relacién ¢
acceso a la justicia CPS -770 de 2022.
5, tales como actas de atencidn al usuar
epto juridico dependiendo el caso atendic
sis de casos que son presentados por
ndar el mejor asesoramiento.

nflictos, ya sea a través de la medi
5 partes involucrada objeto del proyecto a

gnada que incluya seguridad,

)gias, planes de trabajo y demds proces

N asignadas por el supervisor del contraf

conformidad con la naturaleza del| objeto del contrato.

de

integracion social-

Cargo Abogada
Supervisor Oscar Oviedo
Teléfdno: 3 27 97 97 extensién 1927-
.1928’{
Tiempo de trabajo 2 afios

Funciones:

v' Realizar atenciones juridica
sociales a cargo de la Subdi

!
!

|

>

a los usuarios de los servicios
reccion para la Juventud y equipos




psicosociales, de conformidad con la estrategia RETO e iniciativas
del SRPA dentro del proceso judicial y de restablecimiento de
derechos.

v Asistir a las reuniones y capacitaciones a las cuales somos
invitados

v Prestar acompafiamiento en la ejecucién y aplicacion del Modelo
de Atencién Integral para Adolescentes y Jovenes vinculados al
Sistema de Responsabilidad Penal - SRPA, de los Centros Forjar

v Efectuar las acciones necesarias para garantizar el
reconocimiento de los derechos y el acceso a la justicia de los
usuarios de los servicios sociales a cargo de la Subdireccion

v Preparar, verificar y allegar insumos relacionados con las
solicitudes hechas

v Prestar acompafiamiento en la preparacion y/o verificacion de los
procesos administrativos y judiciales que se realicen dentro del
proceso de control de la ejecucidén de la medida o de la sancién
penal.

v Acudir a las reuniones y demas actividades citadas o respaldadas
por la Subdireccién para la Juventud y la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

v Participar en las labores y acciones propias de la Tropa Social,
como la entrega de ayudas y prestacion de servicios sociales, de
conformidad con las estrategias RETO, ETIS y demas que se
requieran como parte de la atencién que realiza la SDIS a la
poblacién en la pandemia.

Entidad secretaria de integracion social
Cargo Gestora de Juventud
Superilisor Fady Villegas

Teléfono: 3 27 97 97 extension 1927-
1928

Tiempo de trabajo 4 afos

Funciones:

v Realizar apoyo a los jévenes en temas de emprendimiento,




cultura, habilidades que eviten los factores de riesgo

v Asistir a las reuniones y |capacitaciones a las cuales somos

invitados por parte de la subp
local o la secretaria social

direcciéon de juventud y subdireccion

v Cumplir con las metas establecidas del proyecto distrito joven

v Diligenciar ficha sirbe en cada una de las actividades que se
realicen en territorio con los|jovenes

v' Presentar informe y bitacora

v Cumplir con el diligenciamie
que nos pida la subdireccion

de actividades mensual

nto de las matrices e informacidon
de juventud y subdireccion local

Entidad DEFENSORIA DEL PUEBLO
Cargo Judicante
Supervisor José Edgardo Llain

Profesional Especializado Grado 19

J
Teléfono: 3144000 Ext. 3405

Tiempo de trabajo 9 meses (20/06/2014 - 11/03/2015

Funciones:

v' Atencidn al usuario cuando e

v’ Asignacién a reparto de pr
ultimos semestres de derech
encuentran realizando turno

v Orientaciéon a los estudiantes
turno deconsultorio juridico,

5 denunciado penalmente.

ocesos penales a los alumnos de
o de diversas universidades, que se
de consultorio juridico.

gue se encuentran realizando
en los procesos que se le asignen.

v Presentar informe mensual de las actividades realizadas.

v' Llevar procesos y asistencia
a audiencias como defensor.
2014 dada por la defensoria)

legal en los casos asignados (asistir
a publica mediante resolucion 095-




Entidad ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

Cargo Auxiliar Administrativo
Supervisor Jaime Murcia

Teléfono: 7798072 Ext.187
Tiempo de trabajo 1 afio (27/01/2014 - 26/01/2015)

Funciones:

v Apoyo a archivo de juridica y el general
v Prestamos de carpetas con expedientes y contratos a
funcionarios y entidades que realizan la solicitud de préstamo.

v Revision de la documentacion de cada contrato
v Realizar inventario mensual
v Coordinacidon de los practicantes y ‘vigias que colaboraban

en las actividades laborales '
v Foliacién y perfilar la documentacion ' '
v Recibir documentos, pagos y cajas con expedientes o

documentos para ingresar a las carpetas o al archivo general
v Atencidn a personas que realizan auditoria y de otras

entidades
Entidad UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO -
OLIMPIADAS MATEMATICAS
Cargo AUXILIAR DE OFICINA
Supervisor Claudia Teresa Sierra

Teléfono: 2214135-

3108013561




Tiempo de trabajo 3 anps (27/10/2009 - 27/10/2012)

Funciones:

v' prestacion de servicios t

écnicos para realizar las labores de

digitacion de informacién tematica

<

realizar la digitacion de
bases dedatos para dar
revisar las pruebas para
realizar envios de las pr
atencién a los usuarios t
realizar cambio de délar
moneda colombiana a d
envié de faz y correo

olimpiadas

v' realizar diligencias de d
embajadas, colegios etc

AN N NN

<

REFERENCIA!

Maria Lucero Ruiz
Tel: 3115372403- 6884096
Abogada titulada

Oscar Daniel Pérez
CuelloCel:3214615960
Auxiliar Contable

Roberth acosta
Cel:312763195
Ingeniero de

petréleos

la informacion en las diferentes
soportes de notas '
enviarlas a cada colegio

iebas

elefénicamente y personalmente

€S a moneda colombiana o de
dlares

electrénico con informaciéon de las

ferentes (bancos, aeronautica civil,

)

S PERSONALES

SANDRA MILENA SUAREZ CRUZ
C.C 1.032.391.431 Bogota










/e JASCODES

Medellin, 02 de mayo de 2024

A QUIEN PUEDA INTERESAR

ASCODES S.A.S con NIT 811.000.798-0 Certifica que la sefiora SANDRA MILENA SUAREZ
CRUZ, con cedula de ciudadania N° 1.032.391.431 prest6 sus servicios como PROFESIONAL EN
DERECHO para dar cumplimiento a las obligaciones contraidas en el contrato N° FDLSC-CPS-786-
2023 cuyo objeto fue: “Contratar la prestacion de servicios profesionales enfocados a las estrategias
de cuidado que vincule a mujeres cuidadoras en actividades para su bienestar fisico, emocional y
autonomia, en la localidad de San Cristébal y dar cumplimiento a las iniciativas de presupuestos
participativos” celebrado entre el Fondo de desarrollo local de San Cristobal y ASCODES S.A.S,
Desde el 16/02/2024 hasta el 15/03/2024. Mediante un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.

Funciones:

e Asistir a las reuniones de induccion, seguimiento y demds requeridas por parte del EL
CONTRATANTE.

e Seguir las recomendaciones establecidas por ASCODES, la coordinacion general y los apoyos ’
a la coordinacion. A

e Apoyar las acciones que la coordinacion requiera para la ejecucion del programa San Cristobal
Te Cuida.

o Acompaiiar y ejecutar con la coordinacion las acciones propias del programa San Cristobal Te
Cuida.

e Generar un espacio seguro, reconfértale y de asesoria desde el ambito juridico las cuidadoras.

 Realizar las actividades asignadas en el marco en el desarrollo del operativo de campo conforme
a las instrucciones dadas en el entrenamiento y consignadas en la documentacion técnica y
metodoldgica.

« Asesorar desde su rol juridico a las cuidadoras 24/7 sobre @mbitos legales asociados a la labor
de cuidado. 4

e Generar las fichas con contenido tedrico-practico para la ejecucion de cada uno de los talleres.

» Tomar en cuenta las caracteristicas propias de las cuidadoras y con base en ellas generar las
dinamicas de las sesiones para las cuidadoras.

o Fomentar el cuidado, el bienestar, la interaccion social y la participacion de las cuidadoras a
través del asesoramiento Juridico. '

Cordialmente,

: A Direccion Calle 49B #64B -112 Oficina 302- Edificio EI Rectangulo Medellin - Colombia. -
¢ Tel: (+574) 436 6060. (] Celular:(+57) 310 838 0843. @& Web: www.ascodes.com - (@ Correo: ascodes@ascodes.com




i (= ASCODES
Bogota, 28 de noviembre de 2023
UT ACCESO A LA JUSTICIA CIUDAD BOLIVAR

NIT: 901.663.630-3
CERTIEICA QUE

La sefiora SANDRA MILENA SUAREZ CRUZ, con cedula de ciudadania N°
1.032.391.431, presto sus servicios como A}SESORA JURIDICA para dar cumplimiento a
las obligaciones contraidas en el contrato No. CPS-770-2022 cuyo objeto es: “Contratar el
servicio para desarrollar las actividades, |de acceso a la justicia, fortalecimiento de
mecamsmos de justicia y resolucion de conflictos escolares, en el marco del proyecto 1981
‘acceso a la justicia en ciudad bolivar” celebrado entre el FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR y UNION TE}MPORAL ACCESO A LA JUSTICIA CIUDAD
BOLIVAR, Mediante un CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS. Desde el
01/06/2023 hasta el 31/10/2023. Con honorarios mensuales de TRES MILLONES DE
PESOS M/L ($ 3.000.000)

Funciones:

o Fortalecer la gestién pulblica del territorio, mediante la implementacién de los
Sistemas Locales de Justicia, que c‘>rgan|cen y articulen la oferta institucional y
comunitaria para suministrar respuestas a las necesidades juridicas relacionadas con
el acceso a la justicia en la localidad de Ciudad Bolivar.

e Promover mecanismos alternativos de‘ solucion de conflictos, como la mediacion y la
conciliacion, siempre que sea posnble y a participar en campafas y programas de
educacion juridica en la comunidad, con el fin de fomentar la convivencia ciudadana
y promover el acceso a la justicia en |a localidad de Ciudad Bolivar.

e Asesorar a la comunidad sobre sus d]erechos y obligaciones en relacion con temas
legales objeto del proyecto acceso a 4 justicia CPS -770 de 2022.

e Redacciéon de documentos legales, t:ales como actas de atencién al usuario. Las
cuales deberan tener un concepto juridico dependiendo el caso atendido.

 Realizar la investigacion y andlisis de casos que son presentados por la comunidad,
con el fin de poder brindar el mejor asesoramlento

e Intervenir en la solucién de conflictos, ya sea a través de la mediacion, conciliacién o
negociacion entre las partes mvolucrada objeto del proyecto acceso a la justicia CPS
-770 de 2022.

* Realizar el diagnostico de UPZ asignada que incluya seguridad, convivencia y acceso
a la justicia.

Direccion: Calle 49B # 64B — 112 Ofcmd 302 - Edificio El Rectangulo Medellin —
Colombia
Tel: (574) 4366060. Celular (+57) 3108380843 Web: www.ascodes.com
correo: ascodes@ascodes.com




m’?ﬁd" (=7ASCODES

o Disefioy elaboracion de metodologias, planes de trabajo y demas procesos que sean
propios de su labor. '

e Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, de
conformidad con la naturaleza del objeto del contrato.

Cordialmente,

GABRIELIVAN |
# Firmado digitalmente por GABRIEL
GARCIA /;/? ?N*t:\laiggzcslﬁ?g: 12:-55-235-05‘00‘
GONZALEZ /7
GABRIEL IVAN GARCIA GONZALEZ
C.C 70.129.700

Representante Legal

UT Acceso a la justicia Ciudad Bolivar.

Direccién: Calle 49B # 64B — 112 Oficina 302 — Edificio El Rectangulo Medellin —
Colombia
Tel: (574) 4366060. Celular (+57) 3108380843 Web: www.ascodes.com
correo: ascodes@ascodes.com
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Que de conformidad con el software de contratacion de la Secre

Secretaria Dlstrltal de Integracnon Social

Di

reccién de Gestién Corporativa

Subdireccién |de Contratacién

CERTIFICA

taria Distrital de Integracion Social elfla sefior(a) SANDRA MILENA

SUAREZ CRUZ identificado con C.C.: 1032391431 ha suscrito con esta entidad los siguientes actos contractuales.

NUMERO DE CONTRATO 4309-2022

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
FECHA DE CONTRATO 23072022 | - —

VALOR 13504000 <} . =

PLAZO _| 4 MESES- o ,

FECHA DE INICIO - |l.26i07r2022%% e

FECHA PREVISTA DE TERMINACION t

1.25/01/2023& ¢ s

-

OBJETO

- RRESTACIA'NLDE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR LA
“GESTION DE’PROCEDIMIENTOS JURIDICOS ENMARCADOS EN LA
*ESTRATEGIA RETO Y. EL! SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL
ADOLESCENTE! SRPA Y SUS‘FAMILIAS EN EJECUCION DE SANCIONES NO
.PRIVATIVAS DEnLA LIBERTAD "0 EN ATENCION DE APOYO AL

| RESTABLECIMIENTO EN'ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

MODIFICACIONES

TIPO=PRORROGAREL PLAZO DE EJECUCION ESTABLECIDO EN EL CITADO
CONTRATO en 7D0S (02) MESES contados a partir del dia siguiente al vencimiento

" | deltérmino cofitractual previsto desde la fecha de inicio de ejecucion del contrato y

‘en las- modlfcac')lones a que haya habido lugar en la plataforma Secop |II.

“l ADICIONAR EL VALOR ESTABLECIDO EN EL CONTRATO INICIAL la suma de

SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MCTE (§
6.752.000)..

OBLIGACIONES

w {l

1:’""‘%.1;[_._(

1.REALIZAR ATENCIONES JURIDICAS ALOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS
SOCIALES;A CARGO DE LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD Y EQUIPOS
PSICOSOCIALES, DE|CONFORMIDAD/ICONTLA=ESTRATEGIA RETO E
INICIATIVAS / DEL SRPAN![DENTRO® DEL PROCESO JUDICIAL Y DE
"RESTABLECIMIENTO DE'DERECHOS<2. PRESTAR ACOMPARAMIENTO EN
LA EJECUCION Y APLICACION DEL MODELO DE ATENCIGN INTEGRAL PARA
"ADOUESCENTESH™Y ~ JOVENES{1"VINCULADOS AL ~ SISTEMA  DE
&RESPONSABILIDAD PENAL"" SRPA,.DE_LOS-CENTROS FORJAR Y LOS
SERVICIOS SOCIALES A CARGO DE LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD.

=3= EFECTUAR-lLAS =ACCIONES=NECESARIAS==PARA=GARANTIZAR EL

RECONOCIMIENTO DELOS DERECHOS Y EL ACCESO A LA JUSTICIA DE LOS
{U—SUARIOS DE LOS SERVICIOS SOCIAIES A\QARGO DE'LA SUBDIRECCION
“PARA LA JUVENTUD %, PREPARAR“DVERIFICAR“ Y=ALLEGAR  INSUMOS
RELACIONADOS CON LAS SOLICITUDES HECHAS POR LA SUBDIRECCION
PARA LA, JUVENTUD 5. PRESTAR ACOMPANAMIENTO ENLA PREPARACION
%Y/O VERIFICACION DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES
QUE SE REALICEN DENTRO DEIL’- PROCESO DE CONTROL BE LA EJECUCION
DE LA MEDIDA O DE LA SANCION PENAL 6. ACUDIR A LAS REUNIONES Y
DEMAS ACTIVIDADES CITADAS O RESPALDADAS POR LA SUBDIRECCION
PARA LA JUVENTUD Y LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL. 7. PARTICIPAR EN LAS LABORES Y ACCIONES PROPIAS DE LA
TROPA SOCIAL! COMO LA ENTREGA DE AYUDAS Y PRESTACION DE
SERVICIOS SOCIALES, DE CONFORMIDAD CON LAS ESTRATEGIAS RETO,

BOGOT/\
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Secretaria Distrital de Integracion Social
Direccién de Gestion Corporativa

Subdireccién de Contratacién

ETIS Y DEMAS QUE SE REQUIERAN COMO PARTE DE LA ATENCION QUE
REALIZA LA SDIS A LA POBLACION EN LA PANDEMIA.

NUMERO DE CONTRATO 8949-2021

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
FECHA DE CONTRATO 09/07/2021

VALOR 27.008.000 .

PLAZO |-8 MESES -

FECHA DE INICIO 17/07/2021

FECHA PREVISTA DE TERMINACION 16/07/2022

OBJETO

PRESTAR4SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN TEMAS DE
;INDOLE JURIDICA, EN, EL‘MARCO DE LA ESTRATEGIA RETO Y EL SISTEMA
DE{RESPON ABILIDAD PENAL ADOLESCENTE - SRPA Y SUS FAMILIAS, EN

MODIFICACIONES T '

ST
TIPO= PRORROGA.Y ADICION NUMERO 1-A PARTIR DEL 17 DE MARZO DE
| 2022-120; DIASL,QLENDARIO VALOR=13.504.000

OBLIGACIONES

P

1%
;L-. Peen—"

DILIGENCIAR"DE MANERA CORRECTA LA FICHA SIRBE Y/O EL
INSTRUMENIO SE SEGUIMIENTO Y CARACTERIZACION QUE DISPONGA LA
SECRETAR[Ay PARA DENOTAR-LA VINCULACION A LOS SERVICIOS,
CORRESPONDIENTE A LOS:BENEFICIARIOS DE LOS PROYECTOS Y/O
"SERVICIOS QUE LE SEAN ASIGNADOS, DE ACUERDO CON LAS
INDICACIONES DEL (LA) SUPERVISOR(A) Y ENTREGARLAS DE MANERA
OPORTUNA A LOS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD
OPERATIVA. 2. PRESENTAR Y EJECUTAR DE MANERA OPORTUNA UN PLAN
DE TRABAJO RELACIONADO CON LA PLANEACION DE ACTIVIDADES
PREVISTAS EN EL TERRITORIO.xASI COMO;UN-INFORME CUALITATIVO
DISCRIMINADO’MES A\]MES!JUNTO CONf’SU RESPECTIVO CRONOGRAMA
=SEMANALFA PARTIR DE LOSILINEAMIENTOS DE'LA'SUBDIRECCION PARA LA
JUVENTUD. 3. ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES, EVENTOS,

== |#PROCESOS DE'SENSIBILIZACION Y:DEMAS:ACTIVIDADES CONVOCADAS O

APOYADAS POR LA SUBDIRECCION PARALLA JUVENTUD Y LA SECRETARIA
‘ *DISTRITAL ‘DE* INTEGRACION SOCIAL “4.% EJECUTAR ACCIONES

__|_ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE HABILIDADES,

WP
f i
L
_ﬂ
’.‘ £
i
i,,—l

“CAPACIDADES Y GENERACION DE~ OPORTUNIDADES ~ PARA " LAS

~| JUVENTUDES'DEL DISTRITO; MEDIANTE ACTIVIDADES ENCAMINADAS A LA

1‘-_I-?EVENC|ON DE. ‘FACTORES‘.DE RIESGO‘*Y ALA. GARANTIP}‘DE LAS

CIUDADANIAS JUVENILES (CIVIL, SOCIAL Y PUBLICA). 5. ORGANIZAR Y/O
DESARROLLAR ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE

E,ESTRATEGlA"MOVIL*Y DEMAS {ESPACIOS DE==INTEGRACION DE LAS
" JUVENTUDES ENEC TERRITORIO*6: ¥LAS*DEMAS QUEEL GERENTE DEL
PROYECTO DESIGNE CONFORME AL OBJETO CONTRACTUAL A
DESARROLLAR, LAS NECESIDADES DEL SERVICIO Y SEGUN LOS
LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD.

ny _[ H ‘ l} ' Q,_J,. £ \"I g;”";Los CENTROS]DE DESARROLLOGCOMUNITARIO CASA DE LA JUVENTUD,
) " | ] =
e

NUMERO DE CONTRATO 14632-2020
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
FECHA DE CONTRATO 03/12/2020

K
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&
é‘ss VALOR 10.900.000
&éé PLAZO 4 MESES
g58 FECHA DE INICIO 24/12/2020
83 s FECHA PREVISTA DE TERMINACION 23/04/2021
g%g OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA ACOMPANAR LA GESTION Y
iEa . CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD
O -|-ENEL TERRITORIO. - ___.
"'g 'z}ggﬁ OBLIGACIONES 7 1 DlLIGENCIARi DE! .MANERA . CORRECTA LA FICHA SIRBE Y/O EL
ﬁ Egg Tl X INSTRUMENTO SE SEGUIMIENTO Y CARACTERIZACION QUE DISPONGA LA

- 'SECRETARIARARA DENOTAR>LA 'VINCULACION A LOS SERVICIOS,
T “CORRESPONDIENTE A»LOS.BENEFICIARIOS DE LOS PROYECTOS Y/O
“? “SERVICIOS QUE/LE /SEAN ASIGNADOS, DE ACUERDO CON LAS
“[LINDICACIONES DEL (CA)TSUPERVISOR(A) Y ENTREGARLAS DE MANERA
1= | | .OPORTUNA A |LOS=AUXILIARES' ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD
R OPERATIVA 2. BRESENTAR YEJECUTAR DE MANERA OPORTUNA UN PLAN
| DE=TRABAJO.. RELACIONADO‘CON LA PLANEACION DE ACTIVIDADES
S5 | PREVISTAS EN}EL TERRITORIO® ASI COMO UN INFORME CUALITATIVO
/| DISCRIMINADO,MES ‘A MES JUNTO.CON SU RESPECTIVO CRONOGRAMA
\ | SEMANALA PARTIRDE L'OS LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECCION PARA LA
' .+ | JUVENTUD: 3. ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES, EVENTOS,
| PROCESOS O SENSIBILIZACION Y DEMAS ACTIVIDADES CONVOCADAS O
.~ .| APOYADAS POR|A SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD Y LA SECRETARIA
“. . | DISTRITAL DE{.INTEGRACION 'SOCIAL. 4. EJECUTAR ACCIONES
*~ |"ORIENTADAS ALIFORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE HABILIDADES,
CAPACIDADES |Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA LAS
JUVENTUDES DEL DISTRITO, MEDIANTE ACTIVIDADES ENCAMINADAS A LA
o 5 gerw. g o PREVENCION DE FACTORES DE RIESGO.Y, A_LA GARANTIA DE LAS
ﬁ{i}\\_‘[ 7 g l CIUDADANIAS fJUVENILESr‘(CIVIL'\SOCIAL"’Y PUBLr ICA). 5. ORGANIZAR YO
(L _DESARROLLARJ,‘A;CTIVIDADES .ENCAMlNADAsrALf“ FORTALECIMIENTO DE
LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO,-CASA DE LA JUVENTUD,
. = = [sESTRATEGIA.MOVIL—Y, DEMAS ESPACIOSZDE INTEGRACION DE LAS
W — [;dﬂ JUVENTUDES EN'EL|TERRITORIO!. IAS'DEMAS QUE EL GERENTE DEL
bt/ HL2Y Y pROYECTO A DESIGNE 1 CONFORME#/ASOBIETO CONTRACTUAL A
DESARROLLAR, |LAS NECESIDADES DEL SERVICIO Y SEGUN LOS
“EINEAMIENTOS DE CA"SUBDIRECCION PARA LASIOVENTUD®

Pl el N s e (A0 R IS N O N B o o Y e I e e,
+[=NUMERO,DE'CONTRATO} {5, {.=% 1_13440-2020] | I A AF G % P W bt T
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
FECHADE CONTRATO __ | 16042020 }
' VALOR, I 1 1~ 3 & W [hs12.262500F A % @ 4 4 *A £ R
PLAZO™ ¥ {1 & ™ ¥ "T[8CINCO;(5) MESES Y QUINCE (15)'DIAS; CALENDARIG)= =i
FECHA DE INICIO® — T 2100412020 — — T — ="
FECHA PREVISTA DE TERMINACION 05/09/2020
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA ACOMPANAR LA GESTION Y
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD
EN EL TERRITORIO
sﬁ; CARRERA 7 # 32 — 12 PISO 20
TEL: 380 83 30
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Secretaria Distrital de Integracion Social

D

ireccién de Gestion Corporativa

Subdireccién de Contratacion

OBLIGACIONES

DILIGENCIAR DE MANERA CORRECTA LA FICHA SIRBE CORRESPONDIENTE
A LOS BENEFICIARIOS DEL SERVICIO, DE ACUERDO CON LAS
INDICACIONES DEL (LA) SUPERVISOR(A) Y ENTREGARLAS DE MANERA
OPORTUNA A LOS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD
OPERATIVA. PRESENTAR Y EJECUTAR DE MANERA OPORTUNA UN PLAN DE
TRABAJO, ASI COMO UN INFORME CUALITATIVO DISCRIMINADO MES A MES
_JUNTO CON SU RESPECTIVO CRONOGRAMA SEMANAL A PARTIR DE LOS
LINEAMIENTOS, DE LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD. ASISTIR Y
PARTICIPAR EN LAS REUNIONES, CAPACITACIONES, FORMACIONES Y
DEMAS ACTIVIDADES CONVOCADAS O APOYADAS POR LA SUBDIRECCION

+ %-PARALA JUVENTUD YLA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

“EJECUTAR” ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL
_DESARROLLO DE HABILIDADES, CAPACIDADES Y GENERACION DE
OPORTUNIDADES PARA LAS JUVENTUDES DEL DISTRITO, MEDIANTE

ACTIVIDADES ENCAMINADAS A LA PREVENCION DE FACTORES DE RIESGO
YA LA GARANTIA-DE LAS CIUDADANIAS JUVENILES (CIVIL, SOCIAL Y
PUBLICA) ORGANIZAR Y/O DESARROLLAR ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL
' FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO,
CASA DElLA JUVENTUD Y DEMAS ESPACIOS DE INTEGRACION DE LAS
JUVENTUDES' EN EL* “TERRITORIO. LAS DEMAS QUE EL GERENTE DEL
PROYECTO ‘DESIGNE CONFORME AL OBJETO CONTRACTUAL A
DESARROLLAR; LAS NECESIDADES DEL SERVICIO Y SEGUN LOS
LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD.

L.

NUMERO DE CONTRATO

2019-3049

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

FECHA DE CONTRATO  --"-_

M-

01/03/2019

J"‘ 1 .
| : e e

VALOR A

26,460,000 NN 1.

BT

PLAZO &

D d v ar L —— T

~10:00'MESES

FECHA DE INICIO

07/03/2019 &

FECHA DE TERMINACION -

Y —

|-06/01/2020;" " - -7 o o

l —_—

i

OBJETO n

1 e
oo

PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA ACOMPANAR LA GESTION Y
-CUMPLIMIENTO DE"LAS METAS DEL"PROYECTO DISTRITO JOVEN EN EL
_TERRITORIO.

e
-,‘..J-‘.. |

7OBLIGAC16NES

f""l

-_ 3

Q

|1‘? T

i

1 DILIGENCIAR DE MANERA _ "CORRECTA LA FICHA SIRBE
-CORRESPONDIENTE A-LOS BENEFICIARIOS DEL SERVICIO, DE/ ACUERDO
CON[LAS INDICACIONES DEL'! (LA) SUPERVISOR(A) N4 ENTREGARLAS DE
MANERA OPORTUNA A LOS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD
OPERATIVA. 2 PRESENTAR Y EJECUTAR DE MANERA OPORTUNA UN PLAN
DE TRABAJO;ASI*COMO UN- INFORME CUALITATIVO; DISCRIMINADO MES A
MES: JUNTO CON su, RESPECTIVO CRONOGRAMA SEMANAL A PARTIR DE
¢'| LOS, LINEAMIENTOS DEL PROYECTO ESTRATEG!CO.¢DISTRITO JOVEN; 3
ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES Y DEMAS ACTIVIDADES
CONVOCADAS O APOYADAS POR LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD
Y LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. 4 EJECUTAR
ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE
HABILIDADES, CAPACIDADES Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA
LAS JUVENTUDES DEL DISTRITO, MEDIANTE ACTIVIDADES ENCAMINADAS
A LA PREVENCION DE FACTORES DE RIESGO Y, A LA GARANTIA DE LAS
CIUDADANIAS JUVENILES (CIVIL, SOCIAL Y PUBLICA). 5 ORGANIZAR Y/O

R
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DESARROLLAR ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE
LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO, CASA DE LA JUVENTUD Y

DEMAS ESPACIOS DE INTEGRACION DE LAS JUVENTUDES EN EL
TERRITORIO.

NUMERO DE CONTRATO - 2018-3682— .=
TIPO DE CONTRATO ~—|~PRESTACIONIDE-SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
FECHA DE CONTRATO . 4100172018 .-~ o
VALOR -~ | 28;2259,000 {. - Y
PLAZO t - 4| 11.00 MESESH R o
FECHA DE INICIO U VM501201803
FECHA DE TERMINACION b a4n22018 G S i)
OBJETO l S ;PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA ACOMPANAR LA GESTION Y
2. i +-CUMPLIMIENTO DE* AS, METAS DEL PROYECTO DISTRITO JOVEN EN EL
“ra 4 ["TERRITORIO. ol
OBLIGACIONES i 1=="DILIGENCIAR™~DE MANERA CORRECTA LA FICHA SIRBE
. . 1w CORRESPONDIENTE A LOS'BENEFICIARIOS DEL SERVICIO, DE ACUERDO
o i CON LAS INDICACIONES DEL (LA), SUPERVISOR(A) Y ENTREGARLAS DE
' sMANERA OPORTUNA A LOS‘AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD
o OPERATIVA‘*Z PRESENTAR Y EJECUTAR DE MANERA OPORTUNA UN PLAN

DE TRABAJO 'ASI COMO UN: INFORME CUALITATIVO DISCRIMINADO MES A

| MES JUNTO CON SU RESPECTIVO CRONOGRAMA SEMANAL A PARTIR DE

LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO ESTRATEGICO ¢DISTRITO JOVEN; 3
ASISTIR” Y PARTICIPAR EN_LAS REUNIONES Y DEMAS ACTIVIDADES

‘ “CONVOCADAS 0 APOYADAS POR LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD

Y LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. 4 EJECUTAR
ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE
HABILIDADES!CAPACIDADES Y, GENERACION DE.OPORTUNIDADES PARA
LAS JUVENTUDES DEL‘\DISTRITO MEDIANTE*ACTIVIDADES ENCAMINADAS
-A“ LA PREVENCION DE!FACTORES DE RIESGO Y A\J_A GARANTIA DE LAS
CIUDADANIAS]JUVENILES (CVIL, “SOCIALY PUBL!CA) 5 ORGANIZAR Y/O
.DESARROLLAR ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE

=, TR I = lﬂ’r’ LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO CASA DE LA JUVENTUD Y
d ,_t;ﬁ j___‘\ i, DEMAS'» ) ESPACIOS | DE ﬂINTEGRACIONK \DE7LAS JUVENTUDES EN EL
T *[“TERRITORIO™T
NUMERO DE CONTRATO 2017-2697

<TIRODE'CONTRATOT™ & T 3} A =i

=PRESTACION:DE SERVICIOS, DE-'AROY?);A?LA GESTION: ™ § &%

SFECHA'DE CONTRATO "1 % 14~ {27

~16/02/20171 =%l U . S bl | W 9" ot B T LE—

VALOR 23,000,000

PLAZO . . ___ _  _ _T1000MESES | _ - - . -
FECHAIDE/INICIO |] LN KE 301032007 AN % F My Ty £
FECHADE&TERMINACIONf"u “‘EH ‘“3 3MM22017 8 Y W AY R =

OBJETO = ™ ¥ :

PRESTACION DE'SERVICIOS TECNICOS'PARA ACOMPANAR LA GESTION Y
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PROYECTO DISTRITO JOVEN EN EL
TERRITORIO. |

OBLIGACIONES

1 DILIGENCIAR DE MANERA CORRECTA LA FICHA SIRBE
CORRESPONDIENTE A LOS BENEFICIARIOS DEL SERVICIO, DE ACUERDO
CON LAS INDICACIONES DEL (LA) SUPERVISOR(A) Y ENTREGARLAS DE
MANERA OPORTUNA A LOS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD

OPERATIVA. 2 PRESENTAR Y EJECUTAR DE MANERA OPORTUNA UN PLAN

S8
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DE TRABAJO, ASI COMO UN INFORME CUALITATIVO DISCRIMINADO MES A
MES JUNTO CON SU RESPECTIVO CRONOGRAMA SEMANAL A PARTIR DE
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO ESTRATEGICO DISTRITO JOVEN. 3
ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES, CAPACITACIONES,
FORMACIONES Y DEMAS ACTIVIDADES CONVOCADAS O APOYADAS POR
LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD Y LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL. 4 EJECUTAR ACCIONES ORIENTADAS AL
~FORTALECIMIENTO, DEL‘DESARROLLO DE'HABILIDADES, CAPACIDADES Y
-GENERACIONDE: OPORTUNIDADES: PARA LAS JUVENTUDES DEL DISTRITO,
*MEDIANTE ACTIVIDADES' ENCAMlNADAS A LA PREVENCION DE FACTORES
DE RIESGO;;Y ALA GARANTIA‘DEILAS CIUDADANIAS JUVENILES (CIVIL,
? \SOCIALFY' UBLICA)?STORGANIZAR Y/O DESARROLLAR ACTIVIDADES
E xENCAMINADAS AL’FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO
G ~COMUNITARIO, CASA—DE‘ LA JUVENTUD Y DEMAS ESPACIOS DE
|2 ~INTEGRACION DE LAS JUVENTUDES EN EL TERRITORIO. 6 LAS DEMAS QUE
“|EL_ GERENTE DEL»«PROYECTO ;DESIGNE CONFORME AL OBJETO
‘CONTRACTUAL A..DESARROLLAR ‘LAS NECESIDADES DEL SERVICIO Y
w| SEGUN'LOS' LINEAMIENTOSiDEL\PROYECTO DISTRITO JOVEN.

-. J b e l ;, K
NUMERO DE CONTRATO 2016 7614° 5 - L
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE.SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
FECHA DE CONTRATO 17/03/2016 J ' -

'l 22,869,000 - ~ T
- | 11.00 MESES SRS

FECHA DE INICIO “1.| 28/03/2016 :*- " s
FECHA DE TERMINACION 27/022017° 4~

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PROMOCION DEL PROCESOS
SOCIALES DESDE LA IDENTIFICACION, CARACTERIZACION, VINCULACION,
ACOMPANAMIENTO Y., SEGUIMIENTO ,ENEL TERRITORIO, A LOS Y LAS
i | JOVENES EN SITUACIONIDE VULNERABILIDAD]Y.SEGREGACION PARA EL
12]-CUMPLIMIENTO)DE METAS DEIZBROYECTO;764/ JOVENES ACTIVANDO SU
CIUDADANIA DE LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD

o1, PRESENTAR.Y EJECUTAR UN PLAN DE TRABAJO REALIZAR UN INFORME
"¢ DISCRIMINADO'}MES AIMES A PARTIR[DE LOS LINEAMIENTOS DE LA
| 'SUBDIRECCIONrPARALLA JUVENTUD f2 -TRABAJAR MENSUALMENTE CON
TJOVENES EN PROCESOS FORMATIVOS PERTENECIENTES O NO A GRUPOS
=JUVENILES:0=VINCULADOS:A=SERVICIOSY=OEERTAS:INSTITUCIONALES

DEL DISTRITO DE LA LOCALIDAD EN,LAS TEMATICAS ACORDES CON LA
{|I=MISIONALIDAD:DE! LA‘?SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD]DE ACUERDO
4 CONILOS LINEAMIENTOSIEST ABLECIDOS EN ELMARCODEFASPOLITICA
PUBLICA DE JUVENTUD. 3 EJECUTAR LA IDENTIFICACION Y
CARACTERIZACION DE LOS Y, LAS JOVENES EN SITUACION DE

Al VULNERABILIDAD Y/O SEGREGACION EN) LOS TERRITORIOS A TRAVES DE

| LA BUSQUEDA ACTIVA ACORDE "CON LA MAGNITUIﬂY CUBRIMIENTO
ESTABLECIDOS”-PARA“ CADA ‘GASO=SEGUN El=NSTRUMENTO DE
CARACTERIZACION DEFINIDO Y SU RESPECTIVO INSTRUCTIVO DE
DILIGENCIAMIENTO, REPORTANDO LA INFORMACION RECOGIDA
MENSUALMENTE SEGUN.LOS PROCEDIMIENTOS, GARANTIZANDO LA
VERACIDAD Y CALIDAD DE LA INFORMACION CON LOS
CORRESPONDIENTES SOPORTES Y EVIDENCIAS. 4 APOYAR LA
IMPLEMENTACION DE LA RUTA PARA LA PREVENCION Y GENERACION DE
OPORTUNIDADES LOCAL QUE INTEGRE LAS OFERTAS DE BIENES Y
SERVICIOS INTER E INTRA INSTITUCIONALES, COMO PUBLICAS Y

% CARRERA 7 # 32 — 12 PISO 20

TEL: 380 83 30
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PRIVADAS Y{QUE SE ARTICULE CON LAS SUBDIRECCIONES LOCALES,
REPORTANDO LA INFORMACION DE LOS AVANCES RECOGIDA
MENSUALMENTE SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS, GARANTIZANDO LA
VERACIDAD l Y CALIDAD DE LA INFORMACION CON LOS
CORRESPONDIENTES SOPORTES Y EVIDENCIAS. 5 DILIGENCIAR LA
INFORMACION CORRESPONDIENTE A LA FICHA SIRBE DE LOS Y LAS
JOVENES MENSUALMENTE, DE ACUERDO CON LAS INDICACIONES DE LA
~SDIS:Y ENTREGARLOS"A LOS  AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DE CADA
CASA-0~ LOCAL|DAD~ PARA EL REGISTRO EN EL SISTEMA SIRBE. 6
“GESTIONAR RECURSOS YAPOYAR EN LA ASESORIA TECNICA, EL DISENO,
LA EJECUCIGN Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS JUVENILES EN EL
<MARCO: DE LAS ACCIONES QUE DESARROLLA LA SUBDIRECCION PARA LA
JUVENTUD 7-""APOYAR, 1 +ACOMPANAR Y FORTALECER EL
"ESTABLECIMIENTO PLANEACION iY DESARROLLO DE LAS AGENDAS

"PROPIAS DE{ LAS ORGANIZACIONES JUVENILES EN LOS DIFERENTES
'\TERRITORIOS CON= EC OBJETO DE ESTABLECER Y FORTALECER LAS
PLATAFORMAS LOCALES DE JUVENTUD Y LA PLATAFORMA DISTRITAL DE

1 JUVENTUD SEGUN LO DEFIN|DO EN LA LEY 1622 DE 2013 8 APOYAR LA

IMPLEMENTACION DE LA! RECTORIA DE LA POLITICA PUBLICA DE

- ~JUVENTUD SEGUN LO ,DEFINIDO EN'LA LEY 1622 DE 2013, IMPULSANDO EL

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DISTRITAL DE JUVENTUD, LAS MESAS DE
CONCERTACION 'PLATAFORMAS !  LOCALES, ASAMBLEAS Y DEMAS
ESPACIOSE [INSTANCIAS *PROMOVIENDO LA PARTICIPACION DE LOS Y
LAS JOVENES'EN LOS ESPACIOS DISTRITALES Y LOCALES. 9 APOYAR LA
IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO, DIFUSION, REVISION Y EVALUACION DE

LA POLITICA{PUBLICA DE-JUVENTUD. 10 APOYAR Y FORTALECER LA

PROMOCION DE LOS ESCENARIOS INSTITUCIONALIZADOS O AUTONOMOS
DE LOS Y LIAS JOVENES. 11 APOYAR, GESTIONAR, FORTALECER Y
GENERAR PROCESOS DE COMUNICACION ALTERNATIVA EN LAS
LOCALIDADES 12 ENTREGARA LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD
TODAS AQUE[LAS MEMORIAS’!DOCUMENTOS O RESULTADOS DE ORDEN
“MATERIALLE NTELECTUAL-DE ACUERDOA*LAS [INEAS MISIONALES DE
MANERA MENSUAL SIGUIENDO LAS INDICACIONES DE LA SUBDIRECCION

#[3DE; rJUVENTUD’tF13 CUMPLIR CONyLOZESTIPULADO EN MATERIA DE

CDBERTURA lACCIONES.‘GESTIDNESN( REPORTES ESTABLECIDOS POR

2 fLAdSUBDlRECCIONL PARAYLA JUVENTUD§14 APOYAR, ASISTIR Y

PARTICIPAR | ACTIVAMENTE EN LAS REUNIONES Y EVENTOS,

SECPETARIA

CONVOCADO$ O"APGYADAS POR LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD
..Y LA: SECRETARIA wDISTRITAL yDE  INTEGRACION .SOCIAL,;. SEGUN
"INSTRUCCIO@@ONVOCATORIA"HECHA POREL. SUJBDIRECTOR PARA

LA JUVENTUD Y~ DE 'OTRAS™ INSTANCIAS™DE LA SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL. 15 ELABORAR UN INFORME FINAL AL TERMINO DEL
CONTRATO=QUEDE CUENTA DE::AS AGCIONES Y gDEL ESTADO DE LOS
TEMAS‘ngELATIVOiyA LOS Y] LAS3JOVENES EN IS HTERRITORIOS, LA
MATERIALIZACION JOE, LA - POLITICA.BUBLICA=DE ; JUVENTUD Y DEL
ESTATUTO DE CIUDADANIA JUVENIL, TAS ORGANIZACIONES JUVENILES
PRESENTES EN LOS TERRITORIOS Y LOS DEMAS TEMAS A SU CARGO. 16
LAS DEMAS |OBLIGACIONES QUE DETERMINE LA SUPERVISION DEL
CONTRATO, PARA EL BUEN DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL, AST COMO DE LAS FUNCIONES Y TAREAS DESIGNADAS
POR LA SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD. 17 DAR CUMPLIMIENTO A LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION DE LA ENTIDAD, 18 APOYAR LA GESTION CON

CARRERA 7 #32 -12 PISO 20
TEL: 380 83 30
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Secretaria Dlstrltal de Integracuon Social
Direccién de Gestion Corporativa
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ORGANIZACIONES  PRIVADAS Y  PUBLICAS ~ CAPACITACIONES,
VOLUNTARIADOS, BECAS ENTRE OTROS QUE GENEREN OPORTUNIDADES
A LOS JOVENES DE LA CIUDAD.

La presente certificacion se emite de conformidad con la informacion que reposa en los sistemas de informacion de la entidad.
Atendiendo lo establecido en el articulo 83 de 1a Ley 1474 del 2011 la Subdireccion de contratacion no es responsable de la informacion de la ejecucion
de los contratos, dado que, no se ostenta la supervision de los mismos.

A solicitud de el/la interesado(a), se f irma en Bogota D C.el dla 29- Mar-2023

Acuerdo: 20230329-155638-d4282-08910243
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

Certificacion_1032391431 SANDRA M|LENA SUAREZ CRUZ

SECRETARiA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestlonado por: azsign.coin

'f ld Acuerdo 20230329-155638-04€282:08910243 "

Creaoon 2023- 03-29 15:56: 38

Estado Fmahzado S o '\Fimallzacnon 2023-03-29 17:37: 29

A e

Escanee el codigo
para verificacion

Firma: Subdireccién de Contratacion

-G

maria camila diaz marin
1030562523
mcdiazm@sdis.gov.co

Elaboracién: Subdirecciéon de Contratacién

1033778366
irodriguezt@sdis.gov.co
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Firmado Electronicamente con AZSign
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REPORTE DE TRAZABILIDAD

Certificacion 1032391431 SANDRA MILENA SUAREZ CRUZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230329-155638-d4e282-08910243

Estado:Finalizado

Creacidn:2023-03-29 15:56:38
Finalizacién: 2023-03-29 17:37:29

Escanee el codigo
para verificacion

‘ | " VG, LEETURA
QIRAMITE PARTIGIPANITE ESTADO, ?
WARESPUESTA
NATALIA RODRIGUEZ TORRES Env.: 2023-03-29 15:56:39
. irodriguezt@sdis.gov.co Lec.: 2023-03-29 16:00:09
Elab Aprob:
laboracion probado. | pes.: 2023-03-29 16:00:49
IP Res.: 181.59.3.26
| maria camila diaz marin Env.: 2023-03-29 16:00:49
i is.gov. .2 2023-03- :06:
Firma mcdiazm@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-03-29 16:06:44
Res.: 2023-03-29 17:37:29
IP Res.: 186.155.7.19
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COORDINADORA

DE ESCUELAS
DE MUSICA

Cel: 3102193061

Correo electrénico:
androlomea88@gmail.com
Direccién: Calle 94 a # 14a - 84 sur

PERFIL PROFESIONAL

Coordinadora de escuelas de musica
certificada, con mas de 15 afios de
experiencia en corales, percusién, canto,
y cuerdas. cuento con mdltiple
experiencia en creacion y formacidon de
escuelas de musica danzay participacion
cultural coordinando proyectos de nivel
nacional en la localidad de usme . Me
apasiona ensefar, mejorar e innovar en
proyectos sociales.

Experiencia laboral
-Docente de musica en el centro cultural y artistico IDDEAS
(actualidad).
Funciones realizadas: direccién musical en percusién, canto e
instrumentos de cuerda. Direccién musical y vocal enfocada a

Educacion

Tecndlogo en coordinacion de escuelas de
musica

2023 SENA
Técnico en ejecucién musicalcon
instrumentos funcionales

2013 - 2014 SENA

Certificacién Laboral

(canto, cuerdas punzadas y percusién)
2022 SENA

Curso especialen Lectura ritmicabasica
2013 SENA
Complementaria virtual en
fundamentacién téchica vocal
2021 SENA®"
Compl”gﬁ:{éntaria virtual en estrategias
pedagdgicas para el desarrollo del
pen‘s:'a"rhiento
2021 SENA
Complementaria virtual Englishdot works
1-5
2013 - 2017 SENA

la coral navidefia, direccién musical, tallerista de percusién y
coordinacion en el proyecto Eco-comparsa usmefia. Proyecto
ganador de becas entornos creativos del ministerio de cultura.
2024.

‘Tallerista de musica en percusién en las Escuelas de
formacion artisticas proyecto ganador 2024

-Docente auxiliar de musica colegio Gimnasio Real Americano.
2023

-Docente auxiliar en el Colegio Tenerife Granada Sur.

2023

Apoyo en el la percusién de la banda marcial, tallerista de
danzas.

Docente de musica en La Parroquia Cristo misionero

2003 - 2019

Desarrollo de habilidades artisticas y humanas en los nifios y

j6venes de la localidad de Usme. Con énfasis en guitarra bateria
y canto.

Referencias

Leibnist Eduardo Buitrago
(gestor cultural)
Contacto: 3196749572

Weelfred Augusto Valero
(Maestro en musica -
director musical) Contacto:
3118394395
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIF&CAC!ON PERSQONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

womero 1.032.406.306.

[

PARRA |

APELLIDOS | e
" ANDREA LORENA .
- NOMBRES ]

\

.

FECHA DE[NAGIMIENTO 20:ENE-1 988

=y BOGOTA DiC
\\3\ . (CUNDINAMARCA)
7 ;ﬂ ((\\\\\\i LUGAR DE{NACIMIENTO
160 O+
i}*\\\%\\f‘g—gj ESTATURAl . G.S.RH
i 27-FEB-2006 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

e

REGISTRADOR NACIONAL
ALEXANDER VEGA ROCHA

L] L L] \

B ' .

P-1500150-01133297-F-1 032406306-20201321 9 0070177854A 1 9911876232

A i | i




DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario dei Registro Unico Tributario

2. Concepto I 01| Inscripcién

4. Numero de formulario

14859922422

T

/\\

I

07212489984(

12, Direccién seccional

Impuestos de Bogota

6.0V
1

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

1032406306

IDENTIFICACION

25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

Cédula de Ciudadania

24. Tipo de contribuyente

13

Persona natural o sucesion iliquida

1032406306

27. Fecha expedicién
20060227

)a. uz6n electrénico
NS
&

Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento ac{fuflicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1@ (m C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \_/ \ nombres
PARRA ANDREA @ }z?RENA
35. Razén social \\// \\y

AN AR AN
36. Nombre comercial v A

NY A

NN |

38. Pals 39. Departamento % ~ 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Bogota D.C. % 1 1 |Bogots, D.C.
41, Direcci6n principal w v
CL 94 A#14 A Sur - 84 2 7~
42, Correo electrénico androlomea88@gmai|.com //\\ VA\\)/
43.Cédigopostal 1 1 0 5 4 1 [44. Telgfong1 N / ( 371021930 6 1[45 Tetefono 2 3934181

(O (/‘S\XSJHCACION

Acti 3‘0\ omlca\\ * Ocupacién
Actividad principal A{,&(x a \et{un Otras actividades Nimer
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codig , cm 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
l6 5 53|[20180220] Q/o?o? /319 |90 0 s | I B l |
\/ < \R\ésg‘nsabllldades Calidades y Atributos N
1 2 3 4 5 @ 12 13 14 15 16 17. 18 13 20 21 22 23 24 25 26
soal2 0| | | | »L ‘39 | [ T A B
20- Obtencioén NIT
TN
/ (O\B'\ig¥dos aduaneros Exportadores *
1 2 3 N 5 6 - 7 8 9, 10 )
l l l | I | | J 55, Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo J
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I J
| l I 58.CPC

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuallzaclones a que haya lugar, la Inscnpclén en el Registro Unico Tributario -RUT- tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigiré su renovacién

Para.uso exclusivo de 1a DIAN

60. No. de Folios:

.59. Anexos

o [ v

¢1:Facha |7022-09-05/14:24:41'

=

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspensuﬁn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexaclitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo Contribuyente

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

PARRA ANDREA LORENA

Fecha generacién documento PDF: 05-09-2022 02:24:27PM




LAURA AVENDANO CIFUENTES

DATOS PERSONALES

NOMBRE

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
LUGAR DE NACIMIENTO
ESTADO CIVIL

DIRECCION

TELEFONO

E-MAIL

Laura Avendafo Cifuentes
1.032. 448. 309 Bogota D.C.
16 de febrero de 1992
Bogota (Cundinamarca)
Soltera
Calle 7§1B SUR #14G-86
317 33%3 45 65

lavendanoc@upn.edu.co




PERFIL PROFESIONAL

Licenciada en Educacién Infantil, apasionada por el desarrollo y aprendizaje de la
"primera infancia. Durante mi formacion académica y artistica desarrollé
habilidades en planeacién de actividades pedagdgicas, manejo de grupo vy
estimulacion temprana. Me destaco por mi creatividad, empatia y capacidad para ‘
establecer relaciones positivas con nifios y adultos. Poseo excelentes.habilidades
comunicativas, soy proactiva y adaptable a nuevos entornos. Valoro el trabajo
colabdrativo, aportando ideas innovadoras mientras escucho y aprendo de mis
coiégas. Manejo herramientas digitales educativas y tengo conocimientos en
pedagogias activas. Comprometida con brindar una educacion de calidad que

promueva el desarrollo integral de los nifios.

FORMACION ACADEMICA

Universitarios: Universidad Pedagdgica Nacional

Licenciada en Educacion Infantil 2025

'EXPERIENCIA LABORAL

e FUNDACION EVOLUTION BDC
Tel: 315 7917070
Tiempo laborado: 15/01/2024 al 22/12/2024

Cargo desempeiiado: Tallerista de nifios, nifias, adolescentes y

jovenes/ Gestora de proyectos culturales de artes circenses en la

Localidad de Kennedy.




e UNIVERSIDAD PEDAGOGIC

e MINISTERIO DE EDUCACIC
Tel: 601 222 28 00
" Tiempo laborado: 08/04/2024

N NACIONAL

al 21/06/2024

Cargo desempefiado: DOCENTE DE APQOYO PTAFI 3.0

Practica pedagdgica primera
Tiempo laborado: 2018- 2023
Cargo desempeiiado: DOCE}

REFERENCIA!

A NACIONAL

infancia.

NTE DE APOYO

5> PERSONALES

e Jennifer Eileen Suarez Bonilla

Politdloga

Tel: 321 902 20 27

e Jonathan Malagén Ochoa
Licenciado en educacion In

Tel: 310 787 42 45

fantil.

LAURA AVENDANO CIFUENTES
c.c 1.032.448.309 Bogota
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== REPUBLICA DE COLOMBIA

Apellidos NUIP 1.032.448.309

AVENDANO CIFUENTES

M__,.. Nombres

_ r>cm>

Zmo_o_.m_amq Eslatura mo.,xa
© COL 1.55 F

mm%m de nacimiento G.S.

3 FEB 1992 O+

= Lugar de nacimiento

= momody D.C. Aoczo_z>§>xo>v

_nm%m  y lugar de expedicion

= - x 17 FEB 2010, BOGOTA D.C.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

Educadaora 1/4 cdue u/un|

Acta de Grado Individual

En la ciudad de Bogota D.C, a los 21 dfas del mes de febrero del afio 2025, se proclamé la graduacién de los
programas de Pregrado y Posgrado de la Facultad de Educacién. y el Doctorado Interinstitucional en
Educacion, segun consta en.el Acta.General'N° 740, considergndo el'cumplimientode las disposiciones legales
de orden nacional y demés exigencias establecidas enlos estatutos.y reglamentos institucionales, previo
juramento reglamentario, la UniversidadiPedagdgica Nacional le confirié-el titulo.de:

Licenciada en
Educacion Infantil
a
Laura Avendafio Cifientes.
Cédula de-Ciudadania:N? 1032448309
segun consta en.el Diploma con. Reglstro N° 21072, Folio Ne 545, udel liibro N2 4, verificado el cumplimlento

de los requisitos. establecidos en-el plan de estudios el xprograma.academxco, de acuerdo con €l Registro
Califi cado,aprobado por-eh Mmlsteno de Educacion Nacional.

.Para constancia se flrma enla ciudad, de Bogota:D:C,, a los: 21 dlas delimes de febrero de 2025, por quienes
intervinieron en:ella. - '

Helberth Augusto Choachi.Gonzélez 'Sonia'Mireya Torres 'Rincén

Rector ! ' ‘ : Decana

Gina. Paola Zambrano Ramirez : - Victor Eligio Espinosa Galan

Secretaria General - Vicerrector Académico

Calle 72 N° 11-86 « PBX (57) 601 - 594 1894 -.(57) 601 - 347 1190 » Bogot{x DiC. « A.A. 76144:+ Nit-899.999.124-4 « www.upn.edu.co
‘Subdireccién de Admisiones y Registro « Carrera 9'N® 70 ~ 69 1er piso * E-mail: sub. . admisiones@pedagogica:edu.co
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BDC BALONCESTO, DEPORTE Y CULTURA

)

Fundacién Evolution

NIT. 901242266
Certificacion de Vinculacion

J

A QUIEN

LA SUSCRITA

"

INTERESE:

DIREC.T ‘ORA DE

LA'FUNDACK:')I\ EVOLUT ION: BDC

‘\.

*37

"

Certifico que la seforita LALEJRA-“AVENDAN@ CIFUENTESfldentnr cada con cedula de

ciudadahia N&™ 1.032.448.309 de Bog

talleres d\e prevencion con niflos, nifas y adolescentes, programasfen los que
partici po*’como Tallerista delnirios, nirias; ado/escentes Yy-jovenes en‘lallocalidad de

/(ennedy en"el p‘erlodo aﬁlempo del 15
del 2024 [+ 7

ta, desde nuestra lnStltUClO?SE realizan

_‘)-’
de enéro del‘2024 hasta elf'22 de diciembre

La presente cert;ﬂcacnon se explde a solicitud del interesado, para efectes de tramites

personales a los veintieinco (25) dias del
L

nes de febrero del.arno 2025.
T

Baloncesto Deporte v Cullura

MARIA{CRISTINA YELA BARRERO
CCR9677993
Movil 315 7917070




{( o &y Educacion
 VIDA '

g

El Ministerio de Educacién Nacional hace constar que:

El sefior/a LAURA AVENDANO CIFUENTES, identificado(a) con cédula de
ciudadania 1032448309, participo en el Programa de Tutorias para el Aprendizaje
y la Formacién Integral PTAFI 3.0, como practicante de LIC. EN EDUCACION
INFANTIL de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL en RISARALDA en
BELEN DE UMBRIA, acompaiiando a la IE COLEGIO TECNICO AGROPECUARIO
TAPARCAL en la sede educativa SE PINALES, entre el 8 de abril y hasta el 21 de
junio, desarrollando actividades de apoyo para la mejora de los aprendizajes y la
convivencia escolar a través de la generacion de vinculos entre la escuela y la
comunidad.

De acuerdo con los requisitos establecidos por el Programa, LAURA AVENDANO
CIFUENTES desarroll6 las actividades de su plan de trabajo de manera
satisfactoria.

Para constancia se expide el presente documento en Bogota el veinticuatro (24) de
junio del 2024. ‘ ’

1&% Lo *

SANDRA VIVIANA OLAYA NIETO

'ASESORA DE DESPACHO DEL VICEMINISTERIO DE EDUCACION
PREESCOLAR, BASICA Y PRIMARIA

Bogota, 24 de junio de 2024

Ministerio de Educacion Nacional Pagina | 1
Direccion: Calle 43 No. 57 — 14. CAN, Bogota D.C., Colombia
- Conmutador: (+57) 601 22 22800

Linea Gratuita: 018000 - 910122




A QUIEN}INTERESE:

e 1~
EL SUSC RITO‘DIRECTORJE

/LA\ORGA,NIZACI,O_N CULTU RAL@RWEPA
TN ~ _,// - ; )

4 g ~ = ' B Los
N - g \
T, 7 A
Ny . \ N
SN \ NG

Certlflco que la senorlta LAURA AVENDANO CIFUENTES |dent|f|cada con cedula
de cmdadanla No 1.032.448. 309 de Bogota ‘ha participado como Tallensta de
nifos, nifas, ‘adolescentes y Jovenes en la localidad de Usme en, el perlodo de
tlem'?)o del24de enero de12020 hasta la actualidad. Desde nuestra orgamzamon se
reahzan talléres, presentacuones y procesos formatlvos con anS nifas vy
adolescentesfa través del arte:circense como transformamon somal y,preven0|on
de consumo de SPA desde el 2010.

4 L
“ PR
~ - SN

- - S

-
‘\:7\

;
3
|

La presente‘”certificébiéqse expide a solicitud de la mteresada para efectos de

trdmites personales a los tféinta y uno (31) dias del mes de marzo gel\aanzqzs.
) “\\T \“ . \\ : i:\\\
k NV NN Y
Ny \\‘\j\ a0 \\' ! '. “
~ ":\‘-.‘ ‘ \ \\ ‘ ‘\\\ . ".’ ; \\‘:‘,’ ;
- \ \ \ \ /."/ \\“\J'
AB T )
CC: 80878736 - _/ = 1\ N
CEL: 3144899491 ‘ N e :




PROPUESTA DE TALLER PARA LOS FESTIVALES UPZ DE USME

Cuentos con Alas:
Historias, Juegos y Colores desde Usme
Modalidad: Presencial — Taller lidico-artistico y de promocidn de lectura.

Poblacién Objetivo: Nifias, nifios, adolescentes y jévenes entre los 3y 18 afos,
divididos por franjas etarias:

Primera infancia (3 a 6 afos)

Infancia (7 a 12 afos)

Adolescenciay juventud (13 a 18 afios)

Duracion por sesién: 60 a 90 minutos (adaptable seglin agenda y dinamicas de cada
festival)

Facilitador: Laura Avendafo Cifuentes Docente de primera infancia, talleristay
facilitadora de procesos ludico-pedagégicos con enfoque en infancia y juventud.

Objetivo General:

Fomentar la creatividad, el pensamiento criticoy la expresién emocional de nifias, nifnos,
adolescentesyjovenes de Usme, a través de experiencias significativas con la literatura,
el juego y el arte, reconociendo su territorio como espacio de memoria, imaginacion y
transformacioén.

Metodologia:

Eltaller esta basado en el enfoque de pedagogia activa, utilizando la lectura compartida,
el arte como medio de expresién y el juego como herramienta de construccion social. Se
promovera el trabajo en grupo, el didlogo, la participacion libre y la exploracion creativa.

Estructura del Taller:

e Lectura Viva: Lectura dramatizada o narracién oral participativa de cuentos
infantiles, con recursos visuales y sensoriales. Propdsito: Activar la imaginacion,
la escuchay la empatia. ‘

e Crea tu mundo: Actividad artistica (dibujo, collage, modelado, creacion de
personajes o escenarios). Proposito: Expresar emociones, ideas y suefios a partir
de lo leido.




-dibujos colectivos o micréfono
© experienciay escuchar las voces de

Recursos Disponibles:

Enfoques Transversales:

Resultados Esperados:

Juego y Movimiento: Juegos coopefativos,_ rondasy dindmicas lidicas. Propdsito:

Fortalecer la convivencia, el reconc
Cierre con Voz y Memoria: Mural

Libros de literatura infantil y juvenit
Juegos tradicionales y cooperativos

Materiales artisticos: papel, témpe
cartulina

Reproductor de musica y/o tambor

cimiento del otro y el sentido colectivo.
colaborativo de frases, capsulas de audio,
simbélico. .Propdsito: Dejar huella de la
las nifias, nifios y jévenes.

ras, plastilina, marcadores, pinceles, cintas,

hequefo

Elementos para escenografia simbdlica (telas, titeres, sombreros)

Territorial: Incbrporacic’m de elementos de la identidad y cultura local de Usme.
Diferencial: Adaptacién de actividades segin edad y capacidades.

Derechos de la infancia y juventud:| Participacién activa, derecho al juego, a la

expresiényal arte.

Nifas, nifios y:jévenes que expresanicreativamente sus ideas y emociones.

Fortalecimiento del sentido de pertenenciay apropiacién.del territorio.

Experiencia significativa de lectura,

artey juego.

Creaciones individuales y colectivas|como evidencia del proceso.




; ) I v A N Formutario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2.Concepto |0 |2 | Actualizacién

4. Numero de formulario 141143239607

MV

14323960
72\

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional KE)!I uzén electrénico

1 03 2 4 48 30 9|1 Impuestos de Bogota (\
IDENTIFICACION \J / (/\\

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identifical
Persona natural o sucesion iliquida 2 [Cédula de Ciudadania 13 10324 @

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. got ; 001

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \) (h“e.r(s nombres
AVENDANO CIFUENTES LAURA j)

36. Nombre comercial

S W

38. Pals 39. Departamento N s 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. /o% 1 1 |Bogota, D.C.

41. Direccidn principal
CLSUR75 14 61 AN Q

42. Correo electrénico avendanoc92@gmail.com p \V//< ~

43. Cédigo postal ]44.Te|éfon{1\ ) & N\\3 17336456 545 Teléono2
N N\ DASIFICACION ,
Actnv;dW\omlca\w Ocupacién

Oftras actividades 52. Nimero
50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos

I | [2314] L

Actividad principal
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad

[9-0 0 6[[2018,021 8|

l
A4
1 2 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
2. caaigo 49| m/i\w 1 I I I A A
49 - No responsable de IVA @ §

Q

USM aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | l I I | l l l 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57A Modo | l
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| I | | |s.crc I |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién *

Para uso exclusivo de la DIAN

" 59. Anexos St I:] NO 60. No. de Folios: 'jl

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | girma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, seglin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de .
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre AVENDANO CIFUENTES LAURA

Firma del solicitante:
rma del solicitante: 985.Cargo ~ CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 29-04-2025 11:22:12AM




CONTACTO

e 3246405544
N arianamolina945@gmail.com

Q CLL108BSur#11-70

EDUCACION

2016
DIEGO MONTANA CUELLAR

« Bachiller

2015
SENA

« Técnica vocal y escénica.

HABILIDADES

¢ Comunicacion asertiva
» Trabajo en equipo
+ Disciplina

¢ Liderazgo

‘ARIANA MOLINA

PRESENTADORA

PERFIL

Presentadora carismatica y versatil, con soélida experiencia en presentacion,
entrevistas, eventos corporativos y transmisiones multimedia. Poseo
excelentes habilidades de comunicacién verbal, manejo escénico y embatl’a con
el publico, lo que me permite conectar con diferentes audiencias de manera
auténtica y profesional. Comprometida con la preparacién de contenidos de

calidad, la puntualidad y el trabajo en equipo, siempre buscando transmitir

confianza, din 1mismo y credibilidad.

EXPERIE

¢ UNIVERS|SDAD MILITAR NUEVA GRANADA
Presentaq‘ora y animador recreativo.

2025-ACTUAL

* presentacion de ceremonias de reconocimientos.
* Animacion de actividades recreo deportivas masivas.
. Activaciff)n, presentacion y animacion de eventos culturales.

¢ INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTE IDRD 2017 - 2024

Animador Recreativo

!
» Presentdr servicios de apoyo a la gestion como animador recreativo,
para planear y ejecutar actividades recreativas y recreo-deportivas del
IDRD,acompanando los procesos con los diferentes grupos

poblacionales, en las localidades del distrito capital
|

REFERENCIAS |

« Luz Dary Avila
Cel. 3108549789

)

« Johan Gonzalez
Cel, 3103418733
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Id 56703-1077-7 - P4gina 1.

CERTIFICADO DE EXPEDICION No 56703-1077-7 ESTE CERTIFICADO ESTA FIR{\AADO DIGILTAMENTE, PARA VERIFICAR SU VALIDEZ COMUNIQUESE CON EL IDRD.

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE LA SUBDIRECCION CONTRATACION DEL INSTITUTO

DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE.. N.L.T. - IDRD: 860.061.099 - 1

HACE CONSTAR

Que revisada la documentacién que reposa en los archivos de la entida 1, se establece que el IDRD suscribié6 EL CONTRATO DE PRESTACiON DE
SERVICIOS, que se relaciona a continuacién, con ARIANA CAROLINA MOUINA GIL identificado (a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.022.996.888, con

las siguientes caracteristicas:

No. Contrato . . 1077 de 2023.

OBJETO PRESTAR SERVICIO$ DE APOYO A LA GESTION COMO RECREADOR, PARA PLANEAR Yl
EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS Y RECREODEPORTIVAS DEL IDRD, ACOMPARANDO
LOS PROCESOS CON LOS DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES EN LAS LOCALIDADES
DEL DISTRITO CAPITAL. : i

VALOR INICIAL $22.360.000

VALOR MENSUAL $2.236.000

FECHA DE ACTA DE INICIO 2023-03-03

PLAZO . DIEZ (10) MESES Y (0)| DIAS - CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION INICIAL 2024-01-02

| FECHA DE TERMINACION FINAL 2024-03-31

ADICIONES 1. $6.558.933

PRORROGAS 1. (0) Meses y OCHENTA Y NUEVE (89) Dias.

VALOR FINAL " | $28.918.933

Para constancia se expide a solicitud de la parte interesada en Bogota, D.C., a los ventiun (21) dias del

mes de abril de 2025.

ER

La autenticidad

Cdd

(ur A O

movil

https://portalcontratista.idrd.gov.co/es/vaIid_ar-documento/?vaIidate=-3CO-VzEGDmk94

Calle 63 No. 59A - 06
Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co
Info: Linea 195

ALCALDIA MAYOR

IKA DANIELA BARRERA PEDRAZA
Subdirectora de Contratacién’

de este documento se puede validar a través del

enlace inferior.|O escaneando el codigo QR desde un dispositivo

igo de verificacion: CCO-VzEGDmk94

R
BOGOT:
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Gihiray PatiFranio
usrie

El Consejo Local de Arte, Cultura y Patrimonio de Usme en uso de sus facultades
dadas desde el Decreto 480 de 2018 y el Decreto 336 de 2022.

HACE CONSTAR QUE:

El Consejo Local de Arte, Cultura y Patrimonio de Usme, hace constar que, una
vez revisada la actualizacion de la agenda cultural de la localidad, encuentra que:

Ariana Carolina Molina Gil Identifica con cedula de ciudadania 1022996888
Expedida En Bogota, Desarrolla Sus Procesos Culturales Como Maestra De

Ceremonia, Artista , Bailarina, Presentadora De Eventos Y Festivales en la

localidad quinta de Usme con una Trayectoria continua desde el afio 2017.

La prese‘nte Certificacion se expide por solicitud de la interesado.

Dado en Bogota D.C., a los 25 dias del mes de Abril de 2025.

JORGE ENRIQUE LOPEZ GONZALEZ
Presidente del Consejo Local de Arte, Cultura y Patrimonio - Usme
Equipo Territorial de Cultura - usme@scrd.gov.co




-~

APELUDO&

FECHA DE NACMIENTO  08-JUL-1 994
BOGOTA D.C

(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

164 A+

ESTATURA Q.8. AH

17-JUL-2012 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

A-1500150-00836597-F-1022996888-20160616' 005013185541 1983961434
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ORGANIZACION MENTESD LIBRES

USME

NIT: 1.022.974.922
Localidad 5 USME

A QUIEN INTERESE

Michael Yesid Capera Zginlgta ldent|f|c\ado con, cedulandg cnudadanlawﬂ
expedida en Bogota en rgpresﬁtacnon\de la organlzamon Méntes Iilbre

Z
Victor Daniel Somosa Lugo l|dent|f|cad“e>;con c{edula ]de ciudadania 1 \;0537679.

expedida en Bogotd Presta sus-sérvicios en la’ Organlz?C|on(Mentes Libres como

i

N

}
Maestro de ceremonﬁla despenandosg como presentador y/bost of|C|aI en eventos de

b

del afio 2020 )

indole socuoculturzljtal eres formatlvos Y tomas culturales desde ele qumce (15 de junio

As{i,mj%n:?@ma due el senor Vlctor DanieSomosa Lu

1‘% U

€

A% . gz .
enel eqU|poﬂoglstlco de Ia organlzaao }

Lo U0

Michael Yesid Capera Zufiiga
c.c.1.022.974.922

esdl d ,ng)

Calle 117 sur 0- 04 SUR Tel: 3228932788
Menteslibresorg@gmail.com Facebook Mentes Libres







Diana

lucia”

portilla canas
Logistico

Habilidades

Experiencia hasta la
.- actualidad

s —
Diana lucia portilla cafas

1.000.337.651
BACHILLER LOGISTICO
Bogota

+57 312 3188932

“portycanas.diana@gmail.com

X —

Bachiller logistico capacitado para brindar apoyo vy gestionar
operativamente los procesos logisticos en actividades socioculturales,
control de inventarios, administracién de procesos de almacenamiento /
abastecimiento y operacion de sistemas de informacion logistica.

s
ORGANIZACION MENTES LIBRES / LOGISTICO
DICIEMBRE DE 2022 - 2025

Mentes libres Org. Certifica a el sefior Diana lucia portilla cahas
con cedula de ciudadania 1.000.337.651

_expedida en Bogotd como bachiller logistico, quien a brindado su

apoyo logistico en eventos publicos y privados, en los talleres de
formacién, y en actividades culturales desde el afio 2022 hasta la
actualidad

MANSION DEL RAP FEST/Logistico

5 DE NOVIEMBRE 2024

DA CREAM FEST/Logistico |

22 DE OCTUBRE 2024 barrio la aurora -Usme
EVENTO JERGA DE MI LOCALIDAD/Logistico
15 DE OCTUBRE 2024 Barrio Antonio José de Sucre -Usme

FENIX UNIDOS POR MEISSEN /Logistico
14 de abril 2023 Barrio Meissen Ciudad Bolivar

CIRCUITO HIP HOP /Logistico
17 DE OCTUBRE 2023 - Barrio El cortijo Usme

SEMILLAS DE SUENOS TOCAIMA /Logistico talleres de

formacion
17 JUNIO 2022 HATA 15 DE JUNIO DE 2023 MUNICIPIO DE TOCAIMA

RAP POR LA CAUSA //Logistico
18 ABRIL 2022 Barrio Marichuela




— e

Educacion

Colegio Ofelia Uribe de Acosta / Educacién Basica primaria
DICIEMBRE DE 2010, éarrig Chapinerito, Localidad quinta de Usme, Bogota

— S
ORGANIZACON MENTES LIBRES PLAN T, CORPORCION ANDAP,
ES CULTURA LOCAL 2022,

Reconocimientos







ORGANIZACION MENTES LIBRES

A QUIEN INTERESE

Michael Yesid Capera Zuiiga identificado
expedida en Bogota en representacién de
Diana lucia portilla caﬁas] identificado 'con
expedida en Bogota Presta sus servicios'en
Logistico deé‘pe\r"aién’dose como en funcion
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Asi mismo informa
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USME

NIT: 1.022.974.922
Locafidad 5 USME

con cedula de ciudadania 1.022.974.922

Iaiergamzacnon Mentes leres certifica™a,

cedlid de ciudad' ania'1.000.337. 6{51 J

E Organlzaaon Nentes I:Ibres como Auxiiliar
2N eventos de mdole sociocultural
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Michael Yesid Capera Z{figa
c.c.1.022.974.922

Calle 117 sur 0- 04
Menteslibresorg@gmail.c

SUR Tel: 3228932788
:om Facebook Mentes Libres




PAOLA ANDREA RUSSI BENAVIDES

PERSONALES
NOMBRES Y APELLIDOS: Paola Andrea Russi Benavides
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: 20/05/2000 Bogota
SEXO: Femenino
DIRECCION: Calle 79 sur # 3-05
TELEFONO: 3209578364
E-MAIL: parb.0500@gmail.com

PERAL PROGESIONAL

Soy una persona con gran destreza de atencién al publico, tolerante, respetuosa, puntual, con
gran sentido de pertenencia. Siempre en busqueda de alcanzar las metas proyectadas en los
entornos académicos como laborales.

Persona motivada, creativa y con capacidad para trabajar bajo presién, proactiva y persistente.
Eficaz en la interaccién con, los clientes, con grandes dotes de persuasion.

EORMAGIONIACABDENMEA

Estudios primarios: Colegio Usminia IED
Estudios secundarios: Diego Montafia Cuellar

BACHILLER ACADEMICO 2016




COMPLEMENTARIO

CURSO VIRTUAL: SERVICIO AL CLIENTE
Duracién: 20 horas

ADMINISTRACION EN RECURSOS HUMANOS
Durgcién: 40 horas

ENGLISH DOT WORKS 1

Duracién: 60 horas

CURSO ESPECIAL EN INFORMATICA MICROSOFT
Duracién 40 horas

TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES

Duracion: 1 afio

WORD, ECXEL E INTERNET

.>EXPERIEN‘C;IA' LABORAL

OFICIOS VARIOS / P

ANADERIA PUNTO RICO

Aseo general de una panaderia, atencidn al cliente, manejo de caja

Duracién: 7 meses

Retiro: voluntario

ASESORA COMERCIAL / ANV SERVICES

Venta de planes hogar y moéviles ETB
Duracién: 3 meses
Retiro: voluntario
AUXILIAR OPERA
Auxiliar polifuncional en surtimayorista Tunjueli
Duracién: 6 meses
Retiro: Terminacidn de contrato aprendiz Sena
AUXILIAR OPERA
Auxiliar polifuncional surtimayorista santa librac
Duracién: 8 Meses

Retiro: Voluntario

TIVO/ GRUPO EXITO

to

TIVO / GRUPO EXITO

a.




LOGISTICO/HENSER
Almacenamiento y distribucidn, Gestién de inventarios,
Planificacion y ejecucion '

REFERENCIAS LABORALESV

Inés Prieto
Cel: 3214637998
Andrea Ripe

Cel: 3103018025

‘ REFERENCIAS PERSONALES ‘

Carlos Mauricio Olarte

Cel: 3132774974
Derly Alexandra Rojas Morales

3222311070




Carlos Mauricio Olarte
Cel: 3132774974
Maverli Yiceth Salamanca Mesa

3125145177




NIYIRED MAYURI AVILA HENAO
Cra 5 Este No 90-55 Sur

Teléfonos: 3163691786-3144378821-2005266-4558896

Niyireda‘vila@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Técnico Auxiliar administrativa y en Asistencia Comercial, con capacidad de
adaptacién buenas relaciones interpersonales con deseos de superacion

aprendo con rapidez y me intereso por cumplir con la puntualidad, honestidad y
responsabilidad en las distintas actividades que realizo.

FORMACION ACADEMICA

M
2020 Auxiliar Administrativa

Auxiliar en Asistencia Comercial
Institucion Cencabo

2019 Alternativas de Solucion de Conflictos y Liderazgo.
Sena

2012 Bachiller Académico
Colegio Estanislao Zuleta

EXPERIENCIA LABORAL

Organizacion Us- mujeres inspiradoras
Cargo: Apoyo logistico

Fecha: Abril 2024- A La Fecha
Teléfono 311 757 7542

Contacto: Carol Cardenas




Nombre de la Empresa: Atento Colombia
Cargo: Ejecutiva call center
Fecha:29/11/2022- 02/02/2024
Teléfono 313 3892950

Supervisor Brandon Gil

Nombre de la empresa: PRAME SA
Cargo: Auxiliar de Bodega

Fecha: 02/ 2021 — 31/10/2021
Teléfono: 3176848406

Jefe Inmediato: Julian Gonzalez

Nombre de la empresa: TELEPERFORMANCE

Cargo: Aprendiz Gestion Documental y Call Center
Fecha: 05/02/2020 — 05/08/2020
Teléfono: 3124156880

Jefe Inmediato: Ménica Yate

Nombre de la empresa: CORPROGRESQO
Cargo: Contratista Gestor de Convivencia
Fecha: 17/10/2018 -16/06/2019

Teléfono: 3125098086 Jefe
Inmediato: Julio Castro

Nombre de la empresa: OPEN MARKET
Cargo: Auxiliar de Bodega y Archivo
Fecha: 13/01/2016 — 22/05/2018
Teléfono: 3212730373 ,

Jefe Inmediato: José Luis Rodriguez




REFERENCIAS FAMILIARES

|

Nombre: Lady Janeth Avila Henao
Profesién: Empleado
Teléfono: 3144378821 -2005266

Nombre: Deivis Rolando Avila
Profesion: Empleado
Teléfono: 3173812734

REFERENCIAS PERSONALES

Nombre: Alexandra Velazquez
Profesion: Empleado
Teléfono: 3003278136

Nombre: Lorena
Garzén

Profesiéon: Empleado
Teléfono: 3118548293







“INSPIRWDORAS”

A QUIEN INTERESE:
/—\

Certificamos que la sefiorita NIYIRED MAYURI AVILA’ H ENAO”IdgptldlcadaCon €.C 1033780937
en la ciudad de BOGOTA D.C ,Pertenece A la/Organizacion de'“"‘USiMUJERESE!NSPIRADO-
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William Andrés Gutiérrez Castro

CC.1.010.200.419 De Bogota
DIRECCION DE
- DOMICILIO:

CR2#79-18 Sur

CELULAR: 3227921210

E-MAIL: andresgutierrezc1991@gmail.com

PERFIL OCUPACIONAL

Auxiliar de bodega, con experiencia en manejo de paquetes dedicado al comercio de
mercado en la plaza mayorista de CorabastosJ , servicio al cliente, realizacion de
cotizaciones Logistico apoyo en eventos artisticos y culturales,

HABILIDADES
* Desempefio en momentos de crisis’
. * Habilidad de trabajo en equipo
* Habilidad deportiva

* Habilidad de comunicacion clara
» Habilidad en Procesos Logisticos

REFERENCIAS ACAD

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INGLES BASICO I
2025

AULAS COLOMBIANAS SAN LUIS
‘ BASICA SECUNDARIA

2009

EMICAS




REFERENCIAS LABORALES

ORGANIZACION US-MUJERES “INSPIRADORAS”
SEPTIEMBRE 2022 — 2025
Cargo: Apoyo Logistico En Procesos culturales y artisticos
Funciones

* Apoyo Logistico, Reportar Asistencias

¢ Cuidado De Camerinos, carpas y instrumentos

* Entrega De Volantes, Afiches, Domicilios Y Refrigerios

Representante: Martha Guevara
Teléfono: 3192784227

CENTRAL MAYORISTA CORABASTOS

SEPTIEMBRE 2011 —2025

Cargo: Comerciante, vendedor y Logistico

Funciones
» Compra y venta de mercado para su respectiva distribucion.
« Empaque y logistico

» Cotizaciones para hipermercados mayoristas y minoristas

Jefe Inmediato: Marlen Castro Sanabria
Teléfono: 3229224631

BODEGA POPULAR MINORISTA CORABASTOS
MAYO 2015 - NOVIEMBRE 2023

Cargo: auxiliar de bodega
Funciones
* Empaque de paquetes

» Revision de canastillas
» Servicio al cliente

Jefe inmediato: Libardo de Jesus Galeano




e

Teléfono: 3185775861

REFERENCIAS FAMILIARES
BRAYAN ESTIVEN GUTIERREZ
OPERARIO

Teléfono: 3133773540

JESSICA KATHERINE GUTIERREZ
COMERCIANTE
Teléfono: 3224209737

REFERENCIAS PERSONALES

CAROL ROCIO CARDENAS
DISENADORA GRAFICA- MICROEMPRES
Teléfono: 3117577542

FELIPE MARTINEZ SASTRE
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
Teléfono: 3203243576

Williamy Guliorrey
WILLIAM ANDRES GUTIERREZCAS'
CC.1.010.200.419 De Bogoti

ARIA

RO




A QUIEN INTERESE:
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FREDY JUNIO

juniorruiz142@gm

Soy un joven con experiencia como artista de circo.
capacidad de observacion, asi como por la impleme
desempefio del equipo.

R CORTES RUIZ

ail.com | 3223897778

Destaco por mi dominio de la improvisacién y mi
ntacion de proyectos innovadoras que optimizan el

Experiencia laboral

Corporacion cultural producciones Henser
Artista Circense

* Ejecucion de espectaculos en zancos para festiva
* Ejecucion de movimientos acrobaticos precisos y

12/19 - presente

es y celebraciones multitudinarias.
coordinados.

* Implementacién de proyectos innovadores que opinimizan el rendimiento del equipo.
* Ejecucion de labores abministrativas para convocatorias locales dentro del colectivo correspondiente.

+ Gestidn de apoyo logistico en multiples eventos.

Circoclass
Artista Circense

- Desarrollo de shows en zancos para festivales y ¢
* Aplicacion de iniciativas vanguardistas para manxir
+ Organizacion del soporte logistico en numerosos

+ Desarrollo de rutinas acrobaticas con movimiento
* Gestion de tareas administrativas para convocato

Almandad
Integrante

Es un colectivo cultural y deportivo con el enfoque ¢
ambiciones competitivas

05/21 - 11/22

e|lebraciones de gran afluencia.
nizar el desempefio del equipo.
Bventos.

S exactos y armoénicos.

rias locales del grupo.

01/19 - presente

le ayudar y fomentar el deporte a jovenes con

* Adquirir pericia en movimientos acrobaticos comjslejos.

+ Fomentar la sensibilidad y el entendimiento cultu
apreciacion de diversas expresiones culturales.

+ Afinar el pensamiento analitico y légico. !

+ Fomentar la camaraderia y el espiritu de equipo. |

al como también, expandir el conocimientoy la

Educacion

Miguel de Cervantes Saavedra
Bachiller Academico

01/19 - 11/22

Certificado

+ Certifica a Fredy Junior Cortes Ruiz como artista ¢
Latinoamericano de Circo en Bogota 2024, celebra

estacado del Quinto Congreso Internacional
do del [12 de noviembre] al [15 de noviembre],

organizado por [el comité del congreso internacional latinoamericano de circo).

certificado

+ Certifica a Fredy Junior Cortes Ruiz como artista ¢
Deportivo Barrio Betania, celebrado del [15 de octu

estacado en la participacion del Festival Cultural y
bre del 2022] al [16 de octubre del 2022], organizado




por [corporacién cultural producciones Henser].

Referencias
Henry Nieto Torres - Director, corporacion cultural producciones Henser
319 2897244 | corpohenser49@gmail.com

Vladimir alberto Molina Rodriguez - Director, Circoclass
3203117758 | circoclass@gmail.com




NANCY YAMILE UMANA MORA

Carrera 5 esteN° 90 -

Celular 3115446385

Correo electrénico nayum25

DATOS PERSONALES

Nombre Nancy Yami
Identificacién 1.023869.15¢
Fecha de Nacimiento 25 de Febrer

Lugar de Nacimiento
Estado Civil Soltera
PERFIL

M1 objetivo es contribuir a través de mis
empresa donde labore, y crecer como pes
desempefie teniendo en cuenta que pos
capacidad para adaptarme a las funciones

ESTUDIOS REALIZADOS

¢ Universitarios: POLITECNICO
VI Semestre Anal

e Secundaria. LICEO SANTA AN
Bachillerato Académ
1997-2002

COLEGIO CIUDA
Primaria Béasica.
1991 — 1996

e Primaria.

CURSOS:

e FOMENTO EMPRESARIAL:

¢ CORPORACION IBEROAME]

e SENA. Fundamentos de informati
Procesador de texto Word
Power Point. Duracién 10
Hoja electronica Excel. Dy
Access Basico. Duracién ;

EXPERIENCIA LABORAL

65 SUR

D2@hotmail.com

le Umafia Mora
de Bogota D.C
0 de 1987

Quetame (Cundinamarca)

conocimientos al buen Funcionamiento de la
sona y como trabajador en el campo que me
0 un alto nivel de iniciativa, motivacién y
que me deleguen. '

COLOMBO ANDINO
sis y Disefio de Sistemas

A DEL SUR
co

D BOLIVAR

Contabilidad
Actualmente

RICA DE ESTUDIOS (CIES): Ingles
Actualmente

ca. Duraci6n 20 horas
. Duracion 20 horas.
horas.

aracion 30 horas.

30 horas.

HOJA DE VIDA
NANCY UMANA MORA




ORGANIZACION US-MUJERES INSPIRADORAS

Cargo: Apoyo Logistico
Fecha de Iniciacion: 24 de febrero de 2023
Fecha Finalizacién: Actualmente

SALVAGUARDAR LTDA

Cargo: Asistente de Gerencia

Fecha de Iniciacién: 29 de Diciembre de 2011.
Fecha de Finalizacion: Actualmente.

SOTRANSCOLOMBIANOS LTDA

Cargo: Asistente de Gerencia

Fecha de Iniciacién: 29 de Mayo de 2011.

Fecha de Finalizaciéon: 28 de Diciembre de 2011.

CAMILA
Cargo: Vendedora
Temporada de Diciembre 2010

INTERNET WEBSITE

Cargo: Administradora - Vendedora

Fecha de iniciacién: 19 de Febrero de 2009
Fecha de Finalizaciéon: 08 de Noviembre de 2010
Jefe Inmediato: Ana Clavijo

SALVAGUARDAR LTDA

Cargo: Recepcionista

Fecha de Iniciacién: 03 de Octubre de 2007

Fecha de Finalizacién: 03 de Mayo de 2008.

Jefe Inmediato: Directora talento humano: Blanca Mery Rincon

SALVAGUARDAR LTDA

Cargo: Operadora Central de Monitoreo

Fecha de Iniciacién: 15 de Febrero de 2006

Fecha de Finalizacion: 23 de Septiembre de 2007.

Jefe Inmediato: Directora talento humano: Blanca Mery Rincon

FOTO GUZMAN

Cargo: Vendedora p
Fecha de Iniciaciéon: 26 de Noviembre de 2005

Fecha de Finalizacion: 04 de Enero de 2006.

HOJA DE VIDA |
NANCY UMARNA MORA |

o




REFERENCIA LABORALES

ORGANIZACION US-MUJERES INSPIRADOORAS

CAROL CARDENAS. Cel. 31117577542
e SALVAGUARDAR LTDA
MARTHA GARCIA SALAZAR. Gerente de Seguridad Electronica. Tel: 6131788.

e SOTRANSCOLOMBIANOS LTDA

ESAU PARRA ARIAS. Gerente General. Tel. 20010358 / 2019365
e CAMILA
DANNIS AMAYA. Administradora. Tel: 2002586 °

o INTERNET WEBSITE

. ANA CLAVILJO. Propietaria. Tel. 768 41 83. Cel. 321 458 24 54

e SALVAGUARDAR LTDA.

BLANCA MERY RINCON; Dtra Talento Humano. Tel: 6131788.

Py

S

NANCY YAMILE UMANA MORA
CC. N° 1.023.869.158 de Bogota D.C

HOJA DE VIDA
NANCY UMANA MORA




Juan

Juan Sebastian Sepulveda Cuesta

Seba stian 1.012.352.911

BACHILLER LOGISTICO

Sepulveda Cuesta s

(+57) 3224498447 Logistico

Habilidades B

Bachiller logistico capacitado para brindar apoyo y gestionar operativamente
los procesos logisticos en actividades socioculturales, control de inventarios,
administracién de procesos de almacenamiento / abastecimiento y operacion

de sistemas de informacioén logistica. '

Experiencia hasta la actualidad e ]
ORGANIZACION MENTES LIBRES / LOGISTICO
DICIEMBRE DE 2022 - 2025

Mentes libres Org. Certifica a el sefior Juan Sebastian Sepuelveda
Cuesta con cedula de ciudadania 1.012.352.911 expedida en Bogotd
como bachiller logistico, quien a brindado su apoyo logistico en eventos
publicos y privados, en los talleres de formacion, y en actividades
culturales desde el afio 2022 hasta la actualidad

MANSION DEL RAP FEST/Logistico
S DE NOVIEMBRE 2024
DA CREAM FEST/Logistico

22 DE OCTUBRE 2024 barrio la aurora -Usme EVENTO

JERGA DE Mi LOCALIDAD/Logistico

15 DE OCTUBRE 2024 Barrio Antonio José de Sucre -Usme

FENIX UNIDOS POR MEISSEN /Logistico
14 de abril 2023 Barrio Meissen Ciudad Bolivar

CIRCUITO HIP HOP /Logistico
17 DE OCTUBRE 2023 — Barrio El cortijo Usme




SEMILLAS DE SUENOS TOCAIMA  /Logistico talleres de formacion
17 JUNIO 2022 HATA 15 DE JUNIO DE 2023 MUNICIPIO DE TOCAIMA
| RAP POR LA CAUSA //Logistico 18
ABRIL 2022 Barrio Marichuela

— ‘
' Colegig Diego Montafia Cuellar Educacién Media
DICIEMBRE DE 2024, Barrio VILLA ALEMANIA, Localidad quinta de Usme, Bogotd

Educacion —

Colegio Eduardo Umafiana Mendoza / Educacién Bésica primaria
DICIEMBRE DE 2017, Barrio Chapinerito, Localidad quinta de Usme, Bogota

e —

L ORGANIZACON|MENTES LIBRES PLAN T, CORPORCION ANDAP ,
- Reconocimientos

ES CULTURA ‘-OCAL 2022,
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ORGANIZACION MENTESD LIBRES

A QUIEN INTERESE
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Michael Johan
Moncada Diaz

Logistico

Habilidades

‘ Experiencia hasta la actualidad

. de sistemas de

Micha

| Johan Moncada Diaz

10229 1002 BACHILLER LOGISTICO

Bogota
+57 312318893

_

Bachiller logisti
los procesos lo
administracion

co capacitado para brindar apoyo y gestionar operativamente
gisticos en actividades socioculturales, control de inventarios,
de procesos de almacenamiento / abastecimiento y operacion
informacion logistica.

e

ORGANIZACIC

\
DICIEMBRE DE 2‘
i

. |

Mentes libres {

Diaz con ced
bachiller logist

N MENTES LIBRES / LOGISTICO
22 - 2025
Org. Certifica a el sefior Michael Johan Moncada

ula de ciudadania 1022981002 expedida en Bogotd como
ico, quien a brindado su apoyo logistico en eventos publicos

y privados, enllos talleres de formacién, y en actividades culturales desde

el afio 2022 hz
MANSION

sta la actualidad

DEL RAP FEST/Logistico

5 DE NOVIEMBRE 2024

DA CREAM FEST/Logistico

22 DE OCTUBRE 2024 barrio la aurora -Usme

EVENTO JERGA DE MI LOCALIDAD/Logistico

15 DE OCTUBRE {2024 Barrio Antonio José de Sucre -Usme

FENIX UNIDOS POR MEISSEN /Logistico

14 de abril 2023 Barrio Meissen Ciudad Bolivar

CIRCUITO I'"HP HOP /Logistico
17 DE OCTUBRE 2023 - Barrio El cortijo Usme

SEMILLAS DE SUENOS TOCAIMA /Logistico talleres de formacién
17 JUNIO 2022 HATA 15 DE JUNIO DE 2023 MUNICIPIO DE TOCAIMA

RAP POR LA

CAUSA //Logistico




Educacién

Reconocimientos

18 ABRIL 2022 Barrio Marichuela

|.E.D. Usme Media
DICIEMBRE DE 2019, Usme

ORGANIZACON MENTES LIBRES PLAN-T, CORPORCION ANDAP, ES CULTURA LOCAL 2022,







ORGANIZACION MENTES LIBRES

A QUIEN INTERESE

Michael Yesid Capera Zufiga identificado con cedula de ciudadania 1.022.974.922
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Entidad sin dnimo de lucro
Registro de cdmara de comercio de Bogota D.C.
con el N° 540008427 del 21 de julio de 1.998:

Con NIT. : N° 830.047.447 - 2

CERTIFICACION LABORAL

La Corporacién Cultural Producciones I-Llenser certifica que la Sra. Paola Andrea Russi
Benavides identificado con C.C 1.000.466.741 a laborado para nuestra organizacion en el area

' de logistica en los distintos eventos a nivel local desde el mes de FEBRERO del 2020, hasta
p Diciembre del 2024.

La presente se expide a solicitud del interésado a los 28 dias del mes de abril de 2025.

Adriana Nieto Moreno

REPRESENTANTE LEGAL

CORPORACION PRODUCCIONES HENSER CALLE 79 SUR N° 3-11
BARRIO BETANIA. TELEFONOS: 31 ?2897244 -3194482523
E-MAIL: corpohenser49@gmail.com
BOGOTA D.Jc. - COLOMBIA.
I

T EEEEEEEE———.,,




PAOLA ANDREA RUSSI BENAVIDES

PERSONALES
NOMBRES Y APELLIDOS: Paola Andrea Russi Benavides
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: 20/05/2000 Bogota
SEXO: Femenino
DIRECCION: Calle 79 sur # 3-05
TELEFONO: 3209578364
E-MAIL: parb.0500@gmail.com

PERANL PROFESIONAL

Soy una persona con gran destreza de atencién al publico, tolerante, respetuosa, puntual, con
gran sentido de pertenencia. Siempre en busqueda de alcanzar las metas proyectadas en los
entornos académicos como laborales.

Persona motivada, creativa y con capacidad para trabajar bajo presion, proactiva y persistente.
Eficaz en la interaccidn con, los clientes, con grandes dotes de persuasion.

RORMACIEHN ACADEMIICA -

Estudios primarios: Colegio Usminia IED
Estudios secundarios: Diego Montafa Cuellar

BACHILLER ACADEMICO 2016



COMPLEMENTARIO
CURSO VIRTUAL: SERVICIO AL CLIENTE
Duracién: 20 horas
ADMINISTRACION EN RECURSOS HUMANOS
Duracion: 40 horas ‘
ENGLISH DOT WORKS 1
Duracidn: 60 horas
CURSO ESPECIAL EN INFORMATICA MICROSOFT WORD, ECXEL E INTERNET
Duracién 40 horas
TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES

Duracion: 1 afio

EXPERIENCIA LABORAL

OFICIOS VARIOS / PANADERIA PUNTO RICO

Aseo general de una panaderia, atencién al cliente, manejo de caja
Duracién: 7 meses
Retiro: voluntario

ASESORA COMERCIAL / ANV SERVICES
Venta de planes hogar y méviles ETB
Duracién: 3 meses
Retiro: voluntario

AUXILIAR OPERATIVO/ GRUPO EXITO
Auxiliar polifuncional en surtimayorista Tunjuelito
Duracién: 6 meses
Retiro: Terminacion de contrato aprendiz Sena

AUXILIAR OPERATIVO / GRUPO EXITO
Auxiliar polifuncional surtimayorista santa librada
Duracién: 8 Meses

Retiro: Voluntario




LOGISTICO/HENSER

Almacenamiento vy distribucién, Gestién de inventarios,
Planificaciéon y ejecucion

RERERENGAS

UAB®RALES

Inés Prieto
Cel: 3214637998
Andrea Ripe

Cel: 3103018025

@

REEERENGIAS

Carlos Mauricio Olarte
Cel: 3132774974
Derly Alexandra Rojas Morales

3222311070




Carlos Mauricio Olarte
Cel: 3132774974
Mayerli Yiceth Salamanca Mesa

3125145177




WILBER
CAMILO

VASQUEZ
MAYORGA

Logistico

~Habilidades

Experiencia hasta la actualidad

O

WILBER CAMILO VASQUEZ MAYORGA
1.127.389.819

BACHILLER LOGISTICO

Bogota

+57 3102160537

e ]
Bachiller logistico capacitado para brindar apoyo y gestionar operativamente
los procesos logisticos en actividades socioculturales, control de inventarios,
administracién de procesos de almacenamiento / abastecimiento y operacion
de sistemas de informacion logistica. '

ORGANIZACION MENTES LIBRES / LOGISTICO
DICIEMBRE DE 2022 - 2025

Mentes libres Org. Certifica a el sefior WILBER CAMILO

VASQUEZ MAYORGA con cedula de ciudadania 1.127.389.319 expedida
en Bogota como bachiller logistico, quien a brindado su apoyo logistico en
eventos publicos y privados, en los talleres de formacién, y en actividades
culturales desde el afio 2022 hasta la actualidad

MANSION DEL RAP FEST/Logistico
5 DE NOVIEMBRE 2024
DA CREAM FEST/Logistico
22 DE OCTUBRE 2024 barrio la aurora -Usme

EVENTO JERGA DE MI LOCALIDAD/Logistico

15 DE OCTUBRE 2024 Barrio Antonio José de Sucre -Usme

FENIX UNIDOS POR MEISSEN /Loigl'stico
14 de abril 2023 Barrio Meissen Ciudad Bolivar

CIRCUITO HIP HOP /Logistico
17 DE OCTUBRE 2023 - Barrio El cortijo Usme

SEMILLAS DE SUENOS TOCAIMA /Logistico talleres de formacién
17 JUNIO 2022 HATA 15 DE JUNIO DE 2023 MUNICIPIO DE TOCAIMA

RAP POR LA CAUSA //Logistico
18 ABRIL 2022 Barrio Marichuela




Educacion

Reconocimientos -

L — T —————————

COLEGIO RUFINO JOSE CUERVO
DICIEMBRE DE 2017, Usme

S
ORGANIZACON MENTES LIBRES PLAN 1;, CORPORCION ANDAP , ES CULTURA LOCAL 2022,







ORGANIZACION MENTES LIBRES

A QUIEN INTERESE

Michael Yesid Capera ZUiiga identificado

USME

NIT: 1.022.974.922
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com Facebook Mentes Libres




ANYELA

PAOLA
PULIDO
LANCHEROS

Logistico

Habilidades

Experiencia hasta la actualidad

ANYELA PAOLA PULIDO LANCHEROS

52.982.858
BACHILLER LOGISTICO
Bogota
+573133433092

]
Bachiller logistico capacitado para brindar apoyo y gestionar operativamente
los procesos logisticos en actividades socioculturales, control de inventarios,
administracién de procesos de almacenamiento / abastecimiento y operacién
de sistemas de informacion logistica.

. B . . o ..

ORGANIZACION MENTES LIBRES / LOGISTICO
DICIEMBRE DE 2022 - 2025 '

Mentes libres Org. Certifica a el sefior ANYELA PAOLA PULIDO

LANCHEROS con cedula de ciudadania 5.982.858 expedida en Bogota
como bachiller logistico, quien a brindado su apoyo logistico en eventos
publicos y privados, en los talleres de formacion, y en actividades culturales
desde el afio 2022 hasta la actualidad

MANSION DEL RAP FEST/Logistico
5 DE NOVIEMBRE 2024
DA CREAM FEST/Logistico -
22 DE OCTUBRE 2024 barrio la aurora -Usme

EVENTO JERGA DE MI LOCALIDAD/Logistico
15 DE OCTUBRE 2024 Barrio Antonio José de Sucre -Usme

FENIX UNIDOS POR MEISSEN /Logl'stico
14 de abril 2023 Barrio Meissen Ciudad Bolivar

CIRCUITO HIP HOP /Logistico
17 DE OCTUBRE 2023 - Barrio El cortijo Usme

SEMILLAS DE SUENOS TOCAIMA /Logistico talleres de formacién
17 JUNIO 2022 HATA 15 DE JUNIO DE 2023 MUNICIPIO DE TOCAIMA

RAP POR LA CAUSA //Logistico
18 ABRIL 2022 Barrio Marichuela




Educacion

Reconocimientos
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COLEGIO SANTA LIBRADA

DICIEMBRE DE

ORGANIZACON MENTES LIBRE

1998, Usme

> PLAN T, CORPORCION ANDAP, ES CULTURA LOCAL 2022,







ORGANIZACION MENTES LIBRES

A QUIEN INTERESE

Michael Yesid Capera Zuiiga identificado

USME

NIT: 1.022.974.922
Localidad 5 USME
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Hoja de Vida

Informacién Personal
Nombre completo: Nicolas Verano Africano

Edad: 24 afios

Teléfono: 3057037413

Correo ‘electrénico: nicolinux564@gmail.com
Localizacion: Barrio Marichuela, Usme.

Ciudad: Bogota D.C.

Perfil Profesional

Estudiante de Licenciatura en Tecnologia en la Universidad Pedagoégica Nacional. Con
experiencia informal en logistica durante eventos culturales, demostrando responsabilidad,
organizacién y rapida capacidad de aprendizaje. Entusiasta por el trabajo en equipo y con
alto sentido del compromiso.

Experiencia Laboral

Cargo: Apoyo logistico (informal)

Empresa/Eventos: Pabelién de Star Wars - SOFA (Salén del Ocio y la Fantas{a)
Fecha de partivcipacién: 12 - 16 Octubre

Funciones principales:

e - Apoyo en el montaje y desmontaje del pabellén
» - Atencién a los asistentes del evento
e - Coordinacién logistica basica durante la jornada

Formacién Académica
Titulo: En curso - Pregrado de Licenciatura en Tecnologia

[nstitucién: Universidad Pedago6gica Nacional

Ano de finalizacién estimado: 2028




Habilidades

e - Répida capacidad (de aprendizaje
e - Organizacién y responsabilidad

e - Experiencia en eventos culturales
e - Trabajo en equipo







OBLIGACION 12







Jrestivel Cran Yemasa

Ven con tu familia 2 disfrutar de emprendimientos
locales, sabores tnicos y expresiones artisticas que
nacen en nuestra UPZ Gran Yomasa territorio de paz.

£
1

RErEaGionyy
Uidalcotidialas _&J _
Q Apropiacion ciudadana del arte, (a @Al

cuttura y el patrimonio, para la
democracia cultural

jAcompaianos!

ﬂ




) onttrfamma a dlsfrutar de emprendlmlentos
ocales, sabores Unicos y expresiones artisticas que
“‘naten.en nuestra UPZ Gran Yomasa territorio de paz.

Crmaeidn yAuidalcotidianas

Apropiacion ciudadana del arte, la culturay
el patrimonio, para la democracia cultural




‘%ﬁié‘v’f_‘.‘?‘lﬁifsm

 HRsiel Gron Vemesa |

" .Estés son los artistas y agrupaciones que
~ haran parte de nuestra gran jornada cultural
en nuestra UPZ Gran Yomasa!

e anmen g
SRR W 8
W

¥ §§ RN

Producciones Satizabal
Fundacién Linderos de Paz
Danzas Folcloricas Saguanmachica
Jerry Romero

p Grupo Musical Los Alpinos
Magia Internacional (Academia De Baile)
Colectivo Navek
Corporacion Mahimata
Angeles & Demonios (Climax)
Wilson El Az de Corazones
Jhon Sebastian Cruz Ortiz

e \_/JUE] @OLUJUJJ@U 10:00a.m.

Apropiacion ciudadana del arte, la @Al

culturay el patrimonio, para la T e
democracia cultural iAcompa nanos!{ e

o

8 DEUsHE JECGOT/\




el o Ul

Ven con tu familia a disfrutar de emprendimientos
locales, sabores Unicos y expresiones artisticas que
nacen en nuestra UPZ Ciudad Usme.

C ] o DS ~ '
%@@ @@@U@U@[@@S slln & desde las 10:00 a.m.
Apropiacion ciudadana del arte, la Py (tndheonel elleikib toel b meme

cultura y el patrimonio, para la Cellte 157 S & 5 - A4
democracia cultural

:Acompafianos!

W}

|

JAYGATDIATOGAY ""i&
o AMEOGOTA




ERCudadil/sme!

Ven con tu familia a disfrutar de emprendimientos
locales, sabores tinicos y expresiones artisticas que
nacen en nuestra UPZ Ciudad Usme.

A IR N I
>3 R 4 1y

Creadien vy vida cotidinmnm:
Apropiacién ciudadana del arte, la culturay
el patrimonio, para la democracia cultural

P (mdeanel - el foes) (e tsime
Callle 137 Sur 30 - 44

jAcompafanos!




el Cludae) Usie!

Ven con tu familia a disfrutar de emprendimientos
locales, sabores tnicos y expresiones artisticas que
nacen en nuestra UPZ Ciudad Usme.

Danzas fundarced
Family skillz crew
Colectivo intiner-arte
Nikol jimenez
Comunidad sikuri de usme
Colores lara la
Los estelares de usme
Fundacion campesina adulto mayor chiguaza
Golpe kpital
Los carpinteros de usme

Greacion)y 45 6 unic
o 3 18
MG]E] @@@ﬂ@]”@@@g | desde las 10:00 a.m.
Apropiacion ciudadana del arte, la Pkl -dlelb beldstmams
cultura y el patrimonio, para la Callia 4557 Sioy £ 3 - &4 i
democracia cultural

\X]
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HTSTEEC GO/

iACOmpa'ﬁano‘s!}.




OBLIGACION 13







i

o i }’CO‘ORD’NADOR' PROYECTO 1232-2024

& “W star cop- |
&7\ humanity
20 de Mayo de 2025
Seflores: Apoyo a la supervisién ;
Fondo de Desarrollo Local de Usme, Atealély Locot de Yae
Bogots R No. 2025-531-008470. 7]

OO 208, .

:m%n: a;%» mfﬁfm ::.::f e
3 ACHIN ST AR Lt

HIAAN) *

—220255510084702*

ASUNTO: Presentacién del segundp informe de actividades para contrato de prestacién de
servicios no. fdlu-ps-1232--2024 (120810), suscrito entre el fondo de desarrollo local de usme
y fundaclon star cop humanity cuya sigla es s ¢ h

Por medio de la presente, en mi calidad Coordinador del proyecto en referencia del contrato
de prestacion de servicios No. fdlu-ps-1232-2024, me permito presentar el segundo informe

de actividades correspondiente al periodo (20 de marzo de 2025 a 20 de mayo de 2025], en
cumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas.

El presente informe incluye un detalle de las actividades realizadas por-obligacién contractual,
los avances obtenidos y las gestiones efectuadas en el marco del objeto del contrato.

Adicionalmente, se anexan los documentos soporte que evidencian la ejecucién de las
labores:

Los cuales se encuentran en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1fWkIBepEoOWS3pZhKssUt2XwL7hv7PVh

Agradezco su atencién y quedo atento/a a cualquier observacién o informacidn adicional que
se requiera para la revisién y aprobacién del informe.

Atentamente,

7
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SOCIEDAD e UTORES ¥ AUTORIZACION No.SYC-113118

COMPOSITORES DE COLOMBIA COMUNICACION PUBLICA: COMUNICACION
sayco NIT: 860006810-7 PUBLICA EJECUCION EN VIVO
LICENCIA No:113118 i Fecha de Emisidn: 23/05/2025

Empresario \ Usuario: FUNDACION STAR COP HUMANITY
' NIT: 900270491-5
CRA1179-66
BOGOTADC.
BOGOTAD.C, | l

[}

.-

Fecha Inicio Evento: 26/065/2025 ' Fecha Fin Evento: 25/05/2025

Autorizado para: FESTIVAL GRAN YOMASA - 25 DE MAYO DE 2025

| UTILIZACION DE LAS OBRAS
Local: PARQUE CAILAAURORA |
Direccién: CALLE 71 FSUR#3A-57
Ciudad: BOGOTADC. .
Departamento: BOGOTAD.C.
Garantias: CONSIGNACION EN EFECTIVO

ARTISTAS A PRESENTARSE

Principat
NO

KNDRES ARLEY
ESCOBAR

by







e

’ | . . Nit. 890.984.107 -0 Version:02 |
6‘ AC I n p ro PAZ'Y SALVO POR DEREGHOS CONEXOS. calle 4 Sur # 43 A 195 — Oficina 230 (604) 429 0217 Medellin
- AL DERECHO DEJAUTOR Calle 80 No. 12A- 11 Tel: 530 67 46 - Bogota (Col.) i
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N° 561-106565 ] M
USO DE MUSICA FONOGRABADA: Si ,.§
EXCLUSIVAMENTE EXPEDIDO PARA PRESENTAR ANTE LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y POLICIVAS §
USUARIO ) , v
NOMBRE: FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAES S CH
NIT: 900270491 : N TELEFONO: 3133667149
. . 3
EVENTO . . ' . smbztv'psabhvfeaqwit

NOMBRE: FESTIVAL CIUDAD USME - FESTIVAL ALFONSO LOPEZ .
DIRECCION: PARQUE FUNDACIONAL USME - PARQUE LbAlfAL'BORADA - ALFONSO LOPEZ

CIUDAD: BOGOTAD.C. ‘ B SENTY . DEPARTAMENTO: BOGOTA
VALIDO: 2025-06-22 15-06-2025,22-06-2025 - '
OBSERVACIONES: SE AUTORIZA LA COMUNICACION PUBLICA DE LA MUSICA FONOGRABADA REPRESENTADA

b

Az

VALOR:$ 1,708,200 UN MILLON SETECIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS PES0S

' Jun 18, 2025

FECHA DE EXPEDICION

LUIS ALBERTO ORTIZ
FIRMA RESPONSABLE ACINPRO

Este Pazv.salvo Autoriio fa Comunicacidn pliblica de'los.







SAYCO
SOCIEDAD DE AUTORES Y

R COMPOSITORES DE COLOMBIA
sSayco NIT: 860006810-7

AUTORIZACION No.SYC-115334
COMUNICACION PUBLICA: COMUNICACION
PUBLICA EJECUCION EN VIVO

LICENCIA No:115334

Fecha de Emision: 01/07/2025

Empresario \ Usuario: FUNDACION STAR GOP HUMANITY

NIT: 900270491-5
CRA1179-66
BOGOTAD.C.
BOGOTAD.C.

Fecha Inicio Evento: 15/06/2025

Fecha Fin Evento: 15/06/2025

Autorizado para: FESTIVAL CIUDAD'USME="15'DE JUNIO DE 2025
[ UTILIZACION DE LAS OBRAS |
Local: PARQUE FUNDACIONAL DE USME
Direccion: CALLE 137 SUR#3A-44
Ciudad: BOGOTAD.C. \
Departamento: BOGOTAD.C.
Garantias: CONSIGNACION EN EFECTIVO
ARTISTAS A PRESENTARSE ’
Artista Principal .
VARIOS ARTISTAS NO
NOTA:

ESTA LICENCIA ES VALIDA UNICAMENTE PARA LA FECHA DE PRESENTACION AQUi SENALADA, CESARA
DE INMEDIATO SI EL USUARIO ALTERA LA INFORMAGION CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

CON LA PRESENTE LICENCIAMOS LA UTILIZACION D
REPRESENTADO Y ADMINISTRADO POR SAYCO.

EL REPERTORIO ARTISTICO MUSICAL

NINGUNA CONSIGNACION REEMPLAZA ESTA AUTORIZACION.

FIRMA AUTORIZADA SAYCO

ANDRES ARLE

Representante: ESCOBAR

FIRMA DEL EMPRESARIO O USUARIO.
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W“W star cop
% humanity

.-DECLARACI()N DE MANTENIMIENTO

COLOMBIANO PARA CONTRATO DE PR
1232--2024 (120810), SUSCRITO ENTRE

DEL PORCENTAJE DE PERSONAL
ESTACION DE SERVICIOS No. FDLU-PS-

F:'L FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE

USME Y FUNDACION STAR COP HUMANI][ CUYASIGLAESSCH

Yo, HANNYA VANESSA CLAVIJO VARE;I

A identificado con C.C 1.026.269.205, en

calidad de Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY con Nit.

contrato No. FDLU-PS-1232--2024 me permit

1. Mantenemos el porcentaje de emplee
de origen colombiano conforme ca
calificacién “Apoyo a la Industria Nacic

1900270491-5, certificamos que en cumpli ‘iento de las obligaciones adquiridas en el

o declarar bajo la gravedad de juramento que:

dos o contratistas por prestacién de servicios
n la propuesta realizada en el factor de
nal”. 4

No. | Nombre del Contratista | No. De Perfil/Cargo Nacionalidad
Cedula
1 Oscar Javier Quiroga Pinilla | 80.177.751 Coordinador Colombiano
: General
2 Laura maria blanco Marifio | 1.016.098.042 | Apoyo Colombiana
Administrativo

2. Que durante el periodo comprendido
2025 no se realizaron cambios de per:

Esta declaracion se expide a los 20 dias
pertinentes y en cumplimiento de las disposic

Atentamente,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
C.C 1.026.269.205
REPRESENTANTE LEGAL DE FUNCACION

entre 20 de mayo de 2025 y 19 de Junio de
sonal.

“del mes de junio de 2025, para los fines
jones establecidas en el contrato.

SCH
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Informe Técnico de Encuestas - 2 festivales Ciudad Usme y Gran Yomasa

2025

Este informe técnico presenta los resultados
festivales realizados en el marco del GPS 123
términos de organizacién, ubicacién, calidad
cumplimiento de expectativas y disposicién a
comparativa y un analisis individual por festi
cualitativos, con el fin de generar conclusione
mejoramiento continuo de estos eventos.

Festival Gran Yomasa 25 de mayo de 2

del analisis de encuestas realizadas en dos
2-2024. E] objetivo es evaluar el desempefio en
de actividades, percepcion de seguridad,
recomendar. Se incluye una grafica general
val con graficas especificas y comentarios

s y recomendaciones que contribuyan al

025

4,8

Festival gran yomasa

4,75 ——of
47 ——of

4,65 ——
46 —

4,55 ——

4,5

4,45

4,4

4,35

4,3

4,25 . ,

Organizacién

Promedio de Promedio dé Ubicacign Promedio de Calidad

Resumen de métricas: ;
» Organizacién: 4.75 / 5

e Ubicacién: 4.44 /5

« Calidad de actividades: 4.55 / 5
¢ Cumplimiento de expectativas: 100%
« Percepcién de seguridad: 100%
» Recomendacién: 93%




Andlisis Cualitativo y Recomendaciones

e La organizacién fue valorada de manera positiva siendo la mejor calificada, reflejando
una adecuada planificacién. .

e La ubicacién fue satisfactoria, indicando una adecuada seleccidn del espacio.

e Lacalidad del evento fue bien calificada

Comentarios frecuentes de asistentes:

- Falto Difusién

-La hora de inicio y el de finalizacién

-Falta de alimentaci6n para algunas personas.

Festival Ciudad Usme 15 de junio de 2025

Festival Ciudad Usme

48
4,75
4,7
4,65
4.6
4,55
45
4,45
44
4,35
43
425

Promedio de Promedio de Ubicacién
Organizacién

Resumen de métricas:

» Organizacién: 4.72 / 5

» Ubicacién: 4.64 /5

» Calidad de actividades: 4.91 / 5

» Cumplimiento de expectativas: 100%
» Percepcién de seguridad: 100%

» Recomendacién: 100%

Analisis Cualitativo y Recomendaciones

e La organizacién fue valorada de manera positiva, reflejando una adecuada planificacion.
o La ubicacidn fue satisfactoria, indicando una adecuada seleccion del espacio.

o La calidad del evento fue una de las dimensiones mejor calificadas.




Comentarios frecuentes de asistentes:
- varias personas se mostraron agradecidas y
-se hicieron observaciones frente a la organiza
-mejor ubicacién del show de titeres ya que es

es parecio bueno el festival.
cién de emprendimientos y la falta de mesas.
tuvo muy cerca de la tarima.







Bogota D.C., 25 de mayo de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,

identificada con la cédula de ciudadania

numero 1.026.269.205 quien en calidad de

Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la

FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del

la Cdmara de Comercio de Bogot3, el 29 de
Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5, me

permito certificar que la FUNDACION se encnilentra a PAZY SALVO por todo concepto vy por

los honorarios derivados por: PRESENTAC
MAGIA INTERNACIONAL, EN el festival Gran

ON ARTISTICA ELENCO ACADEMIA DE BAILE
Yomasa, celebrado entre la FUNDACION STAR

COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y JAMES ALBERTO TELLO ROJAS , en adelante el

CONTRATISTA, el cual es derivado y se encue
1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y L

>ntra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-
A ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZY SALVO

por todo concepto y por los honorarios der
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SI(
el cual se ejecut6 el CONTRATO, el CONTRA|
de Seguridad Social de conformidad con la L

Atentamente,

CONTRATANTE,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH

ey.

ivados de la OPS de servicios celebrado con la
5LA ES S CH y certifica que durante el plazo en
TISTA se mantuvo activo en el Sistema General

CONTRATISTA,

Nombre: JAMES ALBERTO TELLO ROJAS.
C.C: 80132722 Bogota.

Direccién: Carrer.
Tel: 80017

E"?‘f'ES{SCH

11 #79-66 Oficina 302
17/3133667149

Bo‘;oté D.C.
Correo: fundasch@gmailicom / info@fundacionsch.com




‘;&E star cop
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Bogota D.C., 25 de Mayo de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5, me
permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZY SALVO por todo concepto y por
los honorarios derivados por: PRESENTACION ARTISTICA ELENCO ACADEMIA DE BAILE
MAGIA INTERNACIONAL, celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA
ESS C Hy OLGA ROCIO SALAS HERRERA , en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado
y se encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZY SALVO
por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el plazo en
el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General
de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, CONTRATISTA,
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre: OLGA ROCIO SALAS HERRERA
REPRESENTANTE LEGAL C.C: 52436793

FUNDACION SCH

=L
#% sCH
Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogotd D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com




. - Atentamente,

“star cop
> humanity
Bgoté D.., 25 de Mayo de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP

HUMANITY CUY

A QUIEN PUE

Mediante el presente amablemente HANNY
identificada con la cédula de ciudadania
Representante Legal de la FUNDACION ST
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en
enero de 2009, bajo el numero 0147324 de
me permito certificar que la FUNDACION sei

ASIGLAESSCH

DA INTERESAR

A VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
imero 1.026.269.205 quien en calidad de
AR COP HUMANITY - SCH, en adelante la
la Cadmara de Comercio de Bogot3, el 29 de
| Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto

y por los honorarios derivados por:_ LA PRESENTACION ARTISTICA UPZ GRAN YOMASA
celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAESSCHy CARMEN
ELENA MENDEZ DE ROJAS- DANZAS FOLCLORICAS SAGUANMACHICA en adelante el
CONTRATISTA, el cual es derivado y se encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-
1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME ’

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y

SALVO por todo concepto y por los honorari

os derivados de la OPS de servicios celebrado

con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecuté el CONTRATO, el]CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

General de Seguridad Social de conformidad

CONTRATANTE,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
REPRESENTANTE LEGAL
- FUNDACION SCH

)

con la Ley.

CONTRATISTA,

Eoze. %@; 1}

Nombre:_CARMEN ELENA MENDEZ DE

ROJAS - DANZAS FOLCLORICAS
SAGUANMACHICA C.C: 20.543.725 de
Bogota

Lol 4

Direccidn; Carrera

%"@ SCH

11 #79-66 Oficina 302

Tel: 8001717/3133667149
8ogotd D.C.
Correo: fundasch@gmdil.com / info@fundacionsch.com




“star cop
humanity

Bogota D.C., 25 de Mayo de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR cop
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVLO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: LA PRESENTACION ARTISTICA UPZ GRAN YOMASA
celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAESSCHy EDUARDO
ENRIQUE MEDINA SALAMANCA- DANZAS FOLCLORICAS SAGUANMACHICA en adelante el
CONTRATISTA, el cual es derivado y se encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-
1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

~General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente, — _ o ) . .
CONTRATANTE, CONTRATISTA,
IOk
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre: EDUAR
REPRESENTANTE LEGAL SALAMANCA - 'DANZAS FOLCLORICAS
FUNDACION SCH SAGUANMACHICA C.C: 80.110.727 de
Bogota
1
k4
#%% scH

Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel; 8001717/3133667149
Bogotd D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com




P
¥ star cop
y Q humanity

Bogota D.C,, LY de M O de2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAES S CH '

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania{nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY - SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita eri la Camara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro 1, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
Yy por los honorarios derivados por: ca\Q o
celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H Y

n ~_, en adelante(u)el CONTRATISTA, el cual es derivado y se
encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY|CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema
General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, ,‘ CONTRATIST. )

ad A ..
| Nombre:7 a50n 5&;\701001
REPRESENTANTE LEGAL C.C:_SOBRBMS q
FUNDACION SCH

‘.7
|#N scH
Direccién: Caj'rrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8‘001717/3133667149
Bogotd D.C.
ail.com / info@fundacionsch.com

Correo: fundasch




‘!‘%"9’ star cop
§\y humanity

Bbgoté DC, 25 _de___mayo de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad -de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Cdmara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5, me
permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZY SALVO por todo concepto y por
los honorarios derivados por: presentacién artistica celebrado entre la FUNDACION STAR
COP HUMANITY CUYA SIGLAES S C Hy ANGELES Y DEMONIOS —JOSE CARO _, en adelante
el CONTRATISTA, el cual es derivado y se encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-
PS-1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME ’

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZY SALVO
por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el plazo en
el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General
de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,
CONTRATANTE, CONTRATISTA,
Sl
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre: JO

REPRESENTANTE LEGAL C.C: 1016046592
FUNDACION SCH ’

‘P.q
&N gcH
Direccion: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogota D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com




%'W star cop

Q humanity

Bogota D.C., 25 de Mayo de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,

identificada con la cédula de ciudadania
Representante Legal de la FUNDACION S

numero 1.026.269.205 quien en calidad de
TAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la

FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en| la Camara de Comercio de Bogot3, el 29 de

enero de 2009, bajo el nimero 0147324 d
me permito certificar que la FUNDACION se
y por los honorarios derivados por:_Prese

el Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
encuentra a PAZY SALVO por todo concepto
ntacidon dancistica de 45 minutos agrupacién

Colectivo Navek festival UPZ Gran Yomas:

). celebrado entre la FUNDACION STAR COP

HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y Ailin

Daniela Rodriguez Gomez , en adelante el

CONTRATISTA, el cual es derivado y se encu

entra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-

1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y Lr\ ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica jque el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y

SALVO por todo concepto y por los honora

plazo en el cual se ejecuté el CONTRATO, el

rios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY €

UYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH

CONTRATISTA,

.‘l\lbh'\labre: Al éniéla-Rodriguez Gomez
C.C: 1014596057

wly ‘
N sCH
Direccion: Carrefa 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149

Bog

otd D.C.

Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com




0‘ humamtg

Bogota D.C., 25 de Mayo de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en. la Camara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por:_Presentacién dancistica de 45 minutos agrupacion
Colectivo Navek festival UPZ Gran Yomasa. celebrado entre la FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y Sandra Milena Gémez Herndndez , en adelante el
CONTRATISTA, el cual es derivado y se encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU- PS-
1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema
General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, co TRA)TISTA,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA ombre: Sandra Milena Gomez Hernandez
REPRESENTANTE LEGAL C.C: 52230218
FUNDACION SCH

‘.7
&8 scH
Direccion: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogota D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com




‘?.‘E’ star cop

b@ humanity

Bogotd D.C., 25 de_ MAYO 44,5055

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE COI NTRATISTA DE LA FUNDACION STAR cop
HUMANITY CUYA SIGLAES S C H

A QUIEN PU

Mediante el presente amablemente HANN
identificada con la cédula de ciudadania

JEDA INTERESAR

YA VANESSA CLAVIIO VARELA, mayor de edad,
namero 1.026.269.205 quien en calidad de

Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita eln la Camara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,

me permito certificar que la FUNDACION s
Y por los honorarios derivados por:

€ encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
,Pres entecion P/ug tca/

celebrado entre la FUNDACION STAR
ayte S')I'CUO [\90105, en adelante

COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S CHYy
el CONTRATISTA, el cual es derivado y se

encuentra en el mgrco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USM

De igual forma el CONTRATISTA certifica
SALVO por todo concepto y por los honora

E

que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
rios derivados de la OPS de servicios celebrado

con la FUNDACION STAR COP HUMANITY ;CUYA SIGLAESSCH y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecuts el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

General de Seguridad Social de conformida

Atentamente,

CONTRATANTE,

vead/

HANNYA VANESSA CLAVHO VARELA
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH

ol

d con la Ley.

CONTRATISTA,

N

Nombre: L/ Jw}%%‘ﬂ;ﬁ &
cC:_5$5s524. 2805 7

>
N SCH

Direccidn: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bégoté b.C.

Correo: fundasch(o)gmai‘.com / info@fundacionsch.com
1




?‘q starcop

" humamty

Bogota D.C., 25 de mayo de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESS CH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de

‘Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la

FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogot3d, el 29 de
enero de 2009, bajo el numero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZY SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: presentacion teatral celebrado entre la FUNDACION
STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y JOSE ALEXANDER SIERRA RODRIGUEZ , en
adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se encuentra en el marco del CONTRATO
No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema
General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, CONTRATISTA,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre JOSE ALEXANDER SIERRA
REPRESENTANTE LEGAL RODRIGUEZ
FUNDACION SCH C.C: 79 693 226
1
<O
&N scH
Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogota D.C.

Correo: fundasch@gmail.com / |nfo@fundaC|onsch com
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¥ starcop
% humanity
Bogota D.C., 2S de MY de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUED

A INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania rX'Jmero 1.026.269.205 quien en calidad de

Representante Legal de la FUNDACION ST
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en |
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del

R COP HUMANITY — SCH, en adelante la
a Camara de Comercio de Bogota, el 29 de
Libro |, identificada con NIT 990.270.491-5,

me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto

y por los honorarios derivados por:_Qjc

dicaon et Yomevo

celebrado entre la FUNDACION STAR CC

Heavd  vor{eyo , en adelante el
encuentra en el marco del CONTRATO !

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

P HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H vy
CONTRATISTA, el cual es derivado y se
No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

De ‘igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarigs derivados de la OPS de servicios celebrado

con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CU

YA SIGLA ES S C H y certifica que durante el

plazo en el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema
General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE,

REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH '

1Nombre: wy
1C.C:_1365331s

| CONTRATISTA,

iy B>
Voreyo Sooiel

A i
#NscH

Direcclén: Carrera 11
Tel: 800171]

#79-66 Oficina 302
3133667149

Bogotd D.C. :
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com

|




o star cop

| 0‘ humanity

Bogotd D.C, L3 .de_Mojfo  de2025

' CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amabiemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadanfa nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Represeniante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMAleY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogotd, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que |a FUNDACION se encugntra a PAZ Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: Prcscne\qg\on 5\/0“ o2

celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES SCHY
?’\\«Dy\ 5G\oq3§m\ cyuz, , en adelante el. CONTRATISTA, el cual es derivado y se
encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre 13

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME - ‘ \

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado

SALVO por todo concepto y por los .
CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el

con la FUNDACION STAR COP HUMANITY
plazo en el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATISTA,

HANNYA VANESSA CLAVIIO VARELA "Nombre: 3%0;\ ﬁCloCDl\Cm Qg
. C.C: ll*\\"}SSO?O .

REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH

CONTRATANTE,

X4
N sCH
Direcclén: Carrara 11 H79-66 Oficina 302
Tek: 8001717/3133667149
Bogotd D.C.

Correo: fundasch@gmall.com / Info@fundacionsch.com




‘.7 star cop

| 0‘ humanity

Bogotd D.C., 25 _.de _t\ugo de 2025,

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CON]

TRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP

HUMANITY CUY

A QUIEN PUE

A SIGLAESSCH

DA INTERESAR

\ VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,

Mediante el presente amablemente HANNY/

Representante Legal de la FUNDACION ST
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 de
me permito certificar que la FUNDACION se
y por los honorarios derivados por:_El
celebrado entre la FUNDACION STAR Cf
Elm lgeth B m::ndQ , en adelante e
encuentra en el marco del CONTRATO
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica g

SALVO por todo concepto y por los honorari
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY C
plazo en el cual se ejecutd el CONTRATO, el ¢
General de Seguridad Social de conformidad

Ate ntainente,

CONTRATANTE,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH

identificada con la cédula de ciudadania r’Pﬂmero 1.026.269.1205 quien en calidad de
AR COP HUMANITY — SCH, en adelante la

la Cdmara de Comercio de Bogot3, el 29 de
| Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
eeatacion ¢ondacion Lnderos de oz
DP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H vy
|- CONTRATISTA, el cual es derivado y se
No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

Y

ue el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
os derivados de la OPS de servicios celebrado
UYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
"ONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

con la Ley.

CONTRATISTA,

Nombre:_ ( or "‘"‘(V"'(’ELJQ

L c.c:. A000todl

-¥y
03@ SCH

Direcclén: Carrera

%1 #79-66 Oficina 302

Tel: 8001717/3133667149

Bog

td 0.C.

Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com




oy star cop

| 0‘ humanity

Bogotd D.C., 245 .de ﬂ\:\g\_gg de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR cop
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Represenfante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANIT'Y — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: Deato  logigud ¥ 8 (Gren_Yonel3p

celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y
N.gueA A\.}\G\' , en adelante el. CONTRATISTA, el cual es derivado y se
encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME . N

ISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
ios derivados de la OPS de servicios celebrado

UYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
n el Sistema

De igual forma el CONTRAT
SALVO por todo concepto y por los honorar

con la FUNDACION STAR COP HUMANITY C
plazo en el cual se ejecuto el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo e

General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atenta}nente,

CONTRATANTE, CONTRATISTA,

'Nombre:"mguF_’cL Aule
CCCORAIBYA YT

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDAC!ON SCH

‘.’
&N sCH
Direccion: Carrera 11 #179-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogotd D.C.

Correo: fundasch@gmall.com / Info@fundaclonsch.com




v stor cop

0‘ humanity

Bogotd D.C.. 2% de \Q& de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUE

Mediante el presente amablemente HANNY
identificada con la cédula de ciudadania

DA INTERESAR

A VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
numero 1.026.269.205 quien en calidad de

Re-presenfante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la

FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 de
me permito certificar que la FUNDACION se

la Cdmara de Comercio de Bogot, el 29 de
| Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto

NG \Oggb V(O YN

y por los honorarios derivados por:qf
celebrado entre la FUNDACION STAR C

andies \eon

B =t

encuentra en el marco del CONTRATO
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica ¢

SALVO por todo concepto y por los honorari
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY Cl
plazo en el cual se ejecuto el CONTRATO, el
General de Seguridad Social de conformidad

Atentainente,

CONTRATANTE,

OIRICN 1@!
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA

REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACIONSCH -

Nombre: AN \Qor\
fcc 02242320\

DP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y

, en adelante el- CONTRATISTA, el cual es derivado y se

No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre fa

\

ue el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
bs derivados de la OPS de sérvicios celebrado
JYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
ONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

con la Ley.

CONTRATISTA,

-
&N scH
Direcclén: Carrera 11 #79-66 Oficina 302

Tel: 8001717

/3133667149

Bogotd D.C.
Correo: fundasch@gmail.cam / Info@fundaclonsch.com




oy star cop

| 0‘ humanity

Bogotd D.C., 25 .de YO de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadanfa nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Cimara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo conceptb
y por los honorarios derivados por: APoNo O%(ﬁl\ﬁo Yy 5

celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y
Pnc;\m QoS | ~, en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se
encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito. entre la

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME . \

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de sérvicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentai‘nente,
CONTRATANTE, CONTRATISTA,
e/ focda. €7
HANNYA VANESSA CLAVIIO VARELA "Nombre:_ on\m Qool
REPRESENTANTE LEGAL .G 10004 663\
FUNDACION SCH o
. 1 .
-
&N scH

Direccion: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogotd D.C.
Correo: fundasch@gmall.com / info@fundaclonsch.com
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¥ starcop

J/N humanity
Bogotd D.C.,2 T de MO de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP

HUMANITY CUY;

A SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNY{
identificada con la cédula de ciudadania
Representante Legal de la FUNDACION ST
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 dé
me permito certificar que la FUNDACION se}
y por los honorarios derivados por:

A VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,

ﬂmmero 1.026.269.205 quien en calidad de

AR COP HUMANITY — SCH, en adelante la

ila Cdmara de Comercio de Bogota, el 29 de

| Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,

encueutéa a PAZY SALVO por todg concepto
7 gia Panzg  Ardie

celebrago entre la

A \ fd en adelante ¢
encuentra en el marco del CONTRATO|
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

NDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES SCHy

| CONTRATISTA, el cual es derivado y se
No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

De igual forma el CONTRATISTA certifica ?que -el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y

SALVO por todo concepto y por los honorarji

os derivados de la OPS de servicios celebrado

con la FUNDACION STAR COP HUMANITY GUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

General de Seguridad Social de conformidacﬁl
Atentamente,

CONTRATANTE,

i/

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH

con la Ley.

CONTRATISTA,

A nJred [G-‘f@'“d pdrrq

Nombre: A naveq (QIQV\O &V'VC{
cc 1ol . 406- 30K

el

v;?* SCH
Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302

Tel: 800171

7/3133667149

Bogota D.C.

Correo: fundasc|

mall.com / info@fundacionsch.com




?'9’ starcop
g\Q humanity

Bogota D.C., 25 de Mayo_de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de.edad,
identificada con la cédula de ciudadanfa nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,

~ me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto

y por los honorarios derivados por: Presentacion talleristas x 7 festival gran yomasa
celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y LAURA
AVENDARNO CIFUENTES , en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se encuentra
en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y LA
ALCALDIA LOCAL DE USME. '

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema
General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,
CONTRATANTE, CONTRATISTA,
HANNYA VANESSA CLAVUIJO VARELA LAURA AVENDANO CIFUENTES

REPRESENTANTE LEGAL C.C:1032448309
FUNDACION SCH

<y
&N scH
Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogotd D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com




Atentamente,
'CONTRATANTE, | CONTRATISTA, L
omdbvetlhl 1 Uik Sewe e

" HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre: L cher _ Danel Mq ‘
* REPRESENTANTE LEGAL c.c_{nl36%0de. \

% FUNDACION SCH

‘W star cop
s humanity

‘( -7'. 'v !" . N ’ ; »
Bogotd D.C,, Adema__dé 2025 S

cmmcmo DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR coP
HUMANITY CUYA SIGLAES S CH '

] ,,
A QUIEN PUEDA INTERESAR
I

Mediante el presente amablemente F'ANNYI;\‘ VANESSA CLAVIJIO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de cludadan/a numero 1.026.269.205 quien en calidad de« , .
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY - SCH, en adelantela. - . .
FUNDACION/ el CONTRATANTE insgrita en la Cdmara de Comercio de Bogots, el 29 de ,
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 dél Libro |, identificada con NIT 900:270.491- 5 i

. me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto

y por los honorarios derivados por: Apo‘ic Presedadoy }P{i&\fu\ mﬁl"w&q
celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H Y

hor Soma$h , en adelante 4! CONTRATISTA, el cual es derivado y se .
encuentra en el marco del CONTRATO’ No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la e

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME;

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarlos derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

 General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

!
' T . s
: Y R

w&

#NscH

Direccidn; Carrera il #79:66 Oficina 302
. Tel 8001717/3133667149

e - Bogotd D.C.
Correo; fundasch@gmall.cqm / lnfo@fundaclonsch com'

I
. . “cz'l

l
ll Powered by CamScanner
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¥ starcop

y% humanity
Bogota D.C.,2S de _M aﬂ{ ) de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

:Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
‘identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro 1, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVQ por todo concepto
y por los honorarios derivados por: OQJQQO\AO FeS“hua\ aran YopmaSar .
celebrado entre la FUNDACION STAR COP 'JHUMANITY CUYA SIG ES S ‘C Hy
2 .‘J«Do\\l«' en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se
marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

encuentra en el
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado

con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, CONTRATISTA,

Nombre: W) “lduvl MUUTCDC

HANNYA VANESSA CLAVIIO VARELA
REPRESENTANTE LEGAL ‘ C.C:. @036,
FUNDACION SCH

) g
#N scH
Direccidn: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogotad D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com




%‘% star cop

’% humanity

Bogota D.C., _15 de _ junio  de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRAT

iSTA DE LA FUNDACION STAR COP HUMANITY

CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUE DA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,

identificada con la cédula de ciudadania]
Representante Legal de la FUNDACION §

numero 1.026.269.205 quien en calidad de
TAR COP HUMANITY - SCH, en adelante la

FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Cdmara de Comercio de Bogota, el 29 de

enero de 2009, bajo el nimero 0147324 d

el Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,

me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto

y por los honorarios derivados por:Pre

sentacion colectivo_Intiner-arte UPZ Ciudad

usme celebrado entre la FUNDACION
Aledxa Tatiana Rojas Ruiz _,
encuentra en el marco del CONTRATQ'

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica qu

por todo concepto y por los honorarios der

FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SI;
el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRA

de Seguridad Social de conformidad con la [

Atentamente,

CONTRATANTE,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH

STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAESSCHy
en adelgnte el CONTRATISTA, el cual es derivado y se

No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

e el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y SALVO

ivados de la OPS de servicios celebrado con la
GLA ES S CHYy certifica que durante el plazo en
\TISTA se mantuvo activo en el Sistema General

ey.

CONTRATISTA,

C.C:_1000249617

i
Direccion: Carre:

-
™8 SCH

a 11 #79-66 Oficina 302

Tel: 8001717/3133667149

|

i

Bpgota D.C.
com / info@fundacionsch.com

Correo: fundasch@gmail.
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Bogota D.C., 15 de Junio de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogots, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: Presentacion Artistica Golpe Kpital, celebrado entre la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y Jennifer Paola Useche Chacén,
en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se encuentra en el marco del
CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL
DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema
General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, CONTRATISTA,

(NN 1@[ /)
HANNYA VANESSA CLAVIIO VARELA Nombre:_/~_, @W«D@(\} . Q Q\

REPRESENTANTE LEGAL ccin3hefioszl — —
FUNDACION SCH

<%y
&N scH
Direcclén: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogotd D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / Info@fundacionsch.com
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Bogotd D.C., 15 de JUNIO de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP HUMANITY

CUYA SIG,

LAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,

identificada con la cédula de ciudadania
Representante Legal de la FUNDACION S
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en

numero 1.026.269.205 quien en calidad de
TAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
la CAmara de Comercio de Bogots, el 29 de

enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,

me permito certificar que la FUNDACION sg
y por los honorarios derivados por:Present

encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
asion artistica break dance festival upz usme

centro celebrado entre la FUNDACION STAR
Sebastian Contreras Garcia , en adelante
encuentra en el marco del CONTRATO
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S CH y Johan
el CONTRATISTA, el cual es derivado y se
No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y SALVO
por todo concepto y por los honorarios defivados de la OPS de servicios celebrado con la

FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SI

GLA ES S CH y certifica que durante el plazo en

el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General

de Seguridad Social de conformidad con la L
Atentamente,
CONTRATANTE

Nb A% 1&/

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH

XY
NS scH
a 11 #79-66 Oficina 302

Direccion: Carre

ey.

CONTRATISTA,

Tohan loakedas

Nombre:Johan Sebastian Contreras Garcia
C.C:1000856396

Tel: 8001717/3133667149
Bogoté D.C.

Correo: fundasch@gmai

.com / info@fundacionsch.com
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$ZN\§ humanity

Bogotd D.C,, /S de [¢i17/(» de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVLJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Cdmara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el numero 0147324 del Libro |, identificada con NIT-900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: mgsen’ﬁc{o—g LEslelaves de Usmme
celebrado entre la FUNDACION STAR ‘COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y
-Zﬂ"ﬁ Ramirers . en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se
encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema
General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, CONTRATISTA,

HANNYA VANESSA CLAVIIO VARELA Nombre: W 72//?5

g

REPRESENTANTE LEGAL CC 47125, 2
FUNDACION SCH

-y
&N scH
Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302"

Tel: 8001717/3133667149
Bogotd D.C.

Correo; fundasch@gmall.com / Info@fundaclonsch.com




“',7starcp
0‘ humanity

Bogota D.C., 15 de JUNIO de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP HUMANITY
CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PU?DA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIIO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadam’afmﬁmero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogotd, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION s% encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto

y por los honorarios derivados por:Presentasion artistica break dance festival upz usme
centro celebrado entre la FUNDACION STA& COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y Maria
Camila Marin Gualtero, en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se encuentra en

el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y LA
ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica quje el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y SALVO
por todo concepto y por los honorarios dei{ivados de la OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAESSCHy certifica que durante el plazo en
el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General
de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,
CONTRATANTE,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA | Nobre: Maria Camila Marin Gualtero

CONTRATISTA,

REPRESENTANTE LEGAL C.C:10010067429
FUNDACION SCH
1
e d
W scH

Direccién: Carrefa 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bbgotd D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com
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&\ humanity

Bogotd D.C., _15 de Junio de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZY SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: Presentacién adulto mayor chiguaza festival ciudad
Usme celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAES S CH y Hugo
Tautiva Gamba , en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se encuentra en el
marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y LA
ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZY SALVO
por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el plazo en
el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General
de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,
CONTRATANTE, CONTRATISTA,

e

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre: Tautiva Gamba
REPRESENTANTE LEGAL C.C: 79.593.969
FUNDACION SCH

‘.‘7
&N scH
Direccion: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogota D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com
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pw humanity

Boéoté D.AC., _15_de Jlunio _de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CON

HUMANITY CUYA SIGLAES S CH

TRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNY
identificada con la cédula de ciudadania nun
Representante Legal de la FUNDACION STAR
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en I‘
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 deI‘
me permito certificar que la FUNDACION se
y por los honorarios derivados por: Present
Usme celebrado entre la FUNDACION STAR
de los Angeles Gamba Diaz , en adelante el
encuentra en el marco del CONTRATO No. F

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica qu
por todo concepto y por los honorarios de
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SI
el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRA
de Seguridad Social de conformidad con la |

Atentamente,

CONTRATANTE,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH

A VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
nero 1.026.269.205 quien en calidad de

COP HUMANITY — SCH, en adelante la

a Camara de Comercio de Bogot3, el 29 de

Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
encuentra a PAZY SALVO por todo concepto

?cién adulto mayor chiguaza festival ciudad

COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y Maria
CONTRATISTA, el cual es derivado y se
DLU-PS-1232-2024 suscrito entre la |

> el CONTRATANTE se encuentra a PAZY SALVO
ivados de la OPS de servicios celebrado con la
GLA ES S C H y certifica que durante el plazo en
TISTA se mantuvo activo en el Sistema General

ey.
CONTRATISTA,

Nombre: Maria de los Angeles Gamba Diaz
C.C: 79.593.969

Ay

Direccion: Carrer
Tel: 8001
B

Correo: fundasch@gmai

9

N SCH

a 11 #79-66 Oficina 302
717/3133667149

gotd D.C.

com / info@fundacionsch.com




P78 humanty

Bogota D.C., _15__ de _ junio de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Cadmara de Comercio de Bogot3, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZY SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: __presentacion artistica colores larala ciudad usme
celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C Hy __ Daniela
Alejandra Beltran Quiroga __ , en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se
encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME '

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema
General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente, »
CONTRATANTE, CONTRATISTA,

vt
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre:
REPRESENTANTE LEGAL C.C: 1022992946

FUNDACION SCH

?.‘.V
&S sCcH
Direccion: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogota D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com




F star cop
b, humanity

\ ':B-bgoté D.C, 'S de Juad de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP HUMANITY
CUYASIGLAES S C H

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimer

0 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de Ia FUNDACION STAR COP HUMANITY - SCH, en adelante |a
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Cdmara de Comercio de Bogota, el 29 de

enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
Yy por los honorarios derivados por:ﬁwbo,ﬁuq\m\ do OﬂnZA%%Ac)wCe(;)

celebrado entre |a FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES SCHy
Dance. LSQE’Q SacaZ , en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado Y se

encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

suscrito entre lIa

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y SALVO
por todo concepto y por los honorarios derivados de |a OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S CHy certifica que durante el plazo en
el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General
de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentame‘nte,
CONTRATANTE, CONTRATISTA,
VWYl Orrrier .
HANNYA VANESSA CLAVUO VARELA Nombre: DA.N&A g?:ﬁ JAeNz G
REPRESENTANTE LEGAL C.C: _{oonsHe
FUNDACION SCH
1
‘l‘."
¥\ 5CH

Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel; 8001717/3133667149
Bogotd D.C. .
Correo: fundasch@gnail.com / Info@fundacionsch.com




¥ star cop
&\ humanity

Bogota D.C., 15 de junio de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Cdmara de Comercio de Bogotd, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5, me
permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZY SALVO por todo concepto y por
los honorarios derivados por: Presentacién musical comunidad Sikuri de Usme Festival
Ciudad Usme celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYASIGLAESSCHYy
EDITH KATHERINE MURCIA , en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se
encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZY SALVO
por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el plazo en
el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General
de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, CONTRATISTA,

Wl
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre: Edith Katherine Murcia
REPRESENTANTE LEGAL C.C: 1026278228
FUNDACION SCH Representante comunidad Sikuri Usme
1
‘.‘F
&S scH

Direccion: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogota D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com




Bogota D.C., _Ls_de )gmfﬁ) de 2025 |

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP HUMANITY
CUYASIGLAESSCH

A.QUIEN P-UED?\ INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,

identificada con la cédula de ciudadania ntimero 1.026. 269.205 quien en calidad de

Representante Legal de la FUNDACION STAR' COP HUMANITY — SCH, en adelante la

FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la: Cimara de Comercio de Bogota, el 29 de

enero de 2009, bajo' el nimero 0147324 del Libro l, identificada con NIT 900.270.491-5,

me permito certificar que la FUNDACION! se encuentra a BPAZ Y SALVO por todo concepto

y por los honorarios derivados por: Pr ese ‘

- celebrado entre la FUNDACION: STAR €GOP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y

‘ (AO2A AvualQ  , en adélante el CONTRATISTA, &l cual es derivado y se

encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLY-PS:-1232-2024. suscrito entre la
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL ‘DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y SALVO
por todo concepto y por les honorarios defivados de la. OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S € H y certifica que durante el plazo en
el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo active en el Sisterha General
de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, CONTRATISTA,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre: _.\_.‘M& A,Q YCA ()
REPRESENTANTE LEGAL cC_tpyPYed <
FUNDACION SCH
1
w.aw
&8 scH

Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bojotéd D.C.

Correo: fundasch@emallcom / Info@fundacionsch.com

{
R —————




'%’star cop

G\ humanity

Bogota D.C., 15 de junio de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
~ HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Cdmara de Comercio de Bogotd, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5, me
permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto y por
los honorarios derivados por: Presentacion musical Nikol Jimenez festival ciudad Usme
celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ESS CH vy Nikol Estefany
Jimenez , en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se encuentra en el marco del
CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE
USME ‘

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZY SALVO
por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el plazo en
el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General
de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,
CONTRATANTE, CONTRATISTA,
‘ ‘:‘) wnenez
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre: Nikol Estefany Jimenez Lopez
REPRESENTANTE LEGAL C.C: 1022923417
FUNDACION SCH
1
v’v
&N scH

Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogota D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com




‘." star cop

0‘ humanity

Bogotd D.C 15.,___de junio de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRAT

HUMANITY CUYA

STA DE LA FUNDACION STAR COP
SIGLAESSCH

A QUIEN ‘PUEDAT INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VAN

ESSA CLAVIIO VARELA, mayor de édad,identificada

con la cédula de ciudadania.niimero 1.026.269.205 quien en calidad de Représentarite.Legal de la.

FUNDACION STAR COP HUMANITY - SCH, en adela
Cédmara de Comercio de'Bogots, el 29 de enero de
identificada con NIT 900.270.491-5;me permito ce
SALVQ por todo c'ohcepto y por los honorarios der
usme

v]lte la FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita-en la

2009, bajo el niimero 0147324 del Libro |,

tificar que Ia FUNDACION se encuentra'a PAZ Y
vados por: presentacion grupo'los carpinteros de
celebrado entre.la FUNDACION STAR

COP HUMANITY CUYASIGLAESSCH y

jose Gu:ilermo avella
adelante el CONTRATISTA, ‘el cual e$ derivado y se

, en

eiencuentra en el marco del CONTRATO No.FDLU-PS-

1232-2024 suscrito entre Ia FUNDACION'Y LA ALGA

De igual forma el CONTRATISTA certifica que €l CC
concepto y por los honorarios derivados de la OP
COP HUMANITY CUYASIGLA ES S C Hy certifica gt
CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo-activo e
conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE;

1d '

HANNYA VANESSA CLAVIIO VARELA.
REPRESENTANTE LEGAL.
FUNDACION SCH

LDIA LOCAL DE USME

NTRATANTE se encuentra a:PAZ Y.SALVO por'todo

y de servicios celebrado con ia FUNDACION . STAR

durante el plazo en el cual se ejecuté el

e
L el Sistema General de Seguridad Social de

CONTRATISTA,

{
Nombre: éu ' Ile{HO ave{ <
C.C: ) ' 1

Direccién: Carr &
Tel:80(

SCH

7°79-66 Oficina 302
(133667149

Bogota D.C.

Correo:fupdasci all.c

info@fundacionsch.com




“7 star cop

| 0‘ humanity | :

Bogota D.C., )3 .de _Jwmo _ de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR corp
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Cadmara de Comercio de Bogots, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que I3 FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por:_{ foveS loq@' oS _ouded UoMe

celebrado entre la FUNDACION STAR cop HUMKNITY CUYA SIGLA ES S C H vy
@Job goss! , en adelante el. CONTRATISTA, el cual es derivado y se

encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME \

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecuto el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema
General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atenta}nente,

CONTRATANTE, . : CONTRATISTA,

ﬂ?o?@ Re=>

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA "Nombre:_ 17006 gass/
REPRESENTANTE LEGAL .G 1 Q004663
FUNDACION SCH .
1.
%
&N 5cH

Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogotd D.C.
Correo: fundasch@gmall.com / Info@fundaclonsch.com




‘.’ star cop '
‘ humanity :

Bogoté D.C.,15 .de Jounia de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE COINTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESS CH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogotd, el 29 de
enero de 2009, bajo el ndmero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por:_Bixw) (cgliliend G ey b s
celebrado entre la FUNDACION STAR |COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y
Nigved fda . en adelante|el- CONTRATISTA, el cual es derivado y se

.encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME o .

De igual forma el CONTRATISTA certificd que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ.Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY/CUYA SIGLA ES S-C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecutd el CONTRATO, ¢l CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema
General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, - - CONTRATISTA,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA ‘Nombre: Nigied pila Hews
REPRESENTANTE LEGAL . C.C: 103D Y ‘
FUNDACION SCH -

£z
&N scH
Direccién: Car;”rera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
l_jﬁogoté D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / Info@fundacionsch.com

ORI NN



“7 star cop

0‘ humanity

Bogotd D.C., 18 _de & Euy)& de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP HUMANITY
CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania numero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogotd, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encueptra a PAZ Y SALVO ,por todo concgepto

Aler Onved a1 Ahe. i ad (\Srne

y por los honorarios derivados por:
celebradq entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H vy

7 \&f very DQKLQ , en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se
encuentra en él marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y SALVO
por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLAESS CHYy certifica que durante el plazo en
el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General

de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATISTA,

¥ ld f’\ Y\c‘v‘ed '“ rend 90\:{0,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA NombrefAﬂC)YCﬂ grﬁf\o qurq
REPRESENTANTE LEGAL CC_1'932- 496 NG

FUNDACION SCH

CONTRATANTE,

'B 0 '

“.’
&N scH
Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficlna 302
Tel: 8001717/3133667149

Bogota D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / Info@fundacionsch.com




@
& “W star cop

@\ humanity :

Bogota D.C., \S .de _JvniO  de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESS CH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,.
identificada con la cédula de ciudadania ndmero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la

FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita e la Camara de Comercio de Bogota, el 29 de
. enero de 2009, bajo el numero 0147324 (? iidentificada con NIT 900.270.491-5,

jel Libro 1,
me permito certificar que la- FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: 'a\\0d64'0 en FO.S'H\JQ‘ UP?.M'@(O SV -
cOP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y

celebrado entre la FUNDACION, STAR
el. CONTRATISTA, el cual es derivado y se

‘ Lauro ‘hu&'\ddFO C. , en adelante
encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME _ \

De igual forma el CONTRATISTA certificd que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY|CUYA SIGLAESSCHYy certifica que durante el
plazo en el cual se ejecuto el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema

General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,
CONTRATANTE, : CONTRATISTA,
. ~ HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA ‘Nombre:” U 14
‘ REPRESENTANTE LEGAL : e AoBNE 304 .
FUNDACION SCH -
o
. 1 -

¥
&\ sCH

Direcclén: Carirera 11 #79-66 Oflcina 302
Tel: 80!01717/3133667149
. ﬂ]lBogoté D.C.
Correo: fundasch@gmall.com / info@fundaclonsch.com
ndasct @LF_—_




Q.%.ﬁar cop
o\ humanity

Bogotd D.C, 15 de _JUNIO  de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Cdmara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el niumero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,

me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: TALLERISTA DEL FESTIVAL USME CENTRO

celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H vy
BLANCA LORENA LEON ROJAS en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se
encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y

SALVO por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema
General de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente, -

CONTRATANTE, y CONTRATISTA,
imabvediu/ (oo oo 2
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre: BLANCA LORENA LEON ROJAS
REPRESENTANTE LEGAL C.C: 1023023286

FUNDACION SCH '

7
&N scH
Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogota D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com
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¥ starcg
Q humenity
Bogotd D.C, (8 _de _Tyeo de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de cludadania numero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY ~ SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita. en la Cdmara de Comercio de Bogotd, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro 1, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se eéncuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: Afsyo ‘Craae.fachy TCB‘&\\Q\ SN e
celebrado &gntre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGIA ES S C H y
L\miad &GMGSO{. , en adelante el -CONTRATISTA, el cual es derivado y se
encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME:

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y

SALVO por todo. concepto y-por los-honorarios derivados de Ia OPS de servicios celebrado
con la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el
plazo en el cual se ejecuts el CONTRATO, el CONTRATISTA s& mantuvo activo en el Sistema

General de Seguridad:Social de.conformidad con la Ley:

Atentamente,
CONTRATANTE, CONTRATISTA,
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre; \‘ t&« @a«t‘ o
REPRESENTANTE LEGAL cC \DI1N£Yq.0
FUNDACION SCH H-20,
oy
¥ 50y

Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667 149
Bogotd D.C.

Correo: findasch@ gmail.com /ififo@fundacionsch cam




.?_ »,u manity.

Bogota D.C, 15 de _ Junio de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP
HUMANITY CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la CAmara de Comercio de Bogota, el 29 de
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5, me
permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto y por
los honorarios derivados por: presentacion del festival ciudad usme celebrado entre la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y Ariana Carlina Molina Gil , en
adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se encuentra en el marco del CONTRATO
No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZY SALVO
por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el plazo en
el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General
de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, CONTRATISTA,

9'5‘ (%Y ld %DW@DJM
HANNYA VANESSA CLAVIIO VARELA - Nombre: Ariana Carlina Molina Gil
REPRESENTANTE LEGAL C.C 1022996888

FUNDACION SCH

Q.q
&N scH
Direccion: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogota D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com
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0‘ humanity

Bogotd D.C., /S de F i de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATIS

CUYA SIG

STA DE LA FUNDACION STAR COP HUMANITY
LAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,

identificada con la cédula de ciudadania
Representante Legal de la FUNDACION S]
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 d

me permito certificar que la FUNDACION s€ encuentra a PAZ Y SALVO
y por los honorarios derivados por: Z’/f@//d/a Fc‘f// (Jo!/ 4 ()4/017/

nimero 1.026.269.205 quien en calidad de-
[AR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
la Cadmara de Comercio de Bogotd, el 29 de
o| Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
or todo concepto

[IsSers

celebrado entre
Fasa Hra , en adelante
encuentra en el marco del CONTRATO
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica qu
por todo concebto y por los honorarios de
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA Sl
el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRA

de Seguridad Social de conformidad con la jey.

Atentamente,

CONTRATANTE

Wostd/

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA |
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH

la FUNDACION STAR @O

HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H vy
el CONTRATISTA, el cual es derivado y se
No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

o el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y SALVO

ivados de la OPS de servicios celebrado con la
GLA ES S C Hy certifica que durante el plazo en

TISTA se mantuvo activo en el Sistema General

CONTRATISTA,

Nombre: %//

C.C._ 5/62¢3/ 0

<
N SCH

L
Direccién: Carre

Tel; 8001{;7

11 #79-66 Oficina 302
17/3133667149

Bogota D.C.

Correo: fundasch@gmail.com / Info@fundacionsch.com
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y‘ humanity

Bogotd D.C., 49_de _ JuniD de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP HUMANITY
CUYASIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogotd, el 29 de

~ enero de 2009, bajo el numero 0147324 del Libro 1, identificada con NIT 900.270.491-5,

me permito certificar que la FUNDACION se encuentra a PAZ'Y SALVO por todo concepto
y por los honorarios derivados por: PDeleqada cydeck  VEme

celebrado entre la FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y
Conol CardemaS. |, en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se

encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y SALVO
por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el plazo en
el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General
de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, CONTRATISTA,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA :
REPRESENTANTE LEGAL C.C A.ouabyxdo .
FUNDACION SCH

-y
&N ey
Direccién: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogotd D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundaclonsch.com
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Bogota D.C., \< de J O M\o de 2025

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATIS
CUYA SIGL

A QUIEN PUEI

Mediante el presente amablemente HANNY.
identificada con la cédula de ciudadania
Representante Legal de la FUNDACION ST
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en |
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 de
me permito certificar que la FUNDACION se |
y por los honorarios derivados por: N

TA DE LA FUNDACION STAR COP HUMANITY
AESSCH

DA INTERESAR

A VANESSA CLAVIIO VARELA, mayor de edad,
imero 1.026.269.205 quien en calidad de
AR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
la Camara de Comercio de Bogotd, el 29 de
| Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
encuentra a PAZ 'Y SALVO por todo concepto

celebrado entre la FUNDACION STAR C(
YeweY Werpy YORRES |, en adelante e
encuentra en el marco del CONTRATO
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que
por todo concepto y por los honorarios deri
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIG
el cual se ejecutd el CONTRATO, el CONTRAT

DP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y
| CONTRATISTA, el cual es derivado y se
No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la

el CONTRATANTE se encuentra a PAZ Y SALVO

vados de la OPS de servicios celebrado con la
LA ES S CHy certifica que durante el plazo en

ISTA se mantuvo activo en el Sistema General

de Seguridad Social de cqnformidad-con la Ley.
Atentamente,
CONTRATANTE, CONTRATISTA,
Nt el BB
HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre: )

REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SCH

CC 2925 3 0 -

“..
P SCH

Direccién: Carrera.:
Tel: 800171
Bogg

Correo: fundasch@gmajl.c

ot

11 #79-66 Oficina 302
7/3133667148.

4 D.C.

bm / Info@fundacionsch.com

WD TORIA LIPZs -ISHE Y MopAasy .
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Bogotd D.C., {5 de [ (Q de 2025

CﬁRTlFICADO DE PAZ Y SALVO DE CONTRATISTA DE LA FUNDACION STAR COP HUMANITY
CUYA SIGLAESSCH

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el presente amablemente HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.026.269.205 quien en calidad de
Representante Legal de la FUNDACION STAR COP HUMANITY — SCH, en adelante la
FUNDACION/ el CONTRATANTE, inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, el 29 de-
enero de 2009, bajo el nimero 0147324 del Libro |, identificada con NIT 900.270.491-5,
me permito certificar que la FUNDACION se encuentr'a a PAZ Y SALVO por todo concepto

y por los honorarios derivados por: 1 1y ( -
celebrado entre Ia FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H vy
( , en adelante el CONTRATISTA, el cual es derivado y se

encuentra en el marco del CONTRATO No. FDLU-PS-1232-2024 suscrito entre la
FUNDACION Y LA ALCALDIA LOCAL DE USME

De igual forma el CONTRATISTA certifica que el CONTRATANTE se encuentra a PAZY SALVO
por todo concepto y por los honorarios derivados de la OPS de servicios celebrado con la
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES S C H y certifica que durante el plazo en
el cual se ejecuté el CONTRATO, el CONTRATISTA se mantuvo activo en el Sistema General

de Seguridad Social de conformidad con la Ley.

Atentamente,

CONTRATANTE, CONTRATISTA,

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA Nombre: @(ma{o Mn(h‘wa
REPRESENTANTE LEGAL C.C__ BProloox2
FUNDACION SCH
1
“."
&N scy

Direccidn: Carrera 11 #79-66 Oficina 302
Tel: 8001717/3133667149
Bogota D.C.
Correo: fundasch@gmail.com / info@fundacionsch.com
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