o>

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosiernO

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

PLIEGO DE CONDICIONES

CONCURSO DE MERITOS
CONVOCATORIA PUBLICA No. FDLRUU-CMA-006-2025

OBJETO:

"REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
ECONOMICA, SOCIAL, JURIDICA, AMBIENTAL Y SG-SST, DEL CONTRATO QUE
RESULTE DEL PROCESO FDLRU-CMA-005-2025 “REALIZAR LA CONSULTORIA PARA
LOS ESTUDIOS Y DISENOS, ANALISIS INTEGRALES Y PLANTEAMIENTO DE
ALTERNATIVAS, NECESARIAS PARA LA ESTABILIZACION DE LOS TALUDES
COLINDANTES A LOS PREDIOS UBICADOS EN EL BARRIO MARCO FIDEL SUAREZ,
EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE"

NOVIEMBRE DE 2025

BOGOTAD.C.
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INTRODUCCION

El procedimiento regulado por el presente pliego de condiciones tiene como finalidad seleccionar un
contratista mediante la modalidad de Concurso de Méritos establecida por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y en especial por los Articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015., teniendo en
cuenta la naturaleza y cuantia del contrato.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del
presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren

convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP
II.

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurfas pueden conformar los diferentes comités (técnicos,
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veedurfa con los
parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la interventorfa del proyecto.

Este proceso contara con la Implementacién de un Proceso Preventivo para el Mejoramiento de la Gestién
Contractual, por parte de la VEEDURIA DISTRITAL, de conformidad con la facultad de control que le
corresponde realizar a esa Entidad en los términos de Ley. Para cualquier denuncia la Veedurfa Distrital se
encuentra ubicada en la Av. El Dorado # 69-76 Torre 1 Piso 3 Edificio Elemento, Bogota, Colombia
Teléfono: +57 3407666 ext. 501, correos electrénicos: correspondencia@veeduriadistrital.gov.co y
denuncie@veeduriadistrital.gov.co.

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a la
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los nimeros telefénicos: (571)
5629300, (571) 3822800; via fax al nimero teleténico: (571) 3375890; la linea gratis de atencién desde
cualquier lugar del pais: 01 8000 913 040 o al correo electrénico transparencia@presidencia.gov.co y
personalmente a la direccién Carrera 8" N° 7-27 Bogota D.C. Asi mismo, la Secretarfa Distrital de
Gobierno ha puesto a disposicién de la ciudadania en general el siguiente correo electrénico:
contrataciéontransparente@gobiernobogota.gov.co, en donde se podrin presentar también las denuncias
port posibles actos de corrupcion.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del Pliego de Condiciones y del contrato que forma
parte del mismo, el proponente obrard con la transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica y las
leyes consagran.

En el caso en que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE,
comprobare hechos constitutivos de corrupciéon por parte de un proponente durante el proceso de
seleccién procederd al rechazo inmediato de los ofrecimientos hechos y a dar traslado a la autoridad penal
para lo de su competencia.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucién del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para
el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcioén contenido en el formato correspondiente
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurte con posterioridad a
la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
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RECOMENDACIONES A LOS PROPONENTES

Sefior proponente tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Examine rigurosamente el contenido de este pliego de condiciones, los documentos que lo conforman,
sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacién Administrativa con entidades del
Hstado, asi como la asignacién de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de
pronunciarse en la etapa correspondiente.

e Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflicto
de interés, para participar en el presente proceso de seleccién, ni para celebrar contratos con las
entidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

e Cercidrese de que cumple las condiciones y redne los requisitos aqui sefialados.

e Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que se deben allegar
con las propuestas y verifique que contienen la informacién completa y vigente que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de condiciones.

e Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion.

e Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboracién de su
propuesta.

e Identifique su propuesta en la forma indicada en este pliego de condiciones.
e Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones.

e Tenga en cuenta la fecha y hora limite para la presentacién de las propuestas, en ningin caso se
evaluaran propuestas presentadas fuera del término previsto, o en un medio diferente a la plataforma
electrénica SECOP 11, de acuerdo a lo sefialado en este Pliego de Condiciones.

e No se atenderan consultas personales ni telefonicas. No podra haber contacto de ningun tipo con el
personal del FDLRUU antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual. Toda consulta debera
formularse por los medios establecidos en el presente pliego.

e Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, la
vigencia, amparos y el valor asegurado, los cuales deben cumplir las exigencias establecidas en el
presente pliego de condiciones.

e Los proponentes, por la sola presentacion de la propuesta autorizan a la entidad a verificar toda la
informacién que en ella se suministre.

e la presentaciéon de la propuesta evidencia que se estudiaron completamente las condiciones
especificaciones, formatos y demds documentos del presente proceso; que recibié las aclaraciones
necesarias, que conoce y acepta este pliego de condiciones y sus adendas y que tales documentos son
completos, claros y adecuados para identificar el alcance del servicio requerido por el FDLRUU y que ha
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato
que se celebre.

e Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden
integrados a ellos los formatos que los acompafian, anexos, apéndices y adendas que posteriormente se
expidan si a ello hubiere lugar.

e las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego de
Condiciones, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el FDLRUU no sera responsable
por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos
desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboraciéon de su oferta.
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e Sera responsabilidad del proponente realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

e FEl idioma de este Proceso de Seleccion es el castellano y, por lo tanto, todos los documentos
suministrados por los Interesados o Proponentes emitidos en idioma distinto del castellano, deberan ser
presentados en su idioma original y traducidos al castellano.

e Los Proponentes deberan presentar con su Propuesta los documentos emitidos en idioma diferente del
castellano acompafiados de una traduccion oficial al castellano.

e El personal con titulos académicos otorgados en el extetior, debe presentar sus titulos convalidados ante
el Ministerio de Educacién Nacional; para lo cual debe iniciar con suficiente anticipacién los tramites
requeridos.

e Todo profesional de la ingenierfa o de sus profesiones auxiliares o afines, con titulo extranjero y
domiciliado en el exterior debe cumplir a cabalidad con las disposiciones en el articulo 23 de la Ley 842
de 2003.

e El proponente es el unico responsable de la elaboraciéon de su oferta y de la consecucién de toda la
informacién necesaria para ello, motivo por el cual no podria efectuar reclamaciones, solicitar
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que
se deriven de su falta de diligencia.

e Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que el
calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios
estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

e Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los demds costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la
celebracién del contrato.

e Los interesados podran consultar permanentemente los documentos del presente proceso de seleccion
en la pagina web del SECOP www.colombiacompra.gov.co.

e Al diligenciar la oferta econémica, atienda las siguientes recomendaciones, para evitar que se genere el
rechazo de la propuesta o la afectacién de la calificacion de este factor de escogencia:

- Cercidrese de que el original de la propuesta contiene los anexos.

- Presente unica y exclusivamente los anexos que se requieren: claros, legibles y completos.

- Diligencie y verifique la totalidad de los anexos solicitados, con respecto a los valores o cifras que
debe ofertar.

- No oculte, suprima o elimine actividades y/o componentes, dado que todos los items solicitados son
esenciales para la comparacion de las ofertas e indispensables para la correcta ejecuciéon del objeto
contractual.

- No adicione actividades y/o componentes que no son requeridos por la Entidad para la comparacién
de las ofertas.

- No modifique, altere o elimine las descripciones, unidades de medida ni las cantidades de cada una de
las actividades requeridas.

- Verifique que el archivo en medio magnético coincide plenamente con el archivo fisico, Es decir que
aquel no contiene cifras ocultas que no se reflejan en el original de la propuesta.

- Ajuste al peso todos los valores solicitados.

- Tenga en cuenta que el porcentaje total del AIU y sus elementos componentes (administracion,
imprevistos y utilidad), requeridos en el Anexo 9, deben elaborase con maximo cinco cifras
decimales.

- Verifique todas las operaciones aritméticas contenidas en los anexos que deben integrar la oferta,
dado que los valores obtenidos, después de realizadas las correcciones aritméticas, pueden generar el
rechazo de la oferta o afectar la calificacion del respectivo factor de escogencia.
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1. INFORMACION GENERAL
1.1. REGIMEN LEGAL.

El procedimiento regulado por el presente Pliego de Condiciones tiene como finalidad seleccionar a un
contratista mediante la modalidad de Concurso de Méritos establecida en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y en especial por los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015. Dichas normas,
asi como las demas que resulten pertinentes, se presumen conocidas por todos los proponentes.

Los temas que no se encuentran regulados expresamente en este pliego de condiciones se regiran por lo
dispuesto en las Leyes 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y en especial por los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, y de manera supletiva, en las normas comerciales y civiles vigentes,
de conformidad con lo sefialado en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

1.2. MODALIDAD DE SELECCION.

La modalidad de seleccién pertinente para esta contrataciéon corresponde al concurso de méritos, de
conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 y ss del
Decreto 1082 de 2015.

En razén del objeto a contratar la presente contratacién se efectuard a través de CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO procedimiento establecido en el Numeral 3, del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
que define cuando aplicar esta modalidad, asf:

3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podrin
utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En este iltimo caso, la conformacion de la lista de precalificados se
hard mediante convocatoria priblica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante resolucion motivada, que se
entenderd notificada en estrados a los interesados, en la andiencia priblica de conformacion de la lista, utilizando para el efecto,
entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segin sea el caso.

De conformidad con las condiciones que seiiale el reglamento, en desarrollo de estos procesos de seleccion, las propuestas técnicas
0 de proyectos podrin ser presentadas en forma anonima ante un jurado plural, impar deliberante y calificado”.

Es importante precisar que, para el presente caso, los servicios de consultoria que se requieren se enmarcan
en el Numeral 2 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual indica:

“20. Contrato de consultoria. Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o
proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, controly supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos,
direccidn, programacion y la ejecucion de diserios, planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus
drdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato.”

En consideracién de lo anterior, el FDLRUU adelantard un proceso de seleccién bajo la modalidad de
CONCURSO DE MERITOS, de acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993 en
concordancia con lo sefialado en el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, y las demds normas concordantes y complementarias
sobre la materia

1.3.  OBJETO

El objeto del presente Concurso de Méritos es seleccionar a un Contratista para "REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, ECONOMICA, SOCIAL,
JURIDICA, AMBIENTAL Y SG-SST, DEL CONTRATO QUE RESULTE DEL PROCESO
FDLRU-CMA-005-2025 “REALIZAR LA CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS Y DISENOS,
ANALISIS INTEGRALES Y PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS, NECESARIAS PARA
LA ESTABILIZACION DE LOS TALUDES COLINDANTES A LOS PREDIOS UBICADOS
EN EL BARRIO MARCO FIDEL SUAREZ, EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE
URIBE".
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1.4. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del contrato que resulte de este proceso estd codificado en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica a continuacion:

Clasificacion -
UNSPSC Segmento Familia Clase
Servicios basados en ingenierfa, | Servicios profesionales L
81101500 . o ) . . Ingenierfa civil
investigacion y tecnologia de ingenieria
Serv1c10§ de Gestion, Servicios Setvicios de Asesoria de Gerencia de
80101600 profesionales de Empresa y .
. . . Gestion Proyectos
Servicios Administrativos

1.5. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacién corresponde a la suma de CINCUENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 50.000.000,00) incluido IVA (si aplica), asi como los demas costos
directos e indirectos e impuestos, tasas y/o contribuciones a que haya lugar,

1.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto disponible se encuentra con cargo al proyecto 2768 - “Mitigacion del riesgo en Rafael Uribe
Uribe”, por la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 50.000.000).

1.7. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de seleccion serd por el término de
CUATRO (04) MESES contados a partir de la fecha en que se suscriba el acta de inicio del contrato,
previa aprobacién de las garantias y cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

1.8. CRONOGRAMA PRELIMINAR DE EJECUCION

El cronograma de este proceso de seleccién se encuentra determinado directamente en la plataforma
SECOP II y correspondera al sefialado en el acto de apertura del proceso.

En caso de presentarse modificaciones a las fechas inicialmente previstas, la Entidad las comunicara
oportunamente a través de dicho Sistema.

1.9. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
COLOMBIA

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratacion,
publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el analisis para el presente proceso:
Una vez consultada la pagina del SECOP vy la pagina del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
(https:/ /www.contratos.gov.co/ Archivos/Manual_Explicativo_CP_TLC.pdf22072011.0ld), esto es, el
“MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION PUBLICA DE LOS
ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
CONTRATANTES”, se establece que la presente contratacién adelantada por el Fondo de Desarrollo
Local de Los Martires no se encuentra cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio
vigente para Colombia; lo anterior, en cumplimiento de las disposiciones previstas en el Decreto 1083 de
2015 por medio del cual se reglamenta el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica y
se dictan otras disposiciones.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas
presentadas por Proponentes extranjeros de paifses con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales
que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran tratadas como Ofertas de nacionales colombianos y
tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el presente estudio.
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Valor del Proceso
Entidad | Proceso Excepcion cubierto por
ACUERDO Vigente Estatal superior al | aplicable el Acuerdo
COMERCIAL cubierta umbral del | al Proceso .
Comercial
Acuerdo
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No
. Chile

Alianza 75 o SI No No No No
Pacifico —

México
Canada SI No No No No
Chile SI SI No No No
Corea SI No No No No
Costa Rica SI No No No No
Estados Unidos SI No No No No
Estados AELC SI SI No No No
México SI No No No No

El
Triangulo | Salvador No Tiene
Norteg Honduras St ST Umbral No St

Guatemala
Unién Europea SI No No No No
Israel SI No No No No
Reino Unido e No
Irlanda del Norte St No No No
Decisién 439 de 1998
de la Comisién de la | SI No No No No
CAN

1.10. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL DERIVADAS DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES

Las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales se refieren, entre otras, al trato nacional, a la
publicidad de los Documentos del Proceso, as{ como al plazo minimo para la presentacion de las ofertas.

Muchas de las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estin incluidas en la normativa
aplicable al sistema de compra y contratacion publica, como por ejemplo la imposibilidad de exigir dentro
de las especificaciones técnicas marcas especificas, la posibilidad de certificar ante las Entidades Estatales
experiencia adquirida fuera del territorio nacional, la posibilidad de realizar convocatorias limitadas a
Mipyme, entre otras.

Sin embargo, el trato nacional y el plazo minimo para la presentacion de las ofertas requieren un analisis
particular.

1.11. TRATO NACIONAL

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito un
Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando un Acuerdo
Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la CAN el mismo
trato que da a los servicios colombianos. La unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el
servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional. Para efectos de claridad, los paises miembros
de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador y Peru.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les
da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el
puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el
articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

1.12. TRATO NACIONAL POR RECIPROCIDAD.
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La Entidad Estatal también debe conceder el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos a
aquellos bienes y servicios de Estados con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad. Es decir, cuando el Gobierno Nacional con base en la
revisién y comparacioén de la normativa en materia de compras y contratacién publica de dicho Estado, ha
certificado que en ese Estado los bienes y servicios colombianos gozan de trato nacional. Las
certificaciones expedidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores estin publicadas en
http://www.colombiacompra.gov.co/es/ cettificaciones-detrato- nacional-pot-reciprocidad, y su contenido
debe ser verificado pues no en todos los casos la Entidad Estatal debe conceder dicho trato. En estos
casos, la Entidad Estatal debe otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que da a los bienes
y servicios nacionales y en consecuencia dar a esas ofertas el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de
2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de
2015

1.13. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados a éste todos los
documentos del proceso, incluyendo los anexos y apéndices que lo acompafian y adendas que
posteriormente se expidan. Ademds, se seguirdn los siguientes criterios para la interpretaciéon y
entendimiento del pliego:

a) El orden de los capitulos y numerales de este Pliego no deben interpretarse como un grado de
prelacién entre ellos mismos.

b) Los titulos de los capitulos y numerales utilizados en este pliego sirven sélo como referencia y no
afectan la interpretacién de su texto.

¢) Los plazos establecidos en el presente pliego se entenderan como dias habiles y mes calendario,

salvo indicacién expresa en contrario. a estos efectos los dias sabado no se considerarin dias
habiles.

d) Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un no habil para el FDLRUU, o cuando éste no
ofrezca atencién al publico durante ese dfa, por cualquier razén, dicho vencimiento se entendera
trasladado al primer dia habil siguiente.

e) Los términos no definidos en el numeral siguiente, que correspondan a las definiciones establecidas
en la minuta del contrato, se entenderan de conformidad con dichas definiciones.

f) A las palabras que no estén definidas en el numeral siguiente ni en las definiciones de la minuta del
Contrato, se les dara el sentido natural y obvio, segin su uso comun o el lenguaje técnico
respectivo.

1.14. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El pliego de condiciones y demas documentos deberan ser consultados y descargados de Internet en las
siguientes direcciones: www.colombiacompra.gov.co. a partir de la fecha de apertura del Concurso de
Méritos. Las versiones que alli aparezcan de los documentos del proceso de seleccion, tienen el caracter de
oficiales.

El FDLRUU no entregara pliegos ni documentos en medio fisico (salvo aquellos casos para los cuales se
hallare establecido expresamente lo contrario).

El sitio www.colombiacompra.gov.co constituye el mecanismo de comunicacién electrénica entre el
FDLRUU vy los interesados, y los mensajes de datos por él transmitidos para este proceso tienen caracter
oficial para el mismo. Eventualmente se podran publicar documentos escaneados o los archivos magnéticos
idénticos sin firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio de escaner y la urgencia de publicacién
del documento.

1.15. COMUNICACION Y CORRESPONDENCIA
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Toda la correspondencia dirigida al FDLRUU que se genere u ocasione con motivo del presente proceso
de seleccion, debera presentarse a través de la plataforma transaccional SECOP 11.

En caso de fallas debidamente acreditadas por parte de Colombia Compra, podran presentarse por correo
electréonico a natalia.fajardo@gobiernobogota.gov.co v Alcalde.Ruribe@gobiernobogota.gov.co con el
certificado de interrupciéon de servicio expedido por Colombia Compra Eficiente, con la siguiente
referencia:

Referencia: Concurso de Méritos No. FDLRUU-CMA- 006-2025

CUANDO EL PROCESO SE ADELANTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECOP II, EL MECANISMO DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Y COMUNICACION ENTRE LOS PARTICIPES DEL SISTEMA DE COMPRAS Y
CONTRATACION PUBLICA, SERA EXCLUSIVAMENTE EL SENALADO POR LA
AGENCIA NACIONAL CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE,
PARA DICHA PLATAFORMA.

1.16. DEBIDA DILIGENCIA E INFORMACION SOBRE EL PROYECTO

Sera responsabilidad de los Interesados visitar e inspeccionar los sitios en los cuales o sobre respecto de los
cuales se desarrollard el Proyecto, asi como realizar todos los estudios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la Propuesta con base en su propia informacién. Sera responsabilidad
de los Interesados obtener toda la informacién que requieran para realizar todas las evaluaciones y
estimaciones que sean necesatias para presentar su Propuesta.

Este examen debera incluir, entre otras cosas, la revision de todos los asuntos, informacién, insumos y
soportes relacionados con el Proyecto, las implicaciones legales, econémicas, técnicas, tributarias, fiscales,
administrativas, operativas y financieras que representan los términos y condiciones del Pliego y la
distribucién de riesgos planteada en el Pliego de Condiciones (en especial en el Contrato y sus Apéndices)
para la celebracién y ejecucién del Contrato correspondiente, y en general todos los aspectos que puedan
incidir en la determinacién de las condiciones econémicas, legales, financieras y de cualquier otra indole
con las cuales presentara su Propuesta.

El examen que deberan hacer los Proponentes incluird también, entre otras cosas y sin limitarse a éstas, la
revisién de todos los asuntos e informaciones relacionados con la ejecucién del Contrato y los lugares
donde se ejecutara, incluyendo condiciones de transporte a los sitios de trabajo, manejo y almacenamiento
de materiales, transporte, manejo y disposicién de materiales sobrantes, disponibilidad de materiales y mano
de obra disponible para acometer las obras necesarias para la ejecucion de las obligaciones previstas en el
Contrato, deberan verificar las condiciones climaticas, de pluviosidad, topograficas y geoldgicas.

Igualmente, las caracteristicas del personal, especialmente las del Personal Minimo requerido y las
consecuencias de su no presentaciéon en la oportunidad y términos exigidos en este Pliego; también los
equipos requeridos para la ejecucién de las obligaciones derivadas del Contrato, y, en general, todos los
aspectos que puedan afectar el cumplimiento del Contrato, todo lo cual debe ser tomado en cuenta para la
preparacion de la Propuesta.

St algin Interesado considera que no ha podido obtener toda la informacion para evaluar la totalidad de
obligaciones y riesgos que el Contrato prevé, o si considera que sus propias estimaciones le hacen imposible
la asuncién de esas obligaciones y riesgos, debe abstenerse de presentar Propuesta. La presentacién de la
Propuesta, implica la aceptaciéon de que esas obligaciones y riesgos seran enteramente asumidos por el
Adjudicatario del Contrato, como contraprestacion por el pago previsto en el Contrato y con base en el
componente econémico de su Propuesta Econémica.

Por la sola presentacion de la Propuesta se considera que los Proponentes han realizado el examen
completo de los insumos, de los sitios, lugares y terrenos en donde se desarrollara el Proyecto y que han
investigado plenamente las condiciones de trabajo, los riesgos, y en general, todos los factores
determinantes de los costos de ejecucion del Proyecto y sus riesgos, los cuales se entienden incluidos en los
términos de su Propuesta. Asi también, por la simple presentacién de la Propuesta se entiende que los
Proponentes conocen y aceptan las condiciones de pago establecidas, y asumen y aceptan que el
cumplimiento de las condiciones de pago estipuladas, permiten durante toda la vigencia del Contrato el
mantenimiento de su equilibrio econémico.
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La circunstancia de que el Proponente que resulte Adjudicatario de este Proceso de Selecciéon no haya
obtenido toda la informacién, haya evaluado incorrectamente, o no haya considerado toda la informacién
que pueda influir en la determinacién de los costos, gastos, ingresos o riesgos, no lo exime de
responsabilidad por la ejecucién completa de las obligaciones contenidas en el Contrato y en sus
Apéndices, ni le dara derecho al reembolso de costos, ni reclamaciones o reconocimientos adicionales de
ninguna naturaleza por parte del FDLRUU.

El FDLRUU no garantiza que las proyecciones y estimaciones efectuadas por el Adjudicatario se cumplan
durante la ejecucion del Contrato, puesto que este dltimo asume los riesgos dispuestos en el Contrato de
acuerdo con la distribucién contenida en el mismo y soporta sus efectos sin que las consecuencias
derivadas del acaecimiento de tales riesgos, constituya un eventual desequilibrio econémico del Contrato, o
den lugar a reclamacién alguna. Lo anterior, puesto que la asuncién de riesgos establecida debe ser tenida
en cuenta por los Interesados y/o Proponentes en la valoracion de la Propuesta Econdmica y serd
remunerada, como se menciond, de conformidad con dicha propuesta y con lo establecido en el Contrato.

En todo caso, si un Proponente encontrare una contradiccion o error en este Plieco de Condiciones
durante la preparacién de su Propuesta, debera informarlo por escrito al FDLRUU, para aclarar o corregir,
de ser necesario, tal imprecisién. En cualquier caso, se entenderd que, con la presentacién de la Propuesta,
el Proponente acepta y reconoce que toda contradiccién o error ha sido resuelto.

1.17 DOCUMENTOS DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
Hacen parte del presente proceso de seleccion los siguientes documentos:

Anexo Técnico

Estudios Previos

Certificado de Disponibilidad Presupuestal (Cuando aplique)

Aviso de Convocatoria

Acto Administrativo que ordena la Apertura

El presente documento con todos sus anexos

Adendas y respuestas emitidas por parte del Fondo De Desarrollo Local De Rafael Uribe Uribe
Acta De Cierre

Propuestas radicadas en el Fondo De Desarrollo Local De Rafael Uribe Utibe, con todos sus
anexos.

10.  Informes de verificacion y evaluacion.

11. Acta de Audiencia de Adjudicacién.

12, Acto Administrativo de Adjudicacién o Declaratoria de desierta.

13.  La minuta del Contrato.

14.  Los demis documentos relacionados con el proceso

R e R A e ol e

1.18 REGLA DE INTERPRETACION PARA EL COMPUTO DE DIiAS HABILES

Cuando en este Pliego de Condiciones se haga referencia a dfas y no exista la manifestaciéon expresa que se
trata de dias calendario, se entendera para todos los efectos que se esta haciendo referencia a dfas habiles.

2. DEL PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS

2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma establecido por la entidad se encuentra en el Sistema Electrénico para la Contratacién
Publica (SECOP II), bajo la convocatoria publica No. FDLRUU-CMA-006-2025.

Las fechas indicadas en el citado -Cronograma para el presente proceso podran variar; de establecerlo asi, el
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE en ejetcicio de las facultades legales
expedira y publicara la respectiva Adenda en la plataforma transaccional SECOP 1II -
www.colombiacompra.gov.co.

Las fechas indicadas podran variar de establecerlo asi el FDLRUU, de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en el presente pliego para la prérroga de los plazos del proceso. La modificacién de
fechas incluye la posibilidad de disminuir los plazos que le corren al FDLRUU. Todo lo cual se efectuara
mediante su publicacién en el portal de contratacion SECOP 1I1.
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2.2. RIESGOS ASOCIADOS A LA CONTRATACION

El FDLRUU, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 los riesgos son todas
aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecuciéon del contrato tienen la
potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato. Sera previsible en la medida que el mismo sea
identificable y cuantificable en condiciones norma- les. La estimacién consiste en valorar la probabilidad de
ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que han sido tipificados, para lo cual debera sefialar cual de
los sujetos contractuales tendra que soportar total o parcialmente el riesgo en caso de presentarse e indicar
el porcentaje de distribucion del mismo.

Ver MATRIZ DE RIESGOS

2.3. RETIRO DE PROPUESTAS

Los proponentes deberan tener en cuenta que, para el retiro de las propuestas, lo deberan hacer a través de
la plataforma electrénica SECOP 11, dentro del término establecido para ello, es decir antes de la fecha
limite para presentacién de ofertas, de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia compra
eficiente, esto sin perjuicio de que la entidad haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta de
acuerdo con lo establecido para el efecto en este pliego de condiciones y en la ley.

2.4. CIERRE DEL CONCURSO DE MERITOS Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

El cierre de este concurso se realizara el dia y hora indicados en el CRONOGRAMA DEL CONCURSO
EN LA PLATAFORMA SECOP II. Dicha fecha y hora son el limite para la presentacién de las
propuestas.

Las Propuestas serdn abiertas en la fecha y hora sefialadas para el cierre de este proceso de seleccion. De lo
anterior se levantara un acta, la cual serd publicada en la pagina www.colombiacompra.gov.co conforme a
las normas legales sobre la materia.

2.5. PREGUNTAS DE LOS INTERESADOS

Los interesados que necesiten aclaraciones sobre el pliego de condiciones, podran formular sus consultas
dentro del plazo establecido en el cronograma como fecha limite para la solicitud de aclaraciones, mediante
el mecanismo dispuesto por Colombia Compra Eficiente dentro de la plataforma transaccional SECOP 11

Las respuestas a las solicitudes de aclaraciones oportunamente presentadas, seran comunicadas por el
FDLRUU, antes de la fecha de cietre de este concurso, mediante su publicacién en el sitio de
comunicacion electrénica establecido en este pliego de condiciones, www.colombiacompra.gov.co, con
excepcidn a las que se radiquen fuera del término limite establecido por la entidad en el cronograma para
dar respuesta a las mismas, las cuales se contestaran con posterioridad a este plazo.

Las consultas y respuestas no produciran efecto suspensivo sobre el plazo para la presentacién de las
propuestas.

Ni los documentos que contienen las respuestas otorgadas por el FDLRUU, ni las respuestas se entenderin
como modificaciones al Pliego de Condiciones. Las modificaciones al Pliego, seran realizadas por el
FDLRUU siguiendo el procedimiento de Adendas.

2.6. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Solo mediante ADENDA expedida con anterioridad a la fecha de cierre del proceso, se podran modificar
los Pliegos de Condiciones. EIl FDLRUU expedira Adendas entre las 7:00 a.m. a las 7:00 p.m. teniendo en
cuenta que de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, articulo 89, en todo caso no podran
expedirse adendas dentro del dia anterior en que se tiene previsto el cierre del proceso de seleccién, ni
siquiera para extender el término del mismo

No obstante, lo anterior, la Entidad podra expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido
el término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Todas las Adendas seran publicadas en la pagina web del SECOP 11.
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Las Adendas formaran parte de los pliegos de condiciones desde la fecha en que sean expedidas, y deberan
ser tenidas en cuenta por los Proponentes para la formulacion de su Propuesta.

2.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Cuando alguno de los documentos requeridos en este Pliego de Condiciones tuviere la calidad de publico,
en los términos previstos en de la Ley 455 de 1998, o norma que reemplace, y hubiere sido emitido en
paises diferentes de Colombia, debera cumplir con las siguientes reglas para ser tenido en cuenta en el
Proceso de Seleccion:

a) Aquellos documentos publicos otorgados en paises que no hacen parte del Convencién de La Haya
del 5 de octubre de 1961, deberan ser objeto del tramite de legalizacién en los términos del articulo
251 del Cédigo General del Proceso y la Resolucién 3269 de 2016 del Ministerio de Relaciones
Exteriores, o norma vigente

b) Aquellos documentos puiblicos otorgados en paises que hacen parte del Convencién de La Haya del
5 de octubre de 1961, deberan ser objeto del tramite de apostille en los términos de la Ley 455 de
1998 y la Resolucién 3269 de 2016 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o norma vigente.

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, no se requerira del
tramite de consularizacién sefialado en el numeral anterior, siempre que provenga de uno de los paises
signatarios de La Haya del 5 de octubre de 1961 sobre abolicién del requisito de legalizaciéon para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso so6lo sera exigible la
Apostilla, tramite mediante el cual la autoridad competente del Estado de donde emana el documento,
certifica la autenticidad de la firma, a qué titulo ha actuado la persona que firma el documento y, cuando
proceda, la indicacién del sello o estampilla que llevare. Si la Apostilla esta dada en idioma distinto del
castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccién a dicho idioma. Respecto al tratamiento en
caso de apostille presentado con la intervencién de autoridades intermedias, la Entidad dara aplicacion a lo
establecido por la Cancilleria (Ministerio de Relaciones Exteriores) a través del oficio S-GAOL-14-050442
radicado MINISTERIO 77197 del 30 de julio de 2014.

Los documentos que no ostenten la calidad de publicos, en los términos de la Ley 455 de 1998, no deberan
ser objeto de tramite de legalizaciéon o apostille alguno. En cualquier caso, cuando los poderes del que trata
el numeral 4.2 de este Pliego se otorguen en el extranjero, ademds de ser necesatio el desarrollo de los
tramites que de acuerdo con la ley del pais de origen sean necesarios para la validez y oponibilidad del
poder, sera necesatio que dicho poder sea objeto del tramite de legalizacién o apostille respectivo, segin el
€aso.

2.8 CONVERSION A SALARIOS

El proponente debera relacionar en el ANEXO CORRESPONDIENTE el valor ejecutado (incluido IVA)
de cada contrato, expresado en SMMLYV de acuerdo con la fecha de terminacion, segin lo solicitado en el
mencionado Anexo. Cuando el valor de la experiencia valida, expresada en SMMLV, no se pueda establecer
de la informaciéon del RUP, el FDLRUU verificara aritméticamente el calculo de este valor y corregird los
errores aritméticos que presente dicho cilculo y el valor corregido serd el que se utilizard para la evaluacién
de este requisito.

Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente deberd realizar las conversiones
respectivas a pesos colombianos e indicar en el ANEXO CORRESPONDIENTE el valor obtenido y su
equivalente a SMMLYV a la fecha de terminacién del contrato, de acuerdo con los siguientes parametros:

Cuando el valor esté dado en dodlares de los Estados Unidos de América (USDS$) se convertird a pesos
colombianos utilizando para esta conversion la tabla Serie de datos promedio anual de la Serie empalmada
de la tasa de cambio del peso colombiano frente al délar (TRM y Certificado de cambio) correspondiente al
afio de terminacion, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para
el afio correspondiente en el siguiente “link™:
http://www.banrep.gov.co/setiesestadisticas/see ts trm.htm#cotizacién.

Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de América, se
realizard su conversién a dolares estadounidenses tomando como referencia el afio de terminacién del
proyecto, de acuerdo con la tasa de cambio estadistica publicada por el Banco de la Republica u organismo
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oficial del pafs de origen correspondiente al ultimo dfa de ese afio, luego se realizara su conversion a pesos
colombianos, de conformidad con lo indicado en la vifieta anterior.

Realizadas las conversiones correspondientes, se procederd a expresar los valores en SMMLV de acuerdo
con el afio de terminacion.

En todo caso, la Entidad revisara las conversiones realizadas por el proponente y en caso de encontrarse
diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en el ANEXO
CORRESPONDIENTE, se realizaran las correcciones respectivas de acuerdo con el procedimiento
indicado en este literal y el valor que se obtenga primara patra todos los efectos.

Para el caso de valores de contratos TERMINADOS en el afio en curso, se convertird a pesos colombianos
utilizando para esta conversion la TRM vigente a la fecha de apertura del presente proceso de seleccion.

2.9 QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Podran participar en el presente proceso de seleccion y presentar Propuesta: (i) personas juridicas civiles o
comerciales, nacionales o extranjeras, de naturaleza privada, publica o mixta y (ir) personas naturales,
nacionales o extranjeras, en ambos casos, ya sea de manera individual o bajo Estructuras Plurales, en este
ultimo caso, deben informar en su respectiva propuesta bajo qué tipo de modalidad de Estructura Plural se
presenta dicha Propuesta.

Las disposiciones de este Pliego que se predican de un individuo (persona natural o juridica nacional o
extranjera) son aplicables tanto para quien pretenda participar como Proponente Individual, tanto como
para quien lo haga como parte de un Proponente Plural.

3. DE LA OFERTA
3.1 PRESENTACION Y RECEPCION DE OFERTAS

Las propuestas deberan ser presentadas UNICAMENTE a través de la Plataforma de SECOP 11, de
conformidad con las estipulaciones contenidas en el manual de uso del SECOP II para proveedores,
desde la fecha de apertura y hasta el altimo dia y hora indicada en el cronograma del proceso.

Salvo lo previsto en el presente pliego de condiciones para los eventos de indisponibilidad presentados
en la presentacién de ofertas y en concordancia con lo establecido en el Protocolo de Indisponibilidad
del Secop 1I, NO se admitiran ofertas enviadas por correo electrénico, o presentadas por cualquier otro
medio al sefialado en el presente pliego de condiciones.

Se recomienda a los oferentes prever el tiempo y la antelacién suficiente que se requiere para cargar la
documentacién en el Portal SECOP II y se recuerda que las propuestas presentadas por fuera del
término establecido para ello no seran recibidas por la entidad.

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura), el oferente deberd inscribirse y presentar la oferta en la
plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podra inscribirse como proponente singular y presentar
documentos como proponente plural, so pena del rechazo de su oferta.

Todos los documentos de la oferta deberan presentarse en digital en formato PDF o Excel, segin lo
establecido en el presente pliego de condiciones y organizarse en los sobres correspondientes dispuestos
para tal efecto por la plataforma Secop asi:

3.2 OFERTAS PARCIALES

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los
servicios y actividades requeridas en el estudio previo, el pliego de condiciones y Anexo técnico.

3.3 VALIDEZ DE LAS OFERTAS

La Oferta debe tener una validez de noventa (90) dias, contados a partir de la fecha de cierre. En el caso
de una suspension que supere este término, El Fondo solicitara la convalidaciéon de la oferta al
proponente por un término igual a la suspension.
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3.4. OFERTAS CONDICIONADAS

No podran sefalarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de condiciones. En caso de
que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazara la oferta respectiva.

3.5 RETIRO DE LA OFERTA

Los Proponentes, cuando asi lo estimen, podran retirar su Oferta den el Secop 11 antes del cierre,a través
de la funcionalidad correspondiente y conforme los instructivos dispuestos para tal fin en la plataforma
del Secop 1I. La oferta no podra retirarse después del cierre.

En el evento que el proponente hubiera presentado la oferta en el Secop Il y con posterioridad a ello el
Fondo haya expedido una adenda, el proponente deberd verificar si por causa o con ocasién de la
adenda requiere ajustar su oferta y en tal caso debera retirarla y volverla a enviar, para lo cual se
recomienda al proponente tener en cuenta lo dispuesto en el manual de proveedores para el uso del
Secop I1.

Es responsabilidad exclusiva del proponente que ya hubiera presentado una oferta que cuando se genere
una adenda a la seccidn cuestionario se retire la oferta y se presente una nueva, siguiendo las indicaciones
que para tal fin dispone la Guia para presentacién de ofertas en el Secop I1.

3.6 IDIOMA

Todos los documentos de la oferta deberan presentarse en espafiol. Los documentos en un idioma
distinto al castellano deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion al castellano. El
proponente puede presentar con la oferta una traduccién simple al castellano. Si el proponente resulta
adjudicatario, debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma
extranjero. La traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para efectos del proceso de contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en
su lengua original junto con la traduccién oficial al espafiol.

Para que la traduccién oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccién se
realizard en los términos del Decreto 381 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que
la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traducciéon oficial se presentara el
documento que cettifica la aprobacién de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con la
facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por en el SNIES - ICFES.

3.7 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya
de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los documentos
publicos expedidos en el exterior, por un pafs signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben
legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion,
salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren
apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formaciéon académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad
competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. Para efectos del
tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion de la
formacién académica obtenida en el exterior, se aplicaran los parametros establecidos en las normas que
regulen la materia y serviran de guia los establecidos en la Circular Externa Unica de Colombia Compra
Eficiente.

CONCURSO DE MERITOS FDLRUU-CMA-006-2025
Pagina 14 de 66



o>

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosiernO

3.8 MONEDA
La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

A.  Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos, teniendo en
cuenta lo siguiente:

1. Si los valores de un contrato estin expresados originalmente en doélares de los Estados Unidos de
América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio
entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacién del contrato. Para esto
el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversiéon de cada
contrato en el Formato — Experiencia; la TRM utilizada serd la certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

II.  Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el
valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de
cambio de la fecha de terminacién del contrato. Para tales efectos, puede utilizar la informacion certificada
por el Banco de la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procederi en la forma sefialada en
el numeral anterior.

III.  Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en délares de los Estados
Unidos de América, el proponente y la entidad tendrin en cuenta la tasa representativa del mercado
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los
estados financieros

IV.  Silos valores de los estados financieros estin expresados originalmente en una moneda diferente a
dolares de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse inicialmente a dolares de los Estados
Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicién de los estados
financieros. [Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el Délar de los Estados Unidos de
América, el proponente podra utilizar la pagina web
https:/ /www.oanda.com/lang/es/cutrency/converter/]. Hecho esto se procedera en la forma sefialada en
el numeral II1.

B.  Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV):

Cuando los documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV) se seguird el siguiente proceso:

1. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano deben ser convertidos a SMMLYV, para lo cual
emplearan los valores histéricos de SMMLV  sefialados por el Banco de la Republica
(http:/ /www.bantep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacién del contrato.

II.  Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a
cero puntos cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones para la expetiencia y/o equipo de trabajo que no indican el dia,
sino solamente el mes y el afio se procederd asf:

Fecha (mes, afio) de susctipcién y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el ultimo dia del mes
seflalado en la certificacion.

Fecha (mes, aflo) de terminacién del contrato: se tendrd en cuenta el primer dia del mes sefialado en la
certificaciéon.
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3.9 DE LA OFERTA ECONOMICA

El proponente debera consignar en el cuestionario correspondiente elaborado para tal fin por la entidad
en el Secop II, los valores de su oferta en la forma alli indicada. El proponente debera verificar y
corroborar que los valores de su oferta, tanto los unitarios (st aplica) como el valor total de la oferta se
presenten en pesos colombianos, en enteros sin decimales, requisito indispensable para la expedicién del
registro presupuestal por parte del sistema distrital de presupuesto. El valor total de la oferta se
entendera con IVA incluido.

El oferente debera presentar también el formulario oferta econémica en el cual debera abstenerse de
modificar las cantidades, el nimero o especificacion del item, la descripcion, la unidad de medida so
pena del rechazo de la oferta.

El proponente debera verificar que el valor total resultante de las operaciones del formulario oferta
econdmica coincida con el valor total de la oferta indicado en la lista de precios del Secop. En caso de
discrepancias entre el formato y el valor o valores diligenciados en el Secop, se preferira el valor que
resulte de la verificacion aritmética efectuada sobre la oferta del proponente presentada en el formulario
oferta econémica.

Para efectos de la verificacién aritmética y en atencidén a los principios de economia y eficiencia, se
solicita a los proponentes allegar el formulario oferta econémica en el Secop 11 en Excel en el formato
dispuesto para tal fin. La omisiéon del o de los formularios de oferta econémica dara lugar al rechazo de
la oferta.

3.10 INDISPONIBILIDAD EN LA PRESENTACION DE OFERTAS

En caso de presentarse indisponibilidad en el SECOP II para la presentacién de ofertas, se seguirdn las
reglas dispuestas por la Agencia Nacional para la Contratacion Publica- Colombia Compra Eficiente en
el documento “Protocolo de indisponibilidad del SECOP 11”1 y las previstas en el presente numeral. De
acuerdo con el Protocolo antes mencionado, se entenderd como una indisponibilidad, aquella Falla
general o particular que afecta la presentacion de las ofertas; cuando la falla se presenta dentro de las
cuatro (4) ultimas horas calendario previas a la fecha y hora de cierre. Ante una posible indisponibilidad
por Falla General o Particular es importante que tanto Entidades Compradoras como Proveedores estén
atentos a los Medios de Comunicacién de Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas Particulares,
se comuniquen oportunamente con la Mesa de Servicio a través del formulario de soporte
https:/ /www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte y con el Fondo de Desatrollo
Local de Rafael Uribe Uribe.

En todos los casos de indisponibilidad o falla en la presentacién de ofertas serd necesario que antes de la
hora limite para presentar ofertas el proveedor remita un correo electrénico al FDLRUU al mail:
contratacion.  natalia.fajardo@gobiernobogota.gov.co 'y Alcalde.Ruribe(@gobiernobogota.gov.co,
informando su imposibilidad para presentar su oferta. El correo se remitird con el Asunto: Aviso de
indisponibilidad- FDLRUU-CMA-006 2025, en el cual debera indicar:

a. Bl nimero de proceso;

b. El nombre del usuario en la plataforma;

c. La cuenta del proponente que quiere presentar la oferta

d. EI NIT o cédula del Proveedor.

e. Si se presenta como proponente plural o singular y si ya esta constituido como tal enel Secop 11.

En caso de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratacién como proponente plural y no
se haya constituido como tal en la plataforma, debera una vez restablecido el SECOP 1I conformarse
como tal de acuerdo con la informacién suministrada en el mail a la Entidad Compradora.

En caso de que exista alguna indisponibilidad por falla general para la presentacion de ofertas, el Fondo
podra modificar el cronograma de presentacion de ofertas. En el evento que el Fondo decida no
modificar el cronograma y adoptar el método alternativo para presentaciéon de ofertas, asi lo informara
en su pagina web, caso en el cual los proveedores deberian seguir para la presentacién de su oferta el
procedimiento alternativo que para tal fin publique la entidad conforme lo previsto en el protocolo de
indisponibilidad del Secop 11.

CONCURSO DE MERITOS FDLRUU-CMA-006-2025
Pagina 16 de 66


mailto:natalia.fajardo@gobiernobogota.gov.co
mailto:Alcalde.Ruribe@gobiernobogota.gov.co

o>

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosiernO

Para efectos de establecer los requisitos habilitantes se tuvo en cuenta el Riesgo del Proceso de
Contratacion, el valor del contrato, objeto del Proceso y el analisis del sector econémico respectivo potr
lo cual los mismos se consideran adecuados y proporcionales a la naturaleza y valor del contrato,
aplicando los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente y las necesidades de la Entidad.

Asi mismo se debera justificar los factores de escogencia, identificando la oferta mas favorable, de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

3.11 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto
es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluacion,
y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que
puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o
mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones
y explicaciones.

Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que
fueron solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro
de los términos seflalados en el cronograma, contados a partir del dfa habil siguiente a la expedicién del
informe de evaluacion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacién o al Proponente, no necesarios para la comparacién de las propuestas y no los
haya requerido durante el proceso de evaluacién, a mas tardar en el informe de evaluacién, podra
requerir al Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de
evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

En los procesos adelantados en el SECOP 1I se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista
en la plataforma.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad

3.12 INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la efectivamente
verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se tendrd por no
acreditada.

La Entidad compulsard copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el
Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas juridicas estan exentas de los aportes a
seguridad social, en el “Formato 5- Pago de Seguridad Social” acreditan el pago.

3.13 INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme a la ley colombiana, tiene caracter de reservada, el
proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precision en el Formato 1 Carta
de presentaciéon de la oferta, identificando el documento o informacién que considera que goza de
reserva, citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para
evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer esta informaciéon a sus
funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.
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En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estin
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que
haya sido identificada por el proponente.

3.14 CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccién y, por tanto, no seran objeto de evaluacién, ni
podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto
de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de acuerdo con las
causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo proceso de
contratacion se va a contratar.

4. REQUISITOS HABILITANTES

Para efectos de establecer los requisitos habilitantes se tuvo en cuenta el Riesgo del Proceso de
Contratacion, el valor del contrato, objeto del Proceso y el anilisis del sector econémico respectivo por lo
cual los mismos se consideran adecuados y proporcionales a la naturaleza y valor del contrato, aplicando
los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente y las necesidades de la Entidad.

As{ mismo se debera justificar los factores de escogencia, identificando la oferta mds favorable, de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte
o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluacion,
y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que
puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podrin completar, adicionar, modificar o
mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y
explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento
en el que fueron solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir,
dentro de los términos seflalados en el cronograma, contados a partir del dia habil siguiente a la

expedicion del informe de evaluacion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacién o al Proponente, no necesatios para la comparacioén de las propuestas y no los haya
requerido durante el proceso de evaluacién, a mas tardar en el informe de evaluacién, podra requerir al
Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacién, con el
fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

En los procesos adelantados en el SECOP 1I se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista
en la plataforma.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad

IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en
su lengua original junto con la traduccién oficial al espafiol.
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Para que la traduccién oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion se realizara
en los términos del Decreto 381 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la
modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccién oficial se presentara el documento
que certifica la aprobacién de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de
idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por en el SNIES - ICFES.

DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pafs signatario de la Convencién de La Haya
de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos
publicos expedidos en el exterior, por un pafs signatario de la Convenciéon de Viena de 1963, deben
legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion,
salvo los que con postetioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren
apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los

parametros establecidos en las normas que regulen la materia.
INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la efectivamente
verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se tendrd por no

acreditada.

La Entidad compulsard copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el

Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas juridicas estan exentas de los aportes a

seguridad social, en el “Formato 5- Pago de Seguridad Social” acreditan el pago.
INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme a la ley colombiana, tiene caricter de reservada, el
proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisién en el Formato 1 Carta de
presentacion de la oferta, identificando el documento o informacién que considera que goza de reserva,
citando expresamente la disposicién legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para evaluar las
propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer esta informacién a sus funcionatios,

empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estin obligados
a mantener la reserva de la informaciéon que, por disposicioén legal, tenga dicha calidad y que haya sido
identificada por el proponente.

MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos, teniendo en

cuenta lo siguiente:
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I Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en ddlares de los Estados Unidos de
América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio
entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacién del contrato. Para
esto el proponente deberd indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion de cada
contrato en el Formato 3 — Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

11. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el
valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de
cambio de la fecha de terminacién del contrato. Para tales efectos, puede utilizar la informacion certificada
por el Banco de la Republica. [Para el cilculo se recomienda acudir al siguiente link:

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en la forma sefialada en

el numeral anterior.

I11. Si los valores de los estados financieros estin expresados originalmente en délares de los Estados
Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los
estados financieros

1V. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
délares de los Estados Unidos de América, estos deberian convertirse inicialmente a dolares de los Estados
Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expediciéon de los estados
financieros. [Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el Délar de los Estados Unidos de
América, el proponente podra utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/|. Hecho esto se procedera en la forma sefialada en
el numeral II1.

B.Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV):

Cuando los documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLYV) se seguira el siguiente proceso:

1. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano deben ser convertidos a SMMLYV, para lo cual
emplearan los wvalores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http:/ /www.bantep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacién del contrato.

11. Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a
cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones para la experiencia y/o equipo de trabajo que no indican el dia,
sino solamente el mes y el afio se procedera asf:

Fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el dltimo dia del mes
seflalado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la
certificacion.

CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL
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No podran participar en el procedimiento de seleccién y, por tanto, no seran objeto de evaluacién, ni
podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier citcunstancia se encuentren en situaciones de conflicto
de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con las
causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo proceso de
contratacion se va a contratar.

4.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

NOTA IMPORTANTE: Con el fin de facilitar y agilizar el proceso de evaluacién de las propuestas por
parte del Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, se informa a los proponentes que deben
aportar la documentacién en el mismo orden que se establece a continuacién.

Los interesados podran patticipar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades:

A.Individualmente como:

e Persona natural nacional o extranjera

e Persona juridica nacional o extranjera.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociaciéon previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

e Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

e Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecuciéon del Contrato y no estar incursos en ninguna
de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién para
contratar previstas en la Constitucién y en la ley.

e No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por la

Contraloria General de la Republica.

Esta disposicién aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en
Colombia. Tratindose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben
declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no

tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los antecedentes
disciplinarios conforme con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.

4.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El Proponente presentara el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe estar firmado

por la persona natural o por el representante legal del Proponente individual o Plural, o por el apoderado.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda patticipar
en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo como arquitecto o ingeniero en la respectiva rama
de la ingenierfa, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de la
matricula profesional expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre de este
procedimiento de seleccién. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que
trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.
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En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente —persona natural—
es arquitecto, o el representante legal o el apoderado del proponente individual persona juridica o el
representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de ingeniero en la respectiva rama
de la ingenieria, la oferta tendrd que ser avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la
tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA,
en la respectiva rama de la ingenierfa, segin corresponda, vigente a la fecha de cierre de este
procedimiento de selecciéon. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que
trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 —
Carta de presentacion de la oferta, cuando el Proponente deba presentatlo.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente
conoce y acepta las obligaciones del Anexo — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la

entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la

informacién solicitada.
4.1.2 APODERADOS:

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el
que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y en la suscripcién del Contrato.
No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier

persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado
pata representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar
en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacion objeto de este documento; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por
la Entidad en el curso del proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv)
suscribir el Contrato en nombre y representacién del adjudicatario asi como el acta de terminacién y
liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrin constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comin otorgado
por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacién y/o apostilla y traduccién
exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Cédigo General del Proceso. El poder a que se refiere este

parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucioén del Proponente Plural.
4.1.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A.Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

CONCURSO DE MERITOS FDLRUU-CMA-006-2025
Pagina 22 de 66



o>

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosiernO

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjerfa vigente.
C.Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
A.Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representaciéon legal expedido por la Cimara de Comercio o autoridad

competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacién legal la originalmente

fijada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de

Contratacién.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que su duracién no sera inferior a la del

plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por el érgano social

competente respectivo para cada caso.
e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos de obra o
servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y
474 del Cédigo de Comercio.

I1. Certificacién del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta o

cerrada.

III.Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de

esta ultima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal debidamente constituida
en Colombia, debera acreditar la existencia de la Sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacién del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) y el
certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario
antes de la fecha de cierre de este procedimiento de seleccién por la Camara de Comercio. Cuando el
representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad.
La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.
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B.Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acredite la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, en el que debe constar, como minimo, los siguientes
aspectos:

1. Nombre o razén social completa.

1I.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de

Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica, en la
que se seflale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social
competente para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constituciéon o creacion.
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII. Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afilo mas.

VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural deberd presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; ii) la
informacién requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si las hay.

C.Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacién de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacién legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de seleccién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, 6rganos de direccién o régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

NOTA: En el dltimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con las personas juridicas no
obligadas a aportar el certificado de existencia y representacién legal, deberan aportar un documento
equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia que no sea mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

¢ Que el objeto incluya las actividades principales objeto del proceso.

o La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

e Ll plazo de ejecucion del Contrato sera el indicado en el numeral 9.1 de este documento.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizaciéon suficiente del érgano competente para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad o de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por
la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

¢ El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.
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PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

a) Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o en Consorcio. En este

documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso de
que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben
incluir como minimo la informacién requerida en el Formato 2 — Conformaciéon de Proponente Plural
(Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los Proponentes podran incorporar

informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso de Contratacion.

b) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de consideratlo

conveniente, cuya designacion debera quedar definida en el Formato 2 — Conformaciéon de Proponente
Plural (Formato 2A — Consotrcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de las personas naturales y/o
juridicas asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la representacién sin limitaciones de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, suscribir y ejecutar el
contrato, asf como la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacién.

¢) Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del Proponente

Plural, en caso de que se haya nombrado este ultimo.

d) Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del Contrato y un afio

adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del

Proceso de Contratacion.

e) El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de

sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100 %.

f) En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el consentimiento

previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.
Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes serd ineficaz y, por tanto, carecerd de
efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso del
integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera

de los anteriores.
4.1.5. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos

requeridos por la ley, o por el representante legal que asf lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales.
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Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

2. PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago de la

correspondiente planilla, pero no serd obligatoria la presentacion de este dltimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cietre del
Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacion la originalmente contemplada.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez

o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales

deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los numerales anteriores.

4.1.6. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES -RUP

Todas las personas juridicas nacionales, y cuando se trate de un consorcio o una unién temporal, cada
uno de sus integrantes que aspire a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso
contractual, deberin acreditar su inscripcion vigente en el Registro Unico de Proponentes (RUP), de
conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto Ley 19 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberan allegar, junto con su oferta, el certificado de
inscripcién en el RUP, el cual deberd haber sido expedido con una antelacién maxima de treinta (30) dias
calendario a la fecha fijada para el cierre del proceso de seleccion del contratista. Si se prorroga dicha
fecha, esta certificacién se entendera valida con respecto a la fecha inicial de cierre.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012, y lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es
deber del inscrito mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Asimismo, conforme al articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben presentar
la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto (5°) dia habil del mes de abril de cada afio;
de lo contrario, cesaran los efectos del mismo. En virtud de su potestad verificadora, la Entidad se reserva
la facultad de consultar en el RUES la veracidad de la informacién aportada.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera estar inscrito en el

Registro Unico de Proponentes y cumplir individualmente con lo descrito en este numeral.

4.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
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Se verificard por parte de la Entidad la certificacion de antecedentes disciplinarios, expedida por la
Procuraduria General de la Nacién reglamentado por la Ley 1952 de 2019. Esta certificacion debe estar
expedida a nombre de la persona juridica proponente y de su representante legal o del proponente
persona natural. Cuando el proponente sea un Consorcio o una Unién Temporal, se verificard la
certificacién de que trata este numeral, a cada uno de los miembros.

El Fondo se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio,
unién temporal se encuentra reportado como inhabilitado para contratar con el Estado en el Sistema de
Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI”.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, uniéon temporal, se encuentre
inhabilitado, no podra contratar con el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe.

4.1.8. ANTECEDENTES EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION

No podran participar en el presente proceso las personas que se encuentren reportadas en el Boletin de
Responsables Fiscales. Con el fin de acreditar el cumplimiento de esta obligacién, el Fondo de Desarrollo
Local de Rafael Uribe Uribe verificara, en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica, que el proponente —y cada uno de sus integrantes, cuando se trate

de un consorcio o una unién temporal— no se encuentre reportado en dicho boletin.
En todo caso, el proponente podra adjuntar esta certificacion a su propuesta.

El boletin debe estar expedido a nombre de la persona juridica proponente y de su representante legal o
del proponente persona natural.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unién temporal, se encuentre

reportado en el boletin de responsables fiscales, no podra contratar con el Fondo de Desarrollo Local de
Rafael Uribe Uribe.

4.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL

El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Utribe consultara y verificara, a través de la pdgina web de
la Policia Nacional de Colombia, los antecedentes penales del proponente persona natural y del
representante legal del proponente persona juridica, asi como de todos y cada uno de los integrantes, en

caso de consorcio o unién temporal.
4.1.10. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PERSONERIA DE BOGOTA

El proponente persona juridica debera anexar el certificado de antecedentes tanto de la persona juridica
como de su representante legal. El proponente persona natural debera anexar su respectivo certificado.
En caso de consorcios o uniones temporales, se debera aportar el certificado correspondiente de cada
uno de los integrantes.

En caso de que el proponente, o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal, se encuentre
inhabilitado, no podra contratar con el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe.

4.1.11. CERTIFICADO DEL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

La Entidad consultara y verificara en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC los
antecedentes de la persona juridica o persona natural. En caso de consorcios, uniones temporales se
verificard cada uno de los integrantes de este. Esta certificacién debe estar expedida a nombre del
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representante legal o de la persona natural oferente. En caso de que el proponente o alguno de los

integrantes del consorcio, unién temporal se encuentre incurso en multas, no podra contratar con EL
FDLRUU. Lo anterior de conformidad con el art. 183 de la ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia.

4.1.12. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente o sus integrantes en caso de proponentes plurales, no podra estar incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, de acuerdo
con lo contemplado en la Constitucioén Politica, en los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, el Articulo
18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 1, 2, 4, 27, paragrafo 2 articulo 84 y 90 de la ley 1474 del 2011
(modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019), Ley 1801 de 2016 y en las demds normas
complementarias.

El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, para la presentacion y entrega de las propuestas,
tendrd en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual consagra:
“Inhabilidades con ocasién de la presentacion de otras ofertas. Para efectos de establecer el oferente que
debe ser inhabilitado cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacién
descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y poder establecer la
primera oferta en el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de las

ofertas, indicando el nombre o razén social de los oferentes y sus representantes legales”.

Con la presentacién de la propuesta y la suscripcion de la carta de presentacion de la misma, se entiende
que el proponente manifiesta bajo la gravedad del juramento, no estar incurso en inhabilidad o
incompatibilidad alguna.

Estaran inhabilitados también para participar aquellas personas que estén incursas en las causales que se
seflalan en el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que modificé el articulo 122 de la Constitucién
Politica de Colombia.

El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe verificara que los proponentes, ni sus integrantes, ni
el representante legal se encuentren incursos en la inhabilidad que trata el articulo 43 de la Ley 1955 de
2019, por incumplimiento reiterado, informacién que se validard de acuerdo con lo consignado en el
Registro Unico de Proponentes, asi como la inhabilidad de que trata el numeral 4 del articulo 183 de la
Ley 1801 del 29 de julio de 2016, a afectos de lo cual consultara los antecedentes en el Registro Nacional
de Medidas Correctivas.

Igualmente el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe verificara, si aplica, que los proponentes
no estén incursos en la inhabilidad contenida en el articulo 5 de la ley 1474 de 2011, que al respecto
dispone: “Quien haya celebrado un contrato estatal de obra priblica, de concesion, suministro de medicamentos y de
alimentos o su conyuge, compaiiero o comparera permanente, pariente bhasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y/ o primero civil o sus socios en sociedades distintas de las andnimas abiertas, con las entidades a que se refiere el
articnlo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecucion y hasta la liguidacion del mismo, no podrin celebrar
contratos de interventoria con la misma entidad.”

Para efectos de la verificacién de la causal de inhabilidad contenida en el articulo 5 de la Ley 1474 de
2011, se realizara la consulta con el archivo contractual de la entidad.

La ocurrencia de una causal durante la seleccién, o con posterioridad a la adjudicacion, debe ser
comunicada por el participante dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha en que se tenga
conocimiento de esta y se procedera de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de
2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del decreto 1082 de 2015 y demas normas legales que disponen sobre la
materia.
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La incursién de un proponente en causal de inhabilidad o incompatibilidad dara lugar al rechazo de la

oferta.
4.1.13. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la

Garantfa no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las Garantfas son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (ii)
patrimonio autébnomo y (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE
beneficiario identificado con NIT 899.999.061-9.

La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

A
mparos seflalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.

Quince por ciento (15%) del presupuesto oficial del proceso de seleccién, en el caso
de no acreditar la condicién de ser empresa de mujer y/o emprendimiento de mujer

Valor y/o Mipyme.

asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion, en el caso
de acreditar la condicién de ser empresa de mujer y/o emprendimiento de mujer

y/o Mipyme

e Para las personas juridicas: la Garantfa deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societatio que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse

Tomador
de esa manera.

e  Para los Proponentes Plurales: la Garantfa debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tendrd que relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente deberd ampliar la
vigencia de la Garantfa de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la
oferta. Durante este perfodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer
efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

4.1.14. CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
(REDAM)

La Entidad verificard que el proponente, en calidad de persona natural o representante legal de la persona
juridica, allegue el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), mecanismo de
control creado por el Gobierno Nacional mediante la Ley 2097 de 2021, que tiene como finalidad
garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias derivadas de titulos ejecutivos. En caso de
consorcios o uniones temporales, cada uno de los representantes legales de los integrantes debera aportar

el respectivo certificado. En caso de que el proponente, o alguno de los integrantes del consorcio o unién

CONCURSO DE MERITOS FDLRUU-CMA-006-2025
Pagina 29 de 66



o>

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosiernO

temporal, se encuentre inscrito en el REDAM como deudor moroso, no podra contratar con el Fondo de
Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe — FDLRUU. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la
Ley 2097 de 2021.

4.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

La entidad realizara la verificacién de la capacidad financiera y organizacional de los proponentes salvo los
extranjeros o cada uno de los integrantes del proponente plural sin sucursal o sin domicilio en Colombia, con
fundamento en la informacién financiera contenida en el Registro Unico de Proponentes expedido de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. Para tal efecto, la informacién financiera debera
estar actualizada en el RUP minimo a 31 de diciembre del afio 2024 y en firme.

Para el caso de los proponentes extranjeros persona juridica con sucursal y persona natural con domicilio en
Colombia, la verificacion de la capacidad financiera se realizard con base en la informacién financiera
contenida en el RUP, de acuerdo con la fecha de corte establecida en los pafses de origen o en sus estatutos
sociales. Asi mismo, la inscripcién en el RUP debera estar vigente y la informacién financiera en firme.

Todos los proponentes, sea proponente singular o todos los integrantes del proponente plural, persona
natural extranjera sin domicilio y la persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, deberan diligenciar
el Formato 4- Capacidad financiera y organizacional el cual debera estar soportado en el dltimo balance
de acuerdo con el cierre fiscal en el pais de origen o en el balance de apertura si son sociedades nuevas, para
lo cual aportaran certificacién de un contador publico con inscripcidon profesional vigente ante la Junta
Central de Contadores de Colombia en la que certifique la fecha del cierre en el pafs de origen y avale dicha
informacion, acompafiada de fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripcion y de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, el cual deberd estar vigente a la fecha
de cierre del presente proceso y no debera tener sanciones durante el periodo certificado.

Para efectos de lo previsto en el parrafo anterior, el Formato 4- Capacidad financiera y organizacional
debera presentarse tfirmado por el Representante Legal y contador publico con inscripcion profesional vigente
ante la Junta Central de Contadores de Colombia, acompafiado de traduccién simple al idioma espafiol, con
los valores expresados en la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio representativa del mercado de
la fecha de corte de la informacién financiera, de conformidad con los dispuesto en el articulo 251 de la Ley
1564 de 2012 (Cédigo General del Proceso) y en el articulo 480 del Codigo de Comercio.

Todos los indicadores financieros habilitantes establecidos en el siguiente numeral de este pliego de
condiciones, deberan ser cumplidos por todos los proponentes, sin excepcion.

Verificacion de la Capacidad Financiera

El FDLRUU verificara el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros para medir la fortaleza
financiera del proponente, segin la informacién indicada en el RUP o en el Formato 4- Capacidad
financiera y organizacional para los proponentes extranjeros sin domicilio en el pafs, con corte a 31 de
diciembre de 2024:

4.2.1. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA:

El proponente debera acreditar su capacidad financiera con el cumplimiento de los siguientes indicadores,
los cuales miden la fortaleza financiera del interesado, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 3 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los procesos de contratacion - CCE-EICP-MA-04:

. NO
NOMBRE SIGAL MiPYME MiPYME
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor Igual a 1,03 1,03
INDICE DE 0 0
ENDEUDAMIENTO Menor Igual a 74% 74%
RAZON DE CORBERTURA Mayor Igual a 0 0
DE INTERESES
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RENTABILIDAD DEL Mayor Igual a Y 0%
PATRIMONIO ’ ’
RENTABILIDAD DEL Mayor Igual a 0% 0%
ACTIVO | )
Mayor Igual a
CAPITAL DE TRABAJO 100% 100%

Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero (§0), debido a que el proponente no tiene
obligaciones financieras, ocasionando que la razén de cobertura de intereses resulte en indefinido o
indeterminado, se considera que el proponente cumple con el indicador de Razén de Cobertura de Intereses.

Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta
indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretaciéon
v" Indicador de liquidez: Es la capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto
plazo con terceros, mediante la conversiéon en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo
(Activo Cortriente).
V" Nivel de endeudamiento: Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el proponente.
v" Razén de Cobertura de Intereses: Es el nimero de veces que el proponente cuenta para cumplir con los gastos
intereses.

v’ Capital de trabajo: Representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el remanente con el que cuenta el
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertitlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo.

4.2.3 CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacién los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (tequerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT = CTd

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asf:

_ (Zi=1Componente 1 del indicador;)

Indicador = (X, Componente 2 del indicador;)

Donde es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Trataindose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y
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tienen una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

4.2.4. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El proponente debera acreditar su capacidad organizacional con el cumplimiento de los siguientes
indicadores, los cuales miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del

interesado, acorde al numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015:

INDICADOR FORMULA MARGEN@%%&E ADO NO
Renjcabilic}ad del Utilidad Operacional / Mayor o igual a 15,7%
Patrimonio (RP) Patrimonio ,
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Mayor o igual a 0,9%
RA) Total

Interpretacion

v Rentabilidad del patrimonio: Es la capacidad de generacién de utilidad por cada peso invertido en el
patrimonio

v Rentabilidad del Activo: Es la capacidad de generacién de utilidad por cada peso invertido en el activo.
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asf:

_ (Zi=1Componente 1 del indicador;)

Indicador = (X, Componente 2 del indicador;)

Donde es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o
la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacién igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

4.2.5 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informaciéon contenida
en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién. En tal sentido, la
evaluacién de la Capacidad Financiera se realizard de acuerdo con la informacién reportada en el RUP,
conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Secciéon 1, del Capitulo 1, del
Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por
lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la informacién financiera del mejor afio fiscal que
se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico
de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en
el siguiente numeral.

4.2.6. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacioén financiera de conformidad con la legislacion propia del pafs de origen. Los valores deben: (i)
presentarse en Pesos Colombianos; (if) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos
y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normativa del pais de origen.

A.El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafiados por el informe de auditorfa (sf aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con traduccion
simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B.Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C.El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A,
prevalecera la informacién que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos seflalados en el literal A serd acompafiado del informe de
auditorfa, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija una fecha
de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pafs del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento
en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que
asf lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estin expresados originalmente en una moneda diferente a
délares de los Hstados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos colombianos en los
términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.

4.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
4.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Para que a los proponentes se les habilite por su experiencia aportaran:

@ El RUP, para aquellos que estén obligados a tenetlo;

(i)  El Formato 3 “Experiencia”

(iii) ~ certificaciones, actas de liquidacién y/o actas de recibo a satisfaccién que acredite su experiencia
relacionada en el RUP.

Para los proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo seran tenidos en cuenta para la
acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién a través del RUP, Formato 3 “Experiencia” o los
documentos soporte, la entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacién realizada. Esta
condicién es aplicable en los casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el Formato 3
“Experiencia” y que no puedan ser verificados contra el RUP.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
entidades estatales. En ambos casos, los proponentes obligados a estar registrados en el RUP, deberan
aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro.

El proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia de su matriz,
subsidiatia o integrante del mismo grupo empresarial.

4.3.2. EXPERIENCIA GENERAL:
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Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada nno de los bienes, obras y servicios que
ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en
SMML. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMILL . (Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
Unico Reglamentario Nro. 1082 de 2015).

Los proponentes dentro de la experiencia general deberan aportar minimo una (1) o maximo dos (2)
certificaciones o actas de recibo a satisfaccion y/o actas de liquidacién y/o actas de terminacion
cuyo objeto se relacione con:

LA REALIZACION DE INTERVENTORiA A ESTUDIOS Y DI}SENOS PARA LA CONSTRUCCIQN
DE OBRAS DE MITIGACION POR PROCESOS DE REMOCION EN MASA'Y ESTABILIZACION
DE TALUDES,

Y/O 1.A REALIZACION DE IMERVEMORM A LA ACTUAHZAC}ION Y AJUSTE DE
ESTUDIOS Y DISENOS Y LA CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE RIESGOS POR
PROCESOS DE REMOCION EN MASA.

La experiencia habilitante del proponente o los miembros del Consorcio o Unién Temporal se acreditard a
través de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

El proponente deberd acreditar experiencia general con UNO (1) y miximo DOS (2) contratos que se
encuentren registrados en el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de
Proponentes - RUP expedido por la Camara de Comercio, y deberan cumplir con alguno de los cédigos
UNSPSC, identificados hasta la clase que se sefialan a continuacion:

Clasificacion -
UNSPSC Grupo Segmento Familia Clase
F 81 10 15
81101500 . Servicios basados en ingenierfa,| Servicios profesionales Lo
Servicios | . L . . .y Ingenierfa civil
investigacién y tecnologia de ingenieria
80 10 16
80101600 F N Serv1c1.os de Gestion, Servicios Serv1c1(?s de Gerencia de
Servicios | profesionales de Empresa y| Asesoria de
. . . C, Proyectos
Servicios Administrativos Gestioén ’

4.3.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Al menos una (1) de las certificaciones o actas de recibo a satisfaccion y/o actas de liquidacién y/o
actas de terminaciéon de la experiencia general aportada, debera tener un objeto relacionado a:
REALIZAR A INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIV A, FINANCIERA, AMBIENTAL
Y SST A CONTRATOS DE CONSUL.TORIA PARA REALIZAR I.A EL.ABORACION DE ESTUDIOS
Y DISENOS PARA 1.4 CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION.

Las certificaciones sumadas deberdn acreditar un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial,
criterio que se verificara en SM.L.M.V., es decir 35.12 SMMLV

En caso de relacionarse mds de dos (2) certificaciones y/o actas de recibo a satisfaccion y/o actas de
terminacién y/o actas de liquidacién en el anexo, El FDLRUU, para salvaguardar los principios de
transparencia e igualdad, se tendra en cuenta los dos (2) contratos relacionados en el formato — 3 de
experiencia habilitante. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Uniéon Temporal, todos sus miembros
deberan diligenciar su experiencia conjuntamente en un Mismo anexo.

NOTA 1: La verificacién dara como resultado el que la propuesta sea calificada como HABIL o NO HABIL
por este requisito y se hard con base en la sumatoria de los Valores Totales ejecutados (incluido IVA) en
SMMLYV de los contratos relacionados en el Formato 3 — EXPERIENCIA, que cumpla con los requisitos
establecidos en el estudio previo.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el proponente acredita la experiencia no satisfaga el
porcentaje minimo a certificar establecido, se calificara la propuesta como NO HABIL.
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NOTA 2: En el caso de experiencia correspondiente a consorcios o uniones temporales, sera la sumatoria de
cada uno de los integrantes. En todo caso, deberan acreditar la experiencia total exigida en conjunto.

NOTA 3: Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio o unién
temporal, la experiencia en valor sera tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondi6 en dicha figura
asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

NOTA 4: En todo caso, uno de los integrantes de la figura asociativa debera tener una participacién igual o
superior al 51%, asi mismo, todos los integrantes deberan acreditar experiencia conforme a su porcentaje de
participacién en la figura asociativa

El integrante que tenga el mayor porcentaje de participacién (igual o superior al 51%) debera acreditar el
51% de experiencia referida al presupuesto oficial y en caso de que en la figura asociativa se haga distribucién
especifica de actividades, debera estar incluido como ejecutor de las actividades para las cuales presenté la
experiencia solicitada.

NOTA 5: Para el soporte de la experiencia se deberan allegar certificaciones suscritas por el representante
legal, o quien funge como jefe de contratacién en la respectiva entidad, o por el jefe administrativo de la
misma.

En todo caso, el proponente que pretenda acreditar experiencia debera aportar la certificacion expedida por
la entidad contratante en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

Nombre del Contratante

Nit del contratante

Direccién y Teléfono del Contratante
Nombre del Contratista

Objeto

VVVYVYYVY

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros.

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Valor del Contrato

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).
Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio)

Nombre y firma de quien expide la certificacién.

VVVVYVYY

NOTA 6: El proponente debera relacionar en el formato 3 el valor ejecutado (incluido IVA) de cada
contrato, expresando en SMMLYV de acuerdo con la fecha de terminacién, segun lo solicitado.

Cuando el valor de la experiencia valida, expresada en SMMLV, no se pueda establecer de la informacién del
RUP, el FDLRUU verificara aritméticamente el calculo de este valor y corregira los errores aritméticos que
presente dicho calculo y el valor corregido sera el que se utilizard para la evaluacién de este requisito.

Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las conversiones
respectivas a pesos colombianos e indicar en el Formato 3, el valor obtenido y su equivalente a SMMLYV a la
fecha de terminacién del contrato.

NOTA 7: Para los contratos aportados donde se evidencie la interventoria a actualizacién y ajuste de
estudios y disefios y la construccién de obras de mitigacién, serdn tenidos en cuenta por su valor total
ejecutado.

NOTA 8: El contrato aportado en la experiencia general debera contar dentro de su objeto la interventoria
técnica, administrativa, financiera, juridica, social, ambiental y siso y ajuste, actualizacién y ajuste de estudios
y disefios a construccion de obras de mitigacién de no contener los componentes y la interventorfa a estudios
no sera tenida en cuenta la experiencia habilitante y se calificara como no habil.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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El hecho de que el proponente no aporte el “Formato - Experiencia” en ningin caso serd motivo para
rechazar la oferta. La subsanacion de este requisito podra realizarse en los términos requeridos por la
entidad y de acuerdo con la normatividad vigente.

a. Los contratos acreditados deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

b. La entidad tendrd en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

c. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos establecidos
sefialados en el pliego de condiciones.

CONSIDERACIONES PARA 1A VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada

La entidad contratante unicamente podra exigir para la verificacién de la experiencia los contratos celebrados
por el interesado, identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unién temporal,
y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso,
dicho contrato se entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unién temporal que ejecutaron
el contrato y que estan participando en el presente proceso, siempre y cuando en el Formato 3 se indique qué
integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participacién en
el contrato que se aporta como experiencia en el Formato 3, se tendra en cuenta unicamente la participacién
del o los integrantes que la indican. La entidad hara la evaluacién basada en el Formato.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los
cédigos de clasificacién relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los
documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la
acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos
de clasificacion, el representante legal del proponente debera incluitlos en el Formato 3 — Experiencia

4.3.3.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

4.3.3.2 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

El Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién, para que la
Entidad realice la verificacién en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y
suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el
Proponente para la acreditaciéon de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

- Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de consultotia.

- Acta de liquidacién y/o recibo final en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las
mismas.

- Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del
proponente como consultor en las actividades requeridas.

- Certificacién de experiencia. Expedida en la que conste la informacién de la consultorfa contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo en la entidad contratante.

- Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse debidamente inscrito y
clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditaciéon
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de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente
alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segin corresponda) y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

4.3.3.3. PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacién de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con particulares se
aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacion de expetiencia con particulares.

Para la acreditacién de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales
el Proponente deberd aportar los documentos que se describen a continuacion:

Certificacién del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal del contratista del
contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la
informacion requerida en el presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditacion de la experiencia.
Certificacién expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivé el subcontrato.

Dicha certificacién debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

L Alcance de las obras cjecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las obras
subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacién de experiencia, en el presente
Proceso de seleccion.

11. Autorizacién de la Entidad Estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual se autoriza el
subcontrato. En caso de que no requiera autorizacién, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno
de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (i) certificaciéon
emitida por la Entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se requerfa autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista cuando ambos
se presenten de manera separada al Proceso de Contratacion; es decir, dichas actividades no seran tenidas en
cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera vélida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros Procesos, el contratista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del contratista original. Para tal fin,
deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el Proceso en el cual el contratista
certificé la respectiva subcontratacion.

La obligaciéon de informar las situaciones de subcontratacién estard en cabeza de los Proponentes y de
ninguna manera dicha obligacién serd de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta
tal situacién, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el
contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

4.4.1. PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para los fines del presente proceso se entiende por personal clave evaluable el siguiente perfil

CARGO 5 EXPERIENCIA
PROFESIONAL DEDICACION GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
DIRECTOR/A DE 15% durante los tr Experienci | Especifica de Dos (2) contratos debera
INTERVENTORIA (1) ¢ durante fos fres | Bxperiencia SERCTA o creditar experiencia como director de

primeros meses de | certificada de minimo
ejecucion y  10% el | siete (7) afios, contados a
altimo mes de |partit de la tarjeta
ejecucion profesional

interventorfa a consultorfa de obras de
mitigacién por procesos de remocioén en masa
y/o estabilizaciéon de taludes por perdida de

Titulo de Ingeniero Civil,
con posgrado en gerencia

e 3 N
de—la—~construceidn—si banea:

CONCURSO DE MERITOS FDLRUU-CMA-006-2025

Pagina 37 de 66



o>

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosiernO

CARGO - EXPERIENCIA
PROFESIONAL DEDICACION GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA

gerencia de obra

No se aceptan proyectos que tengan traslapos, es decir los proyectos deben haber sido ejecutados en
diferente tiempo y afios.

NOTA 1: Como requisitos habilitantes el proponente deberd allegar junto a la propuesta los documentos
que acrediten el perfil del personal clave: DIRECTOR DE INTERVENTORIA, en consecuencia, debera
presentar la hoja de vida, certificaciones y demas soportes que acrediten el perfil y la experiencia exigida
unicamente a este perfil.

De resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion, el contratista debera poner a disposicion de la Entidad
para verificacioén los documentos de los profesionales propuestos para cada uno de los perfiles exigidos en el
Anexo Técnico como personal requerido, en las condiciones sefialadas en el Pliego de Condiciones.

NOTA 2: Si durante la ejecucion del contrato se producen cambios en el personal ofertado, estos podran ser
remplazados, siempre y cuando cumplan los mismos o mayores requisitos de experiencia y formacién a los
propuestos, previa autorizacion de la supervision del contrato, y a su vez verificada que tenga la formacion
académica y la experiencia igual o superior al personal a remplazar.

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo necesatio para la
¢jecucion del proyecto; si el Contratista observa que necesita personal adicional, este serd por cuenta propia
del Contratista.

REQUISITOS PARA VERIFICACION DEL PERFIL: DIRECTOR DE INTERVENTORI{A
Adicional a los documentos que acrediten el perfil d¢ DIRECTOR DE INTERVENTORIA los cuiles
seran verificados para la habilitacién del proponente, se debera allegar junto a la propuesta el Formato 8 -

Aceptacion y cumplimiento personal clave para este profesional.

La documentacién que se debe aportar es la siguiente:

° Fotocopia legible Cédula de ciudadania.

° Formato 3 de experiencia habilitante debidamente diligenciado y firmado en original o copia.

. Fotocopia legible de la tatjeta profesional y/o matricula (cuando aplique).

. Fotocopia(s) de diploma(s) o fotocopia de acta de grado

. Certificacién de vigencia de la tarjeta y/o matricula profesional COPNIA para aquellos ingenieros y en
caso de los arquitectos, la certificaciéon de la Sociedad Colombiana de Arquitectos, el cual deberd estar
expedida y vigente con anterioridad a la fecha de adjudicacion del presente proceso, so pena de no
habilitacién de la propuesta. Para los demas profesionales debera aportar la tarjeta profesional vigente
cuando sea el caso.

° Fotocopia de certificaciones laborales de la experiencia general y especifica.

° Para acreditar los titulos técnicos, tecndlogos, post- grados, deberd anexarse fotocopia del diploma
respectivo o el acta de grado.

° Compromiso del profesional firmado, donde certifique su disponibilidad para trabajar en el proyecto.

° Copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las

disposiciones legales vigentes sobre la materia. (Si aplica).

Para el profesional mencionado, se debera anexar diplomas o titulos académicos donde conste la
informacién académica del personal requerido. Las certificaciones que se presenten como soporte de la
formacién académica solicitada, e indicar de manera clara datos que se relacionan a continuacion:

- Nivel de formacién segin el titulo que se obtuvo: (técnico, profesional, especialista, maestria, Doctorado),
Ano en el que obtuvo el titulo y denominacién del mismo.

- Matricula profesional y certificacién de vigencia de la Matricula Profesional emitida por el Consejo
Profesional de Ingenierfa “COPNIA”, o por el organismo de control del area correspondiente vigente,
expedida dentro de los (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
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- Para la acreditacién de estudios adelantados en el exterior, se debera presentar la respectiva certificacién de
homologacion la cual debe incluirse en la propuesta técnica y la resolucién de convalidacion.

- Copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos en el extetior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia. (Si aplica).

- Adicionalmente se deberd anexar el Formato 3 de experiencia con firma original y la carta de compromiso de
la participacién en el proyecto con porcentaje de dedicaciéon.

- Computo de la experiencia: la experiencia general y especifica de los profesionales se contabilizard a partir de
la fecha de terminacién de materias de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012. Para ello debera
aportar la respectiva certificacion del ente académico, de no aportarse se contard desde el diploma o acta de
grado para el caso de las carreras reguladas por la Ley 842 de 2003 y demds carreras que se rijan por norma
especial se contara la experiencia a partir de la expedicion de la tatjeta y/o matricula profesional.

Las demas hojas de vida del personal requerido para la ejecucion del proyecto seran objeto de verificacion
para el futuro contratista de manera previa a la firma del acta de inicio, para lo cual debera dar estricto
cumplimiento a los requerimientos establecidos por el Fondo de Desarrollo Local De Rafael Uribe Uribe.

El Contratista se obliga a que los profesionales estén disponibles fisicamente cada vez que el FDLRUU lo
requiera, so pena de hacerse acreedor a las sanciones contractuales consagradas en la Ley 80 de 1993.

El FDLRUU, se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado o trabajador
vinculado al contrato, sin que ello conlleve a mayores costos para la entidad.

Para acreditar que validan la experiencia especifica deberan definir claramente el cargo a desempefiar,
formacién y la labor desempefiada; el FDLRUU no generara interpretaciones de las actividades y las
condiciones de ejecucién en los diferentes profesionales, toda vez que los perfiles en los cuadros de personal
son detallados y puntuales seguin los requerimientos de la entidad.

El FDLRUU recalca las implicaciones que conlleva el uso indebido de los documentos de las hojas de vida
de profesionales relacionados en las propuestas, como estd establecido en la Ley 599 de 2000 mediante el
cual se expide el Cddigo Penal, que menciona en su Titulo VIII. DE LOS DELITOS CONTRA LOS
DERECHOS DE AUTOR, Capitulo Tercero, De la falsedad en documentos, Articulos 287 y 289. En caso
de que se presente dicho fenémeno, el FDLRUU contemplari el evento como causal de RECHAZO de la
propuesta correspondiente. Cada proponente deberd estar en capacidad de atender de manera oportuna,
cualquier inquietud que el FDLRUU tenga al momento de la revisién de los perfiles acorde con las diferentes
etapas del proceso licitatorio.

Para analizar la informacién del personal se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos en el Anexo Técnico serdn
verificados por la entidad.

b) Un mismo profesional no puede ser ofrecido para mas de un perfil.

c) Elrepresentante legal no puede ser ofrecido como parte del equipo de trabajo.

d) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o
juridica con quien se haya establecido la relacién laboral o de prestacion de servicios.

e) El personal relacionado sera contratado por el consultor y su costo debe incluirse dentro de los gastos
administrativos generales del contrato. Se aclara que los perfiles que hacen parte del personal minimo
requerido deben cubrir todo el plazo de ejecucion del proyecto indistintamente de su porcentaje de
dedicacion. Para los demas perfiles profesionales, en caso de que la entidad los requiera deberan estar
disponibles indistintamente de su porcentaje de participacion, con el fin de lograr el cumplimiento del
objeto contractual y las obligaciones derivadas del consultor, para lo cual se podra hacer uso de medios
virtuales.

NOTAS GENERALES PARA LA VERIFICACION DEL EQUIPO DE TRABAJO

La experiencia profesional se contabilizard de conformidad con el articulo 229 del Decreto 019 de 2012, esto
es a partir de la terminacién de materias, por lo que se debera acreditar con la respectiva certificacién
expedida por la Institucién de Educacion Superior, en los casos en que solo se aporte el diploma o acta de
grado, esta se tendra en cuanta a partir de la fecha indicada en estos documentos.
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Para el caso de los ingenieros y carreras que estén reguladas por la Ley 842 de 2003 la experiencia empezard a
contar a partir de la expedicion de la tarjeta y/o matricula profesional.

Cuando el personal sea certificado por el mismo proponente ya sea de manera individual o como integrante
de algun tipo de figura asociativa, deberd anexar ademas de la certificacion, copia del contrato u otro
documento idéneo que acredite el vinculo laboral y/o contractual entre el empleador o contratante
(proponente).

En caso de que el Contratista presente personal extranjero, debe garantizar su presencia en el lugar de
gjecucion del contrato. Adicionalmente, el Contratista debera tener en cuenta la legislacién vigente y los
requerimientos respecto a la contrataciéon de empleados de nacionalidad extranjera, entre otros:

v Exigir la presentacion de la visa que le permita desarrollar la actividad, ocupacién y oficio autotizado en la
misma de conformidad con la legislacién vigente que regula la expedicién de visas, el ingreso y permanencia
de extranjeros al territorio nacional, contenida en el Decreto 834 de 2017, en el Decreto 941 de 2014,
Resolucién 532 de 2015 y Resoluciéon 6588 de 2013.

v’ Solicitar la Cédula de Extranjerfa cuando esté obligado a tramitarla.

v Informar por escrito a Migracién Colombia sobre la vinculacién, contrataciéon o admisién y de su
desvinculacién o terminacién del contrato, dentro de los quince (15) dias calendarios siguientes a la
iniciacién o terminacion de labores.

Adicionalmente, el trabajo de extranjeros en Colombia, de acuerdo con lo establecido por el Ministerio de
Trabajo, existen algunas profesiones reguladas las cuales requieres de una Matricula Temporal Especial que
otorgan los Consejos profesionales para el ejercicio de la profesiéon de cada area de conocimiento, en lo
referente a la Convalidacién de titulos, el procedimiento debe ser realizado por el Ministerio de Educacién
Superior.

Para cada uno de los profesionales mencionados, se deberd anexar fotocopia de la tarjeta profesional y
certificado de vigencia expedido por el consejo profesional competente. El requisito de la tarjeta profesional
se puede suplir con el requisito de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Los estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo, se acreditarin mediante copia de los diplomas
respectivos o certificado de obtenciéon del titulo correspondiente. Ademas, la entidad podra solicitar las
certificaciones laborales que permitan verificar la informacién relacionada en los Anexos. Para cada uno de
los profesionales se debe aportar la informacion solicitada.

El equipo de apoyo para la ejecucién de la consultoria debera ser definido por el contratista atendiendo a su
conocimiento técnico y experticia.

Para el calculo de la experiencia en afios del personal propuesto, se tendrd en cuenta el tiempo efectivo
trabajado y no se contabilizardn traslapos por experiencia simultinea, es decir, en caso de traslapos se
contabilizard una sola vez dicho periodo.

4.3. Buenas Practicas Ambientales

El proponente debera presentar el PLAN PARA BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES firmado por el
representante legal, mediante la cual se compromete con el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe
a cumplir las disposiciones establecidas en la Guia de Compras Publicas Sostenibles del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, la Guia de Contratacién Sostenible (Cédigo GCO-GCI-IN001) de la
Secretaria Distrital de Gobierno, la Ficha de Contratacién Sostenible No. 12 y la Politica Ambiental Distrital,
orientadas a la prevencién y reduccién de la contaminacion. Este documento serd revisado y validado por el
referente PIGA o por el profesional designado por la Entidad, y constituye un requisito habilitante de
obligatorio cumplimiento conforme a los Decretos 1082 de 2015 y la Directiva 003 de 2025.

4.4. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

Una vez la propuesta sea considerada habilitada, el Fondo Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe de acuerdo con
los criterios estipulados en la Ley 1150 de 2007 Articulo 5 y el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.2.2,
Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 efectuara los estudios del caso y el
analisis comparativo para seleccionar la propuesta mas favorable, es decir que contenga elementos de calidad que
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representen la mejor relacién de costo- beneficio y que esté ajustada al pliego de condiciones, teniendo en cuenta
los factores de evaluacion y ponderacién detallados a continuacion.

Concepto | Puntaje maximo
FACTORES DE CALIDAD - TECNICO
Experiencia adicional del proponente 59.50
Equipo de trabajo 28.00
Factor de sostenibilidad 1.00
PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL
Apoyo a la industria nacional | 10.00
VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Vinculacion de personas con discapacidad | 1.00
PUNTAJES MUJER Y MIPYMES
Empresas y emprendimientos de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
TOTAL = 100
4.5. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR EXPERIENCIA

ADICIONAL DEL PROPONENTE

UNA SOLA PROPUESTA HABILITTADA

En el evento en que solamente se presente una propuesta o en la evaluacién definitiva se encuentre una
sola propuesta HABILITADA en los criterios habilitantes, se verificara el cumplimiento de las
condiciones establecidas y si cumple con ellas, se le asignara el maximo puntaje estipulado en caso de que
acredite la experiencia adicional como es requerido.

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral de EXPERIENCIA
HABILITANTE. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumplimiento de la experiencia
minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion, ni
para definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

En el caso en el cual un Proponente haya subsanado la totalidad de los Contratos aportados, su oferta no serd tenida
en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderacion de la Experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este
criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignaciéon de puntaje, se tomard el promedio de los contratos validos aportados de cada propuesta
habil expresados en SMMLYV registrados en el RUP o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral de
experiencia del proponente, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccién. Dicho promedio serd el valor que lo hard participar para la asignacién del
puntaje, segin se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funciéon de la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la  Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https:/ /www.supetfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija el segundo dia
habil después del cierre del proceso, aun cuando la fecha de la adjudicacién se modifique posteriormente
durante el Proceso de Contratacion. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del
dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacién [Por ejemplo, si el cierre del
Proceso de Contratacién se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de
evaluacién sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderaciéon se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funciéon de
la parte decimal —centavos— de la TRM:

De 0.00 2 0.33 1 Mediana con valor
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absoluto
De 0.34 a2 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 2 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y
las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados
participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados que no fueron objeto de
subsanacién segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacién:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados de
las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se entenderd por mediana de un
grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacién del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.
- Si el ndmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Si el ndmero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

L Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje serd asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente férmula de asignacion de puntaje:

. Me —V; P
Puntajesignar = [{1 - |T } « Puntaje max:mo]
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de los Proponentes habilitados.
° Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta “i” y
que no fueron objeto de subsanacién.
II. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el maximo puntaje a la

propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la
siguiente férmula:

VMQ - Vi

Puntajesignar = [{1 - | }* Puntaje méx:‘mo]
VMQ
Donde:
. VME: Es el valor promedio de los SMMLYV vialidos y que no fueron objeto de subsanacion de la
propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
. Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV y que no fueron objeto

de subsanacién de la propuesta “1”.
Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados

de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacion para la asignacion
del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =5/V; * V3 + V3 =+ V,
Donde:
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. MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacién de las propuestas habiles.

. V1: Es el valor promedio de los SMMLV vilidos de una propuesta habilitada y que no fueron
objeto de subsanacion.

. Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de la propuesta “n” habilitada y que no fueron
objeto de subsanacion.

. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
promedio de los SMMLV validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta que se encuentre mas
cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. |MG — Vi L
Puntajessignar = | [1 — MG +* Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresado en SMMLV de la propuesta valida mas alta y el
promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de las propuestas
habiles que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicard la siguiente férmula:

E — (Vma; + z)

Donde:

. Vimax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV validos mas alto y que no fueron
objeto de subsanacion.

° X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de
las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.

. Xa: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente
férmula:

Puntajedsiy?mr

X,—-V; —
Puntaje maximo + (1 - (%)) Para valores menores oiguales a X,
A

X,—V; —
Puntaje maximo (1 -2+ (%)) Para valores mayores a X,
A
Donde:
. Xa: Es la media aritmética alta.
o V;: Es el valor promedio de los SMMLYV validos y que no fueron objeto de subsanacién de cada una

I1322)
1.

de las propuestas

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
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4.5. EQUIPO DE TRABAJO

La entidad asignara maximo veintiocho (28) puntos al proponente que certifique con su propuesta el cumplimiento
de los siguientes requisitos, adicionales a los habilitantes, pata el personal verificado en los requisitos habilitantes:

4.5.1. DIRECTOR DE INTERVENTORIA MAXIMO VEINTIOCHO (28) PUNTOS:
REQUISITO ADICIONAL AL HABILITANTE PUNTAJE

Posgrado en geotecnia 28 puntos

El personal clave ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de requerir
el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el consultor
presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluaciéon y consideracion de la

entidad, en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles.

La persona que reemplazara al profesional del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en los requisitos habilitantes y tener la experiencia especifica adicional, si se trata de un profesional por el
cual se asigné puntaje. En todo caso, la entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio que, en caso
de rechazo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las

condiciones exigidas.

i) Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a

desempefiar.

i) La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara la
conversién de meses o dias a afios, tomando afios de 365 dias y contabilizando el tiempo traslapado una sola

vez.

iii) Para efectos de verificar la experiencia adicional se tendran en cuenta las mismas consideraciones del requisito
habilitante.

NOTA: Para realizar este ofrecimiento el proponente debera en la pregunta que para el efecto se cree en la plataforma SECOP
11, adjuntar el titulo aportado v diligenciar el formato 9 — EXPERIENCIA Y FORMACION ADICIONAL DEL
PERSONAL CLLAVE EVALUABLE. En caso de apottar los dos requisitos serd objeto de un méximo de 28 puntos.

4.6. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 —
Factor de sostenibilidad”, a realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, la impresién debe hacerse a doble cara, asimismo el papel utilizado
debe (i) estar certificado en el Sello Ambiental Colombiano, o (ii) debe ser papel reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera y cuando el documento lo
permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos
por la Entidad, se deberd hacer alusion a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizaciéon de residuos o
desechos.

Sobre este factor, se exceptian los entregables que correspondan a Medios Magnéticos, o planos cuyo tamafio
sobrepase el formato de papel “legal”.

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la
ejecucion del Contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar.
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (maximo 10 puntos)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por

i) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros.

La Entidad en ningun caso otorgard simultineamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

Los oferentes deberan llenar el Formato - 7 Puntaje a la Industria Nacional

4.8.

10.

11.

PROMOCION DE SERVICIOS O CONTRATO NACIONALES

5. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de
personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o
por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislaciéon
colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacién de personal colombiano

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestard con el
diligenciamiento de la opcién 2 del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En
el caso que no se diligencie la opcién 2 del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos
el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, vatios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestaciéon de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40
%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratindose de
Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del
puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No.

Composicion del

Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

1.

Decreto 1082 de 2015

Unicamente integrantes Promocién  de  Servicios
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Composicion del . . ; g
No. Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
colombianos Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)
Colombianos en asocio con Promociéon  de  Setvicios
2. extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
nacional Nacional (4.3.1)

La regla de origen del pais con el que

Unicamente  inteorad . | s¢ tenga acuerdo comercial o la del Promocién  de  Servicios
cainente ntegrado” POU pecreto 1082 de 2015, Si el | o onooon de  Sevo

3. extranjeros con trato . Nacionales o con Trato
. Proponente Plural no especifica a .
nacional Nacional (4.3.1)

cudl regla se acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

Incorporacién de
componente nacional en
servicios extranjeros (4.3.2)

Proponente plural en el que . .
A menos  uno  de  los No aplica la regla de origen del

4. . . . | Decreto 1082 de 2015, ni la de los
integrantes es extranjero sin ) )
pafses de origen.

trato nacional.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal emitido
por alguna de las caimaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de
Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jutidica. No obstante,
no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segiin corresponda. A su vez, el
representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.
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INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar
la Resoluciéon expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el
exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el Formato — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporard en la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en
caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal dnicamente otorgard el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato — Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El Formato — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En
el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni
por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningtiin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).

4.9 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad

de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 6 — Vinculacion de personas con discapacidad suscrito por la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda en el cual certifique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion, ii) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente
plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de
contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
presupuesto oficial expresado en SMMLYV)” de conformidad con el numeral de la experiencia, sin importar si
la experiencia es general o especifica.

El Formato, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso de contratacion.
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4.10. EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES

En observancia al Decreto 1860 de 2021 que reglamenta la Ley 2069 de 2020, se otorgard un puntaje adicional de
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones, es decir 0.25 puntos a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015. Se otorgara el puntaje indicado para cada una de las dos condiciones siguientes:

CONDICION PUNTAJE
1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de 0.25
interés o cuotas de participaciéon de la persona juridica pertenezcan a mujeres y
los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

O,
2. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de cometcio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

O,

3. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacién haya
correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.

O,

4. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Las definiciones y la forma de acreditar las diferentes circunstancias para otorgar los puntajes por este criterio estin
estipulados en el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
del 24 de diciembre de 2021), aclarando que el registro mercantil sélo debe ser aportado por las personas naturales
obligadas a registrarse en el mismo, lo cual no aplica a personas que ejercen profesiones liberales.

Las certificaciones para acreditar deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dfas calendarios anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Para proponentes plurales, la condicién de emprendimiento y empresas de mujeres solo se aplicara si por lo menos
uno de los integrantes acredita que tiene la condicién de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO 13 — ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES y aportar la documentacién requerida.

Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado.

Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %)
en el consorcio o en la unién temporal.
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5. PUNTAJE PARA LAS MIPYMES (maximo 0,25 puntos)

En observancia al Decreto 1860 de 2021 que reglamenta la Ley 2069 de 2020, se otorgara un puntaje adicional de
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones, es decir 0.25 puntos a los proponentes que acrediten las siguientes clasificaciones empresariales de
acuerdo a los criterios de clasificacion empresarial definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya,
para el sector servicios:

CONDICION PUNTAJE
Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias 0.25

anuales sean inferiores o iguales a treinta y dos mil novecientos
ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT).

@)

Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias
anuales sean superiores a treinta y dos mil novecientos ochenta y
ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT) e inferiores o
iguales a ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y uno
Unidades de Valor Tributario (131. 951 UVT).

O

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias
anuales sean superiores a ciento treinta y un mil novecientos
cincuenta y un Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT) e
inferiores o iguales a cuatrocientos ochenta y tres mil treinta y
cuatro Unidades de Valor Tributario (483.034 UVT).

Para efectos de lo anterior, se debe acreditar el tamafio empresarial a la fecha de cierre del proceso de seleccion de
lo contrario no se otorgara puntaje.

Para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentaciéon y certificacién expedida por parte del
Representante Legal y/o revisor fiscal (si aplica), en la cual acredite el tamafio de la empresa, a través del formato —
14, para tal fin. Para la obtencién del puntaje sera requisito la presentacion de los dos documentos.

Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste serd valido en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el nimero de contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y los indices de la
capacidad financiera y organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del
puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de MiPyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o en la unién
temporal. En caso de que dos o mas de los integrantes del Proponente Plural cumplan la anterior condicién y
acrediten distintos rangos de tamafio empresarial previstos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, el
otorgamiento de puntaje se realizara dependiendo de aquel integrante del Proponente Plural que acredite el tamafio
empresarial que otorgue mayor puntaje en los términos de este numeral.

[A modo de ejemplo, si uno de los integrantes del Proponente Plural acredita la condicién de Mediana Empresa y
otro la condicion de Microempresa, el otorgamiento de puntaje serd de cero puntos veinticinco (0.25) puntos].

Las personas naturales, no obligadas a tener RUP, se acreditan como MIPYME con la certificaciéon expedida por
ellos y un contador publico en la que se sefale su condicion de MIPYME y su tamafio empresarial, adjuntando
copia del registro mercantil, expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad que sea competente.
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Las personas juridicas, no obligadas a tener RUP, se acreditan como MIPYME con la certificacién expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacién, en la que se sefiale su condicién de MIPYME o su tamafio empresarial

Las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por lo menos uno
de sus integrantes deberd acreditar que (i) es una empresa de mujeres, segun alguna de las condiciones antes
descritas y que, (ii) tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa

6. REDUCCION DE PUNTA.JE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Dando cumplimiento a la Ley 2195 de 2002, que expresa:

“ARTICULO 58. REDUCCION DE PUNTA.JE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las entidades
estatales sometidas al Estatuto General de Contrataciéon de la Administraciéon Publica que adelanten cualquier
Proceso de Contratacién, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde tnicamente se pondere el menor precio ofrecido,
deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacién anterior.

PARAGRAFO primero. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437

de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO segundo. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.”

Por lo tanto, se reducird durante la evaluacién de las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en este proceso, es decir dos (2) puntos, a los proponentes que se les haya impuesto una o mds multas
o clausulas penales durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, en
las condiciones establecidas en el Articulo 58 de la ley 2195 de 2022.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entenderd que hay empate, cuando dos o mas proponentes habilitados cuenten con el mismo puntaje en la
calificacion. En caso de presentarse un empate entre dos o mas proponentes, se aplicaran los siguientes criterios de
desempate de conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 - Factores de desempate y acreditacion. La
Entidad Estatal utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional asf:

CRITERIO DE | ACREDITACION DE LA CONDICION
DESEMPATE

1. Preferir la oferta de bienes | El requisito se acreditara para el caso de:
o servicios nacionales frente a
la oferta de bienes o servicios | (7) Servicios con el certificado de Existencia y Representacion Legal
extranjeros. de conformidad con la definicién del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, asi:
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Servicios Nacionales: Servicios  prestados  por personas naturales colombianas o
residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la
legislacion colombiana.

° Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del
proponente.
° Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de

residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual de
conformidad con la ley.

° Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de
existencia y representacion legal emitido por las Camaras de Comercio.

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia,
mujeres  victimas de la
violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual
participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las
cuales participe o participen
mayoritariamente

Mujer Cabeza de Familia. Declaracién Ante notario (Pardgrafo del
articulo 2 de la Ley 1082 de 1993), junto con la copia de los documentos
de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas

Mujer victima de violencia. Medida de proteccién emitida por autoridad
competente. Comisario de familia y a falta de este, el Juez Civil Municipal
o Promiscuo Municipal, o la Autoridad Indigena segin corresponda (de
conformidad con articulo 21, 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008). —, junto
con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite
alguna de las condiciones referidas.

Persona Juridica: Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en
los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que
mas del 50% de la participacién accionaria o cuota parte son de
titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una
de ellas.

En caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del
50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba
seflaladas; si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que
se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales
recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas.

3. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que  acredite en  las
condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de
discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si
la oferta es presentada por un
proponente plural, el
integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esti en
condicién de discapacidad en
los términos del presente
numeral, debe tener wuna
participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento
25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de
sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

De conformidad con la Ley 361 de 1997.

a. Certificacion expedida por la oficina de trabajo, en la cual se
registre que el empleador tiene en su némina por lo menos un minimo del
10% de sus empleados en situacion de discapacidad.

b. Certificacion del oferente en donde se constate la vinculacion del
personal en situacién de discapacidad por lo menos con anterioridad a un
afio; e igualmente deberdn mantenerse por un lapso igual al de la
contratacion.

Para proponente plural el integrante que acredite el 10% de su némina en
condicién de incapacidad y tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para
efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucion en
el SECOP 1II con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus
integrantes.

En este caso el proveedor, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35
de la Ley 2069 de 2020,

“Deberd adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante
legal y/ o revisor fiscal gue el personal referido ha sido contratado por lo menos con un
(1) ario de anterioridad a la fecha de cierre de la colocacion de la orden de compra o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica y que certifigue
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso ignal al término de
ejecucion de la orden de compra”.
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4 Preferit  la  propuesta
presentada por el oferente
que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de
personas mayores que no
sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pensién establecido en la
Ley

De conformidad con la Ley 1251 de 2008, articulo 3. Adulto mayor-
persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas.

El oferente deberd aportar documento que acredite la vinculacién en
MAYOR PROPORCION de personas mayores.

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal deberd
certificar bajo la gravedad de juramento el nimero de personas mayores
que hayan cumplido el requisito de edad de pensién y que no sean
beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley y
que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de
prestacion de servicios.

Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién, y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un afio se
tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica

En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo debera
certificar el numero de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la Ley, vinculadas por cada
uno de sus integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto con
los documentos de identificacién de cada uno de las personas vinculadas.
La mayor proporcién se definird en relacién con el nimero total de
personas de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de
vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestaciéon de
servicios, por lo que se preferird al Proveedor que acredite un porcentaje
mayor.

5. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite, en las
condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez

por ciento (10%) de su
némina pertenece a
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitanas.

De conformidad con:

° Poblacién Indigena -articulo 1 del Convenio No. 169 de la OIT.

. Comunidad negra -articulo 2, numeral 5, de la Ley 70 de 1993

° Poblacién raizal - nativa de las Islas de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina.

° Poblacién palenquera: San Basilio de Palenque (Mahates —

Bolivar), San José de Uré (Cérdoba), Jacobo Pérez Escobar (Magdalena) y
La Libertad (Sucte)».

° Pueblo «Rrom» o «gitano -. articulo 6 del Decreto 2957 del 6 de
agosto de 2010

El Proveedor deberd anexar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado:

Expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la persona
juridica segin corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al
menos el 10% de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Y la copia de los documentos de identidad de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se
pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales,

El representante legal del mismo certificara que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del Proveedor plural.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado:

Expedido por el representante leeal v/o el revisor fiscal de la persona
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juridica segtin corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al
menos el 10% de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Y la copia de los documentos de identidad de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se
pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales,

El representante legal del mismo certificara que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del Proveedor plural.

6. Preferir la propuesta de
personas en proceso de
reintegracion o
reincorporacion o de la
persona juridica en la cual
participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por personas en proceso de
reincorporacion, y/o
personas juridicas en las
cuales participe o participen
mayoritariamente.

La Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién —ARN-, certifica
la condicién de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion
de personas desmovilizadas de los grupos armados al margen de la ley.

El Proveedor debera acreditar copia de alguno de los siguientes
documentos:

1) La certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expide la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

i) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacién de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual.
Ademis, se entregard el documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

iif) U otro documento que para el efecto determine las autoridades
competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor
fiscal certificard bajo la gravedad de juramento que mas del 50% de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd
constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior,
junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que estan en proceso de reincorporacion o reintegraciéon

Para proponente plural se debe demostrar la constitucién personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion y/o personas jutidicas en las
cuales participen mayoritariamente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacién por parte del
titular del dato. El proveedor deberda anexar autorizacién para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir  la  oferta
presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o
una persona en proceso de
reincorporacion o
reintegracién, o una persona
jutidica en la cual patticipe o
participen  mayoritariamente,
Yy, que tenga una participaciéon
de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la
madre cabeza de familia, la
persona en  proceso de
reincorporacion o
reintegraciéon, o la persona
juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%)

Condicién para proponentes plurales:

El proveedor plural deberd acreditar la condicién de madre cabeza de
familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracion o
reincorporacién o que ostenten esta condicién para lo cual debera tener
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona
reincorporada o reinsertada, no podrd ejercer u ostentar la calidad de
accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los
integrantes de la figura asociativa oferente.

Adicionalmente, debera adjuntar declaracion juramentada de la mujer que
invoque la condicién de cabeza de familia; y/o la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion deberd anexar certificacién expedida por
el Comité Operativo para la Operaciéon de las Armas -CODA, o la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, conforme el Registro Nacional
de Reincorporacion, a través de la cual se acredite su inclusion en los
programas de reincorporacioén, conforme lo establecido en el Decreto
1081 de 2015.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes
alternativas segun corresponda:

° O, adjuntar certificacién del representante legal y/o revisor fiscal
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de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o
reintegraciéon, ni la persona
jurfidica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales
sean empleados, socios o
accionistas de los miembros
del proponente plural.

en los casos en que la sociedad esté obligado a tenetlo, en la que conste
que al menos el 25% de participacién accionaria en la respectiva sociedad
son de titularidad de género femenino y/o persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion o que ostente tal calidad.

° O, mediante documento de conformacién de la figura asociativa,
con fundamento en el cual, segin el porcentaje de participaciéon del
integrante, se evidencie que la experiencia aportada por la madre cabeza
de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o
calidad de tal, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

8. Preferir la  oferta
presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente
plural constituido por
Mipymes, cooperativas 0
asoclaciones mutuales.

Mipyme; cumplimiento Ley 905 de 2004.

> Certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal,
si esta obligado a tenetlo, o el contador.

> El certificado debe constar que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial.

El criterio de clasificacién de tamafio empresarial por ventas brutas
anuales, debe cumplir con lo definido en el Decreto 957 de 2019.
Cooperativas o asociaciones mutuales.: que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019

° Certificacion en donde conste el valor de los ingresos por
actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente antetior,
o los obtenidos durante el tiempo de su operacion.

° Si es persona natural, la certificaciéon debe ser expedida por ésta.

° Si es persona juridica, la certificacién debe ser expedida por el
representante legal o el contador fiscal o el revisor fiscal, si estan obligadas
a tenerlo.

9. Preferir la  oferta
presentada por el proponente
plural constituido por micro
y/o  pequefias  empresas,
cooperativas O asociaciones
mutuales.

Condicion para proponentes plurales:
Mipyme; cumplimiento Ley 905 de 2004.

> Certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal,
si esta obligado a tenetlo, o el contador.

> El certificado debe constar que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial.

El criterio de clasificacién de tamafio empresarial por ventas brutas
anuales, debe cumplir con lo definido en el Decreto 957 de 2019.

Cooperativas o asociaciones mutuales.: que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial, definidos por el Dectreto 957 de 2019

] Certificacién en donde conste el valor de los ingresos por
actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior,
o los obtenidos durante el tiempo de su operacion.

o Si es persona natural, la certificacion debe ser expedida por ésta.

o Si es persona juridica, la certificacién debe ser expedida por el
representante legal o el contador fiscal o el revisor fiscal, si estan obligadas
a tenetlo.

10. Preferir al oferente
que actedite de acuerdo con
sus estados financieros o
informacién contable con
corte a 31 de diciembre del
afio antetior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales  por
concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el
afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente

Condicién para proponentes con estado Financiero del afio anterior.

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus
accionistas, socios o representantes legales, no podrin ejercer u ostentar
la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de
uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la
calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:

° Si se trata de Mipymes: El Proveedor debera acreditarlo mediante:
el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y
° St se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante

el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio.

° O, adjuntar certificacién del representante legal y/o revisor fiscal
en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste,
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un
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plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga
una participaciéon de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0  asociacion
mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o  asociacion
mutual ni accionistas,
socios o representantes legales
sean empleados, socios o
accionistas de los miembros
del proponente plural.

sus

25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por
concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco del orden
legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados
financieros o informacién contable con fundamento en la cual se
evidencia la informaciéon requerida. Adicionalmente, deberd aportar el
documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una
cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser
sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes
bases de datos, de lo cual, deberan dejar constancia.

Una vez lo antetior, el Proveedor podra optar por las siguientes
alternativas en orden de precedencia para lograr el desempate:

° O, adjuntar certificacién del representante legal y/o trevisor fiscal
en los casos en que la sociedad esté obligado a tenetlo, en la que conste,
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un
25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por
concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco del orden
legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados
financieros o informacién contable con fundamento en la cual se
evidencia la informaciéon requerida. Adicionalmente, deberd aportar el
documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una
cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser
sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes
bases de datos, de lo cual, deberan dejar constancia.

° O, mediante documento de conformacién de la figura asociativa y
sus modificaciones, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de
participacion del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por
la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25%
del total acreditado en la oferta.

11 Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad

Preferencia a Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES. Se acredita con el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad en el que conste que retne los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 “conforme el cual:
"Tendrin la denominacion de sociedades BIC todas aquellas compasiias que sean
constituidas de conformidad con la legislacion vigente, las cnales ademas del beneficio e
interés de sus accionistas, actnaran en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente".

Segun los articulos 2.2.1.15.3 y 2.2.1.15.5 del Decreto 2046 de 2019,
corresponde a las camaras de comercio el registro de las sociedades BIC y
port lo tanto son las autoridades encargadas de acreditar su existencia.
Como el numeral 11 del articulo 35 exige que la sociedad BIC haga parte
del segmento mipymes, se debe tener en cuenta ademas la forma de
acreditacién del tamafio empresarial prevista en el articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 957 de 2019.

BIC, del segmento
MIPYMES.
12. Utilizar un método

aleatorio para seleccionar el
oferente, método que debera
haber sido previsto
previamente en los
Documentos del Proceso.

Si el empate se mantiene, la adjudicacion se realizara el siguiente
mecanismo:

1. La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en el orden de
radicacién de la propuesta (fecha y Hora) registrado en el Secop 1I. Una
vez ordenados, la Entidad le asigna un nimero entero a cada uno de estos
de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponde el nimero 1.

2. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia del CIERRE de plazo de
presentacion de ofertas, publicada por el Banco de la Republica. La
Entidad Compradora debe dividir esta parte entera entre el nimero total
de Proponente en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final.

3. Realizados los calculos del inciso anterior, la Entidad seleccionara a
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aquel proponente que presente coincidencia entre el numero asignado y el
residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad
Compradora seleccionara al Proponente con el mayor numero asignado.

Ejemplo sobre la aplicacion del método aleatorio

Ejemplo 1:

Proponentes empatados: 10

TRM: 3560,70

Tomar la parte entera de la TRM= 3560

Dividir 3650/ 10= 365 (en este caso no hay residuo ya que la division es exacta)
Aplicar el numeral "'3” del método aleatorio

Ejemplo 2:

Proponentes empatados: 6

TRM: 3560,70

Tomar la parte entera de la TRM= 3560

Dividir 3560/ 6 = 593,33

Determinar el residno: 3560-(593%6) = 2

El numero 2 ser utilizado para seleccionar al proponente.

Para tener en cuenta:

1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonfa con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con
los mencionados Acuerdos.

2. Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

3. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pafs
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se dard aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

4. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de teincorporacién y/o reintegracién y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonifa con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 1: PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD EL
PROPONENTE DEBERA ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE CON SU
PROPUESTA Y NO SERAN SUBSANABLES POR SER CRITERIO DESEMPATE, EN
TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO
RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE
RECHAZO DE LA OFERTA.

NOTA 2: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
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constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculadosdesde el momento de constitucion de la misma.

NOTA 3: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR TA
INFORMACION APORTADA MEDIANTE LA CUAL SE ACREDITARON CADA UNO
DE LOS NUMERALES PARA LOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

NOTA IMPORTANTE — DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el derecho a la reserva
legal de toda aquella informacioén que acredita el cumplimiento de los factores de desempate para la
presente acreditaciéon de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de

la Ley 1581 de 2012, el proponente debera tener en cuenta al momento de contestar la pregunta en la
Plataforma Secop que deberd marcar la casilla de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

LOS PROPONENTES DEBEN TENER EN CUENTA QUE DE CONFORMIDAD CON LO
SENALADO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOLO SERAN CONSIDERADAS COMO
MIPYMES PARA TODOS LOS EFECTOS (CRITERIOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE
DESEMPATE) AQUELLAS EMPRESAS QUE ACRDITEN EL TAMANO EMPRESARIAL,
LAS COOPERATIVAS, LAS ASOCIACIONES MUTUALES Y DEMAS ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO QUE SE ENCUENTREN CATALOGADAS COMO ENTIDADES DE
ECONOMIA SOLIDARIA DE ACUERDO CON LA LEY 454 DE 1998.

ES IMPORTANTE PRECISAR QUE LAS DEMAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO NO
SERAN CONSIDERADAS MIPYMES DADO QUE LAS MISMAS NO SON EMPRESAS DE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LO EXPRESADO POR COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE.

8. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
RIEGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION

El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe de acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la
Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario
Nro. 1082 de 2015 y la gufa de la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por
Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.

La matriz contempla la identificacién, descripcién de los riesgos, evaluacién (impacto y su
probabilidad de ocurrencia) y los mecanismos de control que existen de manera general para los
servicios que se desean contratar.

Para la verificacién de los riesgos del presente proceso de interventoria se debe dirigir a la MATRIZ
DE RIESGOS elaborada por el FDLRUU.

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Acorde con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1., del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015
y en la Ley 1150 de 2007, EL FONDO teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y la
forma de pago, solicitard garantias al contratista seleccionado, con el fin de garantizar el
cumplimiento la eficaz ejecucién de este.

Por lo anterior, el CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del Fondo de Desarrollo
Local de Rafael Uribe Uribe un amparo del contrato que podra consistir

a) Contrato de seguro contenido en una poliza.
b) Patrimonio Auténomo.
9 Garantia bancaria.

10.GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
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Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberad presentar la garantfa de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma y/o
suscripcién del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

La garantfa constituida deberd amparar:

Caracteristicas Condiciones

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poéliza para Entidades
Estatales, (i) Patrimonio auténomo, (iif) Garantia Bancaria.

Asegurado/ beneficiatio Bogota D.C — Secretaria Distrital de Gobierno, Fondo de Desarrollo Local de
Rafael Uribe Uribe identificada con NIT 899.999.061-9
Direcciéon: CL 32 Sur Nro. 23 — 62 Bogota

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Desde la fecha de suscripciéon del
contrato, durante el plazo de ejecucion | Treinta por ciento (30%) del
del mismo, hasta una vez culminado el | valor total del contrato

contrato y 6 meses mas*

Cumplimiento general del contrato
y el pago de las multas y la clausula
penal pecuniaria que se le impongan

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones | Desde la fecha de suscripcion del

laborales del personal que el contrato, durante el plazo de ejecucién | Diez por ciento (10%) del
Contratista haya de utilizar en el del mismo, hasta una vez culminado el | valor del contrato
territorio nacional para la ejecucién | contrato y tres (3) aflos mas.

del contrato

Desde la fecha de suscripciéon del
contrato, durante el plazo de ejecucién | Veinte por ciento (20%) del
del mismo, hasta una vez culminado el | valor total del contrato

contrato y cinco (5) aflos mas.

Calidad del Servicio

* En atencién al articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015, “Ja garantia de cumplimiento del contrato debe tener nna
vigencia minima hasta la liqguidacion del contrato” ante la ausencia de liquidacién bilateral o unilateral, la vigencia debera
extenderse hasta la efectiva liquidacién del contrato, por ejemplo, hasta cuando se liquide judicialmente.

10.1. GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO

El contratista serd responsable por los petjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan con
posterioridad a la terminacién del contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipétesis (i) mala
calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracién de un contrato estatal y (ii) mala
calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al contratista.

11. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

Las alcaldias estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein, Noruega, Suiza y
la Unién Europea y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Los Acuerdos Comerciales con Chile, Liechtenstein, Noruega, Suiza y la Unién Europea son aplicables a los
Procesos de Contrataciéon de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de $560°408.000; y (ii) para servicios de construccion a partir de $14.010°191.000.

El Acuerdo Comercial con Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretarfa de la CAN son aplicables a todos
los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor
del Proceso de Contratacion.

De conformidad con lo establecido en el numeral 8% del Articulo 2.2.1.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y en
consonancia con el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion”
expedido por Colombia Compra Eficiente, El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe efectio el analisis
correspondiente al respectivo proceso de contratacion aplicando las siguientes reglas:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el acuerdo comercial, el proceso
de contratacién no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer andlisis adicional alguno.
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Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de
contratacion es inferior al valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable, el proceso de contratacion no esta
cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 3. si la entidad estatal estd incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de
contratacion es superior al valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable, la entidad estatal debe determinar
si hay excepciones aplicables al proceso de contratacion. si no hay excepciones, el acuerdo comercial es aplicable al
proceso de contratacion.

De conformidad con lo establecido en el numeral 8% del Articulo 2.2.1.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y en
consonancia con el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion”
expedido por Colombia Compra Eficiente, el FDLRUU efecttio el analisis correspondiente al respectivo proceso de
contratacion.

Las alcaldfas estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico
(Gnicamente con Chile y Perd), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Tridngulo Norte (dnicamente con
Guatemala), la Unién Europea; y la Decision 439 de 1998 de la Secretarfa de la CAN.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los
Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.

Asi las cosas, teniendo en cuenta los acuerdos econémicos y tratados de libre comercio vigentes para Colombia, el
presente proceso de seleccién se encuentra cobijado por los siguientes acuerdos comerciales:

Proceso
Entidad Valor del Proceso Excepcion cubierto
ACUERDO Vigente Estatal superior al umbral | aplicable al por el
COMERCIAL cubierta del Acuerdo Proceso Acuerdo
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No
Al Chile
1anza - pery SI No No No No
Pacifico —
México
Canada SI No No No No
Chile SI SI No No No
Corea SI No No No No
Costa Rica SI No No No No
Estados Unidos SI No No No No
Estados AELC SI SI No No No
México SI No No No No
Tria El Salvador
riangulo Honduras SI SI No Tiene Umbral No SI
Norte
Guatemala
Unién Buropea SI No No No No
Israel SI No No No No
Reino Unido e No
Irlanda del Norte S No No No
Decisiéon 439 de 1998
de la Comision de la SI No No No No
CAN

12.0FERTA ECONOMICA

La oferta econémica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccién aritmética esta no otorga puntaje.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del
presente proceso, los riesgos y la administracién de estos.
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Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales
y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades.

Se aclara que en el presupuesto oficial y en la oferta econémica las dedicaciones son promedio
mensual, es decir, el contratista, dentro de su autonomia administrativa, debe adaptar la contratacién
del personal de manera que sea suficiente para la ejecucion de todas las obligaciones del contrato en
cada etapa pudiendo aumentar o disminuir personal o dedicaciones de acuerdo con la necesidad.
Igualmente, los valores de salarios u honorarios en la propuesta son indicativos y el consultor podra
pactar los mismo de acuerdo a sus necesidades, ya que, el contrato se suscribe a precio global a pesar
que la forma de pago considere pagos mensuales u de otro tipo.

CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas pot:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando
la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximard por exceso al
numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco
(0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica.

a. PRECIO ARTIFICALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su verificacion, no parezca suficiente
para garantizar una cotrecta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante
la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademds podra acudir a los pardmetros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contrataciéon de
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica.
13. CAUSALES DE RECHAZO

Con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018 y
demas normas concordantes, as{ como los principios de la funcién publica y demas consagrados en
la normatividad contractual, se relacionan a continuacién las causales de rechazo de las propuestas:

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

a.  Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion previstas en la legislacién
para contratar.

b. Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita
por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la entidad solo
admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

c. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente
o haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

d.  Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contralorfa General de la Republica.

e.  Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

f. Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar
un documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice

CONCURSO DE MERITOS FDLRUU-CMA-006-2025
Pagina 60 de 66


http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85593_archivo_pdf4.pdf

o>

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosiernO

correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaraciéon o
aporte requerido sea necesario para cumplir un requisito habilitante.

g Que la nscripcion en el registro tnico de proponentes (RUP) que realice el proponente por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme.

h. Que el proponente aporte informacioén inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos indicados en el pliego de condiciones.

i Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el pliego de condiciones.

j.  Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto
del contrato.

k. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas.

L. No presentar el “Formato 8 — Aceptaciéon y cumplimiento de la formacién y experiencia del
personal clave” y no subsanar su entrega, en los términos de los numerales de “Reglas de
subsanabilidad, aclaraciones y explicaciones” y "Exigencias minimas de expetiencia y
formacién académica del equipo de trabajo — personal clave evaluable” con sus respectivos
soportes.

m. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el
pliego de condiciones.

n. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales,
permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos
adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la entidad en el Anexo 1 — Anexo

Técnico.
o. Cuando la propuesta econémica supere el presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion.
p. Cuando el proponente no aporte junto con su propuesta la garantia de seriedad de la oferta.
q. Las demas previstas en la Ley y este documento.
14. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
14.1 PLAZO

El plazo del futuro contrato sera de CUATRO (04) MESES contados a partir de la fecha en que se
suscriba el acta de inicio del contrato, previa aprobacién de las garantfas y cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

14.2. VALOR

El valor contratado a suscribir es por la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 50.000.000) DE LA VIGENCIA FISCAL 2025, suma que incluye los impuestos, tasas
legales vigentes, asi como todos los costos directos e indirectos asociados a la ejecucién del contrato y

demas impuestos de ley. El valor sera imputado al Proyecto 2768: “Mitigacion del riesgo en Rafael Uribe
Uribe”.

El contratista debera tener en cuenta que el valor del contrato comprende la totalidad de los costos,
gastos, garantias, descuentos, tributos (impuestos, contribuciones y tasas), estampillas y demas
erogaciones directas o indirectas que se causen o generen con ocasiéon de la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato.

14.2.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La necesidad se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones de la entidad, pero es preciso
indicar que el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe publicara el presente proceso en
prepliegos sin el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el cual se aportara para la apertura del
mismo. Hste proceso estard bajo el rubro 023011602300000002768, del proyecto 2768 “Mitigacion
del riesgo en Rafael Uribe Utribe”.

14.3. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asi:

1. Novermaporciemto (9695 detvator totatdet contrato-se pagara de tasiguierte TmaTeTaT
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% del valor Numero de Requisitos
total del Pagos
contrato
90% noventa Pagos de manera Una vez exista la aprobaciéon de los
por ciento del mensual;  segin productos del contrato resultante de
valor del avance y Consultoria de los Estudios y Disefios de
contrato aprobacién de los Marco Fidel Suarez
productos de
consultoria

2. Y un (1) dltimo pago para completar el 100% que se pagara de la siguiente manera:

10%  Diez Un (1) pago Previa suscripciéon de liquidacién  del
por  ciento contrato de Interventoria

del valor del

contrato

Para el respectivo pago, la entidad, solicita la siguiente documentacién:

o Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision (si aplica) y el contratista

o Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.

o Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

o Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

o Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

o Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA vy cajas
de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

Nota: ($dlo aplica para régimen comisin) De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el
inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributatio,
establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion de servicios gravados
por cuantia individual y superior a 3.500 UVL, estas personas deberdn inscribirse previamente como responsables del
impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la procedencia de costos y dedncciones.
Lo anterior también serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UL/T.

(..)"

NOTA: IMPUESTO AL TIMBRE: El contrato que se susctriba con ocasiéon del presente proceso se
encuentra gravado con el Impuesto de timbre del 1%, de conformidad con lo sefialado en el ET. Art. 519.
Base gravable en el impuesto de timbre nacional. (Modificado por el Art. 8 del Decreto 175 de 2025),
teniendo en cuenta que el valor estimado del contrato a celebrar es superior a 6.000 UVT ($298.794.000).

De conformidad con lo establecido en el Decreto 175 de 2025 y demas normas aplicables, el impuesto de

timbre generado por la suscripcién de los documentos derivados del presente contrato estara a cargo
exclusivo del CONTRATISTA

15. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribitr oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales,
asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la
ejecuciéon del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestién institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.
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4.  Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por causa o con ocasion
del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos,
obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital de Gobierno
en la ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningan software sin la autorizacién previa y escrita de la Direcciéon de Tecnologias
e Informacion, as{ mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware
y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal, o
dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. CUANDO SE TRATE DE PERSONAS NATURALES Realizar el pago de los aportes al régimen de
seguridad social, en proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla
correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.

8. CUANDO SE TRATE DE PERSONAS JURIDICAS. Entregar para cada pago, la certificacion
suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes
al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensaciéon  familiar
de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente.

9. Esta obligacion serd incluida si el drea técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratacion identificd como viable
la posibilidad de vincular o contratar para la ejecucion del respectivo contrato a las personas identificadas como
beneficiarias. Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31
de enero de 2011 “Democratizacién de las oportunidades econdmicas en el Distrito capital y
promocién de estrategias para la participacién real y efectiva de las personas naturales vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad”.

10. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hidricos de las instalaciones donde ejecuta sus
actividades; asi mismo realizar uso eficiente de los materiales e insumos; efectuar el manejo y
disposiciéon adecuada de los residuos sélidos ordinarios, peligrosos, especiales; igualmente realizar
control y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio de las
actividades derivadas de la ejecucién del contrato.

11. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la
aplicacién de criterios ambientales, segin lo establecido en la gufa de contratacién sostenible de la
entidad y las fichas ambientales del manual de compras publicas del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

12. Es responsabilidad del contratista cargar y publicar los informes de actividades (mensuales y semanales)
y todos aquellos documentos contractuales de la ejecucién y liquidacién del contrato a la plataforma
SECOP II.

13. Vincular y mantener minimo el 13,8% (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su
aplicaciéon) de mujeres para la ejecuciéon del contrato, garantizando que la vinculacion se realice con
plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres
victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial.

14. Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la
ejecucion del contrato el 13,8 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su
aplicaciéon) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social
de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.

16. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir oportunamente con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas, con plena autonomia
técnica, administrativa y bajo su responsabilidad.

2. Cumplir con todos los ofrecimientos contenidos en la propuesta que forma parte integral del presente
contrato.

3. Informar oportunamente al Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe de cualquier circunstancia

que ponga en peligro la ejecuciéon del contrato.

4. Acatar las observaciones del supervisor del contrato.
5. Constituir las garantias.
6.  Mantener durante todo el plazo del contrato los precios de los insumos, actividades, personal y, en general,

de todos los servicios que ofrecié en la propuesta.
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Contratar y mantener al personal minimo requerido en los pliegos de condiciones, y asi mismo entregar los
soportes del personal minimo requeridos para la ejecucién del contrato para revisiéon y aprobacién de la
supervision.

Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones o Reglamentos o cualquier acto de autoridad
Nacional o Distrital vigente que tenga relacién con el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera
de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos 0 cOstos N0 previstos, estos serdn a cargo
del contratista.

Cumplir con las obligaciones de pagos al sistema general de seguridad social y/o parafiscal durante la
¢jecucion del contrato en caso de ser persona natural o juridica y tener personal a cargo.

Revisar y analizar en forma completa y detallada el contrato de consultoria, los pliegos de condiciones, las
normas y reglamentaciones aplicables a la ejecucion de este, es decir, toda la documentacién que tenga
relacién con el contrato de consultorfa y su ejecucién, asf como formular las sugerencias a que haya lugar y en
el evento de tener alguna duda sobre el alcance de lo sefialado en los documentos, solicitar las aclaraciones
correspondientes.

Verificar y aprobar la totalidad de los estudios y disefios entregados por la Consultorfa con las
especificaciones técnicas requeridas de acuerdo con las fases, si se requiere

Verificar que las actividades que se realicen durante la ejecucién del contrato se facturen de acuerdo con los precios
fijados en las condiciones contractuales, cualquier omision, itregularidad, cambio y/o alteracion de las cantidades y
precios contractuales supondra, por parte del FONDO, asumir las acciones legales a que haya lugar, previos descargos
del ejecutor del contrato.

Elaborar y presentar para aprobacion del supervisor el cronograma de actividades.

Cumplir con el cronograma de actividades detallado aprobado por el supervisor y/o interventor

Realizar y presentar todos los informes de avance y al término de las actividades el informe final definitivo.

Llevar a cabo todas las labores necesarias de vigilancia seguimiento y control para alcanzar el objeto de este proyecto
relacionado con la aprobacion de los estudios y disefios, cifiéndose a las normas técnicas vigentes y a rehacer a sus
expensas cualquier estudio que resulte mal ejecutado.

Dar estricto cumplimiento a las condiciones ambientales que exija la norma.

Tener disponibilidad para la realizaciéon de visitas al sitio del proyecto de acuerdo con solicitud presentada por el
supervisor.

Elaborar los informes técnicos necesarios de acuerdo con los aspectos técnicos contenidos en los pliegos y segun el
Manual de Especificaciones Técnicas que tenga lugar.

Entregar oportunamente los informes de acuerdo con las fechas preestablecidas.

Establecer los procedimientos y controles necesarios con el fin de contar con informacién veridica y suficiente de
actividades ejecutadas en las oportunidades definidas por el FONDO.

Emplear en la ejecucién del contrato el personal idéneo y suficiente y presentar los soportes requeridos en el tiempo
indicado en los pliegos de condiciones.

Garantizar el transporte adecuado y suficiente para las visitas necesarias para cumplir con las condiciones y tiempos de
¢jecucion establecidos en el pliego de condiciones.

Mantener todos los recursos necesatios para el normal y completo desarrollo del objeto contractual y tener disponible
y emplear en el seguimiento de los estudios para los disefios el personal requerido para el contrato, de conformidad con
lo establecido en el Pliego de Condiciones. Si durante la ejecucion del contrato se requiere el cambio de alguno de los
profesionales, deberd reemplazarse por otro de iguales o de mayores calidades técnicas, previamente aprobado por el
FONDO.

Cumplir con las obligaciones financieras establecidas en los estudios previos, asi como entregar toda la documentacion
solicitada para los pagos correspondientes por el FDLRUU

Atender las citaciones de la Junta Administradora Local (JAL) de Rafael Uribe Utribe o de los entes de
control, mediante la realizacién de presentaciones, la entrega de informacién requerida y la asistencia a las
citaciones programadas.

Todas las demads inherentes al objeto del contrato.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE,
SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la
normatividad vigente.

Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas
en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas vulnerables, marginadas
y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

Las demas establecidas en la normatividad vigente.

SUPERVISION
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La supervision del contrato sera ejercida por el alcalde Local o por quien este designe como su supervisor.

En todo caso alcalde Local, podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su
decisién por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor.

El alcalde Local, podra designar mediante comunicacién escrita un servidor Publico o colaborador que se
denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision de la
ejecucion de las obligaciones contractuales que se detiven del contrato.

El supervisor y/o su Apoyo ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Contratacion Local y estan obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

En ningtn caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién en un tercero. Entre las principales
funciones principales del Supervisor y apoyo a la supervision, estan las siguientes:

1. Expedir constancia oportuna sobre el cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA, para efectos de realizar
el pago del contrato.

2. Informar oportunamente sobre el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales.

3. Certificar la ejecucion del contrato dentro de las condiciones exigidas, lo cual es requisito para efectuar los
pagos.

4. Elaborar las actas respectivas.

5. Vigilar que se mantenga vigente la poliza que ampara el contrato, y exigir su renovacion, restablecimiento y
actualizacién en el evento de presentarse modificaciones en el valor del contrato, su plazo o en virtud de la
aplicaciéon de multas, sanciones y demas vicisitudes.

6. Exigir el pago efectuado por EL. CONTRATISTA por concepto de salud, pensiones, y riesgos laborales, de
acuerdo con lo exigido en el paragrafo 1 del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012, ley 1607 de
2012 y demas normas que regulen la materia.

7. Dar cumplimiento al Manual de Contratacién, Supervision e Interventorfa de la Secretarfa Distrital de
Gobierno y/o Alcaldia Local de RAFAEL URIBE URIBE.

Nota 1: En ningin caso podrd el Supervisor o Apoyo a la Supervision exonerar al contratista del
cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente o por disposicién
legal, ni tampoco, modificar los términos del presente contrato.

Nota 2: Toda orden o instruccién que imparta el Supervisor o Apoyo a la Supervisién debera constar por
escrito.

19. LIQUIDACION

Terminada la ejecucion del contrato, se procedera a su liquidacion a mas tardar antes del
vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrato o a la expediciéon del
acto administrativo que ordene la terminacioén o a la fecha del acuerdo que la disponga, conforme a
lo previsto en el articulo 11 de 1a Ley 1150 de 2007.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidaciéon previa notificacién o convocatoria que
le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendri(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidaciéon por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

20. FORMATOS
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El proponente diligenciara y firmara los formatos con el nimero de convocatoria de acuerdo con lo
requerido, ajustindose a las exigencias propias del Pliego de Condiciones, documentos previos y del
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE .

1. FORMATOS DE LA PROPUESTA
ANEXOS

Anexo 1 — Anexo Técnico
Anexo 2 — Pacto de Transparencia
Anexo 3 — Estudio del Sector

FORMATOS

Formato 1 — Carta de Presentacién de la Oferta

Formato 2 — Conformacién del Proponente Plural (2 A — Consorcios) (Formato 2 B Unién Temporal)
Formato 3 - Experiencia

Formato 4 — Capacidad Financiera y Organizacional para extranjeros

Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales

Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad

Formato 7 — Puntaje a la Industria Nacional

Formato 8 — Aceptacién y Cumplimiento de la Formacién Académica y la experiencia del personal
clave evaluable.

Formato 9 — Experiencia y Formacioén adicional del personal clave evaluable

Formato 10 — Factores de desempate

Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales

Formato 12 — Factor de Sostenibilidad

Formato 13 — Acreditacion Emprendimientos y Empresas mujeres

Formato 14 — Acreditacién Mipyme

Formato 15 — Compromiso Anticorrupcion

MATRICES
Matriz de riesgo

FORMULARIOS
Formulario de Presupuesto Oficial
Formulario Propuesta econémica

Elaboré: Johana Gémez — Profesional Contratacion FDLRUU & 3
Revis6:  Natalia Carolina Fajardo —Lider area de Contratacion FDLRUL#
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