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Periodo del informe 01/09/2025 A 15/11/2025

Tipo de contrato/convenio: CCONTRATO DE APORTES

Valor Inicial del contrato/convenio H

Objeto:

Alcance del objeto (si aplica)

contrato/convenio) Regional Antioquia del ICBF

360.000.000,00

INFORME DE DEL CONT No.
INFORME PERIODICO No. 2

1. Datos generales

Nimero de contrato/convenio:

Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando)

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad con la tltima prorroga

2. Datos supervisor

Cargo Supervisor ICBF (segin clausula de supervision del Coordinadora del grupo de Ciclos de Vida y Nutricion

CATALINA GARCIA ROBLEDO
c el grupo de Ciclos de Vida y Nutricion
Regional Antioquia del ICBF

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la
ejecucion del 16

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden
cronolégico

mbre y cargo del Supenvisor ICBF (para efectos de

liquidacion) No aplica

05010972025

4/07/2025

9/07/2025

9/12/2025

Fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades étnicas y campesinas, para generar sistemas de cuidado familiar, comunitario y del territorio que permitan el buen vivir de las nifas, nifios y adolescentes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, Ia construccion de tefido social, cultural y la
proteccion integral a partir del reconocimiento de sus saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su pervivencia y salvaguarda.

No aplica

Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Otros supervisores (*)

No aplica

Cargos de otros supervisores

Nombre Contratist

RESGUARDO INDIGENA SENU LOS ALMENDROS

Direccion: RESGUARDO INDIGENA SENU LOS ALMENDROS

Legal g 6 el SHIRLY MARIA GRACIA ALVAREZ

Representante Legal que suscribird el acta de Liquidacion o)\ \iaria GRAGIA ALVAREZ

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar

Fecha Certiicado Actualizado de  Existencia y
Representacion Legal (i):

o . 1o mayora 30dias.
Fecha inicio del contrato/convenio: 9/07/2025
Fecha aprobacion polizas: 410712025
Fecha acta de inicio (si aplica): 9/07/2025

Fecha documento de Prérroga (si aplical:

Fecha aprobacion poliza de la prorroga:

No aplica

No aplica

3. Datos contratista
CédulaoNIT:  900321584-1

Correo resguardolosalmendros.uraba@gmail.com
electronico: tejiendo.resguardolosalmendros@gmail.com

Identificacion: ~ 1.037.472.404

4. Plazo de duracién del contrato/convenio
Fecha de terminacion inicial 9/12/2025

Fecha expedicion R.P. 4/07/2025

Prorrogado hasta cuando (si aplica);

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

PoLiTIcA DE ICBF ¥ A LA LEY 1561 0E 2012




&%

BIENESTAR
FAMILIAR

Valor Inicial del contrato/convenio s

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Aporte ICBF s

Aporte Contratista (si aplica) s

No. de CDP:
No. de VF ( si aplica)
No. de RP:

126625 Fecha CDP:
Fecha VF:

411125 Fecha RP:

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicién: Fecha inicial ylo de

operacion del CDP Adicion

ha inicial ylo de

No. de RP Adicion:

operacion del RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista:

5. Informacion presupuestal

F1.P18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina2des

Clasificacion de la Informacion Publica

370.800.000,00
360.000.000,00
10.800.000,00
4/07/2025 Valor de CDP: S 360.000.000,00
Valor de VF:
4/07/2025 Valor de RP: B 360.000.000,00
Valor Adicién:
Valor CDP Adicion:

Valor RP Adici6n:

Fecha aprobacion poliza de la adicion

i se presentan més adiciones. incluir flas para éstas.

(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

Fecha inicial ylo de

No.CDP disminucién

No. de RP disminucién

Valor disminucién aporte contratista:

operacién del CDP
disminucién :
Fecha inicial ylo de
operacién del RP

Valor disminucion

Valor CDP disminucion

Valor RP disminucién

Fecha aprobacion poliza de la disminucion

i

Valor anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica)

Forma de Pago:

(<) VALOR TOTAL (después de modifica

disminucion :

$ 370.800.000,00

s - Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

DESEMBOLSO PORCENTAJE VALOR
PRIMER DESEMBOLSO. 40% $92.000.000
SEGUNDODESEMBOLSO HASTA 30 % $69.000.000
TERCERO DESEMBOLSO 30% $69.000.000

6. Informacioén relacionada con la contratacién derivada (si aplica)

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No. 05010972025 NO existio contratacion Derivada

No. de
Contrato/convenio

Fecha de inicio del

Objeto del contratolconvenio | " 251" 1% TR0 L0

Plazo del contrato/convenio

Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacién

Certificacion del contratista

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado

Fecha de certificacion

Valor pagado

Ubicacién del documento soporte

Observaciones

09-07-2025 A 31-08-2025

6109/2025

144.000.000,00

hittps://icbfgob-
my.sharepoint garcia_icbf_gov 9%20INTERCULTURALIDADS20:
025/05010942025%20-
OVighC: &web=18e=QboG:

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacion suministrada por la Direccion Financiera

Nimero de pagoldesembolso, Observaciones
segin cldusula de formade | Valor bruto pagado o desembolsado |Fecha de la orden de pago correspondiente Nimero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
pago justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
1207525 5 144.000.000,00 1010912025 1297525 SECOP Il / EKECUCION CONTRATO
TOTALES $ 144.000.000,00
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (i aplica)
Fecha DescuentolLiberacién/Reduccion Valor DescuentolLiberacién/Reduccion Concepto DescuentolLiberacién/Reduccion
TOTAL

10. Reintegros efectuados (i aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de la
(aplica  para
rendimientos financieros)

Entidad Bancaria (aplica para rendimientos
financieros)

pi inaciora que

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista en los cuales exista o no Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO (S0)".

Este aparte s6lo debe diligenciarse en

1. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 370.800.000,00|
VALOR APORTE ICBF: §$ 360.000.000,00)
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 10.800.000,00]
VALOR TOTAL ADICIONES $ 0,00)
VALOR ADICION APORTE ICBF: $0,00)
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00)
VALOR TOTAL REDUCCIONES $ 0,00|
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0,00)
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) $0,00)
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 370.800.000,00)
VALOR TOTAL APORTE ICBF $ 360.000.000,00)
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) § 10.800.000,00]
VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 144.000.000,00|
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: § 144.000.000,00)
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) $0,00)
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: B 144.000.000,00]
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF’ $0,00)
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) § 10.800.000,00]
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 216.000.000,00)
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00)
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00)

Notas Financieras

el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en

aso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX  corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigencia fiscal ( seleccione la opcion que corresponda) de conformidad con el soporte expedido el (
fecha ) por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se debera sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : * indicar de
forma textual *

Saldos pendientes por pagar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX.

Estado de los recursos reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefial6 que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagado al contratista
por recursos no ejecutados)

Compensacién por sancién impuesta
al contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir la siguiente notas
2-Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancién impuesta mediante resolucion XXXXXXX la cual
se estableci por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la clausula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX

Fecha estado de cuenta

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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12. Garantias
Amparos Compaiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 9/07/2025 91212028
65-46-101059887
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 010712025 o/12/2028
LABORALES SEGUROS DEL ESTADO S.A.
CALIDAD DEL SERVICIO 910712025 91212028
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL 9/07/2025 91212025
ontrato. Asi mismo, , debe estar p aprobada por la Direccion de enl del ICBF, segun sea el caso.
Do conformidad con o aniolo 25.1.2.5.1.1 dl et 1053 o 2015, 1a gamnﬂs tener una la liquidacion del contrato.
13. Sanciones
Margue con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.
. i meroy 2 meroy acto y sonatori
Tipo de Sancion resolvié ol Valor de la sancién impuesta

(seleccionar con una x) contractual.

recurso (si aplica )

contractual.

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de | Total
incumplimiento

con cobro de

perjuicios. (. 17 y
Loy t1s00e2007)  |Parcial

Caducidad (art. 14, 18 Ley 1150
e 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

1.Asegurar que el personal requerido para Ia prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la

garcia_ichf_gov_co

fam PQRS), en el

quejas,

s HV TALENTO HUMANO soporte de documento que garantiza el cumplimiento del perfil del TH
aciiidad a . seminarios, tall N
garaniizar a éptima prestacion del senicio.
2, Socializar con el equipo de trabajo que realiza las aclwldadas definidas en el contrato, la o
informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad int vigente, Obijetivos Estratégicos, h: it garcia_icbf gov coj
Flticasy stoma ntograco o Garn SIGE s oo dor s conoeer 10 Gferoms documertes s 'SOCIALIZACION ACTIVIDADES TH uL Acta de las actividades, informacion basica
quias, formatos, entre otros) 972025%20-
\ ion d I tratadc
Pt ot oo o e v %205an%20)uan%20Urab%C3%A1/06 %200blig, %20cont %20(1
Ty ol N
3, Entregar los resultados de | én del a s RESULTADO PERSEPCION PARTICIPANTES my.sharepoint, garcia ichi_gov_co/ | 20T SOPOTIe Parala persepeion de senvico por parte de los usuarios
0INTERCULTU _
hittps://icbfgob-
2 Identicary gestonar acciones de mejora que foralezcan de manera adecuada la prestacion del s ACCIONES DE MEJORA harepoint. garcia icbf gov co, documento soporte para las acciones de mejora
OINTERCULTU!
5. Contar con informacién documentada para la recepcin, tratamiento y respuesta a las peticiones, s COMUNICADO DE PQRS documento soporte para os PORS

afoctar ol cumplmionto de fa iecucion do este.

1. Presentar la identificacién de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,

1. Certficar el cumplimi g o Ta seguridad
de la informacion, d del ICBF ejecucion del s CUMPLIMIENTO SEGURIDAD DE LA INFORMACION my.sharepoint, garcia_icbf_gov_co; para el certificado
contrato. OINTERCULTU
2. Suscribi 1 tegal, i cual Htps//cbigot-
uscribir conel legal, el cual ! .

2 s oopths oo e s IDAD RL h t garcia icbf gov co, parael

OINTERCULTU

Tittps://ichgob-
3. Suscribir s oE DATO! my.sharepoint. garcia_icbf gov co, documento para la autorizacion de datos
legal, ol cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato

0INTERCULTU

‘DEps://IcbIgob-

my.sharepoint. garcia_icbf gov_co
4. Informar al supenvsor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un ULt
ridad de st INCIDENTES documento para el reporte de incidentes en el marco del servicio
la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del objeto establecido 972025%20-
3%A1/06.%200bli
I TEG
— i ol

5. Prever ol plan do eventos que puedan st PLAN DE RECUPERACION my.sharepoint.com/:b:/r/personal/catalina_garcia_icbf_gov_co/ documento soporte para el plan de recuperacion

documentados, en el marco de a Seguridad y Salud en el Trabaio durante la ejecucion del contrato. st DOCUEMNTO IDENTIFICACION DE RIESGOS Y PELIGROS | my.sharepoint. garcia_icbf_gov_co
OINTERCULTU
hitps://icbigob-
2. Realizar Ia induccin al equipo de rabajo que se emplears durante Ia ejecucion del contrato en . .
matora do Soguridad y Salud en el Trabalo st ACTAS Y LISTADO DE ASISTENCIA harepoint garcia ichf gov co
OINTERCULTU
ta ble d i f Tittps://ichgob-
osentar favorable do e i . o
cjecucion del contrato. s EXAMEN MEDICO OCUPASIONAL my.sharepoint garcia_icbf_gov_co,
OINTERCULTU
hitps://icbigob-
4. Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias. s PLAN DE PREVENCION harepoint. garcia icbf gov co

1. Adoptar las medid: ahorro energia, papel, y manejo \ttps://Ichigol
o rstduos cue 2 generon csria 5 oo ool conrt e acuerdscon i Fooa Aol s AHORRO Y MANEJO DE RESIDUOS harepoint. garcia icbf gov co, para el ahoro y los residuos
de Ia Entidad, en donde aplique OINTERCULTU
Tittps://ichgob- N
2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente sl ‘COMPROMISO DE MATERIALES AMIGABLES compromiso parala utiizacién de materiales amigables con el medio

ambiente

uLTL

hitps://ichigob-
h . i i
1. Consiitiry alegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los dos (2) dias hdbles siguientes a o COMPROMISO DE GARANTIAS icbf gov_coy . is0 6o garantia
Ia suscripcién del contrato
2 Suscrbi o actade i a i Sguints N e o fecha o queSe pruch s garantss
Partcipar y apoyar al ICBF en todas las a s ACTADE INICIO harepoint. garcia ichf gov co documento soporte de acta de inicio
ejecucien del contrato. OINTERCULTU
hitps://icbigob- DOCUMENTO DE AVANCE CON LA RECOPILACION DE SABERESY
3. Promover ol desamullo stectivo y ecaz de) Modelo Especiico de Atencidn — MEA, y mamtener s REGISTRO DE SABERES my.sharepoint garcia_icbf gov_co/ | PRACTICAS PROPIAS IDENTIFICADO POR LAS COMUNIDADES EN
informado al ICBF de cualquier novedad en la atencion
OINTERCULTU LOS ENCUENTROS.
\{1ps://icbigob-
4. Atender i instrucciones . o
e e o oo ey oo s CUMPLIMIENTO DE h . garcia icbf gov co porte para el delas
uL
5. Activar las rutas de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una nifa, nifo, ichfgob-
adolescente o joven participante se encuentra en riesgo o ulneracion de derechos y hacer my.sharepoint. lina_garcia_icbf_gov_co/ | CERTIFICADO DE COMPROMOSO POR EL REPRESENTANTE LEGAL
Sequimiento a las acciones y procesos respecto a los casos reportados durant Ia vigencia de esto s COMPROMISO PARA ACTIVACION DE RUTAS ULt PARA ACTIVACION DE RUTAS
972025%20-
5 isponer bajo su propa rospansabidad ol personl idneo, compolrte y asuir ol pago de o3 itps://icbigob-
honorarios del talento aportes. st h: it. garcia_icbf gov coy contractual PARA EL
conico da cusluior éners s esaiestan o oyes ctom b » demds avogsconee uL AG DE HONGRARIOS DEL T
necesarias para la ejecucién del contrato 972025%20-
7. Garantizar la idoneidad éica y juridica del talento humano contratado, especiaiments que no esté. Tittps://icbigob- PR
incurso en procesos de inhablidades adminisraivas, disciplinarias yio relacionadas con violencias s CUMPLIMIENTO JURIDICO DEL TH harepoint. garcia ichf gov co/ | 4O°UMeNo 4@ cumplmiento uridio delh POR EL REPRESENTANTE
basadas en género y corupcion. OINTERCULTU
Tittps://icbgob-
8. Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y espacios necesarios para la m repoint - . documento soporte de gestion de espacios adecuados para el desarrollo de|
correcta prestacion de las actividades esenciales del servicio st GESTION DE ESPACIOS h I garcia_ichf_gov_co las actividades del servicio
OINTERCULTUI
9. Levar a cortabilica separac qus penita ideticar laramente 13 sjecucion de s recusos b icbfeol o
asociados ala entrega de DOCUMENTO DE COMPROMISO PARA LLEVAR CONTABILIDAD h L farcla_tcbl_gov_co
primeros 10 dias del mes siguiente, con los debidos SOPW\EE de la ejecucion de los recursos st 'SE ENTREGA OFICIO FIRMADO POR EL REPRESENTANTE LEGAL.
- . SEPARADA
aportados por el ICBF y la contrapartida, segin las normas y procedimientos legaimente
establecidos. Jb%C3%A1/06.%200bli
bl
10. Prosentar a informacion y soportes que requieran los organismos de corirol s DE LAENTREGA DE my.sharepoint. ina_garcia_icbf_gov_co O B O o - ENTREGA D

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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11. Acatarlas directrices que emita el grupo administrativo regional para la enirega al ICBF, en
relacion con los archivos fisicos y digitales con la informacién de las. iammas ¥ comunidades que se
haya 3 la Politica de Cero Papel.

garcia

ichf gov co

FORMATOS DE VINCULACION

FORMATOS DE VINCULACION FAMILIAS

12.Utizar I imagen delICBF de acuerdo con los Imeamlenlns esteoctdos on el maml da

las podra
ulzr o nomtre, emlema osell ofcial e Ia ora pare para fiies publicitarios o de cualquier olra

garcia

icbf_gov_co

COMPROMISO DEL USO DE IMAGEN

200l

12.9%20COMPROMISO

documento para el uso de la imagen corporativa

13. Permitir que los contenidos desarmollados en el marco de la ejecucion del contrato puedan ser
uizacos po l Sistema Nacional de Bienestar Familar on tros procesos que sean autrizados por

ol nivel o
atorican en ol marco de su autonomia.

garcia

ichf gov co

AUTORIZACION DE LOS CONTENIDOS DESARROLLADOS

autorizacion de los contenid en el marco del

A1/06.%200bli

servicio

14. Mantener correctamente actualizados los sistemas de informacion que sean determinados por el
ICBF durante la ejecucion del contrato. Cuando se requiera el uso de informacion que involucre.
nifias, nifios y adolescentes, se requiere la autorizacion informada y consentida con firma por parte
e los padres o representantes legales sobre su expresa aceptacion para tal fin. Cumplir con la
politica de buen trato y antirracismo con los colaboradores intemos y extemos del Insfituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

my.sharepoint.

3
https://ichfgob-

garcia

icbf_gov_co

MANTENER ACUALIZADOS LOS SISTEMAS DE INFORMACION

3%A1/06.%200bli

)/o1

4,

15. Disponer de una ara el recursos del
contrato de aporte. Los rendimientos financieros que generen debern ser reintegrados anicamente
a1a cuenta bancaria a nombre del ICBF, informacion que serd suministrada por escrito por parte del
supenisor del contrato, segin directriz del Grupo Financiero de la Regional, evento que debe
cumplirse hasta la fecha en que se cierre o cancele la cuenta destinada para este fin. Si la Unidad
Ejecutora presenta una cuenta bancaria que haya utiizado previamente para el manejo de recursos.
propios, deber estar certificada por parte del Banco con saldo cero.

garcia

ACTUALIZADOS%20L05%20SISTEMAS%20DE%20INFORMACI%C

‘compromiso para mantener actualizados los sistemas de informacion

ichf gov co

CERTIFICACION BANCARIA

A1/06.%200bli

)/o1

OCERTIFICACI%C

3%93N%20BANCARI

b=18&e=LXNwvc

SOPORTE QUE EVIDENCIA QUE SE TIENE UNA CUENTA BANCARIA
PARA USO EXCLUSIVO DE LA MODALIDAD TEJIENO
INTERCULTURALIDAD

15,1 PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier iempo de ejecucién del contralo, en vitud del aticulo
214 de la Ley 195del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de |a cuenta que se tenga o |
apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria de ahorros, teniendo en
cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin
establezca el ICBF, informacion que sera suministrada por el supervisor, si la Unidad Ejecutora
Propia se encuentra o no obligado a la apertura una cuenta de ahorros.

A. Remitr al supervisor del contrato, copia del documento donde conste la operacion que, por
conceptode rimegros, renimientos fnanciers, multas o cuauie i, 5 Gausen a favor 3o la
Entidad en razén a | I contrato, y
Unidad Ejecutora Propia en el marco del primer Com Teunion Operativo.

ALAFECHA NO SE HA SOLICITADO DICHA INFORMACION

15.2. PARAGRAFO SEGUNDO: La consignacion que sustenta la operacion, a que hace referencia
esta obligacion, debe realizarse tnicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del
contrato y en todo caso a nombre del ICBF:

A Reintegrar portados por el ICBF que . de acuerdo con las.
nsicciones que para tal efecto \mpans el ICBF a s cel spendsor
5. fieul

enel
contratoy proponer altemativas do solucien a oo

C. Cumplir con el objeto del contrato bajo su propia responsabllldaﬂ por Io tanto, no existe ni exstira
ningtn tipo de ni y el ICBF, ni con el
personal contratado por este.

D. Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando cualquier tipo de dilaciones y.
trabas que afecten el objeto del contrato.

£. Cumplir con las poliicas de sequridad, os procedimientos para el manejo de la informacién
dsfinidos por el ICBF, Ios cuales se describen a continuacion:
o) HASEAS DATA.Lscnsega d la omacion o bonafiarics dl s permic o accesoa
el d Habeas Data
ceneciioon e o 155 i Consiucion Polica e Coombin. Por consiguieie. s s
racien, e fa informacién

enerada por & sonicie, 50 lgan s hacer so o ooa armacion 4 cardcler praio o esenodo
con sujecién a as nomas .ya
de la Corte Constitucional sobre la materia. b) USO DE LA \NFORMAC\ON Todos ot pesnas e

o orel

soHcllud Y. por o anio, s compromeen a o mwlgam Aemater s s e ello, a terceros,
quele

NFORMAGION.Tods v
maniulacién el ormacon qoneroda ot o sevil onen estnlda Ia e acion y enirega do
esta informacién a terceros, totalmente ajenos al

informacion deber ser protegida con [a debida reserva, custodia y conservacin, y s6lo podré ser
iad pra o s do Loy po pat o as pascnas nturls  ricas aue accedan 652
lguaimente, en informacion personal de

las familias que se encuentren en la Guia del Servc.

A LA FECHA NO SE CUENTA CON VALORES PARA CONSIGNAR AL
ICBF

T TMaCTOTT petanETera Tr

terminacion por cualquier causa de la vinculacién que ligue a las partes. Por o tanto, en caso de

que EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divuigado cualquier tipo de

documentacion o informacion que en forma alguna se relacione con el presente contrato, EL

CONTRATISTA indemnizari los perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se

considerara informacion ser revelados por

mancdato jucical o legal o uando 2 nformacien manejaca tenga el cardcterde public.

A. Acatarlas directrices que e ICBF |

normal desarrollo del senvicio como: inundaciones, desastres. naturalas, epidemias y Dandsmvas‘

conficto alertas emitidas por |

5. Informar a ICBF y/o a s autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

por parte de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omiir algin acto o
El obligacion y la o

scuardos proibidos dardn lugar a 1 terminacién del conirato.

C. Cumpli las d contrato, y de las.

igencis legales enira ellas. tributario,

n Dss\ nar por UEP (uno serd

s\ d parte del Comité. pe

legal y un profesional
para

ds\ presente contrato.
E. Entregar al supervisor del contrato y presentar al Comité Técnico Operativo segin el cronograma
acordado en el primer comité Técnico Operativo toda la informacién y soportes de cumplimiento que

ESTA ACTIVIDAD SE REALIZA AL MOMENTO DE REQUERIRSE

https://icbfgob-
1. Prestar ol 200 familias priorizadas en el mv.sharepoint. garcia_icbf_gov co,
municipio de San Juan de Uraba, de acuerdo con la propuesta Dmsemada la cual hace parte sl ‘OBJETO DEL CONTRATO copia del objeto del contrato
integral del presente contrato.
https://icbfgob-
2. Dercnpaiants el a pan o o patpatioc p;apu‘:‘s'al prasenacDessroler my.sharepoint. garcia._icf_gov <o,
estrategias o a identidad culural y Ia p
Cotrategias para o recup miento de 12 dentidad cul e de s PLAN DE TRABAJO PARTICIPATIVO Documento cargado en la ruta
S do Lrabd, siglando os enoques y ol mareo do sonico e Sendetd 972025%2
%205an%20Juan%20Urab%C3%A1/0¢
my.sharepoint. garcia_icbf_gov_co
)%20INTERCULTURAL
1. Disefiar e W\Dlemsmar un proceso de selecclun de\:a\‘en;aaslumanu de acuerdo con el perfil, st SELECCION TALS documento soporte de seleccion del TH
00blig.%20cont. %20(1
O SAREohs AL
my.sharepoint. garcia_icbf_gov_co,
2. Contratar el talento humano propio y extemo requerido y cualificado para la implementacion de la %20INTERCULTURAL
ropueta o enla s CONTRATACION TALENTO H soportes de contratacion del TH
Senvic
00blig.%20cont. %20(1
i
nformar un equipo base o base que se requieran para el =
numero de famili v di del , disper my.sharepoint. garcia_icbf_gov_co,
condiciones ambientales y territoriales, etc., en ningn caso este equipo base podra ser inferior a 5 Documents, )9%20INTERCULTURAL
profesionales o sabedores, ni superior a 8 profesionales o sabedores, por cada 100 familias, en st EQUIPO BASE CERTIFICADO DE AVAL EQUIPO BASE
concordancia con el total de familias bz porel
supenvisor del contrato. En caso de aymbarse menos de 100 familias por contrato, en ningin caso J 00bli Ocont.%20(1
podra ser inferior a 50 familias kY nvw (0a1
4. Presentar al supenvisor del contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes aa fima del my.sharepoint. garcia_icbf_gov o)
acta de inicio y previo a a contratacion del talento humano, una matriz y hojas de vida del talento AOINTERCULTURAL
humano del equipo base y provisional proyectados para la contratacion, con soportes en medio
digital que den cuenta del cumplimiento del perfl, idoneidad y los demas requisios requeridos por la
ley. La seleccion del talento humano estara a cargo del contratista quien debe, en todo caso, st MATRIZ DE TH ) 00blig.%20cont.%20(1 SOPORTE EXCEL MATRIZ DE TH
matertalizar y cumplir con los perfles especificos dispuestos en la Gula Operativa del Senvcio y sus Voa OBLIGAC
anexos de que debe ser validado por el profesional juridico contratado en la regional para el apoyo a
la Direccion de Familias y Comunidades. ERSONAL
5. La Unidad ejecutora ia dehela que la totalidad dal my.sharepoint. garcia_cbf gov co,
)%20INTERCULTURAL
esta vio procesos por violencias st CERTIFICADOS DE INHABILIDAD JURIDICA certificacion de inhabilidades del TH
basadas en género, vmsﬁuacmnss 0 Procesos por comupeion, Wv malos manejos de recursos
piiblicos, entre otros. Ocont.%20(1
my.sharepoint. garcia_icbf_gov_co,
6. La Unidad Ejecutora Propia en todas sus actuaciones relacionadas con la implementacion de la 19%20INTERCULTURAL
propuesta debera obrar de manera transparente y corresponsable con las comunidades y el ICBF sl ‘GARANTIA DE PRACTICAS ETICAS Dx I tias éticas en el marco del servicio
garantizando practicas éticas de cuidado y relacionamiento.
00blig.%20cont. %20(1

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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FAMILIAR Clasificacién de la Informacion Piblica
7. Presentar al comité contrato para su  las ps://icbigob- o
del talento humano . identificando las o MODIFICACIONES DEL TH my.sharepoint. garcia_icbf_gov_co, para informar cualquier modificacion del THy
s de las que ingresan, teniendo N ususrios del senicio

en cuenta las obligaciones.

972025%20-
8. Presentar al supervisor del contrato las e todo el talento Titps://icbigob-
inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes, en cumplimiento de lo st CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES
dispuesto en la Ley 1918 de 2018

certificacion de delitos sexuales del TH

1. Realizar un evento de induccion al talento humano sobre [os lineamientos técnicos,

administrativos, financieros y juridicos del servicio st INDUCCION AL TH my.share garcia_icbf_gov_co Acta de induccion del talento H
0INTERCULTU

2. Garantizar la realizacion lificacion del traves Pips:/7IcTgoD-

rantizar 1a realizacion de cualificacion del , através de " f .
procesos de Induccion, actualizacian, capacitacion y asistencla técnica st CUALIFICACION DEL TALENTO HUMANO h t garcia_icbf gov co documento del personal TH cualificado
ULTL

https://icbfgob-

5. Rsnarun vt arpo oo s comriics petcioas o pmpu&slﬁ para la socializacion my.sharepoint. ina_garcia_ichf gov_co

s alcances, que si SOCIALIZAION DE LA acta de la socializacion de la propuesta

asume la comunidad y la Unidad Ejecutora Propia.

%205an%20)uan%20Urab%C3%A1/06.%200blig. %20cont, %20(1

https://icbfgob-

1. Vetfcar i estenl de documentos bisicos que deben tanerasnfs,ifcey adolscertes,

my.sharepoint. ina_garcia_icbf_gov_co o verifcacion de la vaneracion d
1a familia en situa el o DOCUMENTO DEVULNERABILIDAD o para la verificacion de la vulneracion de
Cerechon. e aos 2 ot o sto a2 debe clse a1 i par o conseoucin,de derechos, ninfios, nias y adolescentes.
conformidad con o establecido en la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad. 972025%20-
9%205an%20)uan%20Urab%C3%A1/06.%200blig, %20cont. %201
Tips://Chizo!
2. Desartolar e plan de trabajo partcipativo presentado y aprobado junto a la propuesta, de . . . i
conformidad con lo establecido en a Guia Operaliva del Senicio Tefiendo Interculturalidad. s COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN Y h L Loersons garcia_ichf gov co parael delplan y la propuesta
INTERCULTUS
3. Aplicar los instrumentos y formatos que hacen parte de la Guia Operativa en las actiidades que o APLICAR INSTRUMENTOS Y FORMATOS v sharenoint. . . documento de compromiso para la aplicacion de instrumentos y el uso de
e realicen con las comunidades y familias nreRcUL garcla_LchLgov <o formatos
¢ Bar cumpliierio o camponert o lmeracén y Nliclon deiido i s popueia arbada hittps://icbfgob- N
por la comunidad, de /2 Gula Operativa d exos y s ‘GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE ENTREGA DE AAVN harepoint. in _garcia icbf gou coy| 4°°MeO PAra garantizar 2 enirega do ALIMENTO DE ALTO VALOR
orientaciones. QINTERCULTU|
5. Garaniizar of 105 gastos do transy para e y Tittps://ichgob-
el d ] el st ‘GARANTIA DE TRANSPORTE my.sharepoint. ina_garcia_icbf_gov_co documento para garantizar el transporte
marco de Ia ejecucion del Senicio Tejiendo Interculturalidad. e
https://icbigob-
6. Proveer los elementos én al tlento humano, establ harepoint. ina_garcia_icbf gov co -
Serice, Acotonderas eaponeacoren il Hanil o igon Comermas 6 KGBE vaems. s ENTREGA DE ELEMENTOS DE ALTH uLTL acta de entrega de los elementos de identifcacion
972025%20-
T Resguardar a documentacion en medio oo y digial, generada durants 1a sjecucion del Tips 7/
conirato de aporte; esta nformacién podré ser consultada por la supenvisin del conirato cuando se s harepoint. ina_garcia icbf gov co 0 para resguardar documento fsico y digital
requier. OINTERCULTU
8. Garaniizar ambientes adecuad | desarollo de las actidades y do conformidad Ettps //chfzob: documento para el biente sequro para el
. Garantizar ambientes adecuados y seguros para ol desarollo de las actidades y de conformida vshar . u u
on La Guia Operativa del Servicio Tefiendo Inferculturalidad y sus anexos. s ‘GARANTIA DE AMBIENTES SEGUROS h feataina garcla cbl_gov_co o scnidades durame o somico
https://ichigob-
9. Entregar los productos y soportes de cumplimiento de las obligaciones y acthidades my.sharepoint. ina._garcia_icbf_gov co,
cada uno de los requisito para los desembolsos, si ENCUENTROS INDIVIDUALES, FAMILIARES Y COLECTIVOS uLTL INFORME TECNICO DESCRIPTIVO
s como todos los soportes que den de todas del Sistema Inlegrado
do P desarrollo y \a ejecucion. 972025%20-
9%205an%20)uan%20Urab%C3%A1/03.%20Desembolsos/2%20D
70 Reportar 103 cambios y novedades que 56 presenten durante Ia Sjecucion de a propuesta, o5 Tips//ichTeol
cusles, deben ser sustentados en debida forma en los comités técnicos y avalados por el s REPORTE DE CAMBIOS harepoint. ina_garcia icbf gov co documento soporte para reportar cambios y novedades
Supenvsor. OINTERCULTU
‘https://icbizob-
11, Garantizar la el uso de los medios tecnolo necesarios harepoint. garcia icbf gov co,
para ogisar validary wansmil o foma veraz y oporond a Iformaclen sobr 08 usuarios » o o DISPONIBILIDAD DE MEDIOS TECNOLOGICOS o documento soporte de disponibiidad de medios tecnologicos paara el
acompanamiento realizado la cual sera entregada al ICBF, mediants los mecanismos y desarrollo de las actividades
procedimientos establecidos para el efecto 972025%20-
2b%C3%A1/06.%200bl
PI— ttps:// cbigo!
o s y e la nformacion ! f .
generada a partir de Ia implementacion del senicio. s GARANTIA DE PROCESOS DE PROTECCION h t Lpcrzons garcia icbf gov co, documento de garantia para el proceso de proteccion
INTERCULTUS
‘https://icbizob-
13 Garaniizar el registro y la actualizacion de la informacion en la plataforma y los svs«amas du harepoint. lina_garcia_icbf gov co
isponga el ICBF, rios y s REGISTRO DE RETIRO TH Y USUARIOS ULTL documento para el registro de retiro de th y usuarios
{alento humano durante | & ] 972025%20-
2b%C3%A1/06 %200bli
< /]1CBiROb-
h t ina_garcia_icbf gov co

14. Apoyar la identificacion de de desnut ments - a o5 OINTERCULTURAL DOCUMENTO DE REPORTE, DONDE INDICAN QUE HASTA LA FECHA EN EL
. Apoyar la idenificacion de casos de desnuricion, especialmente en rifas y nifios menores de T
afios, generandolas alertas y activando la ruta de remision al sistema general de salud st ACTIVACION DE RUTA EN CASOS DE MARCO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO NO HAN TENIDO INSIDENTES

972025%20-
aboRC3AL 03 0D DE VULNERACION DE DERECHOS.

15. Desarmollar una propuesta conceriada, para fortalecer las capacidades de las aumuauas ESTA ACTVIDAD ESTA EN EL CRONOGRAMA PARA REALIZARLA EN

o lideres de Iz que faciliten I de prevencion NIA
de Ia desnutricion aguda al interior de las comunidades éinicas y campesinas FECHA POSTERIOR
16. Elaborar un informe técnico final que dé cuenta del cumplimiento de las actividades ttps:/7ic]
desarroladas, asi como los resultados y efectos alcanzados en relacion con los objetivos generales 1 my.sharepoint. garcia_icbf_gov co, acta de compromiso para la entrega del informe técnico final
ladas, asi ltados y efe d ior I si INFORME TECNICO FINAL h i ia_ichf d P parala entrega del informe técnico final
y especificos de la propuesta. ULTL
7. Etaborar un informe financiero final Ia tod SE LLEVARA A CABO AL FINALIZAR EL CONTRATO EN EL MES DE
los recursos, segun a estructura financiera propuiesta y s decisiones de 1os cambios de rubros NA DICIEMBRE DE 2038
aprobados por el supenisor del contrato
1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo mensualmente al menos el
30% de los recursos destinados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los
pequefios productores. agmvscuanus locales, Dmducloms de la agricultura campesina, familiar o
las industrias
estos productores
locales. Est Ia guia icbfgob-
K B: i para la la pras Locales” my.sharepoint. lina_garcia_icbf_gov_coy
: El rte de | ubli ULTL
haciendo uso ds la ltima version del formato de seguimiento, en un archivo Gnico para cada NA 972025%20- ACTUALMENTE NO SE HA LLEVADO A CABO COMPRA DE
vigencia fiscal, valor total del periodo. Cada 272025%20- N ALIMENTOS
reporte debe ser entregado al supenvisor y/o interventor del contrato para su Tovsion valgacion y 3%A1/06.%200bl!
posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad )/04.%20CO! OCAL
establecida para la presentacion de informes de ejecucion del contrato. 18e-Jeyaxf
. Vg
La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios:
productores y demas actores de la agricultura campasma familiar y comunitaria, o de sus
se bancaria a cuentas
e ahoros, cuentas cortantos & ansloroncias  avGs o bilteras diiles, Geposios do ajo
monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).
1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de enirega o puntos primarios donde la
Entidad Teritorial recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, icbfgob-
nombre del responsable y suplente, nimero de Identifcacion, teléfonos, horario de atencién, harepoint. garcia icbf gov co,
némero de cupos a atender en este punto). Asf mismo, informar oportunamente los cambios de los uLTL
dalos dl prto de enrga prinaroaa Rglonal o Cent Zonalen o prmers 16 s alndaro
a8 del Punto de enter " dlos calenda CORREO ELECTRONICO 972025%20- CARGADO EN LA RUTA
objeto ae presente contat, de cnnhrm\daﬁ conlas directrices, ineamientos, normas y 3%A1/03
1 1CBF.  se podra donar, vender,intercambiar,
ear mdstidament, dosivar o 6n enoral dsponcr ds 1o Almanios 4o Al Valer Nutriona én %200CTUBR] SesfGUInR
%200CTUBRE pdfPcsf=18web=1&e=fGUInR
forma diferente 2 la aulorizada por el ICBF.
N s/ /iChTzo!
2. Recibir de la regional del ICBF el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo de st ENTREGA DE AAVN -OCTUBRE my.share garcia_icf_gov co, 'ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION AVVN OCTUBRE
acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF para garantizar su conservacion y uso. o
SmoTaraTTCET
presentadas en el desarrollo del conha‘ﬂ y las l]ue afecten la cantidad ycalvdad da Ius Alimentos de NA NO SE HAN PRESENTADO DIFICULTADES
Alto Valor Nutricional mclmd de los AAVN en los ., para
SLIEE oda s as captcades e p
ea St it ; B AR e e R
ela y1a entrega de los Aliment jelor Nutrcional a las unidades vshar .
ejecutoras o de  donde se registre el los alimentos, los saldos y. st FORMATOS DE AAVN h garcia_ichf gov co DOCUMENTOS CARGADOS EN LA RUTA
I hles de iha v distribucic I cual L Midad d 0INTERCULTU
5. En caso de requerr un transporte adicional de los Alimentos de Alto Valor Nuticional para hittps://icbfgob-
realizar la enirega a familis participantes, éste debe ser realizado en condiciones adecuadas que s FOTOGRAFIAS harepont. ina_garcia icbf gov co/| ~ EL TRANSPORTE SE REALIZA EN CONDICIONES ADECUADAS
garanticen la inocuidad del AAVN, sin que ello Implique ningin costo para el ICBF. OINTERCULTU
8. Recibi itender ndz o del ICBF en I te al os://ICoTgol
. Recibiry atender las recomendaciones y asesoria técica del ICBF en lo concerniente al maneo, v sharenoin it //1bigob- .
recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. st ACTAS DE GESTION DEL. h: it garcia_icbf_gov_co, LA UE SIEMPRE ESTA DISPUESTA A RECIBIR CAPACITACION

0INTERCULTU
ez oo SORT e U o T Tips chtach: P
Alto Valor Nutnclwal I por el ICBF, asi tir a las . . -
capaiaciones, mosas pblcas, endcien do cvonas o s oncis do veoaui codadana a 25 s ACTAS Y LISTADO DE ASISTENCIA h L S IMPORTANCIA DEL CONTROL SOCIAL SOBRE EL AAVN
o ol ICRE

uLTL
8. Atender los ol ICBF realice, para dar respuesta SIEMPRE SE ESTA DISPONIBLE PARA ATENDER LOS

de control del Estado y novedad tadas en las visitas realizadas por la si REQUERIMIENTOS DEL ICBF Y DEMAS ENTIDADES QUE LO
Interventoria yio el ICBF. REQUIERAN

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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Clasificacion de la Informacion Publica

FAMILIAR
STREANZAr AT OB erpAyT e o preseme
ias por mal , teniendo.
en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro A NO SE HA PRESENTADO INCONVENIENTES
HoeAt R LB SRR N A o P 0BT TCBF UOTas TMErvenTor
relacionadas con la distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional. Asi mismo, dar tramite s SIEMPRE SE ESTA DISPONIBLE PARA ATENDER LOS
oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades DEL ICBF EN EL Lo
s ool ita o
11. Al finalizar el contrato, la Unidad Ejecutora Propia debera redistribuir por su cuenta (transportar
e un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos NA SE REALIZA AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO
e entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.
W
(i) o X deberd Ly " - ervision, el super allegar copia y p porte de las acciones adelantadas
rente al mismo. Si f supervisor sefiala que una obligacion "N/A” debera justifcar por que no se requitio y. un posible. Aala que una obligacion esta "PENDIENTE en of Informe Final de Supervision se debera seRalar las acciones sancionatorias adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion o5 "PARCIAL" en of
sui

ppervision

(i) o relacionados con actas de entrega a informes, ific oficios, memorandos, y indicar el ¥
(v) h "
15. Seguimiento a matriz de riesgos
Realizo seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? [ si | NO |
| si | NO | X

Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrenci

Observaciones adicionales:

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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Pginagdes

Clasificacion de la Informacion Publica

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

con

en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 20-n0v-25

[ =

Firma

W %
Ao
Firma

Catalina Garcia Robledo
Coore

dora Grupo de Atencién en Cilos de Vida y

G. LILIANA MAYA GONZALEZ
Enlace de Supes

ion, Direccion regional de Familias y

Nutricion Comunidades
Firma Fima  —Y2. Jowana b \
Nombre Revisor Técnico

Cargo Revisor Técnico

Nota: Si s requiere Ia firna de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir

Luz. Jovana Niaza

Enlace Etnico Direccién regional de Familias y
Comunidades.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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