® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [cédigo R 68
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES 101068
7AV REGIONAL SANTANDER 31 de marzo de 2020
SERVICIO NACIONAL DESPACHO REGIONAL-EMPRENDIMIENTO FEBRERO 2020 - 2,20
DE APRENDZAJE 44431-231423
DATOS DEL CONTRATISTA
|Nombres y apelfidos contratista: WILSON BASTOS DELGADO
Correo electrénico contratista: wb: a.edu.co c.c. 91.238.400 [ |p/N° de L 73410
|Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta? SI Es P ? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO Indi 6n SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
, |Banco al cual ] . BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N°Cuenta | 28708251447
Ha o dos o mas iad
a su actividad para cumplir con el"c'»‘ueeo de su contrato? No - h"i%%&ﬁ'.ﬂ'?ﬁ#‘u%%“" e | No
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 1314536/2020 N° Compromiso SIIF | 12620
Valor Total del Contrato $45.760.000] N ° Pago | Periodo objeto de Valor Bruto Pago
Saldo Anterlor del Contrato $ 41.600.000| 2 Del 01/0. Al 31 4.160.
Nuevo Saldo del Contrato $ 37.440.000f Comision ,00]
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO =
Ingresos por honorarios Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE B TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR _
Marzo Febrero Valor Base retencion en la fuente| 2.764.275,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS 20516911 Valor Base retencién en la fuente ICA| 3.685.700,00
Ingreso Base de Cotizacién - 1BC 1.664.000 1.664.000 Valor base IVA 0,00
orte obligatorio a seguridad social salud —208.000 208.000 | IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00| 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién 266.300 .300 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0,00] 15%
ARL | 8.700 8.700 Reteica - 8299 0,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00
| Aportes voluntarios a cuentas AFC O = 0,00
Aporte voluntario a le pensiones tarias 8.000] § - - 0,00
$ = Otras Retenciones 0,00( 0,000%
= Otras Retenciones 0,00 0,000%
2 e ros meses a $ S Otras Retenciones 0,00 0,000%
' - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
| Dependientes hasta H 1139424 $ =
| Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
| Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 921425 Descuentos de embargo (Si tiene)|  618.060,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.541.940,00
SON: TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Revisién e instrucciones del lider SBDC. del Centro, C.S.E.T. sobre metas asignadas y acciones a seguir en marzo 2020
Se realizd ibilizacion a empi d orientandolos haca la cultura del emprendimiento
Se ha realizado trabajo de asesoria a los emprendedores para ideacié y validacié P , pitch:. 1. Ciclodomicilios.” Segura la
vuelta” 2. Produccion y ializacion de br dor. 3. Fabricacion y Comercializacion de Pan Saludable.
Se brinda asesoria y se ibili; a clientes, emprendedores que asisten al centro C.S.E.T. y a la Regional Torre administrativa.
Se realiza asesorias cumpliendo con las actividad: lanificadas por el lider SDBC con los emprendedores
Conti sesion de i herramienta Lean Canvas pre Pitch. Participacion 10 de marzo, video conferencia emprendimiento
Los dias martes apoyo a la atencién de emprendedores interesados que se acercan a la Regional Santander, oficina emprendimiento.
Entrega opor gundo informe | correspondiente al periodo de Marzo, que contiene todos Io registros y reportes
Se custodian debi los listados de asistencia a ibilzaci entrenami y visitas de asesoria a la oficina, que contie-
nen bajo confiabilidad los datos personales y de contacto de emprendedores que asistieron durante el mes de Marzo.
Se recibe asignacién de metas por parte del Lider SDBC y orientacién y seguimiento.
En informe # 2 se relacionan las actividades inherentes al contrato, necesarias para la correcta ejecucion del objeto mismo, bajo
la coordinacién del lider de SDBC del Centro de Fromacion C.S.E.T.
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a las ivil del objeto | arriba descritas; 2. Los documentos soporte|
in i el pago de i Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC]
y FVP, por htw“osrmmdmsamw&lwmhmdccobvoonuhphn&h y ceitifico que noj
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero /u/ =
de trabajadores contratados para cumplir con el del objeto a lo indicado en| ‘ K
[esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y lad ipcién de cadaj WILSON BAS ELGADO
uno de los campos aqui diligenciados. E'L CONTRATISTA
CERTIFICACI SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervisor del contrato de ion de servicios aqui relaci CERTIFICO: Autones ;'“%':m: pago.
.- Que EI Ci ista cumplié a cabali las
R.- Que EIC i las activi itas en el informe, dentro del periodo de cobro;
.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por|
el por los ing ibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relaci en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. oy MA;E&YE;I;AOLNEANESE%A SUATRE
Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del arriba izo el pi pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
ORLANDO ARIZA ARIZA
DIRECTOR REGIONAL




