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I. Introducción 
 

De acuerdo con lo dispuesto en los artículos 25 de la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015, y 
demás normas complementarias, las entidades estatales deben elaborar estudios previos que 
justifiquen la necesidad de contratar servicios u obras. En concordancia, la Constitución Política de 
Colombia (arts. 2, 209 y 315) y la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, asignan a 
los alcaldes la dirección de la acción administrativa y la prestación de los servicios públicos bajo los 
principios de eficiencia, economía y transparencia. 
 
El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, conforme al Acto Legislativo 01 de 1993 y 
a la Ley 1617 de 2013, tiene como objetivo garantizar la seguridad, convivencia ciudadana y 
desarrollo integral. En este marco, mediante el Decreto 380 de 2018, se creó el Sistema de Seguridad 
Ciudadana y Justicia Distrital, financiado a través del Fondo de Seguridad y Convivencia Ciudadana, 
reglamentado por la Ley 418 de 1997 y la Ley 1421 de 2010, administrado por el alcalde distrital 
según el Acuerdo 0001 de 2011. 
 
El Plan de Desarrollo Territorial “Barranquilla a Otro Nivel 2024–2027” establece la línea estratégica 
“Ciudad segura y solidaria”, orientada a fortalecer la seguridad, la convivencia y el acceso a la 
justicia. Dentro de esta, el Programa 8.1 “Construyendo juntos una ciudad más segura para todos” 
propone acciones preventivas y de cohesión social, articuladas con el Plan Nacional de Desarrollo 
2022–2026 “Colombia, potencia de la vida” y el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 
Durante 2024, se registraron 487 homicidios en Barranquilla, un aumento del 30% frente a 2023 
(111 casos más), concentrándose el 36% en la localidad Suroccidente y el 27% en la Metropolitana, 
siendo el sicariato la modalidad más frecuente (86%). En contraste, las lesiones personales 
disminuyeron un 23% (1.689 casos en 2024). Los hurtos a personas cayeron un 47% (7.091 casos 
frente a 13.479 en 2023), predominando el atraco (61,6%), con mayor incidencia en el Norte-Centro 
Histórico (32,3%). Las extorsiones también bajaron un 9% (800 casos). 
 
Ante la persistencia de actos como el homicidio, hurto y extorsión, la Oficina para la Seguridad y 
Convivencia Ciudadana ha focalizado sus estrategias en la prevención del delito, la reconstrucción 
del tejido social y la articulación institucional. Sin embargo, dada la complejidad de los retos y la 
limitada capacidad técnica y humana de la administración distrital, se evidencia la necesidad de 
contratar servicios profesionales especializados, conforme al artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el 
artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, los cuales permiten celebrar contratos 
de prestación de servicios cuando no existe personal de planta con la experiencia requerida. 
 
En consecuencia, se hace necesario celebrar el contrato de prestación de servicios profesionales en 
los términos y por el plazo solicitado. 
 



 

 
 
 
 
 

La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los siguientes: 

  

ITEM Clasificación UNSPSC  Clase 

1 80111600 Servicios de Personal Temporal  

 
 
II. ANALISIS DE MERCADO 

 
Principales indicadores de mercado laboral1 

 

 
 
Total nacional mensual  

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,6%, lo que 
representó una disminución de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del año 
anterior (9,7%). La tasa global de participación se ubicó en 63,9% y la tasa de ocupación en 
58,4%, mientras que en agosto de 2024 fueron 64,5% y 58,3%, respectivamente. 

 

 
1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2025.pdf  



 

 
 
 
 
 

 
 

Total 13 ciudades y áreas metropolitanas mensual  
 

En agosto de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas 
metropolitanas fue 7,8%, lo que representó una disminución de 2,2 puntos porcentuales 
respecto al mismo mes del año anterior (10,0%). La tasa global de participación se ubicó en 
66,7% y la tasa de ocupación en 61,5%, mientras que en agosto de 2024 fueron 67,2% y 
60,5%, respectivamente. 
 

 



 

 
 
 
 
 

 
Población ocupada según rama de actividad, mes agosto 2025  
 

En el mes de agosto de 2025, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 
23.811 miles de personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la 
población ocupada fueron Industrias manufactureras y Construcción con 0,8 puntos 
porcentuales (p.p.) cada una. Por su parte, Transporte y almacenamiento contribuyó con 
0,7 p.p. 

 

 
 

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)2 
 

 
2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2025.pdf  



 

 
 
 
 
 

 
 

 

Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según subsector de 
servicios (julio 2025p / julio 2024)  
En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en 
los ingresos totales, en comparación con julio de 2024. 



 

 
 
 
 
 

 
 

Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según 
subsector de servicios (julio 2025p / julio 2024)  
En julio de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación 
positiva en el personal ocupado total, en comparación con julio de 2024. 
 

 
 



 

 
 
 
 
 

Variación anual de los salarios y contribución por tipo de contratación, según subsector de 
servicios (julio 2025p / julio 2024) 
 
 En julio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los salarios, 
en comparación con julio de 2024 
 

 
 

III. TECNICO 
 

Para la consecución del objeto contractual PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
ASESORAR EN EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN EN CONVIVENCIA DENTRO DEL ÁMBITO 
COMUNITARIO EN EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS DE PREVENCIÓN DE LA OFICINA PARA LA 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA se requiere 
contratar los servicios de un equipo interdisciplinario de profesionales en diversas áreas, con el 
propósito de brindar asesoría en el desarrollo e implementación de las actividades contempladas 
dentro del proyecto denominado: “Fortalecimiento de la Convivencia Ciudadana: Una Apuesta de 
Todos en el Distrito de Barranquilla.” Este proyecto tiene como objetivo principal consolidar y 
fortalecer el tejido social mediante la promoción de relaciones armónicas entre los ciudadanos y el 
fomento del compromiso cívico, como estrategia clave para la prevención integral del delito, la 
violencia y otras formas de conflictividad social. La iniciativa reconoce que una comunidad 
cohesionada y empoderada representa un factor protector esencial frente a las dinámicas de 
inseguridad que afectan el entorno urbano. 
 



 

 
 
 
 
 

A continuación, se detallan las obligaciones especificas a desarrollar:  
  

ITEM PERFIL OBLICACIONES VALOR TOTAL 

1 

PROFESIONAL EN 
SOCIOLOGÍA, CON 
48 MESES DE 
EXPERIENCIA EN EL 
SECTOR PÚBLICO O 
PRIVADO. 

1. Asesorar a la Oficina para la seguridad y convivencia ciudadana 
en la consecución de ofertas institucionales ante otras 
dependencias de la administración distrital y/o Entidades, e otras 
instituciones que permitan el desarrollo de actividades en el 
marco de las estrategias de prevención comunitaria en el 
Distrito. 

2. Asesorar en la elaboración de planes de trabajo comunitario en 
los territorios priorizados por la OSCC, a fin de fortalecer vínculos 
con la comunidad para la generación de procesos dirigidos a 
potenciar la participación ciudadana en asuntos de seguridad y 
convivencia ciudadana. 

3. Asesorar en la promoción, movilización y actualización 
permanente de la base de datos de gestores, líderes y sus 
organizaciones de base comunitaria que acompañan, 
cogestionan y facilitan el desarrollo de las estrategias de 
prevención. 

4. Brindar asesoría profesional en la gestión que realiza la Oficina 
para la seguridad y convivencia ciudadana a través de las 
jornadas institucionales para la regulación de comportamientos 
ciudadanos en el marco de las disposiciones Distritales emanadas 
con ocasión en los temas relacionadas con la gestión en 
convivencia en el marco del Código Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

5. Asesorar en el diseño de metodologías para el desarrollo social, 
enmarcado en la construcción de modelos de atención 
comunitaria para la prevención del delito y la gestión en 
convivencia. 

6. Asistir y representar a la Oficina de la Seguridad y convivencia 
Ciudadana en las reuniones, comités, consejos y demás 
convocatorias, relacionadas con Seguridad   y   Convivencia 
Ciudadana. 

7. Demas actividades inherentes al objeto contractual, en 
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la 
Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

$11.700.000  

2 

INGENIERO DE 
SISTEMAS, CON 42 
MESES DE 
EXPERIENCIA EN EL 
SECTOR PÚBLICO O 
PRIVADO. 

1. Atender los requerimientos del equipo de prevención 
comunitaria en temas relacionados con el manejo y 
procesamiento de datos en cumplimiento del objeto contractual. 

2. Asesorar al equipo de prevención comunitaria en temas 
relacionados con las plataformas tecnológicas necesarias para 
brindar la oferta institucional que ofrece la Oficina para la 
Seguridad y convivencia ciudadana en cumplimiento del objeto 
contractual. 

3. Asesorar al equipo de prevención en temas de diseño, creación e 
implementación de software que permita la identificación de 
estadísticas que se manejan por parte de la Policía Nacional. 

4. Recopilar y actualizar la información para la preparación de los 
informes sean generados o apoyados por la Oficina para la 
Seguridad y Convivencia, para rendición de cuentas a los entes 

$10.920.000  



 

 
 
 
 
 

de control, entidades y organismos de orden Distrital, 
departamental y nacional, Órganos de control y público en 
general en cumplimiento del objeto contractual. 

5. Realizar análisis de la información suministrada para alimentar el 
micrositio web para conocimiento de la gestión en seguridad. 

6. Asesorar en la implementación de herramientas informáticas 
para el almacenamiento y procesamientos de datos en 
cumplimiento del objeto contractual. 

7. Asesorar en la utilización y sistematización de herramientas 
tecnológicas. 

8. todas las demás actividades que le sean asignadas en el 
cumplimiento de los objetivos misionales de la oficina para la 
seguridad y convivencia ciudadana 

3 

PROFESIONAL EN 
DERECHO, CON 38 
MESES DE 
EXPERIENCIA EN EL 
SECTOR PUBLICO O 
PRIVADO 

1. Brindar asesoría legal como enlace de la Oficina para la seguridad 
y convivencia ciudadana para la gestión de ofertas institucionales 
ante otras dependencias de la administración distrital y/o otras 
instituciones que permitan el desarrollo de actividades en el 
marco de las estrategias de prevención. 

2. Asesorar en la elaboración de planes de trabajo comunitario en 
los territorios priorizados por la OSCC, a fin de fortalecer vínculos 
con la comunidad para la generación de procesos dirigidos a 
potenciar la participación ciudadana en asuntos de seguridad y 
convivencia ciudadana. 

3. Acompañar en la promoción, movilización y actualización 
permanente de la base de datos de gestores, líderes y sus 
organizaciones de base comunitaria que acompañan, 
cogestionan y facilitan el desarrollo de las estrategias de 
prevención. 

4. Brindar asesoría legal en la gestión que realiza la Oficina para la 
seguridad y convivencia ciudadana a través de las jornadas 
institucionales para la regulación de comportamientos 
ciudadanos en el marco de las estrategias de prevención. 

5. Brindar acompañamiento jurídico a los equipos de trabajo en la 
orientación, recepción y atención, con oportunidad, de los 
requerimientos relacionados con los planes de trabajo 
comunitarios dirigidos a fortalecer el relacionamiento efectivo 
entre las comunidades y las autoridades de seguridad ciudadana. 

$8.970.000 

4 

PROFESIONAL EN 
PSICOLOGIA, CON 
36 MESES DE 
EXPERIENCIA EN EL 
SECTOR PUBLICO O 
PRIVADO 

1.Asesorar en el diseño e implementación de herramientas para la 
recopilación de datos en formato digital con el fin de sistematizar la 
información de población, territorios y temáticas ejecutadas en el 
marco de las estrategias de prevención. 
2.Asesorar en la construcción de instrumentos de medición y 
seguimiento de los indicadores asociados al proyecto del Plan de 
desarrollo Participación ciudadana para la prevención relacionadas 
a la implementación de la estrategia de prevención. 
3.Hacer seguimiento y asistencia profesional en la gestión que 
realiza la Oficina para la seguridad y convivencia ciudadana a través 
de las jornadas institucionales para la regulación de 
comportamientos ciudadanos en el marco de las disposiciones 
Distritales emanadas con ocasión en los temas relacionadas con la 
gestión en convivencia en el marco del Código Nacional de 

$8.925.000  



 

 
 
 
 
 

Seguridad y Convivencia Ciudadana. 
4.Asesoría psicológica en el diseño de metodologías para el 
desarrollo social enmarcado en la construcción de modelos de 
atención comunitaria para la prevención del delito y la gestión en 
convivencia. 
5.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en 
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad 
y Convivencia Ciudadana. 

5 

PROFESIONAL EN 
COMUNICACIÓN 
SOCIAL, CON 34 
MESES DE 
EXPERIENCIA EN EL 
SECTOR PUBLICO O 
PRIVADO 

1.Asesorar a los equipos de trabajo en el diseño de herramientas 
comunicacionales para el desarrollo de los planes de trabajo 
comunitarios que se enmarquen en el fortalecimiento de las 
capacidades de organizaciones sociales para la gestión en 
convivencia. 
2.Elaborar los reportes de comunicación y ayudar en la preparación 
de eventos que permitan difundir los procesos de la Oficina para la 
Seguridad y Convivencia Ciudadana en la gestión de la prevención 
del delito y la violencia en territorios y poblaciones priorizados en 
temas de seguridad y convivencia ciudadana. 
3.Participar, de acuerdo con los lineamientos comunicacionales de 
la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en la 
generación de insumos que permitan la divulgación periódica de las 
estrategias y sus respectivas actividades del de Prevención tanto a 
medios internos y externos. 
4. Participar en los procesos de la gestión que realiza la Oficina para 
la Seguridad y Convivencia Ciudadana en la realización de las 
jornadas institucionales para la regulación de comportamientos 
ciudadanos. 
5. Demas actividades inherentes al objeto contractual, en 
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad 
y Convivencia Ciudadana. 

$8.346.000  

6 

PROFESIONAL EN 
ADMINISTRACION 
DE EMPRESAS, 
CON 30 MESES DE 
EXPERIENCIA EN EL 
SECTOR PUBLICO O 
PRIVADO 

1.Asesorar en la construcción de instrumentos de medición y 
seguimiento de los indicadores asociados a la implementación de la 
estrategia de prevención. 
2.Realizar monitoreo de las acciones ejecutadas en las instituciones 
educativas en el marco de las estrategias de prevención de la 
Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana. 
3.Asesorar en la elaboración e implementación de herramientas 
para la recopilación de datos en formato digital con el fin de 
sistematizar la información de población, territorios y temáticas 
ejecutadas en el marco de las estrategias de prevención. 
4.Asesorar a la OSCC en las acciones de articulación con las 
entidades de nivel distrital de acuerdo con lineamientos de la 
Política Nacional Marco de Convivencia y el Código Nacional de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana para el cumplimiento de 
indicadores asociados  a  la  seguridad  y 
convivencia  de  los  sectores priorizados donde se ejecutan 
actividades por parte de la Oficina para la seguridad y convivencia 
Ciudadana 
5.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en 
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad 
y Convivencia Ciudadana. 

$7.800.000  



 

 
 
 
 
 

7 

TITULO 
PROFESIONAL EN 
CONTADURIA 
PUBLICA, CON 32 
MESES DE 
EXPERIENCIA EN EL 
SECTOR PUBLICO O 
PRIVADO 

1.Asesorar en la recolección de información para la construcción de 
instrumentos de medición y seguimiento de los indicadores 
asociados a la implementación de la estrategia de prevención. 
2.Realizar monitoreo de las acciones ejecutadas en las instituciones 
educativas en el marco de las estrategias de prevención de la 
Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana. 
3.Asistir y asesorar a la OSCC en la ejecución de acciones con las 
entidades de nivel distrital de acuerdo con lineamientos de la 
Política Nacional Marco de Convivencia para el cumplimiento de 
indicadores asociados a la seguridad y convivencia de los sectores 
priorizados donde se ejecutan actividades por parte de la Oficina 
para la seguridad y convivencia Ciudadana 
4.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en 
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad 
y Convivencia Ciudadana. 

$8.250.000  

8 

PROFESIONAL EN 
DERECHO, CON 24 
MESES DE 
EXPERIENCIA EN EL 
SECTOR PÚBLICO O 
PRIVADO 

1.Asesorar legalmente a la Oficina para la Seguridad y Convivencia 
en la articulación de los servicios de convivencia y seguridad 
ciudadana respecto al establecimiento de Planes de trabajo para la 
prevención del delito en el distrito de Barranquilla.  
2. Asesorar en la elaboración de planes de trabajo comunitario en 
los territorios priorizados por la OSCC, a fin de fortalecer vínculos 
con la comunidad para la generación de procesos dirigidos a 
potenciar la participación ciudadana en asuntos de seguridad y 
convivencia ciudadana. 
3. Proyectar y conceptuar en los temas relacionados con la 
promoción, movilización y actualización permanente de la base de 
datos de gestores, líderes y sus organizaciones de base comunitaria 
que acompañan, cogestionan y facilitan el desarrollo de las 
estrategias de prevención. 
 4.Asesorar jurídicamente a los equipos de trabajo en la 
orientación, recepción y atención oportuna, de los requerimientos 
relacionados con los planes de trabajo comunitarios dirigidos a 
fortalecer el relacionamiento efectivo entre las comunidades y las 
autoridades de seguridad ciudadana.  
5.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en 
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad 
y Convivencia Ciudadana. 

$6.942.000  

9 

PROFESIONAL EN 
DERECHO CON 18 
MESES DE 
EXPERIENCIA EN EL 
SECTOR PUBLICO O 
PRIVADO 

1.Asesorar jurídicamente a la Oficina para la Seguridad y 
Convivencia en la articulación de los servicios de convivencia y 
seguridad ciudadana en el establecimiento de Planes de trabajo 
para la prevención del delito en el distrito de Barranquilla.  
2.Asesorar legalmente a los equipos de trabajo en la orientación, 
recepción y atención oportuna, de los requerimientos relacionados 
con los planes de trabajo comunitarios dirigidos a fortalecer el 
relacionamiento efectivo entre las comunidades y las autoridades 
de seguridad ciudadana. 
3.Proyectar y conceptuar en los temas relacionados con la 
promoción, movilización y actualización permanente de la base de 
datos de gestores, líderes y sus organizaciones de base comunitaria 
que acompañan, cogestionan y facilitan el desarrollo de las 
estrategias de prevención. 

$6.084.000  



 

 
 
 
 
 

 4.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en 
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad 
y Convivencia Ciudadana. 

10 

PROFESIONAL EN 
DERECHO, CON 12 
MESES DE 
EXPERIENCIA EN EL 
SECTOR PUBLICO O 
PRIVADO 

1.Asesorar legalmente en la articulación de los servicios de 
convivencia y seguridad ciudadana en el establecimiento de Planes 
de trabajo para la prevención del delito en el distrito de 
Barranquilla.  
2.Conceptuar y proyectar planes de trabajo comunitario en los 
territorios priorizados por la OSCC, a fin de fortalecer vínculos con 
la comunidad para la generación de procesos dirigidos a potenciar 
la participación ciudadana en asuntos de seguridad y convivencia 
ciudadana.  
3.Participar en las acciones adelantadas para la promoción, 
movilización y actualización permanente de la base de datos de 
gestores, líderes y sus organizaciones de base comunitaria que 
acompañan, cogestionan y facilitan el desarrollo de las estrategias 
de prevención. 
4.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en 
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad 
y Convivencia Ciudadana. 

$4.680.000 

 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecución 

del contrato. 
2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En 

caso de algún cambio en su situación tributaria deberá presentar un nuevo RUT al área 
de cuentas de la secretaria general del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la 
secretaria Distrital de Hacienda 

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA. 
4. Mantener actualizada la hoja de Vida SIGEP y la Declaración de bienes y rentas  
5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 

y mantenerlo vigente durante la ejecución del contrato 
6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales 
7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado. 
8. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del 

contrato. 
9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por 

causa o con ocasión del contrato. 
10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus 

obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo su 
deterioro normal, o daños ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor. 



 

 
 
 
 
 

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades 
realizadas durante la ejecución del contrato. 

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la 
propuesta y requeridas por el Distrito. 

13. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma 
SECOP II. 

14. Contar con las herramientas necesarias para la prestación de su servicio. 
15. El contratista deberá cancelar las estampillas distritales que se generen con la 

suscripción del contrato, en el término máximo de 10 días contados a partir de la 
suscripción, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital. 

 
 
Estudio de la Oferta3 
 
 

Durante 2023-2024 se celebraron a nivel regional, un total de 48.871 contratos relacionados con el 
código de naciones unidas descrito en el presente análisis: 
 

 
 
El comportamiento de la contratación por bienes y servicios vinculado al código del presente 
análisis se evidencia a continuación, esta ha aumentado entre los años 2023 y 2024: 
 

 
3 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta  



 

 
 
 
 
 

 
 

IV. Análisis de la Demanda 
 

A lo largo de los años 2023-2024 se han celebrado a nivel nacional 1.069.022 contrataciones 
relacionados con el código de las naciones unidas del presente análisis: 

 
 
Los proveedores con mayor número de contratos a nivel nacional: 
 



 

 
 
 
 
 

 
 
La modalidad predilecta para esta contratación es la contratación directa: 
 

 
 
A continuación, se presenta información referente a contratos similares al objeto del presente 
análisis correspondiente a los años anteriores: 
 

CONTRATO OBJETO MONTO PLAZO 

CD-33-2024-0794 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
ASESORAR EN EL FORTALECIMIENTO DE LA 
GESTIÓN EN CONVIVENCIA DENTRO DEL ÁMBITO 
COMUNITARIO EN EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS 
DE PREVENCIÓN DE LA OFICINA PARA LA 

$82.500.000 321dias 



 

 
 
 
 
 

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL 
DISTRITO DE BARRANQUILLA. 

CD-33-2024-0796 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR 
EN EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN EN CONVIVENCIA 
DENTRO DEL ÁMBITO COMUNITARIO EN EL MARCO DE LAS 
ESTRATEGIAS DE PREVENCIÓN DE LA OFICINA PARA LA 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL DISTRITO DE 
BARRANQUILLA 

$63.250.000 321dias 

 
 

V. Análisis Económico 
 
El valor estimado de la contratación corresponde a la suma de OCHENTA Y DOS MILLONES 
SEISCIENTOS DIECISIETE MIL PESOS ($82.617.000) incluidos todos los tributos que se generen con 
ocasión a la celebración, ejecución y liquidación del contrato.   
 
El futuro contrato tendrá un plazo de ejecución Hasta el 30 de diciembre de 2025 a partir de la 
suscripción y perfeccionamiento contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución dispuestos en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993. 
 
Conforme a lo señalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 
de 2015 Artículo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas 
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación 
directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o 
jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal 
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En este 
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el 
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza intelectual 
diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad 
Estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o asistenciales. 

El mencionado, se enmarca en un contrato de prestación de servicios profesionales, lo cual 
justifica su contratación directa. 
 
Para constancia se firma en octubre 2025 
 

 

Yisney Vargas R  

Asesora Externa Compras  
Secretaría General del Distrito 


