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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EN EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION EN CONVIVENCIA DENTRO DEL AMBITO COMUNITARIO EN EL MARCO DE LAS
ESTRATEGIAS DE PREVENCION DE LA OFICINA PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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I Introduccidn

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 25 de la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015, y
demds normas complementarias, las entidades estatales deben elaborar estudios previos que
justifiquen la necesidad de contratar servicios u obras. En concordancia, la Constitucion Politica de
Colombia (arts. 2, 209 y 315) y la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, asignan a
los alcaldes la direccidn de la accidon administrativa y la prestacion de los servicios publicos bajo los
principios de eficiencia, economia y transparencia.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, conforme al Acto Legislativo 01 de 1993 y
a la Ley 1617 de 2013, tiene como objetivo garantizar la seguridad, convivencia ciudadana vy
desarrollo integral. En este marco, mediante el Decreto 380 de 2018, se creé el Sistema de Seguridad
Ciudadana y Justicia Distrital, financiado a través del Fondo de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
reglamentado por la Ley 418 de 1997 y la Ley 1421 de 2010, administrado por el alcalde distrital
segun el Acuerdo 0001 de 2011.

El Plan de Desarrollo Territorial “Barranquilla a Otro Nivel 2024—-2027” establece la linea estratégica
“Ciudad segura y solidaria”, orientada a fortalecer la seguridad, la convivencia y el acceso a la
justicia. Dentro de esta, el Programa 8.1 “Construyendo juntos una ciudad mds segura para todos”
propone acciones preventivas y de cohesidn social, articuladas con el Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026 “Colombia, potencia de la vida” y el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
Durante 2024, se registraron 487 homicidios en Barranquilla, un aumento del 30% frente a 2023
(111 casos mas), concentrandose el 36% en la localidad Suroccidente y el 27% en la Metropolitana,
siendo el sicariato la modalidad mas frecuente (86%). En contraste, las lesiones personales
disminuyeron un 23% (1.689 casos en 2024). Los hurtos a personas cayeron un 47% (7.091 casos
frente a 13.479 en 2023), predominando el atraco (61,6%), con mayor incidencia en el Norte-Centro
Histdrico (32,3%). Las extorsiones también bajaron un 9% (800 casos).

Ante la persistencia de actos como el homicidio, hurto y extorsidn, la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana ha focalizado sus estrategias en la prevencién del delito, la reconstruccién
del tejido social y la articulacién institucional. Sin embargo, dada la complejidad de los retos y la
limitada capacidad técnica y humana de la administracion distrital, se evidencia la necesidad de
contratar servicios profesionales especializados, conforme al articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, los cuales permiten celebrar contratos
de prestacién de servicios cuando no existe personal de planta con la experiencia requerida.

En consecuencia, se hace necesario celebrar el contrato de prestacion de servicios profesionales en
los términos y por el plazo solicitado.
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La clasificacidn de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

1 80111600 Servicios de Personal Temporal

Il ANALISIS DE MERCADO

Principales indicadores de mercado laboral®

Agosto de 2025
Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,6%, lo que
representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (9,7%). La tasa global de participacion se ubicé en 63,9% y la tasa de ocupacion en
58,4%, mientras que en agosto de 2024 fueron 64,5% y 58,3%, respectivamente.

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ag02025.pdf
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DAME GEIH.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En agosto de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dareas
metropolitanas fue 7,8%, lo que representd una disminucion de 2,2 puntos porcentuales
respecto al mismo mes del afio anterior (10,0%). La tasa global de participacidn se ubicé en
66,7% vy la tasa de ocupacién en 61,5%, mientras que en agosto de 2024 fueron 67,2% y
60,5%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
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Fuente: DANE, GEIH.
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Poblacion ocupada segiin rama de actividad, mes agosto 2025

En el mes de agosto de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.811 miles de personas. Las ramas que mads aportaron positivamente a la variacion de la
poblacién ocupada fueron Industrias manufactureras y Construccion con 0,8 puntos
porcentuales (p.p.) cada una. Por su parte, Transporte y almacenamiento contribuyd con

0,7 p.p.
Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada segiin rama de actividad
Total nacional
Agosto (2024 - 2025)
Total nadonal
Fama de scthacad Agusto 2024 Agesto 2025 Dz';':::'" ::'::: c"'::::iﬁ"
Pablacion ocupada 23.418 238M 100 393
Industrias manufactureras 2401 2 00 103 139 na
Construccion 1.532 1.710 T2 178 ik}
Transporte y almacenamisnto 1.665 1837 77 172 07
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2,880 a7 127 147 D&
Actividades financieras y de seguros 76 479 20 2 04
Alojamiento y semicios de comida 1.793 1862 78 62 03
Actividades inmobiliarias 316 360 1.5 Bt 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 558 573 24 14 01
Informacion y comunicaciones 419 408 17 n oo
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.835 1781 75 -55 -02
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2153 2087 as 57 02
Comercio y reparacion de vehiculos 4.080 3925 165 -165 T
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.390 3153 13.2 237 10
Fuente: DANE, GEIH.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)?

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2025.pdf
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Julio de 2025F

Total nacional
Julio 20257 / julio 2024

At ek ackmini

Promucsian de Peliculan cnamaregraticas y programas e teeaisn 8,7

Fuente: DANE, EMS

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
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Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segtin subsector de

servicios (julio 2025p / julio 2024)

En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en

los ingresos totales, en comparacion con julio de 2024.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Total nacional
Julio 2025¢ / julio 2024
Clasificacidn CIIU Rev. 4 AC. Ingreses neminabes Ingresss pee senvicies Vinta de Mercancies  Dtros Ingresea
Seccion Divisidn Descripeién Variatios (%) Comribuitn PP
" it 52 Ampcenantiento y actividades complementarissal l 132 a i 0 |
transporte
Didsin 53 Carmen y servicks de mensapria 2 I 03 . o 01
1 Dirisitn 56 FReestaurantes, catering y hares 5] I I [F] i an
Divsices 58 Actividades de edicin 66 I 65 I 15 | 1 |
Divislén 55, excepta Clase 5320 Prodhucritn de peiouias crematogrificas y o7 l 85 l a I 0 |
programas de televisian
Actividades d sidin,
Divisitn 60 y Clase 6391 cividices de ’ 45 [ 53 [ o i 08 |
a7 I 39 I 45 a1
as informdticos B8 o6 a0
L o de datos
N Inmobdiarias, alquiler de maguinaria y equipo 25 I 39 I 12 02
M Actiidades profesionales dentificas y téenicas (13 I 85 I o2 ao
M Publicidad 153 . 156 . a, 02
N Diisiones 78, 80 y B1, excepto Clase  Acthvidades do smpleo, sequridad o ivestigacién . s . o o
a130 privada, servicos a edificias
N Clase 8220 Adctividades de centros de llamadas (Call center) [E] | 02 | o0 a1
Ac
M Divisiin 82 ewcepto Clase 8220 183 . 182 . 00 0.1
" Grupa 854 94 I &5 I a1 1.1 |
a Claze 8610 Salud humana privada con internacian 83 l 83 l o0 -0
a Divisidn 56 excepna Clase 5610 Salud hurmana privada sin intemacicn 130 . 124 l 05 an
5 Divisiones 90, 52, 93, 95 y 96 Otras servidos de entretenimiento y otros servicios 25 i Q. o1 1 |
Fuente: DANE, EMS.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacién, segtin
subsector de servicios (julio 2025p / julio 2024)

En julio de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con julio de 2024.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios
Total nacional
Julio 20257/ julio 2024
Clasificacién CllU Rav. 4 A.. Pororad conpade Pomets  Tompond abecis P L
Seccién Divisién Oescripeién Variacian 561 Cormibucian 91
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Fuente: DANE, EMS.
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (julio 2025p / julio 2024)

En julio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con julio de 2024

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios
Total nacional
Mayo 2025F / mayo 2024
Clasificacian CIU Rev. 4 A.C. Parsanal ezugade sin Permanemte  Temporal directo Misioe”
aqencias Hora citeda
Seccion Division Descripcian Variacién (%) Conwibucion [PP1
[ Almacenarmieréa y actidades complementaras al I I .
orte
S—— N I
I Divisidn 56 Rasstanirantes, can ans 05 . &7 I EE ]
Divsidn 58 60 I 4, I 18
Producitn b 5 "
Diviion 9, xcpto Clace 920 e | 4 l a
programas de
acividades
viskt 60 y Clase 639" - 45 I 20 I 25
Divisidn 61 Telecomuicacionss % I 64 I 10
63, ecepte Clse Diesasrollo de sistemas informicns o - .
procesamienta de datos ’ )
N Inmokiiarias, alquiler de magquinaria y squipe 68 I a4 I 24
! e 7320, siidades profesionales dentiicas y tenicas B3 l 54 I 28
i
L Clas Publicidad 129 . 59 I T ’
Div wscepto Clase Acthvidades dace imestigacitn . . .
N Clase 8220 Actividades de centros de lamadas (Call center) 85 l 58 I a7
M Divisin 82 excepto Clase 8220 Aatvidades ydeapoyodeaficinay I 1 I E
otras sctiv o call center
Q CasEi0 Salud b sa I 36 I 24
a Divizidin 86 ewcepio Clase 8610 Salud humana privada sin intemacién (Al l EL] I EL
D 2530595 Ovossenicis e miminoyorsseniis 104 ] & ! 40
Fuente: DANE, EMS.

lll. TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR EN EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN CONVIVENCIA DENTRO DEL AMBITO
COMUNITARIO EN EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS DE PREVENCION DE LA OFICINA PARA LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA se requiere
contratar los servicios de un equipo interdisciplinario de profesionales en diversas areas, con el
propésito de brindar asesoria en el desarrollo e implementacién de las actividades contempladas
dentro del proyecto denominado: “Fortalecimiento de la Convivencia Ciudadana: Una Apuesta de
Todos en el Distrito de Barranquilla.” Este proyecto tiene como objetivo principal consolidar y
fortalecer el tejido social mediante la promocién de relaciones armadnicas entre los ciudadanos y el
fomento del compromiso civico, como estrategia clave para la prevencion integral del delito, la
violencia y otras formas de conflictividad social. La iniciativa reconoce que una comunidad
cohesionada y empoderada representa un factor protector esencial frente a las dinamicas de
inseguridad que afectan el entorno urbano.
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A continuacidn, se detallan las obligaciones especificas a desarrollar:

ITEM ‘ PERFIL OBLICACIONES VALOR TOTAL

PROFESIONAL EN
SOCIOLOGIA, CON
48 MESES DE
EXPERIENCIA EN EL
SECTOR PUBLICO O
PRIVADO.

7. Demas

1. Asesorar a la Oficina para la seguridad y convivencia ciudadana

en la consecucién de ofertas institucionales ante otras
dependencias de la administracion distrital y/o Entidades, e otras
instituciones que permitan el desarrollo de actividades en el
marco de las estrategias de prevenciéon comunitaria en el
Distrito.

2. Asesorar en la elaboracion de planes de trabajo comunitario en
los territorios priorizados por la OSCC, a fin de fortalecer vinculos
con la comunidad para la generacidon de procesos dirigidos a
potenciar la participacidn ciudadana en asuntos de seguridad y
convivencia ciudadana.

3. Asesorar en la promocidn, movilizacion y actualizacién
permanente de la base de datos de gestores, lideres y sus
organizaciones de base comunitaria que acompaiian,
cogestionan y facilitan el desarrollo de las estrategias de
prevencion.

4. Brindar asesoria profesional en la gestion que realiza la Oficina

para la seguridad y convivencia ciudadana a través de las
jornadas institucionales para la regulacion de comportamientos
ciudadanos en el marco de las disposiciones Distritales emanadas
con ocasidon en los temas relacionadas con la gestién en
convivencia en el marco del Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana.

5. Asesorar en el disefio de metodologias para el desarrollo social,
enmarcado en la construccion de modelos de atencion
comunitaria para la prevencion del delito y la gestion en
convivencia.

6. Asistir y representar a la Oficina de la Seguridad y convivencia
Ciudadana en las reuniones, comités, consejos y demas
convocatorias, relacionadas con Seguridad y  Convivencia
Ciudadana.

actividades inherentes al objeto contractual, en

cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la

Seguridad y Convivencia Ciudadana.

$11.700.000

INGENIERO DE
SISTEMAS, CON 42
MESES DE
EXPERIENCIA EN EL
SECTOR PUBLICO O
PRIVADO.

1. Atender los requerimientos del equipo de prevencion
comunitaria en temas relacionados con el manejo vy
procesamiento de datos en cumplimiento del objeto contractual.

2. Asesorar al equipo de prevencién comunitaria en temas
relacionados con las plataformas tecnoldgicas necesarias para
brindar la oferta institucional que ofrece la Oficina para la
Seguridad y convivencia ciudadana en cumplimiento del objeto
contractual.

3. Asesorar al equipo de prevencion en temas de disefio, creacién e
implementacion de software que permita la identificacion de
estadisticas que se manejan por parte de la Policia Nacional.

4. Recopilar y actualizar la informacién para la preparacién de los

informes sean generados o apoyados por la Oficina para la
Seguridad y Convivencia, para rendicidon de cuentas a los entes

$10.920.000
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de control, entidades y organismos de orden Distrital,
departamental y nacional, Organos de control y publico en
general en cumplimiento del objeto contractual.

5. Realizar andlisis de la informacién suministrada para alimentar el
micrositio web para conocimiento de la gestidn en seguridad.

6. Asesorar en la implementacién de herramientas informaticas
para el almacenamiento y procesamientos de datos en
cumplimiento del objeto contractual.

7. Asesorar en la utilizacién y sistematizacion de herramientas
tecnoldgicas.

8.todas las demas actividades que le sean asignadas en el
cumplimiento de los objetivos misionales de la oficina para la
seguridad y convivencia ciudadana

PROFESIONAL EN
DERECHO, CON 38
MESES DE
EXPERIENCIA EN EL
SECTOR PUBLICO O
PRIVADO

1. Brindar asesoria legal como enlace de la Oficina para la seguridad
y convivencia ciudadana para la gestion de ofertas institucionales
ante otras dependencias de la administracion distrital y/o otras
instituciones que permitan el desarrollo de actividades en el
marco de las estrategias de prevencion.

2. Asesorar en la elaboracion de planes de trabajo comunitario en
los territorios priorizados por la OSCC, a fin de fortalecer vinculos
con la comunidad para la generacion de procesos dirigidos a
potenciar la participacion ciudadana en asuntos de seguridad y
convivencia ciudadana.

3. Acompaifiar en la promocién, movilizacion y actualizacién
permanente de la base de datos de gestores, lideres y sus
organizaciones de base comunitaria que acompafan,
cogestionan y facilitan el desarrollo de las estrategias de
prevencion.

4. Brindar asesoria legal en la gestidn que realiza la Oficina para la
seguridad y convivencia ciudadana a través de las jornadas
institucionales para la regulacion de comportamientos
ciudadanos en el marco de las estrategias de prevencion.

5. Brindar acompafiamiento juridico a los equipos de trabajo en la
orientacion, recepcion y atencion, con oportunidad, de los
requerimientos relacionados con los planes de trabajo
comunitarios dirigidos a fortalecer el relacionamiento efectivo
entre las comunidades y las autoridades de seguridad ciudadana.

$8.970.000

PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA, CON
36 MESES DE
EXPERIENCIA EN EL
SECTOR PUBLICO O
PRIVADO

1.Asesorar en el disefio e implementacion de herramientas para la
recopilacion de datos en formato digital con el fin de sistematizar la
informacién de poblacidn, territorios y tematicas ejecutadas en el
marco de las estrategias de prevencion.
2.Asesorar en la construccion de instrumentos de medicién y
seguimiento de los indicadores asociados al proyecto del Plan de
desarrollo Participacién ciudadana para la prevencion relacionadas
a la implementacién de la estrategia de prevencidn.
3.Hacer seguimiento y asistencia profesional en la gestion que
realiza la Oficina para la seguridad y convivencia ciudadana a través
de las jornadas institucionales para la regulacion de
comportamientos ciudadanos en el marco de las disposiciones
Distritales emanadas con ocasién en los temas relacionadas con la
gestion en convivencia en el marco del Cédigo Nacional de

$8.925.000
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Seguridad v Convivencia Ciudadana.
4.Asesoria psicoldgica en el disefio de metodologias para el
desarrollo social enmarcado en la construccién de modelos de
atencidn comunitaria para la prevencion del delito y la gestion en
convivencia.

5.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad
y Convivencia Ciudadana.

PROFESIONAL EN
COMUNICACION
SOCIAL, CON 34
MESES DE
EXPERIENCIA EN EL
SECTOR PUBLICO O
PRIVADO

1.Asesorar a los equipos de trabajo en el disefio de herramientas
comunicacionales para el desarrollo de los planes de trabajo
comunitarios que se enmarquen en el fortalecimiento de las
capacidades de organizaciones sociales para la gestiéon en
convivencia.

2.Elaborar los reportes de comunicacion y ayudar en la preparaciéon
de eventos que permitan difundir los procesos de la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana en la gestidn de la prevencion
del delito y la violencia en territorios y poblaciones priorizados en
temas de seguridad y convivencia ciudadana.
3.Participar, de acuerdo con los lineamientos comunicacionales de
la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en la
generacion de insumos que permitan la divulgacién periddica de las
estrategias y sus respectivas actividades del de Prevencion tanto a
medios internos v externos.
4. Participar en los procesos de la gestion que realiza la Oficina para
la Seguridad y Convivencia Ciudadana en la realizacion de las
jornadas institucionales para la regulacién de comportamientos
ciudadanos.

5. Demas actividades inherentes al objeto contractual, en
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad
y Convivencia Ciudadana.

$8.346.000

PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS,
CON 30 MESES DE
EXPERIENCIA EN EL
SECTOR PUBLICO O
PRIVADO

1.Asesorar en la construccion de instrumentos de medicion vy
seguimiento de los indicadores asociados a la implementacion de la
estrategia de prevencion.

2.Realizar monitoreo de las acciones ejecutadas en las instituciones
educativas en el marco de las estrategias de prevencion de la
Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana.
3.Asesorar en la elaboracidon e implementacion de herramientas
para la recopilacion de datos en formato digital con el fin de
sistematizar la informacion de poblacién, territorios y tematicas
ejecutadas en el marco de las estrategias de prevencion.
4.Asesorar a la OSCC en las acciones de articulaciéon con las
entidades de nivel distrital de acuerdo con lineamientos de la
Politica Nacional Marco de Convivencia y el Cddigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana para el cumplimiento de
indicadores  asociados a la seguridad %
convivencia de los sectores priorizados donde se ejecutan
actividades por parte de la Oficina para la seguridad y convivencia
Ciudadana

5.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad
y Convivencia Ciudadana.

$7.800.000
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TITULO
PROFESIONAL EN
CONTADURIA
PUBLICA, CON 32
MESES DE

EXPERIENCIA EN EL
SECTOR PUBLICO O
PRIVADO

1.Asesorar en la recoleccion de informacion para la construccion de
instrumentos de medicién y seguimiento de los indicadores
asociados a la implementacidon de la estrategia de prevencion.
2.Realizar monitoreo de las acciones ejecutadas en las instituciones
educativas en el marco de las estrategias de prevencion de la
Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana.
3.Asistir y asesorar a la OSCC en la ejecucion de acciones con las
entidades de nivel distrital de acuerdo con lineamientos de la
Politica Nacional Marco de Convivencia para el cumplimiento de
indicadores asociados a la seguridad y convivencia de los sectores
priorizados donde se ejecutan actividades por parte de la Oficina
para la seguridad y convivencia Ciudadana
4.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad
y Convivencia Ciudadana.

$8.250.000

PROFESIONAL EN
DERECHO, CON 24
MESES DE
EXPERIENCIA EN EL
SECTOR PUBLICO O
PRIVADO

1.Asesorar legalmente a la Oficina para la Seguridad y Convivencia
en la articulacion de los servicios de convivencia y seguridad
ciudadana respecto al establecimiento de Planes de trabajo para la
prevencion del delito en el distrito de Barranquilla.
2. Asesorar en la elaboracidn de planes de trabajo comunitario en
los territorios priorizados por la OSCC, a fin de fortalecer vinculos
con la comunidad para la generacién de procesos dirigidos a
potenciar la participacion ciudadana en asuntos de seguridad y
convivencia ciudadana.

3. Proyectar y conceptuar en los temas relacionados con la
promocion, movilizacion y actualizacidn permanente de la base de
datos de gestores, lideres y sus organizaciones de base comunitaria
que acompafian, cogestionan y facilitan el desarrollo de las
estrategias de prevencion.

4.Asesorar juridicamente a los equipos de trabajo en la
orientacidn, recepcion y atencidn oportuna, de los requerimientos
relacionados con los planes de trabajo comunitarios dirigidos a
fortalecer el relacionamiento efectivo entre las comunidades y las
autoridades de seguridad ciudadana.
5.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad
y Convivencia Ciudadana.

$6.942.000

PROFESIONAL EN
DERECHO CON 18
MESES DE
EXPERIENCIA EN EL
SECTOR PUBLICO O
PRIVADO

1.Asesorar juridicamente a la Oficina para la Seguridad vy
Convivencia en la articulacién de los servicios de convivencia y
seguridad ciudadana en el establecimiento de Planes de trabajo
para la prevencion del delito en el distrito de Barranquilla.
2.Asesorar legalmente a los equipos de trabajo en la orientacidn,
recepcidn y atencién oportuna, de los requerimientos relacionados
con los planes de trabajo comunitarios dirigidos a fortalecer el
relacionamiento efectivo entre las comunidades y las autoridades
de seguridad ciudadana.

3.Proyectar y conceptuar en los temas relacionados con la
promocidn, movilizacién y actualizacién permanente de la base de
datos de gestores, lideres y sus organizaciones de base comunitaria
que acompafian, cogestionan y facilitan el desarrollo de las
estrategias de prevencion.

$6.084.000
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4.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad
y Convivencia Ciudadana.
1.Asesorar legalmente en la articulacién de los servicios de
convivencia y seguridad ciudadana en el establecimiento de Planes
de trabajo para la prevencion del delito en el distrito de
Barranquilla.
2.Conceptuar y proyectar planes de trabajo comunitario en los
territorios priorizados por la OSCC, a fin de fortalecer vinculos con
DERECHO, CON 12 la com.ur_1idafi' par_a la generacion de procesos di!’igidos a pofcencie?r
la participacidn ciudadana en asuntos de seguridad y convivencia
10 MESES DE ciudadana. $4.680.000
EXPERIENCIA EN EL .. . L.
SECTOR PUBLICO O 3.Pa.rt.|C|p_a,r en las .aca.o’nes adelantadas para la promocion,
PRIVADO movilizacion y actualizacion permanente de la base de datos de
gestores, lideres y sus organizaciones de base comunitaria que
acompanian, cogestionan y facilitan el desarrollo de las estrategias
de prevencion.
4.Demas actividades inherentes al objeto contractual, en
cumplimiento de los fines misionales de la Oficina para la Seguridad
y Convivencia Ciudadana.

PROFESIONAL EN

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En

caso de algun cambio en su situacidn tributaria debera presentar un nuevo RUT al area

de cuentas de la secretaria general del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la

secretaria Distrital de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida SIGEP y la Declaracién de bienes y rentas

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

8. Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa o con ocasién del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

s w
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Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucidn del contrato.
Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en Ila
propuesta y requeridas por el Distrito.
Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma

SECORP Il

Contar con las herramientas necesarias para la prestacidén de su servicio.

El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la
suscripcion del contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la
suscripcion, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

Estudio de la Oferta®

Durante 2023-2024 se celebraron a nivel regional, un total de 48.871 contratos relacionados con el
cddigo de naciones unidas descrito en el presente andlisis:

Valor Contratacion

$ 2 bill.

Nimero de Proveedores

21.81 mil

Numero de Contratos

48,87 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimado @NUmero de Contratos

Walor Total Esti...

UT COLTEMF
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AREA METROPOLITAN & DE BA

Mimero de Contr..
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z
=
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z
E
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FL
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AN DACION SOCIAL 2

z
=
b
-4

UMICN TEMPORAL C

FUNDACION CU
FUNDACIKON

z
z
E

El comportamiento de la contratacidn por bienes y servicios vinculado al cédigo del presente
analisis se evidencia a continuacién, esta ha aumentado entre los afios 2023 y 2024:

3 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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SC-CER103099 SA-CERTS60

Afio 023 2024
(lasificador de Bienes y Servicios - Familia  Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacion
= 8011 - Servicios de recursos humanos 26695 §791.562.300.044  d361% 2216 §1.023562.947.539  56,39% 48871 §1.815.125.337.583  100,00%
% 801116 - Senvicios de personal temporal |~ 26655 §791562.390.044  4361% 216 §1.023562.947530  56,30% 48871 §1.815.425.337.583  100,00%
Total 26695 §791.562.300.044  4361% 216 §1.023.562.947.539  56,39% 48871 $1.815.125.337.583  100,00%
Iv. Anilisis de la Demanda

A lo largo de los afios 2023-2024 se han celebrado a nivel nacional 1.069.022 contrataciones

relacionados con el cddigo de las naciones unidas del presente analisis:

Gasto Anual
(Enblan... §8bill 312 bil nbla...
Cantidad d trat M | Contratos Total
antidad de contratos - Mensua 1.069.022
100 mil

510 bill.
m
k=]
=
w
0 mil o
o

= tshil

023
0 mil
s o
‘-.\:" =
% 0 bill.
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 "'3"
Afio #2023 @2024 .":\HD
Fuente @SECOP_| @SECOP_

Los proveedores con mayor nimero de contratos a nivel nacional:
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Numero de Contratos por Proveedores

I

PERSOMA MATURAL 44

ALCALDIA MUMNICIR
PROVEEDOR 2

TASMAMIA GROUP SAS

Mo Definido

™

MASE COLOMEIA SAS

COMTEC

Froveedores

Laura
SERVICIOS INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABAID AS

SISTEMAS ARIES SAS

Ununuaaaaal
=~ ra
;
:

500

Mumero de Contratos

La modalidad predilecta para esta contratacion es la contratacion directa:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
$ 20 bill, Modalidad de Seleccion
2 @ Concurso de Méritos
o
E ... @ Contra
— 315D
firi] @ Licitaci
= .
@ Licitacion Publica

E $10b
5 Minima cuantia
= . .
= @ Régimen Especia

v @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

§1b ®Seleccion abreviada subasta inversa
$ 0 bill. ——
Ezpedial Competitiva
Modalidad general

A continuacidn, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afios anteriores:

CONTRATO OBJETO MONTO ‘ PLAZO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR EN EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION EN CONVIVENCIA DENTRO DEL AMBITO
COMUNITARIO EN EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS
DE PREVENCION DE LA OFICINA PARA LA

CD-33-2024-0794 $82.500.000 321dias
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SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR
EN EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN CONVIVENCIA
DENTRO DEL AMBITO COMUNITARIO EN EL MARCO DE LAS
ESTRATEGIAS DE PREVENCION DE LA OFICINA PARA LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

CD-33-2024-0796 $63.250.000 321dias

V. Andlisis Econédmico

El valor estimado de la contratacidon corresponde a la suma de OCHENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS DIECISIETE MIL PESOS ($82.617.000) incluidos todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacidn del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion Hasta el 30 de diciembre de 2025 a partir de la
suscripcién y perfeccionamiento contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Conforme a lo sefalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082
de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El mencionado, se enmarca en un contrato de prestacidn de servicios profesionales, lo cual
justifica su contratacion directa.

Para constancia se firma en octubre 2025

‘ﬁSn(ﬁa GS?-
Yisney Vargas R

Asesora Externa Compras
Secretaria General del Distritm‘}"
L=
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