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ALCALDIA DE HE OESARRGLLG Sog

. YEFERSONREVES PINO
- Secretario Administrativo y Desarrollo Social Encargado

Supervisor-

SAN JOSE DEL GUAVIARE R ] » "“"*“"“"’f’“-‘*“"""‘- :
FORMATO No. MI-7 CONTRATO DE:
Acta Parcial de Pago IR CONVENIOS ESAL

ACTA PARCIAL DE PAGO No.2

CONTRATO No. | CONVENIO ESAL No.002-2025 CO1.PCCNTR.7555619

‘ e CELEBRAR UN CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD
| PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD
OBJETO: | PARA GARANTIZAR LA ATENCION Y SERVICIO INTEGRAL A LOS

= ADULTOS MAYORES A TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL |
| MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE.

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL

CONTRATISTA: | 0 GGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO "FUNVISCOM"
NIT O CEDULA: | 830.128.504-2
SUPERVISOR (E): | YEFERSON REYES PINO

PLAZO: OCHENTA Y CUATRO (84) DIAS

FECHA DE INICIO: - ’ 27 de Febrero.de 2025

FECHA INICIAL DE. TERMINACION 21 de Mayo de 2025

PERIODO CERTIFICADO: Del 27 de Febrero al 28 de Marzo de 2025
VALOR DEL CONTRATO: : $316,813,734.00

VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA: $113,127,102.14

AMORTIZACION ANTICIPO: $ 22,629,552.43

SALDO A PAGAR: $ 90,497,549.71

VALOR PAGADO (ANTICIPO 20%): $ 63,362,746.80

SALDO POR EJECUTAR: ‘ $203,686,631.86

De acuerdo a lo establecido en el CONVENIO ESAL No.002-2025
RESULTADOS O | CO1.PCCNTR.7555619 y conforme al cumplimiento del objeto se
INFORME DE | certifica. para pago con base en: Informe de actividades (52
AVANCE: folios) y factura de venta (1 folio) que reposa en el expedlente
contractual en la Secretaria Juridica Municipal.

DOCUMENTOS Informe de actividades del contratista, planilla y comprobante
. de'pago de cancelacion de segurldad soc1a| del perlodo Marzo
SOPORTE: 2025, -

Para efectos Iegales, se firma en la C|udad de San José deI Guavnare el 08 de Abril de 7‘

Resoluciéon No.270 del 02 de abrll de 2025

Digito: Asley Andrea Byernal Sutachan/Apoyo TécnicoXL’
@‘ Teléfono - 5849214 - 5849483 - 5840889

Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
g San José del Guaviare, Guaviare | Codigo postal 950001
.9\ administrativa@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co
@ www.sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co ?;@*»
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Dependencia:

* ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL GUAVIARE

1Cédigo: FR-ABS-01

Secretaria Administrativa y Desarrollo Social

PROCESO: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

ACTA E INFORME DE SUPERVISION DE CONVENIO

T BRTOS GENE

[‘Versién: 03

Fecha de Aprobacién: 21/07/2016
Pagina: 1
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MARTIN VELANDIA MENDIVELSQ

iClase de contrato: {CONVENIO ESAL .
superviscy (€): EFERSON RLYES PING Contrato ESAL No. CONVENIO ESAL No. 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619
pervisor (B Fecha de suscripcién: 24 de Febrero de 2025
FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS | Fecha de inicio: 27 de Febrero de 2025
Contratista: PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO .
. TEUNVISCOM™ Plazo de ejecucion inicial: . QCHENTA Y CUATRQ (84) DIAS.
‘del Representante legal: Valor inicial contratado: $316,813,734.00

Fecha de elaboracién del informe:

08 de Abrll de 2025 .

Valor a pagar en el periodo:

$113,127,102.14

Amortizacién: $22,629,552.43
- S Vall I X
Periodo de seguimiento: Del 27 de Febrero al 28 de Marzo de 2025 aor t?ta ~ $90,497,548.71
. Saldo'sin ejecutar: $203,686,631.86
tado actuai y Valor Pagado (Anticipo 20%): $63,362,746.80
Estado actual: En ejecucion :
€jed Parcentaje de ejecucién: 35 71%

Profroga:

Objeto: CELEBRAR UN CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN "ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION Y SERVICIO INTEGRAL A LOS ADULTOS|
MAYORES A TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE.

Cesib:

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

EVIDENCIA

{Nombre del soporte o anexas.y ubicacién fisica ¥ magnetica)

‘COMPROMISOS

Ejecutar el convenio de acuerdo con el plazo establecido,
bajo las condiciones econdmicas, técnicas y financieras
estipuladas en las clausulas correspondientes y. de acuerdo,
con su propuesta, estudio previo y demas documentos
contractuales, los cuales hacen parte. vinculante del]
convenio.

De- acuerdo al -objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
2025 CO1.PCCNTR.7555619, responsahnmads ¥ 1al
informacién  suministrada  Sobre las  acti
desarrolladas,. se evidencia que la” FUNDACION ha
dado cumplimiento en la ejecucion del Convenlo, bajo|
las " condiclones: icas, tecnicas y
establecidas en el mismo.

Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica_ -
(Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025)

NO REFERENCIA

Garantizar a los treinta y ocho (38) adultos’ mayores Ia
atencién de manera permanente en fas instalaciones del
Hogar Amigo HOGAMI o las determinadas . por Ila
Administracion Municipal durante las 24 horas, prestandol
los - servicios de: preparacidn de alimentos ( Desayuno,
Media mafiana, almuérzo, media tarde y cena), lavado del
ropa, dotacién de - impl de aseo,

De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
2025- CO1,PCCNTR. 7555619, - responsabilidades y la
informacién - suministrada  sobre: - las. _ actividades

enfermeria, aseo, limpieza de'las instalaciones, transporte, |

y acompaiiamiento, disponiendo para tal fin del personal
idéneo para el desarrollo de cada una de las actividades,
las cuales se deben llevar a cabo en'la cantldad, calidad y
forma establecida en la propuesta presentada, que hace|
parte integral del presente contrato,

das, se evidencia ‘que !a FUNDACION ha
garantizado la atencidn-en el centro"HOGAMI en los;
horarios establecidos a los 38 adultos Mayores.

Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica
(Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025)

NO REFERENCTIA

De acierdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002
?025 CO1.PCCNTR. 7555619 responsabilidades y la

Garantizar el servicio diario de 2 los cuar

ién sobre las - actividades

y cinco (45) adultos mayores externos, incluye (

das,. se -evidencia que la FUNDACION hal

Y
almuerzo y cena). B

garantizado la alimentacion diarla a los 45 adultos|
mayores de a modalidad exterma dando q.mpllmmnto
a lo acordado,

Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica

(Carpeta de Seguimiento al Convenio. E5AL 002/2025)

""NO'REFERENCIA

Realizar articulacidn con el profesional . de. - atencién|
Psicosaclal (PsicGlogo). en el desarrollo de las actividades|
de capacitacién, atencion y seguimiento a casos especiales
que se realizan con los adultos mayores atendidos a través
del Hogar Amigo Hogami, las cuales deben estar orlentadas
a: A. Fortalecer la personalidad y capacidad de ‘los adultos|
mayores, de asumir ‘con responsabilidad y autonomia sus
derechos y.deberes, B. Formacién ética y ‘meral, . que|
permita . fomentar la’ practica del respeto. a los derechos
humanos. C. Fomentar en la Institucién €l fortalecimiento)
de los principios, valores de la pamqpacldn y organizacién|

la y et derecho a fa|
vnda. D. Crear y fomentar una conciencia de solidaridad
hacia el adulto mayor a nivel Municipal y Departamentat,
E. Fomentar el interés y &l respeto por fa identidad cuitural
de los grupos étnicos. F. Desarrollar y estimular. el espirity
de conservacion, proteccion y recuperacion de los recursos|
naturales. y blenes. comunes. . G.. Prever, planear Yyl
programar - en. forma . Integral  las actividades que sel
realizardn en el transcurso del afio en e} Hogar con miras a
lograr las metas ‘de cada proyecto y [a integracién de la)
comunidad geridtrica. H. Brindar oportunidad a cada una

de las personas . mayores para que -'se desempefie]

libremente en forma Gptima, togrando estimular y orientar
sus aptitudes y actitudes en su proyecto de vida diaria. I.
Incentivar y estimular. en las personas'. mayores sus
habilidades y capacidades artisticas medlante programas de
orlentacidn musical, danzas y expresién plastica, corporal y
verbal con métodos lidicos y terapéuticos. .

De acuerdo al objete del CONVENIO ESAL No.-002-
2025 COL.PCCNTR.7555619 ", responsabllidades y Ia|
informacién  suministrada. sobre - las - actividades]
desarroftadas, se evidencla’ que-fa. FUNDACION ha
realizado articulacion con el profesional en psicologlal’
para la atencion y orientacion de.los aduitos mayores|
en-el HOGAMI dando cumplimiento a lo acordado, -

- Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica
(Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025)

O REFERENCIA

Para el cumplimiente de cada una de fas actividades del

atencién integral a fos adultos mayores y' 1a operatividad

del Hogar Amigo Hogamn del mumclplo de San José del}
i debe de los sigui

De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No, 002-
2025 COL.PCCNTR.755561%, responsabilidades y fa|
informacién summlstrada sobre las actividades

se ia que la FUNDACION ha

6 técnlca y ¢ serdn

cuya
siguientes:

la di i de. los
pactados en el penodo referenciado.

- Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica
(Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025)

NO REFERENCIA

ITEM

Descripcién

Unidad

Cantidad .




MATERIAL PARA CURACIONES PARA LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD:

Guantes esterlles de clrugla ~ Latex Maxima Calidad AQL 1.5 Envasados en sobre termo sellados de facil apertura aséptn:a
Excelente resistencia a la puncién y a la rotura caracteristico por su Impermeabilidad, estabilidad y duracién,

Dedos curvados, pulgar hacla la superrcle de Ia palma de [a mano,

Dedos nivelados polvoreados = - '

i El pufic minimiza el mejora la rss&encla i facilita ! rev&tm\\ento del guante,

1 Forma anatémica (derecho = izquierdo), con reduccidn fatiga de pulgar,
Textunzado en la palma y dedos, con doblez en el puiio y refoﬂado
" | Blodegradables. P L . Sl : . e Lol Lo e N o
. | caja por 50 pares i RNt o ST : s IR S I P
Materlal: Létex de caucho " ' SR ' : v : S : v
Color: Blanco : R ' ' il : ; : . B =

2 Mty:ajaxSOpares‘ ‘ " 124,
g Sl R S

Jeringa Sml con aguja G21 de 0,8 mmx 40m! Embolo: Fabricado'en polietilenc de alta densidad o pollproplleno

Pistén pléstico de caucho, asegura la hermeticidad y suavidad al deslizarse dentro del cilindro.

+| Disco de Empuje Escala Volumétrica: Impresa en cada ]ennga con tinta de oclor Gptico para racllltar Su lectura, su funcnén es permltlr Ia
dosificacién exacta de las soluciones a administrar. ;
2 - |Aguja esterlizada.

Jeringa de 5 mi con aguja G21 de 0.8 mm x40
Color: transparente

Color cono aguja: verde

Material: pléstico

- Unidad el 100

Jerlnga 3P 10ml 21X1 Jerlnga de 10m| 21x1
Alas de Sujecién
Embolo: Fabricado en polue[xleno de alta densidad o pohpropxleno, ‘su funcién és permitir 12 succién y desalojo de sustancias al organlsmo
Pistén: £} cual puede ser pléstico de caucho (tres partes). Este asegura la her Yy suawdad al deslizarse dentro def cllindro.
Disco de Empuje: Disefio que facilita [a puniclon del producto. E
Escala Volumétrica: Impresa &n cada jeringa con tinta de color 6ptk:o para fac\h\:ar su h:ctura $u'funcién es permitir la dosiﬁcadbn exacta de las
3" |soluciones a.administrar. i,
Exento de materla extrafia, rebabas y aristas cortantes.
Estéril segdn ISO 11135, aluxlco YA pnrége.no
Aguja-Siliconada
Material: plastico
Color: ransparente
Color cono aguja: verde

Unidad : 106

Pomos de algodén x 100 g
100% algodén. -
Presentacién en Pomos
Color; Blanco.

Color: Incoloro. . L5 . . : . ; e

Apariencia: Algoddn blanco, inolora k ; ' E - : k ) Pagquete e 1
PH:6,0~9,0 - - . e ‘ - : g :

Material: Absorbente

Bolsa x100g -
COMPOSICION: 100% Algodén

vaselina blanca x 120g Punto de ebullicién: 302°C -,

Punto de fusién; 36-60°C

Densidad: 0.9 gfem? . : . S T

Solubilidad en agua: ninguna . . R e . LT

Presién de vapor, Pa a 20°C: <1,3

Punto de inflamacidn: 182-221°C

Temperatura de autoignicién: >290°C

‘5 Limites de explosividad, % en volumen en el aire: 0.9-7 {estimado) . . ; ;  “Frasco : . 6
Coeficiente de reparto octanol/agua como. Iog Pow: >6 : . . R ‘ y ] . : .

Viscosidad: 18.2 cSt a 100°C L

DIMENSIONES

Peso Neto: 120g

Altura: 68.3 mm

Dldmetro: 58.2mm

Apariencla: S6lida

Color: Blanco

Alcohol antiséptico x 700 mi

Caracteristicas Fisicas .~

Liquido transparente, trasliicido, incoloro, olor caracteristico, libre de partx:ulas )
Soluble en agua y akcoholes; parclalmente soluble en solventes orgénicos. . '
Cada 100 c.c. de ALCOHOL ANTISEPTICO contienen 70 cc de ETANOL (equivale a 64.9 g).
Gravedad Especifica (Agua=1): 0.8837

6 |Densidad: menor a 1

Contenido de alcohol: 70.25

Porcentaje de alcohol: 70%

Limite de residuo no volatil: < 2. 5

Frasco por 700m!

Material: Envase elaborado en pollpropﬂeno

Color: Transparente

" Frasco 1

Sonda vesical tipo Foley dos vias No. 20 Sonda con balén y punta reforzada
Globo simétrico

Estéril

De dos vias

Fabricada en caucho Iéta( siliconado

Balones grandes. para mayor seguridad c : .

7  |Capacidad del balén de 5 - 15 cc ; : Unidad - 31
Desechable :

Materlal: Caucho latex siliconado
Color: Transparente
Dimensiones

10X10X10cm Peso; 0.25kg’
No.20

Sonda vesical tipo Nelaton No. 8. Capuchdn adaptable a bolsas colectoras Bténl
Matertal: silicona transparente con linéa radiopaca

8 Q_)lor Atoxico transparente - P L . X unidad X - 16
Dimensiones. B e ' . E :

Longitud: 40 cm
Calibre: 8




Tapabocas desechable auta-filtrante Minimiza ia retencidn del calor de Ja respiracién y reduce ia posibilidad de irritacién de 1a piel.

Posee una pieza nasal récublerta (a cual se ajusta perfectamente al ar¢o nasal para prevenir up posible efecto de escape o penetracién,

El disefio plegade permite ef cubrimiento toal facial, para Sujetar con efdsticos resistentes suaves y canfur(ables
Dos capas externas ¥ una intermedia que actia com filtro de referencia melthlowa,

Tiras de sujecion de la Mascariila en fas orefas es un eldstico terma sellado por ultrasonido.
Ajuste 2 la nariz syave y liviano para una perfecta adaptabilidad y confort.

Certificacio segin la NTC 1733 por faboratorio

Material: Envoltura elaborada en potipropilenc

Color: Blance

Dimensiones

Largo de la mascaritia:175 ram

Ancho de la mascariia: 95 mm

Longitud de} efdstico terma sellada: 160 mm

Longitud def alambre: 160 mm.

Caja x 50 unidades

27

Frasco para’ andlisis de orlng Tapa: Didmetro: 3.8cm - altwra; 1.2cm
Frasco: Diémetro: 3,9cm - attura:.2.9¢m )

Capacidad dej Frasco: 33 CC,

Libre de patogenos

Tapa rosca para evitar filtraciones.

Con etiqueta con informacién def paciente (Fetna, 12 ombre, # de orden).
Materlal. Fabricade en polipropilena dlarificado,

| Tapa en polietileno color: azul

Cuerpo en polietilena trastucido

Unidad

4t

128

Gasa aséptica 1 x 5 yardas Propiedades Fisicas y Quimicas:
Estado Fisico: Soljdo.

Color: Blanco

Olor: Sin olor

Color: Blancc

Material; Tejido tubular con hnado de puro 2igoddn hidrdfila
Metodo de Andlisis

PH (at 26°C): 7 - 7.8

Medidas

x5 YD .

90 ¢ x 450cm Aproxi.

Unidad

25

Esparadrapo de tela color blanco med(das Sm x 2.5¢m Caracteristicas
De buena fijacidn

Hipoalergénico

Adaptable 2 Jas iregularidades de [a anatomia

Transpi para evitar la de Iz piei

{Con 6xido de zinc v adhesiva de caucho natural

Soporte: Tela viscosa hidréfuga 100%

Incolora §

| Textura fina y flexibilidad que permite cortar manualmente.
Material: A base de caucho sintético y tejido de seda amﬁaa)
Coior: Blanco

Medidas

Sm x 1.25¢m,

rollo

Cirta Micropore com; piel 2 <m % 5 mm Caracteristicas

Soporte: {62g7/mz) mezcle poliéster raydn no tejido tratartientd spuniance color blanco o piel.
Adhesivo: de acrilato desarrollzdo para use médico quirdegico.

Respaido: 63 (b: Papel Kraft polifcubierto, siliconado por un solo 1ado 4.6 mils (0 12 mm). -
Espesor de {4 cinta sin ef resjido: 15 mils (0.4 mm),

- |Material: Etaborado con un respaido de rayén (pape), nc tejido y adhesiva tipe acn(ato

Coior: piel,
2¢m x 5em
200

rolio

w0

14

Gel antibacteriat x S0C mi Caract&ﬁsllcas Fisicoquimicas
Con dispensador

| Miaterial: envase elaborado en pol‘prapllem
Color: Teasiucldo

Ayuda af cuidade de fas manos,

pit (Directo) 6.0 2 £.0

Densidad (25°C) 0.55 ~ 1.05 g/mL,
Viscosidad @ 25°C (Cps) 2000 - 4000 cps
Con etano! 3 €5%

Alcohot af 69 -70 %,

Agua 10-50 %

Hurrectante 0.1-1 %

Medidas

. {targd 19,3 ¢m Aprox.

Ancho: 7 ¢ Aprox
Frasco de 500 mi.

Frasco

10

15

frasco para andlisis de Cropolégico Caracteristicas

Tapa rosca para evitar filtraciones pigmentada a base de materias primas 100% originaies para evitar desvirtuar fos resultados.
Etiqueta con informacidn del paclente (Fedta Nombre, # de orden).
Con espatula.

Libre de patdgencs

Material: Fabricadn efi paererlJmo

Color: Transparente

Dimensiones

Tapa; Didmetro de 3.8cm - altura: 1.2cm

Frasco: Didmetro de 3,4an - altura: 2.9cm

Capacidad del Frasco: 20 £C.

Unidad

41

16

Lidocaina En Get x 30 mi Caracteristicas
Lidoczina Qlorhidrato 46 mg
Exclpientes: Acido Clorhidrico,

sodio carboximetilceluiosa,

propilparabeno,
sodin fosfato dibasico anhidro,

disodio edetato dihidrato,

agua purificada.

Clasificacién: Anestésica local.

Gel transparente. -

Libre de particulas extrafias y sin grumos,
4g ge fidocaina.

Usa tdpico

Mater(al: Tubo Fabmado en pohprapweno
Color Transp:

Presentacion

Tubo de 59

Caontenide x 30ml

Unidad




Vinagre Blanco

Caracterfsticas Fisicoquimicas.

Galén por 8000ml

Liquido ligero transparente,

Con 4cido acético.

30% de vinagre puro.

Hipoalergénico

Sin fosfatos

Temperatura de fusién: No aplxcable
Temperatura de ebullicién: No.aplicable
Temperatura critica: No aplicable -,
Densidad relativa def liquido (agua= 1) Ll4ai15C

" |Solubilidad en agua; Perfecta

QUIMIPUR S.L.U Fecha de emlslén 03.04. 2017 B

Olor: Acido, picante, .
Temperatura autoinflamacién; No aplicable

Rango de inflamabilidad (% de volumen en aire): No inflamable
Material: Envase elaborado en palleﬂlenu de Alta Densidad
Color: Liguido claro.

Galon x8000ml

18

* '| Bis-bacter 262mg Caja X 20 Tabletas Caracteristicas Fisico quimica

Via de administracién: Oral
Con zin¢ sulfato hidrato

. | cada  100ml de solucién oral contiene sulfata dezinc mommdrato 549 mg equlvalente a 200mg de zmc elemental

Excipientes: Manitol

Carbonato de calcio preclpltado ligero -
Povidona K-30

Sacarina sédica

Colorante FD y C rajo N°40 . %
Carbonato de calcio ultrapesado 250
Esencia de menta piperita

" | Esencia de yerba buena
.| Diéxido de silicio coloidal

Talco

Estearato de magneSIO

Material:-Envases chnlcos de cartuhna |mpreso
Color:'Rosa ¢

Presentacion

120mi

2 mg de zinc/ml

Caja por 20 tableta

Caja

17

Travad Enema De Fosfato Y Bifosfato De Sodio
caracteristicas

Solucién rectal.

Sohucién incolora e inodora.

Laxante salino. E S
Contiene 139 mg de dlhldrogenorusfato de sodio anhldro
32 mg de hidrogenofosfato de disodio anhidro

Material:
Color: transparente -,

Presentacion :

Por 1500 ml

Tubo transportador de'5.0 a 6 0. mr de diametro lntemo
128 cm de longitud ;

en polipropl

Unidad

17

20

Depresores Lengua Esténl caracterlstncas
Largo: 15 cm

Ancho: oscila entre los 1,6 y 2,3'¢m
Superficie uniforme, lisa y sin astillas.-
Terminado redondeado en ambas puntas.
Material; madera

Color: Caracteristico

Cafa x100 unidades

21

Tubos Lila para muestra de examen Qracterlsuoas
Tubo para cuadro hemédtico. -

Con tapa de seguridad.

Tapdn interno de cerrado fabricado en goma Inerte.
Cépsula exterlor rosca fabricada en polietileno ingrte.
Interior con radiacién

Materlal: Fabricado en PET (polietileno tereftalato)
Color: tapa lila, tubo lransparente :
Medidas

13x75Smm

4.5 ml

unidad

207

2

Tubos tapa azul muestra de examen CARACTERISTICAS
Con citrato de sodio de 3.2%.

Tubo de cuerpo doble pared.

Con tapa de seguridad.

Tapa interna de cerrado fabricado en goma inerte elastico.
Capsula exterior rosca fabricada en polietileno inerte
Material: Fabricado en PET (polietileno tereftalato)
Color: Tubo n—ansparente con tapa azul

Medidas .

13x7Smm

4.5 ml

" unidad

20

ELEMENTOS DE ASEQ Y CUIDADO PERSONAL

23

Pafial cesechable para adulto unisex caracteristicas

¢|Cintas con sistema velcro que garantiza un mejor ajuste, para revisar las veces que quieras sin que se daiie.

Doble capa en la zona central que ayuda con una absorcién més rdpida y menor riesgo de filtracion.
Elastico, curvo, suave y ergonémico que se ajustan para mayor protecclén, anti filtraciones y confort.
Indicador de cambio de pafial, avisa el momento de camblo para evitar irritaciones.

Més ancho atras.para mejor comodidad. -
Cierre magico.

Material libre de cloro.

Material: Envoltura en p
Color: Blance

Medidas

Talla M: Cintura.de 70-110 cm/(30"-45") peso de 5-75 kg, 100-165 Ib.

. |Talla L: Cintura de 90-145 cm (30"-60"), peso de 75-110kg, 155~ 240 Ib..

Unidad ..

825
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toalla higiénica matemna Cayacteristicas

Toalla Higiénica X 10 Urid

34 centimetros de largo

$616 9.2 milimetros de espesor

Tiene Ajuste Seguro

Absorbe esas grandes descargas.

Maxima proteccidn sin irritacion,

Control de olor. Tecnologia TENASORB que 'te mantiene seca y libre de olores.

Sistemas anti derrames. (‘anals Internos y extemos que distribuyen la humedad para evitar. derrams

Con alas y adhesrvos Qqe se flian ala ropa mxmor para que la toalla permanuca en su Iugar
Material: en p .
Color: Blanco

prop

Zona dé ultra Que proporciona mayor superficiai, rapidez y capacidad de absorcidn.

Paquete x.10 unidades

25

Jabén de bafio antibacterial x 1409 CARACTERISTICAS FISICOQUIMICAS

Apariencia; Solida

Olor: frutal

Dureza: Segln Estandar

|Envoltura individual o oo

Proteccién Antibacteriana por 12h

Compuesto por agua, glicerina sedio, con fragancia floral o frutal.

Resultante de'la reaccién quirica entre Acidos grasos animales y vegetales con soda céustlca
SILICATO DE SODIO: Actua como antirredepositante, da dureza y brillo a la barra 5%
CARBONATQ DE CALCIO; Texturizante 4,33%

GLICERINA: Suavizante 3%

FRAGANCIA: Da el olor caracteristico del jabén 0,50%

COLORANTE: Da el color de la barra 0,17%

AGUA: Medio en el cual se lleva a cabo la reacclon, 32%

Material: Empaque-Polipropileno Biorlentado

Color: Diverso

Barra

a1
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CrETd DENEl X IU0 T CARAC T ERTS TICAS FISICUQUIMICRS

Contiene Fluoruro de sodio

Sodium Fluoride 0,33% equivalente a 1500 ppm de Fidor

Sorbitol : .
Hydrated Silica ) . '
Water ! .

PEG 12

Sodium Lauryl S.nlfa'e

Flaver

Carrageenan

Titanium Dioxide CI 77891

Sodium Fluoride

Sodium Saccharin

Sodium Benzoate

Menthol

- | Tetrasodium Pyrophosphate

Pigment Green 7 CI 74260

Pigment Blue 15 CI 74160

Formato: Pasta dental

Cantidad: 100 mi

del Producto: - tubo
Profundidad: 3,5 cm

Ancho: 19 ¢cm

Altura:4 cm

Material: Tubo Colapsitle elaborada en polipropilenc
Color: Blanca

Unidad
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Cepilio de dien(é con cardas suaves CARACTERISTICAS FISICOLEPTICAS

| Cerdas circulares que ayudan a remover las manchas de:los dientes.

Mango recto, redondeado y personallzado
Cuello convencional
Cerdas suaves
Cerdas con punta en relieve pam un efectivo alcance y llITllea de los Gltimas molares,
ién det Producto: '

Profundidad:2 ¢cm
Altura:23 cm

Color: De diferentes colores
Materlal: Resina termoplastica, nylon

Unidad”
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Prestobarba maquina de afeitar 2 hojillas hojas Desechable Caracteristicas Fisicas
Cabezal flexible

Hojas flexibles

Mango ergondmico

Apto para piel sensible

Banda lubricante

2 bandas lubricantes

Mango Ergondmico de goma

Material: lamina de acero Inoxidable, cuerpo pléstlco ¥ manija en goma
Color: De diferentes colores

Dimensiones 4

Profundidad: 3,5.¢cm

Ancho: 12,4 cm

Altura: 20,5 cm

Unidag’
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Get Afeltar anti-Iritacion x 400ml (‘ARACI'ERISI’ICAS
Agua Deslonizada

Aloe Vera

PEG-8 Dimeticona

Alantoina

fPantenol

Levomeno

Caprilil Glycot

Extracto de Pepino

{ Butilenglicol

Trietanolamina

Conservador Grado Alimenticio

4 % del contenido es inflamable.
FISICOQUIMICAS

Cantidad:336 g / 400 mi
Profundidad: 52.7 mm

Ancho; 196.9' mm

Frasco
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Locién mentolada de uso extemno x 350cc Caractenstu:as Fisicoquimicas
Contenido: Liquido

Cantldad:350 cc

Largo: 14,4 cm Aprox.

Calibre: 6

Frescura al instante,

Valvula spray.

65%aicohol

Propiedades antisépticas y anti - picazén.

Contienga componentes de salicilato de Metilo 'y mentol,
Material: Envase elaborado en polietileno de Alta Densidad.
Color: liquido verde

Frasco




Dy en spray anti i arden 0% alcohdi 175 mi . Caracteristicas Fisicas
*|Fragancia fresca . : : Lo

Activo deditima generacién .
Accién Fresh Dry.que te mantiene mo todo el dfa .
Con D-Pantenol y emolientes para el culdado de tus axllas
Aqua

Aluminum

Chlorohydrate :
Hellanthus Annuus Seed Oil
Glycerin * A
Steareth-2 S K o
Parfum : : SRR :
Steareth-20 !
Disodium Edta
Tocopheryl Acetate
|Alpha- Isornethyl Ioncne JEe Ty, i :

Benzyl : -

Benzoate ’ e : :

Material: lamina de aluminio y pequeﬁas partns de pléstrco y gomaen la tapa, vélvula Y tubo.
Color: diferentes :o]ors S

.. {Dimensiones * - g CRRS T : : i

Profundidad: 5,5.cm . " . v
Ancho:-3,2cm i, BRI . . ’ .
Altura:10,24¢m " . : . - : Lo '

Frasco
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Desodorante en Crema de 100gr Caractenstlcas Fisicas ' = - R !
Formato del desodofante: Crema - i B g
Por 100gr .
Textura: Sofida

Olor: Frutal, Perfumado, Fresco

Color: blanco

Composicidn,

Water' . .
Alluminium Clorhydrahe |
Blend de Crema .
Glycerin

Ciclopentaslioxane

Acloxa -

Phenoxyethanol - -« - " . R B

Ethylhexylgliceryl . : o : . i
Fragrance g . g . . : B

Material: envase en polietileno de alta densndad ) E . !

Unidad,
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Jabén tiquide manos x 300gm .
Caracteristicas .

Beneficios: Jabdn quuldo Antibacterial

pH neutro..

Uso profesional e msutucxona| . i
| Lmpieza y desinfeccién para su piel en un solo paso B (N R .
Con agentes antibacterlales y humectantes. S ! g

Olor Caracterfstico pH 6.5 - 7.5

Densidad (25°C) g/mL 0.90 - 1. 05
Caracteristicas Fisicas

Aparjencia: Liquido viscoso -

Presentacion de 300m!

Peso: 0.28 XG

Materlal: Envases de polletiieno de alta densidad
Color: Incoloro traskicido :

Frasco '
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Pafiltos Humedos *100 unid
Cantidad: 100 Unidades
Dimenstones del produicto: 17,0x 20, 0 m (+/ 1cm)

Material: Empaque plésnco
Color: Blanco, -

0% alcohol (alcohol etilico) y par: ipy génicas y der dgicamente hechas con agua purificada.

: Paquete

ELEMENTOS PARA ASEO DE LAS INSTALACIONES DEL HOGAR

35

Composicién Quimica

Jabén anhidro: Resultante de la reaccién quimica entre 4cidos grasos animales y vegetales con Soda céustlca.
Silicato de sodio: Actia como antirredepositante, da dureza y brillo a la barra 5%
Carbonato de caicio: Texturizante 4,33%

Glicerina: suavizante 3% : )

Fragancia; da el olor caracteristico del jabén 0,50%.

Colorante: Da el color de la barra.0,17%:

Componentes: grasa acido organico hidréxido 'de sodic perfume colorante,
Agua: Medio en el cual se lleva a cabo la reaccldn 32%

Andlisis Organoleptico

Empaque individual

Apariencla Pasta cuadrada de color azul

Fragancla Cldronela herbal

peso 300gr

Materlal: Empaque pléstlco

Color; Azul -

ANALISIS FISICOQUIMICO

ALCALINIDAD: Méx. 0,2 %

HUMEDAD: Entre 27 % ¥ 33 %

CLORUROS: Méx. 1.0 %

COMPONENTE ACTTVO: Entre 49.5 % - 60.5 %

36

Jabdn de barra. Azul x 300 gr T L i A e

barra .

105 "

Detergente “en polvo x 500 gr. Caracteristicas:
Solubllidad en agua: Soluble en aqua

Usos: Detergente para el lavado.de ropa Y superﬁcxs
Sales alcalinas Xi / H315 Del 5 al 20%

Densidad aparente: De 0.30 a 0.44 g/om?

Valor del pH: 11 +/-1

Solubilidad en agua E

Menos del 5% Jabdn X1/ H315 / R38

Andlisls Organoleptlco

Textura: polvo

Aspecto: Polvo atomlzado

Olor: Con aroma de fimadn

Cantidad: 500g

Materlal: . Envoltura elaborada en polletlleno de alta densidad
.| Color: Blanco

bolsa

L



[
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Blangueador en botefla pléstica con volumen x 50Cmil Caracteristicas Fisicas
Concentracién ce 3 a 4% de hipoclorito de sodio

Aspecto Estado fisico liquido (fiuido)

Umbral offativo No existen datos disponibles

pH-(valor) 12 - 13 (20 °C)

Punto de fusién/punto de congelacion -25 °C &

Puato inicial de ebullicién € intervalo de ebulticién 98 °C

Punto de inflamacién no determirado

Inflamabiildad (sélido, gas) no relevantes (Fuldo)

Presion de vapor 23 hra

Densidad 1,05 - 1,08 g /em3

Concentracidn. % 3.5 - 6.0

Hidrosolubltidad mucnble €en cualquier propercion

Coeficlente de reparto n-octanol/agua (l6g KOW) Esta informacidn no esté disponlble.
Temperatura de descomposicion no existen datos d‘spombls

Viscasidad dindmica 2,8 mPa s a 20 °C

Andlisis Organoleptico

Formato: Liguido

Cantidad; 500 ml

Arcma: Caracteristico

‘Bnodegradable Si

Material: Botella pléstica elaborada en Poligtiieno
Color: Color amarilio ciaro

Botella

26
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Crema Lavaplatos anti grasa x 909 gr Caracteristicas Fisicoquimicas - -
Olor: Citrico (Limén), Floral {Lima Limén, Antibacterial, Fantasia de Canela)
Textura: Pasta homogénaa sin grumos

Por 900gr

Tensoactivo Anlérlco (méxnma ||mp|eza)

Biodegradable

Humectante (stavidad 2 manos)

Colores, fragancia. .

PH (sol 1%):. 11 méximo

* | El tensoactivo (Ingredlent2 Actlvo) dela pasta lavaloza

Material: Envase plastico
Color: Verde {Limdn)

Unidad
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Esponsa en microfibra doble uso caracher(stlcas Fisicas

Es rectangular con dog lados diferentes, uno es una espuma amarilla suave y el otro es un material abrasivo verde,

Tela no tejica en fibra de poliéster impregnada con resina acrilica y material abrasivo, fuertemente acherida a una éspuma de poliuretano.
Embalaje realizado por unldad’paca de 60-30-24 Unldades

Dimensiones

Peso: 6G.00 G

Unidad -

e
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Esponja de Alambre en acero 'oxidable Peso 159
Didmetro: 5.5cm +/-0.5
Grosor: 2cm+/- 0.5
Material : Bolsa en
Color; Plateado

Es fuerte flexible para usarse, en hormas, parrlllas ollas, baldosas, etc.
No retlene olores, - .° |

Elaborada en acero moxldable

Propiedades antioxidantes de larga dm:cnér‘

pa

unidad. -

10
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Esponja de Brillo en Alambre Caractenstcras Fisicas
Aspecto: forma cilindrica

Peso por unidad: 6g +/-1g

Dldmetro: 4.5 +/- 0.5 cm

Langttud: 8.5 +/- 0.5 cm

Paquete por 12 unidades

Composician: Acero de bajo.carbono -

Matertal empaque; Bolsa en polietileno

Color: Gris

Paguete x 12 unidades

Esponjilla abrasiva. grana de lija equwaiente a 9400 Ancha: 8cm
Largo: 10cm

Na absorbe olores. :

Es efaborada a base de nylon

unidad
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Guante de latex natural talla 7 y 8 S Caracteristicas Fisicas -
Talla7y8

Largo mm: 295 £ 5 aprox

Ancho de ta paima mm: 103 % 8 aproy. '
Elaborado 100 % con caucho natural,

Este producto no ha sido desarroilado para tabores que generen pnnchams o cortes sobre fa superflue del guante.

Al momento de manejar cidos o Alcalis fuertes, el producto se debe lavar con agua y jabén para evitar su deterioro,
Material empaque: Bolsa en polletlleno

Color: Blanco

Par

Esooba con acople pléstico roscado, mangn de mada'a con material de las cerdas en fibra plastica plumlllada, textura de las cerdas suaves
Caracteristicas:

Fabricada con fibras rigldas de PVC para darle suavidad.

Indicada para trabajos en piscs finos y domésticos propensos a rayones.

Plantilla arqueada permite que los monofilamentos lleguen a los rincones y dngulos ce mayor dificultad en el barrido.
Material: Fibras de policioruro de vinlie 100%

Color: Fibras de diversos colors

Escoba:

Base: Color blanco

Largo: 28 cm aprox

Alto: 11 cm aprox

Mango en madera 1.20 mts

Fibra:

Largo plumillado: 7

Largo total: 190

Diémetro del mechén: 3.75

- Unldad
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Cepillo para piso cerdas duras , con mango plastico Dimensiones: long. 24.5 ¢m, ancho 5.3 cm, espesor 1.3 cm
Adaptador: Pelietileno, Rosca Ttaliana R

Fibra: Pet calibre 0.50 centésimas

Insertado; Afambre galvanizado calibre 0.8 décimas

Peso: 252 gramos aprox.

Altura flbra: 3 ¢cm aprox

Caracteristicas: Fibra rigida para reas extensas. Con escuiridor.

Mango en madera 1.20 mts

Material: Pldstico

Colores: Diversos

Unidad
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Cepllio de mano universal de fibra corta para fregar Dimensiones Generales
Peso 107.00 G

Profundidad 14.70 CM

Ancho 5.50

Alto 7.50

Unidad
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Bolsa pléstica grande para basura, - medldas 120emde; ancho x 150 em de alto.
CARACTERISTICAS }

{Elaboradas en Polietileno R1 incloro, incoloro, casl opaco, es sélido y se utiliza material aditivo Masterbash para el color de la bolsa

Resistente, se produce a partir del gas nab.u-al igual que el PEAD. Es de gran.versatilidad y se procesa en diversas formas Inveccnén, Soplado
Extrusién, o Roto moldeo,

£ producto es 100% reciclado a partir de bolsas y desechos industriales los cuales no necesitan ef prelavado

Peso; 30 Kg

Ancho: 120cm .- T AR : ;

Alto: 150 cm ) . ; |

Material: polietllerio de alta densidad - Lt -

Co|or Negro

* Paquete x 6 unidades’’

2
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Bolsa pléstlca en, tamano pequeﬁo para papelera, medidas: 80 cm de ancho x 110 ¢m de alto Caracteristicas fisicas

T a, ¥ economia resi para reslduos Industriales. )

Elaboradas en Polietileno R1 inoloro, incolora, casi opaco, es sdlido y se utlliza material adltivo Masterbash para el cotor de la bolsa,
Reslstente, se produce a partir. del gas. natural igual que el PEAD. Es de gran versatllldad Yy se procesa en dlversas formas: Inyeccidn, Soplado
Extrusion, o Roto moldeo:

El producto es 100% recu:lado a partir de bolsas ¥ desechos |ndustna|5 Ios cuales no necsltan el prelavado.

Dimensiones

Ancho:80 cm

Alto: 110 gm.

calibre 1.18

capacidad para. 26 Kg = 120 L.
Material: polietileno de alta densidad
Color: Verde onegro g

Paquete x 10 upldades ]

49,

papel higlénico blanco doble hoja Altura del rollo: 87 cm ! N '
Didmetro def rollo: 14,1 cm :
Metros por rollo: 41 m

Materlal:-empaque de pohetnleno, Tubo de artén

* | color: Blanco

Unidad
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Trapero rabnczdo en fibra viscosa , con dimensiones de las fi bras 1gua| 3 30 cm, con mango de madera longitud - 80cm Caractenstlcas F:slcas
Hecho de un material que absorbe mayor cantidad de Yiquido.
Mopas absorbentes con hllazas de algodén

Peso 150 gr”

Dimensién de Abras: 35 ¢m

Mango de madera; 80 cm N

Material: Fibra v|scosa 3

| Color: Blanco, g : : et

"'Unidad

sy

Ambxentador dsxnfectante para plsos x 100 cc Caracteristicas Fnslcas
Por 100cc
pH3.0-4.0

| Apariencia: Uiquido

Contiene un desinfectante a base de amonlo cuaternarlo, eI cual tlene un ampho espectro de eliminacion de mlcroorganlsmos que causan rnalos
olores ¥ en contacto con alimentos pueden generar enfermedades gastrolntestinales. ¢

Es de baja espuma y mayor tolerancia a Ia carga de suciedad y condiciones de dureza de agua.

Contiene agua, tenso activé-catidnico, tenso-activo no'iénico, fragancla y colorante.

Se recomienda para el lavado 'y desinfeccion de todo tipo de superﬁma, es |mportante que estas no tengan contacto con allmentos.

Material: Botella plastica elaborada en Poheulenn :

Colores;-Diversos. - B

Frasco
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Insectlclda en aerosol X 360 mI Caractensncas FIS|Cas
Cantidad x360 mi ;
Presentacién.en: Aerosol . .
Praletrina 90 % (piretroide) 0.027 %
Permetrina 91 % (piretroide) 0.075 %
d-tetrametrina 94 % (piretroide) 0.103 %
perfume industrial menor que 0.15 % .
Isobutano CAS # 75-28-5) "

Propano menor que 60% 1000 ppm OSHA PEL (CAS#74-98-6)

Disolvente hidrocarburo (CAS # 64742- menor que 40 % 100 ppm TWA (selvente stoddard)
Material: Recipiente cliindrico no reutlllzable de hojalata g

Color: Liquido transparente

- Frasco
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Limpidn en tela toalla medldas aproxumadas 36x 60cm Limpidn 36cm x.60cm aprox
Material: tefa toalla composmén 93 % algodén 7%. nylon ! :
Color: Diversos colares

", Unidad
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+ |Color: Plateado

Papel Aluminio x 300 mts. caracterlstncas Fisicas
Grosor:. 9-25-Mic

‘| Medidas: 300mir x 30cm

Materlal: en polj

iprop

rollo” :

55.

Pape! Vinipel x 300 mits Caracteristicas F|5|cas

Largo x Ancho: 300 m x 50 ¢m

Tipo de rollo: VInIpeI

Peso: 1kg RS :

Pelicula de PVC pmtectora y flexible de excelente hansparencla y-alto brillo, *
Procesable por sellado de alta frecuencia y costura.

Material: Pelicula paletizable, hecha de polietiteno lineat de baja densidad.
Color: Transparente

rollo
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Varsol x 3000-ml Caracteristicas Fisicoquimicas

Mezcla de hidrocarburos 8032-32-4 N.R

Densidad 20°C 4.8 g/em3. " ©

Punto de:ebullicién (oc) 120-180

Punto de fusidn (°c) -40 PH N/A

Solubllidad-Completa

Incoloro claro i

Insoluble con &} agua.

Con tensos activos biodegradables

Material: Botella pléstica elaborada en Polletileno

Color: Incoloro claro

Dimensiones

3000mi - BRI : o
Largo 19.4cm .0 L Lo B il o

Ancho 13.3 cm .

Frasce
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Criolina x 500 ml Composicién

*]Compuesto por &cida fénico y Acido crisdlito.

Mezcla de Creosoles, fenoies y agua.
Liquide opaca.

Olor: Fendlico.

Fh11,0-12,5

Solubilidad de 100%

Densidad: 5 kg/m3; 0,005 g/cm?

| Presentacidn del producto

Material: BoteHa pléstica elaborada en Pol|et|leno
Color: Maryén opaco

500ml "

13,5 cm'X 6,5 cm

Frasco

limpia vidrios . Caracteristicas Fisicoquimicas ] R
Densidad 20°C 8.31 Ibs. fgalén

Punto.de-ebullicién (%c) N.R.

Punto de fusion (°c) N.'A. PH 3% 7.3-7.5

Solubllidad 100% sciuble en cualquier percién de agua
Con minimo 4% de fragancia.

£n reclplente pldstico.

Con atomizador

Material: Envase elaborado en Poiletlleno

Color Azul .

Prsenracién: 375ml

59

Frasto

diablo I'D]D x 350 gra -Caracteristicas Fisicas

Acidos Graisos + Solucién Alcalma Jabon + Glicerina
Acido clorhidrico

Lejia (hidréxide de sodio © soda custica)

Hidréxido de potaste

Acido sulfirico .

Presentacion 350 gr

Material: Envase de polietileno de alta densidad

unldad
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Clorox granulado por Kilo Caracteristicas Fisicoquimicas
proceso de fabricacién: sedio . .

aspecto: granulos blancos

olor: parecido al cloro

residuo insoluble % en agua: 2.0 max

solubilidad en agua. 98%

peso molecular: 143

pH: alkalino

tamafio de acoptamiento: 0.45-1.45 mm 99% m\n\mo
0.30 mm 3% méximo

malla: 14-50 mesh

thumedad [h2c]: 3%:. Max

ldensidad: 1.1g/cc

Blancura: 83.2%

Bolsa por 1000gr

Olor: cloro

Estado fisico granulado

Materlal: Envoltura en bolsa plastica de polietileno
Color: Blanco

Unidad
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Cremalleras. Caracteristicas Fisicas

4cm x 15cm {de todas las medidas),

6,45mm ancho de malla

Cursor metalico, tipo F esmaltado.

Cerrada por ambes extremos con topes de plésnco fundido.
Material: Poliéster. - -

Color: diversos

Unidad

48

62

Botdn Pieza pequeﬁa generalmente redonda que s cose a la.ropa para que, al pasar per un o]an, quede la prenda abrochada o shrva de adomo
Caracteristicas

tRedondo

De plastico

De 4 agujeros -

Material: Resina de pon&ter insaturado

Color; De diversos colores.

Tamafio

Talla; 7mm de didmetro (De dlfermtes tamarios]

Unidad
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Aguja de coser objeto pequefio, deigado y alargado, generalmente en acero moxndable <on un exl:remo terminado er purta, acabado en un ojo
que se usa para insertar un hilo, Es empleado para coser,
Caracteristicas
En acero inoxidable.
Taita 80/12
3.6 x3x0.2 puigadas -
Peso: 0,32 onzas.
Material: Acero de carbono endurecido.
Color: Plateado - *

Unidad

Lustra muebl& moderna férrnula en spray para una cdmoda y facil aplicacién. Contiene siliconas, ceras nobles y finos solventes para limpiar, dar
brillo y proteger sus muebles,

Composicidn

base siliconas, aceltes, suavizantes, Fragancia, Preservantes biodegradable y agua.
Propelente -

Solvente

Silicona

Emulsionante

Fragancia

Conservantes

Caracteristicas Fisicas :

Entre el 15y el 30% de Hidrocarburos ahféncos

Menos del 5% de tensioactivos no idnicos

Contenido: 400m}

Material: Envase de polletileno.

Color: de diversos colores.

Unidad
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Pilas de Control remoto doble AA Composicién
Zinc-diéxido de manganeso (Zn/Mn02)

Sin adicién de mercurio o cadmio

Voltaje: 1.5 V

Dimension

Tamafio: Doble AA

Peso promedio; 1409

Blindaje: Metalico

Material: En empaque de polietileno

Par




Bolsas claslr‘catorlas para puntos ecoléglcos Caractenstlras del producto . ; R ST s L o R S
Presentacién tri-pack - B E i
Consta de papel reciclado con fibra de polipropi , un material y fécil de reciclar. Son reutilizables. - '
Material: En polneuleno de ba)a densidad. - ; I s Sl
66 |Dimensiones . L ' U Unidad R oA Y
Ancho: 85¢cm - . : : - : sl
Largo: 65cm B
Peso: 1 gr . . i
Color: Azul, gris'y verde ; "
SERVICIO DE ALIMENTACION PARA LOS BENEFICIARIOS DEL HOGAR AMIGO HOGAMI . i TR )
67 - |Racién alimentarla desayuno Unidad ) o 2490. 7L
68 |Racién alimentaria almuerzo Unidad S 3 2490 LN
69 [Racisn atimentaria cena Unidad . | 2490,
"70. {Racién alimentarla media mafiana Unldad L :, 1140
71 - |Racién alimentaria media tarde Unidad : : 1340
SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL TRASLADO.DE ‘LOS ADULTOS MAYORES A CENTROS DE SALUD Y/O HOSPITAL
72 JSjvicio de transporte local en [a zona urbana.del municipio de San José del Guaviare = Taxi (Ida'y vuelta a un trayécto determinado). 3 : * " Pasaje ' e i8 .
- . i
PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA OPERATIVIDAD DEL HOGAR AMIGO HOGAMI . o : L ! : L o ‘f -
PERSONAL ASISTENCIAL; : ‘ : : R : . o IR PR S e
73 |Una (1) Persona natural, profesional en pslcolog|a con azpenencxa de mlnlmo 'de dos (2) afos de trabajo con poblaaén adulto mayar, por e - Global g i _‘ T
termino de duraclén del cunvenlo es declr, Doscientos dlecmueve (219) dlas ) . ¢ E :
PERSONAL ATENCION EN SALUD: : ; = I :
74 . |Cinco (5} Auxiliares de Enfermerfa al mes, con Un (1) afio de experiencia laboral, por el l.ermmo de duracién es decir, Dosc:entos dlecmueve . .+ Global' .~ . |

{219) dias

PERSONAL PARA ACTIVIDADES OPERATIVAS: ) ' . ; >
75, |Sels. (6) Personas naturales con aprobacién de. Btudlos de Educacmn Bésica, certificados por una instituclén competente, con seis (6) meses de Global T : 1
N experiencia laboral, por ef termino.de duracién del convenio, 'es decir, Doscientos diecinueve (219) dias .

ELEMENTOS DE OFICINA T 5 : : X ’ o o » : S S -

| Boligrafo dsechable, tinta negra, en pléSUco €on tapa ©r B - : - : ) :
Caracteristicas Fisicas - . i . : .
Longitud del-produicto:. 14,90 cm - - e . o : . ) Ve ; : R
Peso: 5.76 grs L R R . . - : i G :

“i.. | Longitud de escritura: 2 000 mts- ! s ' '
76:. | Forma Hexagonal "

- | El color de |a tapay el botén indican ‘el color de Ia tinta. z :

Composicidn Resinas as, tinta.a base de ¢ organicos y , punta con esfera de tungsteno No conuene PVC
Valor agregado: Tapa ventilada en cumplimlento con las nomas ISO 11540/ BS 7272 1 Bténdar
Tamario de punta Media: 1.0mm, ancho de linea 0.4mm .
Materlal: Elaborado en poliestirena >

Unidad . % L 16

77 | Fotocopias:

Unidad P 377

-+, |Marcador negro permanente con punta fina Rendlmlenr,o trazo 400.+ 40 m
- Ancho de trazo 2, 3y 5 mm
78 - |Cajas por master 40
Masters por estiba 50 i’
Peso por.master 7,11 kg

‘Unidad 77" 6

Marcador permanente Caracteristicas Fisicas
-..|Rotufador con punta cénica de fibra para dibujar y mlorear
Tinta permanente con base de alcohol . "
Alta precisidn gracias a la punta fina .
“y {Colores intensos y brillantes
Rotulador de secado muy rdpido gramas a su dlsolvente (alcohol) i N P 3 : i N
Tinta indeleble y resistente al agua o L S | . S T SRS
Cierre hermético con capuchdn que evita el secado de la tinta : R . : . ; . S e S b g g )
. s 79 | Coriformes a 1a norma ASI’M u423s : B S : e A ; - Unidad ;; G . 4y

. 7 i . | Cuerpos Solido ; e : i T . : L S i R R .
- . "’ |Forma del cuerpo: Redondo, _ ST : e N y St e i N SRR IR S i

Material del cuerpo: Pofipropileno T T : : : : b : n i SR g .

Materlal de la punta: Acrilico i O : N . 8 R R " . Sy :
Tipo de punta: Bala. S e : LR : : : S i G e B R Y ! ! Py
Grosar del trazo: 0.9mm = ; B L i o Tl R Crnn e sl ; T
Tipo de tinta: Base solvente'y colorantes ; : : :
Material: Elaborado en:pollestireno

Marcador Borrable Rendimlento trazo: 500 +£50m

*.|Ancho de trazo: 2, 3y 5mm . . : - : SRR L . - . SRR

80 . |Cajas por mdster: 40 p : ) . : . Tl - Unldad -, : ERORTIRE-
Masters por estiba: 50 - B S

Peso: 16 gr -

E Libro auxrllar cory tapa forrada en tela smtétlca de 21,5¢cm x 33 cm, 200 folios, 3 columnas Tapa forrada-en tela sintética . : . S . E ¥ .
81.. |Medidas: 21,5 cmx 33 em ; : o Unidad 3
* | De 200 folios,'3 columnas c : - :

Papel bond, de 75 g/mz tamafio carta, por résma de 500 ho;as Tlpo fotocopla altsada s :
\Gramaje: 75 gr/m2 © . ; ; K L 3
Paquete x 500 hjs - R - ’ - ‘ R Resma

Papel tamaiio carta 8 5"x11" léser alta blancura de 75 gramos. |

82

Sobres de Papel manila tamafio carta Caracteristicas Fisicas

Sobre de manila por 100 unidades

Practicos elementos para uso en i oficina él hogar o en

cualquier situacidn que lo requlera. : ) .
" |Envia 0 guarda tus documentos cori toda la’ segur:dad en estos sobres de manila tamaiio carta. ol

8 ) I Unidad ; 4
> |Largo del sobre: 34 ecm s . 2 N

Anchao del sobre: 25 cm . ! !

Ancho de pliegue o pstana 1.5¢m.:

Color: Mostaza ‘

Gramaje: 1 gr .-

Carpetas para archivo de histaria clinica en propalcote dsaclfcado y kraft plegable Total; 69.5cm ancho x 69.5¢m largo.
De la base central: 22cm ancho x 35¢m largo.

De las aletas laterales (dos aletas):-22cm ancho x 35¢m y 25.5cm ancho x 35cm fargo. Unidad 13
De las aletas superiores: 22,5¢cm ancho x-17cm fargo. . A : . L
Los bordes o solapas laterales deben ser cerrados y disefiadas de acuerdo con el volumen y formato de los documentos
& acabado de la cartulina debe ser liso, suave, ||bre de particulas abrasivas u otras Imperfecciones.

84




85

y su cierre se realiza por presién sobre canal,
Flexible.

Durable.

Resistente,

pH neutro.

Material aniioxidante.

Material anti cortante.

Gancho legajador producto elaborado en plastico 100%, transparente, de alta calidad, de dos (2) piezas, con filamento de 12cm; estos ganchos
abarcan una rapacndad de mas de 306 folios dependiendo el gramaje del pape!, no manchan los documentos, 103 bordes deden ser-redondeados

desarrolladas, se evidencia. que para‘ este periodo en|

“|referencia no. fue necesano el cumpllmxento de este|

item.

(Carpeta de Seguimiento-al Convenio ESAL 002/2025) . ‘

Sin filos para protager los documentos. : Paquete x 20 Unidades 3
Recubrimiento de laca para evitar fa oxidacidn. .
No se oxidan, no Manchan Los Dacumentos.
Flexible de alta resistencia a la manipuiacién, ;
‘| Referencia segin unidad de empaque
Largo: 1zem
Peso conjunto 4.1 gr.
Distancia entre perforaciones éntre 7 y 8 ¢m
Capacidad de almacenamiento 300 follos de 75 gr aprox.
Ganmos para cosedoras Galvanizade 26/€ X 5000 Cantldad 5 000 unidades
Medida: 6mm
Tipo: Oficina R
86 | Tipo: Set papeleria caja 3
: Alto: 1 cm
Ancho: 1 ¢cm
targo: 10-cm
Lapiz - 8
Largo: 18 mm
Didmetro mina: 2mm
Peso; 75 gr. .
Grafito HB-No.2 . -
87 {Mina HB #2 de alta resistencla unidad 8
Escritura més suave e intensa - 5
Pre afilado !
Material: Madera Reforestada - estuchie (cartén)
Color: Amarillo,{Diversos).
Pegante en barra x 40 gr Caracterisiticas Flslccqulmw
Agua 38-12% -
Acryiic Polymer 37-41%
Sodlum Stearate 7-10.5%
Polyethylene Glyco! 2-5% !
Ether 1-3% ‘
Polymer 0.5-2,5% - : S
88 | amincisobutanol 1-2.5% e i Unidad - 3
Sodium Hidroxide 0-0.3% . .
Con adherencia mstanténea.‘
Libre de solventes.
' [Contiene glicerina.
Barra por 40gr
Dimensiones.11.9 x 3.2 cm,
. De acuerdo al-objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
. [ 2025  CO1.PCCNTR.7555619 ; responsabilidades y 1a L,
6 Ic?xf;m: :ﬁ;:';a':::t;apr&:g m;;":?—eacctfnta 2‘2"253: informacion - suministrada sobre las - actividades, Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica “NO ﬁéFERENCIA
ejecucion del contrato. |desarrolladas, - se evidencia que la FUNDACION - ha (Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025) .
mantenido - en : constante comunicacién con’ fa ; . Lo . N
Admmlslraclon Municipal., .
El contratista deberd garantizar- para la- ejecucidn del| = - - S
contrato la provision bienes y servicios .por . parte de|De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
E poblacnén en - pobreza -extrema, desplazados por !a 2025 C01 PCCNTR 7555619 , respansabilidades y Ia ; g . L B .
7 violencia, -‘personas’ en_ proceso’ .de  reir sobre - las - actividades{’ _ - Carpetas, documentos y AZ - Secretarfa Juridica NO REFERENCIA
* “{reincorporacién * y - sujetos ~ de especial proteccuﬁn desarrolladas, se evidencia que ia -FUNDACION ha (Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025) ,
- constitucional. Esta provisién debe establecerse en -un{presentado el certificado de Fomento en cumplimientol . g AR B
porcentaje no superior ai 10% ni inferior del 5% de los{de este item para el periodo en referencia.
bienes y servicios requeridos para la ejecucién del contrato,
De acuerdo. al objeto del CONVENIO ESAL No. 002- k
 Adelantar todas las gestiones necesarlas ‘para la. e;ecucldn 2025 C01 PCCNTR. 7555619 responsabilidades y 1al : 5 ™ .
8 del’ convenio. en condiciones de eficiencla, op sobre las  actividades Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica NO REFEIiENGA
calidad, y de acuerdo'a las speclﬁcaclons exlgndas por el dsan’olladas se evndenc!a que la FUNDACION ha| {Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025)
MUNICIPIO. el adecuado para | la [ . - .
ejecuclon de! CONVENIO en el periodo en referencia,
Avisar al MUNICIPIO dentro’de-fas veinticuatro(24) horas| lz’gzg"fé‘rpgéﬁ_ﬁf‘;s::éfgo”rgg;g:;?;g; 0z , . :
* |siguientes al conocimiento det hecho o circunstancias que| Y . - . s
9 |puedan incidir en 1a no oportuna o debida- ejecucién del informacién . suministrada “.sobre’ las . actividades| Carpetas, doufmentos yAZ: Seqetana Juridica NO REFERENCIA
y y desarroliadas, se evidencia que la. FUNDACION bhal {Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025) .
°°“F.""‘° o que puedan. poner en peligro los infereses dado cumpllmlento a.lo" acordado en ‘el periodo en| . . :
legitimos del MUNICIPIO. .. |veferencia.
Ejecutar el objeto -del presente .contrato en -los “plazos|De acuerdo al objeto-del CONVENIO ESAL No. 002-
establecidos, bajo las condiciones’ econdmicas, técnicas y]2025. COL.PCCNTR.. 7555619 r&ponsablludades y 1| L . : B
10 financieras estipuladas en las clausufas correspondientes y| informacién i snbre las j Carpétas, documentos-y AZ - Secretaria Juridica NO REFEREILI(JA
de acuerdo con su propuesta y la solicltud de cotizacién o|desarrolladas, se evidencia que 3 FUNDACION. ha (Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025) y
pliegos de condiclones 10s cuales hacen parte vinculante delfjdado cumplimiento-a lo acordado en el periodo en 2 .
contrato. E referéncia. :
De_acuerdo al.objeto del-CONVENIO. ESAL. No. 002-
. Vi E . 2025 CO1.PCCNTR.7555619 ', responsabilidades y. la ) - . . :
Proveer los bienes y servicios, de Sptima ‘calidad y- de|informacion . suministrada - sobre  las - actividades| o = . i a
11 |conformidad a las normas técnicas y- de calidad - del|desarroliadas, se evidencia que:fa FUNDACION ha Cac“"’e‘:s':"‘"lmf"“°syg'se‘?'e“§a Jo'gf‘z‘gz .  NO REFERENCIA
producto o servicio, garantizado el suministro tanto de bienes como de| (Carpeta,de Seguimiento af Convenio ESAL 002/2025) N H
servicios para dar cumplimlento a lo acordado en el N '
perlodo en referencia.
. X 3 B . : De acuerdo at-objeto-del CONVENIO ESAL No..002-
. . . ’ : . 2025 CO1.PCCNTR. 7555619, responsabilidades y 1a) . B v B & .
‘12 Q;n's:; d:' sﬂugg:ﬁ’a‘dﬂ‘tug:: g:: I::;ingﬂ?;z z informacién  suministrada “sobre - .las - actividades Carpetas, documentos y AZ - Secretaria:Juridica NO REFERENCTA




De acuerdo’ al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
2025 CO1.PCCNTR.7555619 , responsabilidades y la

' Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica

- |publica dicha informacién. - sino ademés ‘su adecuada

manlpulacién.

desarrolladas, -se evidencia que 'a FUNDACION ha
dado cumplnmlento 2 lo acordado en. el periodo en
referencia.

(Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025)

N " informacién  suministrada  sobre - las .- actividades
13 | Garantizar [ calidad el serviclo 3 prestar’ - desarrolladas, se evidencia que la FUNDACION ha|  (Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025)
: :}garantizado - la_ calidad de- los bienes y servicios) : Lo
| suministrados para este periodo en 1eferencia.
L De acuerdo- al objeto del CONVENIO ESAL No. 002- . e
, ‘ : Eo <. "}2025 COL.PCCNTR,7555619 , responsabilidades y ia ;
-7 | Suministrar 10" serviclos y elementos  relacionados en eljipformacién ‘suministrada . sobre las - actividades . v .
14 Jestucio previo de - acuerdo a sus especificaciones o sus|desarrolladas, se evidencia’ que |2 FUNDACION a Qca'petgs'sd"c‘f'“le"””l‘cﬁ' Selc'eé;"a i)%ﬂdlzc;zs ; NO REFERENCIA J
. i el 6ptlmo los de “acuerdo. con las (Carpeta de Segulmiento al Convenio ESAL 002/ ) R '
N especificaclones. stablecldas para ‘este periodo en : ' ‘
referencia, ? Y
De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No.. 002-
2025 CO1.PCCNTR.7555619 | responsabilidades y 1a . :
15 Acatar * todas ' las: “instrucciones . o recornendactons informacin s::‘:;ﬁg::;a‘:feh %N;fé:&mﬁ Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica WO REFERENCIA -
. /
'mPﬁf‘tldas por.el Superv:sor ) acatado. las  Instrucciones - y . recomendaciones|. - (Carpeta qa Seguimiento gl Convenio ESAL 002/2025) ;
impartidas . por el supervlsor durante el perlodo en - o
* |referencla, N
|
De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL Neo. 002-
2025 CO1.PCCNTR.7555619 , responsabilldades y Ia| k G
16 Obrar. con Iealtad y buena fe ‘en las dfstlntas etapas| informacidn - - suministrada sobre las, ~actividades| .. ..Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica NO REFERENCIA
- |contractuales. desarrolladas, se evidencia .que 1a FUNDACION ha| .  (Carpeta de Segulmlento al Convenlo ESAL 002/2025) ’ ’ e
. dado cumplimlento a lo acordado en el perlodo. en| Cee .
referencla.
De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
. o . : 2025 COLPCCNTR.7555619 , responsabilidades y la : :
17 Llevar un registro del avance del prog del personal y|is ...sobre . las  actividades| . Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica - "NO REFEREN CIA E
de los equipos empleados. desarrolladas, - se - evidencla “que - la FUNDACION (Carpeta de Segulmiento al Convenio ESAL 002/2025)
. presenta el avance general de los recursos ejecutados| ; o : ! :
durante el periodo en referencla:
Verificar y asegurar que €l personal. para su proteccidn; ?gzgcggfz;caéN?%e;:sdseellgoNVENI?‘s;S)fl\_la b:]o. oof' : '
mantenga ‘durante . el tlempo de trabajo una. dotacién - S » Tespol ilidades y I3 . . I
18 |adecuada a la labior asi como los | informacion summ]slrada sobre .. las - actividades| Carpetas, documlentas y AZ - Secretaria Juridica NO REFERENCIA. -
| de sequridad industrial recesarlos para la ejecucion de sus , se que la FUNDACION a dado| (Carpeta.de Segulmiento al Convenio ESAL 002/2025)' . . !
actividades. cumphmlento a lo -acordado para este periodo en| . . .
3 ! referencla. !
g De acuerdo ‘al objeto del. CONVENIO. ESAL No. 002+ : '
. o . ’ e 2025 CO1.PCCNTR.7555619 ., responsabilidades y ta) - - . P = .
19 '9)25 ;:r;%':'i::?::ezsi::t: Ii: :clnzzzgr:;sjeﬁgll:nliz informacién . suminiélrada ' sobre fas _ actividades|’ Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Jur(dica NO REFERENCIA
sequridad. desarrolladas, - se. -evidencia que la FUNDACION ha (Carpeta de Seguimlento al Convenio ESAL 002/2025) N
: dado cumplimlento & lo.acordado en el periodo en. ) . !
referencla.’ -\
Deacuerdo -al objeto de! CONVENIO ESAL- No. 002-
2025 CO1,PCCNTR.7555619, responsabilidades. y a|
. informacién - suministrada  sobre " las’ - actividades| -
T desarrolladas, se- evxdenma que 1a’ FUNDACION ha e E . Ve g et L
20‘ Velar por las buenas condlclonas de aseo y segurldad d el de de aseo para 5 Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica ‘NO REFERENCIA
&Y |cada una delasareas B las - instalaciones: del- HOGAML, - de -igual ‘forma’ se|- (Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025) o !
L : instruye al personal para manterner las areas en las ' B e R -
condiciones- de salubridad-e higiene adecuadas, dado ‘
cumplimiento '.a -lo.-.acordado. en - el . periodo . ’en
referencla. T ! f
¢ o R De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-). .
+. |Realizar ‘reunién ‘con la"supervisién -del ‘Municipio por lo 2025, COLPCCNTR 7555619 , responsabilidades y-la Dl e e E - 2
iy ' (1)'vez -al mes, con el fin. de verificar el informacién -, suministrada, * sobre ' las. actividades . Carpetas, docUmentos y AZ - Secretaria Juridica Sy
21 [Tenos W@ ( , desarrolladas, se evidencla que la FUNDACION realizo , docu . NO REFERENCIA |, .
.-"|desarrollo . del ~convenlo .y elaborar: las - actas que . (Carpeta.de-Seguimiento al Convenlo ESAL 002/2025) : p :
e documenten el stado del rnlsmo < o r|uma reunion con e_l supe_rv_nsor del Conltrato‘ para: la . ; : SR . : -
verificaclon - -del ‘cumplimiento y...ejecucion’  del -
|Convenio. SR
= : B De acuerdo al abjeto del CONVENIO ESAL No. .002~ .
E X : i g b - 2025 CO1.PCCNTR.7555619 , ‘résponsabilidades y Ia E ; S .
. 22 Z;::ﬁ:f;: J:f:n;e:m:':::j:le; ;tr?;fdr:::nozn:lued:e ||: informacién- suministrada _sobre - las. actividades ) Carpetas, documentos y AZ - Secretarfa Juridica - " NO REFERENCIA | -
SRR sollcxtenendesarrono del convenio -~ desarrolladas, *se. "evidencia “que ' la . FUNDACION|. :.-." (Carpeta de Seguimiento al Convenlo, ESAL 002/2025). - - p RS
. - - |presenta el. informe de e1ecucnon Nc 01. para. el ¢ SomE
penodo en referencla '1 i
Permanecer a paz'y saivo-en el pago de aportes al sistema|De acuerdo-al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
: de seguridad social integral, parafiscales,. durante ‘todo el|2025 CO1.PCCNTR,7555619 ., responsabilidades y la . : o
23 *|tiempo de ejecuclén- del convenio. y-acreditar ese paz y|Informacién . ‘suministrada : “sobre -~ las ~ actividades| Carpetas, docummtosyAz Secretaria Juridica NO REFERENCIA
salvo cada vez que se 1o requiera el Municiplo, por cuanto|desarrolladas, se . evidencia que fa FUNDACION hal ... (Carpeta de Seguxmle_ntc al Convenlo ESAL 002/2025) N
€5 un requisito previo para los. pagos. de acuerdo a lojdado cumplimiento 2 lo. acordado en el penodo en! 2 ;
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. referencia.
) : De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-| : 3
';f;"e’:;‘d'fn ;:‘":"smzu;‘; t:’ihicf“;‘;’r"a'“f;eﬁn;": o]2025 COLPCCNTR 7555619, responsabilidades . L )
24 |conveno, -la" cual hace paite integral del convenio, sin informacién suministrada. 'sobre : las. actividades Carpetas, documentos.y AZ - Secretaria Juridica NO REFERENCIA
' y . desarrolladas,” se evidencia que la. FUNDACION ha {Carpeta de Seguimlento al Convenio ESAL 002/2025)
cargar a los recursos -aportados por la entidad, los costos| | dado en ¢l period :
de los bienes y servicios que se compromete a aportar, dado cumpllmlento a o acordado perioda enj,
. i X referencia.
De -acuerdo al objeto del CONVENIO. ESAL No. 002- !
o Guardar Ialdndibgzm:gfdencnahdadm respecto “de dIa 2025 CO}.PCCNTR.7555619, responsabilidades 'y I = : ; :
25 lobjeto del convenio, -entendida pof tal, o solo o hacer| informacién . sumlnistrada  sobre las. actividades Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica

NO REFERENCIA




da b w,um‘t‘”

Firma:
SUPERVISOR (a)

. PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
iTEM = s VALOR
Df4-MES-AO
31/03/2025
2025-03 31/03/2025 $7,226,600.00
2025-03 31/03/2025

Informe de avance de las actividades realizadas por parte del contratista. (51 Fblios)

[ef imi de pagos

por conceptos de Segiridad Social. (2 Folios)

: De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
Aportar mensualmente al Supervisor del presente convenio, | 2025 CO1.PCCNTR.7555619 , responsabilldades. y Ia
copla de fos comprobantes del pago oportuno de-los|informacién suministrada sobre - las actividades § B : Ly
26 |aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones|desarrolladas, se evidencia que 1a FUNDACION! (Ca&;‘§::'g$m2':$ ayl gnvﬁ?;eéas:i étar;/!;:gzs)‘ NO REFERENCIA
¥ rlesgos laborales. Los cuales deberan liquidarse con base|presenta el certificado de pago a los. aportes .2, .. Tpeta de > - ! ,, : .
en los honorarios mensuales pactados. seguridad social correspondientes al mes de Octubre,| : 4
. noviembre y diciembre.
De ‘acuerdo at objeto del CONVENIO ESAL Mo, 002-
27 Acreditar una cuenta de ahorros con entidad financlera, ;ofgfmggénpc'i:mn?::: dﬁal 9,sgi:gonsl:sblllzlacc:§si day d: Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica NO REFERENCIA
para realizar el pago acordado en el convenio. desarrolladas, se evidencla que . fa FUNDACION (Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025) oy
{presenta un certificade bancario.
De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
g 2025 CO1.PCCNTR.7555619, responsabilidades y- fa b -
28 Las demds contempladas en e articulo 5 de 1a Ley 80 de|Informacién suministrada sobre * las actividades| Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica NO REFERENCIA
1993, desarroliadas, se evidencia que fa FUNDACION hal {Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025) - g N :
dado cumplimlento a lo acordado en el periodo en .
referencia.

OBSERVACIONES Y. SUGERENCIAS GENERALES:
=SinObservagiones: oo L i i

NOMBRE: . YEF
CARGO: Secretario A

s

y Desa

;rollo Social Encargado

Resolucion No.270 dei 02 de abril de 2025

igitd: Catalina Pulgarin Cano /Profesional de Apoyo& :
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San José del Guaviare, 31 de marzo de 2024

Doctor

ALBEIRO MIGUEL ARROYO ARROYO

Supervisor '

Secretaria Administrativa y Desarrollo Social -
Alcaldia San José del Guaware

ASUNTO: INFORME DE ACTIVIDADES CONVENIO ESAL No. 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619

Cordial saludo Dr. Albeiro Arroyo

Por medio de la presente s permitimos hacer entrega del informe de actividades correspondiente a
30 dias en el periodo ‘del 27/02/2025 al 28/03/2025 del CONVENIO ESAL No. 002-2025
9 celebrado entre ef Municipio de San José del Guaviare y la Fundacion Vision
Compartida Alternativas para el Progreso Social y Comunitario, cuyo objeto es “CELEBRAR UN
CONVENIO DE ASGC\ACION CON UNAENTIDADPRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE

: RANTIZAR LA ATENCION Y SERVICIO INTEGRAL A LOS
HOGAR ;MIGO,HOGA /FDEL MUNICIPIO DE SAN JOSE

> Reg:stro ]
% Flujo de Recursos ejec
“ % Factura Electronica -
% Certificacion d’A az y-salvo de seguridad social y aportes parafiscales.
> Copia certificado de cuenta bancaria
> Desprend:bles de nomina
> Copia de los comprobantes de pago de segundad social FUNVISCOM

Agradezco la atenmon prestada a la presente.

" Cordialmente,

A-MENDIVELSO
Re itan dal
FUNVISCOM

_ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESQ SOCIAL Y COMUNITARIQ

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (6086262694
www. fundacionvisioncompartida. com co E-mail: funviscom@gmail.com * Yopal, Casanare - Colombia
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIO ESAL No. 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 ‘
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 27 DE FEBRERO AL 28 DE MARZO DE

2025

[ CONVENIO ESAL No. 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 1
CONVENIO ESAL No. 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619
LOCALIZACION SAN JOSE DEL GUAVIARE.
EJECUTOR FUNDACION VISION COMPARTIDA |

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y
COMUNITARIO
PLAZO DE
EJEGUCION TOTAL OCHENTA Y CUATRO (84) DIAS
PERIODO DEL |
PRESENTE INFORME 27 DE FEBRERO AL 28 DE' MARZO DE 2025
RESCIENTOS DIECISEIS MILLONES

VALOR TOTA‘-S_ » OCHOCIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS

CONVENIO TREINTA Y CUATRO PESOS (§ 316,813,734.00).
VALOR EJECUTADO | - o
ALAFECHA = 12 102,14
TIEMPO EJECUTAD A PN

AL INFORME | Treinta { 0)1»;d|as
TIEMPO EJECUTADO | : -

A LA FECHA _ Treinta (30) dias
PORCENTA T
EJECUTAD 35,71%
FECHA e

VALOR A PAGAREN | |

EL PRESENTE =~ | $ 113.127.102,14=
INFORME

AMORTIZACION $ 22.629.552,43=
Paoar 0 A $ 90.497.549,71=

Dentro del convenio ESAL No. 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619, que se lleva a
‘cabo entre el Municipio de San José del Guaviare y la Fundacién Vision Compartida
Alternativas para el Progreso Social y Comunitario y cuyo objeto es “CELEBRAR UN
CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOQCIDA IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION Y SERVICIO INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES A TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAM!I DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE
DEL GUAVIARE’, con periodo de ejecucion del 27 de febrero al 28 de marzo de 2025
correspondiente a treinta (30) dias.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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En él se detallan las actividades plaheadas, coordinadas y ejecutadas, en las
 condiciones de calidad y efectividad que sefiala la obligacién contractual y para la
‘cantidad de beneficiarios internos que sefala dicho convenio.

Se da respuesta a cada una de las obligaciones exigidas en el contenido del
contrato y se detalla en cuadro el flujo de los recursos ejecutados en el suministro
de cada uno de los items que sefiala el convenio.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES

1. Ejecutar el convenio de acuerdo con el plazo
establecido, bajo las condiciones economicas,
técnicas y financieras estipuladas en las clausulas
correspondientes y de acuerdo con su propuesta,
estudio previo y deméas documentos contractuales,
los cuales hacen parte vmculante del convemo

FUNVISCOM viene ejecutando el convenio
cefiido a las diferentes condiciones
contractuales establecidas desde el estudio
previo. Asi mismo dando cumplimiento a la
propuesta planteada para la oferta y la cual se
‘escogié por la entidad para llevar a cabo el
convenio actual.
Para tal fin, se mantiene registro de la
operatividad, facturas  elecitronicas de
proveedores gastos operacionales tales como:
“nomina; planillas de aportes a

segundad social. Entre otros documentos de
livital importancia para la ejecucion del convenio.

(38) adultos
nanente en las

determinadas por
durante:las 24 horas, pr jicios: de:
preparacion de ahmentos “Media
mafiana, almuerzo, media. tardeycena) lavado de

ropa, dotacion de implementos y elementos de

aseo, enfermerfa, aseo, limpieza de las
instalaciones, transporte, y acompafiamiento,
disponiendo para tal fin del personal idéneo para el
desarrollo de cada una de las actividades, las
cuales se deben llevar a cabo en la cantidad,
calidad y forma estabiecida en la propuesta

presentada, que hace parte integral del presente

contrato.

OGAM[ 0{;}‘ ‘ : C
ion. Municipal |

Se da inicio a la ejecucion del convenio
presente desde el d:a 27 de febrero del

la obligacion
contractual se dispone de una planificacidén y
organizacion asi:

Para daﬁ | cumpvlki”m“iéhto de |

Horarios de alimentacion

06:00 a.m. Tinto o Aromatica

07:30 a.m. Desayuno

10:00 a.m. Refrigerio Media Mafhana
12:00 M Almuerzo.

02:30 a.m. Refrigerio Media Tarde
04:30 p.m. Cena

Todo ello, siguiendo las instrucciones
impartidas por la profesional de nutricion que
labora para FUNVISCOM, quien hace

seguimiento al nivel calbrico de cada uno de los
menus y quien de igual manera mantiene el
rastreo sobre el aporte alimenticio a cada uno
de los beneficiarios.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Se garantizé el servicio de lavanderia: todos los
dias el personal pasa por las habitaciones en el
horario de 6am para recibir la ropa,
posteriormente se lleva a la zona de lavado y se
procede a su proceso de desinfeccion, secado,
planchado y entrega nuevamente a cada uno
de los Adultos Mayores en horas de la tarde.

En diferentes turnos y garantizando el aseo de
las instalaciones del Hogar HOGAMI se cuenta
con presencia del personal de aseo entre las
5am hasta las 6pm, con turnos debidamente
organizados, manteniendo -espacios
desinfectados e higienizados.

Todos los dias se debe realizar aseo a cada
habitacion y lavado general a los bafios. Asi
mismo se réaliza limpieza de areas de oficina,

1 asulosa,-; salas de star, comedor y bafios

Cada 15 dias se realiza jornada de aireo de
}colchones Y. hmpleza d
. i o

‘ tabias de Ias camas

en este“’upo de jdrhadas se busca aumentar el
control de plagas.

El lavado de techos, asi como de ventanas y
paredes se realiza frecuentemente a fin de
mantener ambientes acogedores, limpios Yy
visiblemente agradables.

Limpieza de canales y tuberias de desagie de
aguas lluvias a fin de permitir la correcta
circulacion de estas.

Se'tiene disponibilidad de transporte para el

desplazamiento de los adultos mayores a las

distintas citas de medicina general, con
especialista, examenes de laboratorios,
examenes especializados, rayos X, reclamacion
de medicamentos y en general todo tipo de
diligencia médica.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Se garantizan los viaticos para el trasiado y
acompafamientc a las remisiones por
especialista a los distintos centros médicos del
pais.

La némina para el funcionamiento del Hogar
HOGAMI y la atencién integral de los 38 adultos
mayores internos la integra: 3 operativas en
cocina, 2 operativas en aseo, 1 operativa en
lavanderia, 5 auxiliares de enfermeria y 1
profesional psicologia.

En el Hogar HOGAMI, el personal de
enfermeria, de manera permanente brinda a los
adultos mayores atenciones especiales; fales
como, supervisar la salud de los adultos
mayores sanos o enfermos y ayudarilos en
todas sus necesidades basicas para asi
»mantener su salud y velar por su bienestar.

Irarzamen‘te ef reahzan una serie de funciones

- los:“adultos mayores, tales como
acompanar en las brigadas médicas, realizar
curacion a las heridas del adulto mayor, realizar
el lavado y desinfeccién de las copas donde se
admlmstra’los medicamentos, ..

Se-encargan de la limpieza y desinfeccion de
sillas de ruedas y lavado y desinfeccién de
chanclas de los adultos mayores para prevenir.
gérmenes y bacterias; y asi mantener una
buena higiene para no provocar problemas en
su salud.

El personal de enfermeria también se encarga
de agendar turnos para autorizaciones, se hace
servicio de aseo corporal, cambio de ropa y
panales de forma permanente a pacientes con
total limitacién fisica y mental, se realiza toma
de control de signos vitales para informarnos
sobre el estado de salud del adulio mayor, se
realiza corte y elaboracion de material (gasas,
torundas, apdsito) que son utilizadas como
compresas y vendajes para cubrir, proteger y
limpiar las heridas, realizamos procedimientos
clinicos menores: cambio de sonda, cambiar

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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pafiales, curaciones, inyectologia, terapias

fisicas, Etc. Para mantener la salud estable.

En cuanto a la alimentacidn se organiza
oportunamente el comedor y se entrega a los
adultos mayores internos desayuno, almuerzo,
cena y refrigerios; ayudamos al adulto mayor a
alimentarse cuando se encuentra enfermo o
con discapacidad y se proporcionan alimentos
nutritivos.

Diariamente se debe tender y desinfectar
camas para cubrir necesidad bésica de
aseo/higiene, eliminando sudor y secreciones
para evitar bacterias y hongos, también
-colocamos toldillos para prevenir y mitigar la
transmisién de enfermedades por picadura de
mosquitos como: malaria, dengue y fiebre

amarma en' ios adultos mayores.

' amb se“’ reahza acompainamiento a citas

' 'médicas; tanto en las diferentes instituciones de

salud de la ciudad como en las remisiones por
espec;ahzacmnes a otras cludades del pals

3. Garantnzar el serwc:o
cuarenta y cinco (45) a
incluye (desayuno, almuer

ecionaes’| A Ios 45 adultos maYOres en modehdad externa
‘externos,

FUNVISCOM se les garantiza la atencidn
alimentaria en las instalaciones del Hogar
Amigo HOGAMI.

Sus raciones alimentarias son entregadas con
el siguiente horario:

07:30am Desayuno
11:30 am Almuerzo

| 4:30pm Cena

La preparacion de los alimentos se realiza con
la mas alta rigurosidad higiénica y acorde a la
recomendacion de las autoridades
competentes tanto nutricionales como de
higiene.

4. Realizar articulacion con el profesional de atencién Psicosocial (Psicdlogo) en el
desarrollo de las actividades de capacitacion, atenciéon y seguimiento a casos especiales
que se realizan con los adultos mayores atendidos a través del Hogar Amigo Hogami, las

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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| cuales deben estar orientadas a: a) Fortalecer la personalidad y capacidad de los adultos
mayores, de asumir con responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes. b) Formacion
ética y moral, que permita fomentar la practica del respeto a los derechos humanos. c)
Fomentar en la Institucion el fortalecimiento de los principios, valores de la participacion y
organizacion ciudadana, estimulando la autoestima y el derecho a la vida. d) Crear y
fomentar una conciencia de solidaridad hacia el adulto mayor a nivel Municipal y
Departamental. ) Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos
étnicos. f) Desarrollar y estimular el espiritu de conservacion, proteccion y recuperacion de
los recursos naturales y bienes comunes. g) Prever, planear y programar en forma integral
las actividades que se realizaran en el transcurso del afio en el Hogar con miras a lograr las
metas de cada proyecto y la integracion de la comunidad geriatrica. h) Brindar oportunidad
a cada una de las personas mayores para que se desempefie libremente en forma 6ptima,
logrando estimular y orientar sus aptitudes y actitudes en su proyecto de vida diaria. i)
Incentivar y estimular en las personas mayores sus habilidades y capacidades artisticas
mediante programas de orientacion musical, danzas y expresion plastica, corporal y verbal
con métodos ludicos y terapéuticos. Participacién activa en los Comité de Adulto Mayory en
las actividades progra ntidad Territorial.

EJECUCION DE AC IVIDADES:

A. Fortalecer la personahdad y capamdad de los adultos mayores de asumir
con responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes.

Se realiza actividades como rasgado de papel, embolillado, juegos de agilidad y
velocidad de reaccion, juegos de mesa, entre otros. Esto ayuda a los adultos mayores

a fortalecer su personalidad y sus capacrdades permitiendo el goce de sus deberes y
derechos dentro del hogar.

Se realiza charlas de sensibilizacidn aplicadas a los adultos mayores beneficiaros del
HOGAMI, sobre la importancia del deber de participar en procesos propios del hogar,
como lo es el derecho a la atencion medica, asistencia a citas, reclamo de
medicamentos, entre ofras. Asi mismo se fortalece la autonomia, por med|o del
cumplimiento de sus responsabilidades.

B. Formacion ética y moral, que permita fomentar la practica del respeto a los
derechos humanos. :

Por medio de diferentes actividades integradoras, se promueven el respeto, la
tolerancia, las relaciones interpersonales, la comunicacién asertiva, se fortalece la
confianza y el entendimiento, la empatia, la autoestima, el entendimiento, la
comprension, la escucha activa, lo que beneficia el desarrollo de habilidades y

competencias, mejorando la calidad de vida de los adultos mayores beneficiarios del
HOGAMI.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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C. Fomentar en la Institucién el fortalecimiento de los principios, valores de la

participacion y organizacion ciudadana, estimulando la autoestima y el derecho
a la vida. '

Desde el area psicosocial, se implementan actividades cognitivas como juegos de
mesa y manualidades, que permitan al adulto mayor aprender y convivir con los demas,
el respeto, la tolerancia y el trabajo cooperativo, permitiendo a los adultos mayores
desarroilar y fortalecer sus valores, autoestima, autonomia y sensacién de inclusion.

D. Crear y fomentar una conciencia de solidaridad hacia el adulto mayor a
nivel Municipal y Departamental.

Este mes instituciones como Cruz Roja (Damas grises) y el colegio adventista; hicieron
presencia en el centro de atencidn integral al adulto mayor - HOGAMI, a través de
actividades lidicas y de recreacion. Estas actividades fueron realizadas con el apoyo
del area psicosocial y de enfermeria, las cuales contribuyeron positivamente en el
estado de animo, en la salud fisica y mental de los adultos mayores, fortaleciendo su
autoestima y creando vinculos sociales.

E. Fomentar el interés y el respeto por la |dent|dad cultural de los grupos
étnicos

Los beneficiarios del HOGAMI, poseen diferentes culturas, por lo que se pueden
identificar diversidad de costumbres y tradiciones, por lo que es de gran importancia
promover la participacion de los adultos mayores en diferentes actividades que les
permitan expresarse y que conozcan un poco de los demas, y asi fortalecer lazos de
amistad, compariierismo y respeto entre las personas mayores.

Por tal motivo se proyectan actividades que fomenten la apertura a hacia la
diversidad que ayuden a fomentar la memoria colectiva: como conocer el origen de
las tradiciones y el folclore, contar historias, compartir conocimientos tradlcxones leer
sobre las culturas e historias de otras personas.

F. Desarrollar y estimular el espiritu de conservacion, protecciéony
recuperacion de los recursos naturales y bienes comunes.

Se proyecta el inicio de actividades ludicas, decoracion de espacios y areas
comunes, elaboracién de nombres con foami, actividades de estimulacién cognitiva
con materiales reCIcIables Con el fin de velar por el bienestar fisico y mental de los
adultos mayores.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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G. Prever, planear y programar en forma integral las actividades que se
realizaran en el Centro integral del Adulto Mayor con miras a lograr las metas
de cada proyecto y la integracién de la comunidad geriatrica.

-Se articula con cada una de las areas que conforman el HOGAMI, con el fin de
fortalecer el bienestar, integridad del adulto mayor, una atencién oportuna.

e Se sigue implementado el cumplimiento al manual de normasy compromisos
de convivencia de la poblacién beneficiaria del HOGAMI.

e Horarios establecidos de atencién durante la jornada 24 horas.

Se establece por medio de carteleras los horarios, donde e permite a los adultos

mayor generar habitos, fortalecer disciplina dentro de su etapa. '

Personal profesional y capacitado para el traba)o desde ias diferentes areas.

Atencién psicosocial: Individual y grupal

Atencion Fisio-Terapéutica

Atencion en enfermeria.

Realizacion de tramites para la atencién en salud.

Actividades recreativas y de atenmon al Adulto Mayor

‘Visitas al HOGAMI, por parte de familia extensa o conocidos de Ios adultos

mayores.

‘e Actividades psicopedagégicas de forma individual y grupal en estimulacién

- cognitiva-sensorial :

e Atencién Psicoorientacion. :

.o Sensibilizacion a familiares y amigos de los adulios mayores, acerca de la

- - importancia de las vivistas; (contribuye a la calidad de vida en ia ultima etapa

del ciclo vital humano, goce de un éptimo estado de salud mental, por medio de

la confianza, acompafiamiento, comunicacién, acciones de carifio, conllevando

al adulto mayor a una ejecucion de estimulacién cognitiva permanentemente).

Reuniones permanentes de evaluacién con los equipos de trabajo.

Ejercicio fisico adaptado a las necesidades y caracteristicas de la persona.

Se proyecta la recoleccién de las donaciones.

Se realiza propuesta a la administracién del fortalecimiento del autocuidado al

adulto mayor. (fortalecer entregas de medicamentos a adultos mayores que

presenten dificultad de recordar horarios especificos para la toma de

medicamentos).

e Implementacion de estrategias que contribuyen a la buena presentacion e
- higiene de los adultos mayores (uso de baberos para adultos mayores en la hora

de consumir su respetiva alimentacion).

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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e Se impieménta y fortalece estrategias que contribuyen al bienestar del adulto
- mayor (arreglo de traje, sandalias y toalla en sus pies)

Estas actividades han contribuido: ,

e Fortalecimiento del derecho a la vida, diversidad cultural, integridad del adulto
mayor. ' i

e Promocion a pausas activas con el fin de prevenir cuadros de depreSIon ansiedad

y estrés.

Estimular el sentido de pertenencia por la |nst|tu0|on libertad y autonomia.

Fortalecer la inclusién social, con el propdsito de reducir el aislamiento social.

Fortalecimiento de las redes de apoyo. |

Fomentar actividades que vigorizan la calidad de vida, por medio de una atencion

oportuna de parte de las diferentes areas, permitiendo un envejemmlento activo y ~

saludable.

e Prever, planear y programar en forma integral estrategias encammadas aI
bienestar del adulto mayor.

e Priorizar el bienestar del adulto mayor, ejecutar herramlentas estamulacnon de las
funciones cognitivas (memoria, atencién, concentracion, pensam:ento percepcnon
lenguaje y psncomotncudad)

H. Brindar oportumdad a cada una de las personas mayores para que se
desempeiie libremente en forma éptima, logrando estimular y orientar sus
aptitudes y actitudes en su proyecto de vida diaria.

A través de la escucha activa y actividades realizadas se logra identificar el nivel de
participacién de los adultos mayores beneficiarios del HOGAMI, se identificaron
diferentes factores como estado de salud, funcionalidad fisica, mental, emocional,
sensorial, social, espmtual entre otras. : : ~

Por este motivo se hace necesario recurrir a :estrategias de orientacion vy
acompailamiento a los adultos mayores donde se identifican conductas que brinden
especial atencion, escucha y respetando sus decisiones, y asi generar un ambiente de
armonia y sana convivencia dentro de las instalaciones del HOGAMI.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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i. Incentivar y estimular en las personas mayores sus habilidades y
capacidades artisticas mediante programas de orientacién musical, danzas y
expresion plastica, corporal y verbal con métodos ladicos y terapéuticos.

Los adultos mayores beneficiarios del HOGAMI, recibieron visitas de entidades
externas, que ambientaron con musica, actividades, manualidades y juegos dinamicos
que estimularon la participacion, el trabajo en equipo, la funcionalidad fisica y cognitiva
de los adultos mayores.

También se apoyé a los adultos mayores en la elaboracion y entrega de los detalles
para la conmemoracion del dia de la mujer.

5. Para el cumplimiento de cada una de las | Se ha venido garantizando la disponibilidad de
actividades de atencuon mtegrai a ios adultos implementos de aseo personal, necesarios para
Hol su bienestar y correcta socializacion e higiene.

Asi mismo se mantiene la dotacién en
enfermeria.de la cual se detalla en los items de
-atencion. primaria-en salud, ademas de otros
‘implementos necesarios para garantizar el
|.bienestar integral.

definicion  técnica.-- 'y
especificadas en fa minuf
No002-2025 cOo1.PCC
1 alitem 88.

Se mantiene en stop el summzstro de cada uno

“para su cc)rrecta dlstnbumon en condlcuon 'de ia
necesidad emergente de cada uno de los
beneficiarios del convenio

Con estos elementos se logra garantizar el
bienestar en salud, prevencién y curacién que
surge en el transcurso del desarrollo diario de
vida de cada uno de los beneficiarios internos,
asi mismo su aseo personal, el aseo del hogar
en toda su instalacion, el archivo y organizacion
de documentacion necesaria, la alimentacion y
el personal en las condiciones que exigen la
obligacién contractual del presente convenio.

De igual manera se garantiza el personal tanto
en el area de psicologia (1 persona) como en el
area de enfermeria (5 personas) y personal
operativo (6 personas).

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Cane 20° No 27-54 Barrio Dalel Barc’m Ceiular 321454 7208 - .,102904095 (608)6262694
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Todo lo anterior en funcion de la garantia en la
calidad del servicio desde la ejecucion en el
Centro de Atencién Integral al Adulto Mayor
HOGAMI de los treinta y ocho (38) internos
reflejado en: preparacion y entrega de
alimentos, lavado y mantenimiento de prendas
de vestir, entrega de elementos de aseo
personales, suministro de insumos para manejo
y tramitologias administrativas, seguimiento y
radicacion de procesos quirdrgicos, articulacién
de jornadas de atencién médica, odontolégica y
especializada, entrega de materiales e insumos
propios de enfermeria a la vez medicamentos
no contemplados en el plan obligatorio de

‘salud, supervisién y acompafiamiento a los

adultos mayores a citas médicas, examenes de
laboratorios clinicos, consultas especializadas,
terapia ﬁsica y demas valoraciones solicitadas.
De igual " manera en el suministro de
"*mplementos de“aseo para la limpieza y

: Ci o de las instalaciones. Asi
smismo la atenc:on ‘alimentaria a los cuarenta y
cinco (45) externos.

}Se_ permanece en comunicacion con las

de poblacién en pobreza extre :
la violencia, personas en proceso de reintegracion
0 reincorporacion y su1e_ ,S de especial proteccién
constitucional. Esta prov:saon debe establecerse en
un porcentaje no superior al 10% ni inferior del 5%
de los bienes y servicios requeridos para la
ejecucion del contrato.

Se exp:de cert;ﬁcamon ﬁrmada por el
Representante Legal en la cual damos fe del
cumplimiento con esta obligacién contractual y
se anexa al presente informe, asi mismo se
archiva en contabilidad interna de ia fundacién
las cuentas de cobro de los productos
adquiridos esta poblacion.

8. Adelantar todas las gestiones necesarias para la
ejecucion del convenio en condiciones de
eficiencia, oportunidad y calidad, y de acuerdo con
las especificaciones exigidas por el MUNICIPIO.

FUNVISCOM a través de su area administrativa
cuenta con una planificacion, organizacion,
coordinacion y control de procesos que
garantizan el funcionamiento de cada uno de
los componentes en beneficio de la calidad de
vida de cada uno de los beneficiarios, asi como
de la planta fisica y el personal laboral.

9. Avisar al MUNICIPIO dentro de las veinticuatro
(24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna

Se tiene mantiene pendiente la obligacion
contractual sin ser necesario ejecutaria, ya que

se cuenta con la atencién oportuna y debida a

. ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

~ Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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personal en cuanto a riesgos y la aplicacion de
pausas activas.

19. Dar cumplimiento al dispuesto en el articulo 55
de la Ley 962 de 2005, en lo referente a las
condiciones de higiene y seguridad.

Articulados con la Secretaria de Salud
Municipal se ha mantenido el ajuste en cada
uno de los escenarios y procesos a la
normatividad vigente de higiene y seguridad,
garantizando bienestar y buenos ambientes.

20. Velar por las buenas condiciones de aseo y
seguridad de cada una de las areas.

Asi como se garantiza el suministro de
elementos de aseo para las instalaciones del
HOGAMI, asi mismo se instruye y capacita al
personal para que mantengan todas las areas
en perfectas condiciones de salubridad e
higiene.

Se realizan reunidn con Supervisor en la cual
se sienta un acta verificando el desarrolio del
presente convemo asi mismo, se reciben las
ias a las que hay lugar y se plantea

La presente es una prueba del cumplimiento de
esta obligacién, pues en eﬂa} _se Vefectua ia
_~|on de Io ejecutado z :

paraﬁscales durante todo ei tuempo de e;ecucson
del convenio y acreditar ese paz y salvo cada vez
que se lo requiera el Municipio, por cuanto es un

requisito previo para Ies pagos de acuerdo a lo
dispuesto en ¢l articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Tal como se evndencaa en soportes anexos al
presente informe, se realizan los pagos de
seguridad social de los 12 {rabajadores por
medio de la plataforma APORTES EN LINEA,
permaneciendo a paz y salvo con esta
obligacion.

24. Realizar los aportes a que se compromete con
la presentacién de la propuesta técnica para la
firma del convenio, la cual hace parte integral del
convenio, sin cargar a los recursos aportados por la
entidad, los costos de los bienes y servicios que se
compromete a aportar.

No aplica. No se encuentra dentro del proceso
del convenio.

25. Guardar la debida confidencialidad respecto de
la documentacién y framites realizados en
cumplimiento del objeto def convenio, entendida por
tal, no solo no hacer plblica dicha informacién sino
ademas su adecuada manipulacion.

Se mantiene la adecuada manipulacién de la
informacién y documentacion que se tramita
con la entidad.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESQ SOCIAL Y COMUNITARIO
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26. Aportar mensualmente al Supervisor - del
presente convenio, copia de los comprobantes del
pago oportuno de los aportes al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos
taborales. Los cuales deberan liquidarse con base
en los honorarios mensuales pactados.

En anexo se suministra cada una de las
planillas que genera aportes en linea en la cual
se evidencia el pago de seguridad social en
salud, pensiones, riesgos laborales y demas
parafiscales, los cuales se derivan de la
contratacién del personal especificado tanto en
la propuesta como en la minuta del contrato del
convenio.

27. Acreditar una cuenta de ahorros con entidad
financiera, para realizar el pago acordado en el
convenio.

Cuenta de Ahorros Bancolombia No. 629-
000064-94 a nombre de FUNDACION VISION
COMPARIDA ALTERNATIVA CONVENIO 002-
2025

28. Las demas contempladas en el atticulo 5 de la
Ley 80 de 1993. i

‘ ebhgamcnes

Se garantiza cada una de las obligaciones
contractuales y FUNVISCOM mantiene cada
uno de los soportes y registros del cumplimiento
cabal en cada rubro e item, si se llegase a
requerir por parte del supervisor estamos
dtspuestos a generar copias de la informacion

sto con el ﬁn de dar cumphmnento alas
" contractuales, como a la
construccion de un mejor tejido social en las

, comumdades beneﬁcuanas' or este programa

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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o debida ejecucion del contrato o que puedan poner
en peligro los intereses legitimos del MUNICIPIO.

‘los beneficiarios del programa sin poner en

riesgo los intereses legitimos del municipio.

10. Ejecutar el objeto del presente confrato en los
plazos establecidos, bajo las condiciones
econdmicas, técnicas vy financieras estipuladas en
las clausulas correspondientes y de acuerdo con su
propuesta y la solicitud de cotizacion o pliegos de
condiciones los cuales hacen parte vinculante del
contrato.

El presente informe del periodo es una prueba
del cumplimiento en la ejecucién del convenio
de acuerdo con el objeto y bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras en
concordancia con la propuesta y pliegos de
condiciones que hacen parte vinculante del
contrato.

Se mantiene registro de facturacién de compras
para cada uno de los items gque garantizan la
atencion y el bienestar de los Adultos Mayores

- del HOGAML.

Se realiza pago de nomina elecirénica a cada
uno de los trabajadores que operan en el
desarrollo .del programa, asi como el pago de

:;:Sios aportes de segundad social segln exige la

Se cuenta con un registro fotogréf ico que
| evidencia el avance y ejecucion de un gran
| nimero de achvxdades Asi mlsmof’se Iteva la
| organizacién.  de

cada uno de  los
procedimientos e hlstonales de ios Adultos
Mayores.

De igual manera se realiza el pago de retencion
en la fuente en los plazos previstos, sobre las

| compras realizadas y se mantiene registro

sobre ello.

11. Proveer los bienes y servicios, vde Optima
calidad y de conformidad a las normas técnicas y
de calidad del producto o servicio.

‘Se garantiza el suministro tanto de bienes,

como de servicios de acuerdo con las
condiciones de calidad exigidas en cada uno de
los items del convenio.

Las especificaciones técnicas y de calidad de
cada producto o servicio se verifica en el detalle

‘de las facturas expedidas por las empresas

encargadas de su
departamento.

distribuciéon . en el

ALUTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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12. Avisar al MUNICIPIO, dentro del dia habil
siguiente a conocida su existencia, a causal de
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

No aplica al presente informe, sin embargo, se
mantiene atento a cualquier tipo de novedad
que impacte esta obligacion.

13. Garantizar la calidad del servicio a prestar.

FUNVISCOM ha planteado en sus politicas
institucionales unos indicadores de eficiencia y
calidad optimos, pues a partir de ello se logra
mantener el buen nombre como organizacion y
permite la reconstruccion de tejidos sociales en
la poblacién vulnerable para la cual se ejecuta
el contrato, para lograr estos objetivos se hace
necesario garantizar una prestacion de servicio
' de la manera mas optima.

14.  Suministrar los servicios y elementos
relacionados en el estudio previo-de acuerdo a sus
especificaciones © sus equnvalentes garantizando
el 6ptimo cumplimiento.

FUNVISCOM cumple con esta obligacion
exigiendo en cada uno de los producto y
servicios el cumplimiento de la normatividad de
higiene, asi como de los estandares aprobados
en la normatividad vigente del pais y a nivel
regional.

15.  Acatar 'zﬂ.,tg‘das la - instrucciones

| neceSanas

Se remben Ias sugerenmas de la supervision del
llevan a cabo las mejoras

Thka Fundamori” Vssion Compartida garantiza

mediante su experiencia, que se sigue
actuando con lealtad y buena fe. De igual

| manera se mant;en ' archwo’ de los productos

ladqumdos en sus:cantidades y caracteristicas.
Asi mismo se refleja en los beneficiarios la
satisfaccion por el servicio de calidad recibido

17. Lievar un reglstro del avance del programa del
personal y de los equipos:e mpleados

FUNVISCOM garantiza cada uno de los
servicios y elementos tal como se exige en el
pliego contractual, del mismo modo mantiene
archivo de facturacion legal segin Ila
normatividad nacional, de cada uno de los
items contratados, del mismo modo se
mantiene el pago de planillas de seguridad
social de cada uno de los integrantes del
personal, se paga némina electrénica; la cual es
reportada ante la DIAN y se evidencia
trazabilidad en las cuentas némina de cada
trabajador, se entrega su dotacién adecuada.

18. Verificar y asegurar que el personal para su
proteccion mantenga durante el tiempo de trabajo
una dotacion adecuada a la labor desempefiada,
asi como los elementos de seguridad industrial
necesarios para la ejecucion de sus actividades.

FUNVISCOM cuenta con una profesional en
Seguridad y Salud en el Trabajo que de manera
frecuente se percata de que el personal haga
uso de estos elementos, asi mismo capacita al

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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isit o prte familia extensa al aduito rﬁéyr (riselio).

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Conmemoracion del dia de la mujer (adulto mayor externo).

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Actividad: adultos mayores de preguntas Estimuiacién Cognitiva a travéside una
bateria de preguntas que estimula las funciones ejecutivas como ia memoria).

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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coordinacion ojo mano adulto mayor con discapacidad).

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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e

Fortalecimiento de los adultos mayo ' _as hor'mas y conductas que
’ contribuya na sana con

; 5 A e
Sensibilizacion al adulto mayor a cerca de los tramites y procesos médicos por
parte del (area de enfermeria del HOGAMI)

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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.. ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SQCIAL Y COMUNITARIO
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:Qor'nu'm ativas, cognitivas

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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ra rabajar la velocidad de reaccion o respuesta e

Actividad pa n el adulto mayor.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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S

Trasporte y acompanariento a paciente a 1 el hospital 25

3 A: B
ERe e i

' porte y acorinp acie ’ cografia iés urinarias en
el hospital dia 29-2-2025

_ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Trasporte y acompafiamierito a pacientesa cita de toma de flujor dia

i Ko AT & S : i B ‘ ‘,
Trasporte y acompafiamiento a paciente a cifa de 6n por cirugia general en el
hospital el dia 4-2-2025

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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istracién de medicamentos via topica
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Administracion de medicamento via oral
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ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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- Acompafiamiento en jornada medica realizada el dia

Acomaﬁaie en jornada medica realizada el dia 29/2/2025 en el HOGAM!
ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Transporte y acompafiamiento a pacientes en servicio de taxi, cirugia vascular el 10/03/25

alas 10 AM

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESOQ SOCIAL ¥ COMUNITARIO
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pafiamiento al paciente Lorenzo Gonzales a cita de ecocardiograma el
- dia 15/03/2025 en angiografia a las 2:40 PM s

e =

Transporte y acom

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESQ SOCIAL Y COMUNITARIO
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Se realiza desinfeccion y tendido de camas
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Paso de prendas de estia que se rea!iza diario a cada paciente
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Acompafiamiento bio de prendas de ves nte por su discapacidad
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Entrega de muestras de laboratorio en el HSG
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28/2/25 en el HOGAMI

e taxi
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Ny

Tra'nsporté y 'a‘comba rient és?acignte argasy
: o Jairo carder 29/2/25 en el HSG a las 8:00 am

Acompaﬁafniento en jornada medica realizada el dia 29/2/25 en el HOMI desde las
13:00 hasta las 19:00
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e s

rologia al pacie

Transporte y amaﬁmiento a citas de control con neurologia a los pacints
Heliodoro Bohérquez, Dominga Gutiérrez, Pablo Barbosa el dia 1/3/25 en el HSG a las
14:00

"ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Transporte y acompanamiento a pacientes a citas médicas en servicio de taxi
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Trasporte y acompanam:ento'al pac;ente Patncxo C:fuentes a la registraduna de
san José del Guaviare, para la entrega de su documento de identidad el dia
1113125

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIOQ
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FACTURA ELECTRONICA

3vas, 229pm, e Fadtura - (Sligo

* FUNDACION VISION COIIPAR‘HDAALTERNATI‘IAS PJLRA .

PROGESO SOCIALY I:OMUNH'ARKI

NIT:830.128 504-2. .~ 0y

C‘IZDAZT 54 BrDilet Baron,

‘M (038) 3214547208
 Yopal - Colombi’

Ty Mwlscom@wnaﬁmm

800.1034802° - .-
: CIGZSBTBrCenm ’

San José Det Guaviare -
Colomivla ../5::

(anvzar Va Alam:ttm lnlegnl 2 -38 am!ms mawes modalxdad
internoa’y 1 atencion

H o H .. | el maNens, simusrao, media tarde y vEng pats ﬁadu(wa #
1 - . 0,497 540.71 ¢ . mo  mayores motelidad exdemos en o perioda del 27 DEFEBRERO AL~ 5 ©
) i : 28 DE MARZO DE 2026 et ¢f marco gel convenio EGAL No.002- %
: : 2005 GO1.PCCNTR, 785564, en fas lnstalaciones det Hogar Amigo- © ¥
: : HOGAML
cE S : I 2 anticip ESAL No. 002-2025
2 S nmessas cm FCCNTR 7553619 3
. i S . i 2
&
S &
z
2
b4
-

on y Pravae

n3AzTI0214
132710214

- Total Kenzs:z

| Valor en Letras:

R a I cunta da ahorros Bancolombla NP . 62000006494 3 nomibre de la
FUNDACION VISION ommmmmeamoow&wo 002-2025"

Aestn !acl\r-'l o vente npllean Tagnormas mlzmns [ Iam do. mmub {articeio. 5 ey 1231 do 2008). Con m_:h of Comprader daciora haber rocibido real y materialmente foo
lmmmalas o pcesladbn i wervichon dmm an exte Vitulo - Valor El on prefijo FUNV dasde of numero 27
1200 Vigehcia: 12 Meses .
Responsiie dn Aclividard der ol
14412&967@( mm«mmaaowmmmwwmmm 1d1c1M585603b22(l$d!44!«Mb&30083b11w3

about:blank

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida com,co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia




Pagina 53 de 103

FLUJO DE RECURSOS EJECUTADOS EN LAS ACTIVIDADES DE ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DESDE EL 27 FEBRERO AL 28

MARZO DE 2025
Unidad |
ITEM Detalle l"tfllea Cant x % vr Vr. Total

Medida 30 dias Iva promedio

MATERIAL PARA CURACTIONES PARA LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD.
Guantes esteriles de cirugia - Latex Maxima
Calidad AQL 1.5 Envasados en sobre termo
sellados de facil apertura aséptica.
Excelente resistencia a la puncién y a la
rotura caracteristico por su impermeabilidad,
estabilidad y duracién.
Dedos curvados, pulgar hacia la superficie de
la palma de la mano.
Dedos nivelados polvoreados

4 |Elpufo reforzado minimiza el ({deshza,rmento Cag:r)ecsso 24,00 0% 21,4001 $ 513.600,00

revestimiento del guante.
Forma anatomica (derech
reducczén fatiga de pulgar

Blodegradablesy

Caja por 50 pares
Materiaf:: Litex de ¢
Colorz'Blanco '
Jeringa 5ml con'a

,hermet:adad
de( cilindro.

2 | facilitar su 1ectura,v
dosificacién exacta d
administrar.

Aguja esterilizada. s
Jeringa de 5 mi con agula G21 de 0.8 mm x
40

Coior: transparente
Color cono aguja: verde

Material: pldstico =

Jeringa 3P 10m! 21X1 Jeringa de 10mi 21x1
Alas de Sujecion

Embolo: Fabricado en polietileno de alta
densidad o polipropileno, su funcidén es
permitir la succién y desalojo de sustancias al
organismo.

Pistén: El cual puede ser plastico de caucho
(tres partes). Este componenie asegura la

3 2:;‘233;:%“ y suavidad al deslizarse dentro Unidad 100,00 | 0% 400 $ 40.000,00
Disco de Empuje: Disefio que facilita Ia
puncion del producto.

Escala Volumétrica: Impresa en cada jeringa
con tinta de color éptico para facilitar su
lectura, su funcidn es permitir la dosificacion
exacta de las soluciones a administrar,
Exento de materia extrafia, rebabas y aristas
cortantes

Unidad 28.000,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Estérit segin I1SO 11135 atoxico y A
pirégeno.

Aguija Siliconada

Material: pléstico

Color: transparente

Color cono agquja: verde

Pomos de algodon x 100 g
106% algodon.
Presentacion en Pomos
Color: Blanco.

Color: Incoloro, :

Apariencia: Algodén blanco, inoloro Paquete 14,00 | 0% 5.100) % 71.400,00
PH: 6,0 - 9,0

Material: Absorbente

Bolsa x100g

COMPOSICION: 130% Algoddn

vaselina blanca x 1209 Punto de ebullicién:
302°C
Punto de fusion: 36-60°C
Densidad: 0.9 g/cm3
Solubilidad en agua: mnguna i
Presion de vapor, Pa a 20°C: <1.3 i e
Punto de inflamacion: 182-221°C o
Temperatura de autongmc:'én >290°C
Limites de exoloswldad % en volumen e el
5 |aire: 0.9-7 (estlmado) ., Frasco |, 600 0% 9.7001 % 58.200,00
Coeficiente de reparto octanol/agua como»‘fog : v
Pow: >6 . ¥
viscosidad: 18.2 cSt
DIMENSIONES = -
Peso Neto: 120g: .
Altura: 68.3 mm.
Diametro: 58.2mm
Apariencia; Séiid
Color: Blanco i

caracteristico, libre de partnculas .
Soluble en agua y alccholes, parcna mente
soluble en solventes orgénicos. -

Cada 100 c.c. de ALCOHOL ANTISEPTICO
contienen 70 cc de ETANOL {equivale a 64.9
&6 g). Frasco 11,00} 0% 5,200} % 57.200,00
Gravedad Especffica; (Agua 1): 0.8837
Densidad: menor a1

Contenido de alcohol: 70.25

Porcentaje de alcohol: 70%

Limite de residuo no volatil: < 2.5

Frasco por 700mi

Material: Envase elaborado en polipropileno
Color: Transparente

Sonda vesical tipo Foley dos vias No. 20
Sonda con balén y punta reforzada
Glabo simétrico

Estéril

De dos vias

Fabricada en caucho latex siliconado

7 Balones grandes para mayor seguridad Unidad 31,00 0% 4.400| $ 136.400,00
Capacidad del balén de 5 - 15 cc
Desechable

Material: Caucho latex siliconado
Color: Transparente
Dimensiones

10X10X10cm

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Peso; 0.25kg
No.20

Sonda vesical tipo Nelaton No. 8 Capuchon
adaptable a bolsas colectoras Estéril.
Material: silicona transparente con linea
radiopaca

Color: Atoxico transparente

Dimensiones

Longitud: 40 em

Calibre; 8

unidad 16,00 | 0% 8.300| % 132.800,00

Tapabocas desechable auto-filtrante Minimiza
la retencién del calor de la respiracion y
reduce la posibilidad de irritacion de la piel.
Posee una pieza nasal recubierta la cual se
ajusta perfectamente a! arco nasal para
prevenir un posible efecto de escape o
penetracion.

El disefio plegado permite el cubrimiento totai
facial, para sujetar con eiasttcos resistentes
suaves y confortables.
Dos capas externas y una
actia como filtro de referencsa meltblow
9 | Tiras de sujecién de la mascarilla en las
orejas es un elastico termo sellado por
ultrasonido.
Ajuste a la nariz suave 'y liviano para una
perfecta adaptabihdad_ y confort '
Certificado. segin la NT
MaterialiEnvoltura
Color; Blance ;
Dlmensiones

50 27,001 0% '15.300 $ 413.100,00
unidades

Capacndad del Frasc
Libre de patogenos
10 Tapa rosca para evitar filtraciones,
Con etiqueta con informacion del paciente
(Fecha, Nombre, # de,orden)

Material: Fabricado en polipropileno
clarificado. o
Tapa en polietileno, co!or azul
Cuerpo en polietileno trasiucido

Unidad 41,00 0% 400 $ 16.400,00

Gasa aséptica 1 x 5 yardas Propiedades

Fisicas y Quimicas:

Estado Fisico: Solido

Color: Blanco

Olor: Sin olor

Color: Blanco

11 | Material: Tejido tubular con hilado de puro Unidad 25,00 0% 8.900| % 222.500,00
algodédn hidréfilo

Metodo de Andlisis

PH (at 20°C): 7-7.5

Medidas

iIx5YD

90 cm X 450cm Aproxi.

Esparadrapo de tela color blanco medidas 5m
X 2.5¢m Caracteristicas

12 | De buena fijacion rolio 10,00 0% 24.600) % 246.000,00
Hipoalergénico

Adaptable a las irregularidades de la

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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anatomia

Transpirable para evitar la maceracion de la
piel

Con 6xido de zinc y adhesivo de caucho
natural

Soporte: Tela viscosa hidréfuga 100%
Incoiora

Textura fina y fiexibilidad que permlte cortar
manualmente.

Material: A base de caucho sintético y tejido
de seda artificial

Color: Blanco

Medidas

5m x 1.25cm.

13

Cinta Micropore color piel 2 cm x 5 mm
Caracteristicas

Soporte: (62gr/m2) mezcla poliéster rayon no
tejido tratamiento spunlance color blanco o
pief,

Adhesivo: de acrilato desarrollado para uso
médico quirtrgico.
Respaldo: 63 Ib. Papel Kraft poh/cub;erto
siliconado por un solo lado 4.6 mils (0.1
mm). e

Espesor de ia cinta sm ei'respaldo 15 mnls
(0.4 mm). :

Material: Elaborado con un respaido de rayon
(papel), no tejido y ac heswo tipo acri ato.’
Color: piel,
2cm X S5em

rollo

10,00

0%

6.800

$

68.000,00

14

cteristicas

Color: Trasiucrdo i
Ayuda al cuidado
pH (Directo) 6.0'a
Densidad (25°C) 0.95 = : ‘
Viscosidad @ 25°C (Cps; 2000 4000 cps
Con etanol al 65% . &

Alcohot al 60 -70 %, -
Agua 10-50 % §
Humectante 0.1-1 %
Medidas

Largo: 19,3 ¢cm Aprox
Ancho: 7 cm Aprox
Frasco de 500 ml.

‘polipropileno |-

Frasco

10,00

0%

12.600

$

126.000,00

15

Frasco para anélisis de cropoldgico
Caracteristicas

Tapa rosca para evitar filtraciones
pigmentada a base de materias primas 100%
originales para evitar desvirtuar los
resultados.

Etiqueta con informacion del paciente (Fecha,
Nombre, # de orden).

Con espatula.

Libre de patdgenos

Material: Fabricado en polipropileno

Color: Transparente

Dimensiones

Tapa: Didmetro de 3.8cm - altura: 1.2cm
Frasco: Diametro de 3,4cm - altura: 2.9cm

Capacidad del Frasco: 20 CC.

Unidad

41,00

0%

400

$

- 16.400,00
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Lidocaina En Gel x 30 ml Caracteristicas
Lidocafna Clorhidrato 40 mg

Excipientes: Acido Clorhidrico,

sodio carboximetilcelulosa,
metilparabeno,

propilparabeno,

sodio fosfato dibasico anhidro,

potasio fosfato

monebasico anhidro,

disodio edetato dihidrato,

agua purificada.

Clasificacién: Anestésico local.

Gel transparente.

Libre de particulas extrafias y sin grumos.
4g de lidocaina.

Uso topico

Material: Tubo Fabricado en polipropileno

Presentacion
Tubeo de 5g
Contenido x 30m|

Color: Transparente, ligeramente amariliento.

Unidad

16,00

0%

13.100

$

209.600,00

17

Vinagre Blanco
Caracteristicas Fisicoqui
Galon por 8000ml

Con acido acético.
30% de vmagre plir
Hipoalergénico
Sin fosfatqs

Densidad relaf

QUIMIPUR S.
05, 04 2017

Rango de mﬂamabllldad (%
airé): No inflamable T
Material: Envase elaborado en pohetlleno de
Alta Densidad
Color: Liquido claro

8000 ml

Galon x

6,00

0%

71.100

$ .

426,600,00

18

Bis-bacter 262mg Caja X 20 Tabletas
Caracteristicas Fisice quimica

Via de administracfon: Oral

Con zinc sulfato hidrato

Cada 100mi de solucién oral contiene sulfato
de zinc monochidrato 549 mg equivalente a
200mg de zinc elemental

Excipientes: Manitol

Carbonato de calcio precipitado ligero
Povidona K-30

Sacarina sodica

Colorante FD y C rojo N°40

Carbonato de calcio ultrapesado 250
Esencia de menta piperita

Esencia de yerba buena

Dioxido de silicio coloidal

Talco

Estearato de magnesio

Material: Envases clinicos de cartulina
impreso

Color: Rosa

Caja

17,00

0%

42.400

$

720.800,00
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Presentacion

120ml

2 mg de zinc/ml
Caja por 20 tabletas

Travad Enema De Fosfato Y Bifosfato De

Sodio

caracteristicas

Solucién rectal.

Solucién incolora e inodora.

Laxante salino.

Contiene 139 mg de dihidrogenofosfato de ,
sodio anhidro .

19 32 mg de hidrogenofosfato de disodio anhidro Unidad 17,00 | 0% 24.000) $ 408.000,00

Material: Empaque-elaborado en polipropileno

Color: transparente

Presentacién

Por 1500 mi

Tubo transportador de 5.0 a 6.0 min de

diametro interno.

128 cm de longitud

Depresores Lengua Estenl caracteristicas.
Largo: 15 cm
Ancho: oscila entre los 1, 6 y 2,3cm
20 | Superficie uniforme, lisa ¥ sin astillas.
Terminado redondeadg en ambas puntas,
Material: madera :
Color: Caracteristico.

Caja x
100 4,00 0% 91.700 $ 366.800,00
unidades .

Tubos Lila'para muest
Caracteristicas :
Tubo para cuadro hem
Con tapa de segursdad.,‘
Tapon interno g
inarte.
Capsula extenor rosca fabri
21 linerte. :

Interior con radiacios
Material: Fabncadu
tereftalato)
Color: tapa lila, tubo tran arent
Medidas :

13x75mm
4.5 mi

lo en goma

ida en polietileng,

| unigad [ s000| 0%

++22,000,00

Tubos tapa azul muestra de examen
CARACTERISTICAS - :
Con citrato de sodio de 3.2%. e
Tubo de cuerpo dobie pared.

Con tapa de seguridad.

Tapa interna de cerrado fabricado en goma
inerte eldstico. : :

22 | Capsula exterior rosca fabricada en polietileno | unidad 20,00 | 0% 1,100 ¢ 22.000,00
inerte Cos

Material: Fabricado en PET (pohetﬂeno
tereftalato)

Color: Tubo transparente con tapa azul
Medidas

13x75mm

4.5 ml

ELEMENTOS DE ASEO Y CUIDADO PERSONAL

Pafial desechable para adulto unisex
caracteristicas

Cintas con sistema velcro que garantiza un
23 | mejor ajuste, para revisar las veces que Unidad 825,001 0% 3.900| $ 3.217.500,00
quieras sin que se darfie. »

Doble capa en la zona central que ayuda con
una absorcién mas rdpida y menor riesgo de
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filtracion.

Elastico, curvo, suave y ergondmico que se
ajustan para mayor proteccién, anti
filtraciones y confort.

Indicador de cambio de paiial, avisa el
momento de cambio para evitar irritaciones,
Mds ancho atras para mejor comodidad.
Cierre magico.

Material libre de cloro.

Material: Envoltura individual elaborada en
polipropileno

Color: Blanco

Medidas

Talla M: Cintura de 70-110 cm (30"-45"),
peso de 5-75 kg, 100-165 Ib.

Talla L: Cintura de 90-145 cm (30"-60"),
_peso de 75-110kg, 155~ 240 ib.

iSiOoN

ompartida

24

toalla higiénica materna Caracteristicas
Toalla Higiénica X 10 Unid
34 centimetros de largo ‘
Sélo 9.2 milimetros de espesor
Tiene Ajuste Seguro

Absorbe esas grandes de!

Con'alas v adhe
interior para que
lugar.
Material: Envoitura ndividua)
polipropileno
Color: Blanco

“Paquete

x18:

1 unid des

10.900

$ . 76.300,00

25

Jahon de bafio anttba e o
CARACTERISTICAS FISICOQUIMICAS G
Apariencia: Solida i :

Olor: frutal :
Dureza: Segun Estandar
Envoltura individual 2
Proteccion Antibacteriana por 12h

Compuesto por agua, glicerina sodio, con
fragancia florai o frutal.

Resultante de la reaccién quimica entre
acidos grasos animales y vegetales con soda
cdustica.

SILICATO DE SODIO: Actua como
antirredepositante, da dureza vy brillo a la
barra 5%

CARBONATO DE CALCIO: Texturizante 4,33%
GLICERINA: Suavizante 3%

FRAGANCIA: Da el olor caracteristico del
jabén 0,50%

COLORANTE: Da &l color de la barra 0,17%
AGUA: Medio en el cual se lleva a cabo la
reaccion. 32%

Material: Empaque-Polipropileno Biorientado
Color: Diverso

barra

41,00

0%

3.700

$ 151.700,00

26

Crema Dental x100 ml CARACTERISTICAS
FISICOQUIMICAS
Contiene Fluoruro de sodio

Unidad

26,00

0%

5.800

$ 150.800,00
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Sodium Fluoride ,33% equivalente a 1500
ppm de Fldor

Sorbito!

Hydrated Silica

Water

PEG 12

Sodium Laury! Suifate

Flavor

Carrageenan

Titanjum Dioxide CI 77891

Sodium Fluoride

Sodium Saccharin

Sodium Benzoate

Menthol

Tetrasodium Pyrophosphate

Pigment Green 7 CI 74260

Pigment Biue 15 CI 74160

Formato: Pasta dental

Cantidad: 100 mi

Presentacion del Producto: Empaque -~ tubo
Profundidad: 3,5 cm
Ancho: 19 cm
Altura:4 cm
Material: Tubo Co%apsnb{ elaborada en
polipropileno :

Color: Blanca

27

Cerdas con punta ean
alcance y hmpneza

Profundidad:2 cm
Altwra:23 cm
Color: De diferentes. colore ,
Material; Resina termopldstica, nylon =

Unidad

16,00

0%

92.800,00

28

Préstobarba maquina de afeitar 2 hojillas
hojas Desechable Caractenstlcas Fisicas
Cabezal flexibie :

Hoias flexibles ;

Mango ergondémico .-

Apto para piel sensible

Banda lubricante -

2 bandas lubricantes

Mango Ergondmico de goma

Material: lamina de acero inoxidable, cuerpo
plastico y manija en goma

Color: De diferentes colores
Dimensiones

Profundidad: 3,5 cm

Ancho: 12,4 cm

Altura: 20,5 cm

Unidad

26,00

0%

3.700

$

96.200,00

29

Gel Afeitar anti-irritacion x 400mi
CARACTERISTICAS

Agua Desionizada

Aloe Vera

PEG-8 Dimeticona

Alantoina

Pantenol

Levomeno

Caprilil Glycol

frasco

- 3,00

0%

24.000

$

72.000,00
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Extracto de Pepino

Butilenglicol

Trietanolamina

Censervador Grado Alimenticio
4 % del contenido es inflamable.

FISICOQUIMICAS
Cantidad:396 g / 400 mi
Profundidad: 52.7 mm
Ancho: 196.9 mm

30

Locién mentolada de uso externo x 350cc
Caracteristicas Fisicoquimicas
Contenido: Liquido
Cantidad:350 cc
Largo: 14,4 cm Aprox.
Calibre: 6
Frescura al instante.
Valvula spray.
65% alcohot
Propiedades antisépticas v anti - picazén,
Contiene componentes de sahcilato de M"’ i
y mentol

Alta Densudad
Color: liquido verde

frasco

3,00 | 0%

15.000

$ 45.000,00

31

Descodorante en spr

Activo gé (ltima geng
Accion Fresh Dry que

de tus axilas ;-
Agua
Aluminum
Chlorohyd rat

Glycerin
Steareth-2
Parfum
Steareth-20
Disodium Edta
Tocopheryl Acetate
Alpha-Isomethyl Ionone
Benzyl
Benzoate -
Material: ldmina de alummuo y pequefias
partes de plastico y goma en la tapa, valvula
y tubo. -

Color: diferentes colores.

Dimensiones

Profundidad: 5,5 cm

Ancho: 3,2 cm

Altura:10,24 cm

frasco

8,00 | 0%

20.400

$ 163.200,00

32

Desodorante en Crema de 100gr
Caracteristicas Fisicas

Formato del desodorante: Crema
Por 100gr

Textura: Solida

Olor: Frutal, Perfumado, Fresco
Material: envase en polietileno de alta
densidad.

Color: blance

Composicién

Water

unidad

9,00 0%

12.000

$ 108,000,00
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Alluminium Clorhydrate
Blend de Crema
Glycerin
Ciclopentasiloxane
Acloxa

Phenoxyethanol
Ethylhexylgliceryl
Fragrance

1Sion

ompartida

33

Jabén liquido manos x 300gm
Caracteristicas

Beneficios: Jabén Liquido Antibacterial

pH neutro.

Uso profesional e institucional.

Limpieza y desinfeccién para su piel en un
solo paso.

Con agentes antibacteriales y humectantes.
Olor Caracteristico pH 6.5 - 7.5

Densidad (25°C) g/mL 0.90 - 1.05
Caracteristicas Fisicas
Apariencia: Liquido viscoso '
Presentacién de 300ml :
Peso: 0.28 KG
Material: Envases de po
densidad :
Color: Incoloro traslumdo

leno de alta

frasco

5,00

0%

6.800| $

34.000,00

34

Pafiitos Humedos *100 unid
Cantidad: 100 Umdades .
Dlmensmnes del prod )
(+/-1cm).
0% alcohol (alcohoi etilico)-

Hipoalergénicas v « '
comprobadas, hec

6.700| $

33.560,00

35

vegetales con Soda caust A,
Silicato de sodio: Actda como -
antirredepositante, da dureza y brilic a la
barra 5% .

Carbonato de calcio: Texturizante 4,33%
Glicerina: suavizanté 3%

Fragancia: da el olor caracteristico del jabdn
0,50% i

Colorante: Da el color de la barra 0,17%
Componentes: grasa acido organico hidréxido
de sodio perfume colorante.

Agua: Medio en el cual se lleva a cabo la
reaccion. 32%

Andlisis Organoleptico

Empaque individual

Apariencia Pasta cuadrada de color azul
Fragancia Cidronela herbal

peso 300gr

Material: Empaque pldstico

Color: Azul

ANALISIS FISICOQUIMICO

ALCALINIDAD: Max. 0,2 %

HUMEDAD: Entre 27 % y 33 %

CLORUROS: Méx. 1.0 %

COMPONENTE ACTIVO: Entre 49.5 % - 60.5

%

barra

D‘E LAS INSTALACIO!

105,00

NES DEL HOGAR

0%

1,900} $

199.500,00
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Solubilidad en agua: Soluble en agua
Usos: Detergente para el lavado de ropa y
superficies.

Sales alcalinas Xi / H315 Del 5 al 20%
Densidad aparente: De 0.30 a 0.44 g/cm3
Valor def pH: 11 +/- 1

Solubilidad en agua

Detergente en polvo x 500 gr. Caracteristicas

36 | Menos del 5% Jabdn Xi/ H315/ R38 bolsa 26,00 | 0% 3.500| ¢ 91.000,00
Analisis Organoleptico
Textura: polvo
Aspecto: Polvo atomizado
Olor: Con aroma de limén
Cantidad: 500g
Material: Envoltura elaborada en polietileno
de alta densidad
Color: Blanco
Blangueador en botella plastica con volumen
x 500mi Caracteristicas Fisicas
Concentracion de 3 a 4% de' "‘poclonto de
sodio
Aspecto Estado fisico liquido (fluido)
Umbral olfativo No existen datos disponibles
pH {valor) 12 - 13 (20 2C)
Punto de fusién/punto dé congelacion -25 °C
Punto inicial de ebulh; ne intervalo de
ebutlicion 98 °C
Inﬂamabllldad (sohdo
(fluide) -
Presion de vapo 23 Pa
Densidad 1,0
37 Concentracuon Botella 26,00 0% 2,000 $ 52.000,00
datos disponibles :
viscosidad dinamica 2,8
Andlisis Organoleptico :
Formato: Liquido
Cantidad: 500 ml =
Aroma: Caracteristico.
Biodegradable: St .
Material: Botella pléstxca elaborada en
Polietileno
Color: Color amarilio claro
Crema Lavaplatos anti grasa x 900 gr
Caracteristicas Fisicoquimicas
Olor: Citrico (Limén), Floral (Lima Limon,
1 Antibacterial, Fantasia de Canela)
Textura: Pasta homogénea sin grumos
Por 900gr
Tensoactivo Anidnico (maxima limpieza)
38 | Biodegradable unidad 19,00 | 0% 10.200| $ 193.800,00
Humectante (suavidad a manos)
Colores, fragancia.
PH (sol 1%): 11 maximo
El tensoactivo (Ingrediente Activo) de la
pasta lavaloza
Material: Envase plastico
Color: Verde (Limén)
39 | aracteristicas Fsican Unidad | 16,00 | 0% 1000 §  16.000,00
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Es rectangular con dos lados diferentes, uno
es una espuma amarilla suave y el otro es un
material abrasivo verde.

Tela no tejida en fibra de poliéster
impregnada con resina acrilica y material
abrasivo, fuertemente adherida a una espuma
de poliuretano.

Embalaje realizado por unidad/paca de 60 -
30 - 24 Unidades -

Dimensiones

Peso: 60.00 G

40

Esponja de Alambre en acero inoxidable Peso
15g

Diametro: 5.5cm +/-0.5

Grosor: 2cm+/- 0.5

Material empaque: Bolsa en polietileno
transparente

Color: Plateado

Es fuerte flexible para usarse en hornos,
parrilias, ollas, baldosas, etc
No retiene olores.

Elaborada en acerc mox:dable E
Propiedades antioxidantes de larga durac;on

unidad

10,00

0%

860

$

8.600,00

41

Esponja de Brillo en Alambre Caractenstu:as
Fisicas

Aspecto: formg cnlmdnca
Peso por umd_ad 6g+/-1g
Didmetro: 4.5 +/- 0.5 ¢cm-
Longitud: 8.5 +/- 0 L
Paquete; por 12 unidade
Composicidn: Acero de baj
Material empagiie: Bo!sa
Color: Gris

_ paquete

4,700

$

23.500,00

42

FEs elaborada a bas

Esponjilla abrasiva.
a p400 Ancho: 8cm
Largo: 10cm =
No absorbe olores.

e nvion.

rano de lija equivalente |

| unidad

10,00

; db/o

. 4.000,00

43

Guante de latex natural talla
Caracteristicas F|S|ca5
Talla7y8

Largo mm: 295 £ 5 aprox

Ancho de la palma mm‘ 103 + 8 aprox
Elaborado 100 % con caucho natural,

Este producto no ha: sido desarrollado para
labores que generen pinchazos o cortes sobre
{a superficie de! guante.

Al momento de manejar acidos o alcalis
fuertes, el producto se debe lavar con agua y
jabén para evitar su deterioro,

Material empaque: Bolsa en polietileno

Color: Blanco

par

8,00

0%

6.600

$

52.800,00

a4

Escoba con acople plastico roscado, mango
de madera , con material de las cerdas en
fibra plastica plumillada, textura de las cerdas
suaves Caracteristicas:

Fabricada con fibras rigidas de PVC para darle
suavidad.

Indicada para trabajos en pisos finos y
domésticos propensos a rayones.

Plantilla arqueada permite que los
monofilamentos lleguen a los rincones y
angulos de mayor dificultad en el barrido.
Material: Fibras de policloruro de vinilo 100%
Color: Fibras de diversos colores

Unidad

4,00

0%

9.800

$

39.200,00
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Escoba:

Base; Color blanco

Largo: 28 cm aprox

Alto: 11 cm aprox

Mango en madera 1.20 mts
Fibra:

Largo plumillado: 7

Largo total: 190

Didmetro del mechén: 3.75

Cepillo para piso cerdas duras , con mango
plastico Dimensiones: long. 24.5 cm, ancho
5.3 c¢cm, espesor 1.3 cm

Adaptador: Polietileno, Rosca Italiana
Fibra: Pet calibre 0.50 centésimas
Insertado: Alambre galvanizado calibre 0.8 .
décimas - o

45 Peso: 252 gramos aprox. Unidad 3,00 0% 9.800| $ 29.400,00
Altura fibra: 3 cm aprox
Caracteristicas: Fibra rigida para areas
extensas. Con escurridor.

Mango en madera 1.20 mt;
Material: Plastico
Colores: Diversos

Cepitlec de mano universal de fibra corta para
fregar Dimensiones Generales
Peso 107.00 G

46 Profundidad,~14":570‘ cl #Unidad | & 3;00| 0% 4,800 $ 14.400,00

Ancho 5.50 - P b L

Alfo 7 50

casi opaco, es'sohdo a"matenal

aditivo Masterbash" de la bolsa,

'Paq‘uete" e (= B I R VT

47 . x6 21,00 | 0% 5.700) $ 119.700,00

El producto es 160% recnclado*a ar [ unidades

bolsas y desechos lndustnales jos cuales no

necesitan el prelavadOf

Peso: 30 Kg ‘

Ancho: 120cm

Alto: 150 cm

Material: pohenleno de alta densidad

Color: Negro

Bolsa plastica en tamaiio pequeio para

papelera, medidas: 80 cm de ancho x 110 cm

de alto Caracteristicas fisicas

Transparencia, flexibilidad, tenacidad y

economia resistente para residuos

industriales.

Elaboradas en Polietileno R1 inoloro, incoloro,

casi opaco, es sblido y se utiliza material Paquete

aditivo Masterbash para el color de la bolsa. o :
48 Resistente, se produce a partir del gas natural ).(dlg 10,00 | 0% 1.800) 3 18.000,00
igual que el PEAD. Es de gran versatilidad y unidades
se procesa en diversas formas: Inyeccién,
Soplado, Extrusién, o Roto moldeo.
El producto es 100% reciclado a partir de
bolsas y desechos industriales los cuales no
necesitan el prelavado.
Dimensiones
Ancho:80 cm
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Alto: 110 cm

calibre 1.18

capacidad para 26 Kg = 120 L.
Material: polietileno de aita densidad
Color: Verde o negro

Papel higiénico blanco doble hoja Altura del
rolic: 8,7 cm
Didmetro del rollo: 14,1 cm

49 | Metros por rollo: 41 m | Unidad 64,00 | 0% : 1.800 $ 115.200,00
Material: empaque de polietileno, Tubo de
cartén.

Color: Blanco

Trapero fabricado en fibra viscosa , con
dimensiones de las fibras igual a 30 cm, con
mango de madera longitud 80cm
Caracteristicas Fisicas

Hecho de un material que absorbe mayor

50 |cantidad de liquido. Unidad 3,00 0% 12.700| $ 38.100,00
Mopas absorbentes con hnazas de algodon : '

Peso 150 gr
Dimension de fibras: 35 cf
Mango de madera: 80
Material: Fibra Vlscosa
Color: Blanco

Ambientador desmfectante para pusos X 100
¢c Caracteristicas Fls' as
Por 100cc’, -

pH 3.0.-4.0
Apariencia: qumdn

51

 frasco 3000 0% | 9100\ § - 27.300,00

carga de sucnedad
agua. ' e
Contiene agua, tenso actlvo catxémcc: tenso
active no idnico, fragancia'y: colorante,

Se recomienda para el lavado y desinfeccion
de todo tipo de supeficies, es importante que
estas no tengan contacto con alimentos.
Material: Botella plastlca elaborada en
Polietileno ;

Colores: Diversos

Insecticida en aerosol x 360 mi
Caracteristicas Fisicas

| Cantidad x360 mi

Presentacion en: Aerosol

Praletrina 90 % (piretroide) 0.027 %
Permetrina 91 % (piretroide) 0.075 %
d-tetrametrina 94 % (piretroide) 0,103 %
perfume industrial menor que 0.15 % .
52 |Isobutano CAS # 75-28-5) frasco 2,60 0% |. 22.000; $ . 44.000,00
Propano menor que 60% 1000 ppm OSHA : :

PEL (CAS#74-98-6)

Disolvente hidrocarburo (CAS # 64742~
menor que 40 % 100 ppm TWA (solvente
stoddard).

Material: Recipiente cilindrico no reutilizable
de hojalata

Color: Liquido transparente
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Limpion en tela toalla medidas aproximadas
36x 60cm Limpion 36cm x 60cm aprox
53 | Material: tela toalla composicion 93 % Unidad 4,00 | 19% | - 3.700
algoddn 7% nylon
Color: Diversos colores

ompartida

14.800,00

Papel Aluminio x 300 mts Caracteristicas
Fisicas

Grasor: 9-25 Mic

54 | Medidas: 300mtr x 30cm : rollo 2,00 19%% 13.000
Material: envoltura elaborada en
polipropilenoc.

.Color: Plateado

26.000,00

Pape! Vinipel x 300 mts Caracteristicas Fisicas

Largo x Ancho: 300 m x 50 cm

Tipo de rollo: Vinipel

Peso: 1 kg

55 Pelicula de PVC protectora y flexible de
excelente transparencia y alto brillo.

Procesable por sellado de alta frecuencia y

costura. F -

Material: Pelicula paletizable

rollo 2,00 | 19% 21.600

hecha de

43.200,00

Incoloro clare: 0
56 |insoluble con ¢l agi
Con tensos activos grac
Material: Botella pldstica elal rada en
Polietileno
“Color: Incolorocl
Dimensiones
3000mil
targo 19.4cm
Ancho 133 cm

frasco 2,00 0% 45.400

90.800,00

Criolina x 500 m! Compos:cnﬁn
Compuesto por acido,,;fémco y acido crisolito.

Liquido opaco.

Olor: Fendlico.

Ph 11,0 - 12,5
Solubilidad de 100%
Densidad: 5 kg/m3; 0,005 g/cm3 frasco 2,00 0% 32.700
Presentacion del producto

Material: Botella pldstica elaborada en
Polietileno

Color: Marrén opaco

500ml

13,5cm X 6,5 cm

57

65.400,00

limpia vidrios Caracteristicas Fisicoquimicas
Densidad 20°C 8.31 tbs. /galén

Punto de ebullicién (9c) N.R.

Punto de fusion (°c) N. A. PH 3% 7.3-7.5

» I o . .
58 dSceJI:gﬂgiad 100% soluble en cualquier porcién frasco 2,00| 0% 28.800
Con minimo 4% de fragancia.

En recipiente plastico.

Con atomizador

Material: Envase elaborado en Polietileno

57.600,00
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Color: Azul
Presentacion: 375ml

diablo rojo x 350 gra Caracteristicas Fisicas
Acidos Grasos + Solucidn Alcalina = Jabén +
Glicerina

Acido clorhidrico

59 h‘fgj'raég‘ég’g’e"g‘;tda;g°d'° © soda cdustica) unidad 2,00 | 0% 25.800| $ 51.600,00
1 Acido sulftirico ‘

Presentacion 350 gr

Material: Envase de polietileno de alta
densidad

Clerox granulado por Kilo Caracteristicas
Fisicoquimicas

proceso de fabricacion: sodio

aspecto: granulos blancos

olor: parecido al cloro

residuo insoluble % en agua: 2.0 max
solubilidad en agua. 98%

peso molecular: 143

pH: alkalino

tamafio de acoplamiento:
60 minimo .
0.30 mm 3% maximo
malla: 14-50 mesh
humedad [h20]: 3%, Max
densidad: 1.ig/cc 0 ..
Blancura: 83.2%
Bolsa por 1000gr
Olor: cloro :
Estado fisico granu} jo
Material: Envol n-bols
polietileno
Color: Blanco:

45-1.45 mm 90%

Unidad 2,00 0% 23.500¢ $ 47.000,00

lastica de

Cremalieras Caractenstlcas 1sncas
4cm x 15cm (de dasfa
6,45mm ancho-de 'ma
Cursor metdlico, tipo F: ‘esmaltado : : . g

61 Cerrada por ambos extremos con topes de Unidad 48,00 19% 1.200) $ 57.600,00
plastico fundido.. S

Material: Pohester
Color: diversos

Boton Pieza pequeiia, generalmente redonda
que se cose a la ropa para que, al pasar por , oo
un ojal, quede la prenda abrochada o sirva de ~
adorno.
Caracteristicas
Redondo ‘
62 | De plastico unidad 52,00 | 19% 200 ¢ 10.400,00
De 4 agujeros :

Material: Resina de poliéster insaturado
Color: De diversos colores.

Tamafio ,

Talla: 7mm de didmetro (De diferentes
tamafos)

Aguja de coser objeto pequefio, delgado y
alargado, generalmente en acero inoxidable,
con un extremo terminado en punta, acabado
€n un Qjo que se usa para insertar un hilo. Es
63 | SmPleado para coser. unidad 8,00 | 19% 400 $ 3.200,00
En acero inoxidable.
Talla 80/12

3.6 x 3 x 0.2 pulgadas
Peso: 0.32 onzas.
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Material: Acero de carbono endurecido
Color: Plateado

Lustra muebles moderna férmula en spray

para una comoda v fécil aplicacién. Contiene

siliconas, ceras nobles y finos solventes para

limpiar, dar briilo y proteger sus muebles.

Composicion

base siliconas, aceites, suavizantes,

Fragancia, Preservantes bnodegradable Y

agua.

Propelente

Solvente

64 | Silicona ' Unidad 2,00 0% 21,200 $ 42.400,00
Emulsionante

Fragancia

Conservantes

Caracteristicas Fisicas

Entre el 15 y el 30% de Hidrocarburos

alifaticos

Menos del 5% de tensicactivos no idnicos

Contenido: 400mil '

Material: Envase de polietileno.

Color: de diversos colores,

Pilas de Control remota doble AA Composicion
Zinc-diéxido de manganeso (Zn/Mn02) ¢
Sin adicién de mercuno o] cadmlo
Voltaje: 1.5.V i

65 |Dimensién.
Tamafio::Doble AA*
Peso. promed:o 140
Blindaje: Metdlico -

0 | 119%: 4700 $ 28.200,00

leno

05 ecolégicos

66 Unidad 22,00 | 0% 1,300 $ 28.600,00

Dimensiones
Ancho: 85cm
Largo: 65cm
Peso: 1 gr

Color: Azul, gris vy verde

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA LOS BENEFICIARIOS DEL HOGAR AMIGO HOGAMI

67 | Racién alimentaria desayuno Unidad 2.490,00 1 0% - 9,122 $ 22.713.780,00
68 | Racién alimentaria almuerzo Unidad 2.490,00 | 0% 10.384| $  25.856.160,00
69 | Racidn alimentaria cena Unidad 2.490,00] 0% 6.310| $ 15.711.900,00
70 | Racién alimentaria media mafana Unidad 1.140,00{ 0% 3.385| % 3.858.900,00
71 ‘Racién alimentaria media tarde Unidad 1.140,001 0% 3.385} ¢ 3.858.900,00
SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL TRASLADO DE LOS ADULTOS MAYORES A CENTROS DE SALUD Y/O
HOSPITAL

Servicio de transporte local en la zona urbana

72 | del municipio de San José del Guaviare - Taxi Pasaje 18,00 | 0% 12.600{ ¢ 226.800,00
(ida vy vuelta a un trayecto determinado).

PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA OPERATIVIDAD DEL HOGAR AMIGO HOGAMI

PERSONAL ASISTENCIAL:

Una (1) Persona natural, profesional en « o o
73 psicologia, con experiencia de minimo de dos Global 1’00, 0% 3.754.417| $ 3.754.41714

(2) afios de trabajo con poblacién adulto
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mayor, por el termino de duraciéon del
convenio, es decir, ochenta y cuatro (84) dias

74

PERSONAL ATENCION EN SALUD:

Cinco (5) Auxiliares de Enfermeria al mes,
con Un (1) afio de experiencia laboral, por el
termine de duracion es decir, ochenta y
cuatro (84) dias

Global

1,00

0%

12.335.195

$ 12.335.195,00

75

PERSONAL PARA ACTIVIDADES OPERATIVAS:
Seis (6) Personas naturales con aprobacion
de Estudios de Educacion Basica, certificados
por una institucién competente, con seis (6)
meses de experiencia laboral, por el termino
de duracion del convenio, es decir, ochenta y
cuatro (84) dias

Global

1,00

0%

14.157.210

$ 14.157.210,00

ELEMENTOS DE OFICINA

76

Boligrafo desechable, tinta negra, en plastico,
con tapa
Caracteristicas Fisicas

Longitud del producto: 14, 90 ‘cm
Peso: 5.76 grs
Longitud de escritura: 2. GBG mts
Forma Hexagonal :

El color de la tapa vy el

de la tinta. :
Composicion Resinas: termopléstlcas tmta a
base de colorantes orgamcos Y solventes,

o’con indican el color

Tamafio de punt:
linea 0.4mm *
,Materiai: Elab‘o

- Unidad

16,00

0%

1.300

$ 20.800,00

77

'Fotocoplas

“Unidad .

9% T

BRI

7.700,00

78

‘Marcador negro permanente‘ on punta f‘ma
Rendimiento trazo'400 + 40 m
Ancho de trazo 2; 3 y'5 my

Cajas por master 40
Masters por estiba 50.
Peso por master 7.11 kg

Unidad

37700

6,00

19%

3.300

$ 19.800,00

79

Marcador permanente Caracteristicas Fisicas

Rotulador con punta conica de fibra para
dibujar y colorear

Tinta permanente con base de alcohot

Alta precisién gracias a la punta fina
Colores intensos vy brillantes

Rotulador de secado muy rapido gracias a su
disotvente (alcohol)

Tinta indeleble y resistente al agua

Cierre hermético con capuchoén que evita el
secado de la tinta

Conformes a’la norma ASTM D-4236
Cuerpo: Solido

Forma del cuerpo: Redondo

Material del cuerpo: Polipropileno

Material de fa punta: Acrilico

Tipo de punta: Bala

Grosor del trazo: 0.9mm

Tipo de tinta: Base solvente y colorantes

Material: Elaborado en poliestireno

Unidad

4,00

19%

3.300

$ 13.200,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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Marcador Borrable Rendimiento trazo: 500 £
50 m

Ancho de trazo: 2, 3y 5 mm

Cajas por master: 40

Masters por estiba: 50

Peso: 16 gr

80 Unidad 5,00 | 19% 3.200) $ 16.000,600

Libro auxiliar con tapa forrada en tela
sintética de 21,5cm x 33 cm, 200 folios, 3 : '

81 |columnas Tapa forrada en tela sintética unidad 3,00 19% 26,900} $ 80.700,00
Medidas: 21,5 cmx 33 cm
De 200 folios, 3 columnas

Pape! bond, de 75 g/m2, tamafio carta, por
resma de 500 hojas Tipo: fotocopia alisada
Gramaje: 75 gr/m2 o .

82 Paquete x 500 hjs resma 3,00 19% 18,500} $ 55.500,00
Papel tamafio carta 8.5"x11" laser alta
blancura de 75 gramos.

Sobres de Papel manila tamafio carta
Caracteristicas Fisicas

Sobre de manila por 100 upidades
Practicos elementos para 50 en lg oficin el
hogar o en

cualquier situacién qu
83 unidad 14,00 ! 19% 200 $ 2.800,00
seguridad en estos sobres de mamla tama i »

carta. , .
Largo del sobre 34
Ancho del sobre: 257
Ancho de pliegue o
Color: Mostaza
Gramaje: 1 gr

Carpetas para

s
84 17cm fargo. unidad 13,00 | 19% 11.200| $ 145.600,00

LG8 bordes o solapas |
cerrados y disefadas de acuerdo con el
volumen vy formato dé Jos documentos.
El acabado de la cartu!ma debe ser liso,
suave, libre de partlculas abrasivas u otras
imperfecciones.

Gancho legajador producto elaborado en

plastico 100%, transparente, de alta calidad,

de dos (2) piezas, con filamento de 12cm;

estos ganchos abarcan una capacidad de mas

de 300 folios dependiendo el gramaje del

papel, no manchan los documentos, los

bordes deben ser redondeados y su cierre se

realiza por presién sobre canal.

Flexible. paquete

85 | Durable. x 20 3,00 | 19% 5100 $ 15.300,00
Resistente. unidades

pH neutro.

Material antioxidante.

Material anti cortante.

Sin filos para proteger los documentos

Recubrimiento de laca para evitar la

oxidacion.

No se oxidan, no Manchan Los Documentos.

Flexible de aita resistencia a la manipulacion.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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Referencia segun unidad de empaque
Largo: 12cm

Peso conjunto 4.1 gr.

Distancia entre perforaciones entre 7 y8cm
Capacidad de almacenamiento 300 folios de
75 gr aprox.

Ganches para cosedoras Galvanizado 26/6 X
5000 Cantidad: 5,000 unidades

Medida: 6mm - .
86 Egg;‘ggfg‘:peleﬁa caja |  3,00| 19% 5.100] $ 15.300,00
Alto: L cm )
Ancho: 1 cm
Largo: 10 cm

Lapiz

Largo: 18 mm

Diadmetro mina: 2mm

Peso: 75 gr

Grafito HB No.2

87 | Mina HB #2 de alta resistencia unidad 8,00 0% 680 $ 5.440,00
Escritura més suave e mtensa ‘ N

Pre afilado ; :

Material: Madera Refore ada estuche .

(cartén) e

Color: Amarillo,(Diversos).

Pegante en barra x 40 gr Caractensmcasf z
Fisicoquimicas :
Agua 38- 42%

88 9.600,00

, 58 unidad 3,00
2- Ammmsobutano

Sodium H:drox«de
Con adherencia. mstantanea‘
Libre de soivente:
Contiene glicerina.

Barra por 40gr

Dimensiones 11. 9 % 3.2.¢m..

“VALOR TOTAL - $113.127.102,14

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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LISTADO DE ADULTOS MAYORES INTERNOS BENEFICIADOS

e

1 [ ADONAI MAHECHA BOHORQUEZ 2.977.582
2 | ALBERTO DE JESUS BERRIO SUCERQUIA 8.241.360

3 | ALVARO MORALES TENJO - 1.094.592
4 | AVELINO AVILA CUESTA 4.073.238
5 | CESAR JASPE RICAURTE 498.076
6 | CRISELIO ANTONIO GUTIERREZ MERLANO 8.030.112

7 | DANIEL MARTINEZ OCAMPO 4.473.335
8 | DOMINGO FONSECA 2.077.156
9 | EDUARDO PIMENTEL BERMEO 4.911.816
10 | ELIAS ANGEL GONZALEZ GUZMAN 7.502.425
11 | ERNESTO.DE JESUS MUNOZ 598.369
12 | EVA MARIA FLOREZ 41.243.366
13 | GUILLERMO GRANADOS MESA 91.101.807
14 | GUSTAVO LONDONO 3.489.760
15 "JES'US MAR[A MORALES , 1.417.131
5§ 3.279.621
97.600.713

3.237.396

19.168.324

1.106.777:149 | -

Sl

r 2.183;.«621{.,:7

DO BEJARANO! 2.240.013
| LORENZA GUAYABERO HERRERA 41.665.946
25 | LORENZO GONZALEZ SILVA 494.912
26 | LUIS ALFONSO GRACIANO ZAPATA 2.458.157
27 | LUIS HUMBERTO VILLADA CASTANEDA 10.191.848
28 | LUIS ALBERTO MUNOZ PEREZ 1.120.570.645
29 | LUIS HELIODORO BOHORQUEZ CORDERO 74.353.063
30 | MAMERTO CUERO REGNIFO 6.154.275 |
31 | MARIA DOMINGA GUTIERREZ GUTIERREZ 28.505.402
32 | MARIA INES MENDEZ LOPEZ 40.276.861
33 | NELZON CORTES CORTES 18.200.879
34 | ORLANDO VARGAS SANCHEZ 5.149.768
35 | PABLO EMILIO BARBOSA 3.045.893
36 | PASTOR MEDINA CAMACHO 199.103
37 | PATRICIO ANTONIO CIFUENTES CIFUENTES 74.984.15
38 | REINALDO RUIZ MURCIA 444.522

ompartida

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barric Dalel Barén - Celular 321454 7208 - 3102904095~ (608)6262694
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[Sion

ompartida
LISTA DE ADULTOS MAYORES EXTERNOS
iD NOMBRE Y APELLIDO CEDULA
1 | ALCIBIADES CESPEDES BARRETO 5.901.449
2 | LUIS EMILIO CAMPOS 2.097.200
3 | ABATUEL BERMUDEZ 3.288.763
4 | ALGECIRA CADENA ARCENIO 16.243.823
5 | AMELIO TORRES VARGAS 3.293.241
6 |ANGEL MARIA MUNOZ PALACIOS 6.315.152
7 |EDGAR RAMOS VALENCIA 10.246.797
8 |EVELIO DE JESUS RENDON CASTARO 2.459.317
g GlLDARDQ 'MORERA GOMEZ 17.360.314 -
10 GUILLERMO SILVA DQCTOR 17.110.249
11 | HECTOR MORALES 14.267.734
12 ‘HENRY MONTOYA ARIAS _ 16.340.685
113 JAIME | CASTELLANQS AGUIRRE 2.837.004
1141y EA GOME 7.245.312
15 1 18.934.885
,'?JGRGE ELIECER FUERTES 5.267.736 |
" B D’RODRIGUEZ QUINTERO _ 7200280 |
LVARO BARRETO ‘ 4129655 |
! 17.125.846
20 JUA JOSE :‘MONZQN 'CALDERON 17.313.617
21 LEONEL USUGA LOPERA 15.366.773
22 Luis. GUSTAVO ANGEL RINCON 14.993.283
23 MANUEL ANTONIO GONZALEZ BIOJO 2.570.834 ~
24| MARCO AURELIO YARURO PALLARES 13.257.850
25| MELCO ISIDRO URREA URREA 3.009.446 |
26 | MIGUEL ALFONSO PINEDA 17.546.432
27 | OLIVERIO QUINTERO 19.317.949
28 |RAFAEL PEREZ VELASQUEZ 3.298.973
29 | ROSA DELIA CAMACHO DE LOPEZ 23.804.310
30 | SALVADOR LIZARAZO MOJICA 5.763.581
31| SOLEDAD GALINDO 28.682.948
32 | TERESA BEJARANO 20.749.308
33 | Duicelina Rodriguez de Santamaria 28.165.888
34 | Reinaldo Angel lpuz 3.286.683
35 | Fabiola Giraldo Giraldo 31.006.783

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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36 | Alba Luz Diaz Diaz 41.611.651
37 | Faustino Diaz 2.349.565
38 | Juan de la Cruz Londofio Marin 7.488.826
39 | Maria Olimpia Saganome | 21.199.066
40 | Mario Anibal Montafia Montafa 4.193.579
41 | Doralba Qsorio Gafian 37.920.577
42 | Alonso Sanchez Oyola 79.265.269
43 | Ramiro Antonio Hernandez Valcazar 16.195.425
44 | Domingo Antonio Cano Novoa : , 17.303.021
45 | Arsenio Alegria Cadena 16.243.823
N
N

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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FUNO,

CERTlFICAClON DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES '

PERSONA JURIDICA

Yo, MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con cédula de ciudadania No. ~
7.174.345, en mi condicion de Representante Legal de la Fundacion Vision
Compartlda Alternativas para el Progreso Social y Comunitario con Nit 830.128.504
-2, certifico que durante los ultimos meses calendario legalmente exigibles y hasta

la fecha, FUNVISCOM ha reali do el pago de los aportes:al sistema de seguridad
socxal y paraf ‘scaies xigid : ; a al.«

chos aportes. -

nto de lo dlspuesto en el artlculo 50 de Ia Ley 789 de 2002
1150 de. 2007 -

Dada en San Jose del i iafe a los treinta y un (31) dias del mes de marzo de
2025. e me

Ny
) 8 ——— 2

e

Re) ntan al
FUNVISCOM

NDIVELSO

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida com.co E-mail: funviscom@gmeil.com - Yopal, Casanare - Colombia
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'CERTIFICADO DE CUENTA

;:-' Bancolombia waw.bancolombia.com.co
Yopal, 04 de marzo de 2025
EANCOLOMBIA S.A. informa que, é fa fecha de emisién de este certificado:

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNA CONVENIO 002-2025, identificado
~con NIT 830128504, cuenta con los siguientes producios financieros en ¢l Banco:

Nombre Producto N.° Products , Facha Apertura
CUENTA DE AHORRO $29-000064-94 2025/03/04

*importante: esta certificacion.solo hace referencia a ‘Iosfpmd,uqtos mencionados
anteriormente.

~

i6n die esle ja, puede comunicarse o la linea de atencién o clisnte en; Bogols: (601) 343
00 00, Medeliin (604) 51090 00, Cali (602) 554 05 05, Bawanquita (505) 361 88 B8, Canagena (605} 693 44 00, Bucaramanga
(607 £97 25 25, Perpira (B06) 340 12 13. & nivel nacional: 018000912345, desde Espaha: 500995 717 y Estadas Unidos: 1866
3795714, Defensor del Consumider Financiera: Mara Adelayda Calle Corea, de iunes a viemes entre 800 am. 2 12 pm. y 200

*Si desea venficar 13 inl

pm. 2500 pm. Hoes gratuita 01 8000 52 2622, teldtonos (604) 3561225, correo eleclronics defenser@hancolomba com ¢g, ©
enla: Carmera 48 #18 A 14, Edificia FIC4B, Pisg 11, Medellin.

fn.h-usswsm,unmmaxummnmmmm:vmﬂ:s&m.
L bt e 0127 ”m”s’:lﬁmﬂmoimmfmmim" s oo s
A0Q am eI2pm pam, ¥

vy ey B ¥10 A 14, EGHio FICAD, Plso 33, de Wedaltn. _

Did.com.co, o en

Lines de Atencidn of Cliente: Sogotd: 343 ©£000; Megeilin 51090

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Obligacion 7 CERTIFICADO DE FOMENTO

San José del Guaviare, 31 de marzo de 2025

CERTIFICACION

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR
PARTE DE LA POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS
POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL.

violencia, persol n proceso de remtegracuon'o remcorporacuonwy
sujetos de espeClal ; '*oteccmn constitucional en un porcentaje no superior
al 10% ni inferior del 5% de los bienes y servicios requeridos en la

operatividad del contrato, dando asi cumphmlento a la obligacion
contractual numero 6.

'MART ENDIVELSO
,  RERRESENTANTEALEGAL
FUNDACION VISION COMPAR ERNATIVAS PARA EL PROGRESO
SOCIAL Y COMUNITARIO
CEL 321 454 7208 ~ 3102904095

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESQ SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 ~ 3102904095- (6086262694
www fundacionvisioncompartida, com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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DESP;:?EN IBLES DE NOMINA
PERS.NAL OPERATIVO (ASEO,
CINA) Y PERSONAL

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095~ (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida com.co E-mail; funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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iSién FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIALY
ompartida COMUNITARIOQ

NG

, IVIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR. 2555619 HOSAMI

TRABAJADOR: FRANCISCO JAVIER GARCIA SANCHEZ CEDULA 1006700880

CARGO Auxiliar Enfermerfa SALARIC BASICO 1495500

FORMA PAGO: EFECTIVO PERIQDO PAGO 1/03/2025 3} 31/03/2025

cODIGO o

BASICO DEVENGADD 1.495.500 IPENSION 59,820

AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 59,820
PRESTAMOS

TOTAL DEVENGADO 1.695.500 |TOTAL DEDUCIDO 119.640 | e

NETO A PAGAR ; ‘ 1.575.860 ‘

FECHA DE PAGO funes, 31 de marzo de 2025

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SQCIAL ¥

COMUNITARIO
NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAM!
TRABAJADOR: LUIS GERARDO CALDERON BELLO CEDULA 97612518
CARGO Auxiliar Enfermeria SALARIO BASICO © 1495500
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGOD 1/03/2025 al 31/03/2025
CODIGO 10 ,
BASICQ DEVENGADD 1,495,500 JPENSION 59.820 ,
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 |SALUD 59.820 g
PRESTAMOS
TOTAL DEVENGADO A 1.685.500 ITOTAL DEDUCIDG 119.6401
NETO A PAGAR ) ‘ 1.575.860
FECHA DE PAGO lunes, 31 de myarzo de 2025

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barn - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida. com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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FUNDACION WVISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y
' COMUNITARIO

4 NIT: 830.128.504-2 Convenic Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAIADOR: ADELAIDA MORA GOMEZ CEDULA 431243291

CARGO Auxiliar Enfermerfa SALARIC BASICO- 1495500

FORMA PAGO: EFECTIVO * PERIODQ PAGO 1/03/2025 al 31/03/2025

conico. .. .. .7 ”

BASICO DEVENGADO 1.495,500° {PENSION - 58,820

AUXILIO DE TRANSPORTE - 200.000 {SALUD 59,820
PRESTAMOS

TOTAL DEVENGADO , 1.685.500 |TOTAL DEDUCIDO » 119,640 |

NETO A PAGAR L S 1.575.860

FECHA DE PAGO - lungs, 31 de marzo de 2025

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y

COMUNITARIO v

} NIT: 830.128.504-2 Canvenio Esal 002-2025 COLPCCNTR.7555618 HOGAMI
TRABAJADOR: WILDEY ARIAS MARIN CEDULA 41243343
CARGO Auxitiar Enfermeria SALARIO BASICO 1495500
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGD © 1/03/2025 al 31/03/2025
coDIGD . ; 8 ‘ -
S o oescuevos |
BASICQ DEVENGADD " 1.495.500 [PENSION . 593820
AUXILIO DE TRANSPORTE. 200.000 {SALUD 59.820

- PRESTAMOS

TOTALDEVENGADG . . ~_7 1.695.500 [TOTAL DEDUCIDO ~139640]
NETO A PAGAR 3 o 1.575.860 o f
FECHA DE PAGO " lunes, 31 de marze de 2025

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

sion
ompartida

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida com co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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ompartida

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIALY

COMUNITARIO o
NIT: 830,128.504-2 Convenio Esal 002-2025 COL.PCONTR.7555619 HOGAME
TRABAJADOR: CLAUDIA MARSELA HERRERA OSSA CEDULA 1122237013
CARGO Operativa SALARIQ BASICO . 1423500
FORMA PAGO: "EFECTIVO PERICDC PAGO 1/03/2025 al 31/03/2025
CODIGD 5 ) o
:
BASICO DEVENGADD 1.423.500 |PENSION 56.940
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD - 56.940
PRESTAMOS
TOTAL DEVENGADO 1.623.500 | TOTAL DEDUCIDO E 113.880 | —
NETO A PAGAR - ‘ 1.509.620 s
FECHA DE PAGO lunes, 31 de marzo de 2025

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESQO SOCIAL Y

COMUNITARIO o
NIT: 830.123.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1,PCCNTR.7555619 HOGAMIL
TRABAJADOR: L INGRID YINETH URREA URREA CEDULA 1120581591
CARGO Cperativa SALARIO BASICO ~ 1423500
FORMA PAGO: . EFECTIVO f . PERIODO PAGQ 1/03/2025 al 31/03/2025
CODIGO 6
BASICO DEVENGADQ 1,423,500 [PENSION - " 56.940 ]
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD ‘ 56.940 -~
PRESTAMOS

TOTAL DEVENGADG - 1.623.500°|TOTAL DEDUCIDO . 113880 |
NETO A PAGAR R '  1.509.620 ] B
FECHA DE PAGO lunes, 331 de marzo de 2025

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Bar6n + Celular 321454 7208 — 3 1029040955 (608)6262694
www.fundacionvisioncorapartida.com. co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESQ SQUIAL Y
‘ COMUNITARIO '

NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.POCNTR. 7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: BIANEYTAD IBARRA CEDULA 52131319

CARGO ‘ Operativa SALARICH BASICO 1423500

FORMA PAGO: EFECTIVO " PERIODO PAGO 1/03/2025 3t 31/03/2025
CODIGO _ 3. o -
S eeos  oscuewos g
BASICO DEVENGADO 1.423.500 [PENSION , 56.940
AUXILIO DE TRANSPORTE . 200.000 {SALUD 56.940

. PRES‘I’AMOS ]

{TOTAL DEVENGADO 1:623.500 |TOTAL DEDUCIDO 113.880 |
INETO A PAGAR 1.509,620 S
FECHA DE PAGO lunes, 31 de marzo de 2025

COMUNITARIO

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESC SOCIAL Y

NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI

TRABAJADOR: NANCY JOHANA POSADA RODRIGUEZ 1120558535
CARGO . .. .Operativa SALARIO BASICO 1423500

FORMA PAGO: ~ ° - EFECTIVO~ PERICDOPAGO - . 103/2025 al 31/03/2025.
CoDIGo - -

PAGOS

FECHA DE PAGOD

lunes, 31 de marzo de 2025

" DESCUENTOS
BASICO DEVENGADO 1.423.500 [PENSION 56.940
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 {SALUD , 56.940
' PRESTAMOS R |
TOTAL DEVENGADQ 1.623.500 1fOTAL DEDUCIDO 113.880 |
NETO A PAGAR 1.509.620 .

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095~ (608)6262694
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FUNDACION VISIGN COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y

COMUNITARIO
NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 co1.9ccmn.7sssais HOGAMI
TRABAJADOR: LUZ YANIRA JIMENEZ VERGARA CEDULA 41226147
CARGC Operativa SALARIC BASICO 1423500
FORMA PAGO: - EFECTIVO PERIODO PAGO 1/03/2025 al 31/03/2025
CODIGO 1 ,
BASICO DEVENGADO ' 1.423.500 [PENSION 56.940
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 jSALUD . . 56.940
’ PRESTAMOS

TOTAL DEVENGADO ' 1.623.500 {TOTAL DEDUCIDO - 113.880 | s
NETO A PAGAR . , 1.509.620] SR ~
FECHA DE PAGO lunes, 31 de marzo de 2025

ks FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL ¥
Sion
omporﬁda COMUNITARIO

TNy,
s Sy

NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 0022025 CO1.PCCNTR. 7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: MYRJIAM BRAVO ESPAROL CEDULA 41212287
CARGO Operativa - - SALARIO BASICO ‘ 1423500
FORMA PAGO: EFECTIVO ‘ PERIODO PAGG. - 1/03/2025 al 31/03/2025
CODIGO 2
. PAGOS : DESCUENTQS

BASICO DEVENGADD © b 3423500 [PENSION ¢ % ; - 56940
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 {SALUD C 56,940

o PRESTAMOS ~ - o

: — - o

TOTAL DEVENGADO 1,623.500 {TOTAL DEDUCIDO 113.880 |
NETO A PAGAR ‘ 1 ’ C 1,509.620
FECHA DE PAGD . lunes, 31 de marzo de 2025

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 ~ 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisiongompartida com.co E-mail: funviscom@gmail .com * Yopal, Casanare - Colombia
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FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA £L PROGRESC SOCIAL Y
COMURNITARIO

: NIT: 330,128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR. 7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: YINETH ZULAY MARTINEZ RODRIGUEZ CEDULA 1002708761

CARGO Auxiliar Enfermerla SALARIC BASICO 1495500
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODQ PAGO 1/03/2025 al 31/03/2025
CODIGO 1

] PAGDS ‘ DESCUENTOS
BASICO DEVENGADO 1.495 500 |PENSION 59.820
AUKXILIO DE TRANSPORTE 200.000 {SALUD 59,820

PRESTAMOS _

TOTAL DEVENGADO 1.695.500 {TOTAL DEDUCIDO 119,640 |
NETO A PAGAR ) 1.575.860
FECHA DE PAGO lunes, 31 de marzo de 2025

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SQCIAL Y

COMUNITARIO

NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: KAROLINA LATORRE ABRIL CEDULA 1116807406
CARGO Psicéioga SALARIOQ BASICO 2380000
FORMA PAGO:; EFECTIVD PERIODO PAGO 1/03/£2025 al 31/03/2025
COBIGO 12
BASICO DEVENGADO 2.380.000 {PENSION 95.200
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 {SALUD 95.200

PRESTAMOS

TOTAL DEVENGADO 2.580.000 [TOTAL DEDUCIDO ign.acg[
NETO A PAGAR ’ l L 2.389.600
FECHA DE PAGD lunes, 31 de marzo de 2025

- ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Bardn - Celular 321454 7208 — 3102904095~ (608)6262654
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www fundacionvisioncompartida com.¢co E-matl; funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXC CONTRATC LABORAL.

Enfre los suscritos a saber, por una parte LUIS GERARDQ CALDERON S8ELLO
_identificado con la cedula de ciudadania No 87.612.518 de San José del Guaviare
actuando como trabajador y que para los. efectos de esta acta se denominara EL
" EMPLEADQ y por fa oira MARTIN VELANDIA MENDIVELSQ identificado con la ceduia
de ciudadania No 7.174:345 de TUNJA actuando como representante legal de la
 FUNDACION VISION COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL. EMPLEADOR,
suscribimos la presente acta anexa al ‘contrato laboral aceptada en los siguientes
términos: » :

1. EL EMPLEADQ mamﬂesta clara y-expresamente que ha rembrdo copia del contrato
de traba;c SUSE :

“en las cantid

En constancia a lo anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

M
£ 1 i

| . |~

Ma rdtffERgelso LUlggRARDO CALERON BELLO
.345 de ja - C.C97.612.518 De SanJosé def Guaviare
R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA :

__ALTERNATIVAS PARA FL PROGRESO SOCTAL Y COMUNITARIO

Calle 20* Nig 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208
hpwvew fundacionvisioncompartida.com  email: funviscomy@ipmail com - Yopal, Casanarc - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095~ (608)6262694
www fundacionvisioncompartida.com co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXC CONTRATO LABORAL.

~ Entre los suscritos a saber, por una parte YINETH ZULAY MARTINEZ RODRIGUEZ
identificado con la cedula de ciudadania No 1002708761 San José del Guaviare
actuando como trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL
EMPLEADQ y por la otra MARTIN VELANDIA MENDIVEL SO identificado con la cedula
de ciudadania No .7.174:345 de: TUNJA actuando como-representants legal de la

- FUNDACION VISION GOMPARTIDA guien en-adelante se llamara EL EMPLEADQOR,
suscribimos la preseme acta anexa ‘al contrato laboral aceptada en los siguientes
términos: 2
1. EL EMPLEADO manifiesta clara y: expresamente que ha rembxdo copia del contrato
2.
3.
fen las canndade stabl" idas: por Ia Iey labcrél vngente
En constancia alo gﬁferior ﬁ_rman las partes.
EL EMPLEADOR: : EL TRABAJADOR:
t—rif- - ' : . o
y P /r - o ) ~
Win H\A M 1190C
artfr¥elandiagviendivelso YINEQ'H Z%QAY Al ZRCHJS(S'&ECZ-Z
C. nja C.C 1002708761 de San José del Guaviare
R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA : ‘

- ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle "0“ No ”7 54 Barrio Dalel Baron Celuldr 32 14'*4 7208

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

~ Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www fundacienvisioncompartida com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José dal Guaviare, 15 de marzo de 2025
Refarencia: ANEXQO CONTRATO LABORAL,

Entre los suscritos a saber, por una parie ADELAIDA MORA GOMEZ identificade con
la cedula de ciudadania No 41243291 San José del Guaviare actuando como trabajador
y que para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADQ y por la otra MARTIN
VELANDIA MENDIVELSQ identificado con ta cedula de ciudadania No 7.174,.345 de
TUNJA achiando como representante legal de la FUNDACION VISION COMPARTIDA
quiien en adelante se llamara EL EMPLEADOR, suscribimos la presente acta anexa al
contrato laboral acepta '”"en ios segulentes termmos }

ara y expresamente que ha rembndc copia dei contrato
entre las partes

En constancia alo or firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

AL A
» 7
, Mok rto .,
FViendivelso A{ LAIDA MORA GOMEZ -

CrA74.345 hja C.€ 41243291 de San José de! Guaviare
R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA : :

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL ¥ COMUNITARIO
Calle 20 No 27-54 Barrio Dalel Barn - Cetalar 321454 7208
hup Hwww Thadacipnvisioncompartida.com  email: Amviscomipmail com - Yopal, Casanare - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095~ (608)6262694
www: fundacienvisioncompartida com. co E-mail; funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXQ CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte WILDEY ARIAS MARIN identificadc con la

cedula de ciudadania No: 41.243.343 de San José del Guaviare,: actuando como

trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL.EMPLEADO y por ia

otra MARTIN VELANDIA-MENDIVELSQ identificado con la cedula de ciudadania No

7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la FUNDACION VISION

COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR, suscribimos la presente
* acta anexa at contrato taboral aceptada en ios siguientes térmings:

1. EL EMPLEAD! 0 manifiesta cl ra yrexpresamente que ha recubudo copia del contrato

ooe cata;t esta ;le acuerdo con consentimiento

rdos de caracter ne salanal, auxilios ylo bonos contenidos

mo sus tiempos de pago. :

. izo entrega: matena! dela dotacnon personal necesaria ‘para

el desarrollo bajo encomendado enlas tallas solicitadas por EL EMPLEADO Y
en las cantu" de establecudas ‘por la ley iaboral vngente

En constancia alo aﬁierior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

.-

S MARIN ‘
aTn YelandiaMendivelsa WILDEY ARIAS MARIN
C. ~Tunja C.C 41.243.343 de San José del Guaviare
RIL FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL ¥ COMUNITARIC
Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Bardn - Celnlar 321454 7208
hupfwww fundacionsisioncompantida.com ~email: funviscomi@gmail com - Yopal, Casanarc - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESQO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompastida. com.co B-mail: funviscom@gmail.com + Yopal, Casanare - Colombia




- 4P ision
Pégina 91 de 103 ; ompartida

San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025
Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte FRANCISCO JAVIER GARCIA SANCHEZ
identificado con la cedula de ciudadania No 1.006.700.88¢ de Bogota D.C,, actuando
come trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADO y por
la otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No
7174.345 de TUNJA ai:h;ando COmo representante legal de la FUNDAC!ON ViISION

uerdos de caracter novsalanal auxmos y/o bonos contenidos
como sus tuempos de pago

el desarrdlli} 10 éncomendado en Ias tallas sohcttadas por EL EMPLEADO y
_en las cantidades s‘ta_bteqdas.por la fey laboral vigente.

En constaricia a o anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADER:

™
TN
ardr VelandiaMendivelso ~ rRANCISCO JABMER GARCIA SANCHEZ
C. ~Tunja C.C1.006.700.880 de Bogots D.C

R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESQ SOCTAL Y COMUNITARIO
Calle 20" No. 27-54 Barrio Dalel Bardn + Celular 321454 7208
hup:Zevw fundacionvisioncompartida.com - email: funviscomi@pmail com - Yapal, Casanare - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida.com. co B-mail; funviscom@gmail.com -+ Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXQO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte INGRID YINETH URREA URREA identificado
con la cedula de ciudadanfa No 1.120.581.581 de San José del Guaviare, actuando
como trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADO y por
la otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSOQ identificado con la cedula de ciudadania No
7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la FUNDACION VISION
COMPARTIDA quien en.adelante sellamara EL. EMPLEADOR, suscnblmos la presente

acta anexa al contrato laboral sceptada enlos sngmentas términos: ~
i, EL EMPLEAD mamﬁesta clara y expresamente .que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes
2. Las partes m
libre de vicio
en la tabla np :
3. Que EL EMPLER nizo entrega matenal de Ia detacnén persona! necesaria para
- desarrollo deltr ncomendado en fas tallas soluc:tadas por EL EMPLEADO y
-en Ias can{ ‘blec:das por ia ley !aboral wgante »
En constancia alo anterior firm
EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:
3.1 ,é
I
: THGEY 9N ETA GYVER s
a1 VelandiafMendivelso INGRID YINETH URREA URREA
CCF ~Turja C.£ 1.120.581.591 San José del Guaviare

R/L. FUNDACEON VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20* Ng 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7308
bupwww. fundacionvisioncompartida.cony - -email: funviscom{@gmail com - Yopal, Casanase - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dale! Bardn - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www fundacionvisioncompartida.com co E-mail; fuaviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José det Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referan_cia: ANEXO CONTRATO LABORAL.

Entre fos susaiitos a saber, por una parte CLAUDIA MARSELA HERRERA OSSA
identificado con la cedula de ciudadania No 1122237013 de El Reforno Guaviare,
actuando’ como trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL
EMPLEADO y por la otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula
de ciudadania No 7.174.345 de TUNJA actuando como vepresentante legal de la
FUNDACION VISION COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR,

" suscribimos a presente acta anexa al contrato laboral aceptada en los siguientes
términos: : : :

1. EL EMPLEADQ:manifiesta ck ra ¥ expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo- suscnto entre {as partes '

2, ! erdo con consentimiento
larial auxtlnos y/o bonos contenidos

; MO sus tlempos de pago. "
3. Que EL EM‘ E hizo entrega material dela dotacién personal necesaria para

y encomendado en: les talias sohc!tadas por EL EMPLEADO y

“anlas cahttd ‘ ,ecxdas poﬂa ley taborat -ﬂgenta

En constancia a lo a,n;t.enor‘ﬁhnah ias paries.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

i

u 7 o

FyeRndidMendivelso CLAUDIA MARSELA HERRERA OSSA
C ~Tunja €.C 1122237013 de El Retorno Guaviare
R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA ,

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESQ SOCIAL Y COMUNITARIO
; Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron + Celular 321454 7208
hnpwww fundacionvisioncompartida.com  email: funviscomi@gmail com - Yopal, Casanarc - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

~ Calle 20°* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102004095 {608)6262694
www. fundacionvistoncompartida.com. co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXQ CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos 2 saber, por una parte BIANEY TAQ IBARRA identificado con la
cedula de ciudadania No 52131319 Bogeta D.C actuando como trabajador v que para
los efectos de esta acta se denomingra EL EMPLEADQ y porla otra MARTIN VELANDIA
MENDIVELSOQ identificado con la cedula de ciudadania No 7.174.345 de TUMN.JA
actuando como representante legal de ia FUNDACION VISION COMPARTIDA quienen

. adelante se lamara EL EMPLEADOR, suscribimos la presente acta anexa al contrato ~
laboral aceptada en I ﬂ;sngmentes termmos
4. EL EMPLEAD. mamﬁesta clara ¥ expfesamente que ha recibide copia del contrato
de trabajo suscnto entre las partes -
5. acuerdc con consentimiento
l, aupilios y/o bonos contenidos
8.
En constancia a lo anterior ﬁi'rhan Ias partes.
EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:
)
f
— p—

j/ vl ri;m
Srtin VelandiafMe elso - BTANEY TAQ {BARRA.
C. unja C.C52131319de Bogcta Dc -
R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SCCIAL Y COMUNITARIO
Callc 20¢ No 7 $4 Bario D:xlcl Bardn - C:lu.hr %91444 7208

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXC CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte MYRIAM BRAVQ ESPANOL  identificado
con ia cedula de'ciudadania No 41.212,287 de San José det Guaviare, actuando comao
trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADOC y per la
otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No
7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la FUNDACION VISION
COMPARTIDA quien 'iadelante§e llamara EiL. EMPLEADOR, suscribimos la presente
acta anexa al contratojaboral aceptada en los suguientes termmos

1. EL EMPLEAD ‘manifiesta clara y expresamente que ha recibido copsa del contrato
- de trabajo-suscrito. entre las pa;t :

. Las partesmaa jestan que ocen; : ' in de acuerdo con consentimiento

oMo sus tlempos de pago. -
Z0 entrega matenal de la dotaclon personal necesaria para

En constancia a lo anterior ﬁnﬁah fas partes.

£L EMPLEADOR! EL TRABAJADOR:

‘ — L{énam Rycovo &5 aiio].
in|Valandia Mendiveiso 1AM BRAVO ESPARN
C.C7.TM: unja 41,212,287 de San José del Guaviare
R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Basdn - Celular 321454 7208
bopwww fundacionvistoncompartida com  email: funviscomiflgmail. com - Yopal, Casanarc - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www, fundacicnvisioncompartida com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXQO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte LUZ YANIRA JIMENEZ VERGARA
identificado con fa cedula de ciudadania No 41.226.147 actuando como trabajader y gue
para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADOC y pors la ofra MARTIN
VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No 7.174.345 de
TUNJA actuando como representante legal de la FUNDACION VISION COMPARTIDA
quien en adelante se llamara EL - EMPLEADOR, suscribimos la presente acta anexa al
contrato leborat aceptadaen los siguientes términos:

En constancia alo ante rﬁrmgﬁ las partes.

EL EMPLEADOR: L TRABAJADOR;

k5 = l! -}
| L~
- L ua ‘.‘rd
(it Vdlandia Mendivelso LUZ YA JIME| VERGA
CCTITH iinja C.C 41.226,147
R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA ’

_ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCTAL Y COMUNITARIO
Calle "0‘ Ne 27-54 Bario D.alel Baron Cclul.tr 32 1454 ‘7708

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20 No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www_ fundacionvisioncompartida com, ¢o E-mail: funviscom@gmail com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXO CONTRATC LABORAL.

" Entre los suscritos a saber, por una parte NANCY JOHANA POSADA RODRIGUEZ
~ijdentificado con la cedula’de ciudadania-No 1120558535 San José del Guaviare
actuando como trabajador y due para los efectos de esta acta se denominara EL
"EMPLEADQ y por {a oira MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con ia cedula
de ciudadania No 7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la
FUNDACION VISION COMPARTIDA guien en adelante se lamara EL EMPLEADOR,
suscribimos ia preseme acta: anexa al contrato iabora! aceptada en los siguientes
términos:

- Las parte eonocen catan y estan de acuerdo con consentimiento
lipre de erdos de caracter no salarial, auxlllos y/o bonos contemdos

_ﬂen las cantndade éstablecadés por la ley laboral vigente.

En constancia a lo ﬁterior firman las paries.

EL EMPLEADOR: . EL TRABAJADOR:
ML
. | ' da
: SCC
injvalandia Mendivelso NMC.Q JMACN;!}POSEDQR%DNGUEZ
C.C7.Tr unja C.C 1120558535 de San José del Guaviare

R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESQ SOCTAL Y.COMUNITARIO
Ca!!e 20" No ”7-54 Bdmo Dalcl Bdron Ccluldr 32 1454 7208

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095~ {608)6262694
www fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXQO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte KAROLINA LATORRE ABRIL identificado

con la cedula de ciudadania No 1.116.807.406 de Arauca — Arauca, actuandc como
trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL-EMPLEADQ y por la
oira MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No
7.174.345 de TUNJA actuando como represeniante legal de la FUNDACION VISION
COMPARTIDA guien en.adelante se lamara EL EMPLEADOR, suscribimos la presente

acta anexa al contrato laborat sceptada en los-siguientes términos:

1. EL EMPLEADO manifiesta clara y expresamente que ha recibido copia del contrato

de traba;c suscnto entre las partes :

2

3.
En constancia a
EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

—
A ¥
~

Gl velandizfMe elso
C.C -Tunja C.C 1.116.807.406 de Arauca — Arauca
R/L. FUNDAGON VISION COMPARTIDA ’

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20? No 27-54 Barrio Dadel Baron « Celular 331454 7208
hup:www fundagionyisiongompartida.comy  cmail: funviscony@igmail com - Yopal, Casanare - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y. COMUNITARIO

~ Calle 20°* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904005- (608)6262694
www fundacionvisioncompartida com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia

””w” o
|



Pagina 99 de 103

Acta Supervision

[ Codign: FR-PLE-11

| Viarsion: 02

. Fecha de sprobacion:
¢ 22-02-2024

PROCESO: PLANEACION ESTRATEGICA

FORMATO: ACTA DE REUNION :

SARE DR D CUNVRRDE

AC-T& N” !m’é' DE 2025

SECRETARIA! " Seéretara Admmismtxva ¥ Bosamolia Sosial
| DEPENDENCIA S
ASUNTO Reunion y Visita de seguimiento para apoyar ta operatividad y funcionamienit del Hogar
Arigo Hogarm,

HORANICIC " 230 pm , TFECHA B
HORA FINAL | 4:00 pm (77 Mamo 13025

| LUGAR , " Hogar Amige Hogami: ‘

NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO 1 DEPENDENCIA
Martha Litisna Marin ’ ‘Rafezame poblacibn: " adullz | Secretaria Administrativa ¥ Desarolio
. ' U'oiayer. Municipio San José  del! Soeiut

: o [CGuandars,

Celda Vergara Urrego Secietara Admm\..iraﬁva Y :

| Desarollo Sosial encargada Secretata Admmnsarahva Y Desamolly |

H 1 B
: Sociat ;

T

AG&NBA ns LA Rsumbm

De acuerdo a ia atencnnn zmeglal fue reciten 108 ad Llos mayores: thogar rmga nagame s& program reumon
v visita de seguimiento. para apoyar 13 operatividad y filncionamiente del kogar, pare el diz 47 de marzo de 2025,
en i3 visita fue realizada por Martha Liana Marin Referente poblecidn adutte maydr Municipio: San José det
Guaviare, en coordinadion con la Secretania Administrativa ¥ Desarmllo Soaai ewwrgada Cezda Vergara trrege.

En esia visita sg verifica que los adullos mayores beneficiarios dei hugam; estén recibiendo una atencion integral
i acorde al objetivo delconvenio suscrito entre'1a alealdia municipal san José del Guaviare y 12 fundacidn Funviscom.

i En el hogami se maneja dos modalidades 1a imerna v 1a externa. En la modalidad intema, se cienta con 38 |
personas mayores intemas, ias cuales reciban una aténcion ntegral, alimentacion, hospedaie, lavado de ropas
servicios de enfermerialas 24 haras det did los siete dias 2 la semana, acompafamienty a ciias médicas generales
y especializadas,; cuidados galiativos entre ofras. En'la modatidad externa, s¢ cuenta con 45 adultos mayores los

i auales recisen sualimeniation, dessyans smuerzd y cena,

: Bt Hogami cuenta con ung profesional en psicologia la cual brinda alencion a todos los adullos mayores. ademds |
| realiza falleres de aulbestima, aule cuidado, (alleres de convivencia, pars aﬁanzar tasos de amistad v
companerisme, Mangio de relaciones interpersonates enire otras.

Durants ta visita se realiza un recormdo por todas las insialaciones det hogam, donde se evidencia el buen aseo y
la desinfeccion a las instaiarciones. ademds se revisa el cuario de rooas donde de evidendia e} orden de cada ¢
! prenda y la marcacion de Ja misma para mayor identificacian

Se reatiza dindmicas con los adultos mayores beneficiarios y los mismos manifiestan reclir una atencidn de |
excelante galidad, todos los adultes meyores se sienlen muy contentos con les servisios que-presta la fundacion |

@ verslén vigents v controiads mpasa &n «t ses.amu lnugrada de Méﬂ
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PROCESOC: FLANEACION ESTRATEGICA

| Codigor FRPLE]
 Versidn: 02 o

TRk 138
AN JORE DEL CUANARE

. |
FORMATO: ACTA DE REUNION |
|

Facha de aprobacidn:
22-02.2024

para muchos de slips,

Firman:

{ mﬁ%&kﬁa}ﬁiﬁ‘mg@ ¥

| Referente poblacion adutta mayer Muricipio
Alsgldia San.José del Guaviare,

E unﬁ'visc:sm porgue hene pergonas mi.xy vapacitadas ¢ idaness para atender 3 ive adultos mayores. Do acuardo g |
2515 visila se pudo identificar que todas 1os adultos mayores bensfcianos. del hogar amigo hogami estan siendo
[ e atendidos y se esld curmplendo ton ias atentignes wHegraiss. ¢

Es impertantes manifesiar que se coordina con Supergitos iz snirega def subsidio del Pragrama Colompia Bayoren
el hogarmi, esto para evitaria salida de los adulios mavores &'os puntos de supergios, lo cusl represents un fAesge

Registros Intografices

Secrataria Adminisirativa ¥ Desarolio Social encargatia
Alcaldia San José def Guaviare.

Lo wersion Vigente v controlRos repose a o) Sistama integracs de Gustion
Tefelong 5849214 ERAG4H3. 584080

7 4
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i
DATOS GENERALES DEL APORTANTE .
identificacién v Razon Soclal Clase Aportante X Sucursat Principal Direcclon Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
NIT 830128504 2" | FUNDACIDN VISION COMPARTIDA B - MENQS DE 200 COTIZANTES HOGAM €L20 A2754 SAN JOSE DEL GUAVIARE- 6340000 No
ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO GUAVIARE
SOCIAL Y COMUNITARIO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perfodo Clave Tipo Fecha . . Pago
Pensién Selud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
“12025-03 2025-04 1374190861 9483492418 £ 2015/04/02 2025403731 | BANCOLOMBIA 0 $7,226,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. - Identificacion Nombre Codizo] Dfas IBC Aporte  {Codigo? Dias 1BC Aporte | Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codlgo] Dias IBC Tarlfa | Aporte . |Dias IBC Apoite | Exonerado { Total Aportes
vit|sthfig plvet iripvip) SENA e ICBF
RSA OGA Afiliado 0o 9 a0 §:398,500 00:500 8,398,500 6700 5,398,500 000 §,398:500 9 00 608
Centro da Trabajo: HOGAMI COCINA (2 Afilledas) $2,847,000; - §455,8 $2,847,0008 $356,0001 $2,847,000} $114,000; 42,847,000} $69,400] §2,847,000 §142,600¢ $1,137,600
Ciudad: SAN JOSE DEL. GUAVIARE Depto: GUAVIARE (2 Afifiados) $2,847, $455,6004 $2,847,0000  $356,000] $2,847,000  $114,000] $2,847,000] $69,400] $2,847,000]  $142,600] $1,137,600
t |ec Fmsm JMENEZ LUZ Esuzo 301 $1,423,500] $227,800(EPS041] 30 |  $1,423,500) 470,000 ccres 30 | $1,423,500] $57,000| 14-13| 30 |  $1,423,500( 2.436] $34,7000 30 | $1,423,500] 71,300 Mo 5548,800
2 jec iszmm JTAO BIANEY Ps-14 | 30 | $1,423,500{  $227,800EP5037) 30 |  $1,423,500) $178,000 ccres! 30 | $1,423,500 $57,000 14-11] 30 |  §1,423,500] 2.43¢4] $34,700 30 | $1,423,500] $71,3000 Mo $568,800
Centro de Trabajo: HOGAMI ENFERMERIA (5 Afiliados) $7,477,500  $1,195,500) $7,477,5000  $935,000] $7,477,5000  $299, §7,477,500] $142,500] $7,477,500{ -~ $374,500] $2,988,000
Chudad: SAN JOSE DEL GUAVIARE Depto: GUAVIARE (5 Afillados) $7,477,5000 $1,196,500] §7,477,500 §9138,000, $7,477,5001  $299,500 $7,477 500 $1a2,500] $7,477,500,  §374,500 $2,988,000
3 fec [1243343 . [arias wiLoey 23030 | 30 | 51,495,500 5239, 5037] 30 | $7,495,500 $187,000{ CCFén] 30 [ - $1,495,500] $59,900 14-11] 30 |  $1,495,500{ 2.436%) $36,500} 30.|  $1,495,500) §74,5900, Mo $597,600
1
4 [CC 157612518 (CALDERON LIS 123030 | 30 §1,495,500f $239, '5037| 3¢ §1,495, 5001 $187,000] CCFé8| 30 $1,495,500] $69,900] 14-11] 30 $1,495,500{ 2.436%| $36,500f 30 51'”5'507 $74,900) No $497,600
” -
5 {cc (1006700850 [GARCIA FRANCISCOL 23030 30| 1,495,500 $219,300EPS04t 30§ $1,495,500 5187,0000 CCPERf 301 1,495,500 $59,9001 14-1t] 30 | §1,495,500( 2.436%] $36,500) 30 | $1,495,500 §74900 Mo $597,600
. ] h
€ [|cc (1002708761 ‘IMARTINEZ YINETH - - Ps-14 { 30| st,495,500[ %239, s041f 30 | $9,495,5000  $187,000( cCFe8| 30 |- 51,495,500} $59,9001 14-11) 30 | $1,495,500{ 2.436%] $36,5000 30 |  $1,495,500) $74, No $697,600
7 jeC l41243291  WMORA ADELAIDA 23020 | 30 $1,495,500{ $239, 5037} 30 $1,495,5001 $187,000] CCFés) 30 $1,495,500, $59,900| 14-11] 30 $1,495,5000 2.436%) $36,500 30 $1,495,500] $74,500) No §597,600
g
Centro de Trabajo: HOGAMI OPERATIVOS (4 Afiliados) $5,694,000,  %911,200 $5,694,0000  $712,000] $5,694,000]  $228,000] $5,694,000 459,600 $5,694,000(  $285,200 $2,196,000
Giudad: SAN JOSE DEL GUAVIARE Depto: GUAVIARE (4 Afifiados) §5,694,000]  $914,200 §5,694,0000  $712,000] $5,694,0000  $228,000 $5,694,000] $59,600] §5,694,000]  $285,200; $2,196,000
8 Jcc j41212287 ’sRAvoM\'RJAM [23030 | 30 1,423,500} $227, 30 $1,423,5004 $178,000] CCFés] 30 $1,423,500) $57,000] 14-11] 30 $1,423,500| 1.044%! $14,900 30 $1,423,500) $71,300 Ho $549,000
1
9 {CC [1122232013  HERRERA CLAUDIA 3030 | 30 | §1,423,500)  $227,BOJEPS037 30 | $9,423,500 178,000 CCFs8] 30| 51,423,500 §57,0000 14-11) 30 | $1,423,5001 1.044%) $13,500) 30 | $1,423,500] $M,300 o $549,000
" :
10 JCC 1420558535 [POSADA RANCY 123030 | 30 $1,423, $227,B001EPS037] 30 $4,423,500) $178,000) CCF68} 30 $1,423,500] 4§57, 14-11§ 30 $1,413,500] 1.044% $14,9001 30 £1,423,500] §71,300) Ho $549,000
: i
11 [cc 1120581591 {URREA INGRID 514 | 30 | 14235000 5227, 30 | §1,423,5000 - $178,000 ccFef 30 |  $1,423,500 $57,0000 1411} 30 | 51,423,500 1.044%] $14,900 30 {  $1,423,500] 300 Mo 549,000
Centro da Trahajo: HOGAMI PSICOLOGIA (1 Afillados) $2,380,000)  $3280,800] $2,380,00 $297,! $2,320,000) $95,200 $2,380, $12,5004 52,380,000,  $149,000 $905,000 - )
Ciudad: SAN JOSE DEL GUAVIARE Depto: GUAVIARE (1 Afilados) $2,380,000] $380,800] $2,380,0000  $297,5 $2,380,000) $95,200 $2,380,0004 $12,500] $2,320,000| $119,000] $908,000
2 Itc imesoms l;noaks TI ‘ ' l ' l l I ‘ JT l I ‘ I l R3oso] 30 | s2.3s0000  sssosocfersos| a0 | sz3s0000  s297500] coresl 30 | szamo0od  sos200] saus| 30 | szimo000 o5l sesoof 30 | seumocodf  stisoo e $905,000
AROLINA 1
Total Afiliados{ 12) $18,398,500]  $2,944, 100¢ $18,398, $2,300, $18,398,5 $736,700) $18,398,5 $324,000] $18,398, $921,300 $7,226,600
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacién dv Razon Saciat Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Dep Teléf Exnner:g;FSENA e

HIT 830128504 2 { FUNDACION VIiSION COMPARTIDA 8 - MENOS DE 200 COTIZANTES HoGAaM CL70 A2T54 SAN JOSE DEL GUAVIARE- 6340000 No
ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO GUAYIARE
SOCIAL ¥ COMUNITARIO

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Perfodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Plantlla Limite Pago Banco ’ Dlas Mora Valor
2025-03 2025-04 137419086t 9483492418 E 2025/04/702 2025/03/31 | BANCOLOMBIA 0 $7,226,600

RESUMEN DE PAGO

$2,944,100 52,944,100

AFP (ADINISRADO: 3)
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 3 $694,900 S0 50 $694,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 7 §1,782,100 $0 $0 §1,782,100
PROTECCION 230201 800,229,739 - 0 2 $467,100 50 50 $467, 100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 12 $324,000 $0 50 $324,000
ARL SURA 14-14 890,903,790 - 5 12 §324,000 $0 50 £324,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 12 $736,700 \SO 50 $736,700
COMCAJA CCF68 800,231,969 4 12 $736,700 S0 50 $736,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 12 $2,300,500 $0 $0 $2,300,500
NUEVAE.P.S, EPS037 900,156,264 2 7 $1,273,000 $0 $0 §1,273,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 5 §1,027,500 $0 $0 $1,027,500
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 12 §552,700 50 50 $552,700
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 12 $552,700 S0 50 $552,700
FAMILIAR .
SENA {ADMINISTRADORAS: 1) 12 $368,600 $0 $0 $3638,600
SENA PASENA 899,999,034 1 12 $368,600 $0 $0 4368,600
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