]

PROGRAMAS

ALCALDIA DE DE DESARROLLO SON

ENFOGNE TERRITORIAL

SAN JOSE DEL GUAVIARE

FORMATO No. MI-7 CONTRATO DE:
Acta Parcial de Pago CONVENIOS ESAL

ACTA PARCIAL DE PAGO No.3

CONTRATO No. CONVENIO ESAL No0.002-2025 CO1.PCCNTR.7555619

CELEBRAR UN CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD
OBJETO: PARA GARANTIZAR LA ATENCION Y SERVICIO INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES A TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE.

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL

CONTRATISTA: PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO "FUNVISCOM"
NIT O CEDULA: 830.128.,504-2

SUPERVISOR (E): | CARLOS ARTURO MENA MORENO

PLAZO: OCHENTA Y CUATRO (84) DIAS

FECHA DE INICIO: 27 de Febrero de 2025
FECHA INICIAL DE TERMINACION: | 21 de Mayo de 2025
PERIODO CERTIFICADO: Del 29 de Marzo al 27 de abril de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $316,813,734.00

VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA: $113,127,102.14
AMORTIZACION ANTICIPO: $ 22.629,552.43

SALDO A PAGAR: $ 00,497,549.71

VALOR PAGADO (ANTICIPO 20%): | $ 63,362,746.80

VALOR CANCELADO A LA FECHA: $113,127,102.14

SALDO POR EJECUTAR: $ 90,559,529.72

De acuerdo a lo establecido en el CONVENIO ESAL No.002-2025
RESULTADOS O | CO1.PCCNTR.7555619 y conforme al cumplimiento del objeto se
INFORME DE | certifica para pago con base en: Informe de actividades (51 folios)
AVANCE: y factura de venta (1 folio) que reposa en el expediente contractual
en la Secretaria Juridica Municipal.

DOCUMENTOS Informe de actividades del contratista, planilla y comprobante de
SOPORTE: pago de cancelacion de seguridad social del periodo: Abril 2025.

Para efectos legales, se firma en la ciudad de San José del Guaviare el 07 de Mayo de 2025.

fWW

CARLOS ARTURO MENA MORENO e

ct0.4.832.974 d¢/Istmina [Choto sieReradis JURIBIGA
Secretario Adminisfrativo y D&sarrollo Social Encargado Fethn:_ g m,\{p o2l
Resoluciéon No.33% del 29 de abril de 2025 . NS @)

Supervisor

Digito: Asley Andrea Bernal Sutachan/Apoyo Técnico}“

Teléfono 5849214 — 5849483 - 5840889

Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
San José del Guaviare, Guaviare | Cédigo postal 950001
administrativa@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co
www.sanjosedelguaviare-quaviare.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL i Icadigo: FR-ABS-01
PROCESO: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS |versién: 03

Fecha de Aprobacién: 2170772016,

ACTA E INFORME DE SUPERVISION DE CONVERIO

1 Paglnaz: 1 Y
e T e A B T R e e g s U e e e
I Ser.recana .-dmlnlstratlva y Desarrollo Soclet Claze de contrato: CONVEN!O ESAL
" Contrato ESAL Mao, CONVENIO ESAL No. 002-2025 CO1 PCCNTR.7555619
Supervisor (E): CARLOS ARTURQ MENA MOREND Fecha da suscripcion: 24 de Febreso de 2025 i
FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNZTIVAS |Fecha ké Inicio: 27 de Feprero de 2025
Contratista: PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNEITARIC -
*FUNVISCOM® Plaxp da‘ejoc-gg_o"g! gnlcial: QCHENTA ¥ CUATRO (84) DIAS.
Nombre del Representante legal; [MARTIN VELANDIA MENDIVELSO Valor inicial contrataco: $31€,813,734.00
| No. Dos (2) Valor cancelado a l2 fechat $113,127,102.14
) . valor a pagar en el periodo: $113,127,102.14
{recha d clén del : 107 20, :
Fecha de elaboracién del Informe: |07 de Mayo de 2025 s T 735,553
i . Valor total: ) $90,497,549.71
odo di imlento: Del 29 de Marzo al 27 de Abril de 202!
Periodo de seguimien ) 5 Saldo sin ejecutars $90,559,529.72
Estado actual: En elecucidn Porcentaje de ejecucldn: 71.42%

Objeto: CELEBRAR UN CONVENIO DE ASOCIACION CON UHA ENTIDAD PRIVACA SIN ANIHO DE LUCRO Y DF RECONOCIDA IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION Y SERVICIO INTEGRAE A LOS ADULTOS
MAYORES A TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN ‘OSE CEL GUAVIARE, s

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

- EVIDEN
No. OBLIGACTON CONTRACTUAL ACTIVIDADES EJECUTADAS e st D e vt COMPROMISOS
- De* acuerdo al objeto det CONVENIO ESAL Mo, 002
Fjecutar el convenio de acuerdo con el plazo estibleckdo, 57 270 PCCI(I{TSSSEN 0. 001
bajo las condiciones ecendmicas, témicas y financleras o P 'm's’msi' uda‘de Y3
1 estipuladas en las clausulas correspondientes y de acverda das, se hFUNDACléN'u“ Carpetas, documentos y AZ - Secretarla Juridica KO NCTA
con su propuesta, estudlo prcvb ¥ demds documentos|, =" J "““"‘ T e del Comvens » bajo (Capeta Ja Seguintenta 2! Corvenlo ESAL 002/2075) REFERE
mmks = ks hacen parte ddhsmrmecamﬁas,mnkasyﬁnam
) establecidas €0 el mismo.
Gaanuzarabsmhmyoan(sa)adunosmyasla
atencién de manera permanente .en las Instalaciones del|
Hogar Amigo HOGAMI o las determinadas por 3|
mﬁd“;m”"" durante s 24 ::‘:' P's'a"“"nemxdaaxobjcto del CONVENIO ESAL Na. 002-
Media mafiana, almuerzo, media tarde 2025 CO1.PCCNTR.7555619, responsabllidades’ y ta) .
X y cena), lavado de| "
2 |ropa, dotaciéa de v asen, sobre las Cameus,duunrmtosyAz-Seqetathurhta NO REFERENCIA
enfermesta, aseo, fimpleza ce kas Instalaciones wansporte, se evidencia que la FUNDACIGN hal (Carpeta de Sequindento al Convertio ESAL 022/2025)
v acompaiiamiento, dmmmﬁn:’dmlgmmhamnmdmm}IMmm
dedmmmmwummMs,m&“mamumm'
fas cuales se deben llevar a cabo en la cantidad, calidad |
forma estableckia en |a propuesta presentada, que hace|
. parte integral del presente contrato.
o - -
i De acerdo alcbjetolde! CONVERIO ESAL No. 002-
2025 COLl PG:N'I'R.?SSSGIQ mpwsabummyla
Garantizar ef servicio diasio de 10 a fos ¢ ] sobre las actividades
A Carpetas, documentos ¥ AZ - Secretaria Junidica
D [y e e e e e it (027100 St 1 Comyeio S5 0312025 o FerEa
ray yores de la externa dando
! 7,; a Jo acordado.
+ [ IR
Reallzar mlwladdn con et profesicnal de  atencidn
P enel de fas ac
decapadtaddn,anendénysegmnmaasasspe:ws
que se reallzan con los adultos mayores atendkios a través
del Hogar Amjigo Hogaml, fas cuales deben estar
at A. Fortalecer la personalidad y capaciiad de Jos aduftos
mayores, de asumir con responsabitidad y autonomia sus|
deved\osydebes.ﬂ.?omm:léné&aymﬁl,qm
permita fomentar la préctica del respeto a los .derechos|
humanos. C. Fomentar en |a Institucidn el fortalecimientol
delosprlndplns va!asdclapamdpaddn organizacién) v
] yddexu:fnalabeacu:'doaloh]ﬂndelm"VENIOESALNo.WZv
vida. D. Crear y fomentar una 2025 CO1.PCCNTR.7555619 , responsabilidades y fa
hacla ef adults mayor a nive! Munkipal r informacion sobre las actrvdad .
4 E.Fomemardhtu&yelmspcmpnrlay idad se evidencia que 1a FUNDACIGN ha Wﬁm“ﬂng'ﬁ‘;ﬁ%a‘gzs 1, HO REFERENCIA
d log grupos étnicos, °F. Desarrollar ¥ estimular el esp do actiaviacion con ¢l profesionat en psicologa|  (CAPew e Seguimiento.af Conve /2025)
de conservacion, protecciin y Sn de 1os rec Ia atencior ¥ de les adultos mayores
naturales y , bienes comunes. "G. Prever, planear yjen el HOGAMI danda cumplimiento a lo acordado. 3
en forma integral las actividades que se
realizarsn en aj transcwrso def aflo en el Hogar con mbras a)
lograr las metas de cada proyecto y 1a integracikin de L
comunidad geridtrica. H. Brindar oportunidad a cada una)
de s personas para que se desempedie]
libremente en forma dptima, logrande estimular y orlentar|
mapuumyadmdsmsupmymdevidadlaﬂal .
y en las mayores sus )
artisticas 1 del
oﬁmlaclénmskakdmmywsk&npl&snca,mmora!y
verbal con métados Kidicos y terapéuticos.
Paraduunpuznlentodecadawmdelasuﬂvuadsdebemja!objunudcouvmomm.m}
atencién integral a Jos adultes mayores y 12 cperatividad|2025 CO1.PCCNTR.7555618, responsabilidades y 1|
5 de.lHogaxAmJgoHogan\ldelmnMphaeSanJasédelhfmnadén suministrada  sobre  las  actividades| Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica O REFERENCIA
, debe dad de los das, se que la FUNDACION ha| {Capeta de Sequimiento al Conversio ESAL B02/2025)
cuya técnkay- serdn | de los
. skqulentes: pacvadosmelperbdor:fermcwa
| ITTEM Desctipclén tnidad Cantidad

MATERIAL PARA CURACIONES PARA LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD:




Guantes esterfles de cirugla = LamMéxlmaCaIldadAQL15&wasadosmmwmsenadosder&uapcunasépuﬁ

Excelente resistencia a la puncidn y a fa rotura ien por su imp d y durackén.
Dedasmwdos,wlgarhaclalawperﬂdedelapahudelam

poivomados
Elpuiio nimi; mejorala y facilta &) del guante.

Forma anatbmica (derecho ~ Izqub.rdo) con reduceldn fatiga de pulgar.
Textutizado ¢n 13 palma y dedos, con doblez en f pufio y reforzade.
les,

Blodegradabl

Caja por 50 pares

I Litex de catrcho
Color: Blanco

-
Caja x 50 pares

24

Jeringa 5mi con aquja G21 de 0.8 mmx 40ml Embolo; Fabricada en pofietfieno de alta densidad o poliproplleno.

Pistén pidstico de caucho, asegura la hermeticidad y suavidad al deslizarse dentro del cifincro,

Diszo de Empuje Escala Volumétrica: Impresa en cada Jeringa con tinta de color Gptico para facilitar su lectura, su funcién es permitir 13
dosificacidn exacta de las soluclones a administrar,

Agufa esterffizada.

Jeringa de 5 mi con aguja G21 de 0.8 mm x 40

Color: transparents

Color cono aguja: verde

Material: plstico

Unidad

100

»

3

Jeringa 3P 10mi 21X1 Jeringa de 10mil 21x1

Alas de Sujecidn

Embolo: Fabricado en poli de altz densidad o p

Pistén: Elc.;alpmdeserplésﬂcudecaucho(mpatm) Este
Disco de Empuje: Disefio que faciita la puncidn del producto, - 4

Escala Volumétrica: Impresa en cada Jeringa con tinta de color &ptico para facititar su lectira, sit funciin es permittir 1 dosificaciin exacta de las
| satucianes a administrar.

Exento de materla extrafia, rebabas y aristas cortantes

Estéril seqin 1SO 11135, atdxico y A pirdgenc.

, su fincidn es permitir 1a succkdn v desakojo de sustancias al organismo,
asequra la d y suavidad al dmuodd:m:m

Unidad

100

Pomos de algoddn x 100 g ~
100% aigoddn, ;A
Presentacién en Pomos

Color: Blanco,

Color: Incoloro,

Aparlencla: Algodén blance, nolone

PH: 6,0-9,0

Matesial: Absorbente

Bolsa x100g

COMPOSICION: 100% Algoddn

Paquete

-

vaselina blanca x 1209 Punto de ebullickn: 302°C

Punto de fusidn: 36-60°C

Densidad: 0.9 gfem?

Solubifidad en agua: ningtina

Presidn de vapor, Pa a 20°C: <1.3

Punto de inflamacidn: 182-221°C <

Temperatira de autoignicién: »>290°C

L.hﬁ:s de :xphstad % en volumen en el alre: 0,9-7 (estimado)
e repar gua como log Pow: >6

Vis:osidad. 18.2 €5ta 100°C

DIMENSIONES

Peso Neto: 120g

Altura; 53,3 mm

Color: Blanco

Frasco

Alcohol antiséptico x 700 ml
Caracteristicas Fisicas

Liquida x Incolorg, olor [ibxe de parti
Sofuble en agua Y alcotnls‘ parcialmente soluble en solventes

Cada 100 c.c. de ALCOHOL ANTISEP‘HCD contienen 70 << de ETANCL (equlvalea 64.9g).
Gravedad Especifica (Agua=1): 0.8837

Densiiad: menor a 1

Contenido de aloohol: 70.25

Porcentaje de akohol: 70%

Limite de residuo no veldtil: <.2.5

Frasco por 700m)

Materlal: Envase elaborado en polipropilenc

Color: Transparente

Frasco

1

Sonda vesical tipo Foley dos vias No. 207 Sonda con baldn y punta reforzada
Globo simétrico

Estérll

De dos vias
Fabricada en caucho 1itex siliconado
Balones grandes para mayor sequridad
Capacidad de! bakén de 5 - 15 cc

10X10%10cm Peso: 0.25kg
JNo.20

Unidad

31

Sonda vesical tipo Nelaton Ho. 8 Capuchén adaptable a balsas colectoras Estérl.
Material: slicona transparente con linea radlopaca

Color; Atoxico transparente

Dimensiones

Longitud; 40.¢m

Calibre: 8

unldad

-

-




Tapabocas desechable auto-filranta Minimiza la retencida del calor de 1a respiracién y fédue ta posibilidad de iritacién de a piet,
Poses tma pieza nasal recublerta la qual se afusta pesfectamente a arco nasal para prevenir un posible efecto de escape o penttracion.
El diseio plegado permite ¢l cubrimiento total faclal, para sujetar con eldsticos resistentzs suaves y confortables.

Dos capas extemnas y una Intermedia que actiia coma fltro de referencia meltblown.
Tiras de sujecién de Ja mascarilla en ks orefas es un elstico termo sellado por u'trasonido.
Ajuste a 1a nariz suave y liviana para una perfecta adaptabilidad y corfort,
Certlficade segin la NTC 1733 por laboratorio

Material; 1 1 da en polip

Color: Blanco

Dimensiones

Largo de la mascaritia;175 mm

Ancho de la mascarilia: 95 mm

Longitud del eldstico termo sellada: 160 mm

Longitud de} alambee: 100 mm,

L) 23

Cafa x 50 unidades

Y

27

Frasco para andlisis de orina Tapa: Didmetro} 3.8¢m - altura: 1.2an
Frascar Didmetro: 3,4cm - altura: 2.9cm

Capacidad del Fracco: 33 CC,

Libre de patdgencs

Tapa rosca para evitar filtraciones,

Con etiqueta con informacida del paclente (Fecha, lombre, ¥ de orden).
Material: Fabricado en poliprepiieno clarificade,

Tapa en polietilend color; azul

Cuerpo en polietileno traslucido

Unldad

41

u

Gasa aséptica 1 x 5 yardas Propledades Fisicas y Quimicas:
Estado Fiskco: Solido

Color: Blanco

Oioc: Sin olor

Color; Blanco

Material: Tejido tubutar con hilado de puro algoddn hidréflla
Metodo de Anallsis b
PH (at20°C): 7~7.5

Medidas

Ix5YD

90 ¢m x 450cm Aproxt.

Unidad

25 EN

{Esparadrapo de tela color blanco medidas 5m x 2.5cm Caracteristicas
facitn

De buena fi
Hipoalergénice
Adaptable a las lregui de la i

Transplrable para evitar la maceracién de la ple!

Cen 6xkio da zine y adhesiva de caucho natural

Soporte: Tela viscosa hidrdfuga 100%

Incolora

Textura fina y fexiblkdad que permite cortar manualmente.

JMaterial: 2 base de caucho sintético y tejida da seda artificial

Color: Elanco
Medidas
Sm x 1.25cm.

b

rolla

13

Clnta Micropore color plel 2 am x § mm Caracterfsticas

Soporte: (62gr/m2) mezcla polidster. raytn o tefido trataralento spunlance color blanca & piel,
Adhesivo; de acriiato desarrollado para Lso médico quliirgico.

Respaldo; 63 [2. Papel Kraft poii/cublerto, slliconado por un solo Jado 4.6 mils (0,12 mm).
Espesor de fa clnta sia el respaldo: 15 mils (0.4 mm),

Material: Elaborado con un respakio de rayén (papel}, no tejido y adhesivo tipo acrilata.
Color: piel,

2¢cm % 5am

20gr

rollo

10

Gel antibacterial x 500 ml Caracterssticas Fisicoquimicas
Con dispensador

Material; envase elaborada en paliproplienc
Color; Trashucido

Ayuda al culdado de las manos.

pH (Directo) 692 8.0

Densidad (25°C) 0.95 ~ 1.05 g/mL
Viscosidad @ 25°C (Cps) 2000 — 4000 ¢ps
ICon etanal al 65%

Alcohol al 60 -70 %,

Agua 10-50 %

Humectante 0,1-1 %

Medidas

12rga: 19,3 an Aprox.

Ancho; 7 cm Aprox

Frasco de 500 mi.

Frasco

10

15

frasco para .andlisis de cropolégico Caracteristicas

Tapa rosca para evitar filtraciones pigmentada a base de materias primas 1G0% originales para evitar desvirtuar ios resuitados.

Etiqueta con informackn dal paciente (Fecha, Nombre, # de orden).
Con espitula. -

Libre de patdgencs .

Material; Fabricado en polipropllena

Coloc: Transparenta

Dimensiones.

Tapa: Didmetro da 3.8am - altura: 1.2cm

Frasco: Dldmetro de 3,40m - altura: 2.9am

Capacidad del Frasca: 20 CC.

Unidad

41

Lidocaina En Gel x 30 ml Caracterfsticas
Lidocaina Clorhidrato 90 mg
Exciplentes: Acido Clorhidrico,

propilparabenc,
sodio fosfato dibdsico anhidro,
polasio fosfato
moncbisico anhido,
disodio edetato dihldrato,
agua purificada,
Clasificacitn: Anestésico local.
Gel transparente.
Ubre de particulas extrafias y stn grumos.
4g de lidocaina.
Uso tépico
Material: Tubo Fabricado en polipropiienc
Color: Transparente, lig
tackén

{ Presen

Tubo de 59

Contenido x 30m!

Unidad

16

g
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Vinagre Blanco -
Caracteristicas Fisicoquimicas -
Galdn por 8000m!

Liquido ligero transparente,

Con dckio acédtico,

30% de vinagre puro.

Hipoalergénico

Sin fosfatos .

Temperatura de fusién: No aplicable

Temperatura de ebullickin: No aplicable

Temperatura critica; Mo apiicable

Densidad relativa del Iiquido (agua=1): 1,14 a 15° C.

Solubilidad en agua: Perfecta

QUIMIPUR, 5.L.U Fecha de emisidn: 05.04.2017

Olor: Ackdo, picante.

- [Temperatira autoinflamacién: No aplicable

Rango de Inflamabilidad (% de volumen en alre): No nflamable

: Envase en de Alta Densidad

Galon x8000m!

E(Jalm': Liquido elar,
Bis-bacter 262mg Caja X 20 Tabletas Caracteristicas Fisico quimica S

Via de administracién; Qral

Con zing sulfate hidrato.

Cada 100m! de solucidn oral contiene sulfato de zinc monchidrato 549 mg equivalents a 200mg de zinc elemental
Exciplentes: Manito!

Carbonato de caklo precipitado ligero

Povidona K-30

Sacarina sédica

Colorante FD ¥ C rojo N°40

Carbonato de calclo ultrapesado 250

Esencla de menta piperita

Esencia de yerba buena

Didxido de slick coloidal

Talco

Estearato de magnesio

Materfal: Envases clinicos de cartulina impreso

Color: Rosa

Presentacién

120ml

2 mg de zing/ml El
Caja por 20 tabletas

.

19,

| caja

-~

Travad Enema De Fosfato Y Blfosfato De Sodio
caracteristicas.

Solucidn rectal,

Solucién incolora e inodora.

Laxante sallng,

‘Contlene 139 mg de dihldrogenofosfate de sodlo anhkdro
32 mg de hidrogencfosfato de disodic anhidro

Material: faborado en poliprop

Color: transparente "
Presentaciin

Por 1500 m]

Tube transportador de 5.0 a 6.0 mm de diametro Interno,
128 em de Jongltud

Unidad

17

20

Depresores Lenqua Estéri] caracteristicas
Largo: 15 cm

Ancho: oscila entre los 1,6 y 2,3 am
Superficle uniforme, lisa y sin astillas,
Terminado redondeado en ambas puntas.
Material: madera

Color: Caracteristico

Caja x100 unidades
A b

21

Tubes L2 para muestra de examen Caracteristicas .
Tubo para cuadro hemético,

Con tapa de sequridad.

Tapdn Interno de cerrada fabricado en goma inerte,

(Céipsula exterior rosca fabricada en polietlleno inerte,

Interior con radlacién

Materlal: Fabricado en PET (polletiienc tereftalata)

Color: tapa lila, tubo transparente.

Medidas

13x75mm
4.5 m!

unidad

20

Tubos tapa azul muestra de examen CARACTERISTICAS
Con cltrato de sodio de 3.2%.

Tubo de tuerpo doble pared.

Con tapa de seguridad,

Tapa interna de cemrado fabricado en goma inerte eléstico,
Cipsula exterior rosca fabricada en polietileno ineste
Material: Fabricado en PET (polietileno tereftalato)
Color: Tubo transparents con tapa azul ’

Medidas

13x75mm

4.5m!

< unldad

20

JELEMENTQS DE ASEOQ Y CUIDADO PERSONAL

=]

Pafial desechable para adulto unisex caracteristicas

Cintas con sistema velcro que garantiza un meor ajuste, para revisar las veces que quieras sin que se daie.
Doble c2pa en'la zena central que ayuda con una absorcién més répida y menor riesgo de filtracidn,
Eléstico, curvo, suave y ergondmico que se ajustan para mayor protecciSn, antl Ritraclones y confort.
Indicador de camblo de paiial, avisa el momento de camblo para evitar irritaclones.

Més ancho atrds para mejor comodidad,

Clerre mégico,

Material libre de claro, ;

Materlal: d en poliprop

Color: Blanco

Medidas

Talla M: Cintura de 70-110 cm (30"+45"), peso de 5-75 kg, 100-165 fb.
Talla L2 Cntura de 96-145 cm {30"-60"), peso de 75-110kg, 155+ 240 Ib.

Unidad

825

-

OO
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toalla higiénica materna Caracteristicas
Toalla Higiénica X 10 Unid

Absctbe esas grandes descangas.
Mixima proteccién st brritacién.
Control de olos, Tecnologfa TENASORS que te mantiens seca y libre de olores.

Zona de ultra ia Que pf mayor
Conalasyadhslvos Quescﬂjanahmpah!mpamquehmanapemﬂnezcammlugm

en poliprop
Calor:nlanco

Sistemas antl derrames. Camlshtamsymemcsqmdlsnh:ymlahmedadpmevlmdm
supesficial, rapidez y capacidad de absorcién..

Paguete x 10 unidades

25

Jabén de baiio antibacterial x 1409 CARACTERISTICAS FISICOQUIMICAS
|Apariencla; Solida
Qlor: frutal

Proteccién Antibacteriana per'12h

Compuesto por agua, glkeerina sodio, con fragancia floral 0 frutal.

Resultante de la reaccién quimica entre 8cidos grasos animales y vegetales con soda clustica.
5ll.lCATO DE SODIO: Actua coma antiredepositante, da dureza y brillo a $a bara 5%
CARBONATO DE CALCIO; Texturizante 4,33%

GLICERINA: Suavizante 3%

FRAGANCIA: Da el olor caracteristico def Jabdn 0,50%

COLORANTE: Da el color de la bara 0,17%

AGUA: Medio en el cual se lieva a cabo fa reaccln, 32%

Material: Empaque-Pallproplienc Blorientada

Calor; Diverso

Barra

41
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RN G RaT X IV TTH CARRCTERISTICAS FISICRX FITFICRS
Contieng Fluonuo de sodlo

Sodlum Fluoride 8,33% cquivalente a 1500 ppe de Flaor
Sochltol

Hydrated Sltica

Water 1
PEG'12

Sodlum Lauryl Sulfate

Flavor

Carrageenan
Titanlum Dioxide CT 77891
Sodium Fluoride
Sodiurn Saccharin
Sodium Banzoate
Menthol .
Tetrasodium Pyrophisphate
Pigment Green 7 CI 74250
Pigment Blue 15 CI 74160
Formato: Pasta dental
Cantidad; 100 mi

\én del Producto:

Profundidad; 3,5 cm
(Ancho: 19 em
Altura:d cm

Unidag

26
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Cepllio de dientes con cerdas suaves CARACTERISTICAS FISICOLEPTICAS
Cerdas circtilares que ayudan a remover las manchas de los dientes.
Mango recto, redondeado y personallzado

Cuelio convencional

Cerdas suaves

Cerdas con punta en relieve para un efective alcance y limpleza de los ditimos molares.
P i6n del Producto: Emy

Profundidad:2 cm

Altwra:23 an

Color; De diferentes colores.

Material: Resina termoplstica, nylon

Unidad

28

Prestobarba maquina o afeitar 2 Rojilas hojas Desechable Caracterfsticas Er—
Cabeza) flexible
Holas fiexibles

Mango ergondmico
Apto para piel sensible
Banda Jubricante o3
2 bandas lubricantes v
Mango Ergonémiko da gama
Malerial lamina de acero Imxidable,mupo pléstk:bymanlja &1 goma
Color: De diferentes colores:
Dimensiones
Profundidad: 3,5 cm
Ancho: 124 an b
Altura; 20,5 am

Unldad

1

i
e
~—~F

2
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Gel Afeltar anti-lmitaci$n x 400ml CARACTERISTICAS

Glycol
Extracto de Peplno
Butliengticol
Trietanolamina
IConservador Grade Alimenticio
4 % del contenido es inflamable.,
FISICOQUIMICAS
Cantidad:396 g / 400 m}
Profundidad: 52.7 mm
Ancho: 196.9 mm

Frasco

30

Locién mentolada de uso externo x 350ce Caracteristicas Fisicoquimicas

65% aicohat

Propiedades antisépticas y antl - plcazén,

Contlens componentes de salicllato de Metllo y mentol.
Material; Envase élaborada en polietlieno de Alta Densidad,

Frasco

Color: liquido verde
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Toesc en spray

Fragancla fresca . 1

Activo de {ltima generacidn 0wt b 3 b

Accidn Fresh Dry que te mantiene fresco todoel diz = ™

Con B-Pantencl y emoflentes para el culdado de tus axllas 1,

[Aqua 1 ¥ * I 1

Aluminum P T

Chlorohydrate 1

Hellanthus Annuus Seed Ol

Glycerln i
kS
¥
\

¢ 13
arden 0‘5’6 akohol(175 mi Caracteristicas Fiskcas . W
- 1

T

{Steaseth-2
3 Parfum
Steareth-20 Fd
4 |Disodium Edta * 2 \
Tocophery! Acetate
Alpha-Isomethyl Ionone . t
Benzyl i
Benzoate §
IMaterfal: limina de aluminlo y pequedias partes de pléstico y goma en fa tapa, valvula y tubo,
Color: diferentes colores. i

po— it

or—

gc
3,

%a

;

.|Ancho: 3,2 cm

P

Altura:10,24'cn '
i [Pesodorante en Crema de. 100gr Caracteristicas Fiskas :
Fornato del desodorante: Crema *
Por 100gr i
Textura; Solida i1
Qlor: Frutal, Perfumado, Fresco 4
7 [Materlal: envase en polietileno de alta densidad. I
Color: blanco J
Cxxnpos!clérl '
32 |water
Alluralnlum Clothydrate {1 1
Blend de Crema [

Giycerin:
Ciclepentaslloxane 3 ¥y
Phenoxyethanot

Ethylhexylgliceryl
Fragrance Y - !

opuise

e

1 unidad

Jabdn Ikiuidn manos x 300gm ' K
Caracteristicas

Beneficlos: Jabén Liquido Antibacterial

PH neutro, T
Uso profesional e institucional, * Y
Limpleza y desinfeccién para st plel en un solo paso, t *

Con agentes antibacteriales y humectantes, "
33 |Olor Caracteristico pH 6.5 - 7.5

Dessidad (25°C) g/mL 0.50 - 1.05 < i
Caracteristicas Fisicas® 11
Aparjencia: Liquido viscoso ol
Presentackin de 300mi !
Peso! 0,28 XG

Materlal:" Envases de polietileno de alta densidad

Color: Imoiom trashicido 1

1
FTE?CU

e i

pEs

3 oy
e g
5 P ]
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RETEEN

Paiiltos Humedos *100 unid
L {cantidad: 100 Unidades
3¢ |Diménsiones del producto: 17,0x 20,0 cm (+/-om)-
0% alcoho! (alcohol etlico) y p 5, Hipoalergénicas y &
Material: Empaque pidstico
¥ |color: Blanco

Mctmcmaguapwlrkada.

w

Paguete

ELEMENTOS PARA ASEO'DE LAS INSTALACIONES DEL HOGAR

Jabdn de barra Azul x 300gr B
Composkkin Quimica
Jabén anhidra: Resultante de Ia reaccidn quimica entre Acides grasos animales y vegetales con Soda cdustica,
Silicato de sodio: Actiia comd antiredepositante, da dureza y brilio a k2 bara 5% ’ 1
Carbonato de cakio: Texturizante 4,33%
Glicerina: stavizante 3%
Fragancia; da el ok caracteristico del Jabdn'0,50%
.| Cokorante: Da ef color de la barra 0,17%
Componentes: grasa acldo organico hidrdxido de sodio perfume colorante.r
Agua: Medio en elcual se lleva a cabo la reaccién. 32%
Andlists Organoleptico
Empaque individual k4
Apatiencia Pasta cuadrada de color azul

ela herbal

35

ANALISIS FISICOQUIMEEO

.. JALCALINIDAD: Mix, 0,2 %

HUMEDAD: Entre 27 % y 33 %

CLORUROS: Méx. 1.0 % -

COMPONENTE ACTTVO: Entre 49.5 % - 60.5 % .

3

-

barra %

-

Detergente en polvoe x 500 gr. Caracteristicas
Solubilkiad en agua: Soluble en agua

Usos: Detergente paca ¢l lavado de ropa y superiles.
Sales alcallnas Xi / H315 Del 5 al 20%
Densidad aparente: De 0.30 a 0.44 gfem?
Valer del pH: 11 +/- 1

Solubllidad en agua

36 |Menos del 5% Jabén Xi/ H315 / R38,

Andliss Organoleptico

Textura: polvo ¥
¥ Aspecto: Polvo atomizado

Olor: Conaromade indén 3

Cantidad; 500g

Material: en polietileno de alta densidad

Color; Blance

bolsa

6

e

iSwe w.,

5k Foae,

it

v %

e

e
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Blanqueador en botella pléstica con volemen x 500ml Caracteristicas Fiskas

'|concentracién de 3 a 4% de hipoclorito de sotio

Aspecto Estada islco liquido (fhuido)

Umbra! olfativo No existen datos dispenibles

pH (valor) 12 - 13 (20°C)

Punto de fusiba/punto de congelacisn -25 °C

Punto inkclal de ebullickn @ intérvalo de ebullicidn 98 °C

Punto de inflamackin no daterminado

Inflamabilidad (s4lido, gas) no refevantes (fluldo)

Presién de vapor 23 hPa

Densidad 1,05 - 1,08 g fom?

Concentracién % 3.5 ~ 6,0

Hidrosolubllidad miscible en cualquler proporcisn

Coeficlente de reparto n-octanoifagua {log KCAV) Esta informacidn no estd disponitle.
Temperatura de descomposicién no existen daros disponibles

Viscosidad dindmica 2,8 mPa s a 20.°C Ty
Andtisls Organoleptica Ll
Formate: Liquide

Cantidad; S00 ml \

Aroma: Caracteristico N

{ Blodegradable: St

Material: Botelta plistica elaborada en Polietilenc

Color: Color amarilfo claro

Botella

26

Crema Lavaplatos antl grasa x 900 gr Caracteristicas Fisicoquimicas
Ofor: Citrico (Limdn), Floral (Lima timda, Antibacterlal, Fantasia de Caneta)
Textura: Pasta homogénea sin grumos

Por 900gr
|rensoactivo Aniénico {méxima Lmpieza)
(]

B
Humectante (suavidad a manos)

-| Colores,

fragancia.
PH (sal 1%): 11 méximo
El tensoactive (Ingrediente Activo) de la pasta lavaloza
Mateslal: Envase pléstico
Color: Verde (Limdn)

Unidad

19

39

Esponja.2n microfibra doble usa caracteristicas Fisicas

Es rectangular con dos lados diferentes, Lno €s una espuma amarilla suave y ef otro es un matorial abrasivo verde,
Tzlamtzjhamﬁbradapoll&tu-knpmgnadammhamﬂkaymatedalahraslvo,ﬂmmmteadhemaamasptmdepouw:um
Embalaje realizado por unidad/paca de 60 - 30 - 24 Unldades

Dimensiones
Pesa: 60.00G

Unidad

a0

R [2T)
Esponja de Alambre en acerd knoxidable Peso 159 e
Didmetro: §.5cm +/-0.5 ¥
Grosor: 2an+/- 0.5
Material emy Bolsa en polictll
Coloc: Plateado :
Es fuerte flexible para usarse, en homos, parriltas, ollas, baldosas, etc.
Mo retiene alores.
Elaborada en acero inoxidable
lepiedades antloxidantes de larga duracién,

unidad

10,

B
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Esponja de Brillo en Alambre Caracteristicas Fisicas
Aspecto: forma cilindrica

Peso por unidad; 6g +/-1g

Didmetro: 4.5 +/- 0.5 cm

Longitud; 8.5 +/- 0.5 an

Paquete por 12 unidades

Compesicion; Acero de bajo carbono

Material empaque: Boisa en polietilena

Color: Grls <

Paguete x 12 unidades

o

42

Esponjila abrasiva, grano de Bja equivalente 2'pd00 Ancho: Bam
Largo: 10cm

Ho absorbe olores,

Es elaborada a base de nylon

unidad

10
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Guante de latex natural talla 7 y 8 § Caracteristicas Flsicas

TallaZyd

targo mm; 295 + 5 aprox

[Ancho de la palma mm: 103 £ 8 aprox

Elaborado 100 % con caucho natural,

£ste producto no ha sido desarroliado para labores que generen pinchazos o cortes sobre la supesficie del guante.
Al momento de manejar Acklos o dialls fuertes, el producto se debe lavar con agua y jabdn para evitar su deterioro.
Material empaque: Bolsa en polietileno

Color: Blanco

par

&mbamnample plAs'Jcomsmdo,nwngodenudaa con materlal de las cerdas en fbra plistica textura de las cerd.

Caracteristicas:
FabrkadacmﬂhrasrfgldasnePVCpamdadesuavldad
Indicada para trabajos en pisos finos y domésticos
Plantilla permite que los

Propensos a rayones,
fieguen a los rincones ¥ ngules de mayor dificultad en el barrido.

.jMaterial; Fibras de pelicloruro de vinilo 100%

Color: Fibras de diversos colores

Base: Color blanco

Largo: 28 cm aprox

Alto; 12 em aprox

Mango en madera 1,20 mts

aw

Unidad

45

Cepilio para piso cerdas duras , con mango pléstico Dimensiones: long, 24.5 cm, ancho 5.3 am, espeser 1,3 an
Adaptados: Polietlleno, Rosca Itallana

Fibra; Pet calibre 0.50 centésimas

Insertado: Alambre galvanizado calibre 0.8 décimas

Peso: 252 gramos aprox.

Altura fibra; 3 am aprox

Caracteristicas: Fibra rigida para dreas extensas, Con escurriior,

Mango en madera 1.20 mits

Material: Plistica

Colores: Diverses

Unidad

46

| Ceplto de mario universat de fitea corta para fregar Dimensiones Generales

Peso 107.00 G
Profundidad 14,70 CM
Ancho 550

Alto 7.50

Unidad

-
3
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Bolsa pldstica grande para basura, - medidas: 120 cm de ancho x 150 em de alto.

CARACTERISTICAS

Elaberadas en Polletlleno R1 inolaro, Incolore, casl opaco, es $lido y se utiliza material aditivo Masterbash para el color de la bolsa,
Resistente, se produce a partir del gas natural lgual que el PEAD, Es de gran versatifidad y se procesa en diversas formas: Inyeccldn, Soplado,
Extrusién, o Roto moldeo. 4

El producto es £00% reciclado a parti de boléas y desachos Industriales los cuales no necesitan el prelavada,

Peso: 30 Kg

Ancho: 120cm

Alto: 150 cm

Matetial: polletilene de alta densidad

Color: Negro

Paquete x 6 unldades

~

-y
-
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Bclsapl.istlamtamaﬁopequmparapapelaa medidas: 80 am de ancho x 110 om de alto Caracteristicas fisicas
parencia, flexibifid: ' para residuos Industelales,
Elaboradas en Polletileno R1 Inoloro, incoloro; casi opaco, es s8lido y se utiliza materlal aditivo Masterbash para‘e! color de |a boksa.
Resisternte, sepmduu:apartkdclgasnamralIgualquedPEAD.Esdegranversawldadyseprmamdwasasmmas Inyeccidn, Soplado,
Extrusién, o Roto moldeo.
Elproductuesloo%mddadoapankdebolsasydsechosmxsmlshsquumnec&mndprw
Dimensiones
Ascho:80_ cm
Alto: $10.cm ;
calibre 1,13
capacidad para 26 Kg = 120 L.
Materlal: polietiiena de alta densidad
Color: Verde o negro

Paquete x 10 unidades

49

Pape! higiénico blanco doble hoja Altura del rollo: 8,7 em
Dismetro del rollo: 14,1 am

Metros por rollo: 41 m !

Material; empaque de polletiieno, Tubo de cartdn, !
Color: Blanco

Unidad

- by
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Trapetofabr!cadoul fibra viscosa, con dimensiones de las fibras igual a 30 ¢m, con mange de madera longitud B0om Caracteristicas Fiskcas
Hmdemmwumeabsnrbemwmnmdde liquide.

Mopas absorbentes con hilazas de algodén. %

Peso 150 gr H

Dimenskn de fioras: 35'am

Manga de madera: 80 cm

Materlal: Fibra Viscosa «

Color: Blanco

Unidad

51

Ambilentador desinfectante para pisos x 100 g Caracterfsticas Fisicas H
Por 100cc
pH 3.0+ 4.0

Apariencla: Liquide

Contiene un desinfectants a base de amonlo cuaternario, ! cual tiene un amplio espectro de eliminaciéa de microorgantsmoes que causan malks
olores y en contactn con alimentos pueden generar enlumedads gastrolntestinales.
Bdebajacspmlaymayorlulmndaahmdemdymmdemdem.

Contlene agua, tensa activé catidnico, tenso activo no idnico, fragancia y colorante.

Se recomlenda para el lavado y desinfeccidn de todo tpo de superficles, es importante que estas no tengan contattoconaﬂnmms

Material: Botella pléstica elaborada en Polietileno

Cotores: Diversos

l Frasco

g

“
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Insecticida en aerosal x 360 mi Caracterksticas Fisicas
Cantidad x350 ml.

PresentaciSn en: Aerasol

Praletrina 50 % (piretrolde) 0.027 %.

Permetrina 91 % (plretrokde) 0.075 %

d-tetrametring 94 % {piretroide) 0:103 %

perfume Industrial menor que 0.15 %

Ischutano CAS # 75-28-5)

Propano menor que 60% 1000 ppm OSHA PEL (CAS#74-98-6)
Disolvente hidrocarburo (CAS # 64742- menor que 40 % 100 ppm TWA (solvente stoddard).
Material: Reciplente cllindrico no reutllizable de hofalata

Color: Liquide iransparente

. Frasco

53

Limpidn en tela toalla medidas aproximadas 36x 60¢cm Umplda 36cm x 60cm aprox
Material: tela toalla composicidn 33 % alqoddn, 7% nylon
Color: Diversos colores

Unldad

Papel Aluminio x 300 mits Caracteristicas Fiskas
Grosor: 9-25 Mic

Medidas: 300mir x"30cm

Material:
Color: Plateado

rolic

Rk B

55

Papel Vinipel X 300 mts Caracteristicas Fislcas *

targo x Anche; 300 mx 50 om 4

Tipo de rollo: Vinipe!

Peso: 1kg )

Pelicula de PVC ¥ flexible de p

Procesable por seltado de alta fn:cu:nda ¥ cos!
l: Pelicula

y alto beilla,

Iineal de baja densidad,
Calor: Transparente

rollo

56

Varsol x 3000 ml Caracteristicas
Mezcla de hidrocarbures 8032-32-4 N.R
Denskdad 20°C 4.8 g/am3

Punto de ebullicién (°c) 120-150

Punts de fissién (9¢) 40 PH NJA
Solubliidad-Completa

Tricoloro claro

Insoluble con el agua,

Con tensos acthvos blodegradables
Material; Botella plistica elaborada en Polietilene

Color; Incoloto clam

Dimensiones

3000m! *
Largo 19,4cm

Ancho 13.3cm

imicas

Frasco

3
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Crictina x 500 ml Composicidn
Compuesto por &cido fénko y Scido crisdlito,
Mezcla deCreosoles fenoles y agua,

Denskdad: 5 kg/m?3; 0,005 g/em?

Presentaciéa del producto

Mataflal -Botetta plésik'a elaborada en Polietlleno
Color: Mambn opaco

500l

135 mX65am

Frasco

Ay
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lmpla vidrios &mastkaﬂsknquknlcas'
Densktad 20°C 8,31 Ibs, jgalén *
Punto.de ebullicin (°c) N.R.

Punto’de fusién (%) N. A, PH 3% 2.2-7.5
Solubilidad 100% schuble en cualquler porcidn de agua
Cén minimo 4% de fragancia,

En recipiente pléstico.
Con atomizador

Envase elaborado =
en

-

Color: Azul
Presentackin: 375m|

Frasco

59

dlahlom)uxasogra Caracteristicas Fislcas
Grm+$olu:lénAlcallm=lab6n+Gllc&ina

Acida Clochidrico

Lejia (hidrsikio de sodia o soda céustica)

Hfdrdxldadepulaslu

Prsmtaddn!SOgr
de alta densidad

Envase de p

unidad

60

Clorox grariulado por Kllo Caracterk F i

proceso de fabricacidn: sodio

laspecto: grinulos blancos

afor: parecida al coro”

residuo Insolubls % en agua: 2.0 mix

selubilidad en agua, 98%

peso molecular; 143

pH: alkatino

tamao de acopiamiento; 0,45-1.45 mm 50% ménimo "
0,30 mm 3% méximo

malla: 14-50 mesh

humedad (h20): 3%, Max

densidad: 1,1g/cc

Blancura: 83.2%

Bolsa por 1000gr

Olor: cloro

Estada fisica granutado

Material: Envoltura en bolsa pidstica de polietiiznd
Color: Blanco

3
-

Unidad

61

|Cremalleras

] Caracterfsticas Fiskcas
4cm x 15cm (de todas las medidas),
6,45mm ancho de malla
Cursor metdlico, tipo F esmaltado,
Curadaporambosaxtrmmsmnmpsdepl&uwﬂmm.
Material: Polister,
Color; diversos

-t
«

Unidad

£2

Botén Pieza pequedia, generaimente redonda que se cose a la ropa para que, al pasar por un oja!, quede la prenda abrochada 0 sirva de adomna.
Caracteristicas

Redondo

De plistico

De 4 agujeros

Materlal: Resina de poliéster insaturado

Color: De diversos colores.

Tamaiio

Talla; 7mm de didmetro (De diferentes tamafios)

Unidad

s2

Y

wt

63

Agu]ademseob]empequeib delgadoyalargado generaimente en: acere inoxdable, con un extremo terminado en punta, acabado en un ojo
que se tisa para Insestar un hilo, Es empleado para coser.
Caracteristicas

En acero inowidable. N
Talla 80/12

3.6x3% 0.2 puigadas

Pesor 032 onzas,

Materlal Acero de carbong endurecido -

Color! Plateado

Unidad

oy

Lustramuenksmodernafa-rmlammypmwﬁmyfﬂapmm.cmm,wasmuyﬁmsmhmtsmIlmplar,dar

brillo ¥ proteger sus muehles,

Compasicidn

base siliconas, aceites,
Propelente-

Salvente

Siicona

Emulsionante
Fragancia
Conservantes |
Caracteristicas Fislcas
Entre el 15 y ¢l 30% de Hidrocarburos allfdticos
Menos del 5% de tensioactivos no inkos
Cogtenido; 400m)

Materlal: Envase de polletiieno,

Color: de diversos colores.

B

Fragancia, F y agua.

Unidad

5

Pllas de Control remoto doble AA Composicién
Zinc-didxkio de manganeso (Zn/Mn02)

Sin adickin de mercurio o cadmio

Voltaja: 1.5 V'

Tamafio: Poble AA
Pesa promedias 140g

Blindaje: Metalicn
En que de

Par

L™
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Bolsas clasificatorlas para puntos ecoldgicos Caracteristicas del prodicto i
Presentacion tri-| 1 b
Consta de papel recklado mezclado con fibra de polipropleno, un material al blodegradable y 4cil de reciclar, Son réutilizables. - - ¥
. |Materal:-En polletiieno de baja densidad, 1 P o
66 [Dimensiones Unidad 22 . ¥
Ancho: 85am i b
Largo: 65ecm ! ‘f=
Peso: 1gr DAL
Color: Azul, gris y verde, T &~ w4 e

.

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA LOS BENEFICIARIOS DEL HOGAR AMIGO HOGAMI + ot R
67 |Racién alimentaria desayuno j 1_ Unidad ‘
68-  |Racién all [ Unidad
69 |Rackén alimentaria cena Unidad
70 |Racién alimentaria media mafana ] ' Unidad

71 {Racién alimentarla media tarde ] . Unidad ] L 4

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL TRASLADO DE LOS ADULTOS MAYORES A CENTROS DE SALUD Y/O HOSPITAL
4 . ‘

72 |Serviclo de transporte locat en la 2003 whana del municiplo de San José del Guaviare — Taxl (i3 y vueita a tn trayecto determinado). Pasaje ' 13 v

PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA' LA OPERATIVIDAD DEL HOGAR AMIGO HOGAMI

PERSONAL ASISTENCIAL: T ' v '
73, fUna (1) Persana natural, profesional en psicologia, con experiencia de rnmlmo dedos {2) aflos de trabajo con poblacién adulto mayor, por ef Glabal } 1
termino de durackin del convenlo, es declr, Dosclentos diecinueve (219) dias :

o

PERSONAL ATENCION EN SALUD:. .
74 |Cinco (5) Auxiliares de Enfermeria al mes, con Un (1) afio de experiencia taboral, por el termino de duracién es declr, Doscientos diecliieve Globa} i M 3 + i
(219) dizs . . N

PERSONAL PARA ACTIVIDADES OPERATIVAS:' 5
75 |Seis (6) Personas naturales con aprobadén de Eshudlos de Educacidn Bislca, certificados por una Institicikin competente, con sels (6) meses de | Globa! 1 H
experiencla laboral, per ef termine de duracidn del convenio, es declr, Doscmmsdlednucve (219) dias

= >
ELEMENTOS DE OFICINA

Baligrafo desechable, tinta negra, en plistico, ¢on tapa 1 N e

Caracteristicas Flskas i ‘

Longltud del producto; 14,30 cm . .

Peso: 5.76 grs P>

Longitud de escritura: 2,000 mts

76 |Forma Hexagonal

Eloolorde laupayelbotdnlmtcanelcolordelaﬂma
Resinas , tinta a base de ¢

-

Unidad 16. o

bk

b

e

g N e

¥
Vﬂlor agregado: Tapa ventilada en cumpllmlen!o con las pormas IS0 11540 I BS 7273-1 sténdar
Tamafio de punta Medla: 1.0mm, ancho delinea 0.4mm
Material: Elaborado en poliestireno

2

ta con esfera de tungsteno. No contiene PVC ~ Rl

Fotocopias

Unidad

78

Marcador negro p
Anchodetraze 2, 3y 5 mm
Cajas por master 40
Masters por estiba 50
Peso por master 7,11 kg

trazo 400 2 40m

* con punta fina

Unidad

Marcador permanente Caracterfsticas Fisicas w
Rotulador con punta conica de fibra para dlbujar ¥ coloresr
Tinta permanente con base de alcohol,

Alta precisién graclas a fa punta fina %

Colores Intensos y brilliantes

Rotulador da secado muy répido graclas a su: disolvente (alcohol)
Tinta indeleble y resistente al agua )
Gmhmnéﬁcomncapudtdnqueevltadsecadodelamm
Conformes'a la norma ASTM D-4236'

Cuetpa: Solido

Forma de! cuerpo; Redondo

Material del cuerpo; Palipropiiens «

Material da {a punta: Acrilico

Tipo de punta: Bala

Grosor del trazor 0.9mm

Tipa de tinta: Base solvente y colorantes.

I: Elaborado en p

Unidad

*

Marcador Berrable Rendimlento trazo: 500 £ 50m
Ancho de trazo: 2, 3y 5 mm

Calas por master: 40

Masters por estiba: 50,

Pesa: 16 gr

Unidad

81

Libro auxliar cor tapa forrada en tela sintdtica de 21,5am x 33 am, 200 folics, 3 columnas Tapa forrada en tela sintdtica
Medidas: 21,5 cmx 33 an
De 200 falios, 3 columnas !

Unidad

82

Papel bond, de 75 g/m2, tamailc carta, por resma de 500 hojas Tipo: fotocopla alisada
Gramale: 75 gr/m2

Paquete x 500 hjs .
Papel tamafio carta B.5°11" liser-alta blancura de 75 gramos. N

e

Resma

83

Sobres de Papel manita tamaifo carta Caracterfsticas Fislcas

Sobre de manila por 100 unidades

Précticos elementos para uso en la oficina el hogar o en

cualquier sltuackin que lo requlera, . .
Envia o guarda tus documentos con toda la seguridad en estos sobres de manila tamaffo carta,

Largo de! sobre: 34 an

Ancho del sobre: 25 am

Ancho de pllegue o pestaiia: 1.5 am

Color: Mostaza

Gramaje: 1 gr

s

o

Unidad

14

84

Carpetas para anchivo de histeria clinlca en propalcote desaclficado y kraft plegable Total: £9.5¢m ancho x 69.5cm largo,
De la base central: 22¢m ancho x 35em largo.

De Jas aletas laterales (dos aletas); 22cm ancho x 35cm y 25.5¢m ancho x 35an !argo

De las aletas superiores: 22,5cm ancho ¥ 17¢m largo.

Los bordas o solapas laterates deben sucmadosyd}seﬁadasdeam&do con el volumen y formato de los documentos.
Elacabado de la cartulina debe ser liso, suave, ibre de partichlas abrasivas 4 ofras Imperfecciones.

Unidad

13

-
.
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-
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¥ su clerre se realiza por peesién sobre canal
Flexil

Gam;ulegajador;xndlmdaboradamplésﬂm 100%, transparente, de aita calidad, de dos (2) piezas, conﬁhnmmdeuun, estos ganchas
abammwupacﬂaddenﬁsdﬂonfclbsdepe—dmaﬂgmm}edelpapel,pomand\anlosdoanmm fos bordes deben ser

redondeados

n

Durable,
Resistente, -
pH peutro,
Material anticxidante,
85 m’:ﬂ:; m@z Jos docLmenitos. s Paquete x 20'Unidades 3
Recubrimiento de laca para evitar ia oxidacidn, .
lia se oxidan, ne Manchan Les Documentos, *
Flexible de alta resistencla 2 la manipulacidn.
.| Referencla segtin unidad de empaque
Largo: 12am . .
Peso conjunto’4.1 or. “ . ) »ff‘}'
Distancia entre perforaciones ¢ntre 7.y 8 oan
Caaadd.ad almacmamlmtu 300 folios de 75 gr aprox.
chos para 26/6 X 5000 Cantidad: 5,000 unidades y '
Medida: 6mm '
Tipo: Ofictna N <
86 |Tipo: Set papeleria caja 3
Ako: 1an
Ancho:'l cm
Largo: 10 cm
Lipiz
Lango: 1B mm .~
Didmetro mina: 2mm N
Peso: 2508 .
GraftoHBNo.2 - R
87 |Mina HB #2 de alta resistencla unidad 8
Escritura mds suave & Intensa
Pre afilado
Materlal; Madesa Reforestada - estuche (cartdn) %
Color: Amarilio,(Diversos). s
Pegants en bama x 40 gr Caracterisiticas Fisicoquimicas 2 * " N
Aqua 38-42%
Acrylic Potymer 37-41% g . .
Sodium Stearate 7-10,5% P *
Polyethylene Glycol 2-5% w
Ether 1-1% - s e
Polymer 0.5-2.5% . N P
8 [ pmiclsobutanc 1:2.5% » Unidad 3
Sodium Hidroxkie 0-0.3% v
Con achesencia Instantdnea. "
Libre de solventes.
Contiena glicerina, »
Barra por 40gr v
Dimenslones 11,9 x 3.2 an.
De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002- 1k -
2025 CO1,PCCNTR.7555619 , responsabllidades y la »
Informar op 60 Municipal 60 sobre las actividades| , documentos y AZ - Secretarla Juridica © - o g
6 :“‘q“‘““ L‘;’mﬁ" s "'5‘““ y afecte la efldentel . arroliadas, e, evidencia que la RINDACIGN hal (CamecadeSegulmEenmalCﬂwmloESMleZnZS) NOREFERENCIA
mantenido en comstante coqunicackin  con I ¢ -
Administracion Mnicipal, PR . & . y
El debesd para fa én del . #
contrato fa provisidn bienes y serviclos por parte de|De acuerdo-al objeta del CONVENIO ESAL No. 002-
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la[2025 CO1.POCNTR7SS5619 , r:sponsahﬂlriads yla - s ¢
7 viclencia, personas en de gracin ién . Carpetas, documentos y AZ - Secretarfa Juridica ¢ NO REFERENCIA
relncorporacidn  y  sujetos de  especial T que Ia RJNDAGéN ha (Carpeta de Seguimiento a! Convenk ESAL 002/2025) "
constitucional. Fsta provisién debe establecerse -envun| elou'!lﬂmdodc Fomenta en axnplimients
porcentaje no superior al 10% ni knfedor del 5% de los|de este item para el perodo en referencla.
hienes y servicios requerkios para la ejecuciin del contrato, .
. B
I i De+acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002, : R
dk todas-las gesth necesarias para la dn|2025 CO1.POCHTR.7555619 , responsabilidades y 1 " <&
8 del convenia en condiclones. de eficiencla, 60 sobre las  actividades| Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica Nonaﬁmna;\
calidad, y de acuerdo 3 ks especmcacbtm exigldas por el desarrolladas, se evidencla que la FUNDACION haj {Carpeta de Seguimiento a! Convenlo ESAL 002/2025) a
MUNICIPIO, garantizade el funclonamiento adecuado para la IS ,
ejmxbndelCONVENlOmdpemdomrefumda i .
4 - 'Y
[Avisar 2l MUNICIPIO dentro de las*velnticudtro (24) horas ?gzmmggmo . T 00z i
skqulentes al conockmiento def hecho o creunstancias responsailidades y
9 |puedan incldir en 12 no oportna o debida ejecuckn del] ) suministrada sobre las  actividades) Carpetas, documentos y AZ - Secretar(a Juridica NO REFERENCTA
Jcontrate © que puedan poner en peligro fos nterases] ;ﬁmhdmmwldg\ch que la Ngm haj (Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025)
cumpl a o acordado &t en -
legitimes del MUNICIPIO. . referencia,
Ejecutar el cbjeta del presente contrato en los plazos| De, acuerdo al. objetn del CONVENIO ESAL No. 002-
{establecidos, baje las condiclones econdmicas, téanicas y]2025 CO1.PCCNTR.755561% , responsabllidades y 1a) R .
10 fir en las cl& y|informaciin  suministrada  sobre ks actividades Carpetas, documentos y AZ - Secretarfa Juridica 4 NO REFERENCIA
de acuerda con su propuesta ¥ la solicitud de cotizackin o] desarrolladas, ss evidencla que Ia FUNDACION ha (Carpeta de Seguimienta al Convenio £SAL 002/2025)
pliegos de condiclones los cuales hacen parte vinculante del] dado ¢ ak en el periodo en)
contrate, referencia,
- * |De atuerda al objeto del CONVENIO ‘ESAL Mo, 002- 1
. e . X 2025 CO1.PCCHTR.7555619 , -responsabliidades y*la
Provesr kos bienes § servicios, de dptima calidad y definformacién :unhish’aiasdx!lmmhﬂadsﬂ e . 0 N
11 ad a las normas tencas y de caidad deldesarroiacas, se evidenca que la FUNDACION hal PR BRI Y A mﬁﬁmﬁ) NO REFERENCIA
producta o serykio. {garantizado & suministro tanto’ de bienes como del Seguirnles .
I servicios para dar cumplimlento a lo acordado en el <&
periodo en referencia, ! .
- De acuerdo al objeto de! CONVENIO 'ESAL No, 002- 4 < —
, 2025 COLPCCNTR.7555619 , responsabilidades y I L N
12 Avisar® i m ;‘f:&’“ Sulente 2 6n o s acthbtades| Carpetas, documentas y AZ. Secretacia Juridica O REFERENGIA
Iohabitidad o d se evidencla que para_este periodo en| (Carpeta de Sequimlento al Convenlo ESAL 002/2025)
m fue el de estel - yo
., Y .
item,

-

o
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De acuverdo al cbiete del CONVENIO ESAL No, 002-|
2025 COL.PCCNTR.7555619 , responsabilidades y 1 1
Informacidn Scbre las ac Carpetas, documentes y AZ « Secretaria Juridica N
13 |Garantizar 3 calidad del servicio a prestar, desarrolladas, se evidencia que la FUNDACION ha|  (Carpeta de Seguimiento al Convedlo ESAL 002/2025) 4 O REFERENCIA
garantizado la calidad de los blenes y servicks|
dos para este periodo en referencla.
i N - . [NEPPRT |
De acuerdo al abjeto del CONVENIO ESAL No. 002- [ ;
B 2025 COL.PCONTR.7555619 , responsabilidades Y la - 1 ‘
Sumlnistrar los serviclos y elementos relacionados en el| mformacion sobm las  ac H
documentos y AZ - Sacretaria Juridica
» 14 |estudio previarde acuerdo 3 sus especificaciones o sus|desamolladas, se evidencia que fa FUNDACION 3 Carpetas, NO REFERENCIA,
H e éptimo o g 1os de acuerdo con las| {Carpeta de Seguimiento a} Convenlo ESAL 002/2025) B
especificaciones establecidas para este periodo en| PR
referencla, i 4
. 5 1
De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002- ‘ i
2025 CO1.PCCNTR.7555619 , responsabilidades y la|
45 [t was e insirucdones o recomendaciones informacién s‘s‘;'}’:f“ad‘ “b"h ﬁmuﬁ&‘d: Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Jurklica NO REFERENCIA
impartidas por el Supervisor, aumw° "“;' idencia “"ey (Carpeta de Seguimlento a] Converiio ESAL 002/2025)
| '
L) Impartidas por ef supervisor durante el periodo en v * X
" |pe acuerda a1 objeto del CONVENIO ESAL No. 002 .,
2025 COl PCCNTR.7555619 ; tsponsahllldadd ¥ ia - ]
16 Obrar ton lealtad y buena fe en las distintas n Carpetas, documéntos y AZ - Secretaria Jurkiica NO REFERENCIA
contractuales. desaroliadas, se evidencla que la FUNDACEON ha| (Carpeta de Seguimlento al Convenlio ESAL 002/2025)
dado cumplimiento a'lo acordado en el periodo en|
referencia.
De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-] 1
2025 (201 PCCNTR.7555619 resporsabmdades y 13|
17 Llevar un reglstro del avance de! programa;, del personal y. sobm a Carpetas, documentos y AZ - Secrétaria Juridica NO REFERENCIA
de {os equipes empleados. d: , se evidencla que la FUNDACION (Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025)
. preseita el avance general de los recursos ejecutados|
5 durante el periodo en referencia,
“ -
i De acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
% o Vesificar y asegurar que el. personal para su 2025 €OLPCONTR7SS5619 , rspusabawads vyl !
18 mantenga mhmh; el tempo de u;abajo tl:: dotaciéy sobre actividades] Carpetas, documéntos y AZ - Secretaria Juridics O REFERENCIA
a " F asl como Ny -
4o, |descoukdad Indesralnecesarios parg a efecucién de sus| , Se mdenca qu M‘m”magﬁfﬁ {Carpeta de Seguimiento 2] Converio'ESAL 00/2025)
N |actividades. referencia,
r R 1 .
* De acuerdo al vbjeto del CONVENIO ESAL No, 002
’ . 2025 COLPCCNTR.7555619 , responsabilidades y la
Dar cumplimlentoal dispuesta en el articulo 55 de la Leylioe ooy sumlnlstrada ot s activkires Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica
962 de 2005, en lo seferents a las condiclones de higiene | que la FUNDACION ha (Carpeta de Seguimiento 2} Convenia ESAL 002/2025) NO REFERENCIA
seguridad. dado umpllmien!n a lo' acordado’ en el pericdo en
referencla.
N = — =
De ‘acurerdo. al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
2025 COL1.PCCNTR.7555619 , responsabliidades y la
Informacidn, suministrada sobre ‘fas  actividades \
- {desanolladas, se evidencla que la FUNDACION ha
20 Velar por'las buenas de aseo ¥ el de de asen. pard| Carpetas, documentos ¥ AZ - Secretaria Juridica NO REFERENCIA
cada tma de las dreas, las Instalaclones del HOGAMI, de Igual forma se {Carpeta de Sequimiento al Convento ESAL 002/2025)
r Instruye al personal para mantemer las areas en lag
condiclones de salubridad e higlene_adecuadas, dade
cumplimiento a 1o acordado en el periodo en
- r:!erv.nda {
¥ 1 De acuertio al objeto del CONVENIO ESAL No. 002:
% |Reatizar reunkén. con Ja supervisibn del tunicipio por tof 2025 COLPCCITR7S55615 , cesponsabiidades v la )
21 mencs una’ (1) vez al mes, con el fin de verificar el desarolladas, se evidencia que la FUNDACION realizo Carpetas, docuimentos ¥ AZ « Secretarfa Juridica N6 REFERENCIA
desarolio del convenio y elaborar las actas  que| ” {Carpeta de Sequimiento al Convenio ESAL 002/2025)
docurmenten el estado, del mismo. una reunion cof el supervisor del Contrato para la
el mismo, verification  del cumplimlentn y ejeaxion  del
Convenio,
el
'[e acuerde™al objeto del CONVENIO ESAL No., 002-
2025 COLPCCNTR.7555619 , responsabiidades y la
22 I:Jrsmtari dl:h;r:ls mensucles & Informe final d:e 2 sobre las  actividades: Carpetas, documentos y AZ - Secretarla Jurklica NO REFERENCIA
del V‘ que desarrolladas, 'se evidencla 'que la FUNDACION (Carpeta de Sequimiento a} Convenio ESAL 002/2025)
+ presenta el forme de ejecucion No,03 para el " ) [
periodo en referencla. \
Permanecer a paz y saivo en €l pago de aportes al sistematDe acuerdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-
de seguridad soclal Integral, parafiscales, durante todo €l]2025 COL.PCCHTR.7555619 , responsabliidades y la I
23 tiempo de ejecucién del convenio y acreditar ese paz y|informacién suminisuada sobre las  actividades) Carpetas, documentos y AZ < Secretaria Juridica NO REFER:ENCIA
salvo cada vez que se o requiera el Municlplal x que Ja FUNDACION ha (Carpeta de Seguimiento al Convenio ESAL 002/2025) '
smrequkjmprcvbmbspagosue abdadoumplknlmmabacordadomdp&hdom
dispuesto en el artiolo 23 de la Ley 1150 de 2007. referencla.
Realizar los” 2 que se compromele con hDeacuerdo al objeto def CONVENIO ESAL No. 002-|
tackén de la 12 taiic a 2 del 2025 COL.PCCNTR.7555619, responsabilidades y fa
24 |Comvenlo, T2 cial hace paste ntegral B M e linformacin sumbnistrada sobre las_ activdades Carpetas, documentos y AZ - Secretasia Juridica NO REFERENCIA
! ' desamoliadas, se evidencla que la FUNDACION ha (Carpeta de Seguimiento af Convenio ESAL 002/2025)
ra:garalosmnscsapodadosporiamudad,bs,cosms dado cumplimiento a lo acordado en el perkodo en
de Jos bienes y servicios que se compromete a apartar. referencia d
¢ : + !
G 1 debida confidenclandad res de" 1a]D% 2Uerdo al objeto de! CONVENIO ESAL Ho. 002- . Iy
2025 COLPCCNTR.7555619, responsabilidades y'la
documentacién y trémites realizados en cumplimlento delly e "o riierada sobes fas ac Carpetas, documentos y'AZ - Secrataria Juridica
25 °‘?J‘I:;d°' o d”:mm';" T P et desarrollaas, se evidencla que fa FUNDACION ha|  (Campeta de Sequiniento al Convento £5AL, 002/2025) NO REFERENCIA
pdb n su dado amnplimiento a ko acordade en el periodo en|
manipulacidn, referencia

C0O




De acverdo al objeto del CONVENIO ESAL No. 002-

Apodtar mensaimente 2] Superdsor del P‘"“‘““"“‘g 2025 COLPCONTR, 7555619 , responsabilidades y la

copla de los v del page de sobre fas  actividades Carpetas, documentos y AZ - 1
y AZ - Secretarla Juridica
26 mamd&wm ""‘:'n" saiud, p oneE desamoliadas, e evidencia que 12 FUNDACION (Carpeta de Seguimiento 2l Convenio ESAL 002/2025) NG REFERENCIA
V”:sg“ cuales deberén liquidarse con presenta el certificado de pago a. ks aportes 2
e pactadas. soclal ¢ P al mes da marzo.

De acuerdo al objeto de! CONVENIO ESAL No, 002+
2025 CO1.PCCNTR.7555619, responsabilfidades y la
Informacidn  suministrada  sobre  las  actividades|
desamrolladas, se evidencia que 1a  FUNDACION
- presenta un certificado bancario.

Acreditar una cuenta de ahomos con entidad financlera,
para realizar el paga acordado en ef convenia,

Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridica

27 (Carpeta de Seguimiento al Convento ESAL 002/2025) HO REFERENCIA

De actierdo al objeto det CONVENIO ESAL No, 002-
2025 CO1PCCNTR.7555619, responsabilidades y )
tas demds contempladas en ef articulo 5 de |a Ley 80 delinformacidn  suministrada sobre las  actividades| Carpetas, documentos y AZ - Secretaria Juridks NO REFERENCIA
28 1493, desarrcliadas, se evidencia que la FUNDACION ha|  {Carpeta de Seguimlento al Convenio ESAL 002/2025) !
dado cumplimiento & lo acordado en el periodo en
referencla.

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
frem = VALOR
AGHES AROOLA-MES-DIA
PENSION 202204 LI,
isa1uD 202505 20254)54)2 $7,210,300.00
ARL 2025-05 %925-05—02
m Nota: La supervisiéa realizd el proceso de verdficackdn de los aportes a seguridad social y ARL por parta del al periado cestificad

Firma:

SUPERVISOR (a) OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS GENERALES:
- Sin Observaciones »

NOMBRE: ./

CARGO: lDigité: Maryori Antonio Mendoza / Profesional de apoyo
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DESARROLLO SOCWL

Amnns: O

2025.02272 2 Cvansic
MmN

" ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL GUAVMARE

De: FUNDACION VISION COMPARTIDA
Para: SECRETARIA ADMINISTRATIVAY
Proc: ENTRADA DE SOLICITUDES

800103180-2

l

vo‘or‘ SIO’n
Pégina 1 de 102 g ompqrﬁdq
San José del Guaviare, 28 de abril de 2025
Doctor :
CARLOS ARTURO MENA MORENO
Supervisor

Secretaria Administrativa y Desarrollo Social
Alcaldia San José del Guaviare.

ASUNTO: INFORME DE ACTIVIDADES CONVENIO ESAL No. 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619
Cordial saludo Dr. Carlos Arturo Mena

Por medio de la presente nos permitimos hacer entrega del informe de actividades correspondiente a
30 dias en el periodo del 29/03/2025 al 27/04/2025 del CONVENIO ESAL No. 002-2025
CO1.PCCNTR.7555619, celebrado entre el Municipio de San José del Guaviare y la Fundacion Vision
Compartida Alternativas para el Progreso Social y Comunitario, cuyo objeto es “CELEBRAR UN
CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOCIDA IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION Y SERVICIO INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES A TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE
DEL GUAVIARE". '

Anexo los siguientes documentos:

Informe de actividades.

Registro Fotografico

Flujo de Recursos ejecutados a la fecha.

Factura Electronica

Certificacion de paz y salvo de seguridad social y aportes parafiscales.
Copia certificado de cuenta bancaria

Desprendibles de némina

Copia de los comprobantes de pago de seguridad social FUNVISCOM

VVVVVVYVYY

Agradezco |a atencion prestada a la presente.

Cordialmente,

N
i | W —

NDIVELSO
Re tan al
FUNVISCOM

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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INFORME DE ACTIVIDADES % :
CONVENIO ESAL No. 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 29 DE MARZO AL 27 DE ABRIL DE

2025
[ CONVENIO ESAL No. 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 ]
CONVENIO ESAL No. 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619
LOCALIZACION SAN JOSE DEL GUAVIARE.
EJECUTOR FUNDACION VISION COMPARTIDA
ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y
COMUNITARIO- -
PLAZO DE s . g
EAECUGIBN TR OCHENTA Y CUATRO (84) DIAS
PERIODO DEL
ERESERTE INECREE 29 DE MARZO AL 27 DE'ABRIL DE 2025
; TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES
Xgh?,';;g”‘" OCHOCIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS
TREINTA Y CUATRO PESOS ($ 316,813,734.00).
b $ 113.127.102,14
TIEMPO EJECUTADO i :
AL INFORME Treinta (30) dias
TIEMPO EJECUTADO .
A LA FECHA Sesenta (60) dias
PORCENTAJE
EJECUTADO A LA 71,42%
FECHA
VALOR A PAGAR EN &
EL PRESENTE $113.127.102,14=
INFORME
AMORTIZACION $ 22.629.552,43=
ETO

raean N A $ 90.497.549,71=

Dentro del convenio ESAL No. 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619, que se lleva a
cabo entre el Municipio de San José del Guaviare y la Fundacién Visién Compartida
Alternativas para el Progreso Social y Comunitario y cuyo objeto es "“CELEBRAR UN
CONVENIO DE ASOCIACION CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOCIDA IDONEIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION Y SERVICIO INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES A TRAVES DEL HOGAR AMIGO HOGAMI DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE
DEL GUAVIARE’, con periodo de ejecucion del 29 de marzo al 27 de abril de 2025
correspondiente a treinta (30) dias.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27- 54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida o E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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En él se detallan las actividades planeadas, coordinadas y ejecutadas, en las
condiciones de calidad y efectividad que sefiala la obligacion contractual y para la
cantidad de beneficiarios internos que sefiala dicho convenio.

Se da respuesta a cada una de las obligaciones exigidas en el contenido del
contrato y se detalla en cuadro el flujo de los recursos ejecutados en el suministro
de cada uno de los items que sefiala el convenio.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES

1. Ejecutar el convenio de acuerdo con el plazo
establecido, bajo las condiciones econdmicas,
tecnicas y financieras estipuladas en las clausulas
correspondientes y de acuerdo con su propuesta,
estudio previo y demas documentos contractuales,
los cuales hacen parte vinculante del convenio.

FUNVISCOM viene ejecutando el convenio
cefiido a las diferentes condiciones
contractuales establecidas desde el estudio
previo. Asi mismo dando cumplimiento a la
propuesta planteada para la oferta y la cual se
escogié por la entidad para llevar a cabo el
convenio actual.
Para tal fin, se mantiene registro de Ia
operatividad, facturas electronicas de
proveedores, gastos operacionales tales como:
pagos de ndmina, planillas de aportes a
seguridad social. Entre otros documentos de
vital importancia para la ejecucion del convenio.

2. Garantizar a los treinta y ocho (38) adultos
mayores la atencién de manera permanente en las
instalaciones del Hogar Amigo HOGAMI o las
determinadas por la Administracion Municipal
durante las 24 horas, prestando los servicios de:
preparacion de alimentos ( Desayuno, Media
mafiana, almuerzo, media tarde y cena), lavado de
ropa, dotacion de implementos y elementos de
aseo, enfermeria, aseo, limpieza de las
instalaciones, transporte, y acompafamiento,
disponiendo para tal fin del personal idéneo para el
desarrollo de cada una de las actividades, las
cuales se deben llevar a cabo en la cantidad,
calidad y forma establecida en la propuesta
presentada, que hace parte integral del presente
contrato.

Para dar cumplimiento de la obligacion
contractual se dispone de una planificacion y
organizacion asi:

Horarios de alimentacion

06:00 a.m. Tinto o Aromatica

07:30 a.m. Desayuno

10:00 a.m. Refrigerio Media Mariana
12:00 M Almuerzo

02:30 a.m. Refrigerio Media Tarde
04:30 p.m. Cena

Todo ello, siguiendo las instrucciones
impartidas por la profesional de nutricién que
labora para FUNVISCOM, quien hace

seguimiento al nivel calérico de cada uno de los
menus y quien de igual manera mantiene el
rastreo sobre el aporte alimenticio a cada uno
de los beneficiarios.

Se garantiz6 el servicio de lavanderia: todos los
dias el personal pasa por las habitaciones en el
horario de 6am para recibir la ropa,
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posteriormente se lleva a la zona de lavado y se
procede a su proceso de desinfeccion, secado,
planchado y entrega nuevamente a cada uno
de los Adultos Mayores en horas de la tarde.

En diferentes turnos y garantizando el aseo de
las instalaciones del Hogar HOGAMI se cuenta
con presencia del personal de aseo entre las
5am hasta las 6pm, con turnos debidamente
organizados, manteniendo espacios
desinfectados e higienizados.

Todos los dias se debe realizar aseo a cada
habitacion y lavado general a los bafios. Asi
mismo se realiza limpieza de areas de oficina,
pasillos, salas de star, comedor y barios
externos.

Cada 15 dias se realiza jornada de aireo de
colchones y limpieza de tablas de las camas
con productos de limpieza fabricados con
componentes no nocivos para la salud humana,
en este tipo de jornadas se busca aumentar el
control de plagas.

El lavado de techos, asi como de ventanas y
paredes se realiza frecuentemente a fin de
mantener ambientes acogedores, limpios y ’
visiblemente agradables. g

Limpieza de canales y tuberias de desaglie de
aguas lluvias a fin de permitir la correcta
circulacién de estas.

Se tiene disponibilidad de transporte para el
desplazamiento de los adultos mayores a las
distintas citas de medicina general, con
especialista, examenes de laboratorios,
examenes especializados, rayos x, reclamacion
de medicamentos y en general todo tipo de
diligencia médica.

Se garantizan los viaticos para el traslado y
acompafiamiento a las remisiones por
especialista a los distintos centros médicos del
pais.
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La némina para el funcionamiento del Hogar
HOGAMI y la atencién integral de los 38 adultos
mayores internos la integra: 3 operativas en
cocina, 2 operativas en aseo, 1 operativa en
lavanderia, 5 auxiliares de enfermeria y 1
profesional psicologia.

En el Hogar HOGAMI, el personal de
enfermeria, de manera permanente brinda a los
adultos mayores atenciones especiales; tales
PN como, supervisar la salud de los adultos
mayores sanos o enfermos y ayudarlos en
todas sus necesidades basicas para asi
mantener su salud y velar por su bienestar.

Diariamente se realizan una serie de funciones
con los adultos mayores, tales como
acompafiar en las brigadas médicas, realizar
curacion a las heridas del adulto mayor, realizar
el lavado y desinfeccion de las copas donde se
administra los medicamentos.

Se encargan de la limpieza y desinfeccion de
sillas de ruedas y lavado y desinfeccion de
chanclas de los adultos mayores para prevenir
gérmenes y bacterias; y asi mantener una
buena higiene para no provocar problemas en
o su salud.

El personal de enfermeria también se encarga
de agendar turnos para autorizaciones, se hace
servicio de aseo corporal, cambio de ropa y
pafales de forma permanente a pacientes con
total limitacién fisica y mental, se realiza toma
de control de signos vitales para informarnos
sobre el estado de salud del adulto mayor, se
realiza corte y elaboracién de material (gasas,
torundas, apésito) que son utilizadas como
compresas y vendajes para cubrir, proteger y
limpiar las heridas, realizamos procedimientos
clinicos menores: cambio de sonda, cambiar
pafnales, curaciones, inyectologia, terapias
fisicas, Etc. Para mantener la salud estable.

En cuanto a la alimentacion se organiza
oportunamente el comedor y se entrega a los
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adultos mayores internos desayuno, almuerzo,
cena y refrigerios; ayudamos al adulto mayor a
alimentarse cuando se encuentra enfermo o
con discapacidad y se proporcionan alimentos
nutritivos.

Diariamente se debe tender y desinfectar
camas para cubrir necesidad basica de
aseo/higiene, eliminando sudor y secreciones
para evitar bacterias y hongos, también
colocamos toldillos para prevenir y mitigar la
transmision de enfermedades por picadura de
mosquitos como: malaria, dengue y fiebre
amarilla en los adultos mayores.

También se realiza acompafiamiento a citas
médicas, tanto en las diferentes instituciones de
salud de la ciudad como en las remisiones por
especializaciones a otras ciudades del pais.

3. Garantizar el servicio diario de alimentacion a los
cuarenta y cinco (45) adultos mayores externos,
incluye (desayuno, almuerzo y cena).

A los 45 adultos mayores en modalidad externa,
FUNVISCOM se les garantiza la atencién
alimentaria en las instalaciones del Hogar
Amigo HOGAMI.

Sus raciones alimentarias son entregadas con
el siguiente horario:

07:30am Desayuno
11:30 am Almuerzo
4:30pm Cena

La preparacion de los alimentos se realiza con
la mas alta rigurosidad higiénica y acorde a la
recomendacion de las autoridades
competentes tanto nutricionales como de

higiene.

4. Realizar articulacién con el profesional de atencién Psicosocial (Psicélogo) en el
desarrollo de las actividades de capacitacion, atencion y seguimiento a casos especiales
que se realizan con los adultos mayores atendidos a través del Hogar Amigo Hogami, las
cuales deben estar orientadas a: a) Fortalecer la personalidad y capacidad de los adultos
mayores, de asumir con responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes. b) Formacién
ética y moral, que permita fomentar la practica del respeto a los derechos humanos. c)
Fomentar en la Institucion el fortalecimiento de los principios, valores de la participacién y
organizacion ciudadana, estimulando la autoestima y el derecho a la vida. d) Crear y
fomentar una conciencia de solidaridad hacia el adulto mayor a nivel Municipal y
Departamental. e) Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos
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étnicos. f) Desarrollar y estimular el espiritu de conservacion, proteccién y recuperacion de
los recursos naturales y bienes comunes. g) Prever, planear y programar en forma integral
las actividades que se realizaran en el transcurso del afio en el Hogar con miras a lograr las
metas de cada proyecto y la integracién de la comunidad geriatrica. h) Brindar oportunidad
a cada una de las personas mayores para que se desempefie libremente en forma 6ptima,
logrando estimular y orientar sus aptitudes y actitudes en su proyecto de vida diaria. i)
Incentivar y estimular en las personas mayores sus habilidades y capacidades artisticas
mediante programas de orientacion musical, danzas y expresion plastica, corporal y verbal
con métodos ludicos y terapéuticos. Participacion activa en los Comité de Adulto Mayor y en
las actividades programadas por la Entidad Territorial.

EJECUCION DE ACTIVIDADES

A. Fortalecer la personalidad y capacidad de los adultos mayores, de
asumir con responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes.

Se realiza actividades como puntilismo, juegos de agilidad y velocidad de
procesamiento, juegos de mesa, colorear dibujos, actividades con pintura, baile,
entre otros. Esto ayuda a fortalecer las habilidades, capacidades, autoestima y
creatividad de los adultos mayores beneficiarios del HOGAMI.

Se realiza charlas de sensibilizacién con respecto al manual de convivencia,
comportamiento y respeto entre compareros, derecho a salidas, derecho a
realizar actividad fisica y sus beneficios. Asi mismo se incentiva a los adultos
mayores del HOGAMI la autonomia a través del cumplimiento de
responsabilidades.

B. Formacion ética y moral, que permita fomentar la practica del respeto a
los derechos humanos.

A través de charlas individuales y actividades integradoras, con los adultos
mayores se promueven el respeto, la tolerancia, las relaciones interpersonales, la
comunicacién asertiva, la comprension y la escucha activa, lo que mejorando la
calidad de vida de los adultos mayores beneficiarios del HOGAMI.

C. Fomentar en la Institucion el fortalecimiento de los principios, valores
de la participacion y organizacién ciudadana, estimulando la autoestima y
el derecho a la vida.

Este mes de abril se implementan actividades que estimulan la participaciéon de
los adultos mayores en la elaboracion de la decoraciéon de las instalaciones del
hogar y asi los adultos mayores aprendan a convivir con los demas, también les
permite desarrollar la empatia, el respeto, la tolerancia y el trabajo en equipo,
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fortaleciendo la autoestima, la autonomia y sensacién de inclusion, de los adultos
mayores dentro del HOGAMI.

D. Crear y fomentar una conciencia de solidaridad hacia el adulto mayor a
nivel Municipal y Departamental.

Este mes de abiril, hicieron presencia en el centro de atencion integral al adulto
mayor - HOGAMI, instituciones como el SENA y personal civil que realizo labor
social con los adultos mayores; realizaron diferentes actividades lGdicas, de
recreacion y jornadas de peluqueria; los cuales contribuyeron positivamente en el
fortalecimiento de la autoestima y la creacién de vinculos sociales de los adultos
mayores.

E. Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos
étnicos

Desde el area psicosocial se desarrollaran actividades que fomentan la apertura
a hacia la diversidad cultural de los beneficiarios del centro de atencién integral al
adulto mayor - HOGAMI, A través de actividades de preguntas abiertas realizadas
a los adultos mayores, para lograr esto se cred un cuestionario de 20 preguntas,
las cuales permitiran que los adultos mayores se expresarse libremente,
recuerden sus memorias, se identificar creencias, gustos, tradiciones vy
costumbres de los adultos mayores.

F. Desarrollar y estimular el espiritu de conservacion, proteccion y
recuperacion de los recursos naturales y bienes comunes.

Desde el area psicosocial, con apoyo del area de enfermeria, se dio inicio a la
redecoracion de los espacios y areas comunes, fomentando la participacion de
los adultos mayores en la realizacion de las decoraciones, apoyo en la
elaboracién de flores, pintura y pegado de los nombres elaborados en fomi. Con
el fin de velar por el bienestar fisico y mental de los adultos mayores.

G. Prever, planear y programar en forma integral las actividades que se
realizaran en el Centro Integral del Adulto Mayor con miras a lograr las
metas de cada proyecto y la integracion de la comunidad geriatrica.

-Se articula con cada una de las areas que conforman el HOGAMI, con el fin de
fortalecer el bienestar, integridad del adulto mayor, una atencién oportuna.

e Se sigue implementado el cumplimiento al manual de normas y
compromisos de convivencia de la poblacién beneficiaria del HOGAMI.
e Horarios establecidos de atencién durante la jornada 24 horas.
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Se establece por medio de carteleras los horarios, donde le permite a los
adultos mayor generar habitos, fortalecer disciplina dentro de su etapa.

e Personal profesional y capacitado para el trabajo desde las diferentes
areas.

e Atencion psicosocial: Individual y grupal

e Atencion Fisio-Terapéutica

e Atencion en enfermeria.

e Realizacidén de tramites para la atencién en salud.

e Actividades recreativas y de atencion al Adulto Mayor

m e Visitas al HOGAMI, por parte de familia extensa o conocidos de los adultos

mayores.

e Actividades psicopedagdgicas de forma individual y grupal en estimulacion
cognitiva-sensorial
Atencidn Psicoorientacién

e Sensibilizacion a familiares y amigos de los adultos mayores, acerca de la
importancia de las vivistas; (contribuye a la calidad de vida en la ultima
etapa del ciclo vital humano, goce de un 6ptimo estado de salud mental,
por medio de la confianza, acomparfamiento, comunicacién, acciones de
carifio, conllevando al adulto mayor a una ejecucién de estimulacion
cognitiva permanentemente).

e Reuniones permanentes de evaluacién con los equipos de trabajo.

e Ejercicio fisico adaptado a las necesidades y caracteristicas de la
persona.

e Se proyecta la recoleccion de las donaciones.

N e Se realiza propuesta a la administracion del fortalecimiento del

autocuidado al adulto mayor. (fortalecer entregas de medicamentos a
adultos mayores que presenten dificultad de recordar horarios especificos
para la toma de medicamentos).

e Implementacién de estrategias que contribuyen a la buena presentacién e
higiene de los adultos mayores (uso de baberos para adultos mayores en
la hora de consumir su respetiva alimentacion).

e Se implementa y fortalece estrategias que contribuyen al bienestar del
adulto mayor (arreglo de traje, sandalias y toalla en sus pies)

Estas actividades han contribuido:

e Fortalecimiento del derecho a la vida, diversidad cultural, integridad del

‘ adulto mayor.

e Promocién a pausas activas con el fin de prevenir cuadros de depresion,
ansiedad y estrés.

e Estimular el sentido de pertenencia por la institucién, libertad y autonomia.
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e Fortalecer la inclusién social, con el propésito de reducir el aislamiento
social.
Fortalecimiento de las redes de apoyo.
Fomentar actividades que vigorizan la calidad de vida, por medio de una
atencion oportuna de parte de las diferentes areas, permitiendo un
envejecimiento activo y saludable.

e Prever, planear y programar en forma integral estrategias encaminadas al
bienestar del adulto mayor.

e Priorizar el bienestar del adulto mayor, ejecutar herramientas estimulacion de
las funciones cognitivas (memoria, atencion, concentracién, pensamiento, ‘
percepcion, lenguaje y psicomotricidad)

H. Brindar oportunidad a cada una de las personas mayores para que se
desempeine libremente en forma optima, logrando estimular y orientar sus
aptitudes y actitudes en su proyecto de vida diaria.

A través de la escucha activa y actividades realizadas se logra la participacién de
los adultos mayores beneficiarios del HOGAMI, teniendo en cuenta las peticiones
de los adultos mayores se implementé con colaboracién del area de fisioterapia y
psicologia actividad fisica al aire libre; también se motivé a los adultos mayores a
seguir desarrollando su autonomia a través de diferentes actividades internas
dentro del hogar.

l. Incentivar y estimular en las personas mayores sus habilidades y
capacidades artisticas mediante programas de orientacion musical, danzas
y expresion plastica, corporal y verbal con métodos ludicos y terapéuticos.

Desde el area de psicologia y enfermeria se apoyé a Los adultos mayores
beneficiarios del centro de atencién integral al adulto mayor - HOGAMI, en la
elaboracion de decoraciones para el hogar, recibieron visitas de entidades
externas, que ambientaron con musica, realizaron actividades ludicas,
manualidades y rifas que estimularon la participacion de los adultos mayores, al
igual se realizaron actividades de ejercicio fisico al aire libre en el parque de la
vida y actividades con globos y de baile que estimularon la motricidad, la
autoestima, la creatividad, el equilibrio, entre otras.

5. Para el cumplimiento de cada una de las | Se ha venido garantizando la disponibilidad de
actividades de atencion integral a los adultos | implementos de aseo personal, necesarios para
mayores Y la operatividad del Hogar Amigo Hogami | su bienestar y correcta socializacién e higiene.
del municipio de San José del Guaviare, debe
garantizar la disponibilidad de los elementos cuya
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definicion técnica y cantidades seran las | Asi mismo se mantiene la dotacidon en
especificadas en la minuta del CONVENIO ESAL | enfermeria de la cual se detalla en los items de
N0002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 desde el item | atencidén primaria en salud, ademas de otros
1 al item 88 implementos necesarios para garantizar el
bienestar integral.

Se mantiene en stop el suministro de cada uno
de los implementos que sefala el cuadro de
items. Asi mismo permanece en total rotacién
para su correcta distribucién en condicion de la
necesidad emergente de cada uno de los
beneficiarios del convenio

Con estos elementos se logra garantizar el
bienestar en salud, prevencién y curacién que
surge en el transcurso del desarrollo diario de
vida de cada uno de los beneficiarios internos,
asi mismo su aseo personal, el aseo del hogar
en toda su instalacion, el archivo y organizacién
de documentacién necesaria, la alimentacién y
el personal en las condiciones que exigen la
obligacién contractual del presente convenio.

De igual manera se garantiza el personal tanto
en el area de psicologia (1 persona) como en el
area de enfermeria (5 personas) y personal
operativo (6 personas).

Todo lo anterior en funcién de la garantia en la
calidad del servicio desde la ejecucion en el
Centro de Atencién Integral al Adulto Mayor
HOGAMI de los treinta y ocho (38) internos
reflejado en: preparacion y entrega de
alimentos, lavado y mantenimiento de prendas
de vestir, entrega de elementos de aseo
personales, suministro de insumos para manejo
y tramitologias administrativas, seguimiento y
radicacién de procesos quirtrgicos, articulacion
de jornadas de atencién médica, odontolégica y
especializada, entrega de materiales e insumos
propios de enfermeria a la vez medicamentos
no contemplados en el plan obligatorio de
salud, supervision y acomparfamiento a los
adultos mayores a citas médicas, examenes de
laboratorios clinicos, consultas especializadas,
terapia fisica y demas valoraciones solicitadas.
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De igual manera en el suministro de
implementos de aseo para la limpieza vy
embellecimiento de las instalaciones. Asi
mismo la atencién alimentaria a los cuarenta y
cinco (45) externos.

6. Informar oportunamente a la Administracion
Municipal cualquier novedad que se presente y
afecte la eficiente ejecucion del contrato.

Se permanece en comunicaciébn con las
distintas secretarias municipales.

7. El contratista debera garantizar para la ejecucion
del contrato la provision bienes y servicios por parte
de poblacién en pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de reintegracion
0 reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional. Esta provision debe establecerse en
un porcentaje no superior al 10% ni inferior del 5%
de los bienes y servicios requeridos para la
ejecucion del contrato.

Se expide certificacion firmada por el
Representante Legal en la cual damos fe del
cumplimiento con esta obligacién contractual y
se anexa al presente informe, asi mismo se
archiva en contabilidad interna de la fundacién
las cuentas de cobro de los productos
adquiridos esta poblacién.

8. Adelantar todas las gestiones necesarias para la
ejecucion del convenio en condiciones de
eficiencia, oportunidad y calidad, y de acuerdo con
las especificaciones exigidas por el MUNICIPIO.

FUNVISCOM a través de su area administrativa
cuenta con una planificacion, organizacion,
coordinacion y control de procesos que
garantizan el funcionamiento de cada uno de
los componentes en beneficio de la calidad de
vida de cada uno de los beneficiarios, asi como
de la planta fisica y el personal laboral.

9. Avisar al MUNICIPIO dentro de las veinticuatro
(24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna
o debida ejecucion del contrato o que puedan poner
en peligro los intereses legitimos del MUNICIPIO.

Se tiene mantiene pendiente la obligacion
contractual sin ser necesario ejecutarla, ya que
se cuenta con la atenciéon oportuna y debida a
los beneficiarios del programa sin poner en
riesgo los intereses legitimos del municipio.

10. Ejecutar el objeto del presente contrato en los
plazos establecidos, bajo las condiciones
economicas, técnicas y financieras estipuladas en
las clausulas correspondientes y de acuerdo con su
propuesta y la solicitud de cotizacion o pliegos de
condiciones los cuales hacen parte vinculante del
contrato.

El presente informe del periodo es una prueba
del cumplimiento en la ejecucién del convenio
de acuerdo con el objeto y bajo las condiciones
econdémicas, técnicas y financieras en
concordancia con la propuesta y pliegos de
condiciones que hacen parte vinculante del
contrato.

Se mantiene registro de facturacion de compras
para cada uno de los items que garantizan la
atencién y el bienestar de los Adultos Mayores
del HOGAMI.

Se realiza pago de némina electronica a cada
uno de los trabajadores que operan en el
desarrollo del programa, asi como el pago de

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
wiww.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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los aportes de seguridad social seguin exige la
ley.

Se cuenta con un registro fotografico que
evidencia el avance y ejecucién de un gran
namero de actividades. Asi mismo se lleva la
organizacion de cada uno de |los
procedimientos e historiales de los Adultos
Mayores.

De igual manera se realiza el pago de retencién
en la fuente en los plazos previstos, sobre las
compras realizadas y se mantiene registro
sobre ello.

11. Proveer los bienes y servicios, de éptima
calidad y de conformidad a las normas técnicas y
de calidad del producto o servicio.

Se garantiza el suministro tanto de bienes,
como de servicios de acuerdo con las
condiciones de calidad exigidas en cada uno de
los items del convenio.

Las especificaciones técnicas y de calidad de
cada producto o servicio se verifica en el detalle
de las facturas expedidas por las empresas
encargadas de su distribucion en el
departamento.

12. Avisar al MUNICIPIO, dentro del dia habil
siguiente a conocida su existencia, la causal de
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

No aplica al presente informe, sin embargo, se
mantiene atento a cualquier tipo de novedad
que impacte esta obligacién.

13. Garantizar |a calidad del servicio a prestar.

FUNVISCOM ha planteado en sus politicas
institucionales unos indicadores de eficiencia y
calidad éptimos, pues a partir de ello se logra
mantener el buen nombre como organizacién y
permite la reconstruccion de tejidos sociales en
la poblacién vulnerable para la cual se ejecuta
el contrato, para lograr estos objetivos se hace
necesario garantizar una prestacién de servicio
de la manera mas optima.

14. Suministrar los servicios y elementos
relacionados en el estudio previo de acuerdo a sus
especificaciones o sus equivalentes, garantizando
el éptimo cumplimiento.

FUNVISCOM cumple con esta obligacién
exigiendo en cada uno de los producto y
servicios el cumplimiento de la normatividad de
higiene, asi como de los estandares aprobados
en la normatividad vigente del pais y a nivel
regional.

15. Acatar fodas las instrucciones o
recomendaciones impartidas por el Supervisor.

Se reciben las sugerencias de la supervision del
convenio y se llevan a cabo las mejoras
necesarias.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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16. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales.

La Fundacién Vision Compartida garantiza
mediante su experiencia, que se sigue
actuando con lealtad y buena fe. De igual
manera se mantiene archivo de los productos
adquiridos en sus cantidades y caracteristicas.
Asi mismo se refleja en los beneficiarios la
satisfaccion por el servicio de calidad recibido

17. Llevar un registro del avance del programa, del
personal y de los equipos empleados.

FUNVISCOM garantiza cada uno de los
servicios y elementos tal como se exige en el
pliego contractual, del mismo modo mantiene
archivo de facturacion legal seglin la
normatividad nacional, de cada uno de los
items contratados, del mismo modo se
mantiene el pago de planillas de seguridad
social de cada uno de los integrantes del
personal, se paga nédmina electronica; la cual es
reportada ante la DIAN y se evidencia
trazabilidad en las cuentas némina de cada
trabajador, se entrega su dotacién adecuada.

18. Verificar y asegurar que el personal para su
proteccién mantenga durante el tiempo de trabajo
una dotacion adecuada a la labor desempefiada,
asi como los elementos de seguridad industrial
necesarios para la ejecucion de sus actividades.

FUNVISCOM cuenta con una profesional en
Seguridad y Salud en el Trabajo que de manera
frecuente se percata de que el personal haga
uso de estos elementos, asi mismo capacita al
personal en cuanto a riesgos y la aplicacién de
pausas activas.

19. Dar cumplimiento al dispuesto en el articulo 55
de la Ley 962 de 2005, en lo referente a las
condiciones de higiene y seguridad.

Articulados con la Secretaria de Salud
Municipal se ha mantenido el ajuste en cada
uno de los escenarios y procesos a la
normatividad vigente de higiene y seguridad,
garantizando bienestar y buenos ambientes.

20. Velar por las buenas condiciones de aseo y
seguridad de cada una de las areas.

Asi como se garantiza el suministro de
elementos de aseo para las instalaciones del
HOGAMI, asi mismo se instruye y capacita al
personal para que mantengan todas las areas
en perfectas condiciones de salubridad e
higiene.

21. Realizar reunion con la supervision del
Municipio por lo menos una (1) vez al mes, con el
fin de verificar el desarrollo del convenio y elaborar
las actas que documenten el estado del mismo.

Se realizan reunién con Supervisor en la cual
se sienta un acta verificando el desarrolio del
presente convenio, asi mismo, se reciben las
sugerencias a las que hay lugar y se plantea
una mejora.

22. Presentar informes mensuales e informe final
de la ejecucion de sus actividades, y extraordinarios
que se le soliciten en desarrollo del convenio.

La presente es una prueba del cumplimiento de
esta obligacién, pues en ella se efectia la
relacion de lo ejecutado.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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23. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes
al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, durante todo el tiempo de ejecucion
del convenio y acreditar ese paz y salvo cada vez
que se lo requiera el Municipio, por cuanto es un
requisito previo para los pagos de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Tal como se evidencia en soportes anexos al
presente informe, se realizan los pagos de
seguridad social de los 12 trabajadores por
medio de la plataforma APORTES EN LINEA,
permaneciendo a paz y salvo con esta
obligacién.

24. Realizar los aportes a que se compromete con
la presentacion de la propuesta técnica para la
firma del convenio, la cual hace parte integral del
convenio, sin cargar a los recursos aportados por la
entidad, los costos de los bienes y servicios que se
compromete a aportar.

No aplica. No se encuentra dentro del proceso
del convenio.

25. Guardar la debida confidencialidad respecto de
la documentacion y tramites realizados en
cumplimiento del objeto del convenio, entendida por
tal, no solo no hacer publica dicha informacién sino
ademas su adecuada manipulacion.

Se mantiene la adecuada manipulacion de la
informacion y documentaciéon que se tramita
con la entidad.

26. Aportar mensualmente al Supervisor del
presente convenio, copia de los comprobantes del
pago oportuno de los aportes al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales. Los cuales deberan liquidarse con base
en los honorarios mensuales pactados.

En anexo se suministra cada una de las
planillas que genera aportes en linea en la cual
se evidencia el pago de seguridad social en
salud, pensiones, riesgos laborales y demas
parafiscales, los cuales se derivan de la
contratacion del personal especificado tanto en
la propuesta como en la minuta del contrato del
convenio.

27. Acreditar una cuenta de ahorros con entidad
financiera, para realizar el pago acordado en el
convenio.

Cuenta de Ahorros Bancolombia No. 629-
000064-94 a nombre de FUNDACION VISION
COMPARIDA ALTERNATIVA CONVENIO 002-
2025

28. Las demas contempladas en el articulo 5 de la
Ley 80 de 1993.

Se garantiza cada una de las obligaciones
contractuales y FUNVISCOM mantiene cada
uno de los soportes y registros del cumplimiento
cabal en cada rubro e item, si se llegase a
requerir por parte del supervisor estamos
dispuestos a generar copias de la informaciéon
detallada.

Todo esto con el fin de dar cumplimiento a las
obligaciones contractuales, como a |la
construccion de un mejor tejido social en las
comunidades beneficiarias por este programa.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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A

Actividad: est:mulacuén cognitiva velomdad de procesam|ento para adultos

mayores.

Actividad: reconociendo las emociones en los adultos mayores

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Acthad punttlhsmo (pacnencna creatividad, y habmdades motoras) én los adultos
mayores.

Actividad: lanzamiento de pimpones (estimula la motricidad, la coordinacion
aumenta la movilidad articular, mejora el equilibrio, mejora la socializacion, entre
otras).

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27 54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Actividad con pintura (estlmula ambos hemlsferlos del cerebro el Iado IOgICO y
racional, la creatuv:dad y las emocmnes)

Actividad: colorear (ayuda a estlmular el cerebro allvua e| estrés, y mejora la
calidad de vida).

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
w.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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)
Actividad con globos: mejora la coordinacion, la atencion, la psicomotricidad y la
conciencia corporal en los adultos mayores.
m

Actividad decorativa: elaboracion de flores para decorar y mejor
HOGAMI.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20 No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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X

Actividad de baile: niejora la capacidad ffSica y rhental de los“;dultos mayores.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095~ (608)6262694
www fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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A et
Estimulacién cognitiva (ajedrez)

Juego de rana: mejora la coordinacién el equilibrio y la movilidad en los adultos
mayores.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
vwawfundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Elaboracwn de nombres en fomi.
115 -! ‘_ " %

poyo en la eucaristia de domingo de ramos

:
A

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20* No 27-54 Barrlo Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
0 E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Apoyo en la eucaristia del jueves santo: la Sena del Sefior.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20" No 27-54 Bamo Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
viviv. fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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}-\poyo en jgrnada de eg|uq'uerié‘ (estudiantes del SENA)

% I

Apoyo en reunion de socializacién del manual de convivencia del HOGAMI.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Visita a adulto mayor (Maria Domiga Gutiérrez).

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Caile 20" No 27-54 Barrlo Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
ww.fundacior 0 E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia



vo\‘o“‘ Slén
Pagina 27 de 102 z ompartida

w
¥

N # \ <

Estimulacion de la autonomia en el adulto mayor.

das de vestir a

Apoyo en entregaaé pren .édhltos mayores.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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FUND,

actividad f|S|ca Sy

Apoyo en afiliacion a Ié 'EPS del adulto mayor (Arcadio Bravd.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
\ acionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Traslado y acoﬁbaﬁamiénfo a cité‘d‘e cirugia gene;al en el hospital el dia 18-4-
2025

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
wiwvw fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Asistencia en el vestido de los pacientes discapacitados

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 207 No 27-54 Barrio Dalel Bardn - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Visita a pacientes en hospitalizaciéon

Traslado de paCiente en ambulancia al servicio de urgencias

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Bamo Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Solicitud de citas medicas

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Sion
ompartida

Calle 20* No 27 54 Bamo Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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Trasporte y acompafiamiento al paciente primitivo Garcia en servicio de taxi a cita en
angiografia para toma de monitoreo de tension arterial el dia 31/3/24

Transporte y acompafnamiento a pacientes a citas programadas en Villavicencio

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
ncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Transporte y acompafiamiento a los pacientes pablo G6mez y Erasmo Bermudez a la
clinica angiografia de Colombia en la ciudad de Villavicencio a citas programadas con
especialista en cardiologia el dia 10/4/25

L 1 '&', o X
¥ &=\ oae

Transporte y acompaﬁaminto al pacierifé 'pé'bllo Gémez ala EE RED DE SERVICIOS
DE PRIMER NIVEL a cita de 1 vez con odontologia el dia 15/4/25

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

ompartida

Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
wivw. lundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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FUNDO,

- Admin‘istréci’()n de medicauﬁto por via oftalmica

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Nelg)
ompartida

Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundaciony compartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia



Pagina 36 de 102

Admlnlsrcién de medicamentos por via oral

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Sion
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Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Administracion de medicamnt por via inhalatoria

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Asistencia en el vestir del adulto mayor discapacitado

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

.|
1 R

Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
o E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Asisténa en la alimentacion del adulto mayor.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

sion
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Toma y registro de glucometrias a los pacientes discapacitados
<

‘ TR « ?
Cambio de sonda actividad realizada cada 15 dias

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barno Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
o E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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~ Corte y Iimieza de ufias

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20" No 27-54 Bamo Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
ww . fundacic oncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com  Yopal, Casanare - Colombia
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0 RUEVA CLUINICA

LA GRAMA

Acompafiamiento y transporte al pamente en cita oftélmlca de (Iaser) en Vlllawcencm el

dia 01/04/25

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
v.fundacion icompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Tra;porte y acompanamiento al paciente a cita de EKG 5963 X, el dia 03/04/25 en el
HSJG

Transporle y acompaﬁamlento a retlrb de nﬁomtoreo de tension arterial de 24 horas en
angiografia el dia 02/04/25

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20" No 27-54 Bamo Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Transporte y acompafiamiento al paciente para la instalacion de su equipo de monitoreo
de 24 horas el dia 02/04/25

Transporte y acompaﬁé?hléhto a los pacientes a cita de odontolgia el dia 02/04/25 en Ia
ESE del primer nivel.

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Caile 20° No 27-54 Bamo Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
o E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Transporte y acompaﬁém!eto I paciente a cita de mdncunué'g”eneral ei dia
16/04/25 en el HSJG
T Lty
’ 3
~

Se realiza lavado de Sillas de ruedas

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www . fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Organizando enfermeria

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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n—




ision
ompartida

FUND,

Pégina 47 de 102

S

Entrega de Iaboratoriosg

o

Toma de signos vitales

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Transporte y acompafiamiento a pacientes en servicio de taxi. Cita de medicina general el dia
25/03/25

"-\T \!h

S

Tranépdrte y acompéﬁamientoz citas de control con MG a los pacientes: José del
Carmen, Primitivo y Pablo, en la ESE de primer nivel desde las 3:00 pm el dia 25/03/25

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27 54 Barno Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
ww. 1cion compartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Transporte y acmbaﬁamiento de paciente al retiro de monitoreo 24 horas en ANGIOGRAFIA a las
7:00 am el dia 2/04/25

Transporten y acompafiamiento de paciente a TAC de craneo en CMG a las 9:00 am

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www . fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Transporte y acompafiamiento de pacientes: Lorenzo y reinaldo a cita de Ml a las 12:30 el
dia 151195125 . -

B

las 12:15 el dia 19/04/25

Transporte y acompanam!ento dei pacnente Primitivo al HSG a cita de C|rug|a general a
ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20“ No 27 54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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FLUJO DE RECURSOS EJECUTADOS EN LAS ACTIVIDADES DE ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DESDE EL 29 MARZO AL 27 DE -
ABRIL DE 2025

ITEM

Detalle

Unidad
de Cant x Vr

Medida 30 dias promedio

%
Iva

Vr. Total

MATERIAL PARA CURACIONES

PARA LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD.

Guantes esteriles de cirugia - Latex Mdxima
Calidad AQL 1.5 Envasados en sobre termo
sellados de facil apertura aséptica.

Excelente resistencia a la puncién y a la
rotura caracteristico por su impermeabilidad,
estabilidad y duracioén.

Dedos curvados, pulgar hacia la superficie de
la palma de la mano.

Dedos nivelados polvoreados

El pufio reforzado minimiza el deslizamiento,
mejora la resistencia y facilita el
revestimiento del guante.

Forma anatdémica (derecho - izquierdo), con
reduccién fatiga de pulgar.

Texturizado en la palma y dedos, con doblez
en el pufio y reforzado.

Biodegradables.

Caja por 50 pares

Material: Latex de caucho

Color: Blanco

Caja x 50

pares 24,00

0% 21.400

$

513.600,00

Jeringa 5ml con aguja G21 de 0.8 mmx 40ml
Embolo: Fabricado en polietileno de alta
densidad o polipropileno.

Piston plastico de caucho, asegura la
hermeticidad y suavidad al deslizarse dentro
del cilindro.

Disco de Empuje Escala Volumétrica: Impresa
en cada jeringa con tinta de color 6ptico para
facilitar su lectura, su funcién es permitir la
dosificacién exacta de las soluciones a
administrar.

Aguja esterilizada.

Jeringa de 5 ml con aguja G21 de 0.8 mm x
40

Color: transparente

Color cono aguja: verde

Material: plastico

Unidad 100,00 | 0% 280

$

28.000,00

Jeringa 3P 10ml 21X1 Jeringa de 10ml 21x1
Alas de Sujecion

Embolo: Fabricado en polietileno de alta
densidad o polipropileno, su funcién es
permitir la succién y desalojo de sustancias al
organismo.

Pistén: El cual puede ser plastico de caucho
(tres partes). Este componente asegura la
hermeticidad y suavidad al deslizarse dentro
del cilindro.

Disco de Empuje: Disefio que facilita la
puncién del producto.

Escala Volumétrica: Impresa en cada jeringa
con tinta de color éptico para facilitar su
lectura, su funcién es permitir la dosificacion
exacta de las soluciones a administrar.
Exento de materia extrafia, rebabas y aristas

cortantes

Unidad 100,00 | 0% 400

$

40.000,00

ALTERNATIVAS PARA EL

PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694

www . fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Estéril segiin 1SO 11135, atéxico y A
pirégeno.

Aguja Siliconada

Material: plastico

Color: transparente

Color cono aguja: verde

ision
ompartida

Pomos de algodén x 100 g

100% algoddn.

Presentacién en Pomos

Color: Blanco.

Color: Incoloro.

Apariencia: Algodén blanco, inoloro
PH: 6,0 - 9,0

Material: Absorbente

Bolsa x100g

COMPOSICION: 100% Algodén

Paquete

14,00

0%

5.100

$ 71.400,00

vaselina blanca x 120g Punto de ebullicién:
302°C

Punto de fusién: 36-60°C

Densidad: 0.9 g/cm3

Solubilidad en agua: ninguna

Presién de vapor, Pa a 20°C: <1.3

Punto de inflamacién: 182-221°C
Temperatura de autoignicién: >290°C
Limites de explosividad, % en volumen en el
aire: 0.9-7 (estimado)

Coeficiente de reparto octanol/agua como log
Pow: >6

Viscosidad: 18.2 cSt a 100°C
DIMENSIONES

Peso Neto: 120g

Altura: 68.3 mm

Didmetro: 58.2mm

Apariencia: Sdélida

Color: Blanco

Frasco

6,00

0%

9.700

$ 58.200,00

Alcohol antiséptico x 700 ml

Caracteristicas Fisicas

Liquido transparente, trasldcido, incoloro, olor
caracteristico, libre de particulas

Soluble en agua y alcoholes; parcialmente
soluble en solventes orgdnicos.

Cada 100 c.c. de ALCOHOL ANTISEPTICO
contienen 70 cc de ETANOL (equivale a 64.9
g).

Gravedad Especifica (Agua=1): 0.8837
Densidad: menor a 1

Contenido de alcohol: 70.25

Porcentaje de alcohol: 70%

Limite de residuo no volatil: < 2.5

Frasco por 700ml

Material: Envase elaborado en polipropileno
Color: Transparente

Frasco

11,00

0%

5.200

$ 57.200,00

Sonda vesical tipo Foley dos vias No. 20
Sonda con balén y punta reforzada
Globo simétrico

Estéril

De dos vias

Fabricada en caucho latex siliconado
Balones grandes para mayor seguridad
Capacidad del balén de 5 - 15 cc
Desechable

Material: Caucho latex siliconado
Color: Transparente

Dimensiones

10X10X10cm

Unidad

31,00

0%

4.400

$ 136.400,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Peso: 0.25kg
No.20

”,

FUNoqo

B SiON
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Sonda vesical tipo Nelaton No. 8 Capuchén
adaptable a bolsas colectoras Estéril.
Material: silicona transparente con linea
radiopaca

Color: Atoxico transparente

Dimensiones

Longitud: 40 cm

Calibre: 8

unidad

16,00

0%

8.300

132.800,00

Tapabocas desechable auto-filtrante Minimiza
la retencién del calor de la respiracion y
reduce la posibilidad de irritacion de la piel.
Posee una pieza nasal recubierta la cual se
ajusta perfectamente al arco nasal para
prevenir un posible efecto de escape o
penetracién.

El disefio plegado permite el cubrimiento total
facial, para sujetar con eldsticos resistentes
suaves y confortables.

Dos capas externas y una intermedia que
actua como filtro de referencia meltblown.
Tiras de sujecién de la mascarilla en las
orejas es un eldstico termo sellado por
ultrasonido.

Ajuste a la nariz suave y liviano para una
perfecta adaptabilidad y confort.

Certificado segin la NTC 1733 por laboratorio
Material: Envoltura elaborada en polipropileno
Color: Blanco

Dimensiones

Largo de la mascarilla:175 mm

Ancho de la mascarilla: 95 mm

Longitud del eldstico termo sellado: 160 mm
Longitud del alambre: 100 mm.

Caja X
50
unidades

27,00

0%

15.300

413.100,00

10

Frasco para andlisis de orina Tapa:
Diametro: 3.8cm - altura: 1.2cm

Frasco: Diametro: 3,4cm - altura: 2.9cm
Capacidad del Frasco: 33 CC.

Libre de patégenos

Tapa rosca para evitar filtraciones.

Con etiqueta con informacion del paciente
(Fecha, Nombre, # de orden).

Material: Fabricado en polipropileno
clarificado.

Tapa en polietileno color: azul

Cuerpo en polietileno traslucido

Unidad

41,00

0%

400

16.400,00

11

Gasa aséptica 1 x 5 yardas Propiedades
Fisicas y Quimicas:

Estado Fisico: Solido

Color: Blanco

Olor: Sin olor

Color: Blanco

Material: Tejido tubular con hilado de puro
algodoén hidrdfilo

Metodo de Andlisis

PH (at 20°C): 7 - 7.5

Medidas

1x 5YD

90 cm x 450cm Aproxi.

Unidad

25,00

0%

8.900

222.500,00

12

Esparadrapo de tela color blanco medidas 5m
x 2.5cm Caracteristicas

De buena fijacién

Hipoalergénico

Adaptable a las irregularidades de la

rollo

10,00

0%

24.600

246.000,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694

www.fundacionvisioncompartida.conm.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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anatomia

Transpirable para evitar la maceracion de la
piel

Con 6xido de zinc y adhesivo de caucho
natural

Soporte: Tela viscosa hidréfuga 100%
Incolora

Textura fina y flexibilidad que permite cortar
manualmente.

Material: A base de caucho sintético y tejido
de seda artificial

Color: Blanco

Medidas

5m x 1.25cm.

)
61

FuNo,

Sion
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13

Cinta Micropore color piel 2 cm x 5 mm
Caracteristicas

Soporte: (62gr/m2) mezcla poliéster rayén no
tejido tratamiento spunlance color blanco o
piel.

Adhesivo: de acrilato desarrollado para uso
médico quirtirgico.

Respaldo: 63 Ib. Papel Kraft poli/cubierto,
siliconado por un solo lado 4.6 mils (0.12
mm).

Espesor de la cinta sin el respaldo: 15 mils
(0.4 mm).

Material: Elaborado con un respaldo de rayén
(papel), no tejido y adhesivo tipo acrilato.
Color: piel.

2cm X 5cm

20 gr

rollo

10,00

0%

6.800

$

68.000,00

14

Gel antibacterial x 500 ml Caracteristicas
Fisicoquimicas

Con dispensador

Material: envase elaborado en polipropileno
Color: Traslucido

Ayuda al cuidado de las manos.

pH (Directo) 6.0 a 8.0

Densidad (25°C) 0.95 - 1.05 g/mL
Viscosidad @ 25°C (Cps) 2000 - 4000 cps
Con etanol al 65%

Alcohol al 60 -70 %,

Agua 10-50 %

Humectante 0.1-1 %

Medidas

Largo: 19,3 cm Aprox.

Ancho: 7 cm Aprox

Frasco de 500 ml.

Frasco

10,00

0%

12.600

$

126.000,00 U

15

Frasco para analisis de cropoldgico
Caracteristicas

Tapa rosca para evitar filtraciones
pigmentada a base de materias primas 100%
originales para evitar desvirtuar los
resultados.

Etiqueta con informacion del paciente (Fecha,
Nombre, # de orden).

Con espétula.

Libre de patégenos

Material: Fabricado en polipropileno

Color: Transparente

Dimensiones

Tapa: Didmetro de 3.8cm - altura: 1.2cm
Frasco: Didmetro de 3,4cm - altura: 2.9cm

Capacidad del Frasco: 20 CC.

Unidad

41,00

0%

400

$

16.400,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20 No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694

www lundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Lidocaina En Gel x 30 ml Caracteristicas
Lidocaina Clorhidrato 40 mg

Excipientes: Acido Clorhidrico,

sodio carboximetilcelulosa,
metilparabeno,

propilparabeno,

sodio fosfato dibdsico anhidro,

potasio fosfato

monobasico anhidro,

disodio edetato dihidrato,

agua purificada.

Clasificacién: Anestésico local.

Gel transparente.

Libre de particulas extrafias y sin grumos.
4g de lidocaina.

Uso tépico

Material: Tubo Fabricado en polipropileno

Presentacion
Tubo de 5g
Contenido x 30ml

Color: Transparente, ligeramente amarillento.

Unidad

16,00

0%

13.100

$

Sion
ompartida

209.600,00

17

Vinagre Blanco

Caracteristicas Fisicoquimicas

Galdén por 8000ml

Liquido ligero transparente.

Con &cido acético.

30% de vinagre puro.

Hipoalergénico

Sin fosfatos

Temperatura de fusién: No aplicable
Temperatura de ebullicién: No aplicable
Temperatura critica: No aplicable

Densidad relativa del liquido (agua=1): 1,14
al15°C.

Solubilidad en agua: Perfecta

QUIMIPUR, S.L.U Fecha de emision:
05.04.2017

Olor: Acido, picante.

Temperatura autoinflamacién: No aplicable
Rango de inflamabilidad (% de volumen en
aire): No inflamable

Material: Envase elaborado en polietileno de
Alta Densidad

Color: Liquido claro.

Galon x
8000 ml!

6,00

0%

71.100

$

426.600,00

18

Bis-bacter 262mg Caja X 20 Tabletas
Caracteristicas Fisico quimica

Via de administracién: Oral

Con zinc sulfato hidrato

Cada 100m! de solucién oral contiene sulfato
de zinc monohidrato 549 mg equivalente a
200mg de zinc elemental

Excipientes: Manitol

Carbonato de calcio precipitado ligero
Povidona K-30

Sacarina soédica

Colorante FD y C rojo N°40
Carbonato de calcio ultrapesado 250
Esencia de menta piperita

Esencia de yerba buena

Didxido de silicio coloidal

Talco

Estearato de magnesio

Material: Envases clinicos de cartulina
impreso

Color: Rosa

Caja

17,00

0%

42.400

$

720.800,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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Presentacién

120ml

2 mg de zinc/ml
Caja por 20 tabletas

(Sion

ompartida

Travad Enema De Fosfato Y Bifosfato De
Sodio

caracteristicas

Solucién rectal.

Solucién incolora e inodora.

Laxante salino.

Contiene 139 mg de dihidrogenofosfato de
sodio anhidro

32 mg de hidrogenofosfato de disodio anhidro
Material: Empaque-elaborado en polipropileno
Color: transparente

Presentacién

Por 1500 mi

Tubo transportador de 5.0 a 6.0 mm de
diametro interno.

128 cm de longitud

19

Unidad

17,00

0%

24.000

$

408.000,00

Depresores Lengua Estéril caracteristicas
Largo: 15 cm

Ancho: oscila entre los 1,6 y 2,3 cm

20 | Superficie uniforme, lisa y sin astillas.
Terminado redondeado en ambas puntas.
Material: madera

Color: Caracteristico

Caja x
100
unidades

4,00

0%

91.700

$

366.800,00

Tubos Lila para muestra de examen
Caracteristicas

Tubo para cuadro hemaético.

Con tapa de seguridad.

Tapédn interno de cerrado fabricado en goma
inerte.

Capsula exterior rosca fabricada en polietileno
21 |inerte.

Interior con radiacion

Material: Fabricado en PET (polietileno
tereftalato)

Color: tapa lila, tubo transparente.

Medidas

13x75mm

4.5 ml

unidad

20,00

0%

1.100

$

22,000,00

Tubos tapa azul muestra de examen
CARACTERISTICAS

Con citrato de sodio de 3.2%.

Tubo de cuerpo doble pared.

Con tapa de seguridad.

Tapa interna de cerrado fabricado en goma
inerte elastico.

22 | Capsula exterior rosca fabricada en polietileno
inerte

Material: Fabricado en PET (polietileno
tereftalato)

Color: Tubo transparente con tapa azul
Medidas

13x75mm

4.5 ml

unidad

20,00

0%

1.100

$

22.000,00

ELEMENTOS DE

ASEO Y CUIDADO PERSONAL

Pafial desechable para adulto unisex
caracteristicas

Cintas con sistema velcro que garantiza un
23 | mejor ajuste, para revisar las veces que
quieras sin que se dafie.

Doble capa en la zona central que ayuda con
una absorcién més répida y menor riesgo de

Unidad

825,00

0%

3.900

$

3.217.500,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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filtracion.

Elastico, curvo, suave y ergonémico que se
ajustan para mayor proteccion, anti
filtraciones y confort.

Indicador de cambio de pafial, avisa el
momento de cambio para evitar irritaciones.
Mds ancho atras para mejor comodidad.
Cierre magico.

Material libre de cloro.

Material: Envoltura individual elaborada en
polipropileno

Color: Blanco

Medidas

Talla M: Cintura de 70-110 cm (30"-45"),
peso de 5-75 kg, 100-165 Ib.

Talla L: Cintura de 90-145 cm (30"-60"),
peso de 75-110kg, 155- 240 Ib.

Sion
ompartida

24

toalla higiénica materna Caracteristicas
Toalla Higiénica X 10 Unid

34 centimetros de largo

Sélo 9.2 milimetros de espesor

Tiene Ajuste Seguro

Absorbe esas grandes descargas.

Mdxima proteccidn sin irritacion.

Control de olor. Tecnologia TENASORB que te
mantiene seca y libre de olores.

Sistemas anti derrames. Canales internos y
externos que distribuyen la humedad para
evitar derrames.

Zona de ultra absorbencia avanzada. Que
proporciona mayor sequedad superficial,
rapidez y capacidad de absorcién.

Con alas y adhesivos. Que se fijan a la ropa
interior para que la toalla permanezca en su
lugar.

Material: Envoltura individual elaborada en
polipropileno

Color: Blanco

Paquete
x 10
unidades

7,00

0%

10.900

$

76.300,00

25

Jabén de bafio antibacterial x 140g
CARACTERISTICAS FISICOQUIMICAS
Apariencia: Solida

Olor: frutal

Dureza: Segun Esténdar

Envoltura individual

Proteccidn Antibacteriana por 12h
Compuesto por agua, glicerina sodio, con
fragancia floral o frutal.

Resultante de la reaccién quimica entre
acidos grasos animales y vegetales con soda
caustica.

SILICATO DE SODIOQ: Actua como
antirredepositante, da dureza y brillo a la
barra 5%

CARBONATO DE CALCIO: Texturizante 4,33%
GLICERINA: Suavizante 3%

FRAGANCIA: Da el olor caracteristico del
jabén 0,50%

COLORANTE: Da el color de la barra 0,17%
AGUA: Medio en el cual se lleva a cabo la
reaccion. 32%

Material: Empaque-Polipropileno Biorientado
Color: Diverso

barra

41,00

0%

3.700

$

151.700,00

26

Crema Dental x100 m| CARACTERISTICAS
FISICOQUIMICAS

Contiene Fluoruro de sodio

Unidad

26,00

0%

5.800

$

150.800,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Sodium Fluoride 0,33% equivalente a 1500
ppm de Fldor

Sorbitol

Hydrated Silica

Water

PEG 12

Sodium Lauryl Sulfate

Flavor

Carrageenan

Titanium Dioxide CI 77891

Sodium Fluoride

Sodium Saccharin

Sodium Benzoate

Menthol

Tetrasodium Pyrophosphate

Pigment Green 7 CI 74260

Pigment Blue 15 CI 74160

Formato: Pasta dental

Cantidad: 100 ml

Presentacién del Producto: Empaque - tubo
Profundidad: 3,5 cm

Ancho: 19 cm

Altura:4 cm

Material: Tubo Colapsible elaborada en
polipropileno

Color: Blanca

Sion
ompartida

27

Cepillo de dientes con cerdas suaves
CARACTERISTICAS FISICOLEPTICAS
Cerdas circulares que ayudan a remover las
manchas de los dientes.

Mango recto, redondeado y personalizado
Cuello convencional

Cerdas suaves

Cerdas con punta en relieve para un efectivo
alcance y limpieza de los Gltimos molares.
Presentacion del Producto: Empaque
Profundidad:2 cm

Altura:23 cm

Color: De diferentes colores

Material: Resina termopldstica, nylon

Unidad

16,00

0%

5.800

$

92.800,00

28

Prestobarba maquina de afeitar 2 hojillas
hojas Desechable Caracteristicas Fisicas
Cabezal flexible

Hojas flexibles

Mango ergondémico

Apto para piel sensible

Banda lubricante

2 bandas lubricantes

Mango Ergondmico de goma

Material: lamina de acero inoxidable, cuerpo
pldstico y manija en goma

Color: De diferentes colores
Dimensiones

Profundidad: 3,5 cm

Ancho: 12,4 cm

Altura: 20,5 cm

Unidad

26,00

0%

3.700

$

96.200,00

29

Gel Afeitar anti-irritacién x 400m|
CARACTERISTICAS

Agua Desionizada

Aloe Vera

PEG-8 Dimeticona

Alantoina

Pantenol

Levomeno

Caprilil Glycol

frasco

3,00

0%

24.000

$

72.000,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Extracto de Pepino

Butilenglicol

Trietanolamina

Conservador Grado Alimenticio
4 % del contenido es inflamable.

FISICOQUIMICAS
Cantidad:396 g / 400 ml
Profundidad: 52.7 mm
Ancho: 196.9 mm

&
h g

Wt

sion
ompartida

30

Lociéon mentolada de uso externo x 350cc
Caracteristicas Fisicoquimicas

Contenido: Liquido

Cantidad:350 cc

Largo: 14,4 cm Aprox.

Calibre: 6

Frescura al instante.

Valvula spray.

65% alcohol

Propiedades antisépticas y anti - picazén.
Contiene componentes de salicilato de Metilo
y mentol.

Material: Envase elaborado en polietileno de
Alta Densidad.

Color: liquido verde

frasco

3,00

0%

15.000

$

45.000,00

31

Desodorante en spray antitranspirante arden
0% alcohol 175 mi Caracteristicas Fisicas
Fragancia fresca

Activo de ultima generacién

Accién Fresh Dry que te mantiene fresco todo
el dia

Con D-Pantenol y emolientes para el cuidado
de tus axilas

Aqua

Aluminum

Chlorohydrate

Helianthus Annuus Seed Oil

Glycerin

Steareth-2

Parfum

Steareth-20

Disodium Edta

Tocopheryl Acetate

Alpha-Isomethyl Ionone

Benzyl

Benzoate

Material: Idmina de aluminio y pequefias
partes de pldstico y goma en la tapa, vdlvula
y tubo.

Color: diferentes colores.

Dimensiones

Profundidad: 5,5 cm

Ancho: 3,2 cm

Altura:10,24 cm

frasco

8,00

0%

20.400

$

163.200,00

32

Desodorante en Crema de 100gr
Caracteristicas Fisicas

Formato del desodorante: Crema

Por 100gr

Textura: Solida

Olor: Frutal, Perfumado, Fresco
Material: envase en polietileno de alta
densidad.

Color: blanco

Composicién

Water

unidad

9,00

0%

12.000

$

108.000,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Alluminium Clorhydrate
Blend de Crema
Glycerin
Ciclopentasiloxane
Acloxa

Phenoxyethanol
Ethylhexylgliceryl
Fragrance

SIon

ompartida

33

Jabén liquido manos x 300gm
Caracteristicas

Beneficios: Jabdn Liquido Antibacterial

pH neutro.

Uso profesional e institucional.

Limpleza y desinfeccién para su piel en un
solo paso.

Con agentes antibacteriales y humectantes.
Olor Caracteristico pH 6.5 - 7.5

Densidad (25°C) g/mL 0.90 - 1.05
Caracteristicas Fisicas

Apariencia: Liquido viscoso

Presentacion de 300ml

Peso: 0.28 KG

Material: Envases de polietileno de alta
densidad

Color: Incoloro traslicido

frasco

5,00

0%

6.800

$

34.000,00

34

Pafitos Humedos *100 unid

Cantidad: 100 Unidades

Dimensiones del producto: 17,0x 20,0 cm
(+/-1cm)

0% alcohol (alcohol etilico) y parabenos,
Hipoalergénicas y dermatoldgicamente
comprobadas, hechas con agua purificada.
Material: Empaque plastico

Color: Blanco

paquete

5,00

0%

6.700

$

33.500,00

ELEMENTOS PARA ASEO

DE LAS INSTALACIONES DEL HOGAR

35

Jabdn de barra Azul x 300 gr

Composicién Quimica

Jabén anhidro: Resultante de la reaccién
quimica entre acidos grasos animales y
vegetales con Soda cdustica.

Silicato de sodio: Actlia como
antirredepositante, da dureza y brillo a la
barra 5%

Carbonato de calcio: Texturizante 4,33%
Glicerina: suavizante 3%

Fragancia: da el olor caracteristico del jabén
0,50%

Colorante: Da el color de la barra 0,17%
Componentes: grasa acido orgdnico hidroxido
de sodio perfume colorante.

Agua: Medio en el cual se lleva a cabo la
reaccion. 32%

Andlisis Organoleptico

Empaque individual

Apariencia Pasta cuadrada de color azul
Fragancia Cidronela herbal

peso 300gr

Material: Empaque pldstico

Color: Azul

ANALISIS FISICOQUIMICO

ALCALINIDAD: Max. 0,2 %

HUMEDAD: Entre 27 % vy 33 %

CLORUROS: Max. 1.0 %

COMPONENTE ACTIVO: Entre 49.5 % - 60.5

%

barra

105,00

0%

1.900

$

199.500,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www, fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funvispom@gmail.com * Yopal, Casanare - Colombia




Pégina 61 de 102

sion

ompartida

Detergente en polvo x 500 gr. Caracteristicas
Solubilidad en agua: Soluble en agua
Usos: Detergente para el lavado de ropa y
superficies.
Sales alcalinas Xi / H315 Del 5 al 20%
Densidad aparente: De 0.30 a 0.44 g/cm?
Valor del pH: 11 +/-1
Solubilidad en agua
36 | Menos del 5% Jabon Xi / H315 / R38 bolsa 26,00 | 0% 3.500| $ 91.000,00
Andlisis Organoleptico
Textura: polvo
Aspecto: Polvo atomizado
Olor: Con aroma de limén
Cantidad: 500g
Material: Envoltura elaborada en polietileno
de alta densidad
Color: Blanco
Blanqueador en botella plastica con volumen
x 500ml Caracteristicas Fisicas
Concentracién de 3 a 4% de hipoclorito de
sodio
Aspecto Estado fisico liquido (fluido)
Umbral olfativo No existen datos disponibles
pH (valor) 12 - 13 (20 °C)
Punto de fusién/punto de congelacion -25 °C
Punto inicial de ebullicién e intervalo de
ebullicién 98 °C
Punto de inflamacién no determinado
Inflamabilidad (sélido, gas) no relevantes
(fluido)
Presion de vapor 23 hPa
Densidad 1,05 - 1,08 g /cm?3
37 | Concentracion % 3.5 - 6.0 Botella 26,00 | 0% 2.000| $ 52.000,00
Hidrosolubilidad miscible en cualquier
proporcién
Coeficiente de reparto n-octanol/agua (log
KOW) Esta informacién no esta disponible.
Temperatura de descomposicién no existen
datos disponibles
Viscosidad dindmica 2,8 mPa s a 20 °C
Andlisis Organoleptico
Formato: Liquido
Cantidad: 500 mi
Aroma: Caracteristico
Biodegradable: Si
Material: Botella plastica elaborada en
Polietileno
Color: Color amarillo claro
Crema Lavaplatos anti grasa x 900 gr
Caracteristicas Fisicoguimicas
Olor: Citrico (Limén), Floral (Lima Limén,
Antibacterial, Fantasia de Canela)
Textura: Pasta homogénea sin grumos
Por 900gr
Tensoactivo Anidnico (méxima limpieza)
38 | Biodegradable unidad 19,00 | 0% 10.200| $ 193.800,00
Humectante (suavidad a manos)
Colores, fragancia.
PH (sol 1%): 11 maximo
El tensoactivo (Ingrediente Activo) de la
pasta lavaloza
Material: Envase plastico
Color: Verde (Limén)
Esponja en microfibra doble uso -
39 eatactericticas Flcicas Unidad 16,00 | 0% 1.000| $% 16.000,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Es rectangular con dos lados diferentes, uno
es una espuma amarilla suave y el otro es un
material abrasivo verde.

Tela no tejida en fibra de poliéster
impregnada con resina acrilica y material
abrasivo, fuertemente adherida a una espuma
de poliuretano.

Embalaje realizado por unidad/paca de 60 -
30 - 24 Unidades

Dimensiones

Peso: 60.00 G

sion
ompartida

40

Esponja de Alambre en acero inoxidable Peso
15g

Didmetro: 5.5cm +/-0.5

Grosor: 2cm+/- 0.5

Material empaque: Bolsa en polietileno
transparente

Color: Plateado

Es fuerte flexible para usarse, en hornos,
parrillas, ollas, baldosas, etc.

No retiene olores.

Elaborada en acero inoxidable

Propiedades antioxidantes de larga duracién.

unidad

10,00

0%

860

$

8.600,00

41

Esponja de Brillo en Alambre Caracteristicas
Fisicas

Aspecto: forma cilindrica

Peso por unidad: 6 g +/-1g

Diametro: 4.5 +/- 0.5 cm

Longitud: 8.5 +/- 0.5 cm

Paquete por 12 unidades

Composicién: Acero de bajo carbono
Material empaque: Bolsa en polietileno
Color: Gris

paquete
x12
unidades

5,00

0%

4.700

$

23.500,00

42

Esponjilla abrasiva. grano de lija equivalente
a p400 Ancho: 8cm

Largo: 10cm

No absorbe olores.

Es elaborada a base de nylon

unidad

10,00

0%

400

4.000,00

43

Guante de latex natural talla7y 8 S
Caracteristicas Fisicas

Talla7y8

Largo mm: 295 % 5 aprox

Ancho de la palma mm: 103 + 8 aprox
Elaborado 100 % con caucho natural.

Este producto no ha sido desarrollado para
labores que generen pinchazos o cortes sobre
la superficie del guante.

Al momento de manejar acidos o alcalis
fuertes, el producto se debe lavar con agua y
jabdén para evitar su deterioro.

Material empaque: Bolsa en polietileno
Color: Blanco

par

8,00

0%

6.600

52.800,00

44

Escoba con acople pléstico roscado, mango
de madera , con material de las cerdas en
fibra plastica plumillada, textura de las cerdas
suaves Caracteristicas:

Fabricada con fibras rigidas de PVC para darle
suavidad.

Indicada para trabajos en pisos finos y
domésticos propensos a rayones.

Plantilla arqueada permite que los
monofilamentos lleguen a los rincones y
angulos de mayor dificultad en el barrido.
Material: Fibras de policloruro de vinilo 100%
Color: Fibras de diversos colores

Unidad

4,00

0%

9.800

$

39.200,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Escoba:

Base: Color blanco

Largo: 28 cm aprox

Alto: 11 cm aprox

Mango en madera 1.20 mts

Fibra:

Largo plumillado: 7

Largo total: 190

Didmetro del mechén: 3.75

Cepillo para piso cerdas duras , con mango

pldstico Dimensiones: long. 24.5 cm, ancho

5.3 cm, espesor 1.3 cm

Adaptador: Polietileno, Rosca Italiana

Fibra: Pet calibre 0.50 centésimas

Insertado: Alambre galvanizado calibre 0.8
gy | PoKRE aramos aprox Unidad 3,00| 0% 9.800| % 29.400,00

Altura fibra: 3 cm aprox

Caracteristicas: Fibra rigida para dreas

extensas. Con escurridor.

Mango en madera 1.20 mts

Material: Plastico

Colores: Diversos

Cepillo de mano universal de fibra corta para

fregar Dimensiones Generales
ag [TE00 1 G Unidad 3,00 0% 4.800| $ 14.400,00

Ancho 5.50

Alto 7.50

Bolsa pldstica grande para basura, - medidas:

120 cm de ancho x 150 cm de alto.

CARACTERISTICAS

Elaboradas en Polietileno R1 inoloro, incoloro,

casi opaco, es sdlido y se utiliza material

aditivo Masterbash para el color de la bolsa.

Resistente, se produce a partir del gas natural

igual que el PEgD. Es dg gran versatilidéad y Paquete

se procesa en diversas formas: Inyeccion, .
47 | soplado, Extrusion, o Roto moldeo. uni)élaﬁdes 21,00} 0% 5.700| $ 119.700,00

El producto es 100% reciclado a partir de

bolsas y desechos industriales los cuales no

necesitan el prelavado.

Peso: 30 Kg

Ancho: 120cm

Alto: 150 cm

Material: polietileno de alta densidad

Color: Negro

Bolsa plastica en tamafio pequefio para

papelera, medidas: 80 cm de ancho x 110 cm

de alto Caracteristicas fisicas

Transparencia, flexibilidad, tenacidad y

economia resistente para residuos

industriales.

Elaboradas en Polietileno R1 inoloro, incoloro,

czsi opaco, esbséli:o y se utiliza Lna'lcerli:’al Paquete

aditivo Masterbash para el color de la bolsa. o
8 Resistente, se produce a partir del gas natural un)i(d:ges 10,00 | 0% 1.800| % 18.000,00

igual que el PEAD. Es de gran versatilidad y

se procesa en diversas formas: Inyeccion,

Soplado, Extrusion, o Roto moldeo.

El producto es 100% reciclado a partir de

bolsas y desechos industriales los cuales no

necesitan el prelavado.

Dimensiones

Ancho:80 cm

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Alto: 110 cm

calibre 1.18

capacidad para 26 Kg = 120 L.
Material: polietileno de alta densidad
Color: Verde o negro

Papel higiénico blanco doble hoja Altura del

rollo: 8,7 cm
Didmetro del rollo: 14,1 cm
49 | Metros por rollo: 41 m Unidad 64,00 | 0% 1.800| $ 115.200,00
Material: empaque de polietileno, Tubo de
cartén.
Color: Blanco

Trapero fabricado en fibra viscosa , con

dimensiones de las fibras igual a 30 cm, con
mango de madera longitud 80cm ‘
Caracteristicas Fisicas v

Hecho de un material que absorbe mayor
50 | cantidad de liquido. Unidad 3,00 | 0% 12,700 $ 38.100,00
Mopas absorbentes con hilazas de algodén.
Peso 150 gr

Dimensidn de fibras: 35 cm

Mango de madera: 80 cm

Material: Fibra Viscosa

Color: Blanco

Ambientador desinfectante para pisos x 100
cc Caracteristicas Fisicas

Por 100cc

pH 3.0 - 4.0

Apariencia: Liquido

Contiene un desinfectante a base de amonio
cuaternario, el cual tiene un amplio espectro
de eliminacion de microorganismos que
causan malos olores y en contacto con
alimentos pueden generar enfermedades
gastrointestinales.

Es de baja espuma y mayor tolerancia a la
carga de suciedad y condiciones de dureza de
agua. ‘
Contiene agua, tenso activd catibnico, tenso U
activo no idnico, fragancia y colorante.

Se recomienda para el lavado y desinfeccién
de todo tipo de superficies, es importante que
estas no tengan contacto con alimentos.
Material: Botella plastica elaborada en
Polietileno

Colores: Diversos

51 frasco 3,00 0% 9.100| $ 27.300,00

Insecticida en aerosol x 360 ml
Caracteristicas Fisicas

Cantidad x360 mi

Presentacion en: Aerosol

Praletrina 90 % (piretroide) 0.027 %
Permetrina 91 % (piretroide) 0.075 %
d-tetrametrina 94 % (piretroide) 0.103 %
perfume industrial menor que 0.15 %

52 |Isobutano CAS # 75-28-5) frasco 2,00 0% 22.000| $ 44.000,00
Propano menor que 60% 1000 ppm OSHA
PEL (CAS#74-98-6)

Disolvente hidrocarburo (CAS # 64742-
menor que 40 % 100 ppm TWA (solvente
stoddard).

Material: Recipiente cilindrico no reutilizable
de hojalata

Color: Liguido transparente

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
v fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia




sion
Pégina 65 de 102 : ompartida

Limpidn en tela toalla medidas aproximadas
36x 60cm Limpién 36¢cm x 60cm aprox
53 | Material: tela toalla composiciéon 93 % Unidad 4,00 | 19% 3.700| $ 14.800,00
algodén 7% nylon
Color: Diversos colores

Papel Aluminio x 300 mts Caracteristicas
Fisicas

Grosor: 9-25 Mic

54 | Medidas: 300mtr x 30cm rollo 2,00 | 19% 13.000| $ 26.000,00
Material: envoltura elaborada en
polipropileno.

Color: Plateado

Papel Vinipel x 300 mts Caracteristicas Fisicas

Largo x Ancho: 300 m x 50 cm

Tipo de rollo: Vinipel

Peso: 1 kg

Pelicula de PVC protectora y flexible de
excelente transparencia y alto brillo.
Procesable por sellado de alta frecuencia y
costura.

Material: Pelicula paletizable, hecha de
polietileno lineal de baja densidad.

Color: Transparente

59 rollo 2,00 | 19% 21.600| $ 43.200,00

Varsol x 3000 ml Caracteristicas
Fisicoquimicas )

Mezcla de hidrocarburos 8032-32-4 N.R
Densidad 20°C 4.8 g/cm3

Punto de ebullicién (°c) 120-180

Punto de fusion (°c) -40 PH N/A
Solubilidad-Completa

Incoloro claro

56 | Insoluble con el agua. frasco 2,00 0% 45.400| $ 90.800,00
Con tensos activos biodegradables
Material: Botella plastica elaborada en
Polietileno

Color: Incoloro claro

Dimensiones

3000mi

Largo 19.4cm

Ancho 13.3 cm

Criolina x 500 ml Composicién
Compuesto por acido fénico y acido crisélito.
Mezcla de Creosoles, fenoles y agua.
Liquido opaco.
Olor: Fendlico.
Ph 11,0 - 12,5
ili 0,
57 32'#33?355‘1591/‘.?3{"0,005 ofcm® frasco 2,00| 0% 32.700| $ 65.400,00
Presentacion del producto
Material: Botella pléstica elaborada en
Polietileno
Color: Marrén opaco
500mi
13,5cm X 6,5cm

limpia vidrios Caracteristicas Fisicoquimicas

Densidad 20°C 8.31 Ibs. /galén

Punto de ebullicién (°c) N.R.

Punto de fusion (°c) N. A. PH 3% 7.3-7.5

58 Solubilidad 100% soluble en cualquier porcidn
de agua

Con minimo 4% de fragancia.

En recipiente plastico.

Con atomizador

Material: Envase elaborado en Polietileno

frasco 2,00 0% 28.800| $ 57.600,00

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Color: Azul
Presentacién: 375ml

diablo rojo x 350 gra Caracteristicas Fisicas

Acidos Grasos + Solucién Alcalina = Jabén +

Glicerina

Acido clorhidrico

59 Lejfa (hidréxido de sodio o soda céustica)
Hidréxido de potasio

Acido sulftirico

Presentacion 350 gr

Material: Envase de polietileno de alta

densidad

unidad 2,00 0% 25.800| $ 51.600,00

Clorox granulado por Kilo Caracteristicas
Fisicoquimicas

proceso de fabricacién: sodio y
aspecto: granulos blancos ' U
olor: parecido al cloro

residuo insoluble % en agua: 2.0 max
solubilidad en agua. 98%

peso molecular: 143

pH: alkalino

tamafio de acoplamiento: 0.45-1.45 mm 90%
minimo

0.30 mm 3% maéximo

malla: 14-50 mesh

humedad [h20]: 3%. Max

densidad: 1.1g/cc

Blancura: 83.2%

Bolsa por 1000gr

Olor: cloro

Estado fisico granulado

Material: Envoltura en bolsa pldstica de
polietileno

Color: Blanco

60 Unidad 2,00 0% 23.500| $ 47.000,00

Cremalleras Caracteristicas Fisicas
4cm x 15cm (de todas las medidas).
6,45mm ancho de malla

Cursor metalico, tipo F esmaltado. :
61 Cerrada por ambos extremos con topes de Unidad 48,00 | 19% 1.200| $ 37.600,00
pléstico fundido. u
Material: Poliéster,
Color: diversos

Botén Pieza pequefia, generalmente redonda
que se cose a la ropa para que, al pasar por
un ojal, quede la prenda abrochada o sirva de
adorno.

Caracteristicas

Redondo

62 | De plastico unidad 52,00 | 19% 200 $ 10.400,00
De 4 agujeros

Material: Resina de poliéster insaturado
Color: De diversos colores.

Tamafio

Talla: 7mm de diametro (De diferentes
tamafios)

Aguja de coser objeto pequefio, delgado y
alargado, generalmente en acero inoxidable,
con un extremo terminado en punta, acabado
€en un ojo que se usa para insertar un hilo. Es
63 empleado para coser.

Caracteristicas
En acero inoxidable.
Talla 80/12
3.6 x 3 x 0.2 pulgadas
Peso: 0.32 onzas.

unidad 8,00 19% 400 $ 3.200,00
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Material: Acero de carbono endurecido
Color: Plateado

64

Lustra muebles moderna féormula en spray
para una cémoda y facil aplicacién. Contiene
siliconas, ceras nobles y finos solventes para
limpiar, dar brillo y proteger sus muebles.
Composicion

base siliconas, aceites, suavizantes,
Fragancia, Preservantes biodegradable y
agua.

Propelente

Solvente

Silicona

Emulsionante

Fragancia

Conservantes

Caracteristicas Fisicas

Entre el 15 y el 30% de Hidrocarburos
alifaticos

Menos del 5% de tensioactivos no iénicos
Contenido: 400ml

Material: Envase de polietileno.

Color: de diversos colores.

Unidad

2,00

0%

21.200

$ 42.400,00

65

Pilas de Control remoto doble AA Composicién
Zinc-diéxido de manganeso (Zn/Mn02)

Sin adicién de mercurio o cadmio

Voltaje: 1.5V

Dimensién

Tamano: Doble AA

Peso promedio: 140g

Blindaje: Metélico

Material: En empaque de polietileno

Par

6,00

19%

4.700

$ 28.200,00

66

Bolsas clasificatorias para puntos ecoldgicos
Caracteristicas del producto

Presentacion tri-pack

Consta de papel reciclado mezclado con fibra
de polipropileno, un material altamente
biodegradable y facil de reciclar. Son
reutilizables.

Material: En polietileno de baja densidad.

Dimensiones

Ancho: 85¢cm

Largo: 65cm

Peso: 1 gr

Color: Azul, gris y verde

Unidad

22,00

0%

1.300

$ 28.600,00

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA LOS BENEFICIARIOS DEL HO

GAR AMIGO HOGAMI

Racién alimentaria desayuno

Unidad

2.490,00

0%

9.122

$ 22.713.780,00

Racion alimentaria almuerzo

Unidad

2.490,00

0%

10.384

$ 25.856.160,00

Racion alimentaria cena

Unidad

2.490,00

0%

6.310

$ 15.711.900,00

Racidn alimentaria media mafana

Unidad

1.140,00

0%

3.385

$ 3.858.900,00

Racion alimentaria media tarde

Unidad

1.140,00

0%

3.385

$ 3.858.900,00

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL TRASLADO DE LOS

HOSPITAL

ADULTOS MAYORES A CENTROS DE SALUD Y/0O

72

Servicio de transporte local en la zona urbana
del municipio de San José del Guaviare - Taxi
(ida y vuelta a un trayecto determinado).

Pasaje

18,00

0%

12.600

$ 226.800,00

PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO

PARA LA OPERATIVIDAD DE

L HOGAR AMI

GO HOGAMI

73

PERSONAL ASISTENCIAL:

Una (1) Persona natural, profesional en
psicologia, con experiencia de minimo de dos
(2) afios de trabajo con poblacién adulto

Global

1,00

0%

3.754.417

$ 3.754.417,14

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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mayor, por el termino de duracidn del
convenio, es decir, ochenta y cuatro (84) dias

74

PERSONAL ATENCION EN SALUD:

Cinco (5) Auxiliares de Enfermeria al mes,
con Un (1) afio de experiencia laboral, por el Global 1,00 0% 12.335.195| $ 12.335.195,00
termino de duracién es decir, ochenta y
cuatro (84) dias

75

PERSONAL PARA ACTIVIDADES OPERATIVAS:
Seis (6) Personas naturales con aprobacién
de Estudios de Educacién Bdésica, certificados
por una institucién competente, con seis (6) Global 1,00 0% 14,157.210| $ 14.157.210,00
meses de experiencia laboral, por el termino
de duracién del convenio, es decir, ochenta y
cuatro (84) dias

ELEMENTOS DE OFICINA

76

Boligrafo desechable, tinta negra, en pldstico, u
con tapa
Caracteristicas Fisicas

Longitud del producto: 14,90 cm

Peso: 5.76 grs

Longitud de escritura: 2.000 mts

Forma Hexagonal

El color de la tapa y el botén indican el color
de la tinta. v

Composicién Resinas termoplasticas, tinta a Unidad 16,00 | 0% 1.300| % 20.800,00
base de colorantes orgénicos y solventes,
punta con esfera de tungsteno. No contiene
PVC

Valor agregado: Tapa ventilada en
cumplimiento con las normas ISO 11540 / BS
7272-1 estandar

Tamaiio de punta Media: 1.0mm, ancho de
linea 0.4mm

Material: Elaborado en poliestireno

Colores disponibles: Negro, Azul, rojo y verde

77

Fotocopias Unidad 377,00 | 19% 100 $ 37.700,00

78

Marcador negro permanente con punta fina
Rendimiento trazo 400 + 40 m

Ancho de trazo 2, 3y 5 mm

Cajas por master 40

Masters por estiba 50

Peso por master 7.11 kg

Unidad 6,00 | 19% 3.300( $ 19.800,00 u

79

Marcador permanente Caracteristicas Fisicas

Rotulador con punta cénica de fibra para
dibujar y colorear

Tinta permanente con base de alcohol

Alta precision gracias a la punta fina

Colores intensos y brillantes

Rotulador de secado muy rédpido gracias a su
disolvente (alcohol)

Tinta indeleble y resistente al agua ]
Cierre hermético con capuchén que evita el Unidad 4,00 | 19% 3.300| $ 13.200,00
secado de la tinta

Conformes a la norma ASTM D-4236
Cuerpo: Solido

Forma del cuerpo: Redondo

Material del cuerpo: Polipropileno
Material de la punta: Acrilico

Tipo de punta: Bala

Grosor del trazo: 0.9mm

Tipo de tinta: Base solvente y colorantes
Material: Elaborado en poliestireno

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Marcador Borrable Rendimiento trazo: 500 %
50 m

Ancho de trazo: 2, 3y 5 mm

Cajas por master: 40

Masters por estiba: 50

Peso: 16 gr

Unidad

5,00

19%

3.200

FUND

ision
ompartida

16.000,00

81

Libro auxiliar con tapa forrada en tela
sintética de 21,5cm x 33 cm, 200 folios, 3
columnas Tapa forrada en tela sintética
Medidas: 21,5 cm x 33 cm

De 200 folios, 3 columnas

unidad

3,00

19%

26.900

80.700,00

82

Papel bond, de 75 g/m2, tamafio carta, por
resma de 500 hojas Tipo: fotocopia alisada
Gramaje: 75 gr/m2

Paquete x 500 hjs

Papel tamafio carta 8.5"x11" Idser alta
blancura de 75 gramos.

resma

3,00

19%

18.500

55.500,00

83

Sobres de Papel manila tamafio carta
Caracteristicas Fisicas

Sobre de manila por 100 unidades

Practicos elementos para uso en la oficina el
hogar o en

cualquier situacion que lo requiera.

Envia o guarda tus documentos con toda la
seguridad en estos sobres de manila tamafio
carta.

Largo del sobre: 34 cm

Ancho del sobre: 25 cm

Ancho de pliegue o pestafia: 1.5 cm

Color: Mostaza

Gramaje: 1 gr

unidad

14,00

19%

200

2.800,00

84

Carpetas para archivo de historia clinica en
propalcote desacificado y kraft plegable
Total: 69.5cm ancho x 69.5cm largo.

De las aletas laterales (dos aletas): 22cm
ancho x 35cm y 25.5cm ancho x 35cm largo.
De las aletas superiores: 22,5cm ancho x
17cm largo.

Los bordes o solapas laterales deben ser
cerrados y disefiadas de acuerdo con el
volumen y formato de los documentos.

El acabado de la cartulina debe ser liso,
suave, libre de particulas abrasivas u otras
imperfecciones.

De la base central: 22cm ancho x 35cm largo.

unidad

13,00

19%

11.200

145.600,00

85

Gancho legajador producto elaborado en
plastico 100%, transparente, de alta calidad,
de dos (2) piezas, con filamento de 12cm;
estos ganchos abarcan una capacidad de mas
de 300 folios dependiendo el gramaje del
papel, no manchan los documentos, los
bordes deben ser redondeados y su cierre se
realiza por presion sobre canal.

Flexible.

Durable.

Resistente.

pH neutro.

Material antioxidante.

Material anti cortante.

Sin filos para proteger los documentos.
Recubrimiento de laca para evitar la
oxidacién.

No se oxidan, no Manchan Los Documentos.

Flexible de alta resistencia a la manipulacién.

paquete
x 20
unidades

3,00

19%

5.100

15.300,00
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Referencia segin unidad de empaque

Largo: 12cm

Peso conjunto 4.1 gr.

Distancia entre perforaciones entre 7 y 8 cm
Capacidad de almacenamiento 300 folios de
75 gr aprox.

Ganchos para cosedoras Galvanizado 26/6 X
5000 Cantidad: 5,000 unidades
Medida: 6mm
86 Tipo: Oficina
Tipo: Set papeleria
Alto: 1 cm
Ancho: 1 cm
Largo: 10 cm

caja 3,00 | 19% 5.100| $ 15.300,00

Lapiz )
Largo: 18 mm U
Diametro mina: 2mm

Peso: 75 gr
Grafito HB No.2
87 | Mina HB #2 de alta resistencia unidad 8,00 0% 680| $ 5.440,00
Escritura mas suave e intensa

Pre afilado

Material: Madera Reforestada - estuche
(cartén)

Color: Amarillo,(Diversos).

Pegante en barra x 40 gr Caracterisiticas
Fisicoquimicas

Agua 38-42%

Acrylic Polymer 37-41%

Sodium Stearate 7-10.5%

Polyethylene Glycol 2-5%

Ether 1-3%

88 | Polymer 0.5-2.5% unidad 3,00 | 19% 3.200| $ 9.600,00
2-Aminoisobutanol 1-2.5%
Sodium Hidroxide 0-0.3%
Con adherencia instantdnea.
Libre de solventes.

Contiene glicerina.

Barra por 40gr

Dimensiones 11.9 x 3.2 cm. U

VALOR TOTAL $113.127.102,14

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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FACTURA ELECTRONICA

28/4/25, 17:58
FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL
PROGESO SOCIAL Y COMUNITARIO
y NIT 830.128.504-2 .
&... C120A 27 54 Br Dalel Baron Factura electronica de venta
1 Tel: (038) 3214547208 No. FUNV 85
Yopal -
tunviscom@gmail.com
Fecha y hora Factura
Sefores Municipio San José del Guaviaie
NIT 800.103.180-2 Telétono (038) 5849214 Generacion 2810412025, 16:13
Direccion 1823 87 Br Centro Ciudad scz"ww“”:ﬂ" Guaviace - Expedicion 28/0412025, 16:56
Vencimiento 28/04(2025
g ftem Vr. Total Cantidad Descripeién
Garantizar la Atencion Immala:aammmyotesmodakdad
intemos y a atencion en
media mafiana, almuerzo, media tarde y cena para 45 adultos 4
1 90,497,549.71 1.00 mayores modalidad externos en el periodo del 20 DE MARZOAL 27 =
DE ABRIL DE 2025 en el marco del convenio ESAL No. 002-2025 $
CO1.PCCNTR.7555619. en las instalaciones del Hogar Amigo %
HOGAMI. 1
)
Amortizacion |l a anticipo convenio ESAL No. 002-2025 £
2 R,629,58243 100 Co1.PCCNTR. 7555619 3
&
b
z
8
&
i
3
&
»
§
4
g
.
g
2
¥
3
o
i
¢
. [3
Total items: 2 Total Bruto H3127,10214 7
¥
Q Valor en Letras: Total a Pagar 113,127,102 14 ‘;
Ciento trece millones ciento veintisiete mil clento dos pesos micte con catorce cent ,:
Forma de pago: &
Contado
Medio de pago:
Efectivo - Transferencia bancaria Hogami 5443 2024 $ 113,127,102.14
Observaciones:

Favor consignar @ la cuenta de ahorros Bancolombia N* . 629-000064-94 a nombre de la FUNDACION VISION
COMPARTIDA ALTERNA CONVENIO 002-2025

Avsta (actura do vonta apiican las normas relativas 1 [a ietra de cambio (articuin  Ley 1231 de 2008}, Con esta & Comprador dectara haber recbido real y materiatments fas
miercancias o prestacion de servicos descitos en este fitilo - Valor, Namero 18764092441861 on prefijo FUNV desde ef nimero 85
al 200 Vigencia' 12 Meses
Responsable de 1VA - Activdad Econdmica 9409 Actividades de otras asoctaciones n.op Tarifa
CUFE: 4ad611060de53502303:28 1 be0048153ac176b0607 231c 21446916696 2129¢ 277147005 11 00cH1 7 9884 SBt50B4070

about:biank n
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LISTADO DE ADULTOS MAYORES INTERNOS BENEFICIADOS

1 | ADONAI MAHECHA BOHORQUEZ 2.977.582
2 | ALBERTO DE JESUS BERRIO SUCERQUIA 8.241.360
3 | ALVARO MORALES TENJO 1.094.592
4 | AVELINO AVILA CUESTA 4.073.238
5 | CESAR JASPE RICAURTE 498.076
6 | CRISELIO ANTONIO GUTIERREZ MERLANO 8.030.112
7 | DANIEL MARTINEZ OCAMPO 4.473.335
8 | DOMINGO FONSECA 2.077.156
9 | EDUARDO PIMENTEL BERMEO 4.911.816

10 | ELIAS ANGEL GONZALEZ GUZMAN 7.502.425

11 | ERNESTO DE JESUS MUNOZ 598.369

12 | EVA MARIA FLOREZ 41.243.366

13 | GUILLERMO GRANADOS MESA 91.101.807

14 | GUSTAVO LONDORNO 3.489.760

15 | JESUS MARIA MORALES 1.417.131

16 | JORGE AGUSTIN BELTRAN PARDO 3.279.621

17 | JOSE IVAN VINASCO BATERO 97.600.713

18 | JOSE ANTONIO GONZALEZ 3.237.396

19 | JOSE DEL CARMEN SANCHEZ CASTANEDA 19.168.324

20 | JOSE HOVER RAMIREZ 1.106.777.149

21 | JOSE JAIRO CARDENAS MARTINEZ 19.058.531

22 | JUAN DE DIOS MERLO MURNOZ 2.188.621

23 | LIBARDO BEJARANO REYES 2.240.013

24 | LORENZA GUAYABERO HERRERA 41.665.946

25 | LORENZO GONZALEZ SILVA 494.912

26 | LUIS ALFONSO GRACIANO ZAPATA 2.458.157

27 | LUIS HUMBERTO VILLADA CASTANEDA 10.191.848

28 | LUIS ALBERTO MUNOZ PEREZ 1.120.570.645

29 | LUIS HELIODORO BOHORQUEZ CORDERO 74.353.063

30 | MAMERTO CUERO REGNIFO 6.154.275

31 | MARIA DOMINGA GUTIERREZ GUTIERREZ 28.505.402

32 | MARIA INES MENDEZ LOPEZ 40.276.861

33 | NELZON CORTES CORTES 18.200.879

34 | ORLANDO VARGAS SANCHEZ 5.149.768

35 | PABLO EMILIO BARBOSA 3.045.893

36 | PASTOR MEDINA CAMACHO 199.103

37 | PATRICIO ANTONIO CIFUENTES CIFUENTES 74.984.15

38 | REINALDO RUIZ MURCIA 444522

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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LISTA DE ADULTOS MAYORES EXTERNOS

ID NOMBRE Y APELLIDO CEDULA

1 | ALCIBIADES CESPEDES BARRETO 5.901.449
2 | LUIS EMILIO CAMPOS i 2.097.200
3 | ABATUEL BERMUDEZ 3.288.763
4 | ALGECIRA CADENA ARCENIO 16.243.823
5 |AMELIO TORRES VARGAS 3.293.241
6 | ANGEL MARIA MUNOZ PALACIOS 6.315.152
7 |EDGAR RAMOS VALENCIA 10.246.797
8 |EVELIO DE JESUS RENDON CASTANO 2.459.317
9 |GILDARDO MORERA GOMEZ 17.360.314
10 | GUILLERMO SILVA DOCTOR 17.110.249
11 |HECTOR MORALES 14.267.734
12 |HENRY MONTOYA ARIAS 16.340.685
13 | JAIME CASTELLANOS AGUIRRE 2.837.004
14| JESUS ANGEL CORREA GOMEZ 7.245.312
15| JORGE ENRIQUE MORALES 18.934.885
16 | JORGE ELIECER FUERTES 5.267.736
17 | JOSE ABEUD RODRIGUEZ QUINTERO 17.290.259
18 | JOSE ALVARO BARRETO 4.129.655
19 | JOSELIN PINEDA LUENGAS 17.125.846
20| JUAN JOSE MONZON CALDERON 17.313.617
21| LEONEL USUGA LOPERA 15.366.773
22| LUIS GUSTAVO ANGEL RINCON 14.993.283
23 | MANUEL ANTONIO GONZALEZ BIOJO 2.570.834
24 | MARCO AURELIO YARURO PALLARES 13.257.850
25| MELCO ISIDRO URREA URREA 3.099.446
26 | MIGUEL ALFONSO PINEDA 17.546.432
27 | OLIVERIO QUINTERO 19.317.949
28 |RAFAEL PEREZ VELASQUEZ 3.298.973
29 |ROSA DELIA CAMACHO DE LOPEZ 23.804.310
30 | SALVADOR LIZARAZO MOJICA 5.763.581
31| SOLEDAD GALINDO 28.682.948
32 | TERESA BEJARANO 20.749.308
33 | Dulcelina Rodriguez de Santamaria 28.165.888
34 | Reinaldo Angel Ipuz 3.286.683
35 | Fabiola Giraldo Giraldo 31.006.783

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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36 | Alba Luz Diaz Diaz 41.611.651
37 | Faustino Diaz 2.349.565
38 | Juan de la Cruz Londofio Marin 7.488.826
39 | Maria Olimpia Saganome 21.199.066
40 | Mario Anibal Montafia Montafa 4.193.579
41 | Doralba Osorio Gafan 37.920.577
42 | Alonso Sanchez Oyola 79.265.269
43 | Ramiro Antonio Hernandez Valcazar 16.195.425
44 | Domingo Antonio Cano Novoa 17.303.021
45 | Arsenio Alegria Cadena 16.243.823 W,
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CERTIFICADO DE CUENTA

;‘- Banc°|°mbia www.bancolombia.com.co
Yopal, 04 de marzo de 2025
BANCOLOMBIA SA. informa que, a la fecha de emisién de este certificado:

5 UNPEI)GCION VISION COMPARTIDA ALTERNA CONVENIO 002-2025, identificado
on 830128504; cuenta con los siguientes productos financieros en el Banco:

Nombre Producto N.° Producto Fecha Apertura E
A stado
CUENTA DE AHORRO | 629-000064-94 20251(?’3/’04 ACTIVA

*Importante: esta certificacion solo hace referencia a los productos mencionados
anteriormente. )

a la linea de atencidn al clente en Bogold (601) 343

*Si desea venficar |a inf on de esta . puede i

00 00. Medellin (504) 510 S0 00. Cai (602) 554 05 05, Bamanquila (5C5) 36¢ 88 88, Cartagena (605) 693 44 00, Bucaramanga

(607 697 25 25, Pereira (606) 340 12 13, a nivel nacional: 018000912345, desde Espafa S00 995 717 y Fstades Unidos 1866
del C Fil Maria Adelayd: Cmc«ul,«imammmeoolm-upmyzm

3799714 Def
pm a 500 pm. linea gratuta 01 BO0O 52 2622, teléfonos (604) 3561225, comeo electrénico defensor@hancolomba com co, 0
enla Carrera 48 #18 A 14 Edificio FIC48, Piso 11, Medeliin

e Y

5540508,
de Atencién i Cliente Bogatd: 343 00 00, Medeitin 520 9000, Cail ;
;:::7 13, & pivel nacional 018000912345; desde Espafta: 900 993 717 y Estados Unidoy: 1866 3799714 Defensor del Can:

Zpmy200pm aS00pm. linea gratuita 01 8000 522622, teiéfonos [604) 3581225, cotreo electidniks

aviernes entre 800 am. a1
s st I'“':‘ comco, oenld Carrera 48 418 A 14, Eificio FICA8, Piso 11, e Medellin.

361 88 88, Cartagena 651 44 00, B ga 697 25 25, Pereina
sumidor financiero: Maris Adelayda
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CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

PERSONA JURIDICA r

Yo, MARTIN VELANDIA MENDIVELSO., identificado con cédula de ciudadania No.
7.174.345, en mi condicion de Representante Legal de la Fundacion Vision
Compartida Alternativas para el Progreso Social y Comunitario con Nit 830.128.504
— 2, certifico que durante los Gltimos meses calendario legalmente exigibles y hasta
la fecha, FUNVISCOM ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por
todo concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en San José del Guaviare, a los veintiocho (28) dias del mes de abril de 2025. —_
NDIVELSO

Re tan al

FUNVISCOM

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Obligaciéon 7 CERTIFICADO DE FOMENTO

ompartida

San José del Guaviare, 28 de abril de 2025

CERTIFICACION

FOMENTO A LA EJECI’JCI()N DE CONTRATOS ESTATALES POR
PARTE DE LA POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS
POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL.

Yo MARTIN VELANDIA MENDIVELSO, identificado como aparece al pie
de mi firma, obrando en calidad de REPRESENTANTE LEGAL DE LA
FUNDACION VISION COMPARTIDA “FUNVISCOM”, declaro bajo la
gravedad del juramento que durante la ejecucién del convenio Esal 002-
2025 CO1.PCCNTR.7555619, se ha garantizado la provisién de bienes y
servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién vy
sujetos de especial proteccién constitucional en un porcentaje no superior
al 10% ni inferior del 5% de los bienes y servicios requeridos en la
operatividad del contrato, dando asi cumplimiento a la obligacién
contractual nimero 6.

MART ND IVELSO
, . RERRESENTA EGAL
FUNDACION VISION COMPAR ERNATIVAS PARA EL PROGRESO
SOCIAL Y COMUNITARIO
CEL 321 454 7208 - 3102904095
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DESPRENDIBLES DE NOMINA
PERSONAL OPERATIVO (ASEO,
COCINA) Y PERSONAL
ENFERMERIA.
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ki FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y
ompartida COMUNITARIO
NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: FRANCISCO JAVIER GARCIA SANCHEZ CEDULA 1006700880
CARGO Auxiliar Enfermeria SALARIO BASICO 1495500
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGO 1/04/2025 al 30/04/2025
CODIGO 9
BASICO DEVENGADO 1.495.500 [PENSION 59.820
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 59.820
PRESTAMOS
|TOTAL DEVENGADO 1.695.500 [TOTAL DEDUCIDO 119.640 |
|NETO A PAGAR 1.575.860
FECHA DE PAGO miércoles, 30 de abril de 2025
o FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y
ompartida COMUNITARIO
NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAIADOR: LUIS GERARDO CALDERON BELLO CEDULA 97612518
CARGO Augxiliar Enfermeria SALARIO BASICO 1495500
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGO 1/04/2025 al 30/04/2025
CODIGO 10
BASICO DEVENGADO 1.495.500 [PENSION 59.820
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 |SALUD 59.820
PRESTAMOS
|TOTAL DEVENGADO 1.695.500 [TOTAL DEDUCIDO 119.640 |
{NETO A PAGAR : 1.575.860
FECHA DE PAGO miércoles, 30 de abril de 2025

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIALY

iSion
ompartida COMUNITARIO
/ NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: ADELAIDA MORA GOMEZ 41243291
CARGO Auxiliar Enfermeria SALARIO BASICO
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGO 1/04/2025 al 30/04/2025
CODIGO
BASICO DEVENGADO 1.495.500 [PENSION 59.820
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 59.820
PRESTAMOS
TOTAL DEVENGADO 1.695.500 [TOTAL DEDUCIDO 119.640 |
NETO A PAGAR 1.575.860

FECHA DE PAGO

miércoles, 30 de abril de 2025

Sion
ompartida

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y

ision
ompartida COMUNITARIO
NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: WILDEY ARIAS MARIN CEDULA 41243343
CARGO Auxiliar Enfermeria SALARIO BASICO 1495500
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGO 1/04/2025 al 30/04/2025
CODIGO 8
BASICO DEVENGADO 1.495.500 [PENSION 59.820
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 59.820
PRESTAMOS

[TOTAL DEVENGADO 1.695.500 [TOTAL DEDUCIDO 119.640 |
{NETO A PAGAR 1.575.860

FECHA DE PAGO

miércoles, 30 de abril de 2025

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694

www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom ail.com - Yopal, Casanare - Colombia
und I s
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iSiGn FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y
ompartida COMUNITARIO
NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: CLAUDIA MARSELA HERRERA OSSA CEDULA 1122237013
CARGO Operativa SALARIO BASICO 1423500
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGO 1/04/2025 al 30/04/2025
CODIGO 5
PAGOS DESCUENTOS
BASICO DEVENGADO 1.423.500 [PENSION 56.940
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 56.940
PRESTAMOS

TOTAL DEVENGADO 1.623.500 |[TOTAL DEDUCIDO 113.880 |
NETO A PAGAR 1.509.620

FECHA DE PAGO

miércoles, 30 de abril de 2025

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y

sion
ompartida COMUNITARIO
NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: INGRID YINETH URREA URREA CEDULA 1120581591
CARGO Operativa SALARIO BASICO 1423500
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGO 1/04/2025 al 30/04/2025

CODIGO 6

PAGOS DESCUENTOS

BASICO DEVENGADO 1.423.500 [PENSION 56.940

AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 56.940
PRESTAMOS

|TOTAL DEVENGADO 1.623.500 [TOTAL DEDUCIDO 113.880 |

[NETO A PAGAR 1.509.620

SIon
ompartida

FECHA DE PAGO miércoles, 30 de abril de 2025

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.con.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia




Pagina 82 de 102

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y

o]y
ompartida COMUNITARIO
/ NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: BIANEY TAO IBARRA 52131319
CARGO Operativa SALARIO BASICO
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGO 1/04/2025 al 30/04/2025
CODIGO
PAGOS DESCUENTOS
BASICO DEVENGADO 1.423.500 |PENSION 56.940
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 56.940
PRESTAMOS
TOTAL DEVENGADO 1.623.500 [TOTAL DEDUCIDO 113.880 |
NETO A PAGAR 1.509.620

FECHA DE PAGO

miércoles, 30 de abril de 2025

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y

ision
ompartida COMUNITARIO
/ NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAIADOR: NANCY JOHANA POSADA RODRIGUEZ 1120558535
CARGO Operativa SALARIO BASICO 1423500
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGO 1/04/2025 al 30/04/2025
CODIGO
PAGOS DESCUENTOS
BASICO DEVENGADO 1.423.500 [PENSION 56.940
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 56.940
PRESTAMOS

[roTAL DEVENGADO 1.623.500 [TOTAL DEDUCIDO 113.880 |
INETO A PAGAR 1.509.620

FECHA DE PAGO

miércoles, 30 de abril de 2025

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

ision
ompartida

FUNO,

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694

s fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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TRABAJADOR:
CARGO

FORMA PAGO: EFECTIVO

COMUNITARIO

PERIODO PAGO

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y

NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
LUZ YANIRA JIMENEZ VERGARA
Operativa SALARIO BASICO

41226147

1/04/2025 al 30/04/2025

CODIGO
PAGOS DESCUENTOS

BASICO DEVENGADO 1.423.500 |PENSION 56.940

AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 56.940
PRESTAMOS

[TOTAL DEVENGADO 1.623.500 [TOTAL DEDUCIDO 113.880 |

INETO A PAGAR 1.509.620

FECHA DE PAGO

iSion
ompartida
4
TRABAJADOR:

CARGO

FORMA PAGO: EFECTIVO

miércoles, 30 de abril de 2025

COMUNITARIO
MYRIAM BRAVO ESPANOL
Operativa SALARIO BASICO
PERIODO PAGO

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y

NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
41212287

1/04/2025 al 30/04/2025

CODIGO
PAGOS DESCUENTOS

FECHA DE PAGO

miércoles, 30 de abril de 2025

BASICO DEVENGADO 1.423.500 |PENSION 56.940

AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 56.940
PRESTAMOS

TOTAL DEVENGADO 1.623.500 ITOTAL DEDUCIDO 113.880

NETO A PAGAR 1.509.620

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Nlelg
ompartida

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 - 3102904095- (608)6262694

www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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isién FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIALY
ompartida COMUNITARIO
NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: YINETH ZULAY MARTINEZ RODRIGUEZ 1002708761
CARGO Auxiliar Enfermeria SALARIO BASICO 1495500
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGO 1/04/2025 al 30/04/2025
CODIGO
BASICO DEVENGADO 1.495.500 [PENSION 59,820
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 59.820
PRESTAMOS

TOTAL DEVENGADO 1.695.500 |[TOTAL DEDUCIDO 119.640 |
NETO A PAGAR : 1.575.860

FECHA DE PAGO

miércoles, 30 de abril de 2025

FUNDACION VISION COMPARTIDA ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y

iSion
omparfida COMUNITARIO
/ NIT: 830.128.504-2 Convenio Esal 002-2025 CO1.PCCNTR.7555619 HOGAMI
TRABAJADOR: KAROLINA LATORRE ABRIL 1116807406
CARGO Psicéloga SALARIO BASICO 2380000
FORMA PAGO: EFECTIVO PERIODO PAGO 1/04/2025 al 30/04/2025
CODIGO
BASICO DEVENGADO 2.380.000 |PENSION 95.200
AUXILIO DE TRANSPORTE 200.000 [SALUD 95.200
PRESTAMOS
TOTAL DEVENGADO 2.580.000 |TOTAL DEDUCIDO 190.400 |
NETO A PAGAR 2.389.600

FECHA DE PAGO

miércoles, 30 de abril de 2025

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Sion
ompartida

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694

s fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte LUIS GERARDO CALDERON BELLO
identificado con la cedula de ciudadania No 97.612.518 de San José del Guaviare
actuando como trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL
EMPLEADO y por la otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula
de ciudadania No 7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la
FUNDACION VISION COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR,
suscribimos la presente acta anexa al contrato laboral aceptada en los siguientes
términos:

1.

2.

EL EMPLEADO manifiesta ciara'y expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

Las partes manifiestan que conocen, acatan y estan de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios y/o bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacion personal necesaria para

el desarrollo del trabajo encomendado en las tallas solicitadas por EL EMPLEADO y
en las cantidades establecidas par la ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

e

s

M

S = i

endivelso LuIS GJRARDO CALDERON BELLO
M.345d ja C.C 97.612.518 De San José del Guaviare

R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208

ip: www fundacionvisioncompartida coi email: funviscom(@ gmail.com - Yopal, Casanarc - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025
Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL .

Entre los suscritos a saber, por una parte YINETH ZULAY MARTINEZ RODRIGUEZ
identificado con la cedula de ciudadania No 1002708761 San José del Guaviare
actuando como trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL
EMPLEADO y por la otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula
de ciudadania No 7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la
FUNDACION VISION COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR,
suscribimos la presente acta anexa al contrato laboral aceptada en los siguientes
términos:

1. EL EMPLEADO manifiesta clara y expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

2. Las partes manifiestan que conocen, acatan y estén de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios y/o bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

3. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacién personal necesaria para
el desarrollo del trabajo encomendado en las tallas solicitadas por EL EMPLEADO y
en las cantidades establecidas por Ia ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

o \"
_ Q!ﬂC”f\q Mrl 2
artiv{elandiagMenditelso YINETH ZULAY MART! ROD | F4

CLXx nja C.C 1002708761 de San José del Guaviare
R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208
weompartida.com  email: funviscom(@ gmail com - Yopal, Casanare - Colombia

hutp:/ www Sy

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Bardn - Celular 321454 7208 — 3 102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E~mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

3

Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte ADELAIDA MORA GOMEZ identificado con
la cedula de ciudadania No 41243291 San José del Guaviare actuando como trabajador
y que para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADO y por la otra MARTIN
VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No 7.174.345 de
TUNJA actuando como representante legal de la FUNDACION VISION COMPARTIDA
quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR, suscribimos la presente acta anexa al
contrato laboral aceptada en los siguientes términos:

4. EL EMPLEADO manifiesta clara y expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

5. Las partes manifiestan que conocen, acatan y estan de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios y/o bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

6. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacién personal necesaria para
el desarrollo del trabajo encomendado en las tallas solicitadas por EL EMPLEADO y
en las cantidades establecidas por la ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:
[
] 14 4
= // , i
»:;/\é/ﬁ/(aaém Py
Mendivelso ADELAIDA MORA GOMEZ
C .34 nja C.C 41243291 de San José del Guaviare

R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208
hitp://www.fundacionvisioncompartida.com cmail: funviscom@ gmail.com - Yopal, Casanarc - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte WILDEY ARIAS MARIN identificado con Ia
cedula de ciudadania No 41.243.343 de San José del Guaviare, actuando como
trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADO y por la
otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No
7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la FUNDACION VISION
COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR, suscribimos la presente
acta anexa al contrato laboral aceptada en los siguientes términos:

1. EL EMPLEADO manifiesta clara y expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

2. Las partes manifiestan que conocen, acatan y estan de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios y/o bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

3. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacion personal necesaria para
el desarrollo del trabajo encomendado en las tallas solicitadas por EL EMPLEADO y
en las cantidades establecidas por la ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:
/ﬁf = » P ;_‘___’_", S
f A LT
IN \ A/
artin VelandiaMendivelso WILDEY ARIAS MARIN
C unja C.C 41.243.343 de San José del Guaviare

R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208
hup:www.fundacionvisioncompartida. com  email: funviscom(@ gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3 102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025
Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte FRANCISCO JAVIER GARCIA SANCHEZ
identificado con la cedula de ciudadania No 1.006.700.880 de Bogota D.C., actuando
como trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADO y por
la otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No
7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la FUNDACION VISION
COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR, suscribimos la presente
acta anexa al contrato laboral aceptada en los siguientes términos:

1. EL EMPLEADO manifiesta clara y expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

2. Las partes manifiestan que conocen, acatan y estan de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios y/o bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

3. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacion personal necesaria para
el desarrollo del trabajo encomendado en las tallas solicitadas por EL EMPLEADO y
en las cantidades establecidas por la ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR:

pay

-

4

artjn VelandiafMendivelso FRANCISCO J R GARCIA SANCHEZ
cCh unja C.C 1.006.700.880 de Bogota D.C
R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20 No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208
hitp ‘www. fundacionvisioncompartida.com email: funviscom(@ gmail.com - Yopal, Casanarc - C olombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095~ (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025
Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL.
& Entre los suscritos a saber, por una parte INGRID YINETH URREA URREA identificado

con la cedula de ciudadania No 1.120.581.591 de San José del Guaviare, actuando
como trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADO y por
la otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No
7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la FUNDACION VISION
COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR, suscribimos la presente
acta anexa al contrato laboral aceptada en los siguientes términos:

1. EL EMPLEADO manifiesta clara Yy expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

2. Las partes manifiestan que conocen, acatan y estan de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios y/o bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

3. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacién personal necesaria para
el desarrollo del trabajo encomendado en las tallas solicitadas por EL EMPLEADO y
en las cantidades establecidas por la ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

a EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

(=

INGRY 9N ETH UV A

artin Velandi endivelso INGRID YINETH URREA URREA
GG unja C.C 1.120.581.591 5an José del Guaviare
R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208
hitpy www fundacionvisioncon ipartidacom  email: funviscom(@ gmail.com - Yopal, Casanarc - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www_fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com * Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025
Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL.
Entre los suscritos a saber, por una parie CLAUDIA MARSELA HERRERA OSSA U

identificado con la cedula de ciudadania No 1122237013 de El Retorno Guaviare,
actuando como ftrabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL
EMPLEADO y por la otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula
de ciudadania No 7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la
FUNDACION VISION COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR,
suscribimos la presente acta anexa al contrato laboral aceptada en los siguientes
términos:

1. EL EMPLEADO manifiesta clara y expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

2. Las partes manifiestan que conocen, acatan y estan de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios y/o bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

3. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacion personal necesaria para
el desarrollo del trabajo encomendado en las talias solicitadas por EL EMPLEADO y
en las cantidades establecidas por la ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR: W

|
¢
(lavdia fexrerd
artin Velandi endivelso CLAUDIA MARS HERRERA OSSA
C unja C.C 1122237013 de El Retorno Guaviare

R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208
hup:/ www. fundacionvisioncampartida.com email: iumviscom@gmail.com + Yopal, Casanarc - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte BIANEY TAO IBARRA identificado con la
cedula de ciudadania No 52131319 Bogota D.C actuando como trabajador y que para
los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADO y por la otra MARTIN VELANDIA
MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No 7.174.345 de TUNJA
actuando como representante legal de la FUNDACION VISION COMPARTIDA quien en
adelante se llamara EL EMPLEADOR, suscribimos la presente acta anexa al contrato
laboral aceptada en los siguientes términos:

4. EL EMPLEADO manifiesta clara y expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

5. Las partes manifiestan que conocen, acatan y estan de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios y/o bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

6. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacién personal necesaria para
el desarrollo del trabajo encomendado en las tallas solicitadas por EL EMPLEADO y
en las cantidades establecidas por la ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

artii VelandiadMendivelso BIANEY TAO IBARRA
C Unja €.C 52131319 de Bogoté D.C

R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20° No 27-54 Bario Dalel Barén - Celular 321454 7208
hup: www fundacionvisioncon ipartidacons email: funviscom(@ gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte MYRIAM BRAVO ESPANOL identificado
con la cedula de ciudadania No 41.212.287 de San José del Guaviare, actuando como
trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADO vy por la
otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No
7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la FUNDACION VISION
COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR, suscribimos la presente
acta anexa al contrato laboral aceptada en los siguientes términos:

1. EL EMPLEADO manifiesta clara y expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

2. Las partes manifiestan que conocen, acatan y estan de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios y/o bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

3. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacién personal necesaria para
el desarrollo del trabajo encomendado en las tallas solicitadas por EL EMPLEADQ y
en las cantidades establecidas por la ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:
'/
j o Nﬁiéj\i'mm Rrovwe =3 l—"’aoz-
inlVdlandia Mendivelso 'RIAM BRAVO ESPAN
C.C7.T74= unja 41,212.287 de San José del Guaviare

R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

ision
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Calle 20" No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208
hutpr www (undacionvisioncompartida.com email: funviscom@ gmail.com + Yopal, Casanarc - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte LUZ YANIRA JIMENEZ VERGARA
identificado con la cedula de ciudadania No 41.226.147 actuando como trabajador y que
para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADO y por la otra MARTIN
VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No 7.174.345 de
TUNJA actuando como representante legal de la FUNDACION VISION COMPARTIDA
quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR, suscribimos |a presente acta anexa al

contrato laboral aceptada en los siguientes términos:

1. EL EMPLEADO manifiesta clara y expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

2. Las partes manifiestan que conocen, acatan y estan de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios y/o bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

3. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacion personal necesaria para
el desarrollo del trabajo encomendado en las tallas solicitadas por EL EMPLEADO y
en las cantidades establecidas por la ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

pa

- L sz NYonirg (Y]
inlVdlandia ivelso LUZ YA JIMENEZ VERGA|

C.C7.T7%- unja C.C41.226.147
R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208
hup:/www. fundaciony isioncompartida.com  cmail: funviscom@ gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025

Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL.

Entre los suscritos a saber, por una parte NANCY JOHANA POSADA RODRIGUEZ
identificado con la cedula de ciudadania No 1120558535 San José del Guaviare
actuando como trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL
EMPLEADQ y por la otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula
de ciudadania No 7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la
FUNDACION VISION COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR,
suscribimos la presente acta anexa al contrato laboral aceptada en los siguientes
términos:

1. EL EMPLEADO manifiesta clara y expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

2. Las partes manifiestan que conocen, acatan y estan de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios yio bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

3. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacién personal necesaria para
el desarrollo del trabajo encomendado en las tallas solicitadas por EL EMPLEADO y
en las cantidades establecidas por la ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:
1
tinlValandia Mendivelso NMQJ Hg!,:‘JPOSE\)DQRODRI'GUEZ
C.C7.I7a: unja C.C 1120558535 de San José del Guaviare

R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Bardn - Celular 321454 7208
hitp:/ www. fundacionvisioncompartida.con email: funviscom@ gmail.com - Yopal, Casanare - C olombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Bar6n - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www.fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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San José del Guaviare, 15 de marzo de 2025
Referencia: ANEXO CONTRATO LABORAL .
ﬂ Entre los suscritos a saber, por una parte KAROLINA LATORRE ABRIL identificado

con la cedula de ciudadania No 1.116.807.406 de Arauca — Arauca, actuando como
trabajador y que para los efectos de esta acta se denominara EL EMPLEADO y por la
otra MARTIN VELANDIA MENDIVELSO identificado con la cedula de ciudadania No
7.174.345 de TUNJA actuando como representante legal de la FUNDACION VISION
COMPARTIDA quien en adelante se llamara EL EMPLEADOR, suscribimos la presente
acta anexa al contrato laboral aceptada en los siguientes términos:

1. EL EMPLEADO manifiesta clara y expresamente que ha recibido copia del contrato
de trabajo suscrito entre las partes.

2. Las partes manifiestan Que conocen, acatan y estan de acuerdo con consentimiento
libre de vicios de los acuerdos de caracter no salarial, auxilios y/o bonos contenidos
en la tabla salarial, asi como sus tiempos de pago.

3. Que EL EMPLEADOR hizo entrega material de la dotacién personal necesaria para
el desarrollo del trabajo encomendado en Ias tallas solicitadas por EL EMPLEADO y
en las cantidades establecidas por la ley laboral vigente.

En constancia a lo anterior firman las partes.

a EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:
-~ A ——
artin VelandiafMe elso KAROLINA
C unja C.C 1.116.807.406 de Arauca — Arauca

R/L. FUNDACION VISION COMPARTIDA

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO
Calle 20* No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208
hup:/ waww fundacionvisioncompartida.com  cmail: funviscom@ gimnail com - Yopal, Casanarc - Colombia

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Baron - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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ALCALDIA DE
sax Jost DEL CUAVIARE
ACTA N° 012 DE 2025
'SECRETARIN ]~ Secretaria Administrativa Y Desarrollo Social
DEPENDENCIA
ASUNTO Visita de seguimiento para apoyar la operatividad y funcionamiento del Hogar Amigo Hogami.
'HORA INICIO 11:50 am FECHA:
HORA FINAL 1:00 pm 22 | abril [ 2025
LUGAR Hogar Amigo Hogami.
- ASISTENTES
No. | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
1 Martha Liliana Marin Referente  poblacion  adulta | Secretaria Administrativa Y Desarrollo
mayor Municipio San José del | Social
Guaviare.
2 Carlos Arluro mena moreno | Secrefario  Administrativo Y
Desarollo Social encargado Secretaria Administrativa Y Desarrolio
Social
2 Olmes Ruiz Linares Delegado de la Fundacion | Fundacion Vision Compartida
Funviscom Altemativas Para El Progreso Social Y
Comunitario "FUNVISCOM"

AGENDA DE LA REUNION

1| Visita de seguimiento para apoyar |a operatividad y funcionamiento del Hogar Amigo Hogami.

DESARROLLO Y CONCLUSIONES

De acuerdo al convenio se realiza visita de seguimiento por parte de la supervision a fin de venficar el cumplimiento
a las obligaciones contractuales suscritas entre la Alcaldia de San José del Guaviare y FUNVISCOM, donde se
debe garantizar la atencién integral a los adultos mayores beneficiarios del Hogar Amigo Hogami, la visita se lleva
acabo el dia 22 de abril de 2025 alas 11:50 am a la visita asisten, el Secretario Administrativo Y Desarrollo Social
encargado Carlos Arturo Mena Moreno, la referente de la poblacién adulta mayor Municipio San José del
Guaviare, Martha Liliana Marin, la persona designada por la Fundacién para atener |a visita Olmes Hervey Ruiz
Linares.

En la visita se hace el recorrido por el drea de trabajo y se evidencia el estado de la instalacion y la aplicacién del
servicio a los beneficiarios tanto en la modalidad intema como extema, se evidencia |a entrega de alimentacion a
los adultos mayores, intenos 38 y externos 45. Para un fotal de 83 adultos mayores que se benefician de este
servicio, los alimentos se evidencian en perfectas condiciones higiénicas

Asi mismo se verifica la atencién primaria en salud a los 38 adultos mayores beneficiarios, ademas se observa la
atencion que reciben los adullos mayores que se encueniran en condicién de discapacidad.

De acuerdo a la visita se observa que la Fundacién Vision Compartida Altemativas para el Progresa Social y
Comunitario FUNNVISCOM, opera de manera responsable al servicio integral en el Hogar HOGAMI.: realizando la

La versidn vig: 'l lads raposa en el Sistema Intagrado da Gastién
Teléfono 5849214- 5849483- 5840889

Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2

Gan ned dal Guaviare Ruaviare | CAdion nactal Q8NN

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095~ (608)6262694
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ALCALDIA DE
BAN 3038 DEL CUAVIARE

N

verificacion del personal se logra evidenciar lumos rotativos en las distintas areas: el hogami cuenta con auxiliares
de enfermeria, operarias de cocina, lavanderia, servicios generales, cuenta con una profesional en psicologia.

La profesional en psicologia mantiene una atencién en todo lo relacionados a temas psicosociales, adelanta talleres
de autoestima, auto cuidado y talleres de convivencia. también realiza una articulacién desde esta irea con las
distintas instituciones publicas y privadas para llevar a cabo las dindmicas con los beneficiarios del centro.

En dialogo con los adullos mayores beneficiarios manifiestan que son atendidos de manera amable, cordial con
mucho amor y respeto por parte de todo el perscnal que labora en el centro.

Registro fotografico

Firman:

‘ﬂ‘ ¥ Wiohe Hdvin
MARTHA LILIANA MARIN
Referente poblacién adulta mayor Municipio

Alcaldia San José del Guaviare,

_—

La versién vigente y controlada reposa en el Sistema Integrado de Gestién
Teléfono 5849214-5849483- 5840889

Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2

Can Inch dal Guaviars Guslare | FAdion nactal ARANN1Y

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Calle 20° No 27-54 Barrio Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
www. fundacionvisioncompartida.com.co E-mail: funviscom@gmail.com - Yopal, Casanare - Colombia
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Planilla pago de aportes a
salud y seguridad social
FUNVISCOM

ALTERNATIVAS PARA EL PROGRESO SOCIAL Y COMUNITARIO

Cal!e 20* No 27 54 Barno Dalel Barén - Celular 321454 7208 — 3102904095- (608)6262694
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Fportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALLS DEL ARORIANIE
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