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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, Agosto 2020

Sefior

Oscar Rolando Castro Guerra
SUPERVISOR CONTRATO No. 1719034/2020
Coordinador Académico

Centro Agropecuario La Granja

Espinal

Asunto: Informe mensual de ejecucidon
contractual Mes Agosto del afio 2020

Referencia: No. 1719034 del afio 2020

Eva Marina Mufioz Ramirez, identificado con la cédula de ciudadania No. 38.360.277 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion Virtual, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas del mes Agosto objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Ejemplo: QUINCE MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL
CINCO PESOS ($15.613.005). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de julio de 2020 por valor de
OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA V CINCO PESOS
($883.755). b) cinco (5) pagos iguales por los meses de agosto a diciembre de 2020, por
valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO Mil OCHOCIENTOS
CINCUENTA PESOS ($2.945.850)

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2020

OBJETO:

Prestacion servicios personales de caracter temporal como Instructor para planear,
ejecutar y orientar la Formacion Profesional Integral en las redes y areas tematicas de
formacion, que programe el Centro Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles
en modalidad presencial, virtual y a distancia complementaria, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Reportar mensualmente | Se reporta en el drive los | Evidencias subidas en
en el espacio de la Nube | soportes correspondientes a | el siguiente enlace:
asignado para la | las obligaciones contractuales | https://drive.google.co
Titulada/ Complementaria | del mes de Agosto de 2020. m/drive/folders/1UYSb
Virtual, los  soportes RORfJKdRBs1hHgaxU
correspondientes a cada XCVjiROAGNO?usp=sh
obligacion contractual y aring
relacionada en el informe
de ejecucion contractual
mensual.

2 Participar en la | Durante el presente mes de | Pantallazo de las
planeacion de los | Agosto de 2020, se realiz6 | actividades realizadas
procesos formativos en | ejecucion y cierre en las |en la  fase de
modalidad virtual y a |fichas asignadas con ID | ejecucién y cierre

distancia, de acuerdo con
los lineamientos
institucionales, para el
area tematica del objeto
contractual.

2163635, 2163636, 2163637,
2163638(CATEDRA VIRTUAL
DE PENSAMIENTO
EMPRESARIAL, MODULO I:
MENTALIDAD
EMPRESARIAL).

(GRABACIONES EN
LINEA y CENTRO DE
CALIFICACIONES) en
las fichas asignadas
con

ID 2163635,
2163636,2163637,
2163638

(CATEDRA VIRTUAL
DE PENSAMIENTO
EMPRESARIAL,
MODULO l:
MENTALIDAD
EMPRESARIAL).
Evidencias subidas al
drive:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1UYSb
RORfJKdRBsl1hHgaxU

XCVjiROAGN0?usp=sh
aring

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en jornadas de
diseio y  desarrollo
curricular de programas
de Formacion Profesional

Integral en modalidad
vitual y a  distancia,
conforme a las
necesidades nacionales y
a los lineamientos
institucionales
requeridos.

Durante el presente mes de

Agosto de 2020, no se
desarroll actividad
relacionada con esta

obligacion contractual.

No hay evidencia ya
gue la actividad no se
desarrolld6 en el mes
de Agosto del 2020.

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas,
de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas

Durante el presente mes de

Agosto de 2020, no se
desarrollo actividad
relacionada con esta

obligacion contractual.

No hay evidencia ya
gue la actividad no se
desarroll6 en el mes
de Agosto del 2020.

tecnolégicas que la
entidad defina.
Participar cuando el | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya

centro de formacion lo
requiera, en proyectos de
investigacién técnica y/o
pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacién en modalidad
virtual y a distancia.

Agosto de 2020, no se
desarroll actividad
relacionada con esta

obligacion contractual.

gue la actividad no se
desarrolld6 en el mes
de Agosto del 2020.

Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo
curricular 'y  proyecto
formativo de los
programas virtuales del
area tematica en el
objeto del contrato.

Durante el presente mes de
Agosto de 2020, se impartio
formacion virtual a través de la
plataforma Territorium en los
programas de formacion con
ID 2163635, 2163636,
2163637, 2163638
(CATEDRA VIRTUAL

DE PENSAMIENTO
EMPRESARIAL, MODULO I:
MENTALIDAD
EMPRESARIAL).

Pantallazo de las
actividades realizadas
en la fase de
ejecucion 'y cierre

(GRABACIONES EN LINEA
y CENTRO DE
CALIFICACIONES)

ID 2163635, 2163636,
2163637, 2163638
(CATEDRA VIRTUAL
DE PENSAMIENTO
EMPRESARIAL,
MODULO l:
MENTALIDAD
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EMPRESARIAL).
Evidencias subidas al
drive:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1UYSb
RORfJKdRBsl1hHgaxU
XCvVjiROAGN0?usp=sh
aring

7 Aplicar estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién
en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a

Durante el presente mes de

Agosto de 2020, no se
desarrollé actividad
relacionada con esta

obligacion contractual.

No hay evidencia ya
que la actividad no se
desarroll6 en el mes
de Agosto del 2020.

los lineamientos
pedagogicos y
metodolégicos de la
entidad.

8 Emitir juicio valorativo | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya
sobre el nivel de|Agosto de 2020, no se|que la actividad no se
cumplimiento de los | desarrolld actividad | desarrollé en el mes
resultados de | relacionada con esta | de Agosto del 2020.
aprendizajes de las | obligacion contractual.
competencias del

programa en modalidad

vitual 'y a distancia,
adquiridos por los
aprendices en el
desarrollo de su

formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas

tecnoldgicas que la
entidad defina.

9 Registrar, verificar y | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya
hacer seguimiento | Agosto de 2020, no se | que la actividad no se
oportuno en el sistema | desarrollo actividad | desarroll6 en el mes
de informacion que la | relacionada con esta | de Agosto del 2020.

entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral en
modalidad virtual y a
distancia, mediante las
siguientes  actividades:
a). Verificar que la

obligacion contractual.

www.sena.edu.co
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totalidad de los
aprendices
seleccionados estén

asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado

sea  matriculado. D).
Registrar juicios
evaluativos, realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos,
para los aprendices
nuevos, reintegrados
trasladados. e).
Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,

inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion.

10 | Aplicar y hacer cumplir el | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya
reglamento del aprendiz | Agosto de 2020, no se |que la actividad no se
y el manual de | desarrolld actividad | desarroll6 en el mes
convivencia instaurado | relacionada con esta | de Agosto del 2020.
en la institucion. obligacion contractual.

11 | Apoyar procesos de | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya
Registro calificado para | Agosto de 2020, no se | que la actividad no se
los programas de | desarrollé actividad | desarrollé en el mes
educacién superior del | relacionada con esta | de Agosto del 2020.
area tematica objeto del | obligacion contractual.
presente contrato,
cuando el centro Io
requiera.

12 | Realizar seguimiento a | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya
los  aprendices que | Agosto de 2020, no se |que la actividad no se
ingresan a la etapa | desarrolld actividad | desarroll6 en el mes
productiva en modalidad | relacionada con esta | de Agosto del 2020

virtual y a distancia
segun la asignacion vy
requerimientos del centro
de formacion.

obligacion contractual.

GTH-F-062 V.06



siqa

reunién virtual por medio de la
herramienta Meet Google
donde se hablaron temas
generales de la programacion
virtual.

13 Durante el presente mes de | No hay evidencia ya
Participar en los | Agosto de 2020, no se |que la actividad no se
procesos de | desarrolld actividad | desarroll6 en el mes
autoevaluacion de | relacionada con esta | de Agosto del 2020
programas de formacion | obligacion contractual.
virtual y a distancia en el
Centro de Formacion.

14 | Cargar y actualizar la | Se cargo al aplicativo SECOP | Estos documentos se
informacion  contractual | Il los documentos solicitados | encuentran publicados
en los aplicativos | por la entidad al momento de | dentro del aplicativo
definidos por Colombia | la adjudicacion del contrato y | SECOP II.

Compra Eficiente, con la | se publica para el mes de
finalidad que la Entidad | Agosto de 2020 el informe
Estatal, pueda consultar | mensual de ejecucion del
su informacién en calidad | contrato y el plan de pagos.

de

contratista, cuando asi lo

requiera.

15 | Las demas necesarias | Se participé en las reuniones | Lista de asistencia y
para el cabal | citadas en las siguientes | grabacion de cada una
cumplimiento del objeto | fechas: de las reuniones
contractual. 11 y 27 de Agosto de 2020 | virtuales del mes de

Agosto, que reposan
en el drive del lider del
programa de
formaciéon virtual del
centro.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en

el

gue se describieron

las actividades desarrolladas y los resultados de cada

desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM [C\I)(;QDEN DE Ill_)é LUGAR DE | INICIO
VIAJE DESPLAZAMIENTO

FINALIZACION

GTH-F-062 V.06
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha
posterior a la presentacion del informe de ejecucidén contractual, deberé reportarlo en el
siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Enlace del drive como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, N°
4347062251 , expedido por aportes en Soi, correspondiente al mes de Julio del afo
2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Las evidencias reposan en el drive del supervisor de contrato en el siguiente enlace:

https://drive.goodle.com/drive/folders/1UY SbRORfIJKdRBs1hHgaxUxCvjiROAGN0?usp=sh
aring

Cordialmente,

EVA MARINA MUNOZ RAMIREZ
Contratista
C.C. No. 38.360.277 de Ibagué.

Recibi a satisfaccion:

Oscar Rolando Castro Guerra
Supervisor Contrato 1719034 de 2020
Coordinador Academico.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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FASE DE EJECUCION

CURSOS— GRABACIONES EN LINEA 1 FICHA ID 2163635, 2163636, 2163637, 2163638.
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CURSOS— GRABACIONES EN LINEA 2 FICHA ID 2163635, 2163636, 2163637, 2163638.
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CURSOS— GRABACIONES EN LINEA 3 FICHA ID 2163635, 2163636, 2163637, 2163638.
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FASE DE CIERRE

CURSO 1 - CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2163635

-
bl InformenAVAnYS Ficha 2163635 [Vista protegida) - Microsoft Excel -0 q

JUGION Inico  Insertar  Disedodepagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Complementos v 0 o @ 8

T J Gestorvirtul v
A B ¢ D E|F|IGIH| | []]k L M NOPQRST U v W X Y AP AQ AR AS AT AU AV AW r

1

? NO. FICHA: bk ‘ V3-2020

3 NOMBRE PROGRAMA: CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -MODULO |: MENTALIDAD EMPRESARIAL

4 FECHA INICID: o202 |FECHA TERMINACION: 082020

5 No. DOCUMENTO INSTRUCTOR 30360217

§ NOMERE INSTRUCTOR: EUA MARIA MURD? RAMPEZ

7 ESTADISTICA GENERAL: Aprobados: 12 No Aprobados: 23 Cancelados: 35 Retiro Yoluntario: ¢

i TRopE | NOMERD WCODE | Mo.de

n IDENTIFICACION ipewTiFicacion HOMBRES ¥ APELLIDOS ESTADD EVALUACION | Ingresos

12 1|cc 1067959998 |ANA ESTHER SERPA SAEZ POR CERTIFICAR APROBADO 8

13 2|cC 1098808124 |DEISY JULIETH LACERA ALVAREZ POR CERTIFICAR APROBADO 13

14 3m 1000856118 [JESSICA DAYANNA JIMENEZ QUIROGA POR CERTIFICAR APROBADO 12

15 4|cc 1003806410 |JOHNATAN FERNEY PASTRANA PUENTES POR CERTIFICAR APROBADO 3

16 5|cC 1102550148 (JOSE FERNANDO DIAZ GALAN POR CERTIFICAR APROBADO E

17 B|cC 1001946333 [JULIANA ANDREA BENAVIDES MONTERROZA POR CERTIFICAR APROBADO 10

18 7|cC 1098830233 |KASANDRA YANNIRY FONSECA CUTA POR CERTIFICAR APROBADO 16

19 8Tl 1000624489 (LAURA DANIELA MENDEZ REYES POR CERTIFICAR APROBADO 14

20 8(cc 1088775680 |LEHIDY ESTEFANY MANTILLA PEREZ POR CERTIFICAR APROBADO 4

pa 10)cc 1114211855 |LINA MARCELA VARGAS DIAZ POR CERTIFICAR APROBADO 7

22 11)cc 1020719207 |RAFAEL MUFIOZ URREGO POR CERTIFICAR APROBADO 8

23 2 1034656189 |YEFERSON FELIPE MELO PERUELA POR CERTIFICAR APROBADO 13

24 13|cC 1015469960 |ALEIANDRO HERNANDEZ CARDOZO EN FORMACION NO APROBADO 1

25 e 30145879 |ALFREDQ CRUZ VELANDIA EN FORMACION NO APROBADO 1

26 15)cC 1103097266 |ALFREDO MANUEL CANCHILA ALMANZA CANCELADO NO APROBADO 0

27 18|CC 1007259082 |ANDREINA MARIA HERNANDEZ HERRERA CANCELADO NO APROBADO 0

23 17| 1040758248 |BRAYAN ALEJANDRO BEDOYATORO RETIRO VOLUNTARIQ NO APROBADO 0

25 8|1l 1000786133 |CAROL DANIELA RUBIO PAEZ CANCELADO NO APROBADO 0

30 18|cC 1143454783 |CAROLINA ISABEL BARRIOS VEGA CANCELADO NO APROBADO 0

3 0|cC 71005782 |CHARBEL NICOLAS ASKAR AKLE CANCELADO NO APROBADO 0

32 21|cC 1032462265 |CHRISTIAN EXLEYNER ALVAREZ GOMEZ CANCELADO NO APROBADO 0

33 22|CC 1000146107 |CINDY TATIANA CASTILLO ORTEGA EN FORMACION NO APROBADO 2

34 23|cC 1031174967 |DANIELA ALEIANDRA LEGUIZAMO GUERRERO RETIRO VOLUNTARIQ NO APROBADO 0

35 4|cC 1098705177 |DIANA ALEXANDRA VILLAMIZAR DELGADO CANCELADO NO APROBADO 0

36 25)CC 1006582840 |DIANA CAROLINA COBO REINOSA CANCELADO NO APROBADO 0

37 28|CC 1072711172 |DIANA CAROLINA PARDO VALDERRAMA CANCELADO NO APROBADO 0

38 27|CC 52664042 |DIANA MARCELA LOPEZ FARFAN CANCELADO NO APROBADO 0

39 28|CC 69055321 |DIANA MILENA ORTIZ DELGADO CANCELADO NO APROBADO 0 3

TR Cento Calficaciones o102 i Revorte  Dias ds Ingieso " Generar Reporte AVA Repér?é]fe Evaluaion AVA ) 4 i v[]
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FASE DE CIERRE

CURSO 2 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2163636

S—
Informe AVA-V9 Ficha 2163638 [Vista protegida] - Microsoft Excel -0
Insertar ~ Disefodepagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Complementos v e o @
v fx‘ Gestor Virtual v
Bl ¢© D |E[Fen 1k L |m{njolrlaRs|T| b v Wl x ¥ AP I R [ N Al A AW

1

; NO. FICHA: bt ‘ 13-2020

3 NOMERE PROGRAMA: CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -MODLLD | MENTALIDAD EMPRESARIAL

‘ FECHA INICID: 02020 |FECHATERMINACIDN: TR0

5 No. DOCURENTO RSTRUCTOR |02

6 NOMERE ISTRUCTOR: U HARINA MUz PAMIREZ

7 ESTADISTICAGENERAL:  Aprobados: 17 No Aprobades: 77 Cancelades: 37 Retira Yoluntaria: 4

i mhope | NOMERD WCOE | Ho.de

. IDENTIFICACICN |pEnTIFicACiON NOMERES Y APELLIDOS ESTADD | EALuCION | Ingresos

i) 1lee 1143403334 |ANNYE MARGARITA ALCALA JIMENEZ PORCERTIFICAR |  APROBADO 8

i) 2ee 1020819007 |CLAUDIA CAROLINA GARCIA HERNANDEZ PORCERTIFICAR |  APROBADO 13

1 3l 1069722450 |DIANA CAROLINA ACEVEDO AGUIRRE PORCERTIFICAR |  APROEADO 3

1 ace 1048638338 [DIEGO ALEIANDRO GARCIA BERNAL PORCERTIFICAR |  APRORADO 3

1 5jce 1072675115 [ELIAS JULIAN DAVID RODRIGUEZ BERRID PORCERTIFICAR |  APROBADO 5

17 i 1007234797 [ESTEFANIA GOMIEZ SALAZAR PORCERTIFICAR |  APROBADO 10

18 7|cc 1010243080 |IVAN ANDRES OSORIO LOZANO PORCERTIFICAR |  APROEADO it

19 8jcc 1018144351 |JUAN SEBASTIAN GONZALEZ SAENZ PORCERTIFICAR |  APRORADO 9

0 9cc 1013668064 |MARIA CAMILACAND VERGARA PORCERTIFICAR |  APROBADO 13

un 1jcc 20404973 |SANDRA MILENA ROA PARRA PORCERTIFICAR |  APROBADO 8

n ufm 1002711468  |YEFERSON SEBASTIAN SANCHEZ PINILLA PORCERTIFICAR |  APROEADO it

Vi 1 119303618 |YESICA MARCELA LOPEZ CARDONA PORCERTIFICAR |  APRORADO JE]

u 13l 31172593 |ADRIANA MILLAN LOPEZ CANCELADO NOAPROBADO | O

b 14fcc 1096367288 |AL8A BIANEY PARADA RINCON CANCELADO NOAPROBADO | O

2% (o 1036359727 |ANA MILENA LOPEZ VELASQUEZ CANCELADD NOAPROBADO | 0

7 16]TI 1005662838 |ANDREA CAROLINA GARCIA ESCORCIA CANCELADO NOAPROBADO | O

2% 17jce 1045676852 |ANDREY DANIEL FRANCO CONTRERAS ENFORMACION | NOAPROBADO | 5

n 18(cc 1143166787 |BERTHA BEATRIZ VERGARA HOYOS CANCELADO NOAPROBADO | O

3 19l 52187505 |BRIGITIE ESPERANZA GOMEZ PIFIERES CANCELADO NOAPROBADO | 0

3 jec 1005337502 |CAMILO ANDRES FONSECA L0BO CANCELADO NOAPROBADO | O

3 nm 1000460500 |CAMILO FERNANDO ESPITIA PINILLA ENFORMACION | NOAPROBADO | 2

3 nle 1018490527 |CARLOS ALBERTO NEIRA RAMIREZ CANCELADO NOAPROBADO | O

34 ale 1216741419 |CINDY LORENA GIL LOPEZ CANCELADO NOAPROBADO | 0

3 e 1088357046 |DAYAN VANESSA ATEHORTUA ZAPATA CANCELADO NOAPROBADO | O

3 (e 1019014266 |DEISY CARCLINA GORDILLO MACANA ENFORMACION | NOAPROBADO | 0

37 %6(cc 40433437 [DOLIS MILENA DICELIS NEIRA CANCELADO NOAPROBADO | O

3% bujlos 1000003530 [ERIKA LICED VARGAS LOPEZ CANCELADO NOAPROBADO | 0

3 2l 22565873 |FLORINDA KATHERINE CORTES ORTIZ CANCELADO NOAPROBADO | O J
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FASE DE CIERRE

CURSO 2 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2163637

-
Informe AVA-FichalD-2163637 [Vista protegida] - Microsoft Excel -0
Insertar ~ Disefiodepagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Complementos v 0 o @i
M H Gestor Virtual v
B C ] EIF|GH| I [k L MINOPQR[ST U v W X | AP AQ R A A AJ A AW =
1
) NO. FICHA: ZIE3EIT ‘ ¥3-2020
3 NOMBRE PROGRAMA: CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -MODULO |: MENTALIDAD EMPRESARIAL
] FECHA INICIC: SH0TI2020 |FE[:|-|A TERMINACION: [ 0812020
5 No. DOCUMENTO INSTRUCTOR il
§ NOMBRE INSTRUCTOR: EYVA MARINA MURCIC RAMREZ
7 ESTADISTICA GENERAL: Aprobados: & No Aprobados: 3¢ Cancelados: 33 Retiro Yoluntario: 5
i thore | MMERD NCODE | Ho.de
o IDENTIFICACION |imewtiFicacio NOMBRES ¥ AFELLIDOS ESTAO EVALUACION | Ingresos
12 1 1002365783 |ANDERSON JULIAN ABRIL PARRA POR CERTIFICAR APROBADO 5
13 2|C 40448572 |CAROLINA AZUERQ BARRERA POR CERTIFICAR APROBADO 14
14 3|cc 71660593 |JAIME ALONSO MORALES GAVIRIA POR CERTIFICAR APROBADO ]
15 4cc 1049634346 |JULIANA CUELLAR FUERTES POR CERTIFICAR APROBADO 17
16 5/CC 1020843387 |MARIA ALEIANDRA ROMERQ SANCHEZ POR CERTIFICAR APROBADO 3
17 6|CC 1014286167 |MARIA ESTEFANIA HENAQ MARTINEZ POR CERTIFICAR APROBADO 7
18 7|cC 1072428305 |ROSAEMMA GUTIERREZ USMA POR CERTIFICAR APROBADO 5
19 8|CC 1140839830 |YERALDIN PAOLA TORRES RODRIGUEZ POR CERTIFICAR APROBADO 14
20 8|cc 1005726144 |ADRIANATIQUETIQUE EN FORMACION NO APROBADO 2
21 10(cC 7603878 |ALEJANDRO MIGUEL DE LUQUE CANCELADO NO APROBADO 0
12 11 1073250248 |ANY| VIVIANA DAZAROMERD CANCELADO NO APROBADO 0
23 12|C 24767253 |ASTRID VIVIANA DUQUE ARENAS EN FORMACION NO APROBADO 1
u 13|cC 1098763726 |BELKIS PAOLA LIZCAND GAFIAN CANCELADO NO APROBADO 0
25 14(cC 72099107 |BLADIMIR ENRIQUE GONZALEZ AVILA CANCELADO NO APROBADO 0
26 15(CC 80798113 |CARLOS ANDRES NEISA BETANCOURT EN FORMACION NO APROBADO 1
2 18|CC 1017122897 |CATALINA ANDREA FRANCO ROIO CANCELADO NO APROBADO 0
28 | 1004775737 |CATALINA LOPEZ VELEZ EN FORMACION NO APROBADO 1
29 18(CC 21532920 |CLAUDIA MILENA GIL DUARTE RETIRO VOLUNTARIQ NO APROBADO 0
30 18(cC 1075245819 |CRISTIAN ALEXIS CLAROS CABRERA CANCELADO NO APROBADO 0
31 20(CC 1143404723 |DAISY JOHANNA VILLAMIL REALES EN FORMACION NO APROBADO 4
32 2| 1005462477 |DANIELA BARRAZATOLOZA EN FORMACION NO APROBADO 5
33 2| 1010220352 |DANIELA CERVANTES HERNANDEZ CANCELADO NO APROBADO 0
34 23 1000971903 |DANIELATAPIA GONZALEZ RETIRO VOLUNTARIC NO APROBADO 0
35 24(CC 1007189501 |DEILI TATIANA GUERRERQ JAIMES CANCELADO NO APROBADO 0
36 25(CC 52664448 |DIANA CAROLINA MEDINA MOYA CANCELADO NO APROBADO 0
37 26|CC 1015995306 |DIANA CATHERINE GARCIA RAMIREZ CANCELADO NO APROBADO 0
38 27| 70954351 |EDISON FERNANDO BURITICA RESTREPO CANCELADO NO APROBADO 0
39 28|CC 1000333606 |EDUARDO STIVEN GUERRERC RAMIREZ CANCELADO NO APROBADO 1 3
O N Al AT YA I AR koot o bk A 4 I M
Lito | Blog Mayis | \@@ I \51 {] Eil
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FASE DE CIERRE

CURSO 2 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2163638

Informe AVA-V9 Ficha 2163638 [Vista protegidaﬁdicrosaﬂ Bxcel -

Inco Insertar  DiseAodepaging  Fomules  Datos  Revisar  Vista  Complementos v 0 o @
o f A cetorvite v
A B C D E[FIGIH| T]]K L MNOPOQRST U y W X Y AP A0 AR A AT AU A AW ;
) E
2 HO. FICHA: I 3-2020
3 HOMBRE PROGRAMA: CATEORA VIRTUAL O PENSAMIENTO EMPRESARIAL -MODULO | MENTALIDAD EMPRESARIAL
4 FECHA IRICIO: w20 FECHA TERMINACIGN: | 310802020 3
5 Ho. DOCUMENTO INSTRUCTOR el
5 NOMBAE NSTRUCTOR: EVA AR HUACE RAMREZ L]
7 ESTADISTICA GENERAL: Aprobados: 12 No Aprabados: 27 Cancelados: 37 Retiro Yoluntario: ¢
9 Trope | MOMERD MICODE | Ho.de
1 IDENTIFICACION | netrricacion HONERES YAPELLIDOS ESTHDO EVALUACIGN | Ingresos
1 1|cc 1143403934 | ANNYE MARGARITA ALCALA JIMENEZ POR CERTIFICAR APROBADO B
13 s 1020819007 |CLAUDIA CAROLINA GARCIA HERNANDEZ POR CERTIFICAR APROBADO 13
14 3| 1069722450  |DIANA CAROLINA ACEVEDO AGUIRRE POR CERTIFICAR APROBADO 8
15 s 1049638938 | DIEGO ALEIANDRO GARCIA BERNAL POR CERTIFICAR APROBADO 3
16 5\CC 1072675115 |ELIAS JULIAN DAVID RODRIGUEZ BERRIO POR CERTIFICAR APROBADO 5
17 il 1007234797 |ESTEFANIA GOMEZ SALAZAR POR CERTIFICAR APROBADO 10
18 s 1010249080 |IVAN ANDRES OS0RI0 LOZAND POR CERTIFICAR APROBADO 18
18 8|CC 1019144351 |JUAN SEBASTIAN GONZALEZ SAENZ POR CERTIFICAR APROBADO g
0 e 1013668064 |MARIA CAMILA CANO VERGARA POR CERTIFICAR APROBADO 13
pal 10jcc 20404373 |SANDRA MILENA ROA PARRA POR CERTIFICAR APROBADO 8
b 1 1002711468 |YEFERSON SEBASTIAN SANCHEZ PINILLA POR CERTIFICAR APROBADO 18
B 1) 1153236188 |YESICA MARCELA LOPEZ CARDONA POR CERTIFICAR APROBADO 13
u 13|tC 31172593 |ADRIANA MILLAN LOPEZ CANCELADO NO APROBADO 0
5 14(cc 1094367288 | ALBA BIANEY PARADA RINCON CANCELADO NO APROBADO 0
bi 15|CC 1036939727 | ANAMILENALOPEZ VELASQUEZ CANCELADO NO APROBADO 0
i 16[TI 1003662838 | ANDREA CAROLINA GARCIAESCORCIA CANCELADO NO APROBADO 0
bi 17|ec 1045676852 |ANDREY DANIEL FRANCO CONTRERAS ENFORMACION | NO APROBADO 5
b 18)CC 1143166787 |BERTHA BEATRIZ VERGARA HOYOS CANCELADO NO APROBADO 0
30 19|cC 5287505 |BRIGITTE ESPERANZA GOMEZ PIRERES CANCELADO NO APROBADO 0
i pliflns 1005337502 |CAMILO ANDRES FONSECA LOBO CANCELADO NO APROBADO 0
3 um 1000480500 |CAMILO FERNANDO ESPITIA PINILLA ENFORMACION | NO APROBADO 1
3 2(CC 1018490527 |CARLOS ALBERTO NEIRA RAMIREZ CANCELADO NO APROBADO 0
M 13|00 1214741419 |CINDY LORENA GIL LOPEZ CANCELADO NO APROBADO 0
&3] LIt 1088357046 | DAYAN VANESSA ATEHORTUA ZAPATA CANCELADO NO APROBADO 0
36 25(CC 1019014266 |DEISY CAROLINA GORDILLO MACANA ENFORMACION | NO APROBADO 0
i 26|CC 40433437 | DOLIS MILENA DICELIS NEIRA CANCELADO NO APROBADO 0
38 7|t 1000003530 |ERIKA LICED VARGAS LOPEZ CANCELADO NO APROBADO 0
3 28|CC 12565873 |FLORINDA KATHERINE CORTES ORTIZ CANCELADO NO APROBADO 0 3
WO o Ty iiosEiains AW AT T T 0 AGeeaReotaAAY Reporte de vaiacon AVA i i i 0l
listo | Blog Maps | \@]@@ - ‘E," V 'i‘,‘
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FICHAS PROGRAMADAS

& C @ Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

w
[ ] -
a Plus ‘ 7,\? & EVA MARINA MUNOZ ©Ayudaysoporte = Bandejadetareas 7 LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v )
Consultar Fichas Instructor
[# Disefio Curricular 4
El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructer que se encuentran en estado Creada, En E]eCIJCiﬁl'I y Terminadas por Fecha. Haga clicen el botdn Generar Reporte para descargario, recuerde tener instalado
[# Ejecucion de la Formacion S 0 LI, STz
@ Gestién de Ambientes v Detalle Instructor
Gestion Ambientes ~ Tipo de Identificacion: EE
Documento de Identificacion: 38360277
Consultar Fichas Instructor N?mbre ) EVAMMAR‘NA
Primer Apellido: MUNDZ
Segundo Apeliido: RAMIREZ

Consultar horas programadas

Correo Electronico: emmrvi@misena.edu.co

Centro CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
Diagramar Horario Instructor
REDOI’[E de Instructores por Ficha LiStadO de FiChaS ASignadaS al |l‘|Stl’UC‘tOl’
Reporte Ejecucién Horas Instructor _——__-——
2163635 CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -MODULG |: MENTALIDAD EMPRESARIAL En Ejecucion 31/07/2020 31/08/2020 80  Vigenie
solicitar Eventos 2163636 CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -MODULO |: MENTALIDAD EMPRESARIAL En Ejecucion 31/07/2020 31/08/2020 80  Vigenie a0
2163637 CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -MODULO |: MENTALIDAD EMPRESARIAL En Ejecucion 31/07/2020 31/08/2020 80  Vigente 80
# GestiGn de Tiempos ¢ 2163638 CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -MODULO |: MENTALIDAD EMPRESARIAL En Ejecucion 31/07/2020 31/08/2020 80  Vigenie 80
P Pégina 1 de 1
2 s ‘
& Matricula <
[# Planeacion de la Formacion <
[# Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.34 Powered by SENA -=- & SENA 2018 --- Bogotd - Colombia- =-a189;

bl INFORMENnDERAV... pdf ~

Mostrar todo X




DIAGRAMA DE PROGRAMACION

&« C A Noes seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces
[# Disefio Curricular <
Vista del Hotaro  pensual v
N . .
[# Ejecucion de la Formacion [ riemen Dszonbs
[l Evente Asignado
[# Gestion de Ambientes = B Evente Sslessinado
) LUNES MARTES
Gestion Ambientes =
27/07/20 28/07/20

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos <
# LMS 4
[# Matricula <
[# Planeacicn de la Formacion <
[# Reportes ¢
[# SGS ¢

e Informe_Apoyo_Fo..pdf

03/08/20

00:15 - 08:00: Disponible

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACIAN
VIRTUAL.

05:5% - 10:00: Disponible

10:00 - 11:50: (2163636)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
WIRTUAL.

10/0B/20

00:15 - 08:00: Disponible

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE AFRENDIZAIE FORMACIAN
VIRTUAL.

05:5% - 10:00: Disponible

10:00 - 11:50: (2163636)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
WIRTUAL.

17/0B/20

00:15 - 08:00: Disponible

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE AFRENDIZAIE FORMACIAN
VIRTUAL.

05:5% - 10:00: Disponible

10:00 - 11:50: (2163636)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

24/0B/20

00:15 - 08:00: Disponible

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE AFRENDIZAIE FORMACIAN
VIRTUAL.

05:5% - 10:00: Disponible

10:00 - 11:50: (2163636)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

31/08/20

00:15 - 08:00: Disponible

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE AFRENDIZAIE FORMACIAN
VIRTUAL.

05:5% - 10:00: Disponible

10:00 - 11:50: (2163636)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

03 - FORMATO...docx A

04/08/20
00:15 - 0B:00: Disponible

-
08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

0%:59 - 10:00: Disponikle

10:00 - 11:50: (2163636)DESARROLLO DE

+ RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

WIRTUAL.
11/0B/20

. 00:15 - 06:00: Disporible

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE AFRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

0%:59 - 10:00: Disponikle

10:00 - 11:50: (2163636)DESARROLLO DE

+ RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

WIRTUAL.

1B/0B/20

00:15 - 0B:00: Disponible

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE AFRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

0%:59 - 10:00: Disponikle

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

+ RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

VIRTUAL.
25/08/20

. 00:15 - 0B:00: Disponilie

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE AFRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

0%:59 - 10:00: Disponikle

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

+ RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

VIRTUAL.
01,/09/20

MIERCOLES
29/07/20

05/08/20

00:15 - 08:00: Disponibe

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLOD DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

0%:5% - 10:00: Disponike

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

+ RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

WIRTUAL,
12/08/20

. 00:15 - 08:00: Disponibie

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLOD DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

0%:5% - 10:00: Disponike

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

+ RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

WIRTUAL,
19/DB/20

00:15 - 08:00: Disponibe

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLOD DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

0%:5% - 10:00: Disponike

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

+ RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

VIRTUAL.
26/08/20

. 00:15 - 08:00: Disponilie

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLOD DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

0%:5% - 10:00: Disponike

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

+ RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

VIRTUAL.
02/09/20

JUEVES
30/07/20

06/08/20
00:15 - 08:00: Disponible

-
08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLD DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponibie

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

w RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

VIRTUAL.
1370820

a 00:15 - 0B:00: Disponible

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLD DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

w RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

VIRTUAL.
20/08/20

00:15 - 08:00: Disponible

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLD DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

w RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

VIRTUAL.
2770820

& 00:15 - 0B:D0: Disponible

08:00 - 09:59: (2163635)DESARROLLD DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

w RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

VIRTUAL.
03/09/20

SOFIA Plus Versidn 9.0.30 Powered by SENA --- & SENA 2018 - Sogotd - Colombia- 3171
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VIERNES
31/07/20

0770820
00:15 - 0B:00: Disponible

s
08:00 - 08:59: (2163635)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponibie

10:00 - 11:50: (2163636)DESARROLLO DE

 RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

VIRTUAL.
1470820

. 00:15 - 08:00: Disponible

08:00 - 08:59: (2163635)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:50: (2163636)DESARROLLO DE

 RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

[

VIRTUAL.

2170820

00:15 - 08:00: Disponible

08:00 - 08:59: (2163635)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

 RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

»

VIRTUAL.

2B/0B/20

00:15 - 08:00: Disponible

08:00 - 08:59: (2163635)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2163636)DESARROLLO DE

 RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

VIRTUAL.
0408720

03 - FORMATO...docx

Sp Sofii X

SASAZO
COMINGD
01/08f20
00:15 - 23:45: Disponitle

02/08f2a

O8/0B/20
& 00:15 - 23:45: Disponible

05/08/20

15/0Bf20
& 00:15 - 23:45: Disponible

1&/08/20

23/08/20
& 00:15 - 23:45: Disponible

23/08/20
25/08/20
& 00:15 - 23:45: Disponible

30foBf20

05709720

06/09/20

~
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EVA MARINA MUNOZ RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2163637 - CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -
DE APRENDIZAJE: MODULO I: MENTALIDAD EMPRESARIAL

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE VENTAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN PLAN ESTRATEGICO Y OBJETIVOS DE MERCADEO Y
VENTAS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ANALIZAR EL MERCADO PARA LA CREACION DE EMPRESAS Y MEJORAMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION PARA LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FUNDAMENTADOS EN LA COBERTURA, EL
MERCADO Y LA COMUNICACION

ELABORAR PRESUPUESTOS DE PROMOCION BASADOS EN LAS DIMENSIONES DE TIEMPO Y COMPORTAMIENTO DEL MERCADO

IDENTIFICAR LAS FORTALEZAS Y DEBILIDADES DEL EMPRENDEDOR RESPECTO A LAS OPORTUNIDADES Y AMENAZAS QUE
PRESENTA EL ENTORNO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00
FICHA 2163635 - CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -
DE APRENDIZAJE: MODULO I: MENTALIDAD EMPRESARIAL

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE VENTAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PLAN ESTRATEGICO Y OBJETIVOS DE MERCADEO Y
VENTAS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

9/09/20 11:55 PM Page 1 of 3



ANALIZAR EL MERCADO PARA LA CREACION DE EMPRESAS Y MEJORAMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION PARA LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FUNDAMENTADOS EN LA COBERTURA, EL
MERCADO Y LA COMUNICACION

ELABORAR PRESUPUESTOS DE PROMOCION BASADOS EN LAS DIMENSIONES DE TIEMPO Y COMPORTAMIENTO DEL MERCADO

IDENTIFICAR LAS FORTALEZAS Y DEBILIDADES DEL EMPRENDEDOR RESPECTO A LAS OPORTUNIDADES Y AMENAZAS QUE
PRESENTA EL ENTORNO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00
FICHA 2163638 - CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -
DE APRENDIZAJE: MODULO I: MENTALIDAD EMPRESARIAL

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE VENTAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PLAN ESTRATEGICO Y OBJETIVOS DE MERCADEO Y
VENTAS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ANALIZAR EL MERCADO PARA LA CREACION DE EMPRESAS Y MEJORAMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION PARA LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FUNDAMENTADOS EN LA COBERTURA, EL
MERCADO Y LA COMUNICACION

ELABORAR PRESUPUESTOS DE PROMOCION BASADOS EN LAS DIMENSIONES DE TIEMPO Y COMPORTAMIENTO DEL MERCADO

IDENTIFICAR LAS FORTALEZAS Y DEBILIDADES DEL EMPRENDEDOR RESPECTO A LAS OPORTUNIDADES Y AMENAZAS QUE
PRESENTA EL ENTORNO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00
FICHA 2163636 - CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -
DE APRENDIZAJE: MODULO I: MENTALIDAD EMPRESARIAL

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE VENTAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PLAN ESTRATEGICO Y OBJETIVOS DE MERCADEO Y
VENTAS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL MERCADO PARA LA CREACION DE EMPRESAS Y MEJORAMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES

9/09/20 11:55 PM Page 2 of 3




DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION PARA LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FUNDAMENTADOS EN LA COBERTURA, EL
MERCADO Y LA COMUNICACION

ELABORAR PRESUPUESTOS DE PROMOCION BASADOS EN LAS DIMENSIONES DE TIEMPO Y COMPORTAMIENTO DEL MERCADO

IDENTIFICAR LAS FORTALEZAS Y DEBILIDADES DEL EMPRENDEDOR RESPECTO A LAS OPORTUNIDADES Y AMENAZAS QUE
PRESENTA EL ENTORNO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EVA MARINA MUNOZ RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

9/09/20 11:55 PM Page 3 of 3



