GOBERNACION DEL TOLIMA \6
NIT. 800113672-7
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Certificado No. 6738
Fecha de Vencimiento  31/12/2025
Prorrogas 0
Vigencia Fiscal: 2.025 Fecha de Expedicién: (8 nov. 2025
Objeto: Servicios Prestados A Lips Empresas Y Servicios De Produccion
Solicitante: SEC. ADMINISTRATIVA - TRANSITO Y TRANSPORTE
Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Funcionamiento
03-2.1.2.02.02.008 - 8020 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 3.600.000,00
TOTAL CERTIFICADO 3.600.000,00

Elaboré: FLOPEZ PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 673
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GOBERNACION DEL TOLIMA
NIT: 800.113.672-7

GQBERNACION SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO
- ERVICIOS .

PRINCIPIO DE PLANEACION )
E 1993, LEY 1150 DE 2007, DECRETO 1082 DE 2015 ARTICULO
221.1.21.1.

LEY 80 O

“l os estudios
servicios tanto
permanecer a

previos son el soporte para elaborar el contrato de prestacion de
profesionales como de apoyo a la gestion. Estos documentos deben
disposicion del publico durante el desarrollo del proceso de

contratacion y|contener los siguientes elementos: (...)”

AREA SOLICITANTE SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO
HUMANO / SECRETARIA DE TRANSITO Y
TRANSPORTE

FECHA DE ELABORACION \08 de noviembre de 2025 |

RESPONSABLE NIDIA YURANY PRIETO ARANGO - Secretaria
Administrativa - Ordenadora del Gasto
MARIO ALBERTO TOVAR LUCUARA - Secretario
de Transito y Transporte - Ejecutor

NUMERO DE PROYECTO, | NO APLICA

PROGRAMA Y| EJE PLAN DE

DESARROLLO

VIABILIZACION DEL | NO APLICA

PROYECTO:

En atencion a lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, esta
contratacion se encuentra incluida en el Plan anual
de adquisicion de Bienes, Servicios y Obra Publica.
La Secretaria [Administrativa y de Talento Humano y la Secretaria de Transito y
Transporte proceden a realizar los estudios previos en atencion a lo establecido en la Ley
1150 de 2007, v el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE

. SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
articulo 1 del Decreto 399 de 2021)

PLAN ANUAL DE ADQUISICION

Que conforme |a lo estipulado en el articulo 32, numeral 3 se establece que “Son
contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos so6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados. [En ningln caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones
sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.”
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GOBERNACION
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Através de la |
celebra por el
puede ser sum
cuando requie
caracteristicas
de hacer para
materia, con la

La autonomia &
constitutivo com

La vigencia de
limitado siendo

De la misma m

con distintas for

relacion labord
reconocimiento
realidad.

El Departamen
2024-2027", c9
externas que p

comunidad tolim

Por lo antes ¢
TRANSPORTE
Gobierno Depa
apoyo denomin
contratar un Ing
especificas y dl
TRAMITES Y V|

Que de confort
Humano de la
Humano y la
contrato de prg
tiempo determ
prestacién de u

stado en aquellos eventos en que la funcién de la administracion no
inistrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o
de conocimientos especializados, para lo cual se establecen
psenciales como; La prestacién de servicios versa sobre una obligacion
siecutar labores en razén a la formacién y/o experiencia en determinada
al se acuerdan las respectivas labores profesionales.

irisprudencia se ha indicado que, el contrato de prestacion de servicios se

=

independencia del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico
elemento esencial.

contrato es temporal y por lo tanto su duracién debe ser por tiempo
dispensable para poder ejecutar el contrato convenido.

nera, la entidad es clara en que no se puede admitir confusién alguna
as contractuales y mucho menos con los elementos constitutivos de la

razén por la cual no es procedente en aquellos eventos el
e los derechos derivados de la subordinacién y del contrato de trabajo

e

del Tolima en el Plan de Desarrollo “Con Seguridad en el Territorio
templd la obligacién de planificar y ejecutar las politicas internas y
rmitan la armonizacion de este con las necesidades apremiantes de la
nse, asi como con las directrices de orden nacional.

scrito y teniendo en cuenta que la SECRETARIA DE TRANSITO Y
en calidad de dependencia ejecutora, interviene dentro del MIPG del
amental del Tolima, en el desarrollo de los Procesos Misionales y de
dos GESTION DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, se hace necesario
eniero de Sistemasﬁ para que apoye en la ejecucion de las actividades
ves que ejecutan el proceso'tales como: ATENDER AL CIUDADANO EN
NTAS DE SERVICIOS.

J
2

E
midad con lo anterior y segun lo certificado por la direccion de Talento
Gobernacion del Tolima, la Secretaria Administrativa y de Talento
Secretaria de Transito y Transporte requieren la suscripcion de un
stacion de servicios Profesionales de naturaleza civil, por honorarios y
ado, el cual por sus caracteristicas establecera exclusivamente la

[
-
g
M
N servicio independiente, toda vez que:

Argumento Necesidad

No existe per
requiere contrs

~

D

;]

onal que pueda desarrollar la actividad para la cual se
tar la prestacion del servicio

Existe persong

de planta, pero no es suficiente

El desarrollo q
implica la cont

)
:

e la actividad requiere un grado de especializacion que
atacion del servicio
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NIT: 800.113.672-7
ECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO

Finalmente, la
satisfacer para
PRESTACION D
APOYAR EL [
TRANSITO Y SE
el marco del g
elaboracién vy ¢
informacién in
vehiculares m3
infracciones al {

)JESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO

.
L

ecesidad concreta que el Gobierno Departamental del Tolima pretende
esta vigencia es la que a continuacidn se describe: CONTRATAR LA

SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO DE SISTEMAS/PARA
"GESTION DEL
URIDAD VIAL" EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE", y en

)bjeto contractual apoye a la secretaria de Transito y Transporte en la
cargue de archivos planos en el RUNT y SIMIT, con el fin de actualizar

nsistente que registre sobre las caracteristicas de los historiales
riculados en las sedes operativas y ,de las multas y sanciones por
nsito gue registren en el SIMIT. /

2. DESCRI

ION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES,

LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION, Y|CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS

DOCU.
(Numeral 2

NTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
articulo 1 del Decreto 399 de 2021)

2.1. DESCRIPG

/ON DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES:

2.1.1. Objeto: |CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
INGENIERO DE|SISTEMAS PAB/A APOYAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROCESO "GESTION DEL TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL" EN LA SECRETARIA DE
TRANSITO Y TRANSPORTE"

cODIGOS UNSPSC

CLASIFICACION DESCRIPCION

80111701 Servicios de contratacion de Personal
2.1.2. Alcance}| Se requiere contratar un Ingeniero de Sistemas%que apoye con sus

servicios profe
cumplimiento ¢
denominado GE

2.1.3. Tipo de (

2.1.4 Plazo de
de la suscripcio

2.1.5 Vigencia:

2.1.6 Lugar de¢

Departamento g

ionales en la Secretaria de Transito y Transporte, orientados al
e las actividades del Proceso misional instaurado dentro del MIPG

5TION DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

3
l

ontrato: Prestacién de servicios Profesionales.”

jecucion: TREINTAY TRES (33) DIAS CALENDARIO, contados a partir
del acta de inicio.

=
N

Sera el término de ejecucion del contrato.

Ejecuciéon y/o de Entrega: El lugar de ejecucién del contrato es el

el Tolima.

2.1.7. Supervision:
Nombre del interventor o | ALEXANDER LOZANO PELAEZ
supervisor:
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Cargo: Profesional Universitario o quien haga sus
veces
No. De Cédula de ciudadania: 14.136.194
Dependencias; Secretaria de Transito y Transporte

2.1.8. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y GENERALES DEL CONTRATISTA:

n—

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Elaboran y cargar archivos planos en la plataforma RUNT para actualizar la
informagion inconsistente que registra sobre las caracteristicas técnicas de los
historiales vehiculares matriculados en las sedes operativas.

2. Elaborar y cargar los archivos planos en la plataforma SIMIT para actualizar las
novedagdes (Sancidn, Revocatoria Directa, Anulacién, Fallo Absolutorio,

Prescripcion, Acuerdo de Pago) en el estado de cuenta de las multas y sanciones

. por infracciones al transito impuestos en la jurisdiccion departamental del Tolima.

3. Apoyar||en la proyeccion y generacién de documentacion oficial (actos
administrativos, bitacoras, oficios de solicitud o respuesta) para firma de los
profesignales universitarios de las sedes operativas y del Secretario de Transito
Transpgrte, necesaria para la aplicacion de novedades en la plataforma RUNT Y
SIMIT y|como respuesta a los ciudadanos.

4. Apoyar|en el seguimiento al proceso de reporte, registro y actualizacion de
informagion de tramites de transito y de las multas y sanciones por infracciones al
transito|en las bases locales de la Secretaria de Transito y Transporte, velando
porque |los reportes que se generen a partir de las mismas sean precisos,
complefos y confiables.

5. Participgar cuando se le convoque, de las actividades de oferta institucional en las
que sel|requiera brindar asesoria desde el area de su conocimiento a los
ciudadanos en materia de transito y transporte, llevadas a cabo en los diferentes
municipjos del Tolima..

OBLIGACIONES GENERALES:
1. Cumplir con el objeto del contrato.
. 2. Firmar las actas de inicio, suspension, aclaracion, modificacién o adicién, y
terminacjon a que haya lugar de comun acuerdo con el supervisor.
3. Presentarn informes solicitados por el supervisor.
4. Guardar|la suficiente reserva sobre la informacién que se obtenga en desarrollo
de las agtividades contractuales.

5. Realizar||la actualizacion en tiempo real de la Plataforma SECOP Il respecto al
cargue de los informes con los anexos que soporten el debido cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

6. En caso|jgue se vuelva a presentar una emergencia adoptar los protocolos de
biosegur|dad establecidos por el Gobierno Nacional y el Gobierno Departamental
para efgctos de mitigar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del
coronavitus COVID-19.

Editicio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre Calles 10y 11
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DEL TOLIMA

7. Cumplir(con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de
acuerdo|a lo previsto por la ley 1150 de 2007 y demas normas vigentes.

r el documento equivalente o factura en los términos, formatos y con los

solicitados por el Departamento y el supervisor.

las actividades contractuales con alto grado de autonomia e

encia, sin perjuicio de la necesidad de coordinacién con la Gobernacion,

limiento a los acuerdos de ejecucion contractual pactados entre el

ry el contratista en los casos que corresponda.

el tramite de solicitud del carnet ante la Secretaria Administrativa y de
Talento Humano, una vez sea legalizado el contrato, sera de caracter obligatorio
portar el{carnet que lo identifiqgue como contratista de la entidad.

11. Apoyar Ja gestion de la Gobernacion del Tolima a través de aplicacion de las

9. Cumplir
indepen

10. Realizar

u marco normativo, su ambito de aplicaciéon, sus propdsitos, sus
tos generales y los criterios diferenciales y atributos de calidad,
endo a la generacion de bienes y servicios con valor publico, para los
OS.

rdar los equipos tecnoldgicos, mobiliario y demas elementos de

del departamento puestos a disposicion para la ejecucion de las
es estipuladas en el acto contractual.

13. Realizar|revision permanente de la cuenta del SECOP Il con el fin de verificar el
estado del contrato y aprobar las modificaciones, el acta de liquidacién, el acta de
cierre, gntre otros. Asi las cosas, es responsabilidad exclusiva del contratista
revisar directamente desde su perfil las actuaciones pendientes, que se

contribu
. ciudada
12. Salvagu

aprobacién en la plataforma.

tista debera informar de manera inmediata al supervisor del contrato,
as circunstancias asociadas a su experiencia, idoneidad, capacidad,
de interés e inhabilidades sobrevinientes sufran cualquier modificacion.

14. El contr

2.1.9. OBLIGA
Ademas de los
demas norma
DEPARTAMEN
. contratacion ests
la interlocucién

ONES DEL DEPARTAMENTO:
erechos y deberes contemplados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y
concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL
D se obliga especialmente a: 1. Una vez se surta el proceso de
tal, asignar un Supervisor, a través de quien la gobernacién mantendra
ermanente y directa con el CONTRATISTA. 2. Ejercer el control sobre el
cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto, exigiéndole la
ejecucion idoneg y oportuna del objeto a contratar. 3. Adelantar las gestiones necesarias
para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar, para lo
cual el Supervigor dara aviso oportuno a la gobernacion, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de [mora o incumplimiento. 4. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y
con sujecion a |as disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 5.
Tramitar diligenfemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones pgtrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del ¢ontrato.

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre Calles 10y 11
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Ademas de las
1993 y demas|
CONTRATISTA|
Departamento
responsabilidad
mismo. c¢) Res
disposicién par
conservacion
ejecucion y es

opertunamente
y que afecte el
actuen por fuer;
competente, si
contrato. g) EL

DEPARTAMENT

2.1.10 DEBERE

2|
supervisor y a¢

|
€
(

el manejo de la

S Y DERECHOS DEL CONTRATISTA

obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5 de la Ley 80 de
normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL
se obliga especialmente a: a) Atender todos los requerimientos que el
ealice respecto del servicio contratado. b) Actuar con eficacia y
en la ejecucion de las actividades objeto del contrato y conexas al
onder por los elementos, bienes, informacion, etc., que se pongan a su
la ejecucion del presente contrato, proponiendo, en todo caso, por su
uso adecuado. d) Rendir oportunamente los informes que sobre la
ado del contrato le solicite EL DEPARTAMENTO por conducto del
atar las instrucciones e indicaciones que este le imparta. e) Informar
al DEPARTAMENTO sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir
desarrollo del contrato. f) No aceptar presiones o amenazas de quienes
de la ley, comunicar oportunamente al DEPARTAMENTO vy la autoridad
2llo ocurriere so pena que EL DEPARTAMENTO declare caducidad de
CONTRATISTA, esta sometido al deber de confidencialidad y reserva en
informacion que con ocasion del contrato le sea suministrada por EL
O o conocida por el por cualquier medio.

t

3. LA MODA

(Nu

LIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICA CION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

meral 3 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

Se debera lleva
articulo 2 Num
2.2.1.2.1.4.9. C
gestién, o para
determinadas
modalidad de cq
gestion con la p
contrato, siemp

Los servicios p
naturaleza intels
las funciones de
logisticas, o asis

La entidad ests
encomendarse i
estudios y docur

requerida y rela¢

a cabo el proceso de seleccion de contratacion directa de conformidad el
ral 4 Literal H ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Articulo
ntratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
ersonas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo Ia
htratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
rsona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
e y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
onada con el area de que se trate.

=
D

o
D
&
N

I

B

ofesionales y/o de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
ctual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
tenciales.
t
]
1

al, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
entos previos.

4. VALOR
(N

ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

umeral 4 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

M/CTE

4.1. Valor Estin

nado: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($3.300.000)
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4.2 Justificacipn del Valor Estimado: Dada la naturaleza del contrato a celebrar, la
idoneidad o experiencia de la persona a contratar y el histérico de los honorarios
pactades para actividades similares.

4.3 Fuente de |[Financiaciéon: El contrato se realiza con cargo a recursos de: (marque
con una X, segun corresponda)

|| DESTINACION DEL GASTO

Inversion
Funcionamiento

FUENTE (ORIGEN DE LOS RECURSOS CON LOS CUALES | MARQUE X _
SE VA A"..»ONTRATAR) SEGUN -
. “CORRESPO "B;

. Presupugsto G.e‘ﬁeral de la Nacion — PGN
Sistema General de Participaciones — SGP

(Marque [seguin corresponda)

Participacién para educacion

Participacion para salud

Participacion para proposito general

e | |Deporte y Recreacién
e | |Cultura
e | Propésito general de libre inversién
e ||Propdsito general de libre destinacion
municipios categorias 4,5y 6
Asignagiones especiales

e | |Resguardos indigenas

e | |Programas de alimentacién escolar

¢ | |Municipios de la ribera del rio Magdalena
Agua Rotable y saneamiento basico
. Atencion integral de la primera infancia (saldos)

-

Sistema (General de Regalias SGR /
Recursos [Propios (Alcaldias y Gobernaciones) X
Recursog |de Crédito

Otres Regursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios
Entidadep| Auténomas)

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre Calles 10y 11
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NIT: 800.113.672-7 @gobertolima
oN SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO sl e
CBEEToLiMA ?
NUMERO DELL RUBRO | CONCEPTODELCDP | VALOR | AFECTACION
SERVICIOS
PRESTADOS A LAS /
03-2.1.2.02.02.008-8020 EMPRESAS Y $3.600.000 | $3.300.000
SERVICIOS DE
PRODUCCION.

periodo de treinta (30) dias calendario y UN (1) PAGO final a la terminacjon de las
actividades del |gcontrato, contados a partir de la suscripcién del acta de inicioJ El informe
de actividades | ejecutadas durante el periodo a cancelar, factura o documento
equivalente, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor(a), y acreditar el
pago de las objligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral en cumplimiento de lo
dispuesto en el |Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Articulo 4° de I Ley 797 de 2003, demas normas que las adicionen modifiquen o aclaren.
5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

. (Numeral 5. ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)
Para la contratacion de Prestacion de Servicios Profesionales, la Entidad contratara con

€

(

&

4.4. FORMA DE PAGO: El Departamento pagara al contratista UN (1) PA/(ZO en un

la persona que [esté en capacidad de ejecutar el objeto contractual y qué, ademas, cuente
con la idoneidad y la experiencia necesaria; condiciones que deberan ser verificadas,
teniendo en cuenta, qué en la planta de personal NO SE CUENTA CON PERSONAL
SUFICIENTE due asuma la ejecucion de las actividades propuestas en el objeto de la
presente contratacion, por lo que se procede a la misma:

IDONEIDAD O EXPERIENCIA

IDONEIDAD|(FORMACION ACADEMICA) EXPERIENCIA
Ingenierb\de Sistemas Acreditar UN (01) ANO de
\,  experiencia Laboral

Todos los docimentos solicitados durante el proceso de seleccion para acreditar la
idoneidad del fiituro contratista, deberan ser cargados y enviados a la entidad en el plazo
establecido, |Unicamente través de la plataforma de SECOP Il -
www.colombigagcompra.gov.co, asi como los que se generen durante el desarrollo del

. mismo.

Dicho sitio web| constituye el mecanismo de comunicacion oficial electrénica entre el
DEPARTAMEN(O DEL TOLIMA vy el proveedor. Constituye obligacion de los interesados
el consultar de manera permanente la precitada plataforma.

6| EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

(Numeral 6 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)
La politica parg |el manejo del riesgo contractual del Estado para los diferentes procesos,
consagra comq |principio rector, que estos corresponden a las Entidades Estatales, las
cuales deben asumir sus propios riesgos por su caracter publico y el objeto social para el
que fueron creadas o autorizadas vy, a los contratistas, aquellos riesgos determinados por

Ed|ficio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre Calles 10y 11




NIT: 800.113.672-7 ww@;n??cl))l?r'r‘::li?\?co
GOBERNACION SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO ) e

DEL TOLIMA

NN\ "
000
GOBERNACION DEL TOLIMA S /\ ~ \

el objeto que persiguen en el cumplimiento de su actividad; siendo entonces la asignacion
adecuada una |[herramienta que minimiza el costo de la mitigacion del riesgo, logrando
asignar cada rigsgo a la parte que mejor lo controla:

* Riesgo Previsjble: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza de la
actividad a ejeclutar es factible su ocurrencia.

* Riesgo Imprevisible: Son aqguellos hechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales,
actos terroristai guerra o eventos que alteren el orden publico.

TIPIFICACION RIESGO DE CARACTER JURIDICO
DEL RIESGO

En la ejecucién del contrato puede presentarse la modificacion
alguna de los regimenes juridicos a los que se encuentra sujeto

Estimaciéon del i ) . 1=
el contrato, modificaciones que son de obligatorio cumplimiento y

riesgo: que no dependen de la voluntad de la entidad, Sin embargo,
pueden afectar el equilibrio econdmico del contrato.
il Asignacién del | oonTRATISTA
riesgo

Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los cambios
normativos que afecten la ejecucién del contrato y se aplicaran
las normas de obligatoric cumplimiento a que haya lugar.

Todo cambio o modificacion en los regimenes descritos
anteriormente que afecten el contrato o las condiciones pactadas
Justificacién: en él, son de obligatorio cumplimiento, sin que medie negociacion
alguna con el CONTRATISTA, toda vez que la gobernacién no
tiene facultad para transar apartes normativos.

Mecanismo |de
cobertura

TIPIFICACION RIESGO DE CARACTER BIOLOGICO

DEL RIESGO : .
Estimacion |del | Exposicion a agentes biolégicos como virus COVID-19 (contacto
riesgo: directo entre personas, contacto con objetos contaminados)
Asignacién del | ¢oNTRATISTA Y ENTIDAD
riesgo

. Medidas basadas en el uso de elementos de proteccidn personal

adecuados para la ejecucion de actividades por parte de los
contratistas, con el fin de protegerse contra posibles danos a su
salud o su integridad fisica derivada de la exposiciéon a los
peligros.

Teniendo en cuenta la pandemia ocasionada por el virus
COVID-19 puede presentarse que durante la ejecucion del
contrato surja algiun contagio en el cumplimiento de las
obligaciones planteadas. Puesto que es un virus de facil
propagacion y contagio circunstancia ajena a la entidad y al
contratista.

Estimacion |del | Incumplimiento a lo pactado en el contrato.

Mecanismo |de
cobertura

Justificacion;
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riesgo:
Asignacion del CONTRATISTA
riesgo:

La no realizacion de las actividades pactadas durante el plazo de
Justificacion: ejecucion establecido para satisfacer la necesidad que presenta
la entidad desde la firma del contrato de prestacion de servicios.
Mediante la supervisién constante del contrato de prestacion de
servicios, se debera de garantizar la debida ejecucién del mismo
y en caso contrario, proceder a dar aplicacion a las causales de
terminacién unilateral y/o bilateral del contrato segun
corresponda.

Mecanismo |[de
cobertura

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015

Teniendo en cyienta lo preceptuado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 No obligatoriedad de

. garantias. En lg contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Secciéon
3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es
obligatoria.

8. LA INDICAGH ON SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.
(Numeral 8. ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

De acuerdo con|el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos de
Contratacién dg|Colombia Compra Eficiente; Las entidades estatales que adelantan sus
procesos de Cgntratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este
analisis en las mpdalidades de contratacion directa y de minima cuantia.

9. TASAS, IMPUESTOS Y/O CONTRIBUCIONES

EL CONTRATI
fisicas correspo
e Pro Hos
valor tot3

. e ProElec
Pro Cult

TA debera presentar a la Direccién de Contratacion, las estampillas
dientes a:

itales Universitarios Publicos Departamentales equivalente al 1% del
del contrato;

ificacion Rural equivalente al 0,5% del valor total del contrato; vy,

ra equivalente al 1% del valor total del contrato.

En caso de que existan o surjan nuevas Ordenanzas de la Honorable Asamblea
Departamental del Tolima, que deroguen o modifiquen parcialmente el tema referente a
las estampillas,| el Contratista deberd acogerse a estas nuevas disposiciones y/o
modificaciones.

LL ¢ = = J UJ
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1. JUSTIFICACION:

De acuerdo a
1082 de 2015y
de prestacion d
en lo anterior,
contrato y las
persona natura
contratacion.

ANALISIS

¢

€
r
G

y contemplado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 y 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto
en la guia para la elaboracion de estudios del sector, para los contratos
> servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, La entidad con base
ealiza el siguiente analisis del sector teniendo como base el objeto del
ondiciones de idoneidad o experiencia que conllevan a contratar a la
o juridica que esta en condiciones de desarrollar el objeto del proceso de

HISTORICO DE CONTRATACION DE ESTA CLASE DE SERVICIO

OBJETO CONTRATO | PLAZO VALOR

PRESTAR POR
CON PLENA A

SISTEMAS PAR
CARGUE Y MI(
DE TRANSITO
ALVARADO ADS
TRANSITO
DESARROLLO
FORTALECIMIE
INNOVACION E
DE LAS MULTA
TRANSITO  C(
ATENCION A
OFICINAS
DEPARTAMENT

PROFESIONALE

4

L

10 & &

C

30 dias

calendarios

SUS PROPIOS MEDIOS Y
TONOMIA LOS SERVICIOS
EN INGENIERIA DE
APOYAR EL PROCESO DE
RACION DE INFORMACION
N LA SEDE OPERATIVA DE
CRITA A LA SECRETARIA DE
TRANSPORTE EN
DEL PROYECTO:
TO DE LA GESTION E
EL SISTEMA DE RECAUDO
5 Y DE LOS TRAMITES DE
N EFECTIVIDAD EN LA
0S CIUDADANCS EN LAS
E TRANSITO DEL
DEL TOLIMA.

3948 DEL 20
DE
NOVIEMBRE
DE 2024

2024

~

]

PRESTAR POR
CON PLENA A

SISTEMAS PAR
CARGUE Y MI
DE TRANSITO
ALVARADO ADY
TRANSITO
DESARROLLO
FORTALECIMIE
CIUDADANO
SISTEMA DE

PROFESIONALE

M) =

180 dias
SUS PROPIOS MEDIOS Y calendarios
TONOMIA LOS SERVICIOS
EN INGENIERIA DE
APOYAR EL PROCESO DE
RACION DE INFORMACION
N LA SEDE OPERATIVA DE
CRITA A LA SECRETARIA DE
TRANSPORTE EN

DEL PROYECTOQ:

TO DE LA ATENCION AL
DE LA GESTION DEL
RECAUDO DE MULTAS Y

1903 DEL 28
DE MAYO DE
2024

2024

M

»]

TRAMITES DE TRANSITO EN EL TOLIMA.

stitucional en Sentencia C-154 de 1997, Magistrado Ponente Dr.
ERRERA VERGARA, respecto al contrato de prestacion de servicios

La Corte Cor
HERNANDO H
preceptud:

Ed

]
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“El contrato dg

prestacion de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos en

que la funcion (de la administracion no puede ser suministrada por personas vinculadas

con la entidad

oficial contratante o cuando requiere de conocimientos especializados,

para lo cual se| establecen las siguientes caracteristicas: a. La prestacion de servicios
versa sobre uha obligacion de hacer para la ejecucion de labores en razén de la
experiencia, capacitacion y formacion profesional de una persona en determinada

materia, con la
independencia

elemento esenc

su duracioén dg
contractual con

En el marco ds
Secretaria de
identificando el
actividades que

cual se acuerdan las respectivas labores profesionales. b. La autonomia e
del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico, constituye el
al de este contrato. c. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto,
be ser por tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto
enido.”

lo anterior desde la Secretaria Administrativa y de Talento Humano y la
Transito y Transporte se ha realizado un estudio de los perfiles,
personal profesionales idéneo que permitiria el cumplimiento de las
se pretenden satisfacer con la ejecucion del acto contractual.

2. ASPECTOS LEGAL, COMERCIAL Y TECNICO

2.1 ASPECTO
2.21.21.49de

2.2 ASPECTO
contractual, y ¢
satisfaccion de

2.3 ASPECTO
Secretaria de
archivos planos
sobre las card
operativas; pert
idéneo, con bas

LEGAL: Esta clase de contrato se realiza con base al articulo
Decreto 1082 de 2015.

COMERCIAL: Con una buena ejecucion de las obligaciones y del objeto
n el personal idéneo la entidad prestara un servicio que contribuye a la
1s necesidades de la comunidad tolimense.

O M

TECNICO: Este perfil (Ingeniero de Sistemas)/es requerido por la
Transito y Transporte para que apoye en la elaboracion y cargue de
en el RUNT, con el fin de actualizar informacion inconsistente que registre
icteristicas de los historiales vehiculares matriculados en las sedes
nitiendo que el servicio prestado a los sea agil, confiable, oportuno, veraz,
e en lo establecido en el sistema integral de gestién.

Edi
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GOBERNACION DEL TOLIMA -
NIT: 800.113.672-7
SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO

Cargo: Secret;
Humano - Ords

] 1
Firma:

Nombre: ALE)
Cargo: Profesi

3. ANALISI]S; HISTORICO DE CONTRATACION DE ESTA CLASE DE SERVICIO
(LA ENTIDAD ESTATAL HA
CONTRATAD® RECIENTEMENTE | S| _X_ NO_
LOS SERVICIOS REQUERIDOS?
¢LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD
ESTATAL FUE SATISFECHA CON | SI X_ NO
LOS PROCESOS DE
CONTRATAC|ON ANTERIORES?
TIPO DE REMUNERACION HONORARIOS
RESPONSABLES
q »
Firma: Firma:
Nombre: NIDIA YURANYIPRIETO ARANGO MARIO ALBERTO TOVAR LUCUARA

dministrativa y de Talento Secretario de Transito y Transporte —
Ejecutor del Gasto

ria
1ad Ira del Gasto

ANDER LOZANO PELAEZ
bnal Universitario STT - Supervisor

Funcionario o asespr Nombre Dependencia Vo. Bo.
Aprobado por: Nidia Yurany Prieto Arango | Secretaria Administrativa 2
Aprobado por: Mario Alberto Tovar | Secretaria de Transito y Transporte

Lucuara =
Revisado por: José A. Varén C. Secretaria de Transito y Transporte K,
Proyectado por: Melisa Quintero Secretaria de Transito y Transporte M

Los arrfba firmantes
disposiciones legale
responsables.

beclaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y
s| vigentes y por lo tanto, bajo nuestra propia responsabilidad, lo presentamos para la firma de los

Ed
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NIT: 800.113.6727

SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO
Despacho

Oficio No.
Toagué, 1§ NOV 2025 | GOBERI®N- T eaart
Doctora o § WOV ZUQ
KATERYNE LEON MIRANDA

. Ly HOTE: wmmer |
Directora de Coftratacion et |
Gobernacion del [Tolima o e oo e |

REF: Solicitud cq

T ——
.___..._...--—""""

ntratacion Prestacion de Servicios.

Objeto: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO
DE SISTEMAS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO

"GESTION DEL
TRANSPORTE.

PAA: STT-268

Valor: $3.300.00(

CDP No. 6738 O

TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL" EN LA SECRETARIA DE TRANSITO Y

/

e 08 DE NOVI[MBRE DE 2025

Plazo: 33 Dias Calendarios

Nombre del Cont
CEDULA: 93.366

ratista: PEDRO ANTONIO MARTINEZ CRUZ
67

Nombre del Supervisor: ALEXANDER LOZANO PELAEZ

Cargo del Supen

Cordialmente,

NIDIA YURANY PRIETO ARANGO

Secretaria Admi
Ordenadora del G

Reviso: Secretaria Al
Proyecté: Melisa Qu

Ed

isor: Profesional Universitario o quien haga sus veces

MARIO ALBERTO TOVAR LUCUARA
nistrativq y de Talento Humano  Secretario de Transito y Transporte
sto Ejecutor

dministrativé Q
ntero .- Profesional Contratista STT

fficio Gobernacién del Tolima — Carrera 3 entre calles 10y 11
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