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FECHA SEPTIEMBRE 2025

DEPENDENCIA | SECRETARIA DE CONVIVENCIA PARA LA SOCIEDAD CIVIL

BRINDAR APOYO PARA LA ASISTENCIA INTEGRAL DE LA POBLACION
ADULTA MAYOR PERTENECIENTE A LA ORGANIZACION INDIGENA
KOWONDEV, EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
“DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA PROTECCION Y CUIDADO DE
ADULTOS MAYORES EN EL DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENTURA”,
IDENTIFICADO CON EL CODIGO BPIN 202500000017780.

OBJETO

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO

El objeto de esta intervencion esta orientado a brindar apoyo integral a la poblacion adulta
mayor perteneciente a la Organizacion Indigena KOWONDEYV, en el marco de la ejecucion
del proyecto “Desarrollo de acciones para la proteccion y cuidado de adultos mayores en el
Distrito Especial de Buenaventura”, identificado con el codigo BPIN 202500000017780. Se
busca consolidar un proceso de acompafiamiento que permita mejorar las condiciones de
vida de los beneficiarios, garantizando su proteccion social, el fortalecimiento de su
bienestar fisico y emocional, y la preservacion de su identidad cultural.

La asistencia integral se concibe como un conjunto de acciones articuladas que abordan
de manera simultanea diferentes dimensiones del cuidado. Desde el componente de salud,
se promoverdn habitos de autocuidado, la prevencién de enfermedades y el acceso
oportuno a los servicios basicos, combinando el conocimiento ancestral de la medicina
tradicional con los lineamientos del sistema de salud formal. En el &mbito psicosocial, se
prevé la creacion de espacios de apoyo emocional y actividades comunitarias que
fortalezcan los vinculos familiares e intergeneracionales, reconociendo el papel del adulto
mayor como pilar de sabiduria y transmisor de valores culturales.

En lo relacionado con la nutricion y la seguridad alimentaria, el proceso contempla la
valoracion de las condiciones alimentarias actuales, la formulacién de planes de mejora con
pertinencia cultural y la promocién de huertas comunitarias que permitan garantizar el
acceso a productos propios del territorio, fortaleciendo la autonomia alimentaria. De igual
forma, se prestara atencion prioritaria a casos de desnutricibn o riesgo alimentario,
asegurando intervenciones inmediatas y adecuadas.

La dimension de proteccion social tendra como propdésito identificar y atender situaciones
de riesgo asociadas al abandono, el maltrato, la exclusion y la falta de acceso a servicios
basicos. Para ello, se establecera un trabajo coordinado con entidades locales y nacionales,
activando las rutas institucionales pertinentes y generando a su vez mecanismos
comunitarios de cuidado que fortalezcan la solidaridad y la cohesion interna de la
comunidad indigena.

Un eje transversal de todo el proceso serd la preservacion cultural y la revitalizacion de la
memoria colectiva. En este sentido, se promoveran actividades que visibilicen los saberes
ancestrales, la lengua y las tradiciones de la comunidad, reconociendo en los adultos
mayores no soélo a beneficiarios del proyecto, sino también a custodios de la identidad
cultural del pueblo KOWONDEV.

Con la puesta en marcha de esta estrategia se espera contar con un plan de asistencia
integral que consolide actividades claras, cronogramas definidos y mecanismos de
seguimiento que garanticen la efectividad de las acciones. Durante su desarrollo se llevaran
registros sistematicos que permitan evidenciar los avances vy, al finalizar, se presentara un
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informe técnico con resultados, impactos y recomendaciones orientadas a la sostenibilidad.
De esta manera, la estrategia contribuira no soélo al cumplimiento de los objetivos del
proyecto BPIN 202500000017780, sino también al fortalecimiento de la proteccién social,
la garantia de un cuidado digno y la preservacion cultural de la comunidad indigena
Kowandé en el Distrito Especial de Buenaventura.

Con el fin de alcanzar los objetivos planteados y garantizar el cumplimiento de las metas
establecidas para la vigencia fiscal del afio 2025, la Secretaria de Convivencia para la

Sociedad Civil, adscrita a la Alcaldia Distrital de Buenaventura, ejecuta el proyecto:

1. Desarrollo de Acciones para la Proteccion y Cuidado de Adultos Mayores en el
Distrito Especial de Buenaventura BPIN: 202500000017780 - PIIP.

El cual tiene los siguientes objetivos:

e Mejorar las condiciones de atencién hacia las personas mayores en situacion de
vulnerabilidad en el Distrito de Buenaventura.

e Brindar oferta institucional para el servicio del adulto mayor en el Distrito de
Buenaventura.

e Brindar espacios que ofrezcan programas, ayudas y actividades para personas
mayores del Distrito de Buenaventura.

Localizacion: ZONA RURAL DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA

Numero de beneficiarios: 40 ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES A LA
ORGANIZACION INDIGENA DE KOWONDEV.

1 | PUERTO PIZARIO WOUNAAN 15
SANTA ROSA DE
2 GUAYACAN WOUNAAN 10
3 | PEDRO BARGUENO WOUNAAN 5
4 | JOIN DUUR WOUNAAN 5
COMUNIDADES LOS
5 CUEROS WOUNAAN 5
TOTAL 40

ACTIVIDAD DEL PROCESO: BRINDAR ASISTENCIA INTEGRAL PARA ADULTOS
MAYORES DE LA ORGANIZACION INDIGENA DE KOWONDEV A TRAVES DEL
CENTRO VIDA DIA.

La Alcaldia Distrital de Buenaventura, en cumplimiento de la Ley 1276 de 2009 y de las
disposiciones nacionales que regulan la atencién integral a las personas mayores,
implementara la actividad denominada “Brindar asistencia integral para adultos mayores a
través del Centro Vida Dia”, cuyo propdsito es garantizar condiciones dignas de bienestar
y proteccion a una poblacion priorizada en situacion de vulnerabilidad.
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El proyecto contempla la ejecucion de un conjunto de acciones integrales orientadas al
cuidado, acompafiamiento y fortalecimiento del envejecimiento activo. Dentro de estas se
incluyen jornadas de socializacion, transporte terrestre y fluvial para el traslado de los
beneficiarios con especial atencion a poblaciones en zonas de dificil acceso, asi como la
provision de refrigerios y alimentacion durante las actividades. De igual manera, se preve
la implementacién de un sistema de distribucién de alimentos y talleres con enfoque
diferencial, actividades culturales, encuentros intergeneracionales y espacios de
integracion con el pueblo Wounaan.

Como componente esencial de la estrategia, se desarrollaran jornadas de atencion
psicosocial especializada, lideradas por personal idoneo y con experiencia en
acompafiamiento a personas mayores. Para la ejecucion se dispondra de un equipo
humano conformado por auxiliares administrativos, personal de apoyo logistico,
profesionales técnicos y sabedores tradicionales, cuya participacion permitira integrar
conocimientos técnicos y saberes ancestrales en el proceso de atencion.

Asimismo, el proyecto prevé la adquisicion de materiales, refrigerios continuos y
herramientas pedagogicas, recreativas y de autocuidado, con el fin de promover el
bienestar fisico y emocional, incentivar la participacion activa y fortalecer el tejido social
alrededor de los adultos mayores.

Todo el accionar se enmarca en la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez, en
coherencia con las metas del Plan de Desarrollo Distrital “Juntos, Si es Posible” 2024—
2027, priorizando la atencion integral, la dignificacion y el reconocimiento pleno de los
derechos de las personas mayores en Buenaventura.

Para el desarrollo de la actividad se contara con el siguiente equipo de trabajo responsable
de la coordinacion, gestion y ejecucion integral del proyecto, garantizando el cumplimiento
de los objetivos planteados y la calidad en cada una de las acciones previstas.

1 Psicosocial 100%

1 Auxiliar administrativo 100%

Sabedor comunitario (personas mayor
de edad con o sin estudios)

100%

En el marco de la actividad de realizara lo siguiente:
1. REALIZAR LA SOCIALIZACION DEL PROYECTO.

La socializaciéon del proyecto constituye una fase fundamental para garantizar la
apropiacion comunitaria, la transparencia en la gestion y la participacion activa de los
beneficiarios. Esta actividad tiene como propésito informar de manera clara y oportuna los
objetivos, alcances, etapas y beneficios de la iniciativa, promoviendo un diadlogo abierto y
concertado con la comunidad y los actores estratégicos vinculados al proceso.

La metodologia se centrara en la realizacion de una jornada de socializacion, de caracter
participativo y culturalmente pertinente, en la cual se explicaran de manera directa los
propdsitos y componentes del proyecto. Durante el encuentro se generaran espacios de
didlogo y escucha activa, permitiendo que los adultos mayores, los lideres comunitarios,
los sabedores tradicionales y los representantes de la organizacion indigena KOWONDEV
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expresen sus expectativas y sugerencias. El desarrollo de la actividad tendra en cuenta un
enfoque diferencial étnico, territorial y de género, con el fin de garantizar una participacion
equitativa y representativa de todos los actores involucrados.

El alcance de esta socializacion comprende a la poblacion adulta mayor beneficiaria del
proyecto, sus familias y los actores comunitarios e institucionales convocados. La jornada
se llevara a cabo en un espacio comunitario previamente definido, accesible para los
participantes, y su realizacion permitir4 legitimar el proyecto, fortalecer la confianza entre la
institucionalidad y la comunidad, y generar un compromiso compartido para la adecuada
ejecucion de las acciones.

Para el desarrollo de esta actividad se requiere lo siguiente:

40 Almuerzos (sopa, jugo natural, proteina y carbohidrato)

40 Refrigerios con las siguientes opciones: bebida-jugo natural y
snack saludable (pan, galleta o fruta).

Garantizar un salén o espacio con capacidad para 40 personas
durante 8 horas que incluya todos los elementos logisticos y
técnicos necesarios para el adecuado desarrollo de las actividades
de socializacion.

Este servicio debe contemplar

*Alquiler del espacio fisico dotado y adecuado.

*Mobiliario (mesas y sillas).

*Aseo del lugar antes, durante y después.

1 Garantizar transporte carreteable: vehiculo tipo campero con
capacidad de 10 personas para el desplazamiento del equipo
técnico desde la ciudad de Buenaventura hasta el bajo calima zona
rural de Buenaventura. (flete ida y regreso).

Garantizar transporte fluvial con capacidad de 10 personas para el
1 desplazamiento del equipo técnico desde la ciudad de
Buenaventura (bajo Calima) hasta la Comunidad PUERTO
PIZARIO para el desarrollo de la socializacion (flete ida y regreso).

2 Garantizar transporte fluvial con capacidad de 20 personas para el
desplazamiento de los beneficiarios desde sus comunidades hasta
la Comunidad PUERTO PIZARIO para el desarrollo de la
socializacion (flete ida y regreso mas movilidad interna).

2. TALLERES Y JORNADAS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIADOS DE LA COMUNIDAD INDIGENA DE KOWONDEV.

La realizacion de talleres y jornadas de atencion integral constituye un componente esencial
dentro del proyecto, orientado a garantizar el bienestar fisico, emocional, social y cultural
de los adultos mayores de la comunidad indigena de KOWONDEV. Estas actividades
buscan fortalecer los procesos de autocuidado, promover el envejecimiento activo,
preservar las practicas culturales y generar espacios de integracion comunitaria que
dignifiquen la vida de los beneficiarios.

La metodologia se fundamenta en el desarrollo de encuentros periodicos de caracter
participativo e incluyente, disefiados con un enfoque diferencial y étnico que responda a las
particularidades de la comunidad. Los talleres abordaran dimensiones pedagogicas,
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recreativas, culturales y de fortalecimiento psicosocial, con el acompafiamiento de
profesionales especializados y sabedores tradicionales que aportaran tanto conocimientos
técnicos como saberes ancestrales. Las jornadas de atencion integral incluiran actividades
de autocuidado, promocion de la salud, alimentacion adecuada, recreacion,
acompafamiento psicosocial y dinamicas intergeneracionales, creando espacios de
aprendizaje colectivo y reconocimiento mutuo. Cada sesioén sera desarrollada en un
ambiente de respeto y participacion, privilegiando metodologias activas que permitan a los
adultos mayores ser protagonistas del proceso.

El alcance de esta actividad comprendera la atencion directa a la totalidad de los adultos
mayores priorizados en el proyecto, garantizando su participacion en todas las fases
programadas. Su ejecucion se llevarq4 a cabo en espacios comunitarios previamente
concertados, con facilidades de acceso y condiciones adecuadas para el desarrollo de las
jornadas. Ademas, el alcance se extiende al fortalecimiento del tejido social y cultural de la
comunidad, al propiciar un escenario en el que confluyan la institucionalidad, la comunidad
indigena y los adultos mayores como sujetos de derechos.

De esta manera, los talleres y jornadas de atencion integral no solo representan un servicio
asistencial, sino una estrategia de proteccion social, reconocimiento cultural y promocion
del envejecimiento digno, que contribuye de manera directa a los objetivos del proyecto en
el Distrito Especial de Buenaventura.

El desarrollo de la actividad estard a cargo de un equipo técnico interdisciplinario
conformado por un profesional del area psicosocial, responsable de orientar los procesos
de acompafiamiento emocional, social y comunitario; un auxiliar administrativo, encargado
de apoyar la organizacion, el control de registros y la logistica necesaria para la adecuada
ejecucion; y un sabedor comunitario, persona mayor con amplia experiencia y
reconocimiento en la transmision de conocimientos ancestrales, quien aportara desde la
cosmovision propia de la comunidad indigena KOWONDEYV. La articulacion de este equipo
garantizar4 un abordaje integral que combina capacidades técnicas, organizativas y
culturales, asegurando asi la pertinencia y eficacia en el desarrollo de la actividad.

2.1. Implementacion de sistemas de distribucién de alimentos.

La implementacion de sistemas de distribucion de alimentos o asistencia alimentaria a los
adultos mayores beneficiados constituye una de las acciones fundamentales del proyecto,
orientada a garantizar el derecho a una nutricién adecuada como componente esencial del
bienestar y la calidad de vida. Esta actividad busca proporcionar kits de alimentacién
balanceada, disefiados con criterios de suficiencia, pertinencia cultural y aporte nutricional,
en coherencia con las necesidades especificas de la poblacion adulta mayor de la
comunidad indigena KOWONDEV.

La implementacién de la actividad se desarrollara mediante un proceso organizado que
inicia con la planeacion y adquisicion de los insumos alimentarios, teniendo en cuenta
estandares de calidad, disponibilidad en el mercado local y cumplimiento de normas
sanitarias. Posteriormente, se procedera al armado de los kits alimentarios con productos
basicos de la canasta familiar garantizando variedad, equilibrio nutricional y facilidad de
preparacion.

La entrega se realizara de forma directa a cada beneficiario, bajo un esquema de
distribucion previamente concertado con la comunidad y las autoridades locales, de manera
gue se asegure la cobertura total de los adultos mayores priorizados. Durante las jornadas
de entrega se hara acompafiamiento técnico y logistico para garantizar transparencia,
orden y trazabilidad en el proceso, ademas de registrar el recibo conforme de cada
beneficiario.

La asistencia alimentaria tendrd cobertura sobre la totalidad de los adultos mayores
priorizados por el proyecto, entregando a cada uno un kit completo con provisiones
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suficientes para atender sus necesidades basicas de consumo en el periodo establecido.
Esta accion no solo contribuye a la seguridad alimentaria y nutricional, sino que fortalece la
proteccion social de una poblacion en condicion de vulnerabilidad, dignificando la vida de
los adultos mayores e impulsando su pervivencia cultural y comunitaria en el Distrito
Especial de Buenaventura.

Kits alimentarios a entregar:

Insumos alimentarios totales
Descripcion unidad Cantidad
Arroz kilo 200
Pasta Paquete 500 g unidad 80
Aceite vegetal litro 80
Lentejas Bolsa 500 g unidad 80
Frijol Bolsa 500 g unidad 80
Leche en polvo Bolsa 500 g unidad 40
Café Bolsa de 5009 unidad 40
Azlcar kilo 80
Panela 500 g unidad 80
Harina de maiz precocida kilo 80
Sal refinada kilo 40
Kits por beneficiario
Descripcion unidad Cantidad
Arroz kilo 5
Pasta Paquete 500 g unidad 2
Aceite vegetal litro 2
Lentejas Bolsa 500 g unidad 2
Frijol Bolsa 500 g unidad 2
Leche en polvo Bolsa 500 g unidad 1
Café Bolsa de 500g unidad 1
Azlcar kilo 2
Panela 500 g unidad 2
Harina de maiz precocida kilo 2
Sal refinada kilo 1

2.2. El desarrollo de los talleres para adultos mayores:

El desarrollo de los talleres dirigidos a los adultos mayores beneficiados se plantea como
un espacio de encuentro comunitario, pedagoégico y cultural que permita fortalecer las
capacidades individuales y colectivas de esta poblacion. Estos talleres estaran enfocados
en la promocion del bienestar fisico, emocional y social, integrando actividades practicas
gue rescaten saberes tradicionales y fomenten el envejecimiento activo.

La metodologia se fundamentara en sesiones participativas, donde los adultos mayores no
solo seran receptores, sino protagonistas del proceso. Se promoveran dinamicas de dialogo
de saberes, ejercicios de autocuidado, actividades ludicas y recreativas, asi como la
transmision de practicas culturales propias de la comunidad indigena KOWONDEYV. El
equipo técnico conformado por personal psicosocial, auxiliares de apoyo y sabedores
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comunitarios acompafara cada jornada, garantizando pertinencia cultural, inclusién y un
abordaje integral.

El alcance de esta actividad comprende la realizacién de varias jornadas estructuradas, en
las cuales se desarrollaran tematicas relacionadas con la salud fisica y mental, la
convivencia intergeneracional, el rescate de tradiciones ancestrales y la construccion de
redes comunitarias de apoyo. Con ello se busca no solo mejorar la calidad de vida de los
adultos mayores, sino también contribuir a la preservacion de la memoria cultural y al

fortalecimiento del tejido social en el Distrito Especial de Buenaventura.

N° Taller Contenido principal Intensidad Metodologia
horaria
1 |Autocuidado y | Promocion de practicas de Sesion
habitos saludables | higiene personal, participativa con
alimentacion balanceada y| 1hora30 |ejercicios
ejercicio ligero adaptado a la| minutos | practicos y
edad. orientacion
profesional
2 | Fortalecimiento Manejo de emociones,| 1hora30 |Dinamicas
psicosocial autoestima, vinculos| minutos |grupales, didlogo
familiares y redes de apoyo guiado y
comunitario ejercicios de
reflexion
colectiva
3 | Sabidurias Rescate de practicas| 1 hora 30 |[Conversatorio
ancestrales y | tradicionales, medicina| minutos |dirigido por
memoria cultural ancestral y transmision oral sabedor
de la historia comunitaria comunitario y
participacion
activa de
mayores
4 | Recreacion y | Actividades ludicas, juegos 2 horas Ejercicios
envejecimiento tradicionales, canto, danza y practicos, juegos
activo ejercicios de movilidad colectivos y
actividades
artisticas
5 |Derechos y | Informacion sobre derechos| 1 hora 30 |Charlas
participacion fundamentales, acceso a| minutos |orientadas por el
ciudadana de los|servicios y mecanismos de equipo técnico y
mayores participacion comunitaria espacio de
preguntas
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Para los talleres se requiere lo siguiente:

Garantizar un salén o espacio con capacidad para 40 personas durante 8 horas
gue incluya todos los elementos logisticos y técnicos necesarios para el
adecuado desarrollo de los talleres y las jornadas de atencién integral.

Este servicio debe contemplar

*Alquiler del espacio fisico dotado y adecuado.

*Mobiliario (mesas y sillas).

*Aseo del lugar antes, durante y después.

Refrigerios con las siguientes opciones: bebida-jugo natural y snack saludable

40 (pan, galleta o fruta).

40 Almuerzos (sopa, jugo natural, proteina y carbohidrato)

2.3. Jornadas de Atencién Integral.

Las jornadas de atencion integral estaran orientadas a garantizar el bienestar fisico,
emocional, social y cultural de los adultos mayores, priorizando un enfoque diferencial y
étnico que respete las particularidades de la comunidad indigena Kowandé. Cada jornada
reunird actividades de promocién de la salud, acompafiamiento psicosocial, integracion
cultural y fortalecimiento comunitario, con el fin de aportar a un envejecimiento activo, digno
y participativo.

N° | Componente de la Descripcion de actividades Duracion
jornada estimada
1 |Recepcion y | Registro de asistencia, presentacion 30 minutos
bienvenida del equipo técnico y apertura con
rituales o dindmicas culturales propias.
2 | Atencion psicosocial Sesiones grupales de escucha activa, 2 horas
orientacibn emocional, manejo de
estrés y fortalecimiento de la
autoestima.
3 |[Promocién de la salud | Actividades de chequeo basico de 2 horas
y autocuidado signos vitales, recomendaciones de
habitos saludables y orientacion
preventiva.
4 | Recreacion y [Juegos tradicionales, danza, canto, 2 horas 30
envejecimiento activo |dinamicas ludicas y ejercicios de minutos
movilidad adaptados a la edad.
5 [Cierre y | Socializacion de aprendizajes, dialogo 1 hora
retroalimentacion abierto y compromisos para la siguiente
jornada.
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Para los Jornadas de Atencion Integral se requiere lo siguiente:

Garantizar un salén o espacio con capacidad para 40 personas durante 8 horas
gue incluya todos los elementos logisticos y técnicos necesarios para el
adecuado desarrollo de los talleres y las jornadas de atencién integral.

1 Este servicio debe contemplar

*Alquiler del espacio fisico dotado y adecuado.

*Mobiliario (mesas y sillas).

*Aseo del lugar antes, durante y después.

40 Refrigerios con las siguientes opciones: bebida-jugo natural y snack saludable
(pan, galleta o fruta).

40 Almuerzos (sopa, jugo natural, proteina y carbohidrato)

2.4. Encuentros de adultos mayores del pueblo Wounaan.

Los encuentros de adultos mayores del pueblo Wounaan constituyen espacios de
integracion comunitaria y fortalecimiento cultural disefiados para promover el bienestar
integral, la cohesion social y la transmision intergeneracional de saberes ancestrales. Estas
jornadas tienen como propasito generar escenarios de reconocimiento, participacion activa
y dignificacién de la poblacion mayor, resaltando su papel como portadores de memoria,
tradiciones y valores colectivos.

La metodologia se fundamentard en la realizacién de encuentros participativos de caracter
comunitario, que incluyan dinamicas de socializacién, actividades culturales, recreativas y
conversatorios guiados por sabedores tradicionales y lideres comunitarios. Se privilegiara
el dialogo intercultural y la oralidad como medios para rescatar y revitalizar las practicas
propias del pueblo Wounaan, a la vez que se integrardn espacios de autocuidado,
recreacion y fortalecimiento de la identidad cultural. Cada encuentro se llevara a cabo en
un ambiente abierto y participativo, garantizando la inclusion de todos los adultos mayores
convocados.

El alcance de esta actividad contempla la atencion directa de los adultos mayores
priorizados del pueblo Wounaan en el Distrito Especial de Buenaventura, propiciando su
participacion activa en cada una de las fases de los encuentros. Se prevé ademas que la
dinamica de los espacios permitan la interaccion intergeneracional con nifios, jévenes y
otros actores comunitarios, contribuyendo asi al fortalecimiento del tejido social y al
reconocimiento de la diversidad cultural como pilar de pervivencia y resistencia.

De esta manera, los encuentros de adultos mayores del pueblo Wounaan no soélo
constituirdn jornadas de integracion, sino una estrategia para salvaguardar el patrimonio
cultural inmaterial, afianzar el sentido de pertenencia y garantizar un envejecimiento activo,
digno y con identidad propia.



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO:  FG-GI-CA-24
DE LA CALIDAD Y MECI VERSION: 2.0
FECHA: 01/02/2023

PAGINA: 10 DE 15

FICHA TECNICA BIENES O SERVICIOS

S——
T

Temas para el Encuentro de Adultos Mayores — Pueblo Wounaan.

N° Tema/ Eje Contenido principal Duracién Responsable
estimada
1 |Memoria oral y|Conversatorios sobre | 1 hora Sabedor
tradicion cultural historias, mitos, relatos de comunitario /
vida y transmision de la adultos mayores

cosmovision Wounaan.

2 |Artes y oficios|Demostracién y practica de|1l hora 30 |Adultos mayores

tradicionales artesanias, tejido, canto y |minutos artesanos /
expresiones artisticas facilitador
propias.
3 | Autocuidado y | Orientacibn sobre hébitos | 1 hora Profesional
bienestar integral saludables, movilidad, psicosocial

recreacion y ejercicios
adaptados a la edad.

4 | Fortalecimiento de | Actividades de danza, | 2 horas Sabedor
identidad cultural musica, cantos tradicionales y comunitario /
dinamicas de integracion equipo cultural
comunitaria.
5 |Encuentro Espacio de interaccion con |2 horas Equipo técnico +
intergeneracional jovenes y niflos para lideres
intercambio de saberes vy comunitarios

practicas culturales.

6 |Cierre comunitario y | Reflexion colectiva sobre | 30 minutos | Equipo técnico /
retroalimentacion aprendizajes, compromisos y comunidad
evaluacion del encuentro.

Para los para el Encuentro de Adultos Mayores se requiere lo siguiente:

Garantizar un salon o espacio con capacidad para 40 personas durante 8 horas
gue incluya todos los elementos logisticos y técnicos necesarios para el
adecuado desarrollo de los talleres y las jornadas de atencién integral.

1 Este servicio debe contemplar

*Alquiler del espacio fisico dotado y adecuado.

*Mobiliario (mesas y sillas).

*Aseo del lugar antes, durante y despues.

40 Refrigerios con las siguientes opciones: bebida-jugo natural y snack saludable
(pan, galleta o fruta).

40 Almuerzos (sopa, jugo natural, proteina y carbohidrato)
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Materiales de artesania.

Descripcion unidad Cantidad
Tallos de Werregue para la extraccion de hilo unidad 5
Tinta de Puchama Litro 5
Agujas artesanales Paquete x 12 und unidad 1
Tinta de Jagua Litro 2

Para el desarrollo de las actividades que integran este componente se debe garantizar lo
siguiente:

Garantizar transporte fluvial con capacidad de 10 personas para el
desplazamiento del equipo técnico desde la ciudad de Buenaventura (bajo

1 ; : o
Calima) hasta la Comunidad Puerto Pizarios para el desarrollo de los talleres y
las jornadas de atencion integral. (flete ida y regreso).
Garantizar transporte carreteable: vehiculo tipo campero con capacidad de 10
1 personas para el desplazamiento del equipo técnico desde la ciudad de

Buenaventura hasta el bajo calima zona rural de Buenaventura. (flete ida y
regreso).

Metodologia de verificacion de asistencia y entrega de kits alimentarios.

Para garantizar la transparencia y eficacia en la ejecucion del proyecto, se implementara
una metodologia de verificacibon basada en controles documentales, fisicos vy
administrativos. La asistencia real de los beneficiarios se comprobard mediante listados de
asistencia firmados o con huella dactilar, acompafiados de la copia del documento de
identificacion de cada participante, lo que permitird consolidar un registro Unico y verificable
de las personas atendidas. Estos soportes estardn complementados con actas de las
actividades, registros fotograficos y, cuando sea posible, material audiovisual que evidencie
la participacion de los adultos mayores.

En cuanto a la entrega de kits de alimentos, se establecera un procedimiento que garantice
la oportunidad, integralidad y transparencia. Cada entrega contara con un listado de
beneficiarios previamente priorizados por la organizacion indigena, el cual sera contrastado
con los documentos de identificacion al momento de la entrega. El beneficiario, o en caso
de imposibilidad un delegado autorizado, debera firmar o marcar con huella digital el
soporte del recibido. Estos registros se complementaran con formatos de control, fichas de
distribucion, actas de entrega y reportes fotograficos que den cuenta de las jornadas.

Esta informacion se materializara en el informe técnico el cual permitird a la entidad
contratante y a la supervisidon del contrato constatar el cumplimiento de los compromisos,
la adecuada atencion a la poblacion objetivo y la correcta aplicacion de los recursos.

Lista de entregables por actividad
1. Realizar la socializacién del proyecto.

e Acta de convocatoria y asistencia firmada por los participantes.
e Reqgistro fotografico y/o audiovisual de la jornada.
e Informe de socializacion con metodologia, participantes y acuerdos alcanzados.
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2. Talleres y jornadas de atencion integral a los adultos mayores beneficiados de la
comunidad indigena KOWONDEV.

2.1. Implementacion de sistemas de distribucion de alimentos.

Listado de beneficiarios con firma o huella de recibido.

Copia de los documentos de identificacion de los beneficiarios.

Soportes de entrega de kits alimentarios (formatos firmados, fichas de control).
Informe consolidado de distribucion (cantidad de kits, fechas, lugares).

2.2. Desarrollo de los talleres para adultos mayores.

Plan de trabajo de talleres con fechas y teméaticas abordadas.
Listados de asistencia firmados o con huella.

Copia de los documentos de identificacion de los participantes.
Memorias de los talleres (contenidos, metodologias empleadas).
Registro fotogréafico y/o audiovisual.

2.3. Jornadas de atencion integral.

Cronograma de las jornadas realizadas.

Soportes de asistencia (listados firmados o con huella).

Copia de los documentos de identificacion de los asistentes.

Informe técnico con descripcion de las actividades de atencion realizadas
(psicosociales, recreativas, culturales).

e Registro fotografico y/o audiovisual.

2.4. Encuentros de adultos mayores del pueblo Wounaan

Acta de convocatoria y asistencia.

Copia de los documentos de identificacion de los participantes.

Memoria del encuentro (temas tratados, acuerdos, aportes comunitarios).
Registro fotografico y/o audiovisual.

Informe final del encuentro con resultados obtenidos.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: BRINDAR APOYO PARA LA ASISTENCIA
INTEGRAL DE LA POBLACION ADULTA MAYOR PERTENECIENTE A LA
ORGANIZACION INDIGENA KOWONDE, EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL
PROYECTO “DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA PROTECCION Y
CUIDADO DE ADULTOS MAYORES EN EL DISTRITO ESPECIAL DE
BUENAVENTURA”, IDENTIFICADO CON EL CODIGO BPIN 202500000017780.

ANO 2025
MES 1 MES 2
ACTIVIDADES SEMANAS SEMANAS
112|3|4|5|6|7]8

REALIZAR LA SOCIALIZACION
PROYECTO

TALLERES Y JORNADAS DE ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES XX X | X[|X]|X
BENEFICIADOS DE LA COMUNIDAD

DEL
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INDIGENA DE KOWONDEYV.

Contratacion personal operativo:

Se debe contar con el personal requerido para las operaciones de campo acorde a los roles,
perfiles y cantidades estimadas de acuerdo de la siguiente tabla.

CARGO / OFICIO / PROFESION CANTIDAD
Psicosocial y/o afines 1
Auxiliar administrativo y/o afines 1
Sabedor experto de la comunidad 2

Para desarrollar estas labores se propone contar con un recurso humano altamente
calificado, organizado en:

PERFILES ~ CANTIDAD PLAN DE CARGA DIERIEAE O

TOTAL

° Realizar la socializacion
del proyecto

° Talleres y jornadas de
1 atencion integral a los adultos 2 100%
mayores beneficiados de la
comunidad indigena de
KOWONDEV.

° Realizar la socializacion
del proyecto

Auxiliar ° Talleres y jornadas de
administrativo 1 atencion integral a los adultos 2 100%
ylo afines mayores beneficiados de la
comunidad indigena de
KOWONDEV.

° Realizar la socializacion
del proyecto

° Talleres y jornadas de
2 atencién integral a los adultos 2 100%
mayores beneficiados de la
comunidad indigena de
KOWONDEV.

Psicosocial
y/o afines

Sabedor
experto de la
comunidad

OBLIGACIONES PARTICULARES:

1. Realizar concertacion del plan del trabajo con la Secretaria de Convivencia para la
Sociedad Civil.

2. Realizar la socializacion del proyecto.

3. Talleres y jornadas de atencién integral a los adultos mayores beneficiados de la
comunidad indigena de KOWONDEV.

4. Contar con el personal idoneo, que se encargue de ejecutar a cabalidad las
actividades del proyecto.
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5. Garantizar el transporte terrestre y fluvial para el traslado del equipo de trabajo,
materiales y herramientas para realizar las actividades del proyecto, garantizando
que el mismo cumpla con las normas y permisos vigentes.

6. Entregar informe de cada actividad realizada con sus respectivos listado de
asistencias, actas de entrega cuando aplique firmadas con las respectivas copias de
cédulas de cada beneficiario y registros fotograficos.

7. Constituiry presentar las garantias que amparen los riesgos que puedan presentarse
para el cabal cumplimiento del contrato y mantenerlas vigentes y actualizadas.

8. Cumplir con la entrega de la informacion, documentos e informes requeridos por el
supervisor del contrato.

9. Concurrir a la liquidacién del contrato dentro de los plazos y en las condiciones
establecidas en la Ley.

10.El contratista conforme a su propuesta se compromete a vincular personal local el
cual debera mantener durante toda la ejecucion del contrato.

11.Realizar el cargue oportuno y preciso de los informes de ejecucién debidamente
firmados a la plataforma SECOP II, segun las cuotas presentadas.

12.Los deméas compromisos que se deriven de los documentos que forman parte
integral del contrato y aquellas que estén directamente relacionadas con el objeto.

VALOR DEL CONTRATO: $36,950,271 (Treintay seis millones novecientos cincuenta mil
doscientos setenta y un pesos m/cte).

FORMA DE PAGO: La alcaldia Distrital De Buenaventura realizara un anticipo del 30% del
Valor Del Contrato, el cual se realizard una vez se firme el Acta de Inicio, se presente el
plan de trabajo y la aprobacioén del mismo por el supervisor.

El 70% se cancelara una vez se ejecute el 100% del contrato sustentado con los informes
de ejecucion de cada actividad y el visto bueno del supervisor del contrato y se acredite el
pago de la seguridad social por parte del contratista, adjuntando la certificacion que acredite
el pago aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, pension y
salud, de acuerdo con la normado en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, los pagos
estaran sujetos al Plan Anual Mensualizado de caja PAC.

Los soportes deben estar organizados de conformidad a la Ley General de Archivo No. 594
del 2000

GARANTIAS
Caracteristica \ Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para

Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autonomo, (iii) Garantia Bancaria.
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Asegurado/ ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA identificada con NIT
beneficiario 890.399.045-3
Amparo Vigencia Valor
Asegurado
Durante la ejecucién del
Garantia de cumplimiento | contrato y cuatro (4) | 10% del valor
del contrato meses posteriores a la | total del
terminacion de la | contrato.
ejecucion del Contrato.
Buen manejo y correcta | Durante la ejecucion del | 100% del valor
inversion del anticipo contrato 'y cuatro (4) | total del
meses posteriores a la | anticipo.
terminacion de la
Amparos, ejecucion del Contrato.
vigencia y | | Calidad del servicio Durante la ejecucion del | 10% del valor
valores contrato y cuatro (4) | total del
asegurados meses posteriores a la | contrato.
terminacién de la
ejecucion del Contrato.
Garantia de Pago de | Durante la ejecucion del
Salarios, Prestaciones | contrato y tres (3) afos | 5 % del valor
Sociales e | posteriores a la | total del
Indemnizaciones terminacion de la | contrato.
Laborales ejecucion del Contrato.
Responsabilidad civil | Por la vigencia del contrato | Por 200
extracontractual (la SMMLV
garantia debe asegurar ala
entidad estatal y al
contratista)
° Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de
Tomador Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
° Numero y afio del contrato
. ) Objeto del contrato
Informacion . .
. ° Firma del representante legal del Contratista
necesaria dentro ,
de la poliza o- En_ cz_aso de r_lo usar centavos, los valores deben aproximarse al_mayor
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

PLAZO DEL CONTRATO: 2 meses, contados a partir de la fecha del acta de inicio.

APROBO,

—

2

ELIANA PALACIOS LOPEZ
SECRETARIA DE CONVIVENCIA PARA LA SOCIEDAD CIVIL



