SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga 20 de Noviembre de 2025

Sefior

LEONARDO ALBERTO CASTELLANOS TRUIJILLO

SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNT.7534636

Instructor G19

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos — CSET

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual mes noviembre del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNT.7534636 del afio 2025

Silvia Natalia Novoa Guaracao, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098700739 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos — CSET, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija el valor de cada uno de los contratos segun el resultado de multiplicar
el No. De meses y dias a contratar por costo honorario mes, segiin como se indica en el Anexo 2.
Plan de Contratacién de Instructores, pagaderos de forma mensual de acuerdo a los honorarios
asignados a cada contratista, de la siguiente forma: a) Un (1) primer pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de febrero de 2025. B) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo
a noviembre de 2025. c) Un (1) pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre
de 2025. Cada uno incluido Iva

Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre de 2025

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, PARA ORIENTAR FORMACION
TITULADA, COMPLEMENTARIA Y/O VIRTUAL SEGUN LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS- SENA REGIONAL SANTANDER.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato de | Impartir formacién profesional | Enlaces de grabaciones de
conformidad con la | integral a las fichas asignadas, | sesiones en linea de las
programacion, dentro del Lugar | mediante la realizacién de | fichas:
de Ejecucién, y acorde a los | sesiones en linea semanales. e 3118581 - 21,60 horas
parametros de costeo de Ia e 3118385 - 21,60 horas
formacion que la Direccién e 3070449 — 21,60 horas
General del SENA establece | Atencidn sincrénica Y | e 3118463 - 21,60 horas
(notal: para los contratos de | asincronica de aprendices | ¢ 3186297 - 21,60 horas
periodo fijo el lineamiento sefiala | mediante la funcién de | 4 3118593 - 21,60 horas
que el instructor contratista debe | mensajeria interna de ZAJUNA | § 3134607 - 21,60 horas
cumplir con 160 horas de |y canales adicionales como
formacion directa al mes; nota2: | WhatsApp. Total horas: 151,20
para los contratos por horas, la
programacién que se costea es el Ver tabla 1.
ndmero de horas de formacidén Ver imagen 1.
directa que el instructor
contratista ejecute conforme lo
establezca la coordinacién
académica correspondiente).

2 Realizar planeacién y alistamiento | Ajustes de cronogramas de las | Cronogramas publicados
del programa o competencia a | fichas correspondientes y | en LMS. Verimagen 2 a4.
orientar. socializacion  del mismo

durante las sesiones en linea | Imagen de configuracién
para establecer fechas de | de  evidencias  segun
desarrollo y entrega de las | cronograma. Ver imagen 5
evidencias del periodo. y 6.

Configuracién de evidencias

en la plataforma segun

cronograma y

retroalimentacién constante

de las actividades.

3 Orientar formacién a aprendices | Impartir formacién profesional | Foto de asistencia de los
de conformidad al programa | integral mediante encuentros | aprendices a las reuniones
asignado. sincrénico con las fichas | sincrénicas programadas

asignadas. con las fichas asignadas.
Ver imagen 7 a 11.

4 Evaluar y reportar los juicios | Actualizacion de calificacidon | Reportes de juicios de
evaluativos en el sistema SOFIA | de juicios de evaluacidon segun | evaluacién actualizados en
PLUS en un plazo maximo de cinco | el avance del cronograma de | SOFIA PLUS de las fichas
(5) dias una vez culminada la | las fichas asighadas y segun | asignadas.
competencia orientada. entrega de evidencias por | Ver enlace 1.

parte de los aprendices.
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SENA

N

que guarden relacién con el
objeto contractual, atendiendo
oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato.

mes de vigencia.

5 Coadyuvar en el proceso de | No se realiza actividad en el | NA
ingreso e induccion de | periodo de reporte.
aprendices.

6 Registrar la informacion de | Publicacién de anuncios de | Imagen de  anuncios
conformidad con el portafolio en | invitacién a sesiones en linea | publicados.
el sistema LMS (Learning | en LMZ ZAJUNA. Ver imagen 12 a 15.
Management System)

Publicacién de grabaciones y | Imagen de grabaciones de
resumen de sesiones en linea | sesiones publicadas.
en el LMS ZAJUNA. Ver imagen 16 a 18.

7 Asistir 'y participar de las | No se realiza actividad en el | NA
reuniones y/o eventos y/o | periodo de reporte.
comités citados y/o por el
Supervisor del contrato.

8 Realizar la gestién y aportar la | No se realiza actividad en el | NA
documentacion requerida en lo | mes de vigencia.
referente al aseguramiento de la
calidad en todas sus etapas
(Autoevaluacion, Registro
calificado y Plan de mejora).

9 Realizar la entrega oportuna de | Realizacion y entrega | Imagen de correo enviando
los documentos establecidos por | oportuna de los documentos | documentos GC y GF del
el SIGA en el cumplimiento de la | GC y GF segun indicaciones y | periodo de reporte.
guia de desarrollo curricular. lineamientos. Ver imagen 19.

10 Contar con disponibilidad para | Disponibilidad para brindar | Imagen de anuncio en
brindar formaciéon profesional | formacién por medio de | ZAJUNA con horarios de
integral de aprendices conforme a | encuentros sincrénicos en | atencidn sincrénica
las necesidades y la misién del | plataforma zoom y chat | Verimagen 20.

SENA en las diferentes jornadas | sincrénico en ZAJUNA.

de atenciéon a los aprendices | Adicionalmente atenciéon | Imagen de atenciéon de
(mafiana, tarde o mixta) en los | permanente via WhatsApp | aprendices mediante
diferentes lugares del drea | para consultas, dudas e | WhatsApp y mensajeria
metropolitana donde el CSET | inquietudes. interna

orienta formacién. Ver imagen 1.

11 Apoyar las respuestas a derechos | No se realiza actividad en el | NA
de peticidn, oficios y | mes de vigencia.
requerimientos presentados al
Centro de Servicios Empresariales
y turisticos.

12 Las demads que le sean asignadasy | No se realiza actividad en el | NA
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual. Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9493670490 de la planilla de aportes en linea del mes de noviembre. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

ooz

S
SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO
Contratista
C.C. 1098700739

Recibi a satisfaccion:

T

LEONARDO ALBERTO CASTELLANOS TRUIJILLO
SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNT.7534636
Instructor G19
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CONTRATO No. CO1.PCCNT.7534636- SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO
EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO 12 DE OCTUBRE AL 11 DE NOVIEMBRE DEL 2025

SENA

N

EVIDENCIAS DOCUMENTAL -MES NOVIEMBRE

EVIDENCIA OBLIGACION 1

Tabla 1. Enlaces de grabaciones de sesiones en linea realizadas

Ficha

Programa

Enlaces

3118581

Coordinacion de

logisticos

procesos

https://acortar.link/me4j08

https://acortar.link/ESV8HI

https://acortar.link/ESV8HI

3118385

Coordinacion de

logisticos

procesos

https://acortar.link/me4j08

https://acortar.link/ESV8HI

https://acortar.link/ESV8HI

3070449

Gestion de redes de datos

https://acortar.link/FFlaA8

https://acortar.link/u6844g

https://acortar.link/y35H6D

3118463

Gestion de redes de datos

https://acortar.link/bolzbL

https://acortar.link/6CmPrj

https://acortar.link/EZ3jPN

3186297

Servicios de recepcion hotelera

https://acortar.link/uNdjdd

https://acortar.link/iFtt2L

3118593

Gestion de redes de datos

https://acortar.link/bolzbL

https://acortar.link/6CmPrj

https://acortar.link/EZ3jPN

3134607

Gestion de redes de datos

https://acortar.link/5N7jHS

https://acortar.link/VqRpXE

https://acortar.link/1IfTpK

https://acortar.link/Eoro4E

https://acortar.link/gJJoOA
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o
SENA

N

Imagen 1. Atencion sincrénica y asincrénica de aprendices por mensajeria y WhatsApp

[ x|
< YESSIKA PAOLA SUARE... ...

23 de octubre

YESSIKA PAOLA SUAREZ... 11:51

hola profe buenos dias, soy yessika
suarez. yo no puede estar la clase del
lunes queria saber si dejo algun trabajo
0 que me toca hacer. gracias

16:28
Buenas tardes Yessika no se preocupe,
trabajamos en una actividad de
diagndstico para saber que tanto saben
de lo basico de inglés

16:29
https://www.liveworksheets.com/worksheel
second-language-es|/486960

16:29
en el enlace anterior la puede resolver

28 de octubre

YESSIKA PAOLA SUARE... 20:59

gracias
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6 +57 320 4178118

SENA

ficha 3134607 , disculpe profe de escribirle hoy Domingo ,es para que me tengas pendiente en la semanita por favor muchas gracias.

Hola Porfe buenso dias

Por favor no me olvides de poderme habilitar nuevamente para poder volver a cargar la evidencia con la audio

3134607
Sindy dayana marci

Gestion de e

Muchas graci

GA4-240202501-
AA2 - Reportar
sobre posibles

soluciones a
problemas dentro de|
contextos laborales.

Hola buenos dias o5

Recuérdame por favor la ficha y nombre completo 9.3

Esté trade puedo habilitar nuevamente la plataforma

EVIDENCIA OBLIGACION 2

240202501-03 -
Discutir sobre posibles
soluciones a
problemas dentro de
un rango variado de
contextos sociales y
laborales.

Imagen 2. Cronograma publicado en ZAJUNA F.3118385

Evidencia de desempeio:

Foro. Instructor
20/10/25| 31/10/25 Transversal
GA4-240202501-AAT-EVO03. Bilingiiismo
Calificable
Evidencia de
cono<:|-m|en-to: Instructor
Cuestionario. 01/11/25 | 07/11/25 Transversal
GA4-240202501-AA2-EVOT. Bilingliismo
Calificable
Evidencia de producto:
Audio. Instructor
GA4-240202501-AA2- 08/11/25| 21/11/25 Trénsyt-arsal
EV02. Bilingliismo
Calificable
Evidencia de desempefio:
Foro. Instructor
GA4-240202501-AA2- 22/11/25|05/12/25 Transversal
EVO3. Bilingtiismo
Calificable

GTH-
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SENA

Imagen 3. Cronograma publicado en ZAJUNA F. 3118463

IGA7-240202501-AA1
- Presentar funciones

240202501-06 -

Explicar las funciones

[Evidencia de
conocimiento:

Documento escrito.

desempefio, de acuerdo al.
programa de formacién.

lsegun los resultados de
laprendizaje formulados para
el programa.

Calificable

Evidencia de desempefio:

Blog.

IGA5-240202501-AA1-EV03.

Calificable

. L 33
ide su ocupacion de su ocupacpn laboral IGA7-240202501-AA1-
laboral. usando expresiones de EVO1.
(Calificable
[Evidencia de producto:
ideo.
Transversal
IGA7-220202501-AAT- 34 48 horas Ingles 21/10/2025 20/11/2025
EVO02.
lacuerdo al nivel (Calificable
frequerido por el ~ |evidencia de
programa de formacion. ldesempefio:
Foro.
35
IGA7-240202501-AA1-
EV03.
(Calificable
Fin Fase Ejecucion
Imagen 4. Cronograma publicado en ZAJUNA F.3134607
Evidencia de conocimiento:
ICuestionario.
240202501-04 - IGA5-240202501-AA1-EVO1.
GA5-240202501-AA1-  [mplementar acciones de  [Calificable
Establecer acciones de  |mejora relacionadas con el [Evidencia de producto:
mejora're[acionadas con |uso de expresiones, . Mapa mental. 48 horas [Trasnversal 181102025 25/11/2025
lexpresiones, estructuras yfestructuras y desempefio  |GA5-240202501-AA1-EV02. Ingles
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SENA

Imagen 5. Configuracion de evidencias en LMS segun cronograma F.3118385

COORDINA

OCESOS LOGISTICOS (31

ursos | Cursos | (ocultofs) | P_121523_V_3118385_R_68_C_9300 | FASE 1 ANALISIS | Actividad do proyecto 1 | Guia de aprondizaje 1 | Actividad de | Felloto. ! S
 Actualizando Evidencia en Actividad de aprendizaje GA1-240202501-AAle

v General

Nombre do la Evidencia © | Folieto. GA-2

Qbbercrin 3 av B I O®R OO & WA w O

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS:

CODRCER o8 PR .
P @ -
cotidianas y futuras a través de una interaccion O,

Y e
+ Folelo, GA1-240202501-AA1 £VD3 _AlAx 4

Muestea la descripeién en 1o pégina del curso @

Instrucciones de sctividad o [Ratalz ~

Archivos adicionaies ° Tamafo méximo pars archivos nuevos: 250 MB
o LN
.

Puade arrastrar y soltar archivos aqui para afadirlos

Mostear sélo archivos durante el envio. @

v Disponibiidad
Permiti antregas desde © aabiitar [ 19 ¢ ) (mar . [
Facha de entrega @  Haviar[1 = +) (2025 » B -
Facha limite @ Haviar[1 = ’ +) (2025 * . ®
Recordarme calificar en ©  Haviitar[ 11 + . +) (o5 + -

Imagen 6. Configuracion de evidencias en LMS segun cronograma F.3134607

contextos sociales.

« Cronica. GA2-240202501-AA2-EVO1.

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacién

Muestra la descripcién en la pagina del curso @

Instrucciones de actividad ® [31(as Bz

®R O @R ¢ MBd g O

Tamafio maximo para archivos nuevos: 250 MB

Archivos adicionales o

®

Puede arrastrar y soltar archivos aqui para afadirlos
Mostrar slo archivos durante el envio. @

v Disponibilidad

Permitir entregas desde ©  @Habiitar| 19 ¢ || marzo ¢)(202a¢ (232 @
Fecha de entrega ©  Habilitar| 16 ¢ yo : 00 ¢ 2@
Fecha limite ©  Habilitar ¢ w0s)(3s)8
Recordarme calificar en @  Habilitar| 16 ¢ nay s s)loos)(31s )@
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EVIDENCIA OBLIGACION 3

Gabriela 0G Joan Jhoseth Marquez Lora)

Steffany Marin Olarte Luna Acosta Gilma Rojas

yessika suarez Daniela Alfonso Michel angel Cervantes charris

Angelica Tola Shaira Diaz

nataly perez

"
[

Damaris Buitron, Maria Camila Mufioz Rojas Glendi Valoy

Marcela Moreno CarolinG PEREZ MARIA FERNANDA

Leonel Sogamoso

Imagen 7. Asistencia de aprendices a sesidn sincronica F.3118463

SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO

My courses | P_228183_V_3134607_R_68_C_9309 | FASE EJECUCION | Actividad de proyecto 3 | Guia de aprendizaje 5 | Actividad de aprendizaje GA5-240202501-AA1 | Cuestionario. GA5-240202501-AA1-EVO1 | Preview

Bac
( [ ‘\ a ‘ 7
| 1 On question 1t 5 choose the most appropriate option to complete the sentence.
Finish attempt bl o correct option.
hink procrastinating is good for you:
Jose Agredo
o ’
b. Sodol.
Neither do |
d. Soaml
2 *I love working out in the morning!”
x
». 1dotoo
o
[ 2 atest) }
3 Javier: “! shy e 50 much time watching TV.*
a. Should 100
b. So should |
@ c. 1should either
d. Neither should |
2 atesu) }

Imagen 8. Asistencia de aprendices a sesion sincronica F.3134607

10
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SENA

videncia de
conocimiento:
Cuestion.

02 1-AA1-EVO1
Calificable

Evidencia de producto:

Calificable

Evidencia de desempefd:

20/10/25| 31

Calificable

Evidencia de
conocimiento:

Cuest o125 | 071172
(GA4-240202501-AA2
Calificable
Evidencia de producto
Aud
de/y2s| 2

Calificable

Evidencia de desempefio: |

22/11/25|05/12,

GA4-240202501-AA2

Calificable

10:35

2ajuna. sena.edu.co

IGA4-240201524-AA4 -
Comunicar asertivamente, con 240201524-04 - Establecer procesos

Evidencia de producto:
kohesién y coherencia kéxica, de enriquecimiento
basado en los procesos
Jexical y acciones de mejoramiento en
fomunicativos que se dan en el
el desarrollo de procesos Informe. Creacion de contenidos

contexto del desempeiio
comunicativos segin requerimientos  comunicativo

Jaboral
del contexto.
(GA4-240201524-AA4-EVO1
Calificable
Evidencia de conocimiento:
Cuestionario
GA4-2402025Q1-AA1-EVO1
Calificable
(GA4-240202501-AA1 - Dialogar 240202501-03 - Discutir sobre posiblesEvidencia de producto
sobre posibles a a dentro de un  Audio
problemas dentro de contextos rango variado de contextos sociales y (GAd-240202501-AA1-EV02
sociales Jaborales Calificable

Evidencia de desempefio
Foro
(GA4-240202501-AA1-EV03
Calificable
Evidencia de conocimiento
Cuestionario
(GA4-240202501-AA2-EVO1
Calificable
(GA4-240202501-AA2 - Reportar Evidencia de producto:
sobre posibles soluciones a Audio
problemas dentro de contextos IGA4-240202501-AA2-EV02.
Jaborales Calificable
Evidencia de desempefio

GTH-F-062 V10

Instructor
Transversal

Bilingliismo

nstructor

versal

structor

39

40

41

42

43

44

juan camilo calvo

Verénica

Holmer aguirre

Imagen 9. Asistencia de aprendices a sesion sincronica F.3118581

48 horas [Transversal Ingles 1/06/2025 1/07/2025

48 horas [Transversal Ingles 2/07/2025 1/08/2025

YORDI FRAGOZO RODRIG miguel angel perez guzman

Imagen 11. Asistencia de aprendices a sesidn sincronica F.3118593
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EVIDENCIA OBLIGACION 4

Enlace 1. Enlace de Drive con acceso a reportes de juicios evaluativos

https://drive.google.com/drive/folders/1nK6xjEu-fd8J2D1DJr9ef-

1COzmuWifSD?usp=share link

EVIDENCIA OBLIGACION 6

> Secciones
~ Mis cursos
> P135303_V_2758391_R_68_C_9309
> P_135100_V_2977937_R_68_C_9309
> P_135303_V_2977534_R_68_C_9309
> P_228118_V_2627052_R_68_C_9309
> P_228118_V_2627053_R_68_C_9309
> P_228118_V_2834857_R_68_C_9309
> P_228118_V_2834858_R_68_C_9309
> P_228118.V_2077448_R_68_C_9309
> P_228183_V_3070449_R_68_C_9309
> P_228183_V_3118463_R_68_C_0309
W vas
v Cursos
 (ocultofs)
'P_633400_V_3186297_R_68_C_9309
> Participantes
B Calificaciones.
V@ Anuncios
W Sesion en linea N°5 Inglés
20/06/2025
> INDUCCION
> Informacién general
> Cronograma
> Actividades Iniciales
> Fase 1 Planeacién
> Fase 2 Ejecucion
> acid
> Sesiones en linea
> Etapa productiva

ADMINISTRACION

v Administracién del foro
& Configuracion
Y Filtros

Ordenar desde el m

8

Sesion en linea N°5 Inglés 20/06/2025
de N N

martes, 24 de junio de 2025, 08:45

&

CCOORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

Queridos aprendices, cordialmente los invito a nuestra quinta sesion en linea de la competencia de
Inglés, “interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita" la cual se realizard el préximo viernes 27
de junio a las 6:30 p.m. Ia cual tiene como objetivo terminar el desarrollo de las evidencias descritas
enla GA1

Agenda:

1. Saludo y bienvenida
2. Revision de cronograma y evidencias
3. Desarrollo folleto

4. Dudas e inquietudes.

5. Despedida

Link de conexién

Atentamente,

silvia Natalia Novoa G.
Instructora Comunicacion

Centro de Servicios Empresariales y Turismo (CSET)
Regional Santander

Imagen 12. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3070449

12
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https://drive.google.com/drive/folders/1nK6xjEu-fd8J2D1DJr9ef-1COzmuWfSD?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nK6xjEu-fd8J2D1DJr9ef-1COzmuWfSD?usp=share_link

SENA

® SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO B v  Modo de edicién @

GESTION DE REDES DE DATOS (3118463)

Mis cursos / P_228183_V_3118463_R_68_C_9309 | ANUNCIOS | English session #10 - Video turistico - 13/05/25

IS

ANUNCIOS

English session #10 - Video turistico - 13/05/25

Ordenar desde el més antiguo ¢ | | Mover este debate a. ¢ | Mover [ Configuraciones v

deo turistico - 13/05/25

A NATALIA NOVOA GUARACAO - jueves, 8 de mayo de 2025, 14:27

GESTION DE REDES DE DATOS

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito al décimo incrénico de la ia de inglés "i en lengua inglesa de
forma oral y escrita", ue tiene como objetivo revisar las actividades de la fase de planeacién en la actividad
de proyecto 2 "Plantear la infraestructura de interconexién”

« Dia: Martes 13 de mayo de 2025
« Hora: 7:00 pm.
« Paraingresar: Enlace de ingreso

Tematicas de la sesion:

* Saludo y bienvenida.

« Revision gramatical del nivel
* Video turistico

« Dudas e inquietudes

Los invito a revisar constantemente la guia de aprendizaje, asi como el material de apoyo para facilitar la
comprensién y desarrollo de las evidencias, asi como para mejorar su interaccién durante el encuentro.

Cordialmente,

Silvia Natalia Novoa Guaracao
Instructor Transversal

Centro de Servicios Empresariales y

Turisticos, Regional Santander.
snnovoa@sena.edu.co

ace permanent Edita ra Responde

Imagen 13. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3118463

GESTION DE REDES DE

0S (3134607)

Mis cursos | Cursos / (oculto/s) | P_228183_V_3134607_R_68_C_9309 / ANUNCIOS | Sesién sincronica #15 - Crénica (10.JUL.25) '@

ANUNCIOS

Sesién sincrénica #15 - Crénica (10.JUL.25)

Ordenar desde el mas antiguo ¢ | | Mover este debate a ¢ | Mover

de SILVIA NATAL

Sesion sincrénica '15 Crénica (10.JUL.25)
- AO - martes, 8 de julio de 2025, 13:50

GESTION DE REDES DE DATOS

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito al encuentro ico #15 de la de inglés * en lengua inglesa de forma
oral y escrita® En esta oportunidad revisaremos el contenido y evidencias de la GA2. Asi mismo tendremos una
explicacién gramatical de nivel que seré de gran ayuda para el desarrollo de las evidencias correspondientes a
la fase de planeacion.

+ Dia: jueves 10 de julio de 2025
* Hora: 6:30 pm.
« Paraingresar: Enlace de ingreso

Tematicas de la se:

Saludo y bienvenida.
Revisién guia de aprendizaje
Desarrollo crénica

Dudas e inquietudes
Despedida

Los invito a revisar constantemente la guia de aprendizaje, asi como el material de apoyo.
Cordialmente,

Silvia Natalia Novoa Guaracao
Instructor Transversal

Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos, Regional Santander.
snnovoa@sena.edu.co

Imagen 14. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3134607
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Anuncios
Invitacion Sesion en linea - Inglés #8 - 30/04/2025

Ordenar desde el ma

s Mover @

Invitacién Sesion en linea - Inglés #8 - 30/04/2025
de A - lunes, 28 de abril de 2025, 22:22

TN SERVICIOS RECEPCION HOTELERA

Invitacién Sesién en Linea - miércoles 23/04/2025.

Cordial saludo estimad

aprendice:

tentamente

quiero i a i6n en linea del 2025
de la competencia de inglés donde se trataran los siguientes
temas:

FASE: Ejecucion - Guia aprendizaje 3

Temas: Cuestionario y presentacion
Dia: 30 de abril de 2025

Hora: 6:30 p.m.

Link:English session

Cordialmente,

O siivia Natatia Novoa - Instructora de Inglés.
(am)]

g snnovoa@sena.edu.co

Imagen 15. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3070060

v ABRIL 2025

Grabacién y resumen sesién # 2 Matemdticas 7-04-2025

#4 Inglés - Hotel staff Practice- 2/C

Grabacién y resumen sesi6

Grabacién y resumen sesion #5 Inglés - Video check in- 9/04/25

Grabacién y resumen sesion #6 Inglés - Cuestionario GA3- 23/04/25
Grabacién y resumen sesion #7 Inglés - Documento escrito - 30/04/25

v MAYO 2025

Grabacion y resumen sesion #8 Inglés - Audio - 7/0&

v FASE DE EVALUACION

GTH-F-062 V10
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Imagen 16. Grabaciones de sesiones en linea publicadas. F 3070059

Vv Fase Planeacion: Grabaciones sesiones en linea

®

Sesion Taller con interpre

etacion de planos, topologias e informe de planeacion.

P
0

esion Taller con interpretacion de planos, topologias e informe de planeacién 27-03-2025 PDF

troduccion a Cisco Packet Tracer 10/04/2025

Grabacién y resumen sesién #4 Inglés -Preset progressive - 11/04/25

Grabacién y resumen sesion #5 Inglés -WH questions - 15/04/25

® ®® ® @

Grabacién y resumen sesién # 1 mateméticas Grupo 3134607

(@)

Grabacion y resumen sesion #6 Inglés -Cuestionario GA1 - 2/05/25

Imagen 17. Grabaciones de sesiones en linea publicadas. F 3134607

®

® ® @ ®@ ® @ ©

ica -Informe de laboratorio, GA3-220201501-AA3-EVO1, (28/04/25)

®@ ®

v Fase Ejecucion: Grabaciones sesiones en linea

®

®@ ® @

Imagen 18. Grabaciones de sesiones en linea publicadas. F 3118593

GTH-F-062 V10
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EVIDENCIA OBLIGACION 9

B> Enviar | v De: snnovoa@sena.edu.co v

Para @® Sally Esther Martinez Cano X

cC

Documentos GC y GF para cuenta de cobro - Abril

[y GC_1098700739_19425_ABRI... ., [y GF_1098700739_19425_ABRI... .,
0 1MB ] 2 MB

Cordial saludo Sally,

De acuerdo con sus indicaciones adjunto los archivos GC y GF para el trdmite de la cuenta de cobro del mes de Abril.
Agradezco la atencién prestada y quedo atenta a sus comentarios.

Imagen 19. Correo de envio de documentos solicitados para la cuenta de cobro.

EVIDENCIA OBLIGACION 10

SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO

Mis cursos | Perfil

Cambios actualizados.
PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos

FORMACION TRANSVERSAL - BILINGUISMO HORARIO DE ATENCION SINCRONA
R Pigina principal del sitio

S + Coordinacién de proceso logisticos F.3118385: Sibados 8:00am - 9:00am
Ty + Coordinacién de proceso logisticos F.3118581: Sabados 9:00am - 10:00am
5 P.138303.V. 2768301 R_88.6.9300 . :s:.:n € Todsa o diten RAOT0A4M S toc0um - 200
> P_135100_V_2977937.R_68.C_9309 gt ey O i v

+ Gestién do redes de datos F.3118593: Sébados 2:00pm - 3:00pm

+ Gestién de redes de datos F.3134607: Sibados 3:00pm - 4:00pm
P A + Servicio de recepcion hotelera F.3186297: Sibados 4:00pm - 5:00pm
> P_22818.V_2627053 R
> P_22818.V_2834857.R_68_C_9309 RUTA O ENLACE DE ACCESO: Enlace sesion de atencién sincronica
> P_228118.V_2834858_R_68_C_9309 5N ASi

= o AT MEDIOS DE ATENCION ASINCRONA

> P_228118.V_2077448_R_68_C_9309
S e correo institucional: snnovoa@sena.edv.co - Whatsaap: 3185229718
> P_228183_V_3118463_R_68_C_9309

s

Detalles de usuario privacidad y Politicas

Informes
Correo electrénico
(Visible para otros participantes del curso)
Pais Detalles del curso
Colombia

P —— Actividad de accesos

Regional y Centro de Formacién N IN Primer acceso al sitio

Santander - CSET lunes, 6 de mayo de 2024, 14:21 (1 aio 66 dias)
Zona horaria 0 A Ultimo acceso al sitio

America/Bogota v viernes, 11 de julio de 2025, 15:33 (ahora)
Profesién

Doconte

Experiencia Profesional

Instructora del drea transversal de Bilinguismo SENA desde 2019

magister en de
lengua inglesa para nifios, jovenes y adultos desde 2013, Experiencia en
docencia universitaria en convenio préctica docencia servicio.

Misceldnea

Imagen 20. Perfil del instructor con horarios de atencion sincrdénica
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