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21 Noviembre de 2025REGIONAL RISARALDA
DESPACHO DIRECCION ENERO - 2.25SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 37518-223586ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
JOHN ALEJANDRO MEJIA SALAZARNombres y apellidos: BANCO CAJA SOCIALBanco a consignar:
18.520.882Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
jamejias@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 24027508428
63110IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2024 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 8162682/2025 Nº Compromiso SIIF 65425 Número de pagos durante la vigencia del contrato 5

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA APOYAR LA
ORIENTACIÓN LABORAL PARA LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO
A NIVEL NACIONAL REGIONAL RISARALDA PARA LA VIGENCIA 2025

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 8.480.000Saldo Anterior del Contrato:30/11/2025Al01/11/2025Del

Número de pago 4 Valor Total del Contrato: $ 20.634.667
Nuevo Saldo del Contrato: $ 4.240.000Valor Bruto Pago: $ 4.240.000,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.240.000 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 169.589 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 0

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.409.589
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.938.289 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
OctubreNoviembre 2.938.289,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 9494184508 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 3.926.189,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.696.000$1.696.000$ 0,00Valor base IVA

$ $ 212.000212.000 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 271.400 0,00%0,00271.400 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL I 8.900 8.900 Reteica - 8299 - PEREIRA 7.852,00 0,200%
$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%
$ 0,00 0%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - -

- 0%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes -
- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 796.784

0,00979.000$16.392.170$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 2.723.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.232.148,00
SON: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Acciones proyectadas del 23 al 31 de octubre
Realizar atención al buscador de empleo de manera personal individual, telefónicamente, vía correo electrónico
Atención individual y grupal dirigida a cada buscador de empleo que requiera orientación
Acciones realizadas del 1 al 20 de noviembre
Orientación ocupacional a estudiantes de los colegios “Instituto Guática y María Reina” (municipio de Guática)
Participación en la jornada EXPO Empleo SENA
Acciones proyectadas del 21 al 30 de noviembre:
Jornada de orientación ocupacional en el APE en tu barrio, barrio el Dorado
Municipio: Pereira

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

JOHN ALEJANDRO MEJIA SALAZAR
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

EDELBERTO  ARIAS BRITO
PROFESIONAL G02

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

JHON DERLYNG CARDONA DELGADO
DIRECTOR REGIONAL (E)

18/11/25 08:04:06 USUARIO: SIC - C.C. 18520882



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 18520882 MEJIA SALAZAR JOHN ALEJANDRO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 20 # 13 - 88, Los 
Almendros II

DOSQUEBRADAS-RISARALDA 3155311410 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,696,000 $271,400 $1,696,000 $212,000 $0 $0 $1,696,000 $8,900 $0 $0 $492,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,696,000 $271,400 $1,696,000 $212,000 $0 $0 $1,696,000 $8,900 $0 $0 $492,300

Ciudad: DOSQUEBRADAS Depto: RISARALDA (1 Afiliados) $1,696,000 $271,400 $1,696,000 $212,000 $0 $0 $1,696,000 $8,900 $0 $0 $492,300

1 CC 18520882 MEJIA JOHN                  23020
1

30 $1,696,000 $271,400 EPS037 30 $1,696,000 $212,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,696,000 0.522% $8,900 0 $0 $0 No $492,300

Total         Afiliados( 1) $1,696,000 $271,400 $1,696,000 $212,000 $0 $0 $1,696,000 $8,900 $0 $0 $492,300
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-10 1890110252 9494184508 I 2025/11/24 2025/10/31 BANCO CAJA SOCIAL 0 $492,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $271,400 $0 $0 $271,400

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $271,400 $0 $0 $271,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,900 $0 $0 $8,900

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,900 $0 $0 $8,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $212,000 $0 $0 $212,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $212,000 $0 $0 $212,000

TOTAL 1 $492,300 $0 $0 $492,300
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Oficina Virtual de Radicación
SENA

7 de Noviembre de
2025

Información de Radicación

El número de radicado asignado es:

72025426137

También recibirá un correo electrónico con está información.

Tenga en cuenta que nuestro horario de atención es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m.,
por lo tanto, si su solicitud esta fuera de este horario se empezara a procesar a partir del día hábil
siguiente.

REGRESAR AL INICIO

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Dirección General
Calle 57 No. 8 - 69 Bogotá D.C. (Cundinamarca), Colombia
Conmutador Nacional (57 1) 5461500 - Extensiones
Atención presencial: lunes a viernes 8:00 a.m. a 5:30 p.m. - Resto del país sedes y horarios (https://www.sena.edu.co/es-
co/Documents/Ubicacion_horarios_sedes_areas-sena_v2.pdf)
Atención telefónica: lunes a viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m. - sábados 8:00 a.m. a 1:00 p.m.
Atención al ciudadano: Bogotá (57 1) 3430111 - Línea gratuita y resto del país 018000 910270
Atención al empresario: Bogotá (57 1) 3430101 - Línea gratuita y resto del país 018000 910682
Chat en linea

7/11/25, 14:00 Solicitud Radicada

https://oficinavirtualderadicacion.sena.edu.co/oficinavirtual/waradicada.aspx?72025426137,10130227,0 1/1

https://www.sena.edu.co/es-co/Documents/Ubicacion_horarios_sedes_areas-sena_v2.pdf
https://www.sena.edu.co/es-co/Documents/Ubicacion_horarios_sedes_areas-sena_v2.pdf
https://www.sena.edu.co/es-co/Documents/Ubicacion_horarios_sedes_areas-sena_v2.pdf


Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

SENA REGIONAL RISARALDA-
DIRECCION REGIONAL

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-04-10:23 a. m.

36-02-00-066-
000000

MHjcardond JHON DERLYNG CARDONA 
DELGADO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 79225 Fecha Solicitud 2025-11-04 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-066-000000  SENA REGIONAL RISARALDA-DIRECCION 
REGIONAL

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-11-04 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina OFICINA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 6625 Dependencia Solicitante 101000 DESPACHO DIRECCION

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-11-20305C-3602036-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIOS DE 
ORIENTACIÓN OCUPACIONAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA 
LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO 
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-11-20305C-3602036-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIOS DE 
ORIENTACIÓN OCUPACIONAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS 
PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL  
NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

JHON ALEJANDRO 
MEJIA SALAZAR CC:  18520882 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-11-05 2025-11-05 RISARALDA / 
PEREIRA

RISARALDA / 
GUATICA 0,5 No 50

2025-11-05 2025-11-05 RISARALDA / 
GUATICA

RISARALDA / 
PEREIRA 0 No 0

0,5 4.240.000,00 235.178,00 117.589,00 52.000,00 169.589,00

FECHA 05 11 2025 AL 05 11 2025 
RUTA PEREIRA GUATICA PEREIRA 
OBJETO ORIENTAR LA 
CONSTRUCCION DE HOJA DE VIDA 
DE LOS BUSCADORES DE EMPLEO 
Y REALIZAR ACTIVIDADES 
GRUPALES SOBRE HERRAMIENTAS 
PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO

Totales Solicitud de Comisión 117.589,00 52.000,00 169.589,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
FECHA 05 11 2025 AL 05 11 2025 RUTA PEREIRA GUATICA PEREIRA OBJETO ORIENTAR LA CONSTRUCCION DE HOJA DE VIDA DE LOS BUSCADORES DE EMPLEO Y REALIZAR ACTIVIDADES GRUPALES SOBRE HERRAMIENTAS PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO

ORDENADOR DEL GASTO

1 de 2Página
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

SENA REGIONAL RISARALDA-
DIRECCION REGIONAL

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-11-04-10:23 a. m.

36-02-00-066-
000000

MHjcardond JHON DERLYNG CARDONA 
DELGADO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Identificacion: 11797506 Nombre: JHON DERLYNG CARDONA DELGADO Cargo: DIRECTOR REGIONAL RISARALDA

Firma Responsable

Verificado Por: ANA SOFIA HERNANDEZ OCAMPO Fecha Verificación: 04/11/2025 10:00:23
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Versión: 05

Código: 

GTH-F-090

Tipo: No.

No. 
CO1.PCCNTR

.8162682
AÑO 2025

FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
31 12 2025

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

5 11 2025 5 11 2025

1

2

3

Dia Inicio 5 11 2025

HORA: 6  AM

HORA: 9 AM

HORA: 2 PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

Dia 2 6 11 2025

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

Dia 3 7 11 2025

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

Día Fin 5 11 2025

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

GTH-F-090 V.05

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de      $XXXXXX

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de      $XXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de      $52,000 (cuando aplique)

Desplazamiento ruta de regreso: Guática - Pereira

Actividades a ejecutar: 

5

Finaliza el desplazamiento, regreso de Guática a Pereira 

5

6

Actividades a ejecutar: 

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento Pereira -Guatica

Realización del taller "Preparación para la vida laboral" a estudiantes  de gados 10 y 11 del  municipio de Guática. Registro en el 

aplicativo de la hoja de vida y orientación en la administración y busqueda de empleo por el aplicativo.

Regreso Guatica Pereira

Actividades a ejecutar: 

7

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 31/10/2025

Jhon Derkyng Cardona Delgado Director Regional E

OBJETO CONTRACTUAL:
Prestar los servicios personales de carácter temporal para apoyar la orientación laboral para la población víctima del desplazamiento 

forzado por el conflicto armado a nivel nacional Regional Risaralda para la vigencia 2025

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Risaralda

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA Pereira-Guatica-Pereira

NOMBRES Y APELLIDOS

John Alejandro Mejía Salazar

IDENTIFICACIÓN

CONTRATO

 Apoyar el registro de los buscadores de empleo caracterizados como víctimas, en la plataforma del sistema de información de la Agencia pública de Empleo

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL 

DESPLAZAMIENTO

Orientar la construcción de hoja de vida de los buscadores de empleo y realizar actividades grupales sobre herramientas para la 

búsqueda de empleo

Edelberto Arias Brito Coordinador Agencia Pública de Empleo

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Risaralda

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS Risaralda

Alcaldía de Guatica 

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Orientar la construcción, reconstrucción o actualización de la hoja de vida de los buscadores de empleo y realizar actividades individuales o grupales sobre 

herramientas para la búsqueda de empleo y actividades que ayuden al fortalecimiento del perfil laboral del buscador de empleo

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

AGENDA 

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Pereira-Guática-Pereira

Terrestre

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :   

Cargo: Director Regional E Cargo: Coordinador Agencia Pública de Empleo Nombres y apellidos: John Alejandro Mejía Salazar

Nombre y apellidos: Jhon Derlyng Cardona 

Delgado

Nombre y apellidos: Edelberto Arias Brito

FIRMA DEL CONTRATISTA:   

X

CC 18520882

Despacho Dirección



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

79225 SOLICITUD 

HAIDEN DE JESUS CASTILLO BARBOSA

Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 

169.589,00 169.589,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

36-02-00-066-000000 SENA REGIONAL RISARALDA-DIRECCION 

REGIONAL

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-11-04

Objeto:
VIÁTICOS ADMINISTRATIVOS: COM 79225 FECHA: 05-11-2025 AL 05-11-2025 RUTA: PEREIRA-GUATICA-PEREIRA OBJETO: ORIENTAR LA CONSTRUCCION DE HOJA DE VIDA DE LOS BUSCADORES DE EMPLEO Y 

REALIZAR ACTIVIDADES GRUPALES SOBRE HERRAMIENTAS PARA BUSQUEDA DE EMPLEO

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 169.589,00 0,00 169.589,00 169.589,00

169.589,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

101000  DESPACHO 

DIRECCION

C-3602-1300-11-20305C-3602036-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIOS DE 

ORIENTACIÓN OCUPACIONAL - 

MEJORAMIENTO DE LAS 

COMPETENCIAS PARA LA 

EMPLEABILIDAD DE LA POBLACIÓN 

VÍCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO 

FORZADO POR EL CONFLICTO 

ARMADO A NIVEL  NACIONAL

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: COM 79225 Tipo: Fecha: 2025-11-04

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 11797506 JHON DERLYNG CARDONA DELGADO Cargo: DIRECTOR REGIONAL RISARALDA

CUENTA BANCARIA

Número: 24027508428 BANCO CAJA SOCIAL S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
18520882 JHON ALEJANDRO MEJIA SALAZAR Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 169.589,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 169.589,00 Saldo x Obligar: 169.589,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6625  de fecha 2025-02-18. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 109225 2025-11-04 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-066-000000  SENA REGIONAL RISARALDA-DIRECCION REGIONAL

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHcmgalleg CLAUDIA MABER GALLEGO GIL

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-066-

000000

SENA REGIONAL RISARALDA-DIRECCION 

REGIONAL

Fecha y Hora Sistema: 2025-11-04-5:06 p. m.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Pereira 6 de noviembre de 2025 
 

PRESENTADO A: Jhon Derkyng Cardona Delgado. Director Regional E 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
79225 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

5 de noviembre de 2025 5 de noviembre de 2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Guática 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar a los estudiantes de grado décimo y undécimo de las 
instituciones educativas del municipio de Guática, Risaralda, en la construcción, reconstrucción o 
actualización de su hoja de vida, así como en el desarrollo de actividades individuales y grupales que 
fortalezcan su perfil laboral, les permitan adquirir herramientas para la búsqueda de empleo y conocer 
las ofertas de formación titulada que ofrece el SENA. 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

 
Orientar a los estudiantes de grado décimo y undécimo de las instituciones educativas del municipio 
de Guática, Risaralda, a través de las siguientes actividades: 
 

1. Socializar las características de la Agencia Pública de Empleo (APE) y su relación con el proceso 
formativo que los estudiantes están realizando. 

2. Orientar la construcción, reconstrucción o actualización de la hoja de vida, así como la 
elaboración del perfil ocupacional y su importancia dentro de un proceso de selección. 

3. Socializar y analizar las técnicas y estrategias que se pueden presentar en una entrevista de 
trabajo, promoviendo la preparación y la autoconfianza. 

4. Dar a conocer las ofertas de formación titulada del SENA, resaltando su articulación con los 
proyectos de vida y las oportunidades laborales de la región. 

5. Presentar y orientar el uso de la nueva plataforma “Betowa” como herramienta para conocer 
la oferta educativa y fortalecer la toma de decisiones vocacionales. 

 
 

RESULTADOS:  

1. Reconocieron las características y funciones de la Agencia Pública de Empleo (APE) y 

comprendieron su relación con los procesos formativos que estaban desarrollando. 

2. Elaboraron y actualizaron su hoja de vida, reflejando sus habilidades, experiencias e intereses 

laborales. 

3. Comprendieron los elementos esenciales que debe contener una hoja de vida y los aspectos a 

tener en cuenta al momento de presentarla en un proceso de selección. 

4. Identificaron y analizaron las dinámicas propias de una entrevista de trabajo, fortaleciendo su 

seguridad y disposición frente a este tipo de situaciones. 
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5. Conocieron las ofertas de formación titulada del SENA y reflexionaron sobre su importancia 

como medio para acceder a mejores oportunidades laborales a mediano plazo. 

6. Reflexionaron acerca de la relevancia de la formación técnica y tecnológica que ofrece el SENA 

en la construcción de su proyecto de vida. 

7. Exploraron y aprendieron a utilizar la plataforma Betowa como herramienta para consultar la 

oferta educativa y orientar sus decisiones vocacionales y laborales. 

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

 
       1. Evidencia fotográfica 
       2. Listado de asistencia 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Entrega de claves de 
acceso de la plataforma 
APE a estudiantes 
participantes de la 
actividad 

Orientador ocupacional John 
Alejandro Mejía Salazar 

7 de noviembre  

2. La Alcaldía de Guática, a 

través de su Enlace 

Municipal, Ángela 

Patricia Largo Soto, 

manifestó su interés en 

dar continuidad al 

proceso mediante la 

realización de un 

segundo taller de 

orientación ocupacional, 

dirigido a una nueva 

población del municipio. 

Enlace Municipal del 
municipio de Guática, Ángela 
Patricia Largo Soto.  

24 de noviembre  

CONCLUSIÓNES: 
 

1.  Los estudiantes comprendieron los procesos inherentes a la selección de personal, 
identificando las etapas que la componen —desde la elaboración de la hoja de vida hasta la 
entrevista de trabajo— y reconociendo la importancia de fortalecer sus competencias 
personales y comunicativas para afrontar dichos procesos con mayor seguridad. 

2.  Reconocieron a la Agencia Pública de Empleo (APE) como un recurso fundamental para la 
búsqueda de oportunidades laborales, comprendiendo su relación directa con el proceso 
formativo y su papel en la articulación entre educación, formación técnica y mercado laboral. 

3.  Valoraron las ofertas de formación titulada del SENA, entendiendo que constituyen una 
alternativa clave para mejorar sus oportunidades de empleabilidad y desarrollo profesional. 
Asimismo, identificaron los programas a los cuales podrán acceder en el año 2026, según su 
perfil e intereses. 
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4. Reflexionaron sobre la importancia de la formación técnica y tecnológica como medio para
construir proyectos de vida sostenibles y orientados al trabajo digno, vinculando sus
expectativas personales con las posibilidades reales del contexto local.

5. Exploraron la plataforma Betowa, comprendiendo su utilidad como herramienta digital para
conocer la oferta educativa del SENA y facilitar la toma de decisiones académicas y
ocupacionales.

6. El proceso desarrollado permitió fortalecer la articulación entre la Alcaldía de Guática, el SENA
y las instituciones educativas del municipio, generando un impacto positivo en la orientación
vocacional y ocupacional de los estudiantes de grado décimo y undécimo.

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

John Alejandro Mejía Salazar. 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador de la Agencia 
Pública de Empleo  

Edelberto Arias Brito 

ANEXOS 
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