. Codigo: FO-AD-28
ACTA DE JUSTIFICACION PARA
MODIFICACION DEL CONTRATO | Version: 09 .
(EN VALOR, TIEMPO O CLAUSULA) [Fochade Actua,,zac,on;
Alcaldia de ltagiii 11/04/2023 . -

Fecha de Elaboracion: noviembre de 2025

1. INFORMACION GENERAL

Contrato X Convenio . -
Numero: SE-CD-108-2025 de 25 de ab.ril?'de 2025
Tipo de l::g:‘;,.:é.:;:‘:”
contrato: Prestaciéon de servicios profesionales :

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ASISTENCIA TECNICA Y EL FORTALECIMIENTO DE GESTION:ESCOLAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE ITAGUI, EN EL MARCO
DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Contratista G&O CONSULTORES S.A: S

NITo C.C 900.209.411-8 'hgé{

REPRESENTANTE

LEGAL SANTIAGO LOPEZ OROZCO

C.C. 71.793.465 de Medetlln

Plazo Siete (7) meses contades.a partir de la fecha que se establezca
en el acta de inicio del contrato y/o establecido en la plataforma
SECOP Il y en todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de
2025.

Fecha de Inicio 28 de abr:l de 2025

Fecha de Terminacion 27:.de nowembre de 2025

Prorroga Acta No NoAplica | Fecha | No Aplica

Valor Inicial B ?-'Cuatrouentos Treinta Mitlones Ochocientos Noventa y Tres Mil

21| Trescientos Setenta y Cinco Pesos ($430.893.375), incluido IVA
Valor inicial en SMMLV. ]:302 69 SMLMV
Adicion ActaNo X i~ N:o;r:Apnca | Fecha | No Aplica
Valor total “|No Aplica
Valor total en SMMLV w1 302,69 SMLMV
Super\nsor e 7| Luz Jenny Villada Restrepo
Profesional Universitario
Secretaria de Educacién

Interventor' No- Apllca

Razon:social - No Aplica
Nﬁﬁj‘ero't:dntrato No Aplica
SUSPENSION N° X No Aplica
. REANUDACION N° X No Aplica

: INFORMACION DE LA SOLICITUD:
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Adicion de recursos

Prorroga (ampliacidn plazo)

Modificacion a una clausula

Aclaracion

En caso de adicién en recursos debera aportar la siguiente informacion;

Valor limite a adicionar expresado en
SMMLV

Valor que se solicita adicionar

Valor que se solicita adicionar expresado

Ndi'ﬂpjj_ca

en SMMLV

Total de SMMLV ad:cuonacllo‘s' acumulado, No Aplica
incluyendo {a presente adicion

SMMLYV que restan por adicionar .. No Aplica
Rubro presupuestal o proyecto de inversidn No Aplica

En caso de Prérroga debera aportar la siguiente:informacion:

| Plazo que se solicita prorrogar

[ No Aplica

En caso de modificacidn de clausula debera aportar la siguiente informacion:

CLAUSULA(S) A MODIFICAR

MODIFICACION

SEGUNDA. ACTIVIDADES QUE PERMITEN
DESARROLLAR EL ALCANCE DEL OBJETO:
1. APOYAR TECNICAMENTE LA EJECUCION

SEGUNDA, ACTIVIDADES QUE PERMITEN
DESARROLLAR EL ALCANCE DEL OBJETO: 1.
APOYAR TECNICAMENTE LA EJECUCION DE

DE LOS PROCESOS INSTITUCIONALES A 19

LOS PROCESOS

INSTITUCIONALES A _ 19

INSTITUCIONES EDUCATIVAS: a.Realizar
asistencia técnica .y orientacién a lideres de los
procesos que definan las Instituciones Educativas
en la intervencion de. actividades a partir de las
necesidades o:.fequefimientos que se prioricen
con cada -institucién partiendo del Listado de
Intervenciones T
dard mediante reunion con el recior o equipo de
calidad y se formalizara en acta institucional, para
el agendamlento posterior de las sesiones de
asistencia técnica: PARAGRAFO: A continuacion,
se presenta el listado de Intervenciones Técnicas,

‘i acompafiamiento a cada institucién educativa,
..| teniendo en cuenta que las subrayadas seran
| obligatorias para las 19 IE para ello se dispondra
* 4.de 32 sesiones de trabajo para cada institucion,
en fechas diferentes, lo cual incluye las

INSTITUCIONES EDUCATIVAS: a.Realizar
asistencia técnica y orientacién a lideres de los
procesos que definan las Instituciones Educativas
en la intervenciéon de actividades a partir de las
necesidades o requerimientos que se prioricen con
cada institucion partiendo del Listado de
Intervenciones Técnicas, cuya formalizacion se
dard mediante reunion con el rector o equipo de
calidad y se formalizard en acta institucional, para
el agendamiento posterior de las sesiones de
asistencia técnica: PARAGRAFO: A continuacion,
se presenta el listade de Intervenciones Técnicas,
sobre las cuales se definira el alcance del
acompafamiento a cada institucidn educativa,
teniendo en cuenta que las subrayadas seran
obligatorias para las 19 IE para ello se dispondra
de 32 sesiones de trabajo para cada institucion, en
fechas diferentes, lo cual incluye las intervenciones

Sl
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intervenciones
pricrizadas:

técnicas

GESTION

ASPECTO A INTERVENIR

G. DIRECTIVA

institucional
Formalizacién de

Acompafamiento en
comités de calidad (5 al
ano)
Actualizacidn del
harizonte _institucional
(para_aquellas |.E gue
no_hayan actualizado
en los Ultimos 3 afos) vy
articulacién de la
gestién _de  riesgos vy
oportunidades _a __la
estrategia_institucional
{horizonte institucional).
Revisidn de indicadores
de _ gestién  vigentes
{enfogue en indicadores
de impacto) asi como |a
medicién de
indicadores de
procesos del cierre
2024 y a Octubre de
2025
Analisis de melas no
cumplidas en el tablerg
de indicadores:i:
pericda 2024
generacidn -
estrategias.e
2025 . par
cumplimiento
Acilializacién
""" ransversales
resgos,
s rinteresadas,
ntextofenmienda)
Formulacibn  plan  de
carmunicaciones

directrices de
responsabilidad social,
proteccion de datos y
propiedad intelectual

técnicas pricrizadas:

GESTION

ASPECTO A INTERVE

ECTIVA

Acompafiamigffo __-en '
comités de cafidad (5 al

:-{bara aquellas .LE que
=no__bhayan:-actualizado

de
fiesqos v
portunidades  _a __la
§§"ira§egia institucional
{horizonte institucional).
Revision de indicadores
de_ geslidn _ vigentes
{enfoque en indicadores
de impacto) asi como la
medicion ~ de
indicadores de
procesos  del  cierre
2024 y_a Octubre_de
2025

Andlisis de metas no
cumplidas en el tablero

de indicadores del
periodo 2024 y
generacion ‘de
estrategias en el PMI
2025 para su
cumplimiento
Actualizacion de
matrices transversales
(cambios, tiesgos,
paries interesadas,
contexto/enmienda)
Formulacion plan de
comunicaciones
institucional
Formalizacion de
directrices de

responsabilidad  social,
proteccidn de datos vy
propiedad intelectual

Capacitar al consejo

Capacitar al consgjo académico en  los

académico en los controles  al  disefig

controles  al  disefio curricutar  (etapas del

curriclar  (etapas del G. PEDAGOGICA disefio) establecidos en

G. PEDAGOGICA disefio) establecidos en A fa 1ISO 210017:2018

: la 1ISO 21001:2018 « Revisibn conjunta a
¢« Revisiéon conjunta 2 _controles  al  servicio

controles  al  servigio educativo (ejecucion

educativo (ejecucidn curriculary  Matriz  de
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curricular) Matriz  de control  del  servicio-
control  del  servicio educative. |
educativa. Documentacion.;
Documentacion procedimiento’
procedimiento de sistema de evaiuacion.

.--geslién'de egresados,

sistema de evaluacion.
Documentacién politica
¥y protocolo de
honestidad académica.
Documeniacion
procedimiento  de
inclusién _escolar para

cada instifucidn
educativa _seqgn  sus
caracteristicas.

Validacién de
cumplimienta del

protocolo de educacion
inicial mediante acta
que  contenga  las
respectivas
observaciones.
Revision_ conjunta de
esirateqias __ de
prevencién v_promecion

e _sana _ convivencia
que desarrofle {a IE
realizandg lag
respectivas .
observaciones,  de {:-
requerirse, '
Apticacion del indice de
inclusién . edug¢ativa
{anexo Guia 34) .
Documentacién ~ -

procedimignto para la

Documentacion politica, |
y .piolocole ide
honestidad dcadémica.
Documéniacién -

‘Brocedimiento de

_inglusién  escolar para
cada. . __institucion
educativa sequn _ sus
aracteristicas.
Validacion de
cumplimiento del
protacole de educacién
inicial mediante acla
que  contenga las
respectivas
observaciones,
Revisién conjunta_ de
esirateqias de
prevencion v promocidn
de sana__convivencia

u esarrelle [a JE

realizando las
espectivas

gbservaciones,  de
requerirse,
Aplicacién del indice de
inclusion  educativa
{anexo Guia 34}
Documentacion
precedimiento para la
gestidn de egresados.

G
ADMINISTRATIVA

" Realizar talleres en
" temas -especificos del

. institucién educativa (2
““{alleres).

sistema de  gestion
acordados con la

Apoyar en la induccidn
al personal docente en
el sistema de gestidn

. G.
de la calidad. . i
Elaboracidn del mapa ADMINISTRATIVA
dei conocimiento
institucional
Construccic | n
de ca tacion
{adiculacién desde
necesidades del
sistema_de gestién y
competencias

comportamentales Y

Realizar talleres en
termas especificos del
sistema de gestion

acordados con la
institucién educativa (2
talleres).

Apoyar en la induccidn
al persaonal docente en
el sistema de gestidn
de la calidad.
Elaboracion del mapa
del conocimiento
institucional
Construccion del plan
de capacitacién
{articutacién desde
necesidades  del
sistemg_de gestién vy
competencias

comporiamentales Y
funcionales de
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funcignales de
docentes y directivos).

« Coberfura educativa
{acciones y controles a
la eficiencia)

+  Asistencia técnica
individual por proceses
{no incluye procesos de
direccionamiento y
mejoras)

» Consolidade encuesta
satisfaccion

« Seguimiento a
intervencién y cierre de
PQRS
GESTION DE +  Seguimiento a
PROCESOS intervencién y cierre de
SNC
+  Seguimiento a

intervencion y cierre de
acciones de mejora

¢ Apoyo en
documentacion de
acciones de mejora

« Apoyo en intervencién y
cierre de NC Icontec
2024

2. APOYAR EL PROCESO DE EVALUACION

DE LA CONFORMIDAD DEL SISTEMA::DE
GESTION DE 19  INSTITUCIONES

EDUCATIVAS. 2.1 Realizar auditqgliasiiijij_t_ernas_iﬁé
calidad a 19 Instntucnones Educatlvas Ofcnales

Reahzar
Educatlva

Educativas .
acompafdamiento a 18..
Oficial en las audltorlas Kol

iy ua! seré “certificado para las personas que

1 asistan como minimo al 80% del taller, 4.

“REALIZAR TALLER DE INICIACION EN
HNTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A LOS

SiSTEMAS DE GESTION. 4.1 Desarrollar un

“{-taller _sobre_iniciacién_en inteligencia artificial,

docentes y directivos)
« Coberfura educativa

la eficiencia) ;:;:;:
« Asistencia técmca
mduwdual por procesos

QRS

GESTION DE . gguimiento a

PROCESOS intervencion y cierre de
: SNC

*+ Seguimiento a

intervencidn y cierre de
acciones de mejora

s Apoyo en
documentacion de
acciones de mejora

+  Apoyo en intervencion y
cierre de NC lcontec
2024

2. APOYAR EL PROCESO DE EVALUACION DE

LA CONFORMIDAD DEL SISTEMA DE GESTION

DE 19 INSTITUCIONES EDUCATIVAS., 21

Realizar auditorias internas de calidad a 18

Instllu0|ones Educativas Oficiales. 22 Apoyar la

Direccién en 12 Instituciones Educativas Oficiales.
2.3 Realizar acompafamiento a 19 Institucidnes
Educativas Oficiales en las auditorias con el ente
certificador. 3. REALIZAR TALLER DE
INICIACION EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL
APLICADA A LOS SISTEMAS DE GESTION. 3.1
Desarrollar un talter sobre iniciacién en inteligencia
artificial, aplicada a los sisternas de gestion, con la
participacion de las 24 instituciones educativas, en
el que se presente un panorama general de la |A
en entornos educatives y su aplicabilidad en los
procesos de la gestidon escolar, con énfasis en
componentes de los sistemas de gestidn, con
participacion de minimo 2 y hasta 5§ personas por
institucidn educativa,

T
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aplicada a los sistemas de gestion, con la
participacion de las 24 instituciones educativas,
en el que se presente un panorama general de la
IA en entornos educativos y su aplicabilidad en
tos procesos de la gestién escolar, con énfasis en
componentes de los sistemas de gestidn, con
participacién de minimo 2 y hasta 5 personas por
institucion educativa.

51 fecha. ¢.

TERCERA. RESULTADOS: DE LA
ACTIVIDAD N°1. _ APOYAR
TECNICAMENTE LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS INSTITUCIONALES: Entregar
informe de: 1.1, Acta institucional con la
relacion de fas intervenciones técnicas
priorizadas por cada Institucién educativa
firmada tanto por el rector como por el
profesional de GYO. 1.2, Agenda de trabajo
gue establezca las sesiones de trabajo para
las intervenciones priorizadas, Ia cual podra
ser modificada segun las necesidades de las
IE y teniendo en cuenta que como minimo
seran 32 sesiones en fechas diferentes. 1.3.
Asistencia a las intervenciones
seleccionadas por cada |E. 1.4. Registro de
acompanamiento con firmas de asistentes
por sesidn de trabajo DE LA ACTIVIDAD
N°2. Apoyar el proceso de evaluacién de
la conformidad del sistema de gestion.
21, Entregar Informe del resultado de la
auditoria interna al sistema de-gestion de la
Calidad de las 19 IE. 2.2:. Entregar Informe
de rews:on por Ia dtreccmn de las 19 IE

acompanamlentq a Ia audutorla realizada por
el ente certificador que consolide hallazgos
relevantes. . (no conformidades, aspectos a
mejorar ¥ aspectos a resaltar) con el
respectivo listado de asistencia. DE LA
_ ACTIVIDA‘D ‘N°3: REALIZAR TALLER DE
FORMACION EN SO 19011:2018: a.
-Registro de asistencia al taller de
| capacitacion. b. Registro fotografico con
Copia de los certificados de
par’ucrpacnon (aplica para personal que asista
.al " 80% del tallery entregados a los
“participantes. DE LA ACTIVIDAD N°4:
‘REALIZAR TALLER DE INICIACION EN
INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A

TERCERA. RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
N°1.  APOYAR TE_(_:NICAMENTE LA
EJECUCION  DE" TOS. PROCESOS
INSTITUCIONALES:: Entregar informe de: 1.1.
Acta institucional conriJa relacion de las
intervenciones técnicas priorizadas por cada
Institucion educativa firmada tanto por el rector
como por. el profesional de GYO. 1.2. Agenda
de trabajo ‘que establezca las sesiones de
trabajo para las intervenciones priorizadas, la
cual ¥ podra.... s modificada segun las

ser
neces:dades de las IE y teniendo en cuenta
qué -como minimo serdn 32 sesiones en
fechas :“diferentes. 1.3. Asistencia a las
intervenciones seleccionadas por cada IE. 1.4,
Registro de acompanamiento con firmas de
asistentes por sesion de trabajo. DE LA
ACTIVIDAD N°2, Apoyar el proceso de
evaluacion de la conformidad del sistema
de gestion. 2.1. Entregar Informe del
resultado de la auditoria interna al sistema de
gestion de la Calidad de las 19 IE. 2.2.
Entregar Informe de revision por la direccion
de las 19 IE, segun las disposiciones de cada
Institucion Educativa Oficial. 2.3, Entregar
informe de acompafiamiento a la auditoria
realizada por el ente certificador que consolide
hallazgos relevantes (no conformidades,
aspectos a mejorar y aspectos a resaltar) con
el respectivo listado de asistencia. DE LA
ACTIVIDAD N°3: REALIZAR TALLER DE
INICIACION EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL
APLICADA A LOS SISTEMAS DE GESTION.
a. Registro de asistencia al taller de iniciacién
en |A. b. Registro fotografico con fecha.

—
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LOS SISTEMAS DE GESTION. a. Registro
de asistencia al taller de iniciacién en 1A, b,
Registro fotografico con fecha.

Documentos requeridos para el perfeccionamiento del acta modific;atoriav

Anexos Formato de nece5|dad contractua!
-Certificado de antecedentes fuscaies del contratlsta ¥
su representante legal, -

-Certificado de antecedentes d:smplmarios del
contratista y su representante Iegal

-Certificado de antecedentes judiciales y medidas
correctivas del reb’fesentante legal.

Contratlsta actuallzado
-Certificado de estar al dia con el pago de los aportes
al sistema de ‘séguridad sociales y parafiscales.

3. JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

contrato de prestamon de serv_l‘(:__los p;qfesuonales SE-CD-108-2025, PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARALA ASISTENCIA TECNICA Y EL FORTALECiMIENTO DE
GESTION ESCOLAR EN LAS.INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE

ITAGUI, EN EL MARCO DE:L SlSTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD"

De conformidad con: el Decreto 0277 del 13 de marzo de 2025, expedido por el Ministerio de
Educacion Namonal el Cual modifico las disposiciones del Decieto 1075 de 2015 respecto de
la jornada escolar la aSIgnaGIOH academlca docente y la jornada laboral del personal

Las modmcamones mtroduoldas por el Decreto 0277 de 2025 establecen nuevas condiciones
de permanenma institucional, tiempos efectivos de trabajo con estudiantes, intensidades
_herarlas mlnlmas obllgatorlas y distribucion estrlcta de la jornada laboral docente chhos
Cféoperatlva de las instituciones educativas oficiales para partlmpar en actividades formativas
_ «adlmonales como talleres externos, capacitaciones presenciales o sesiones prolongadas de
----- audlc;lon y formacion.

”?’3
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En consecuencia, la ejecucion de (a Actividad N.° 3 (“Realizar Taller de Formacion en 1SO =
19011:2018”) y su subactividad 3.1 (desarrollo del taller para directivos, docentes -y
administrativos de 19 instituciones educativas) se vuelve inviable dentro de la nueva
estructura regulatoria, por las siguientes razones: -

1. Principio de planeacion: La programacion contractual debe ajustarse a'(a normatividad
vigente durante su ejecucién. Con la entrada en vigor del Decreto:0277, las instituciones
educativas deben reorganizar su jornada escolar y laboral para :'cumpli‘r?-"con las horas
minimas de atencién pedagdgica, permanencia institucional y tiempos de docencia directa.
Por lo tanto, las instituciones no cuentan con disponibilidad ‘horaria compatible para la
realizacion del taller en los términos establecidos contractualmente. . .

2. Principio de pertinencia: Las actividades 3y 3.1 fueron disefadas bajo un esquema previo
de gestion del tiempo escolar. Con las nuevas obllgamones sobre intensidades horarias,
tiempos efectivos de clase y permanencia docente, estas actividades dejaron de ajustarse a
las necesidades actuales del servicio educativo y perdenan correspondencia con la realidad
operacional de las instituciones. o

3. Principio de eficiencia: Desarrollar el taller implicaria destinar tiempo, personat y recursos
institucionales que ahora deben emplearse para garantizar el cumplimiento del Decreto
0277. La permanencia de esta actividad generaria reprocesos, incumplimientos del horario
escolar o afectacidn del servicio educativo, contrariando la obligacién de optimizar la gestion
contractual.

4. Principio de legalidad: El contratante y el contratista deben asegurar que todas las
actividades se ejecuten dentro del marco normativo vigente. Realizar el taller en los términos
del contrato desconoceria las condiciones laborales y pedagogicas obligatorias fijadas por el
Decreto 0277, lo cual podria generar incumplimiento normativo tanto para la entidad como
para las instituciones educativas participantes.

Por lo expuesto, y en cumplimiento de los principios de planeacidn, pertinencia, eficiencia y
legalidad, se determina la supresién de las actividades N.¢ 3 y 3.1 del Contrato SE-CD-108-
2025, dado que su ejecucién resulta incompatible con las nuevas disposiciones establecidas
por el Decreto 0277 de 2025 respecto de la jornada escolar y la jornada laboral del personal
docente ydlrectlvo

: __i,a modif_iCacic‘m garantiza que el contrato contintie desarrollandose dentro del marco
- -normativo vigente, evitando riesgos de incumplimiento y ajustando su alcance a las
necesidades reales del servicio educativo oficial.

-~
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Como ¢onsecuencia de la supresion de las actividades N.© 3 y 3.1, y dado que estas no se:
ejecutaran dentro del marco del contrato SE-CD-108-2025, se reintegrara al presupuesto del™
contrato el valor total asignado para dicha actividad, en atencién al principio de: eficienma del
gasto publico y a la obligacién de garantizar el uso adecuado, racronal y Just|f|cado de los
recursos. Este reintegro se efectuara conforme a
contractuales vigentes, dejando constancia en el correspond|ente act'
modificacion contractual

VA,

3REALIZAR TALLER DE FORMACION EN 1SO
19011,2008: Diredclrices para auditar sistemas de| Taller 1 $6.872.297 | $6.872.297
gestion

Valor Inicial [12¢
IVA (19%)
TOTAL |i:

4. ADICION, AMPLIACION O MODIFICACION DE GARANTIAS: No aplica

Garantia de Cumplimiento

;POLIZA CUMPLIMIENTC Y FECHA DE EXPEDICION: 21-46- 101 114747 - ANEXC O
DEL 25 DE ABRIL DE 2025

POLIZA RESPONSABILIDAD CHVIL EXTRACONTRACTUAL Y FECHADE
EXPEDICION: 21-54101015021 — ANEXQ 0 DEL 25 DE ABRIL DE 2025.

Clausula segunda y Tercera

Tipo de garanttar“"

Modtﬂca én Clausuia

"Amphamon de vigencias No aplica
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STIFICACION PARA
ACION DEL CONTRATO

ersién: 09

Fecha de Actualizacién: |
11/04/2023 RSN £y

APRUEBA: ORDENADOR DEL GASTO:

Responsable:

Reponsable /proyecta:

Revision juridica:
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Isabel Cristina Castafieda Montoya
Profesional Universitario Secretaria Juridica.
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