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EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN ANTONIO DE
CERRITO SANTANDER

INVITA

A las Personas Naturales o Juridicas legalmente constituidas, interesadas en presentar
propuestas para la CONTRATO DE COMPRAVENTA Y ADQUISICION DE UNIDAD MOVIL
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE LA POBLACION
DISPERSA Y JORNADA EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO CERRITO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER dentro del marco de la ley 100 de 1.993, sus decretos
reglamentarios, el régimen privado y el Acuerdo No. 011 de 2.014, Manual General de
Contratacidn de la Institucidn, para ejecutar el siguiente contrato:

1. INFORMACION GENERAL
1.1. Justificacion

En virtud de la Constitucion politica de 1.991, la Seguridad Social en Colombia se convirtid
en un servicio publico de caracter obligatorio, formalizado mediante la ley 100 de 1.993
y sus respectivos Decretos Reglamentarios. En la mencionada ley se tomaron en cuenta
una serie de principios como Eficiencia, Integridad y Unidad, que pretenden garantizar la
mejor prestacion de servicios de salud a los usuarios, asi como el auto-sostenimiento
econdmico y financiero de las Instituciones que participan en el sector, particularmente
las ESE's.

La libre competencia determinada como principio basico en la prestacion de servicios de
salud en la ley 100 de 1993, ha implicado tanto en el sector publico como privado, el
cumplimiento de dichos objetivos.

La Empresa Social del Estado Hospital dada su condicion de Institucién prestadora de
servicios de salud y su naturaleza juridica de Empresa Social del Estado de I nivel de
atencion, debe prestar servicios de salud eficientes, oportunos, garantizando la cobertura
con calidad.

En virtud de lo anterior, la ESE requiere la adquisicion de una Unidad Mdvil Odontoldgica,
de acuerdo a las especificaciones contenidas en los presentes términos de referencia para
para prestar un servicio mayoritariamente en sectores rurales muy distantes del casco
urbano, donde se beneficie la comunidad rural que tiene dificil acceso al centro de salud
urbano, esto segun las necesidades potencializando los recursos de la ESE para el
cumplimiento de los procesos encomendados.

En este contexto, la ESE HOSPITAL, encuentra en la contratacién que se adelanta, un
instrumento permitido por el legislador para contribuir al mejoramiento y fortalecimiento
de la Prestacion de los servicios, garantizando una mayor calidad de los mismos y
fortalecer el primer nivel de atencién

Uno de los objetivos de la Empresa es desarrollar la estructura y capacidad operativa de
la misma, mediante la aplicacion de principios y técnicas gerenciales que aseguren su
supervivencia, crecimiento, calidad del recurso, capacidad de competir en el mercado,
rentabilidad social y financiera. En ese orden de ideas, y buscando la optimizacion en la



HOSPITAL SAN ANTONIO CERRITO
“Trabajamos por su Salud”

oferta de servicios, se hace necesario vincular al contratista de manera mas directa con
el fin de incentivar la produccion.

1.2. Objeto de la Convocatoria a Ofertar

LA E.S.E. HOSPITAL, seleccionara mediante el presente proceso contractual, la propuesta

mas favorable para el CONTRATO DE COMPRAVENTA Y ADQUISICION DE UNIDAD MOVIL
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE LA POBLACION
DISPERSA Y JORNADA EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO CERRITO DEL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER, para lo cual se solicitan ofertas que cumplan con los
requisitos y especificaciones del presente Pliego de Condiciones o Términos de referencia,
y de acuerdo con las condiciones generales de contratacién, establecidas en el estatuto
de contratacion.

El objeto social de dichas empresas o personas juridicas debe contener actividades

relacionadas con la presente convocatoria, con el recurso necesario para desarrollarlas de
manera auténoma y de acuerdo con las especificaciones y condiciones contenidas en la
presente convocatoria.

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL).

El presupuesto oficial o estimado de costos para la presente contratacion, asciende a la
suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS ($497.000.000 )
MCTE Valor que incluye todos los gastos directos e indirectos inherentes al cumplimiento
satisfactorio del contrato.

La presente contratacion cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25-
00409 del 12 de noviembre de 2025, del rubro presupuestal 2.3.2.01.01.003..07
concepto OTROS EQUIPO DE TRANSPORTE Y SUS PARTES Y PIEZAS RESOLUCION NRO
2083 DE 2024 expedido por el Responsable del Presupuesto, con cargo a la actual
vigencia de 2025.

NOTA. EL VALOR TOTAL DE LA OFERTA NO PODRA EXCEDER LA
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, EN ESTE EVENTO, LA PROPUESTA SERA
ELIMINADA.

Este monto sera el Unico disponible para cubrir la totalidad de los costos del bien a
adquirir, que incluye, entre otros, impuestos y demas costos operativos relacionados con
el cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato.

Las propuestas que sean inferiores en un 95% al tope minimo establecido o sobrepasen
el monto total del presupuesto seran descartadas y en consecuencia no se evaluaran ni
se calificaran.

1.4 TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El término de Ejecucion sera de ciento veinte (120) dias calendario contados a partir de
la Suscripcidn del Acta de Inicio del contrato.

1.5 FORMA DE PAGO

La ESE Hospital, en calidad del contratante, pagara al contratista el valor del contrato asi:
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Atendiendo la cuantia de la contratacion, el vehiculo, mobiliario y los equipos requeridos,
la necesidad de que muchos de los equipos requeridos sean importados, las condiciones
financieras del sector, la forma de pago se establece asi:

1. Un pago anticipado del cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato una vez
firmada el acta de inicio del contrato, pago que debe estar respaldado por una
garantia expedida por una compafiia de seguros o bancaria legalmente autorizada,
luego de cumplirse con los siguientes requisitos:

A. Que se haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes

B. Que se haya expedido por la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO
SANTANDER el correspondiente Registro presupuestal.

C. Que se haya suscrito el acta de inicio de actividades.

D. Que se hayan Constituido por parte del Contratista, las Garantias exigidas y estas
hayan sido aprobada por parte de la Entidad.

E. Que se presente la factura y/o cuenta de cobro respectiva, segun corresponda, por
parte del Contratista con todos sus soportes.

F. Que se presente la autorizacion escrita del Supervisor para el pago.

Nota 1: El pago anticipado no constituye ni requisito ni condicidon para el inicio de la
ejecucion del contrato, ni es causa para la suspension de la ejecucion del mismo, por lo
tanto, no es dbice para que efectivamente el contratista empiece la ejecucion de las
actividades derivadas del contrato.

1. El restante 50% del valor total del contrato, se cancelara una vez se reciba a entera
satisfaccion la unidad mdvil y su mobiliario junto con su instalacién y puesta en
funcionamiento, previa suscripcidn del acta de recibo final y acta de liquidacion.

Nota 2: Dichos pagos requeriran ademas de la certificacién de recibo a satisfaccion por
parte del supervisor y/o interventor del contrato, paz y salvo de los pagos al sistema de
seguridad social integral (AFP, EPS y ARL) Y parafiscales: SENA, ICBF y CCF, conforme
los requerimientos de ley.

Las formas de pago diferentes que propongan los oferentes no seran tenidas en cuenta
por la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO SANTANDER.

1.6 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Los procesos de seleccidn de contratistas y proveedores se rigen por el Derecho Privado
conforme a lo dispuesto por los articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993; Cddigo
Civil y Cédigo de Comercio, Estatuto de Contratacién proferido por la Junta Directiva La
E.S.E HOSPITAL — ACUERDO DIRECTIVO 007 del 2025 por medio del cual se aprueba el
manual interno de contratacion de la entidad prestadora de servicio, y se adopta manual
interno de contratacién mediante la resolucién 028 del 01 de julio de 2025 donde para el
presente contrato se utiliza la modalidad de seleccion establecida en el articulo 31 el cual
desarrolla los requisitos de la convocatoria publica de mayor cuantia y la solemnidad sera
mediante contrato de compraventa y/o adquisicion establecido en el numeral 1 del
articulo 36 del referido manual de contratacion.

1.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
1.7.1. Obligaciones Generales del Contratista El contratista se compromete a:
1. Cumplir con el objeto del presente contrato.
2. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y

afiliacion al Sistema de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido
en la Ley 1562 de 11 de julio de 2012.
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Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos.

Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos
éticos de pulcritud y oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas
costumbres exigen a todo contratista del Estado.

. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor quien velara

por el cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

Cumplir con el objeto contractual dentro de las especificaciones técnicas y
condiciones contractuales pactadas.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan
por parte de la Secretaria de Salud, a través del supervisor.

Entregar los informes que le solicite el supervisor del desarrollo de la ejecucion
del objeto contractual.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley
con el fin de hacer u omitir algin hecho.

10.El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones

en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando
con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.

11.Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas presentadas en

la propuesta.

12.Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el

objeto del contrato se cumpla y que este sea de la mejor calidad.

13.Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la

ejecucion del objeto contractual, asi como de todos aquellos relacionados con
el mismo.

14.Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

1.7.2. Obligaciones especificas del contratista:

1. el proponente con la presentacion de la propuesta se compromete a cumplir con cada
una de las actividades que integra el objeto y el alcance del contrato y por ello se
compromete a:

a. Entregar un cronograma dentro de los 5 dias habiles siguientes al inicio del
contrato para el cumplimiento de las actividades de entrega instalacién y
capacitacion.

b. Entregar la unidad mdvil con sus elementos en el municipio de Cerrito
Santander, en las instalaciones de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
CERRITO, para lo cual es por cuenta y riesgo del contratista el transporte que
se requiera para realizar a entrega.

c. En el evento en que se requiera realizar preinstalacion para el correcto
funcionamiento de la Unidad movil, debera informar con anticipacion por
escrito las actividades.

d. Instalar correctamente los equipos y elemento de la Unidad Movil, La
instalacion debera realizarse de acuerdo con los protocolos establecidos por el
fabricante en los manuales de usuario.

e. Poner en funcionamiento los equipos que hacen para de la unidad movil, de
acuerdo con los protocolos establecidos en los manuales de usuario del
fabricante.

f. La unidad mdvil a suministrar por el contratista debe cumplir con todas las
especificaciones y requisitos técnicos establecidos en normas y protocolos
vigentes

g. Capacitar al personal asistencial y de mantenimiento de la E.S.E SAN
ANTONIO DE CERRITO de conformidad con los manuales de usuario y de
mantenimiento del fabricante.

h. Realizar por su cuenta, asumiendo el costo, las visitas previas cuando se
requiera preventivas y correctivas durante la vigencia de la garantia, el
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contratista debera realizar cuatro visitas de mantenimiento preventivo durante
la vigencia de garantia de la unidad madvil y sus equipos. La primera cumplidos
6 meses desde la entrega de la unidad movil y puesta en funcionamiento de
los equipos y la segunda una vez cumplido un ano contado a partir de la
puesta en funcionamiento de la unidad mdvil. Las visitas de mantenimiento
todas las que requieran, siguiendo los protocolos establecidos por el
fabricante.

i. Tanto la unidad movil, como cada equipo o elemento debe ser entregado con
los respectivos manuales e instructivos del fabricante.

j. El proponente debe suministrar atencion en taller para mantenimientos
preventivos, correctivos y garantia de la unidad movil.

k. EI proveedor debe hacer la entrega de la pdliza SOAT con vigencia de un (afio)
con maximo treinta (30) dias de diferencia entre la expedicion y la entrega.

2. La propuesta presentada por el proponente debe cumplir con la totalidad de las
especificaciones contenidas en los estudios previos y términos de referencia, los documentos
e informacién técnica suministrada. Por tanto, debe garantizar que la unidad mdvil y sus
elementos, cumpla todos los requisitos exigidos en la normatividad vigente, y con las
caracteristicas técnicas esenciales sefaladas en la ficha técnica.

3. El proponente al presentar la propuesta debe tener en cuenta que, EIl CONTRATISTA
debe ejecutar el objeto del contrato en el plazo establecido, por tanto, debera suministrar la
unidad mdvil dentro de los plazos pactados. EIl CONTRATISTA, asumira por su cuenta los
costos relacionados con fletes, seguros y demas gastos relacionados con el transporte de la
unidad mdvil hasta las instalaciones de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO
SANTANDER, ubicada en la calle 6 NO 5 — 35 Barrio Santander del municipio de Cerrito
Santander.

4. ElI CONTRATISTA, debe acreditar el cumplimiento del pago mensual de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales y aportes
parafiscales.

5. La unidad moévil y mobiliario ofrecidos por el proponente deben ser nuevos sin uso, que
estén actualmente en produccién por parte del fabricante, los accesorios deben ser originales
de fabrica, que garanticen el normal y correcto funcionamiento de la unidad de acuerdo con
lo indicado por el fabricante.

6. El proponente debe ofrecer como minimo UN (01) ANO de garantia para todo el mobiliario
sefialados en la ficha técnica, tiempo que iniciara a contar a partir de la certificacion de
recibo a entera satisfaccion, instalacion y puesta en funcionamiento de cada uno de los
mobiliarios, y capacitacion en uso de los mismos. Durante este periodo se debe asegurar el
mantenimiento preventivo de los equipos realizado por personal especializado.

7. El proponente debe suministrar atencion en taller para mantenimientos preventivos,
correctivos y garantia de la unidad mdvil con una distancia no mayor a 300 km de la E.S.E.
8. El oddmetro debe marcar lo correspondiente a un vehiculo NUEVO, maximo 450 km.

9. El proveedor debe hacer entrega del Manual de operacion del vehiculo.

10. El proveedor debe entregar y cumplir el plan de mantenimiento recomendado por el
fabricante durante el tiempo de garantia.

11. El vehiculo debe entregarse en el parqueadero de la sede administrativa de la ESE, con
costo a cargo del proveedor.

12. Los niveles de los liquidos del Vehiculo deben entregarse totalmente llenos (aceite,
refrigerante, hidraulico, urea si aplica, etc.) B

13.Cumplir con el servicio de garantia de la casa matriz, establecida en DOS ANOS o 50.000
KM, lo primero que ocurra.

14. Matricula: OFICIAL, realizada con sede en Malaga Santander.

15. El proveedor debe hacer la entrega de la pdliza SOAT con vigencia de un (afio) con
maximo treinta (30) dias de diferencia entre la expedicion y la entrega.

16. El proponente debe ofrecer el Registro de importacién del vehiculo.

17. Homologacidon Ministerio de Transporte Normas ambientales, certificando que un
vehiculo cumple con las especificaciones técnico-mecanicas y ambientales requeridas para
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su operacion y matricula, tanto a nivel nacional como internacional, debe ser allegado al
momento de la entrega de la unidad mavil.

Se debe ademas garantizar en caso de falla correctiva de la unidad moévil y el mobiliario:

e Respuesta telefénica durante las tres (03) primeras horas después de haber sido
informado el dano (Solicitud realizada por la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO
via telefénica, email, web)

e Soporte telefonico y remoto ilimitado.

e Si no es posible poner en funcionamiento, bien sea el equipo o la unidad movil, por
soporte remoto, el contratista debera enviar el personal especializado para su reparacion
a la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO ubicada en la calle 6 NO 5 — 35 Barrio Santander del
municipio de Cerrito Santander en un plazo no mayor a tres (03) dias habiles

e El Taller de atencidn para mantenimientos preventivos, correctivos y garantia debe estar
no mayor a 300 km de distancia de la ESE. El HOSPITAL entiende y acepta que se
requiere cita previa para la atencion.

e En caso que por la falla de la unidad moévil o alguno de sus equipos mobiliarios, este
requiera ser retirado de la E.S.E HOSPITAL de acuerdo a los protocolos establecidos
por el fabricante, el contratista debera informar el tiempo de reintegro del equipo
afectado.

e En caso de que alguno de los elementos que componen la unidad movil presente un
dano, que sea por defectos de fabricacion el contratista debera realizar el reemplazo del
equipo completo o del componente especifico sin costo alguno para la ESE HOSPITAL
SAN ANTONIO DE CERRITO entidad Contratante.

e Se entienden por tiempo de parada de la unidad mévil o mobiliario y no se descontara
del tiempo de garantia el lapso comprendido entre el momento en que la unidad mdvil
o mobiliario deje de funcionar hasta el momento en que la unidad mdvil o mobiliario se
ponga en funcionamiento o sea remplazado segun el caso. Por lo anterior el contratista
debera ampliar el amparo de garantia Unica por el mismo término.

18. El CONTRATISTA debe mantener el servicio de soporte técnico permanente, asi como la
disponibilidad de insumos y repuestos originales de fabrica por un periodo minimo de tres
(03) anos.

19. El CONTRATISTA durante los cinco (05) dias habiles siguientes al inicio del contrato,
debe presentar un programa de capacitacion. La capacitacion debera ser de operacion
tedrico —practico dirigido al personal asistencial que utilizara la unidad mévil y su mobiliario
y al personal de mantenimiento, con respecto del uso de la Unidad Mdvil, Planta Eléctrica,
Ascensor para PMR, sistema de tanques de agua y toda la unidad en su conjunto. La
capacitacion debera realizarse en las instalaciones de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO
ubicada en el Municipio de Cerrito Santander

Para personal asistencial:

. Presentacion general de la unidad mévil y su mobiliario

. Principios de funcionamiento u operacion

. Limpieza, desinfeccion, proteccion y cuidados

. Instruccidn detallada de Manejo, conexion y cuidado con el paciente, simulacion
practica.

Para personal de Mantenimiento:

Descripcién general del sistema y funcionamiento de la unidad movil y su mobiliario
Descripcion y explicacion de modo de utilizacién en forma detallada

Conceptos generales sobre la utilizacion del sistema

Técnicas de diagndstico y recuperacion de fallas

Rutinas basicas de mantenimiento

Reparaciones comunes de la unidad mdvil y su mobiliario

Se debe hacer entrega de manual de uso de los equipos y un video explicativo de la UMO.
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El CONTRATISTA debera disponer de tiempo necesario para la capacitacion de todo el
personal asistencial y de mantenimiento que utilizara la unidad mdvil, el mobiliario y los
equipos.

De la capacitacion debera levantarse un acta firmada por los asistentes en la que se senale
los temas tratados y el tiempo dedicado a cada uno de ellos.

20. EI CONTRATISTA debera garantizar el cumplimiento de las demas obligaciones que se
deriven de la naturaleza del contrato.
1.7.3. OBLIGACIONES DE LA ESE HOSPITAL.

Ejercer la supervisién y seguimiento permanente de la ejecucién del contrato.
Exigir el cumplimiento del pliego de referencia y las obligaciones del contratista.
Elaborar el acta de inicio.

Expedir y tramitar los certificados de cumplimento del objeto contractual.

Pagar el valor del contrato en los términos pactados.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones

pecuniarias y de las garantias a que haya lugar.

e Actuar de tal modo que por causas imputables a la entidad, no sobrevenga una
mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista,
para lo cual, en el menor tiempo posible, corregira los desajustes que puedan
presentarse y acordara los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver
o solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que lleguen
a presentarse.

e Pronunciarse sobre los documentos que someta el contratista a su consideracion,
de acuerdo con el contrato.

e Colaborar con el contratista en la ejecucion del objeto contratado.

CAPITULO 11

CONDICIONES GENERALES PARA PARTICIPAR
1. CALIDADES DE LOS PARTICIPANTES

1.1. PARTICIPANTES

Podran participar en esta contratacion todas las personas naturales o juridicas nacionales
o extranjeras en Consorcio o0 en Unién Temporal legalmente, cuyo objeto social sea la
fabricacién y distribucion de unidades moviles. Todos los participantes deberan estar
constituidos con un periodo superior a Cinco (05) afnos, domiciliadas en Colombia y su
duracién no sea inferior al término del contrato y un (1) aflo mas.

Los oferentes deben estar debidgamente inscritos, calificados y clasificados en el Registro
Unico de Proponentes de la Camara de Comercio.

2.2 REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLO

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: la capacidad juridica, la capacidad
financiera, la capacidad de organizacién y las condiciones de experiencia. Estos requisitos
no otorgan puntaje y el Hospital los verificarda como CUMPLE o NO CUMPLE. El Hospital
se reserva el derecho de verificar de manera integral, la a utenticidad, exactitud y
coherencia de la informacion aportada por los proponentes, pudiendo acudir para ello a
las personas, empresas y/o entidades respectivas de donde provenga la informacion.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos
de verificacion que a continuacion se describen.
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El proponente debera adjuntar los siguientes documentos juridicos:

SI USTED ES PERSONA NATURAL

DESCRIPCION

(SI /
NO)

No. FOLIO
(S)

Fotocopia de la cedula de ciudadania de la persona natural
0 de su representante si es el caso.

Aporta fotocopia de la Libreta Militar en el caso de que el
oferente sea hombre y menor de 50 anos.

Aporta fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT)

Aporta Certificado original donde manifiesta no encontrarse
incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la normatividad legal vigente.

Aporta certificado del pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de compensacién familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, durante un lapso no inferior a seis (6) meses
anteriores a la fecha de cierre de esta invitacion, mediante
certificacion expedida por el representante legal o revisor
fiscal segun el caso, de acuerdo con lo estipulado en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas normas que la
modifiquen, adicionen o complementen.

Aporta Certificado de antecedentes de responsabilidad
fiscal de la Contraloria General de la Republica, vigente.

Aporta Certificado de antecedentes disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacion, vigente.

Aportar Certificado de Registro Nacional de Medidas
Correctivas, Certificado Inhabilidades por condena de
Delitos Sexuales cometidos contra menores de 18 Afos, y
Certificado registro de deudores alimentarios morosos, de
representante legal.

Aporta Podliza de garantia de seriedad de la oferta, por
una suma asegurada equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total de la propuesta, con vigencia de tres (03)
meses, contados a partir del dia del cierre de la invitacion,
término que podra ser prorrogado a peticion de la Entidad.

No estar incursos en ninguna causal de disolucion y/o
liguidacion.

NOTA

Si alguno de los documentos no fue aportado, es aportado de manera incompleta o
ilegible, la Oficina Juridica podra requerir al proponente para subsanar dentro de las 24
horas siguientes al requerimiento hecho por el Hospital. Las que no hayan sido
subsanadas dentro de éste término se consideraran que no cumplen en el criterio.

SI USTED ES PERSONA JURIDICA

DESCRIPCION

(SI / NO)

No. FOLIO
(S)

Aporta fotocopia de la Cédula de Ciudadania legible del
representante legal.
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DESCRIPCION (SI / NO) '(“S‘; FoLIO
Aporta fotocopia de la Libreta Militar del representante
legal en el caso de que el oferente sea hombre y menor
de 50 afos.

Aporta certificado de la Camara de Comercio del
establecimiento de comercio expedido con una
antelacién no mayor a tres (3) meses a la fecha de cierre
de la presente invitacion el cual debera comprender
dentro de la actividad econdmica para las personas
Naturales o dentro del objeto social para Personas
Juridicas.

Aporta fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT)
Aporta Certificado original donde manifiesta no
encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad dentro de la oferta, tanto del
representante legal como la empresa que representa
Aporta certificado donde acredita el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
durante un lapso no inferior a seis (6) meses anteriores
a la fecha de cierre de esta invitacion, mediante
certificacion expedida por el representante legal o
revisor fiscal segun el caso. Lo anterior de acuerdo con
lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y
demas normas que la modifiquen, adicionen o
complementen

Aporta Certificado de antecedentes de responsabilidad
fiscal de la Contraloria General de la Republica, del
Representante Legal y de la Empresa, vigente

Aporta Certificado de antecedentes disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacidon del Representante
Legal y de la Empresa, vigente

El proponente se obliga para con el Hospital a constituir
una GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA,
equivalente al 10% del valor total de la propuesta, por
el termino de tres (3) meses contados a partir de la
fecha de cierre de la presente Invitacion.

Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro
Unico de Proponentes -RUP, expedido por la Camara de
Comercio, dentro de los treinta (30) dias habiles
anteriores al cierre del presente proceso de seleccién.
No estar incursos en ninguna causal de disolucion y/o
liguidacidn.

NOTA:

Si la persona juridica esta obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la normatividad
legal vigente, la certificacién de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, ARP,
pensiones y aportes a las Cajas de compensacidon familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje debera ser expedido por el mismo.
Si la persona juridica no esta obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la normatividad
legal vigente, la certificacion podra ser expedida por su Representante Legal.
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Si alguno de los documentos no fue aportado, es aportado de manera incompleta o
ilegible, la Oficina Juridica podra requerir al proponente para subsanar dentro de las 24
horas siguientes al requerimiento hecho por el Hospital. Las que no hayan sido
subsanadas dentro de éste término se consideraran que no cumplen en el criterio.

SI USTED ES UNA UNION TEMPORAL

DESCRIPCION (SI /| No. FOLIO
NO) (S)
Presenta Acta original de conformacion de la unién
temporal, suscrita por cada uno de sus integrantes,
determinando su responsabilidad de manera solidaria
Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del
representante legal de la union temporal o consorcio y
de cada uno de los representantes legales de los
miembros del consorcio o unién temporal.

Aporta certificado de la Camara de Comercio del
establecimiento de comercio expedido con una
antelacion no mayor a tres (3) meses a la fecha de
cierre de la presente invitacion el cual debera
comprender dentro de la actividad econdmica para las
personas Naturales o dentro del objeto social para
Personas Juridicas, la prestacion de servicios de
odontologia.

Registro Unico Tributario de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal.

Aporta Certificado de cada uno de los asociados y
consorciados en donde conste que no se encuentra
incurso en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades o conflicto de intereses; al igual
que certificaciéon para la persona que obre como
representante legal del consorcio o unién temporal.
Aporta certificado donde acredita el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
durante un lapso no inferior a seis (6) meses anteriores
a la fecha de cierre de esta invitacion, mediante
certificacion expedida por el representante legal o
revisor fiscal segun el caso. Lo anterior de acuerdo con
lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
y demas normas que la modifiquen, adicionen o
complementen.

Aporta certificado de antecedentes fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republica para cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal,
para sus representantes legales y para el
representante legal del consorcio o union temporal,
vigentes a la fecha de cierre de la presente Invitacion.
Aporta Certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacidn,
para cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, para sus representantes legales y para el
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DESCRIPCION

(SI
NO)

/

No.
(S)

FOLIO

representante legal del consorcio o uniéon temporal,
vigentes a la fecha de cierre de la presente Invitacion.

El proponente se obliga para con el Hospital San José
de Guaduas a constituir una GARANTIA DE
SERIEDAD DE LA OFERTA, equivalente al 10% del
valor total de la propuesta, por el termino de tres (3)
meses contados a partir de la fecha de cierre de la
presente Invitacion.

No estar incursos en ninguna causal de disolucion y/o

liquidacion.

NOTA:

Si los integrantes de la Unidn Temporal estan obligados a tener Revisor Fiscal, conforme
a la normatividad legal vigente, la certificacion de aportes al Sistema de Seguridad Social
en Salud, ARP, pensiones y aportes a las Cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje debera ser expedido

por el mismo.

Si alguno de los documentos no fue aportado, es aportado de manera incompleta o
ilegible, la Oficina Juridica podra requerir al proponente para subsanar dentro de las 24
horas siguientes al requerimiento hecho por el Hospital. Las que no hayan sido
subsanadas dentro de éste término se consideraran que no cumplen en el criterio.

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Las siguientes son las especificaciones técnicas de la Unidad Movil, con toda la dotacién
obligatoria de acuerdo con la normatividad vigente, para fortalecer el primer nivel de

atencion a la ESE

La Ficha Técnica UMO:

CARACTERISTICAS TECNICAS GENERALES DE LA UNIDAD MOVIL

Largo Total Aprox y Minimo 6,0 mts

Ancho Total Aprox 2,30 m

Altura Interna Total Aprox 2,10 m

Modelo Minimo 2025

Motor Cummins F3.8 EVIE156
Cilindraje 3.800 cc

Cilindros 4 enlinea

Potencia 156hp@2600 rpm
Torque 540Nm@1100 rpm

Caja de cambios

Mecanica 6 velocidades adelante+reversa

Relacion diferencial trasero 4,778
Traccion 4x2
Norma Ambiental Euro VI

Suspension delantera

Amortiguador por ballesta y amortiguador de doble accion. Con barra
estabilizadora
delantera. Capacidad: 3600 kg.

Suspension trasera

Amortiguador por ballesta, amortiguador de doble accién. Barra estabilizadora
trasera. Capacidad: 7000 kg.

Tamafo Llantas

215/75R 17,5

Sistema de Frenos

100% aire + ABS + Freno de Ahogo

Combustible Diesel
PBV 9.010 kg
Capacidad de Carga 6.110 kg

Capacidad tanque

47 galones/177 Its (aproximadamente
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Capacidad Urea 30L
Longitud total 6.920 mm
Distancia entre ejes 3.800 mm

Estructura

Estructura de paredes y techo en tubo cuadrado de 1 ¥ calibre 18; tratado con
proteccion anticorrosiva, resistente a la humedad. Soldadura MIC en todas las
uniones estructurales.

Forro exterior

Forro exterior en paneles de fibra de vidrio (enterizas), material aislante, termo
acustico y retardante al fuego, resistente a la humedad, agentes patégenos, y
anticorrosivo no transmisor de energia eléctrica. Sin uniones remachadas,
de facil aseo, con un bajo mantenimiento.

Aislamiento

Aislamiento de costados y techo termo acustico entre el forro exterior y paredes
interiores en los laterales y el techo en Yumbolon, material aislante y retardante
al fuego.

Forro interior

Forro interior en paneles de fibra de vidrio y material no rugoso, material
resistente a la humedad, agentes patdgenos, retardante al fuego y
anticorrosivo no transmisor de energia eléctrica. Sin uniones remachadas,
superficies planas y lisas de facil aseo.

Puerta de acceso

Una (@) Puerta para el Consultorio Odontoldgico
Una (@) Puerta el consultorio

médico Las puertas con sus respectivas chapas, manijas (Interior
y Exterior), seguro con llave, y un vidrio fijo de seguridad polarizado con una
franja de cinta reflectiva de color rojo, de tal manera que la sefializacion
sea méaxima cuando las puertas estén abiertas.
Q) Puerta externa para acceso PMR lado izquierdo
(1) Puerta externa para acceso mediante escalera abatible lado
derecho Las estructuras para el ingreso y salida de pacientes y usuarios
deberan ser firmes con protecciones laterales a

espacios libres Un ) Ascensor

electrohidraulico para garantizar el acceso de personas con movilidad
reducida permitiendo el flujo silla de ruedas

Ventanas Vidrios fijos y de corredera ubicados en los costados lzquierdo y derecho de la
carroceria asi:
Dos (2) Ventanas en cada uno de los consultorios fabricadas en vidrio de
seguridad tipo automotriz, polarizadas con vinilo de acuerdo con la horma
NTC 1467.
Un (1) Vidrio fijo de seguridad en cada una de las puertas de acceso
para los consultorios.
Un (1) Vidrio fijo de seguridad en la puerta de acceso principal.

Bodegas Todas las bodegas con chapay seguros con llave. Estas dispondran al interior
los siguientes elementos:
e Bodega 1: Compresor silla odontoldgica.
¢ Bodega 2: Tanque de agua limpia con su respectiva bomba de succion

(1/2 hp) y manguera.

¢ Bodega 3: Tanque de aguas grises.
e Bodega 4: Planta eléctrica.
o Bodega5: Accesorios.

Piso Plataforma en tubo rectangular de 80 x 40 calibre 14, con cubierta en lamina

galvanizada calibre 20 y piso interior de 15 mm material resistente a la
humedad, forrada en hule antideslizante y retardante al fuego imitacion
madera. Empates redondeados con las paredes, tanto de los laterales de la
carroceria como de las divisiones.

Sistema eléctrico

Sistemas de Alimentacion:

¢ Planta eléctrica salida maxima 7,0 Kva, frecuencia nominal 60 Hz, voltaje
120-220 V, trifasica, combustible Diesel, sistema de arranque eléctrico,
tanque de combustible de gran capacidad, tablero de control. Sera ubicada
en una bodega con su respectivo soporte de fijacion al vehiculo.

e Todos los circuitos instalados estaran protegidos mediante fusibles
calibrados de facil acceso para su eventual sustitucion.

e Los cables de potencia estan disefiados para soportar las condiciones
especificas tanto de instalacibn como de operacién en distribucién de
energia eléctrica, para que esta se realice de forma segura y confiable.

¢ La Unidad posee dos sistemas eléctricos independientes, uno para operar
el vehiculo y el segundo sistema que podra ser alimentado mediante una
red urbana o del generador o planta eléctrica.

e Se dotara de tomacorrientes dobles al exterior de la carroceria, con la
marcacion indicando la entrada y salida de 110 Volt., siendo del tipo toma
tipo intemperie. Asi mismo el vehiculo tendra en su dotacion un cable de
30mts encauchetado 3*10 con polo a tierra y sus extremos debidamente
adaptados para lograr esta alimentacion, con un sistema para almacenarlo
en un lugar especifico de la UBA.

e En la Unidad se instalaran tomas de corriente independiente para 12 y
110 voltios distribuidas al interior de la unidad, ubicadas de acuerdo a los
equipos a instalar.

e Cumple con la norma RETIE para sistema eléctrico.
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Sistema Sonoro de Alerta

Pito o claxon en el sistema principal estandar, amplificador de perifoneo con
cuatro tonos independientes con 100 watts de potencia efectiva RMS, control
de volumen y altavoz de 122.5 decibeles. El amplificador esta instalado en la
cabina del conductor y el altavoz esta incorporado dentro del vehiculo en la
parte delantera. Cumple norma SAE.

Sistema de iluminacién exterior

Luces exteriores segun norma reglamentaria del ministerio de transporte y

resolucion 3100 de 2019.

¢ Una (1) Barrade luces en la parte delantera y por encima del vidrio
parabrisas.

e Seis (6) Lamparas faldon ubicadas en las laterales distribuidas
simétricamente en el contorno de la carroceria.

e Dos (2) luces indicadoras de stop en la parte superior trasera.

e Dos (2) stop con luz blanca de reversa, luz roja de parada y luz
amarilla de direccional.

e Una (1) Lampara Luz Placa.

o Dos (2) faros antiniebla (exploradoras) en la parte delantera del vehiculo.

o Dos (2) toma corrientes dobles con proteccion tipo intemperie ubicados en
el costado derecho de la unidad.

o Dos (2) lampara tipo tortuga ubicada al exterior de la unidad, bajo la carpa
en la zona de atencion.

o Dos (2) toma corrientes dobles con proteccion tipo intemperie ubicados en
el costado derecho de la unidad.

Sistema de iluminacion interior

e Tablero de comandos y encendido debidamente demarcados para su uso.

o Cuatro (4) lamparas LED, redondas ubicadas en el techo del consultorio
odontoldgico.

o Dos (2) lamparas redondas LED ubicadas en el techo del consultorio
médico.

. Siete (7) tomacorrientes a 110V dobles ubicados estratégicamente en los
consultorios.

. Dos (2) interruptores a 110 V ubicados en los consultorios.
Una lampara adicional en la entrada del ascensor para PMR.

Pintura sefializacion

Plntura blanca en poliuretano de alto brillo. Banner segin disefio aportado por
la entidad, en cada costado del furgén y en la parte posterior. En el interior
llevaré: Laidentificacion de cada consultorio, el Logo de la entidad, los cuadros
con la Misién, Vision y Valores Corporativos de la entidad. Las leyendas de
NO FUME en los consultorios; salidas de emergencia, identificacion de los
sistemas eléctricos e hidraulicos.

Agua Potable:

« Compuesta de tanques en Acero Inoxidable, con sus correspondientes
acoples para descargue y alimentacion.

« Sedota con untanque, fabricado en acero inoxidable con sus respectivos
rompeolas al interior, con una capacidad aproximada de 25 galones de
agua potable.

e Se dotara de una manguera de 20 mts. Para llenado del tanque de lared
externa.

e La red de distribucién al interior de la unidad sera en tuberia de PVC y
manguera flexible de alta presion.

¢ Lostanques estaran ubicados en la parte inferior del vehiculo en una de las
bodegas laterales y cuentan con sus correspondientes valvulas de
alimentacion y desague para facil mantenimiento.

e La instalacion hidraulica tendra salida para los lavamanos, se dotara de
bomba eléctrica para dar presion al sistema. Bomba de presion de ¥
pulgada, con corriente a 110 V.

o Nivel de llenado con inspeccion.

Aguas Residuales:

e« Tanque en acero inoxidable con capacidad de 27 galones tuberia en
manguera flexible.
o Registro de desagiie con manguera de 2” Nivel de llenado con inspeccién.

Gabinetes

Todos los gabinetes livianos, resistentes al impacto, lavables. Gabinetes
soportados saobre las paredes laterales de secciones con puertas abatibles.

Aire Acondicionado

Dos aires acondicionados de 9.000 BTU tipo Minisplit, uno para cada
consultorio.

Extractores

Dos extractores de olores a 110 V, ubicado uno en
cada consultorio.

Recepcion

e Situada en la parte exterior de la unidad, dotada con escritorio y silla, un
archivador, lampara de 110y 12V.

e Una (1) carpa enrollable fabricada en lona, anclada fija a la estructura de
la carroceria sistema plegable que permita un area cubierta para la atencion
al tener parqueada la unidad.

e Una mesa plegable para exterior con lampara a 110 V.

e Un archivador portatil

e Tres sillas plegables.

ESPECIFICACIONES Y DOTACION GENERAL PARA LOS CONSULTORIOS
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Consultorio Medico

Mobiliario

+ Lavamanos. Mueble lavamanos fabricado en fibra de vidrio con sus
respectivos grifos y desagues.

+ Escritorio. Suministro e instalacion de una (01) con mesa, de tipo
plegable, para ser usada como escritorio en el area dispuesta para
consultorio de medicina general.

» Gabinetes. Gabinete ubicado en la parte superior.

* Camilla para examen general y Ginecoldgico: Una (01) camilla para
consulta general y ginecoldgica (doble funcién) con tapizado antifluido e
impermeable.

+ Butaca o silla neumética para Médico: Cantidad uno (01). Butaca o silla
neumatica, altura graduable, tipo tornillo, estructura tubular, asiento
forrado, relleno espuma alta densidad.

» Escalerilla dos peldafios: Cantidad uno (01). Escalerilla de 2 pasos,
estructura metalica, acabado pintura electrostatica, superficie
antideslizante.

» Sillainterlocutora: (2) Sillas interlocutora, sin brazos, forrada en
cordoban facil limpieza, estructura metalica.

+ Canecadesechos: Tres (3) canecas con pedal BLANCO, NEGRA Y ROJA,
plasticas para basura.

Dotacion

*Un (1) Equipo para examen de 6rganos de los sentidos manual
*Un (1) fonendoscopio Pediatrico

*Un (1) Fonendoscopio para Adulto

*Un (1) Termémetro Digital

*Un (1) Tensidmetro de pared manual con brazalete, uno Pediatrico y uno
para Adulto

*Tres (3) Cartas de Snell, nifio y adulto.

*Una (1) linterna de exploraciéon para examen médico con sus respectivas
pilas

*Un (1) Tallimetro, metro.

*Una (1) Balanza para bebe

*Una (1) lampara cuello de cisne

*Una (1) Bascula manual de piso para adulto

*Un (1) oximetro

*Un (1) glucémetro

*Un (1) negatoscopio

*Una (1) cinta métrica

*Un (1) Guardian empotrado a la pared de 2,9 lirs.
*Un (1) Martillo de Reflejos

*Una (1) Caja de guantes de latex

*Una (1) Caja de tapabocas

«Silla de ruedas

Equipo Pequefia Cirugia

*Una (1) pinza de Maguill

*Un (1) mango para bisturi

*Una (1) pinza de diseccion con garra

*Una (1) pinza de diseccion sin garra

*Una (1) tijera universal con mango de plastico
*Una (1) tijera “Mayo” recta

*Dos (2) pinzas Kelly curva

*Dos (2) pinzas Kelly recta

Consultorio Odontoldgico

Mobiliario
Unidad Odontoldgica Semielectrica, compuesta de:

o Silla sistema semielectrica con pedal para ascenso y descenso, palanca
para manejo de espaldar, tapizado en vinilo.

e Modulo, tres (3) servicios manuales, con adaptaciones y mangueras para
pieza de mano de alta velocidad, una (1) de baja velocidad y jeringa triple
(incluye la jeringa), montando sobre brazo giratorio situado a un lado de la
silla para mayor comodidad del paciente y bandeja metalica porta
instrumentos.

o Escupidera con taza en porcelana removible para facil limpieza, eyector
de saliva, suministros de agua para tazas y vaso (activado por valvulas
manuales).

e Lampara de luz fria. Montada sobre brazo escualizable, espejo redondo
multifacético en vidrio, el cual filtra los rayos ultravioletas, y no produce
sombra, bombillo halégeno de 55w y fusible protector.

¢ Butaco odontoldégico neumatico con espaldar abatible, que se ajusta a
diferentes direcciones de trabajo, tapizado en vinilo.

e Un (1) compresor para uso odontolégico de 1 HP libre de aceite.
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Dotacion.

Un (1) poceta para lavado instrumental en acero inoxidable

Tres (3) canecas blanca, roja y negra para desechos.

Dos (2) guardianes empotrados a la pared de 2,9 L.

Un (1) Espejo facial de mano.

Diez (10) Juegos bésicos se compone de: espejos bucales,

exploradoras dobles extremo, sondas periodontales, pinzas

algodoneras, cucharillas y excavadores.

o Diez (10) Jeringas céarpula.

e Tres (3) Juegos de operatoria los cuales se componen de: condensador

de amalgama, brufiidores de bola, brufiidores de orqueta y brufidores de

pera, cleoide, discoide, fp3, espatula de Ward, espatulas para cemento.

Dos (2) Porta bandas

Dos (2) porta amalgama.

Cinco (5) aplicadores de dycal.

Cuatro (4) Juegos de endodoncia los cuales se componen de: explorador

de conductos, espaciadores, condensadores, dentimetros.

e Tres (3) Juegos de exodoncia los cuales de componen de: elevadores
rectos elevadores angulados, férceps 150, férceps 151, férceps 69, porta

agujas pequefios, cureta de Lukas.

Una (1) tijera de material

Una (1) tijera de tejido

Un (1) mango de bisturi No.15

Una (1) lima para hueso

Cuatro (4) Juegos de curetas N.° 3-4,11-12 ,7-8

Un (1) Amalgador de mezcla

Una (1) Lampara de fotocurado resistente a la vibracion.

Un (1) Autoclave de 12 Its.
Una (1) Caja de guantes de latex
Una (1) Caja de tapabocas

Una (1) Gafa de proteccién UV para el uso de la lampara de fotocurado.

Equipo Bésico para Carretera Dos tacos para bloqueo de llantas

Un juego de sefiales reflectivas de emergencia
Dos chalecos fluorescentes

Un juego de cable de iniciacién

Una cuchilla rompe cinturones de seguridad
Una linterna con pilas

Una llave peston 3 cms de apertura

Tres atornilladores de pala 6”, 8"y 10”

Tres atornilladores estria 67, 8"y 10”

Una caja de fusibles con 20 unidades

Un gato para 10 toneladas

Una copa para pernos y palanca

CAPITULO III
LA PROPUESTA
3.1 METODOLOGIA EN LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

3.1.1 IDIOMA DE LA PROPUESTA. La propuesta, correspondencia y todos los
documentos cruzados entre los proponentes y la E.S.E. HOSPITAL, deberan estar escritos
en idioma espafol.

3.1.2. PRESENTACION DE LA PROPUESTA. La propuesta se presentara en sobre
cerrado en original y copia debidamente separados, sellados y rotulados en su parte
exterior con el nombre, direccion, teléfono, nimero de fax del proponente, el objeto y la
indicacién de cudl contiene el original y cual la copia.

La propuesta debera ser presentada escrita en computador, legajada y foliada solo en su
anverso (sin importar su contenido o materia) en estricto orden consecutivo ascendente,
incluyendo los documentos y requisitos exigidos en estos Términos de referencia. La
propuesta debera ser presentada junto con todos los documentos que la acompafan y
deben presentarse sin tachaduras, borrones, raspaduras, repisadas, enmiendas, que
hagan dudar de las condiciones ofrecidas. Todas las paginas de la propuesta que tengan
modificaciones o enmiendas deberan ser validadas, al pie de las mismas, con la firma de
quien suscribe la carta de presentacion, de lo contrario se tendran por no escritas.
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La copia de la propuesta debera contener los mismos documentos del original, en el
mismo orden y seran ejemplares que deberan coincidir entre si. Si se presentare alguna
diferencia entre el original de la propuesta y la copia, prevalecera el original.

La E.S.E. no exigira sellos, autenticaciones, documentos originales o autenticados,
reconocimientos de firmas, traducciones oficiales, ni cualquier otra clase de formalidades
0 exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes
especiales (L.80/93, art. 25, nim. 15, inc. 1°).

La presentacion de la propuesta, considerando gue es un acto por medio del cual una
persona natural o juridica se obliga mediante una oferta para con otra, debe ser
presentada por el Representante Legal de la firma Proponente; o por un apoderado (quien
exhibird el poder debidamente conferido) o en su defecto por una persona debidamente
autorizada, autorizacion que se debe allegar al momento de presentar la propuesta.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o
al proponente, no necesarios para la comparacion de propuestas, no servira de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos (L. 80/93, art. 25, num. 15, inc.
2°).

Las propuestas deberan ajustarse en todas sus partes a los formularios y a las condiciones
estipuladas para cada documento en los presentes Términos de referencia. Cualquier
explicacion o informacion adicional debera hacerse en nota separada, debidamente
firmada por la persona autorizada para presentar la propuesta, dentro de la misma.

3.1.3. MONEDA. El valor de la propuesta debera presentarse en pesos colombianos.

3.1.4. INDICE. La propuesta debera incluir un INDICE en el que se indiquen los
documentos que la componen y el folio donde se encuentran los contenidos.

3.1.5. FIRMA DE LA PROPUESTA. Toda propuesta debe estar firmada por el
representante legal del proponente o por apoderado constituido para tal efecto (quien asi
lo demostrard). Se entendera firmada la propuesta con la firma de la carta de
presentacion.

3.1.6. DOCUMENTOS RESERVADOS. lLos proponentes deberan indicar en sus
propuestas cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la
norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo
24 numeral 4 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace pronunciamiento expreso
amparado en la ley, se entendera que toda la propuesta es publica.

3.1.7. RECEPCION DE LAS PROPUESTAS. Las propuestas se recepcionaran en la
OFICINA DE SECRETARIA DE GERENCIA, dejando constancia escrita de la fecha y hora
exacta en que fue presentada, indicando de manera clara y precisa, el nombre o razén
social del proponente y el de la persona que en alguna representacion haya efectuado
materialmente el acto de presentacion.

No se aceptaran propuestas enviadas por correo, fax, o cualquier otro medio.

3.1.8.PROPUESTAS PARCIALES. No se aceptaran propuestas parciales para este
proceso.

3.1.9.PROPUESTAS ALTERNATIVAS. De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de
1993, articulo 30, numeral 6°, los proponentes pueden presentar alternativas técnicas y

17



HOSPITAL SAN ANTONIO CERRITO
“Trabajamos por su Salud”

econdmicas, siempre y cuando ellas no signifiguen condicionamientos para la adjudicacion
del contrato.

Cuando un proponente presente una alternativa, debera adjuntar toda la informacion
necesaria para su analisis y una descripcion detallada de las caracteristicas y analisis de
costos. Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de
transferencia tecnoldgica, deberan estar incluidos en los respectivos items de la oferta.
Solo seran consideradas las propuestas alternativas del proponente favorecido con el
primer lugar del orden de elegibilidad y la seleccidon de la alternativa sera potestad de la
E.S.E. HOSPITAL

En ningln caso la propuesta alternativa podra exceder el valor de la disponibilidad
presupuestal establecido en este Términos de referencia.

3.1.10. RETIRO DE LA PROPUESTA. Los proponentes podran solicitar por escrito, a la
ESE, el retiro de su propuesta antes de la fecha y hora previstas para el cierre del plazo
del presente proceso de contratacion directa , la cual sera devuelta sin abrir, en el acto
de apertura de las mismas, al proponente o a la persona autorizada.

3.1.11. ACLARACIONES O EXPLICACIONES. Recibidas las propuestas, la ESE podra
solicitar por escrito las aclaraciones y las explicaciones que considere necesarias, en
relacion con las propuestas presentadas. Los proponentes requeridos responderan dentro
del plazo solicitado. CON LA RESPUESTA, LOS PROPONENTES NO PODRAN MODIFICAR
O MEJORAR SU PROPUESTA.

3.2. DOCUMENTOS ESENCIALES DE LA PROPUESTA

Para la verificacion de la capacidad juridica, la capacidad administrativa, operacional y
financiera el proponente debera allegar los documentos que a continuacion se
relacionan, lo que no impide que la ESE efectle las verificaciones y solicite la informacién
adicional que requiera.

3.2.1. PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA. ANEXO No.2, En este documento se
resumen, identifican y cuantifican todos los conceptos que sirven de base para calcular el
valor total de la oferta. Los precios que cobre el contratista por el bien entregado de
conformidad con el contrato, no seran diferentes de aquellos que haya cotizado en su
oferta, seran fijos durante el plazo del contrato y no estaran sujetos a variacion por ningun
motivo, e incluyen todos los gastos que el contratista tenga que realizar para cumplir con
el objeto del contrato.

El proponente no podra adicionar, modificar, suprimir o en todo caso alterar los items y
especificaciones técnicas dadas por la ESE para cada uno de los bienes que pretende
adquirir, toda vez que dicha informacién se requiere para la comparacion de las
propuestas.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales.

El proponente favorecido con la adjudicacion tendra a su cargo los costos de las garantias
y seguros que se mencionan en el capitulo de condiciones del contrato y gravamenes
ordenanzales y de Ley.

3.2.2. ESTADOS FINANCIEROS. (Balance general y estados de ganancias y
pérdidas) Presentados de acuerdo a las normas legales vigentes, correspondiente a 30
de Diciembre de 2013, debidamente certificados por un contador publico titulado,
anexando fotocopia de la matricula profesional, y constancia vigente de antecedentes
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disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores. En caso de consorcio o union
temporal, cada uno de los proponentes debera diligenciar igualmente el balance general
y estado de resultados.

3.2.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (CERTIFICADO DE
CONTRATOS EJECUTADOS.

Para calificar al proponente como admisible, se tendra en cuenta la experiencia especifica
del proponente, quien debera anexar Dos (02) certificaciones de contratos ejecutados,
iniciados y terminados, que hayan sido ejecutados de mayo a igual presupuesto al del
presente proceso, certificaciones con las cual se acredite la experiencia obtenida durante
los Ultimos tres (03) afos anteriores al cierre de la presente contratacion en ventas de
equipos biomédicos, cuyo valor sea igual o superior al presupuesto oficial. Cada
certificacion anexada debera contener la totalidad de la siguiente informacion:

v Nombre de la Entidad o persona contratante que certifica, indicando NIT, direccion,
teléfonos.
Nombre del contratista a quien se le expide la certificacidn
Objeto del contrato
Fecha de Iniciacion del contrato
Fecha de Terminacién del Contrato
Valor Total del Contrato
Plazo de ejecucion del Contrato
Certificacion de cumplimiento.

ISR NN N NN

Para la acreditacion por parte del proponente, solo se debe anexar la certificacion de la
entidad contratante, no es necesario adjuntar el contrato.

3.3. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA. LA ESE rechazara aquellas propuestas
gue no se ajusten a las exigencias de este Términos de referencia, a menos que hubiere
posibilidad de saneamiento, conforme a lo previsto en el mismo y en la ley. Las propuestas
seran rechazadas en los siguientes casos:

3.3.1. La presentacion de varias ofertas por el mismo proponente, por si o por interpuesta
persona (en consorcio, union temporal o individualmente), o cuando el representante
legal ostente igual condicidn en otra firma que también participe en esta contratacion.
3.3.2. No presentar dentro del plazo determinado por la ESE la propuesta, las
aclaraciones, explicaciones y documentos que se le soliciten con la finalidad de aclarar su
propuesta en la etapa de calificacion de las mismas.

3.3.3. El oferente, su representante legal, o quien esté autorizado para ello, no suscriba
la carta de presentacidn de la propuesta o cuando no tenga la autorizacion para proponer,
si asi lo requiere.

3.3.4. Encontrarse incurso en alguna causal de disolucién o liquidacion

3.3.5. Cuando el oferente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que
participe en este proceso de contratacién, como en el caso de sociedad con socios
comunes.

3.3.6. Cuando la propuesta supere el valor del presupuesto oficial, o cuando el valor total
de la propuesta se considere artificialmente bajo, aquellas propuestas que sean inferiores
en un 95% al tope minimo establecido (presupuesto establecido)

3.3.7 Cuando se presenten dentro de la propuesta, documentos que contengan datos
inexactos, tachaduras, borrones o enmendaduras que no hayan sido refrendadas, y den
lugar a diferentes interpretaciones o que induzcan a error, siempre y cuando tales
documentos aludan a factores de seleccidon o sean necesarios para la comparacion de las
ofertas.
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3.3.8. Encontrarse el proponente incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades de las que trata el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, sus decretos
reglamentarios y demas disposiciones constitucionales y legales aplicables vigentes.
3.3.9 La omision de un documento calificado como esencial de la propuesta en el presente
Términos de referencia, numeral 3.2.

3.3.10. La ausencia de cualquiera de los requisitos previstos en el capitulo II del presente
Términos de referencia.

3.3.11. Cuando se presenten ofertas parciales.

3.3.12. Cuando se compruebe confabulacion entre algunos de los proponentes

3.3.13 Cuando la sociedad no acredite estar constituida el dia de la presentacion de la
oferta y su duracion no sea igual a la del plazo de ejecucion del contrato y un (1) afo
mas.

3.3.14 Cuando la propuesta sea presentada por persona natural o juridica que haya sido
sancionada en los Ultimos dos anos por haber incumplido algin contrato de cualquier
orden que se vea reflejado en el RUP.

3.3.15. No presentar la garantia de seriedad de la oferta o presentarla por un valor
vigencia menor a lo exigido en estos Términos de referencias.

3.3.16. Cuando exista diferencia entre los estados financieros y las declaraciones de renta
y las mismas no se encuentren debidamente justificadas

3.3.17 No tener la capacidad de contratacion exigida en el presente Términos de
referencia

3.3.18. En el sobre de la propuesta deberan presentarse los documentos en original o
fotocopias, y la indicacion de si contiene el original o la copia de la propuesta. La omision
de cualquiera de ellos implicara que la propuesta sea eliminada.

NOTA: LAS DEMAS OMISIONES EN LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS NO
DARAN LUGAR AL RECHAZO DE LA PROPUESTAY LA ESE PODRA SOLICITARLOS
AL PROPONENTE, SALVO QUE SE TRATE DE DOCUMENTOS NECESARIOS PARA
LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS FACTORES DE SELECCION,

CASO EN EL CUAL DARA LUGAR A TENER COMO NO CUMPLIDO

CAPITULO 1V
4. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA

Publicacion del proyecto de términos de referencia y estudios previos en
SECOP II

Noviembre 21 de 2025

Plazo para presentar observaciones al proyecto términos de referencia en
SECOP II

Noviembre 24 de 2025 a noviembre 25 de 2025
hasta las 05:00 pm

Publicacion de la respuesta a las observaciones presentadas al proyecto de
términos de referencia en SECOP II.

Noviembre 26 de 2025

Publicacion Resolucion de apertura de la convocatoria.

Noviembre 26 de 2025

Publicacion términos de referencia definitivos en SECOP II.

Noviembre 26 de 2025

Plazo para presentar observaciones a los términos de referencia definitivos.

Noviembre 27 de 2025 a 28 de noviembre de
2025 a las 05:00 pm

Plazo maximo para la expedicion de adendas.

Noviembre 27 de 2025

Publicacion de la respuesta a las observaciones presentadas a los términos de
referencia en SECOP II.

Diciembre 01 de 2025
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Plazo para presentar propuestas en SECOP II.

Diciembre 02 de 2025 a las 08:00 am a 04 de
diciembre 2025 hasta las 04:00 pm

Cierre de recepcidn de propuestas en SECOP II

Diciembre 04 de 2025 a las 04:01 pm.

Plazo para evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las|
aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.

Diciembre 05 de 2025 a diciembre 09 de 2025 a
las 05:00 pm

Publicacion del informe de evaluacion de las propuestas

Diciembre 10 de 2025

Plazo para presentar observaciones a las evaluaciones por parte de los
oferentes.

Diciembre 11 de 2025 de las 08:00 am a
diciembre 12 a las 04:00 pm

Publicacién de la respuesta a las observaciones presentadas a las evaluaciones|
en SECOP II.

Diciembre 15 de 2025

Adjudicacion del contrato o para la declaratoria de Desierta de la Convocatoria
en SECOP II.

Diciembre 16 de 2025

Plazo para firma de Contrato en SECOP II.

Hasta el 19 de diciembre de 2025

Se anexa calendario de los meses de noviembre y dic

iembre de 2025 donde

se resaltan en rojo los dias festivos que tienen estos meses.

Noviembre Diciembre
Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do
2 2 3 4 S5 6 1
ﬂ 4 5 6 7 8 9 n 9 10 M 12 13 M
0 1 12 |1B|1 15 16 15 16 17 18 19 20 21
18 19 20 21 22 23 22 23 24 E 26 27 28
24 25 26 27 28 29 30 20 30 3

Las propuestas deberan radicarse en la Subgerencia Administrativa de la ESE HOSPITAL

de conformidad con las fechas antes mencionadas.

De la apertura de las propuestas se elevara acta la cual debe
proponentes y el nimero de folios.

ra contener el nombre de los

Una vez realizada la evaluacién por la ESE HOSPITAL, se comunicara el resultado de la

presente convocatoria, mediante aviso fijado en cartelera.

CONSULTA: El proyecto de términos y condiciones,

al igual que consulta de

observaciones y respuestas de las mismas podra consultarse en la plataforma del SECOP

II, con el fin de que todos los interesados conozcan la
seleccion, en los términos del cronograma.

informacién del proceso de

De igual manera la apertura de la convocatoria sera realizada mediante publicacion de
acto administrativo motivado el cual sera publicado en la plataforma publica de SECOP II.

OFERTAS CONDICIONADAS: Los proponentes no pu

eden presentar propuestas

parciales, es decir, que deben ofrecer todos los servicios y actividades requeridas en las

especificaciones técnicas y los anexos.
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DOCUMENTOS RESERVADOS: Los proponentes deberan indicar en sus propuestas
cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la norma que
ampara dicha reserva. Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en
la ley, se entendera que toda la propuesta es publica.

APERTURA: Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora
indicada en el cronograma del Proceso se encuentren en la plataforma del SECOP 1II,
después de este momento el SECOP II no permitird el recibo de mas propuestas por
excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
CERRITO realizara la apertura de las mismas del Sobre No. 1 y publicara la lista de
oferentes.

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: En todo caso se entendera que la propuesta se considera
valida hasta el dia de vencimiento de la garantia de seriedad de la propuesta.

RETIRO DE LAS PROPUESTAS: Los proponentes podran solicitar por escrito, a la ESE
HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO, el retiro de su propuesta antes de la fecha y hora
prevista para el cierre del plazo del presente proceso de seleccidn, la cual sera devuelta
sin abrir, en el acto de apertura de las mismas, al proponente o a la persona autorizada.

Si la persona no esta presente en la audiencia, el proponente debera acercarse a la oficina
de la administracion de la ESE a recoger la propuesta, dentro del mes siguiente a la fecha
de cierre del proceso de seleccidn, vencido este término sin que se haya presentado a
recoger la propuesta, esta sera destruida.

EVALUACION DE PROPUESTAS: por el comité de apoyo a la actividad contractual que
sera designado mediante resolucion a las personas que lo contornaran teniendo en cuenta
los conocimientos profesionales en las areas juridicas, financieras y técnicas, para una
mejor escogencia.

Los informes de evaluacidn de las propuestas seran publicados en el SECOP II en el plazo
sefialado en el cronograma de los presentes términos, con el fin de que los oferentes
presenten las observaciones que consideren pertinentes.

Estas sélo se consideraran presentadas dentro del término estipulado.

En ejercicio de esta facultad los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o
mejorar sus propuestas. Las observaciones formuladas por los proponentes a los estudios
técnicos, econdmicos y juridicos elaborados por la entidad para la evaluacion de las
propuestas seran resueltas en la audiencia de adjudicacion.

ACLARACION DE PROPUESTAS: La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO se
reserva el derecho de solicitar aclaraciones a los proponentes, después de abiertas las
propuestas. La solicitud de aclaracion y la respuesta correspondiente, se haran por escrito,
en el término que para el efecto se fije en la correspondiente comunicacién. En ejercicio
de esta facultad los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar su
propuesta.

NEGATIVA DEL PROPONENTE FAVORECIDO A SUSCRIBIR EL CONTRATO Y
EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.
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Si el proponente favorecido no suscribe el contrato o no efectla todos los tramites
necesarios para cumplir los requisitos legales para iniciar su ejecucién, dentro de los
plazos establecidos en el presente pliego de condiciones para tal fin, se hara efectiva la
garantia de seriedad de la oferta y quedara a favor de la E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO
en calidad de sancidn, el valor total de la misma, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de danos y perjuicios causados y no cubiertos por el valor
de la garantia constituida.

En este evento, la E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO, mediante Acto
Administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los quince
(15) dias habiles siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir
dichos requisitos, al proponente ubicado en segundo lugar, siempre y cuando su
propuesta sea igualmente favorable para los intereses de la Entidad, conforme con el
numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993

CRITERIOS Y FORMA DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
4.1 REQUISITOS HABILITANTES:

La ESE realizara la evaluacion juridica, técnica, de experiencia y financiera de las
propuestas sobre los documentos presentados, lo que no dard lugar a calificacion pero si,
a la determinacién sobre la ADMISION o RECHAZO de las mismas en lo referente a los
aspectos sefialados, de acuerdo con los parametros establecidos en la Ley, los Decretos
Reglamentarios y el presente Términos de referencia, en especial los criterios que se
enuncian a continuacion:

CRITERIO: VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO
JURIDICO: ) ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
EXPERIENCIA ESPECIFICA: ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
CAPACIDAD FINANCIERA: ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE

4.2.1. JURIDICOS

Se efectuara el analisis juridico de cada propuesta para verificar el cumplimiento de todos
y cada uno de los requisitos legales y la existencia, validez y vigencia de los documentos
exigidos en los presente Términos de condiciones como documentos esenciales.

4.2.2. EXPERIENCIA:

Se verificara la experiencia especifica para ADMITIR al proponente, quien debera anexar
minimo Dos (02) certificaciones de contratos ejecutados, iniciados y terminados, que
hayan sido de mayo a igual presupuesto al del presente proceso, certificaciones con las
cual se acredite la experiencia obtenida durante el Gltimo afno anterior al cierre de la
presente contratacion en ventas de equipos biomédicos, cuyo valor sea igual o superior
al presupuesto oficial. Para ser tenida en cuenta cada certificacion anexada debera
contener la totalidad de la informacion solicitada en el numeral 3.2.3.

De igual manera los proponentes deben registrar en el RUP los contratos que hayan
celebrado para prestar los bienes y servicios que pretenden ofrecer a las Entidades
Estatales, identificando los bienes, obras y servicios, y expresar el valor del contrato
respectivo en SMMLV. Los requisitos para participar en el presente proceso de seleccién
se constataran con la informacion inscrita en el RUP), vigente, expedido por la Cdmara de
Comercio donde se realizé dicho registro.

23



ESE

49%!&
HOSPITQE_§AN ANTONIO CERRITO
“Trabajamos por su Salud”

El presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLYV, es igual a 349,13

Este aspecto es importante por cuanto refleja un proponente activo en el mercado en el
area del presente proceso. Se tiene en cuenta igualmente las condiciones especiales del
contrato, entre ellas la cuantia y el objeto del contrato, ademas que el contrato incluye
actividades de capacitacion, instalacion y mantenimiento, por lo cual se requiere que el
contratista cuente con amplia experiencia en contratos similares para garantizar la
ejecucion adecuada y oportuna del contrato, mas aun si se tiene en cuenta que muy
seguramente el contratista debera adelantar actividades de importacion de los equipos.

En conclusién el proponente debe contar con experiencia especifica en la ejecucion de
DOS (2) CONTRATOS, celebrados, ejecutados, terminados y liquidados con entidades
publicas y/o privadas con objeto igual o similar al del presente proceso, que reldnan las
siguientes condiciones:

o Que en el contrato acreditado como experiencia especifica se identifique por lo
menos uno (1) de los siguientes cddigos en el RUP hasta el tercer nivel:

El clasificador de bienes y servicios como herramienta que permite estandarizar productos y
servicios conocido con la sigla UNSPSC, es un sistema que consta de varios niveles, a saber:

Segmento: Corresponde a la descripcion general del bien o servicio a ofrecer. Se expresa mediante
los dos primeros digitos del codigo UNSPSC.

Familia: Cada segmento estd compuesto por una o mas familias, que describen detalladamente
el bien o servicio a ofrecer. Se expresa mediante el tercer y el cuarto digito del cddigo UNSPSC.
Clase: Cada clase se compone de una o mas familias, las cuales conforman un grupo de productos
0 servicios que comparten algunas caracteristicas. Se expresa mediante el quinto y el sexto digito
del cddigo UNSPSC.

La clasificacion del servicio objeto del presente proceso de contratacion, es la siguiente:

25 10 19 11
VEHICULOS | VEHICULOS DE MOTOR | VEHICULOS CAMION CON
COMERCIALES, ESPECIALIZADOS O  DE PLATAFORMA
MILITARES Y RECREO AEREA DE
PARTICULARES, TRABAJO
ACCESORIOS Y
COMPONENTES
42 17 20 00
EQUIPO  MEDICO, [PRODUCTOS ~ PARA  LOS [KITS PARA LOS SERVICIOS
ACCESORIOS Y [SERVICIOS ~ MEDICOS  DE |MEDICOS DE URGENCIAS Y
SUMINISTROS URGENCIAS Y CAMPO CAMPO
25 10 17 00
, VEHICULOS DE MOTOR ,
VEHICULOS VEHICULOS DE
COMERCIALES, PROTECCION Y
MILITARES \ SALVAMENTO
PARTICULARES,
ACCESORIOS \
COMPONENTES
42 15 19 00
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EQUIPOS Y SUMINISTROS |[EQUIPO Y SUMINISTROS
EQUIPO MEDICO, | DENTALES PARA HIGIENE DENTAL Y
ACCESORIOS Y CUIDADO PRE VENTIVO
SUMINISTROS
25 10 19 00
VEHICULOS VEHICULOS DE MOTOR VEHICULOS
COMERCIALES, ESPECIALIZADOS O DE
MILITARES Y RECREO
PARTICULARES,
ACCESORIOS Y
COMPONENTES
25 18 16 00
VEHICULOS CARROCERIAS Y REMOLQUES CHASIS AUTOMOTRIZ
COMERCIALES,
MILITARES Y
PARTICULARES,
ACCESORIOS Y
COMPONENTES
41 11 62 00
INSTRUMENTOS DE MEDIDA, | SUMINISTROS Y EQUIPO
EQUIPOS Y OBSERVACION Y ENSAYO PARA LUGARES DE
SUMINISTROS DE TRATAMIENTO DE
LABORATORIO, DE PACIENTES
MEDICION, DE
OBSERVACION Y DE
PRUEBAS
85 10 15 00
SERVICIOS INTEGRALES DE CENTROS DE SALUD
SERVICIOS DE SALUD SALUD

4.2.3. CAPACIDAD FINANCIERA

Para acreditar la capacidad financiera de los proponentes, la ESE tendra en cuenta los
siguientes criterios, los cuales se determinan con fundamento en la informacion
contemplada en el RUP, bajo los cuales se efectuara el analisis financiero, exigiendo como
requisitos para participar los siguientes.
DOCUMENTOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO

Los criterios que se tienen en cuenta para evaluar la Capacidad Financiera son los siguientes,
para dicha evaluacion se tendra en cuenta la informacion relacionada en el Registro Unico de
Proponentes — RUP —, no obstante, lo anterior, se tendra en cuenta lo dispuesto en el decreto
1082 de 2015, para lo cual los estados financieros deberan estar con corte a 31 de diciembre

de 2024.

INDICADOR

FORMULA

INDICE REQUERIDO

CAPACIDAD DE TRABAJO

LIQUIDEZ = ACTIVO
CORRIENTE / PASIVO
CORRIENTE.

MAYOR O IGUAL AL 40 % DEL

PRESUPUESTO IVA INCLUIDO
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INDICE DE LIQUIDEZ ACTIVO CORRIENTE / PASIVO | MAYOR O IGUAL A 1.90
CORRIENTE

INDICE DE ENDEUDAMIENTO PASIVO TOTAL / ACTIVO | MENOR O IGUAL A 0.45
TOTAL

RAZON DE COBERTURA DE | UTILIDAD OPERACIONAL / | MAYOR O IGUAL 12.00
INTERESES GASTOS DE INTERESES

En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios, los indicadores se calcularan con
base en la sumatoria de los estados financieros, ponderados por su porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la informacion
contenida en el certificado del RUP con corte a 31 de diciembre de 2024.

INDICADOR FORMULA INDICE REQUERIDO
RENTABILIDAD DEL | UTILIDAD OPERACIONAL / | MAYOR O IGUAL A 0,39
PATRIMONIO TOTAL PATRIMONIO
RENTABILIDAD DEL | UTILIDAD OPERACIONAL / | MAYOR O IGUAL A 0.20
ACTIVO ACTIVO TOTAL

Si el proponente es un consorcio 0 union temporal debe acreditar su capacidad organizacional
con la sumatoria de sus indicadores afectados por el porcentaje de participacion.

El proponente debera adjuntar estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024, tarjeta
profesional y certificado de vigencia de la junta central de contadores del contador y revisor fiscal
(en caso de tenerlo). En formas asociativas plurales, consorcios y Uniones Temporales, los
indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional se calcularan ponderando los
parametros necesarios de todos los miembros de acuerdo al Porcentaje de Participacion.

El incumplimiento de estos requisitos hace la propuesta NO ADMISIBLE.
4.2.4. REQUISITO HABILITADOR TECNICO

El Comité Evaluador verificara que el proponente cumpla con las minimas condiciones
técnicas requeridas en el capitulo VI del presente pliego de condiciones y las descritas a
continuacion.

e La relacién detallada del vehiculo, equipos y mobiliario (como un formato de hoja de
vida) por el vehiculo y cada equipo y mobiliario suministrado, en la cual se indique por lo
menos marca, referencia, cantidad, modelo, costo del equipo, especificaciones técnicas
(eléctricas, hidraulicas, fisicas) y las demas especificaciones técnicas de los mismos de
conformidad con lo sefialado en la ficha técnica adjunta los presentes términos de
referencia.

La propuesta presentada por el proponente debe cumplir con la totalidad de las
especificaciones contenidas en los estudios previos y términos de referencia, los
documentos e informacion técnica suministrada. Por tanto, debe garantizar que cada
equipo suministrado cumpla todos los requisitos exigidos en la normatividad vigente, y
con las caracteristicas técnicas esenciales sefialadas en la ficha técnica.
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« El proponente debera certificar en su propuesta que cuenta con una red de servicios en
Colombia, en cuanto a suministro de repuestos y mano de obra calificada, situacion que
debera certificar en su propuesta.
 De igual manera, el proponente debera certificar en su propuesta que los equipos y
mobiliario ofrecidos por el proponente son totalmente nuevos, de buena calidad y de
marcas comerciales reconocidas en el mercado, que no suministraran elementos de
segunda o usados, que estan actualmente en produccidon por parte del fabricante, los
accesorios son originales de fabrica, que garanticen el normal y correcto funcionamiento
del equipo de acuerdo con lo indicado por el fabricante.
« El proponente debera certificar en su propuesta que realizara bajo su cuenta y costo las
visitas que se requiera, preventivas y correctivas durante la vigencia de la garantia, asi
realizar dos visitas de mantenimiento preventivo durante el afio de garantia de los equipos
la primera cumplidos 6 meses desde la puesta en funcionamiento de los equipos y la
segunda una vez cumplido un afo contrato a partir de la puesta en funcionamiento de los
equipos. Las visitas de mantenimiento correctivo deberan realizarse todas las que se
requieran, Las revisiones preventivas deberan realizarse siguiendo los protocolos de
mantenimiento establecidos por el fabricante.
e GARANTIA TECNICA: El proponente debera declarar su compromiso mediante
documento independiente debidamente suscrito que garantiza técnicamente los
productos, el cual debe cumplir con los siguientes requisitos:
1 Que ampara el cumplimiento de los bienes adquiridos, responsabilizandose de los
reclamos por cualquier defecto de calidad.
2 Que ampara la calidad de los bienes y materia prima empleada.
3 Que dicha garantia sea por el tiempo de ejecucién del contrato, un (1) afio contado
a partir del momento de la instalacion y puesta en funcionamiento de cada uno de
los equipos y mobiliario, y capacitacion en uso de los mismos para todos los equipos
y mobiliario sefialados en la ficha técnica. Durante este periodo se debe asegurar
el mantenimiento preventivo de los equipos realizado por personal especializado.
« El proponente debera presentar el certificado donde garantice su presentacion ante el
RUNT que demuestre su condicion como fabricante.
e El proponente debera manifestar expresamente que con presentacion de la propuesta
se compromete a cumplir con cada una de las actividades que integran el objeto y alcance
del contrato, tales como capacitacion, instalacion, puesta en funcionamiento y servicio
post venta de conformidad con lo senalado en los presentes términos de referencia.

4.2.5 ADENDAS ]

Toda modificacion a los TERMINOS DE CONDICIONES FINALES se hara mediante
ADENDAS numeradas secuencialmente, las cuales formaran parte integral de los términos
de referencia definitivo y se expediran como maximo hasta un dia antes del establecido
para el cierre de la presente convocatoria.

Las adendas se entenderan comunicadas una vez publicadas en el SECOP II. La ESE no
asume responsabilidad alguna por informaciones suministradas en forma diferente a la
establecida en el presente numeral.

5. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En el evento de presentarse empate entre dos (2) o mas ofertas, LA ESE actuara asi:

1. En caso de empate se dard escogencia y calificacién utilizados en el proceso de
seleccidn, priorizados de la siguiente manera:

a. Oferente con mayor puntaje por factor econdmico
b. Oferente con mayor puntaje por factor de calidad
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2. En caso de empate, se elegira la oferta que obtenga mayor puntaje en el item general
de precio

3. En caso de continuar el empate, se elegira la oferta de mayor puntaje en el item
general de garantia.

4. Si continua el empate, se tendra en cuenta el proponente que brinde apoyo a la
industria nacional

5. Si persiste el empate, se efectuara un sorteo por el sistema de balota entre los
participantes empatados.

6. DECLARATORIA DESIERTA DE LA CONVOCATORIA:

La ESE, podra declarar desierta la convocatoria cuando existan motivos o causas que
impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable para la Entidad y en los
siguientes casos:

a) Cuando no se presente ninguna propuesta, con lo cual se manifiesta la voluntad
expresa de no participacion.

b) Cuando a juicio de la entidad ninguna de las propuestas se ajuste totalmente a los
requisitos establecidos en los términos de la presente convocatoria y/o presente
documentacion incompleta o falsa.

¢) Cuando se establezca que existio acuerdo previo entre los proponentes o
actuaciones dolosas de éstos o de funcionarios o contratistas de la ESE
encaminadas a alterar la transparencia u objetividad de la convocatoria.

De acuerdo al Estatuto de Contratacidn de la Empresa, en caso de declaracion de desierta,
se podran solicitar nuevas propuestas y adjudicar directamente.

7. ADJUDICACION

Se Adjudicara al proponente que obtenga mayor puntaje dentro de la evaluacion realizada
por la ESE HOSPITAL Si no se presentan observaciones al informe de evaluaciéon dado a
conocer por ESE, se procedera a adjudicarlo y teniendo en cuenta los siguientes factores
de evaluacion.

FACTORES DE EVALUACION

ITEM CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE MEXIMO
1 ELEMENTO DE PRECIO 700
2 ELEMENTO DE CALIDAD (técnico) 300
PUNTAJE TOTAL 1000

1 ELEMENTO DE PRECIO (PUNTAJE MAXIMO 700 PUNTOS)

El valor total factor econdmico, debe cubrir todos los gastos e inversiones que se den
durante la celebracion, legalizacién, y ejecucion del contrato que se derive. Las
indicaciones sobre moneda deberan hacerse en pesos colombianos.

Del mismo modo, aquella oferta cuyo valor incluido IVA, supere el valor del presupuesto
oficial, no se considerara para efectos de la evaluacién econdmica, por considerar que la
oferta no es econdmicamente favorable al superar el tope de la disponibilidad
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presupuestal con que se cuenta para atender los requerimientos econdmicos de la

convocatoria.

2 ELEMENTO DE CALIDAD (300 PUNTOS)

A continuacion, se muestran los criterios de evaluacion y la forma de calificarlos.

CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTAJE MAXIMO

VALOR AGREGADO EN UNIDAD VEHICULO Y SU MOBILIARIO

100 PUNTOS

GARANTIA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA DEL VEHICULO Y
MOBILIARIO

SU | 100 PUNTOS

POLIZA TODO RIESGO POR 1 ANO PARA LA UNIDAD MOVIL

100 PUNTOS

VALOR AGREGADO: El proponente que ofrezca valor agregado, adicional a las
especificaciones técnicas minimas requeridas se le otorgara puntaje asi:

EQUIPO CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
MAXIMO

CHASIS MEJORES CONDICIONES TECNICAS (10), ACCESORIOS ADICIONALES O | 20 PUNTOS
INSUMOS ADICIONALES, EN UN VALOR REPRESENTATIVO (10).

CARROCERIA MEJORES CONDICIONES TECNICAS (10), ACCESORIOS ADICIONALES O | 20 PUNTOS
INSUMOS ADICIONALES, EN UN VALOR REPRESENTATIVO (10).

VAHICULO MODELO 2026 10 PUNTOS

DOTACION MEJORES CONDICIONES TECNICAS (40), ACCESORIOS ADICIONALES O | 50 PUNTOS

CONSULTORIO INSUMOS ADICIONALES, EN UN VALOR REPRESENTATIVO (10).

TOTAL, PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 100 PUNTOS

GARANTIA ADICIONAL DEL VEHICULO Y SU MOBILIARIO A LA MINIMA

REQUERIDA:

El proponente que oferte mayor GARANTIA del vehiculo y su mobiliario, adicional a la
minima requerida en las condiciones técnicas de los presentes términos se le otorgara

puntaje asi:

EQUIPO CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
VEHICULO POR CADA 6 MESES ADICIONALES DE GARANTIA 50 PUNTOS
SE OTORGARAN 25 PUNTOS HASTA UN TOTAL DE
50 PUNTOS
DOTACION DE POR CADA 6 MESES ADICIONALES DE GARANTIA 50 PUNTOS
CONSULTORIO SE OTORGARAN 10 PUNTOS HASTA UN TOTAL DE
50 PUNTOS
TOTAL PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 100 PUNTOS

La garantia adicional a la minima requerida enunciada en este criterio de ponderacion,
hace referencia al tiempo adicional que el proponente ofrezca como garantia para el

vehiculo, su mobiliario y equipos del mismo.
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El proponente que se comprometa a brindar asistencia técnica contra los posibles defectos
de fabricacion, disefio o mala calidad de alguno de los elementos que componen los
vehiculos ofertados, por un plazo minimo de 1 afio adicional a la garantia de la casa matriz
y /o fabricante, en sitio de operacion del vehiculo y mobiliario, obtendra 100 puntos.

Este requisito se acreditard, mediante compromiso escrito por el oferente o su
representante legal, segun sea el caso, que debera aportarse a la oferta.

POLIZA TODO RIESGO PARA LA UNIDAD MOVIL:

El proponente que se comprometa a entregar POLIZA TODO RIESGO POR 1 ANO PARA
LA UNIDAD MOVIL, requerida en la presente convocatoria, obtendra 100 puntos.

Este requisito se acreditara mediante certificacion suscrita por el oferente o su
representante legal, debiendo adjuntar asi, manifiesto de importacion del vehiculo y/o
mobiliario, a asegurar.

Dicha adjudicacion se hara mediante resolucion firmada por el ordenador del gasto o su
delegado.

8. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Para la suscripcion y legalizacion del contrato, el representante legal de la entidad
adjudicada debera presentarse en la entidad para suscribir y legalizar el contrato
respectivo.

Las normas juridicas que regiran el contrato son las estipuladas en la ley 100 de 1993 y
sus Decretos reglamentarios, asi como el manual de Contratacion de la ESE.

9. ANALISIS DEL RIESGO

Con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como
sustento y justificacion de los factores de seleccion adoptados para la presente seleccion,
se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacion, estimacion y
asignacion.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en el presente numeral
y como principio general, el CONTRATISTA como experto del negocio y como especialista,
asumira los efectos econdmicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal
ocurrencia para las actividades que son objeto de la presente contratacion. Por lo tanto,
debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean previsibles,
asi mismo, asumira aquellos riesgos propios de su actividad empresarial y de persona
natural o juridica que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes frente al
Estado y la sociedad, en ese sentido se plantea los siguientes:

Riesgos Operativos.

Estimacion del riesgo

del riesgo | de
ocurrencia

Tipificacion de riesgo Asignacion | Probabilidad | Valoracion
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Falta de disponibilidad de los bienes, equipos e insumos | Contratista Bajo 25%

necesarios para llevar a cabo el objeto del contrato
Dafios o pérdidas de los bienes antes de ser entregados oficialmente | Contratista Bajo 10%
a la entidad contratante.
Costos por bodegaje o transporte de bienes e insumos Contratista Bajo 20%
Transporte de bienes Contratista Bajo 20%
En el evento de bienes o insumos comprados en el exterior, asumira | Contratista Bajo 20%
los riesgos derivados de las formalidades aduaneras de exportacion
e importacion.
Recepcidn de los bienes en el tiempo acordado Contratista Bajo 20%
Incumplimiento de las obligaciones por parte del personal a cargo Contratista Bajo 20%
del contratista
Accidente laboral sufrido en el sitio de ejecucion del contrato por el | Contratista Medio 25%
personal que presta el servicio al contratista.
Causacion de dafios materiales o deterioros durante la instalacion, | Contratista Bajo 20%
configuracion y/o mantenimiento de los bienes a terceros.
Incumplimiento de las obligaciones de salarios, prestaciones sociales | Contratista Medio 25%
y aportes al sistema de seguridad social del personal a su cargo.
Violacion de la confidencialidad y mal manejo de la informacion a la | Contratista Medio 25%
que tenga acceso el contratista, debiendo asumir en su totalidad las
consecuencias patrimoniales y penales que se deriven del manejo
indebido de la informacion que obtenga por causa y con ocasion de
la ejecucion del contrato.
Orden publico en el sitio de ejecucion del contrato Contratista Medio 25%
Riesgo de buen funcionamiento de los bienes y equipos adquiridos. | Contratista Medio 50%

Riesgos Financieros
Estimacion del riesgo
Tipificacion de riesgo Asignacion | Probabilidad | Valoracion
del riesgo | de
ocurrencia

Falta de pago o retrasos en los pagos del valor del contrato por Contratante Bajo 10%
causas no imputables al contratista.
Los efectos originados por nuevas normas durante la ejecucion del | Contratante Bajo 10%
contrato y que sean aplicables al proyecto
Incrementos de Impuestos que afectan a todos los contribuyentes | Contratista Bajo 10%
y a todas las actividades
Estimacion inadecuada de los costos Contratista Bajo 10%
Financiamiento del contrato por parte del contratista para el pago | Contratista Bajo 10%
de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema integral de
salud y parafiscales
Variaciones en la tasa de cambio Contratista Bajo 10%
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Variaciones en la legislacion tributaria. Contratista Bajo

10%

Incremento de los precios de los bienes a proveer Contratista Bajo

20%

10. MECANISMOS DE COBERTURA DE RIESGOS Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA DE CONSTITUCION DE GARANTIAS PARA MITIGAR LOS
RIESGOS PRECEPTUADOS.

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones que se derivan de la presente
Contratacion, el contratista constituira, a favor de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
CERRITO, una garantia Unica otorgada por una compafia de seguros legalmente
establecida en Colombia, con los siguientes amparos, cuantias y vigencias:

Garantia de Cumplimiento del Contrato:

Una pdliza que ampare el cumplimiento del objeto contractual equivalente al 10% del
valor del contrato, extensible por el término de vigencia del contrato y seis (6) meses
mas. El amparo de cumplimiento del contrato cubrird a la entidad estatal contratante de
los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos
riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria.

Garantia de Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Una pdliza que
ampare la Calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados equivalente al
20% del valor del contrato, extensible por el término de vigencia del contrato el tiempo
de garantia de los bienes. El amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes
suministrados cubrird a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al
contratista garantizado, (i) derivados de la mala calidad o deficiencias técnicas de los
bienes o equipos por él suministrados, de acuerdo con las especificaciones técnicas
establecidas en el contrato o (ii) por el incumplimiento de los parametros o normas
técnicas establecidas para el respectivo bien o equipo.

Una pdliza que ampare la garantia de suministro de repuestos y accesorios equivalente al
10% del valor del contrato extensible por el término por tres (3) afios contados a partir
de la entrega a satisfaccion del equipo.

Garantia de pago anticipado: Una pdliza que ampara la devolucion del pago
anticipado, equivalente 100% de valor del pago anticipado extensible por el término de
vigencia del contrato y seis (6) meses mas. El amparo de devoluciéon de pago anticipado
cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios sufridos por la no devolucion total
o parcial, por parte del contratista, de los dineros que le fueron entregados a titulo de
pago anticipado, cuando a ello hubiere lugar.

Garantia de Pago de Salarios Prestaciones sociales e Indemnizaciones: Una
poliza para cubrir a la Entidad de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacién del personal utilizado
en el territorio nacional para la ejecucion del contrato amparado.
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11. LIQUIDACION

El contrato que se derive de la presente Convocatoria, una vez finalizada su vigencia sera
liquidada por las partes dentro del término y procedimientos indicados en el documento
contractual.

12.ANEXOS

MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

MODELO CARTA DE PRESENTACION DEL CONSORCIO

MODELO CARTA DE PRESENTACION DE UNIONES TEMPORALES
ESPECIFICACIONES TECNICAS

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

CUADRO DE VERIFICACION DEL CUMPLIMENTO DE LAS CONDICIONES DE
CAPACIDAD FINANCIERA

aUThWN -

Original firmado

CARLOS ALBERTO ROMERO RAMIREZ
Gerente

ANEXO No. 1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad y fecha

Senores
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO SANTANDER.

ASUNTO: INVITACION PUBLICA No. 007- 2014

OBJETO: CONTRATO DE COMPRAVENTA Y ADQUISICION DE UNIDAD MOVIL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE LA POBLACION DISPERSA
Y JORNADA EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO CERRITO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Sefor Gerente:

El suscrito, mayor de edad, domiciliado en
, con Cédula de Ciudadania No. expedida en
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, en mi condicion de Representante Legal de la firma
y en atencién al proceso de la referencia, presento propuesta por un valor
total de

$

Asi mismo declaro que:

Conozco los Términos de referencias de Condiciones, todos los requisitos en ellos
establecidos y todos los documentos relacionados con el proceso, los cuales acepto en
todas y cada una de sus partes.

En caso de resultar favorecido con la adjudicacion, me comprometo a suscribir el
correspondiente contrato y a otorgar las garantias exigidas dentro de los plazos, por los
valores y por las vigencias establecidas en los documentos del proceso de seleccion.

Manifiesto que no existe respecto del proponente, de sus asociados, o de su
Representante Legal, incapacidades o causales de inhabilidad o de incompatibilidad
alguna que de acuerdo con las normas vigentes pudiera impedir o viciar la presentacién
de nuestra oferta, o la firma del contrato que pudiera resultar de la eventual adjudicacion.
Esta afirmacion la hago bajo la gravedad del juramento.

Ninguna persona natural o juridica diferente del proponente tiene interés en la propuesta
gue ahora presento, ni en el contrato que como consecuencia de su evaluacion y eventual
adjudicacion pudiera llegar a celebrarse y que en consecuencia sélo compromete y obliga
a los firmantes.

En caso de resultar favorecido con la adjudicacion, me obligo a efectuar el contrato dentro
del término establecido para el efecto en el Términos de referencia de condiciones, una
vez perfeccionado, a cumplir el programa de entrega contenido en la propuesta
presentada y a dar cumplimiento total de las obligaciones contraidas como consecuencia
de la firma del contrato.

En caso de resultar favorecido con la adjudicacidon, me obligo a prestar el servicio y recurso
humano requerido a los precios unitarios incluidos en la propuesta, sin que tales precios
sufran maodificacion alguna por cambios en las cantidades de personal o equipos
necesarios y solicitados por la entidad contratante.

En caso de resultar favorecido con la adjudicacion me obligo a aceptar la supervision
técnica y administrativa en cabeza de la E.S.E. HOSPITAL o de quien éste determine.

La propuesta que ahora someto a su consideracion tiene una validez de ()
meses contados desde la fecha de cierre del presente proceso de contratacion directa. No
obstante, si la eventual adjudicacidn se me comunicare con posterioridad a esa fecha y
yo aceptare suscribir el contrato de contrato, éste hecho sera interpretado como prérroga
del término de la validez de la propuesta.

Conozco todos los gravamenes legales y ordenanzales que afectan el eventual contrato
que me fuere adjudicado.

Adjunto Pdliza que garantiza la Seriedad de la Propuesta N°
Expedida por , por un valor de $ y con
vigencia hasta el dia

El valor  total de la propuesta, asciende a la suma de

($ ).
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La presente propuesta consta de folios.

Para todos los efectos informo a ustedes que la direccion a la cual nos pueden enviar
correspondencia relacionada con el presente proceso de contratacion, es la siguiente:

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT o CC.

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
CC.

DIRECCION

TELEFONO Y FAX

CIUDAD

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

35



HOSPITAL SAN ANTONIO CERRITO
“Trabajamos por su Salud”

ANEXO No. 1-A
MODELO CARTA DE PRESENTACION DEL CONSORCIO

Ciudad y fecha

Senores
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO SANTANDER

ASUNTO: PROCEOS DE CONVOCATORIA PUBLICA DE MAYOR CUANTIA No. 001- 2025
OBJETO: CONTRATO DE COMPRAVENTA Y ADQUISICION DE UNIDAD MOVIL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE LA POBLACION DISPERSA
Y JORNADA EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO CERRITO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Senor Gerente:

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) vy

, (nombre del Representante Legal) debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacion de (nombre o razon
social del integrante) y (nombre o razén social del

integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en CONSORCIO, para participar en el proceso de la referencia cuyo objeto es
, Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de este Consorcio sera igual al término de la ejecucion y liquidacion
del contrato.

2. El Consorcio se denominara:

3. El Consorcio esta integrado por: ) )
NOMBRE CEDULA DE CIUDADANIA

4, La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria, ilimitada y
mancomunada.

5. El representante del Consorcio es (indicar el
nombre), identificado con C. C. No. de
quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso
de salir favorecidos con la adjudicacién, firmar el contrato y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del
contrato con amplias y suficientes facultades.

6. La sede del Consorcio es:

Direccién

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos___ dias del mes de del 200__

Nombre y firma del Representante de cada uno de los integrantes

Nombre y firma del Representante del Consorcio
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ANEXO No. 1-B
MODELO CARTA DE PRESENTACION DE UNIONES TEMPORALES

Ciudad y fecha

Sefores
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO SANTANDER

ASUNTO: PROCEOS DE CONVOCATORIA PUBLICA DE MAYOR CUANTIA No. 001- 2025
OBJETO: CONTRATO DE COMPRA,VENTA Y ADQUISICION DE UNIDAD MQVIL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE LA POBLACION DISPERSA
Y JORNADA EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO CERRITO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Senor Gerente:

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) vy

(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacion de (nombre o razén social
del integrante) y (nombre o razon social del

integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en el proceso de la referencia, cuyo
objeto es , 'Y por lo tanto, expresamos
lo siguiente:

1. La duracién de la Unidn Temporal sera igual al término de ejecucion y liquidacion del
contrato.
2. La Unién Temporal se denominara:
La Unidn Temporal esta integrada por:
NOMBRE ]
TERMINOS Y EXTENSION i
COMPROMISO DE PARTICIPACION EN LA PROPUESTA (%)
EJECUCION EN LA PROPUESTA (*)
(*) Discriminar las principales actividades a ejecutar en el contrato, por parte de cada
uno de los integrantes.
3. La responsabilidad de los integrantes de la Unidn Temporal es solidaria e ilimitada.

4. El representante de la Unidon Temporal es (indicar el

nombre), identificado con la cédula de ciudadania No. , de
, quien esta expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta
y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion, para firmar el contrato y tomar
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucion y liquidacién
del mismo, con amplias y suficientes facultades.

5. La sede de la Unidon Temporal es:

Direccion
Teléfono
Telefax
Ciudad

En constancia, se firma en , a los dias del mes de del
200__.

Nombre y firma del Representante
de cada uno de los integrantes
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Nombre y firma del Representante
de la Unién Temporal
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ANEXO No.2

ESPECIFICACIONES TECNICAS

E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO SANTANDER

ASUNTO: PROCEOS DE CONVOCATORIA PUBLICA DE MAYOR CUANTIA No. 001- 2025

OBJETO: "CONTRATO DE COMPRAVENTA Y ADQUISICION DE UNIDAD MOVIL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE LA POBLACION DISPERSA
Y JORNADA EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO CERRITO DEL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Senor Gerente:

CARACTERISTICAS TECNICAS GENERALES DE LA UNIDAD MOVIL

Largo Total Aprox y Minimo 6,0 mts

Ancho Total Aprox 2,30 m

Altura Interna Total Aprox 2,10 m

Modelo Minimo 2025

Motor Cummins F3.8 EVIE156
Cilindraje 3.800 cc

Cilindros 4 enlinea

Potencia 156hp@2600 rpm
Torque 540Nm@1100 rpm

Caja de cambios

Mecanica 6 velocidades adelante+reversa

Relacion diferencial trasero 4,778
Traccion 4x2
Norma Ambiental Euro VI

Suspensién delantera

Amortiguador por ballesta y amortiguador de doble accién. Con barra
estabilizadora
delantera. Capacidad: 3600 kg.

Suspension trasera

Amortiguador por ballesta, amortiguador de doble accién. Barra estabilizadora
trasera. Capacidad: 7000 kg.

Tamafo Llantas

215/75R 17,5

Sistema de Frenos

100% aire + ABS + Freno de Ahogo

Combustible Diesel

PBV 9.010 kg

Capacidad de Carga 6.110 kg

Capacidad tanque 47 galones/177 Its (aproximadamente
Capacidad Urea 30L

Longitud total 6.920 mm

Distancia entre ejes 3.800 mm

Estructura

Estructura de paredes y techo en tubo cuadrado de 1 % calibre 18; tratado con
proteccion anticorrosiva, resistente a la humedad. Soldadura MIC en todas las
uniones estructurales.

Forro exterior

Forro exterior en paneles de fibra de vidrio (enterizas), material aislante, termo
acustico y retardante al fuego, resistente a la humedad, agentes patogenos, y
anticorrosivo no transmisor de energia eléctrica. Sin uniones remachadas,
de facil aseo, con un bajo mantenimiento.

Aislamiento

Aislamiento de costados y techo termo acustico entre el forro exterior y paredes
interiores en los laterales y el techo en Yumbolon, material aislante y retardante
al fuego.

Forro interior

Forro interior en paneles de fibra de vidrio y material no rugoso, material
resistente a la humedad, agentes patdgenos, retardante al fuego y
anticorrosivo no transmisor de energia eléctrica. Sin uniones remachadas,
superficies planas y lisas de facil aseo.
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Puerta de acceso

Una (1) Puerta para el Consultorio Odontoldgico
Una Q) Puerta el consultorio

médico Las puertas con sus respectivas chapas, manijas (Interior
y Exterior), seguro con llave, y un vidrio fijo de seguridad polarizado con una
franja de cinta reflectiva de color rojo, de tal manera que la sefializacion
sea maxima cuando las puertas estén abiertas.
Q) Puerta externa para acceso PMR lado izquierdo
(1) Puerta externa para acceso mediante escalera abatible lado
derecho Las estructuras para el ingreso y salida de pacientes y usuarios
deberan ser firmes con protecciones laterales a

espacios libres Un (1) Ascensor

electrohidraulico para garantizar el acceso de personas con movilidad
reducida permitiendo el flujo silla de ruedas

Ventanas Vidrios fijos y de corredera ubicados en los costados Izquierdo y derecho de la
carroceria asi:
Dos (2) Ventanas en cada uno de los consultorios fabricadas en vidrio de
seguridad tipo automotriz, polarizadas con vinilo de acuerdo con la norma
NTC 1467.
Un (1) Vidrio fijo de seguridad en cada una de las puertas de acceso
para los consultorios.
Un (1) Vidrio fijo de seguridad en la puerta de acceso principal.

Bodegas Todas las bodegas con chapay seguros con llave. Estas dispondran al interior
los siguientes elementos:
e Bodega 1: Compresor silla odontoldgica.
e Bodega 2: Tanque de agua limpia con su respectiva bomba de succién

(2/2 hp) y manguera.

¢ Bodega 3: Tanque de aguas grises.
o Bodega 4: Planta eléctrica.
e Bodega 5: Accesorios.

Piso Plataforma en tubo rectangular de 80 x 40 calibre 14, con cubierta en lamina

galvanizada calibre 20 y piso interior de 15 mm material resistente a la
humedad, forrada en hule antideslizante y retardante al fuego imitacion
madera. Empates redondeados con las paredes, tanto de los laterales de la
carroceria como de las divisiones.

Sistema eléctrico

Sistemas de Alimentacion:

¢ Planta eléctrica salida maxima 7,0 Kva, frecuencia nominal 60 Hz, voltaje
120-220 V, trifasica, combustible Diesel, sistema de arranque eléctrico,
tanque de combustible de gran capacidad, tablero de control. Ser4 ubicada
en una bodega con su respectivo soporte de fijacion al vehiculo.

e Todos los circuitos instalados estaran protegidos mediante fusibles
calibrados de facil acceso para su eventual sustitucion.

e Los cables de potencia estan disefiados para soportar las condiciones
especificas tanto de instalacion como de operacion en distribucion de
energia eléctrica, para que esta se realice de forma segura y confiable.

¢ La Unidad posee dos sistemas eléctricos independientes, uno para operar
el vehiculo y el segundo sistema que podra ser alimentado mediante una
red urbana o del generador o planta eléctrica.

e Se dotarad de tomacorrientes dobles al exterior de la carroceria, con la
marcacion indicando la entrada y salida de 110 Volt., siendo del tipo toma
tipo intemperie. Asi mismo el vehiculo tendra en su dotacion un cable de
30mts encauchetado 3*10 con polo a tierra y sus extremos debidamente
adaptados para lograr esta alimentacion, con un sistema para almacenarlo
en un lugar especifico de la UBA.

¢ En la Unidad se instalaran tomas de corriente independiente para 12 y
110 voltios distribuidas al interior de la unidad, ubicadas de acuerdo a los
equipos a instalar.

e Cumple conla norma RETIE para sistema eléctrico.

Sistema Sonoro de Alerta

Pito o claxon en el sistema principal estandar, amplificador de perifoneo con
cuatro tonos independientes con 100 watts de potencia efectiva RMS, control
de volumen y altavoz de 122.5 decibeles. El amplificador esté instalado en la
cabina del conductor y el altavoz esta incorporado dentro del vehiculo en la
parte delantera. Cumple norma SAE.

Sistema de iluminacion exterior

Luces exteriores segun norma reglamentaria del ministerio de transporte y

resolucion 3100 de 2019.

e Una (1) Barrade luces en la parte delantera y por encima del vidrio
parabrisas.

e Seis (6) Lamparas faldén ubicadas en las laterales distribuidas
simétricamente en el contorno de la carroceria.

o Dos (2) luces indicadoras de stop en la parte superior trasera.

e Dos (2) stop con luz blanca de reversa, luz roja de parada y luz
amarilla de direccional.

¢ Una (1) Lampara Luz Placa.

« Dos (2) faros antiniebla (exploradoras) en la parte delantera del vehiculo.

¢ Dos (2) toma corrientes dobles con proteccién tipo intemperie ubicados en
el costado derecho de la unidad.

« Dos (2) lampara tipo tortuga ubicada al exterior de la unidad, bajo la carpa
en la zona de atencion.

o Dos (2) toma corrientes dobles con proteccién tipo intemperie ubicados en
el costado derecho de la unidad.
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Sistema de iluminacioén interior

e Tablero de comandos y encendido debidamente demarcados para su uso.

o Cuatro (4) lamparas LED, redondas ubicadas en el techo del consultorio
odontologico.

o Dos (2) lamparas redondas LED ubicadas en el techo del consultorio
médico.

. Siete (7) tomacorrientes a 110V dobles ubicados estratégicamente en los
consultorios.

. Dos (2) interruptores a 110 V ubicados en los consultorios.

o Una lampara adicional en la entrada del ascensor para PMR.

Pintura sefializacion

Pintura blanca en poliuretano de alto brillo. Banner segun disefio aportado por
la entidad, en cada costado del furgon y en la parte posterior. En el interior
llevard: Laidentificacion de cada consultorio, el Logo de la entidad, los cuadros
con la Mision, Vision y Valores Corporativos de la entidad. Las leyendas de
NO FUME en los consultorios; salidas de emergencia, identificacion de los
sistemas eléctricos e hidraulicos.

Agua Potable:

e« Compuesta de tanques en Acero Inoxidable, con sus correspondientes
acoples para descargue y alimentacion.

e Se dota con untanque, fabricado en acero inoxidable con sus respectivos
rompeolas al interior, con una capacidad aproximada de 25 galones de
agua potable.

e Se dotard de una manguera de 20 mts. Para llenado del tanque de la red
externa.

e La red de distribucién al interior de la unidad sera en tuberia de PVC y
manguera flexible de alta presion.

¢ Lostanques estaran ubicados en la parte inferior del vehiculo en una de las
bodegas laterales y cuentan con sus correspondientes valvulas de
alimentacion y desagiie para facil mantenimiento.

e La instalacion hidraulica tendra salida para los lavamanos, se dotara de
bomba eléctrica para dar presién al sistema. Bomba de presion de 2
pulgada, con corriente a 110 V.

o Nivel de llenado con inspeccion.

Aguas Residuales:

¢ Tanque en acero inoxidable con capacidad de 27 galones tuberia en
manguera flexible.
o Registro de desagtie con manguera de 2” Nivel de llenado con inspeccion.

Gabinetes

Todos los gabinetes livianos, resistentes al impacto, lavables. Gabinetes
soportados sobre las paredes laterales de secciones con puertas abatibles.

Aire Acondicionado

Dos aires acondicionados de 9.000 BTU tipo Minisplit, uno para cada
consultorio.

Extractores

Dos extractores de olores a 110 V, ubicado uno en
cada consultorio.

Recepcion

e Situada en la parte exterior de la unidad, dotada con escritorio y silla, un
archivador, lampara de 110y 12V.

e Una (1) carpa enrollable fabricada en lona, anclada fija a la estructura de
la carroceria sistema plegable que permita un area cubierta para la atencion
al tener parqueada la unidad.

e Una mesa plegable para exterior con lamparaa 110 V.

e Un archivador portatil

e Tres sillas plegables.

ESPECIFICACIONES Y DOTACION GENERAL PARA LOS CONSULTORIOS

Consultorio Medico

Mobiliario

» Lavamanos. Mueble lavamanos fabricado en fibra de vidrio con sus
respectivos grifos y desagies.

» Escritorio. Suministro e instalacién de una (01) con mesa, de tipo
plegable, para ser usada como escritorio en el area dispuesta para
consultorio de medicina general.

+ Gabinetes. Gabinete ubicado en la parte superior.

+ Camilla para examen general y Ginecoldgico: Una (01) camilla para
consulta general y ginecoldgica (doble funcién) con tapizado antifluido e
impermeable.

+ Butaca o silla neumatica para Médico: Cantidad uno (01). Butaca o silla
neumatica, altura graduable, tipo tornillo, estructura tubular, asiento
forrado, relleno espuma alta densidad.

+ Escalerilla dos peldafios: Cantidad uno (01). Escalerilla de 2 pasos,
estructura metdlica, acabado pintura electrostatica, superficie
antideslizante.

« Silla interlocutora: (2) Sillas interlocutora, sin brazos, forrada en
cordoban facil limpieza, estructura metalica.

* Canecadesechos: Tres (3) canecas con pedal BLANCO, NEGRA Y ROJA,
plasticas para basura.
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Dotacion

*Un (1) Equipo para examen de 6rganos de los sentidos manual
*Un (1) fonendoscopio Pediatrico

*Un (1) Fonendoscopio para Adulto

*Un (1) Termémetro Digital

*Un (1) Tensidometro de pared manual con brazalete, uno Pediatrico y uno
para Adulto

*Tres (3) Cartas de Snell, nifio y adulto.

*Una (1) linterna de exploracion para examen médico con sus respectivas
pilas

*Un (1) Tallimetro, metro.

*Una (1) Balanza para bebe

*Una (1) lampara cuello de cisne

*Una (1) Bascula manual de piso para adulto

*Un (1) oximetro

*Un (1) glucémetro

*Un (1) negatoscopio

*Una (1) cinta métrica

*Un (1) Guardian empotrado a la pared de 2,9 lirs.
*Un (1) Martillo de Reflejos

*Una (1) Caja de guantes de latex

*Una (1) Caja de tapabocas

«Silla de ruedas

Equipo Pequefia Cirugia

*Una (1) pinza de Maguill

*Un (1) mango para bisturi

*Una (1) pinza de diseccion con garra

*Una (1) pinza de diseccion sin garra

*Una (1) tijera universal con mango de plastico
*Una (1) tijera “Mayo” recta

*Dos (2) pinzas Kelly curva

*Dos (2) pinzas Kelly recta

Consultorio Odontoldgico

Mobiliario
Unidad Odontoldgica Semielectrica, compuesta de:

¢ Silla sistema semielectrica con pedal para ascenso y descenso, palanca
para manejo de espaldar, tapizado en vinilo.

e Mddulo, tres (3) servicios manuales, con adaptaciones y mangueras para
pieza de mano de alta velocidad, una (1) de baja velocidad y jeringa triple
(incluye la jeringa), montando sobre brazo giratorio situado a un lado de la
silla para mayor comodidad del paciente y bandeja metalica porta
instrumentos.

o Escupidera con taza en porcelana removible para facil limpieza, eyector
de saliva, suministros de agua para tazas y vaso (activado por vélvulas
manuales).

e Lampara de luz fria. Montada sobre brazo escualizable, espejo redondo
multifacético en vidrio, el cual filtra los rayos ultravioletas, y no produce
sombra, bombillo halégeno de 55w y fusible protector.

¢ Butaco odontoloégico neumatico con espaldar abatible, que se ajusta a
diferentes direcciones de trabajo, tapizado en vinilo.

e Un (1) compresor para uso odontoldgico de 1 HP libre de aceite.

Dotacion.

Un (1) poceta para lavado instrumental en acero inoxidable

Tres (3) canecas blanca, roja y negra para desechos.

Dos (2) guardianes empotrados a la pared de 2,9 L.

Un (1) Espejo facial de mano.

Diez (10) Juegos béasicos se compone de: espejos bucales,
exploradoras dobles extremo, sondas periodontales, pinzas
algodoneras, cucharillas y excavadores.

o Diez (10) Jeringas cérpula.

e Tres (3) Juegos de operatoria los cuales se componen de: condensador
de amalgama, brufiidores de bola, brufiidores de orqueta y brufiidores de
pera, cleoide, discoide, fp3, espatula de Ward, espatulas para cemento.
Dos (2) Porta bandas

Dos (2) porta amalgama.

Cinco (5) aplicadores de dycal.

Cuatro (4) Juegos de endodoncia los cuales se componen de: explorador
de conductos, espaciadores, condensadores, dentimetros.

e Tres (3) Juegos de exodoncia los cuales de componen de: elevadores
rectos elevadores angulados, forceps 150, forceps 151, forceps 69, porta
agujas pequefios, cureta de Lukas.

Una (1) tijera de material

Una (1) tijera de tejido

Un (1) mango de bisturi No.15

Una (1) lima para hueso

Cuatro (4) Juegos de curetas N.° 3-4 ,11-12 ,7-8

Un (1) Amalgador de mezcla

Una (1) Lampara de fotocurado resistente a la vibracion.

Una (1) Gafa de proteccién UV para el uso de la lampara de fotocurado.
Un (1) Autoclave de 12 Its.

Una (1) Caja de guantes de latex

Una (1) Caja de tapabocas
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Equipo Bésico para Carretera

Dos tacos para bloqueo de llantas

Un juego de sefiales reflectivas de emergencia
Dos chalecos fluorescentes

Un juego de cable de iniciacion

Una cuchilla rompe cinturones de seguridad
Una linterna con pilas

Una llave peston 3 cms de apertura

Tres atornilladores de pala 6”, 8"y 10”

Tres atornilladores estria 6”, 8"y 10”

Una caja de fusibles con 20 unidades

Un gato para 10 toneladas

Una copa para pernos y palanca
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ANEXO No.3
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Ciudad y fecha

Senores
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO SANTANDER

ASUNTO: PROCEOS DE CONVOCATORIA PUBLICA DE MAYOR CUANTIA No. 001- 2025.
OBJETO: "CONTRATO DE COMPRAVENTA Y ADQUISICION DE UNIDAD MOVIL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE LA POBLACION DISPERSA
Y JORNADA EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO CERRITO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Sefior Gerente:

NOMBRE DEL PROPONENTE:
ENTIDAD QUE CERTIFICA:
OBJETO:

CANTIDAD:

FECHA DEL
CONTRATO:

PLAZO DEL CONTRATO
VALOR DEL CONTRATO:

FECHA DE INICIACION

FECHA DE TERMINACION

CUMPLIMIENTODELCONTRATO:

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los dias
del mes de de

FIRMA REPRESENTANTE ENTIDAD QUE CERTIFICA

NOTA: La certificacion de experiencia y cumplimiento debe anexarse en el formato
entregado por la ESE diligenciando el presente anexo No.4, o en el formato que expida la
entidad que certifique siempre y cuando contenga toda la informacion requerida en el
presente formato.
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ANEXO No. 5
CUADRO DE VERIFICACION DEL CUMPLIMENTO DE LAS CONDICIONES DE
CAPACIDAD FINANCIERA

Ciudad y fecha

Sefores
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CERRITO SANTANDER

ASUNTO: PROCEOS DE CONVOCATORIA PUBLICA DE MAYOR CUANTIA No. 001- 2025
OBJETO: CONTRATO DE COMPRAVENTA Y ADQUISICION DE UNIDAD MOVIL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE LA POBLACION DISPERSA
Y JORNADA EXTRAMURAL DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO CERRITO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Sefior Gerente:

CUADRO DE VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DE CAPACIDAD FINANCIERA

PROPONENTE:
INDICADOR REQUERIDO RESPUESTA DEL PROPONENTE
LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A
ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A
PATRIMONIO MAYOR O IGUAL AL
CAPITAL DE TRABAJO |MAYOR O IGUAL AL

FIRMA DEL OFERENTE Y/O REPRESENTANTE LEGAL
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