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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD»GT)|

BARRANCABERMEJA - GT BAJO MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales de apoyo a la implementacién y divulgacion de las acciones en territorio enmarcadas
en el Modelo de Trabajo con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que adelanten los Grupos Territoriales / Puntos de Atencién de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Adelantar las gestiones logisticas y preparativos
necesarios para el desarrollo de las actividades de
alistamiento, fortalecimiento y articulaciéon incluidas en los
Planes de accion y Planes de Sostenibilidad de las
Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el Grupo
Territorial / Punto de Atencién de la ARN y las Acciones
comunitarias para la generacién de confianza y la
reconciliacion, de acuerdo con las orientaciones
suministradas.

Se participo en la semana por la paz:

09 de Septiembre: | Consejo Territorial de Paz, Reconciliacién y Convivencia.

- Las nuevas narrativas para contar el conflicto, entrega de informe del caso Sandra Rondén Pinto a|
la CEV.

10 de Septiembre: Conversatorio Reconciliacion y Convivencia para la construccién de Paz.

2. Apoyar a los colaboradores de ARN en la divulgacién con
la poblacion objeto de atencion de la ARN y sus familias de
la oferta de servicios disponibles en el territorio,
propendiendo por su vinculacién, permanencia y uso
efectivo.

23 de Septiembre: Se realiz6 reunién con el instructor Oscar Fernando Rueda Pérez, para
seguimiento de la formacién Emprendedor en Comercializacién de Productos y Servicios Rurales con
intensidad de 200 horas, ofertado por el SENA.

3. Facilitar la comunicacién entre el Grupo Territorial / Punto
de Atencion de ARN, y actores clave contribuyendo a la
identificacion de dindmicas comunitarias, territoriales y
sociales que puedan ser relevantes para la implementacion
del Modelo de trabajo con Comunidades y las acciones de
corresponsabilidad que se adelanten.

Los dias 07 y 22 de Septiembre: Acompafiamiento en la reunién del seguimiento de la conformacién
de la mesa de excombatientes, donde hubo participacion de las entidades del Estado: Paz vy
Convivencia, Personeria, Defensoria del Pueblo, Derechos Humanos y Victimas.

4. Asistir a los orientadores y profesionales de los Grupos
Territoriales / Puntos de Atencién de ARN en el desarrollo
de actividades, metodologias y estrategias que promuevan la
participacion de actores corresponsables y poblacién objeto
de atencion de la entidad.

02 de septiembre: Realizacion del diligenciamiento del formulario Cargas de Trabajo.
- Orientacion para la inscripcién a la plataforma de Formacién Sena de la hermana de PPR Liliana|
Carrefio, para acceder a la formacién Gestion Administrativa.

5. Aportar en la sensibilizacién y divulgacién con actores
externos en lo regional y en lo local, con respecto al avance
de la Ruta de reintegracion, la politica de reincorporacion
social y econémica de exintegrantes FARC-EP, el Modelo
de Trabajo con Comunidades de ARN Yy la estrategia de
Fortalecimiento de entornos protectores para NNAJ, a partir
de los lineamientos de la Entidad y las oportunidades
identificadas en los territorios.

10 de septiembre: Asistencia a la sensibilizacién, prevencién Contagio COVID-19, tareas que se
dejaron bien claras para evitar el contagio: uso del tapabocas, gel antibacterial, alcohol o jabén liquido.

6. Asegurar la debida documentaciéon y archivo de los
soportes, evidencias e informacién de los procesos
comunitarios desarrollados por el Grupo Territorial / Punto de
Atencién de la ARN y las acciones de corresponsabilidad
desarrolladas, de acuerdo con los lineamientos impartidos
por la Supervision del contrato.

Se tienen en cuenta los aspectos necesarios para garantizar la confidencialidad de los datos
obtenidos, y las recomendaciones dadas por gestién documental.

7. Presentar oportunamente la informacién que le sea
solicitada por el supervisor del contrato y participar en la
elaboraciéon de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Presentacion oportuna del informe de Honorarios del mes de Septiembre.

17 de septiembre: Asistencia a la jornada de capacitacién en recursos y habilidades en la gestién de
los riesgos. Tema: (Comunicacion asertiva en espacios virtuales).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Desarrollar las demdas actividades asignadas por la
supervisioén del contrato, que por su naturaleza contribuyan
al cumplimiento del objeto del presente contrato.

Como Promotora desarrolle:

08 de septiembre: Realizacién y entrega de la Matriz de AIA GT BMM.

11 de septiembre: Participacion al Foro sobre el Acuerdo de Paz. “el acuerdo de paz, un avance a la
reconciliaciéon”.

14 de septiembre: Participacion lunes de conexion — Rutina de entrenamiento.

18 de septiembre: charla pautas de convivencia y fortalecimiento familiar.

Taller de cocina: crepes de tomate y albahaca somothie de chocolate.

21,22y 23 de septiembre: A través de la realizacién de 15 llamadas telefénicas a las personas en
proceso de reintegracién y reincorporacion, realice consolidacion de la base de datos, para la
actualizacion de hojas de vida, plataforma publica de empleo SENA.

23 de septiembre: Taller de refuerzo plataforma publica de empleo Sena, socializacién expo empleo.
24 de septiembre: Charla educativa manejo de pacientes en casa con COVID-19, a cargo de la
Secretaria de Salud Distrital de Barrancabermeja.

25 de septiembre: Conferencia/Charla de Sensibilizacion Cédigo de Integridad por parte de Funcién
Publica.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas
contenidas en el contrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento dentro de los términos requeridos, procedimientos y
acciones pertinentes a las obligaciones generales. En las acciones realizadas para cada una de las
mismas se refleja el compromiso y desempefio puesto en funcién del desarrollo 6ptimo de la|
organizacion. Se da cumplimiento al manual del sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo (SG-SST). Por ultimo, se desarrolla de manera adecuada la proteccién de datos segun lo
dispuesto en la ley estatutaria 1581 de 2012.

SANDRA MILENA SANCHEZ ARAQUE

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LIDA SOFIA PADILLA CARRENO

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




