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1. NOMBRE DEL PROYECTO

Cadigo del Proyecto: 2400060

Nombre del Proyecto: FORMACION DE HABILIDADES Y CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD Y
ORGANISMOS DE SOCORRO, EN PREVENCION, REDUCCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS DE
DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA.

Actividad: REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO AL BENEMERITO CUERPO
DE BOMBEROS.

Caodigo BPIN: 2024765200074

2. DEPENDENCIA SOLICITANTE
Direccion de Gestion del Riesgo de Desastres.

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion X Funcionamiento

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 3284

Fecha de Expedicion: 19/08/2025

Numero de solicitud: 3419

Rubro: 2.3.2.02.02.008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

Valor: $12.480.000 - Doce Millones Cuatrocientos Ochenta Mil Pesos M/Cte.

Proyecto: 2400060 - FORMACION DE HABILIDADES Y CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD Y
ORGANISMOS DE SOCORRO, EN PREVENCION, REDUCCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS DE
DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA.

5. TIPO DE CONTRATACION

Contrato de Contrato de Contrato de Contrato
Contrato de | Contrato /convenio | Contratode | Contrato de prestacion de prestacion o impulso
. ) o ey o s ciencia y L
consultoria interadministrativo suministro compraventa servicios de servicios actividades de

tecnologia

profesionales de apoyo interés publico
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L cooperacion . Demanda Superficies i Cual?
asociacion Precios & -
Prestacion de servicios

6. DESCRIPCIC')N’ DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Administracion Municipal de Palmira, en el marco de sus competencias constitucionales y legales, tiene
como finalidad garantizar la seguridad, la vida, el bienestar y la dignidad de sus habitantes, en armonia con
el desarrollo sostenible del territorio. En virtud del articulo 2 de la Constitucion Politica, las autoridades
municipales estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida, honra,
bienes, creencias y demas derechos y libertades. A su vez, el articulo 49 de la Carta establece que la atencion
de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos esenciales a cargo del Estado, y el articulo
209 sefala que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales bajo los principios de
igualdad, eficacia, moralidad, economia, imparcialidad y publicidad.

En concordancia, la Ley 1523 de 2012 —por la cual se adopta la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres— establece la obligacion de las entidades territoriales de incorporar dentro de sus planes de
desarrollo y de ordenamiento territorial las acciones que garanticen la reduccion del riesgo, la preparacion y
la respuesta oportuna ante emergencias. Asi mismo, la Ley 1575 de 2012 define que la gestion integral del
riesgo contra incendio, los preparativos y la atencion de rescates en todas sus modalidades, asi como la
atencion de incidentes con materiales peligrosos, son un servicio publico esencial a cargo del Estado y
ejecutado principalmente a través de las instituciones bomberiles.

En el contexto municipal, el Decreto 213 de 2016 adoptd la estructura de la Administracién Central de
Palmira, asignando a la Direccién de Gestién del Riesgo de Desastres la responsabilidad de asesorar,
coordinar y ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos orientados a la prevencion, reduccion y
atencion de emergencias en el territorio. Entre sus funciones se destacan las siguientes:

1. Asesorar al Alcalde en la elaboracion de politicas, planes y programas del municipio para la gestion
del riesgo de desastres.

2. Investigar, estudiar y determinar los escenarios del riesgo de desastres en el municipio, para priorizar
las acciones de intervencion, prevencion y monitoreo de corto y mediano plazo.

3. Elaborar y ejecutar el Plan Local de Emergencia y de Atencion de Desastres, con las demas
dependencias del municipio y de acuerdo con las politicas nacionales y departamentales.

4. Determinar las acciones de comunicacion y participacion ciudadana para reducir el riesgo y la
atencion de desastres.
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5.

10.

1.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

Formular un sistema de evaluacion y seguimiento que permita acordar con la comunidad las alarmas
y las etapas criticas ante el riesgo de desastres, asi como la generacion de estadisticas e informes.
Desarrollar estrategias de coordinacion para reducir o atender el desastre entre sectores publico,
social y privado, con el propésito de alistar acciones conjuntas, agregar recursos y evitar
duplicidades.

Liderar el desarrollo de planes, programas y proyectos para la provision y optimizacion de recursos
técnicos, tecnoldgicos, financieros, logisticos y de fortalecimiento del talento humano requeridos
para la gestion de desastres.

Incidir en la apropiacion e insercion del tema de riesgo de desastres en los procesos de planificacion
y ordenamiento territorial, a través de diferentes instancias, mecanismos e instrumentos de
coordinacion y articulacion institucional.

Orientar, socializar y apoyar a las secretarias de despacho, instancias institucionales y actores del
municipio en el uso de la informacion de riesgo y emergencias disponible, para la toma de decisiones
en los aspectos que les competan y el fortalecimiento de la gestion del riesgo ante desastres.
Formular los lineamientos y metodologias para la elaboracién de planes y procedimientos de
emergencia, planes de contingencia y planes de evacuacion para toda actividad de aglomeracion
masiva que organice el municipio dentro y fuera de sus instalaciones.

Asesorar y participar en la formacion y consolidacién de redes organizacionales para la gestion local
del riesgo, como comités comunales de emergencia, centros de trabajo, mesas locales y similares.
Velar por el cumplimiento de la normatividad del sistema nacional y departamental de gestion del
riesgo de desastres.

Implementar, mantener y mejorar el Sistema Integrado de Gestion.

Implementar y mantener estadisticas e indicadores para facilitar el seguimiento, el control y la toma
de decisiones, asi como la presentacion de los informes respectivos.

Realizar seguimiento a la presentacion de informes de labores, informes de gestién y de rendicion
de cuentas de la dependencia.

Administrar el riesgo de los procesos a su cargo.

Direccionar la implementacién, mantenimiento y mejora de los sistemas de informacion que se
utilizan en la Direccion, en coordinacion con la Direccion de Tecnologia, Innovacion y Ciencia (TlyC),
para la adecuada prestacion del servicio.

No obstante, en los Ultimos afios, Palmira se ha visto expuesta a un aumento considerable en la ocurrencia
de incendios forestales y de cobertura vegetal. De acuerdo con reportes del Benemérito Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de Palmira y del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Rozo, tan solo en el segundo semestre de
2024 se atendieron 88 incendios de cobertura vegetal, y para agosto del mismo afio se registraron en total
173 emergencias relacionadas con incendios forestales. Este incremento esta asociado a factores como el
fendmeno de El Nifio, el cambio climético, la variabilidad climatica extrema, el uso inadecuado del fuego en
practicas agricolas, la deforestacion, la expansion de la frontera agricola y la baja conciencia ambiental de

algunos
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A nivel global, la FAO (2007) y estudios como los de Pyne (2001) y Bowman (2009) advierten que la
frecuencia, intensidad y severidad de los incendios forestales tenderan a incrementarse, comprometiendo la
biodiversidad, los ecosistemas estratégicos, la calidad del aire, los recursos hidricos y la seguridad
alimentaria. Estos impactos, ademas de afectar el equilibrio ambiental, tienen repercusiones directas sobre
la salud publica y generan millonarias pérdidas econdémicas. En Colombia, el Departamento Nacional de
Planeacién (2016) reportd que solo en 2015 los incendios forestales ocasionaron pérdidas equivalentes a
$476 mil millones, cifra que representa el 0,063% del PIB nacional.

En este contexto, se evidencia la necesidad urgente de fortalecer las capacidades técnicas y operativas de
los cuerpos de bomberos de Palmira, quienes son la primera linea de respuesta ante este tipo de
emergencias. Para garantizar una atencidn eficaz y oportuna, se requiere su capacitacion especializada en
el Curso de Uso Efectivo del Agua en la Extincién de Incendios Forestales y en el Curso de Bombero Forestal,
procesos formativos que permitirdn optimizar los recursos disponibles y brindar a los participantes las
competencias necesarias para prevenir, mitigar, detectar y controlar incendios forestales en condiciones
seguras.

De manera complementaria, se prevé la entrega de manuales y materiales de apoyo académico que faciliten
la apropiacion de los conocimientos adquiridos, asegurando asi la consolidacion de capacidades técnicas
duraderas dentro de los cuerpos de bomberos del municipio.

Lo anterior se enmarca en el proyecto 2400060: “Formacion de habilidades y capacidades de la comunidad
y organismos de socorro en prevencion, reduccion y atencion de emergencias de desastres en el municipio
de Palmira”, cuyo objetivo es promover el conocimiento, la cultura de prevencion y la reduccion del riesgo en
la comunidad palmirefia.

La contratacidn que se pretende adelantar responde, entonces, a una necesidad prioritaria y estratégica del
municipio: dotar a sus organismos de socorro de las competencias técnicas necesarias para enfrentar con
solvencia los incendios de cobertura vegetal y los incidentes con materiales peligrosos

6.2 FUNDAMENTACION LEGAL, ATRIBUCIONES Y AUTORIZACIONES DEL ORDEN MUNICIPAL PARA
CONTRATAR.

La Alcaldia de Palmira cuenta con la autorizacion por parte del Concejo Municipal de Palmira, a través del Acuerdo
Municipal 019 del 28 de noviembre de 2024, "POR EL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y
GASTOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2025 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES. Donde a través del articulo 10, se establece respecto de la capacidad de contratacion y
ordenacion del gasto por parte del alcalde lo siguiente:

“(...) ARTICULO 10. CONTRATACION Y ORDENACION. De conformidad con el Articulo 110 del Decreto 111/1996,
Articulo 114 del Acuerdo 108/1996, el Alcalde y los Gerentes, Directores o Representantes Legales de las entidades
descentralizadas u organismos autonomos del Municipio, incluidos en el Presupuesto General del Municipio, tienen
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la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la cual hacen parte, y ordenar el gasto
en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en la respectiva seccion, lo que constituye la autonomia
presupuestal a que se refieren la Constitucion Politica y la Ley. Estas competencias estan en cabeza del Alcalde
para la Administracion Central y del Jefe o Representante Legal de cada drgano, quien podra delegarlas en
funcionarios del nivel directivo o quienes hagan sus veces, y seran ejercidas teniendo en cuenta las normas
consagradas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y en las demas disposiciones
legales vigentes.

El Alcalde Municipal y los representantes legales de los 6rganos municipales, en consecuencia, estan autorizados
para gestionar, licitar, adjudicar y/o celebrar y protocolizar conforme a las normas legales vigentes, todo tipo de
contratos o convenios necesarios para la ejecucion del Plan de Desarrollo, del Presupuesto Municipal, el Plan
Operativo Anual de Inversiones-POAI, y en general, para perfeccionar todos aquellos actos que demande la buena
marcha del Municipio, de sus 6rganos y dependencias y dirigir su accion administrativa, incluyendo la enajenacion,
compraventa y cesion, asi como las declaratoria de utilidad publica a las que haya lugar y, la realizacién de los
tramites pertinentes, de conformidad con la normatividad aplicable y vigente”.

Decreto No. 803 del 19 de diciembre de 2024 “POR EL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y
GASTOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Ahora bien, la facultad para iniciar el presente proceso de contratacién le fue otorgada a la Direccion de Gestién del
Riesgo de Desastres el Decreto 584 del 5 de junio del 2024 por medio del cual se realiza una delegacion de
funciones en las actuaciones contractuales:

“Articulo 1 OBJETO: el presente decreto delega la competencia de los Secretarios de Despacho y Directores de
las Dependencias que hacen parte del Sector Central de la Alcaldia de Palmira la capacidad de contratare y ordenar
el gasto a nombre de la persona juridica de la que hacen parte en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en
su presupuesto. Por tanto, estaran facultados para adelantar la etapa precontractual, contractual y postcontractual
de las compras publicas.

(...) ARTICULO SEXTO. ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS: Deléguese en los Secretarios de Despacho y
Directores, segun el caso, la elaboracion y suscripcion de los estudios y documentos previos referidos en los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que hagan sus veces.

“(...) ARTICULO DECIMO CONTRATACION DIRECTA Deléguese en los Secretarios de Despacho y Directores la
facultad de adelantar tramites precontractuales, contractuales y postcontractuales relacionados con la modalidad
de seleccion de contratacion directa del Estatuto General de Contratacion publica o Régimen especial y la
suscripcion de los contratos estatales previstos en el numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, asi como los
demas acuerdos que reflejen la autonomia de la voluntad de las partes, como ocurre con la suscripcion de
adiciones, prérrogas, suspensiones y cesiones y demas modificaciones contractuales’.

7. CLASIFICACION UNSPSC
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De acuerdo al numeral 2° del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a identificar el
objeto a contratar en el clasificador de bienes y servicios. En el cuadro que se observa a continuacion se
relacionan los cédigos identificados, para este proceso conforme al Clasificador de Bienes y Servicios
establecido por Colombia Compra Eficiente. Los Codigos fueron identificados considerando aquellos
utilizados en procesos de contratacion de otras entidades con objetos y actividades similares, permitiendo
depurar y seleccionar los mas adecuados para el presente proceso:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE PRODUCTO
93 9313 931318 93131800 Preparacién y alivio de desastres
86 8610 861017 86101711 Servicios de capac.itacién.sobre la lucha contra

incendios

90 9010 901016 90101604 Servicios de caterin en la obra o lugar de trabajo

8. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA)?

sl N[ ]
ID CcODIGOS MODALIDAD OBJETO TIEMPO
86101711;9313 PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL
2855 | 1800;90101604; | Minima Cuantia | FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE 1 mes
80111600 BOMBEROS DEL MUNJCIPIO DE PALMIRA

9. ¢EL PROYECTO REQUIERE DE APROBACION PREVIA POR PARTE DE OTRA

DEPENDENCIA?

st [ ] NO

¢ Cual dependencia?

10.ESTUDIO DEL SECTOR

El Andlisis del Sector ordenado por el Decreto 1082 de 2015 se adjunta como anexo al presente estudio
previo y hace parte integral del mismo.

11.DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A CELEBRAR

11.1 Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA MEDIANTE CURSOS DE CAPACITACION Y
ENTRENAMIENTO.
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11.2 Plazo del contrato

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 20 de diciembre de 2025, contado a partir del inicio del
contrato, previo al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

11.3 Valor estimado del contrato

El valor estimado del presupuesto oficial del presente proceso de seleccidn se establecié teniendo como
base el promedio de los precios de mercado definidos con las cotizaciones realizadas.

Para efectos legales se estima un valor de DOCE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DE
PESOS ($12.469.000), IVA incluido, todos los impuestos, tributos, tasas y contribuciones nacionales,
departamentales y municipales que se causen para la suscripcion, legalizacion y demas costos directos e
indirectos inherentes del contrato.

EI Municipio no reconocera por consiguiente, ningun reajuste realizado para el CONTRATISTA en relacion
con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requiera para la ejecucion del contrato y que
fueron previsibles al momento de la presentacion de la oferta y que no hayan sido reconocidos o avalados
en el contrato que se suscriba.

11.4 Forma de pago

El valor del contrato seré cancelado por el municipio de Palmira al Contratista, mediante un (01) Gnico pago,
una vez se haya cumplido con la entrega a satisfaccion de los bienes y/o servicios, esto se haré previo recibo
a entera satisfaccion del objeto contractual por parte del Supervisor del Contrato, el cual se hara dentro de
los treinta (30) dias siguientes a la radicacién en debida forma y con todos los anexos de la cuenta de cobro
o factura, previo el cumplimiento de los requisitos de Ley.”

e Para los pagos, el contratista deberé presentar:

-Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos establecidos en el articulo
617 del Estatuto Tributario e indicar el nimero del contrato objeto de pago.

-Si es persona Juridica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad
Social (Pension, Salud, ARL Y Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido por el representante
legal o revisor fiscal, segun corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
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Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121




7253 ay
v Y PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTF0-051
g § Version.03
05/09/2025
\5)>>>><.(_(_<(‘y

lealdia Municipa ESTUDIOS PREVIOS Pagina 8 de 36

Nit.: 891.380.007-3

-Si es persona natural, planilla de autoliquidacién y pago de la seguridad social integral (Pensién, Salud,
ARL) mes vencido.

-Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los bienes y/o servicios que constan en la factura y/o cuenta
de cobro, expedido por el supervisor del contrato.

En todo caso, el pago se realizard de conformidad con los tramites administrativos a que haya lugar y de
acuerdo a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja, dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la radicacion en debida forma y con todos los anexos de la cuenta de cobro o factura, previo el
cumplimiento de los requisitos de Ley.

Se cobraran los tributos de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar, los cuales deben
ser tenidos en cuenta por el proponente para la preparacion de su propuesta, ademas de las siguientes
deducciones por concepto de estampillas:

__INGRESOS PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES PERSONA JURIDICA Y ASIMILADA PERSONAS NATURALES DECLARANTES
i

DESCUENTO ' TARIFA NORMA QUE APLICA FUENTE

Retencidn en la Fuente enimpuestode Renta - 4% |Dcto 1625 de 2016 art. 1,2,4,4,14 Macional
Retencion de IVA para los responsables del Impuesto 15% |Articulo 437-1 del ET establecio la retencién en la fuente a titulo del IVA |Nacional
Retencidn en la Fuente en Impuesto de Industria y Comercio = Acuerdo 058 de diciembre de 2022, Decreto 105 de 2021 "compilatorio

Aplica Tarifa, Segln Actividad Econdmica, Normas municipales Municipal
Estampilla Pro Universidad del Valle 2% |Articulos del 313 al 316 de la Ordenanza 474 de Diciembre de 2017 Departamental
Estampilla Pro Hospitales 1%  |Articulos del 300 al 303 de la Ordenanza 474 de Diciembre de 2017 Departamental
Estampilla Pro Cultura Para Contratos Mayores a 50 S.M.M.L.V 1% |Acuerdo 058 de diciembre de 2022 Municipal
Estampilia Pro Adulto Mayor 2% |Acuerdo 058 de diciembre de 2022 Municipal

Tasa Pro Deporte 2% |Acuerdo 009 de noviembre de 2020 Municipal
Estampilla Para la Justicia Familiar, Contratns y sus Adiciones

para pagos Mayores a 105.M.M.LV § 2% |Acuerdo 048 de 2022 y Acuerdo 058 de 2022 Municigal
Nota 1: Los Contribuyentes que pertenezcan al Régimen Simple de Tributacidn no se les practica retencién en la fuente en Renta, Industria y Comercio

Nota 2: toda retencion de impueto se calcula antes del in toalas IVA,

11.5 Lugar de ejecucion del contrato
Municipio de Palmira.

11.6 Obligaciones especificas del contratista

e Proporcionar a los participantes los conocimientos, habilidades y técnicas en sistema comando de
incidentes.

e Garantizar la instruccidn y/o capacitacion en todos los componentes del Curso, incluyendo aspectos
tedricos, practicos y ejercicio de campo.
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e Garantizar la duracion minima de los dias de trabajo y el desarrollo integral de los contenidos de
cada curso, segun las especificaciones técnicas descritas en el presente estudio previo.

e Definir junto con el supervisor del contrato, con posterioridad a la legalizacion del mismo, la fecha,
hora y lugar de realizacion de las capacitaciones..

e Contar con todos los recursos humanos, técnicos, fisicos y logisticos necesarios para cumplir a
cabalidad con el objeto contractual, en concordancia con las especificaciones técnicas y el personal
minimo exigido.

e Suministrar los materiales para realizar la practica, manuales de participante, almuerzos y refrigerios,
de acuerdo con las especificaciones técnicas y lo requerido en la propuesta econoémica.

e (Garantizar la idoneidad, experiencia y conocimientos técnicos del equipo capacitador para impartir
cada uno de los cursos objeto del contrato.

11.7 Obligaciones generales del contratista

Ademas de las contenidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista se encuentra obligado a:

e El contratista debera cumplir a cabalidad con el objeto del contrato conforme a las normas legales
que rigen la contratacién estatal, las especificaciones técnicas del bien o servicio de acuerdo a la
propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

e El contratista debera acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato se le imparta y de
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y trabas que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en
la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015.

e El contratista debera atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le efectua el municipio
de Palmira, a través del supervisor del contrato y adoptar medidas inmediatas para revisar corregir
cualquier falla en los servicios prestados.

e El contratista debera suscribir el acta de liquidacion del contrato (en caso de que aplique).
e El contratista debera presentar oportunamente la factura para el pago.

e El contratista debera presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
obligaciones contractuales.

e El contratista debera reportar al supervisor del contrato el nimero de cuenta bancaria de ahorros o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del presente contrato.

e El contratista debera consultar con el municipio de Palmira las inquietudes que se presenten en
relacion con la ejecucion del contrato.
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e El contratista debera informar de inmediato y por escrito al supervisor del contrato la ocurrencia de
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del contrato, incluyendo
las recomendaciones que procedan segun el caso.

e El contratista debera cumplir con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones sociales,
sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF)
de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con
la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demas normas aplicables, en este sentido, anexo a la factura de
cobro mensual debera allegar la certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal,
segun corresponda, con la cual acredite el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral.

e Elcontratista debera entregar al municipio de Palmira una vez perfeccionado el contrato, la garantia
y deméas documentos requeridos previos a la ejecucion, dentro del plazo estipulado en el cronograma
contractual.

e EI CONTRATISTA y el personal que utilice para la ejecucién del objeto contractual seran
responsables ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracidn o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.

e | as demas que el supervisor y ordenador del gasto consideren pertinentes.
11.8 Obligaciones del Municipio

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

3. Verificar el cumplimiento del objeto y de las obligaciones contractuales a través de la Supervision
designada para tal fin.

4. Exigir el cumplimiento de las condiciones técnicas y la calidad del servicio a prestar.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar

6. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias para la
ejecucién y adelantar los trdmites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion.

7. Realizar los procedimientos y actuaciones que correspondan tendiente a garantizar el respaldo
presupuestal y financiero del presente contrato.

8. Garantizar los espacios necesarios para el desarrollo de la capacitacién, tanto en su componente
tedrico como en las practicas de campo, en condiciones adecuadas de seguridad, iluminacion,
ventilacion e higiene.
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12.FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Al presente proceso de seleccidn le son aplicables la Constitucion Politica, las Leyes 80 de 1993, 1150 del
2007 modificada por la Ley 1882 de 2018, el Decreto Reglamentario 1082 del 2015, Ley 2069 de 2020,
Decreto 1860 de 2021 y las demas normas vigentes que regulen la materia; y en lo no regulado
particularmente, por las normas civiles y comerciales por remision expresa del articulo 13 de la Ley 80 de
1993. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y
civiles pertinentes, asi como las reglas previstas en la invitacion publica o en las adendas que se expidan
durante el desarrollo de este proceso de seleccion.

También tendran aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta
contratacion y que deban empezar a regir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al
respecto se determinen y las que se desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas.

De conformidad con la cuantia del presente proceso y lo dispuesto por el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el cual
adiciond el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, debera adelantarse el mismo mediante la modalidad de seleccion de
minima cuantia, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, y demas
normas que lo reglamenten o complementen.

La modalidad de seleccion es en consideracion a la cuantia del mismo, establecido por el presupuesto oficial del
proceso. Por lo tanto, el presente proceso de seleccion corresponde a una MINIMA CUANTIA, segun lo previsto en el
numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 del 2011 y el
procedimiento aplicable es el determinado por el articulo 2.2.1.2.1.5.1, del Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020 y
Decreto 1860 de 2021.

Del mismo modo, se tendra en cuenta lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la Entidad y la
Certificacion de Cuantias de Contratacion 2025 expedido por el alcalde del Municipio de Palmira, que dispone
lo siguiente:

“(...) Que las cuantias para contratar en el Municipio de Palmira durante la vigencia fiscal 2025, segun el presupuesto
aprobado por el Honorable Concejo Municipal, mediante Acuerdo 019 del 28 de noviembre de 2024, y de conformidad
con el articulo 2, literal b de la Ley 1150 de 2007, se determina de la siguiente manera: {...)

De conformidad con el inciso 4 del literal b del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el presupuesto anual del Municipio
se encuentra en el rango descrito entre 400.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a 850.000 salarios
minimos legales mensuales, estableciéndose las cuantias asi:

LICITACION ) > A 650 SMLMV > § 925.275.001
MENOR CUANTIA HASTA ) HASTA 650 SMLMV = $ 925.275.000
MINIMA CUANTIA (INFERIOR AL 10% DE A MENOR CUANTIA) <=65 SMLMV <= § 92.527.500 (...)".

‘Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121




LE

4
Y PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTF0-051
S Version.03
g -\ 05/09/2025
)?))((_(_(("y

Alealdia Mnicipa ESTUDIOS PREVIOS Péagina 12 de 36

Nit.: 891.380.007-3

Lo expuesto anteriormente, en virtud de que la escogencia de la modalidad en particular se realizé en
concordancia con el analisis del sector realizado y anexado al presente documento donde se viabilizo que la
contratacion no excede el valor del 10% por ciento de la menor cuantia de la entidad conforme a lo
establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 y sus normas concordantes.

Ahora bien de acuerdo con el analisis de la demanda, se observa un amplio nimero de procesos adelantados
por la modalidad de Minima Cuantia, asi mismo esta modalidad es la que més se ajusta al PROCEDIMIENTO
DE SELECCION PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS PARA LA ADQUISICION DE BIENES,
SERVICIOS Y OBRAS CUYO VALOR NO EXCEDA EL DIEZ POR CIENTO (10%) DE LA MENOR CUANTIA
EN LA ENTIDAD CONTRATANTE, cuyas reglas se determinan exclusivamente en el Articulo 94 de la Ley
1474 de 2011, Ley 80 de 1993, el Articulo 30 de la ley 2069 de 2020, Ley 1150 de 2007, Articulo 2, Numeral
5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, y lo establecido en la Guia para la
Elaboracion de Estudios del Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra Eficiente el 24 de junio de 2022,
teniendo en cuenta el objeto a contratar, por no exceder el 10% de la menor cuantia de la entidad estatal, y
no existir acuerdo marco de precios vigente para el mismo; la seleccién del contratista se realizard mediante
proceso de minima cuantia, independientemente de su objeto, garantizando la seleccién objetiva de la oferta
mas favorable para la Entidad.

Convocatoria susceptible a ser limitada a Mipymes:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2015, el presente proceso de seleccion sera susceptible de ser limitado a Mipymes siempre
que se cumplan las condiciones indicadas en el mismo articulo:

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
gfecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podréan solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

Para que el proceso de seleccion sea limitado a Mipymes, los interesados deberan presentar la
documentacion referida en el 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021 para la acreditacion de requisitos para
participar en convocatorias limitadas:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pablico, adjuntando copia del
registro mercanti.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio 0 por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtn corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista
en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen
la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas.

Para que el proceso de contratacion sea efectivamente limitado a Mipymes Nacionales, debera haberse recibido
dos (2) solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas en el término establecido en el cronograma del
proceso de seleccion y que cumplan con las condiciones anteriormente descritas.

Recibidas las solicitudes para convocatorias limitadas en Mipymes, la Entidad determinara si el proceso sera
susceptible de limitacion territorial en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021.
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La Entidad mediante aviso publicado en el Secop II, informaréa a los interesados en el proceso de seleccion
si el proceso seré limitado para Mipyme.

13.Tipo de propuesta técnica
No Aplica
13.1 Justificacion del tipo de propuesta técnica
No Aplica.

14.ESPECIFICACIONES TECNICAS
14.1 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio
Teniendo en cuenta las necesidades que se pretenden satisfacer, desde la Direccidon de Gestion del Riesgo de
Desastres, se proporcionara a cada uno de los 24 participantes los conocimientos y las técnicas necesarias para
activar, implementar y transferir el mando en un incidente simulado, en su calidad de primer respondedor, aplicando
las técnicas aprendidas durante las lecciones y utilizando los materiales disponibles.
El curso sistema comando de incidente seréa dividido en dos jornadas de 2 dias de trabajo , cada dia contara con una
intensidad horaria de 8 horas. En el dia uno se impartiran los contenidos de: introduccién al curso, caracteristicas y
principios del sistema comando de incidentes y funciones, responsables y estructura del SCl en el dia dos se impartira

el contenido:instalaciones que se deben o se pueden establecer en un incidente donde apliquen el SCI, como establecer
el SCl'y como transferir el mando, simulacro.

Cantidad de

Contenido capacitaciones

Nombre Del Curso Propdsito

Introduccion

Proporcionar a los participantes
los conocimientos y las
técnicas  necesarias  para

Caracteristicas y principios del SCI

funciones, responsables y

SISTEMA COMANDO DE
INCIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE PALMIRA

activar, implementar y transferir
el mando en un incidente
simulado, en su calidad de
primer respondiente, aplicando
las  técnicas  aprendidas
durante las lecciones vy
utlizando  los  materiales
disponibles en un tiempo no
mayor a dos horas.

estructura del SCI

instalaciones y recursos: que se
deben o se pueden establecer en un
incidente donde apliquen el SCI

Como establecer el SCI y como
transferir el mando

Simulacro: Planificacion, Disefio del
Escenario, Preparacion, Ejecucion y
Evaluacion

Logistica

Descripcion

Cantidad
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Suministro de almuerzos individuales para 24 personas durante dos
dias, asegurando que cada almuerzo sea balanceado e incluya una
porcién de proteina (muslo de pollo asado), acompafiada de arroz,
papa y una bebida personal (jugo o gaseosa).

Suministro de refrigerios individuales, para cada una de las 2 jornadas
en 2 dias, para 24 personas, conforme a la siguiente programacion:
Jornada 1: refrigerio compuesto por un sandwich acompafiado de jugo
natural y pastel o producto de panaderia.

Jornada 2: refrigerio compuesto por una empanada o producto tipico 96 refrigerios
vallecaucano, acompafiado de jugo natural o gaseosa personal.

Los refrigerios deberan cumplir con condiciones adecuadas de higiene,
manipulaciéon y conservacién, garantizando su frescura, buena
presentacién y calidad al momento de la entrega.

Suministro del Manual del Participante (Curso Basico de Sistema de
Comando de Incidentes (CBSCI) con las siguientes especificaciones:
impresién a una tinta en papel bond de 75 gr, tamafio carta, pasta
blanda, para cada uno de los veinticuatro (24) participantes.

48 almuerzos

NECESIDADES Deberéa contar con los siguientes contenidos: introduccién, Propésito 24 manuales

del Curso, Objetivo de desempefio, Objetivos de capacitacion,
GENERALES Caracteristicas y Principios del SCI, Antecedentes del SCI, Funciones,
Responsables y Estructura del SCI, Instalaciones y Recursos, Cémo
establecer el SCl y cémo transferir el mando.
Suministro a los participantes la certificacion de participacion y
aprobacién del curso que debera contener: el nombre del
participante, el nombre y los detalles del curso, la duracion
(horas o fechas), la fecha de emision, la firma y el cargo del
responsable , el logotipo de la institucion emisora y del municipio
de Palmira. 24

Materiales de los certificados: Impresion laser en opalina
Cartulina: con un gramaje recomendado entre 150 y 300 g/m?, Tamafio
carta (21.6 cm x 27.9 cm).

Material para trabajo en clase. Tales como fichas, cartulinas, cinta
adhesiva, Fotocopias de hojas de trabajo, Mapas y diagramas en GL
papel, hojas de formato de incidentes, entre otros.

NOTA 1: EL contratista debera entregar las memorias del curso en formato digital, para cada uno de los veinticuatro
(24) participantes, dichas memorias podrén ser entregadas a través de correo electrénico o memoria USB.

NOTA 2: |a alimentacion se debera suministrar de la siguiente manera:
1 almuerzo y 2 refrigerios por dia, durante los 2 dias que dura el curso para un total de 48 almuerzos y 96 refrigerios.
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Nota 3: El contratista debera contar para el desarrollo del simulacro con los elementos basicos de atencion y respuesta,
tales como botiquin de primeros aukxilios, tablas de inmovilizacién, camilla rigida, extintor, casco de proteccién, chalecos
reflectivos, vendas elasticas, férulas, guantes, linternas, silbatos, cinta de demarcacion y conos de seguridad.

Poblacion Objetivo
El fortalecimiento de los cuerpos de bomberos vinculados con la gestidn del riesgo de desastres estara dirigido a
Veinticuatro (24), integrantes del Sistema Municipal para la Gestidn del Riesgo de Desastres, distribuidos de la

siguiente manera:

Entidad Cantidad
Bomberos Palmira 12
Bomberos Rozo 12

TOTAL 24

14.2 Personal minimo requerido

El contratista debera aportar el personal necesario para cada una de las capacitaciones

ROL Estudios Experiencia General Experiencia especifica
Un (1) Instructor certificado por la De 24 meses en actividades
Coordinador direccién nacional de bomberos en relacionadas con procesos de
manejo de incendios, CBAPH — 36 meses formacién en gestion del riesgo
Curso Basico de Atencion de desastres y sistema
Prehospitalaria y Curso para comando incidentes
instructores CPI
Dos (2) Instructor certificado por la de 12 meses en actividades
instructores direccién nacional de bomberos relacionadas con procesos de
BHA en manejo de incendios, - 24 meses formacion, sistema comando
CBAPH - Cgrso Basmo de Atencion incidentes y atencion de
Prehospitalaria y Curso para . .
instructores CPI incendios

15.  REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

En virtud de lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la modalidad
de seleccion en consideracion a la naturaleza del servicio que se pretende contratar y la cuantia de este
establecido por el presupuesto oficial del proceso, es el de MINIMA CUANTIA, segin lo previsto en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

El ofrecimiento mas favorable para la Entidad se determinara de acuerdo con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.2 numerales 4 y 6, la verificacion de los requisitos habilitantes requeridos
para el presente proceso se hara exclusivamente en relacion con el proponente que presente el precio mas
bajo.
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El anélisis de las ofertas se realizara de la siguiente manera:

1. Se realizara la verificacion de la oferta econdmica que se evaluara a partir de la oferta que presente
la propuesta con el valor més bajo y se ubicaran en orden descendente de acuerdo al precio ofertado
por cada proponente.

2. El Comité Asesor Evaluador debe revisar la oferta mas favorable para la Entidad, la cual se
determinara de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral
6, es decir la oferta que tenga el precio mas bajo y se verificara que cumpla con todas los condiciones
y requisitos habilitantes requeridos para el presente proceso en esta la invitacion publica.

3. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, el Comité Asesor Evaluador publicara un
informe de evaluacion y otorgara la oportunidad para subsanar las falencias de que adolezca la
oferta, conforme lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, término que sera preclusivo y perentorio,
por lo tanto, el proponente podra subsanar su oferta hasta que finalice el traslado del informe de
evaluacién 6 hasta el término otorgado por el comité evaluador

4. Posterior a ello, si el primer oferente en orden de elegibilidad no subsana, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio y
se publicara el segundo informe de evaluacion, con el que se otorgara la oportunidad para subsanar
las falencias de que adolezca la oferta, término que serd preclusivo y perentorio, y asi
sucesivamente, conforme a lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo dispuesto en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 y su Decreto
reglamentario 1860 de 2021.

Se ubicaran en orden descendente de acuerdo con el precio ofertado por cada proponente. Entiéndase para
el presente proceso de seleccion, como oferta a evaluar, los valores diligenciados en EL ANEXO - OFERTA
ECONOMICA, donde los proponentes incluiran los valores de los items objeto de contratacion.

Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente, conforme a lo
establecido en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

En caso de empate, la entidad aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020
conforme a lo establecido en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

FACTORES HABILITANTES
CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/No habilitado
CONDICIONES DE EXPERIENCIA Habilitado/No habilitado
REQUISITOS TECNICOS MINIMOS Habilitado/No habilitado

NOTA 1: Si llegara a ser necesario, la aclaracion o subsanacion de estos requisitos, de acuerdo con las
reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 1882, y el articulo
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2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la interpretacion jurisprudencial que al respecto ha dado el Consejo
de Estado, el municipio de Palmira podré de oficio o a solicitud de parte, verificar la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacién aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas
0 entidades respectivas de donde provenga la informacion.

NOTA 2: El municipio de Palmira se reserva el derecho de verificar la informacién presentada por el
proponente para la acreditacion de las exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o subsanaciones,
en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion.

NOTA 3: En caso de que la propuesta se presente por un consorcio 0 unién temporal estos factores
habilitantes se entenderan cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes en el consorcio o
unién temporal, satisfagan los requisitos minimos del proceso de seleccion.

15.1 Capacidad juridica

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los siguientes requisitos:

a. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

b. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacién
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

a) Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

b) Tener capacidad juridica para la celebracion del contrato y ejecucion de la oferta.

c) No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucién y en la ley.

d) No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicidn aplica para el proponente e
integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no
son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado.

15.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. ANEXO 1.
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El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta segun el modelo suministrado por
el municipio de Palmira, en el Anexo 1 denominado “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA" y
los requisitos establecidos en el mismo, la cual debera estar firmada por parte de la persona legalmente
facultada.

En el evento en que no se acredite la capacidad para presentar la oferta por parte de quien suscribe este
documento y la prueba de ello no sea aportada y/o no se subsane cuando el municipio de Palmira lo solicite,
0 contenga imprecisiones, sera inhabilitada o rechazada la propuesta.

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan
las condiciones exigidas en la presente convocatoria y no se encuentren inhabilitados para contratar con el
Estado Colombiano. Individualmente, como personas juridicas nacionales, que se encuentren debidamente
constituidas, previamente a la fecha prevista para la recepcion de documentos. Como un proponente plural,
en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En la carta de presentacion el proponente ya sea en forma individual, en unién temporal o consorcio, debera
manifestar bajo la gravedad de juramento, que no esta incurso en inhabilidades o incompatibilidades para
contratar con el municipio de Palmira, de conformidad el articulo 8 de Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de
juramento que los recursos del proponente que representa provienen de actividades licitas.

15.1.2 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL. ANEXO 2.

En el evento que dos 0 mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o unién temporal
(articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los requisitos basicos y legales, como si fuera a
participar individualmente excepto en relacién con los aspectos que especificamente se detallan en los
documentos del proceso. La vigencia del consorcio o unién temporal no podra ser inferior al término del
contrato, su liquidacion (si a ello hubiere lugar) y (1) afio(s) mas.

El oferente debera cumplir con los siguientes requerimientos frente a la presentacion de ofertas en union
temporal o consorcio:

1. Si su participacién es a titulo de union temporal, sefialara los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion (actividades que realizara cada integrante),
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del municipio de Palmira.
En todo caso, durante el proceso de seleccion, las condiciones de participacion y los
porcentajes no podran ser modificados. En caso de que no se determinen claramente el
alcance de estas responsabilidades se entendera que se trata de un consorcio.

2. La persona que los representara, sefialando las reglas basicas que regulen las relaciones
entre ellos y su responsabilidad.
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3. Se indicara la participacion que tendra cada uno de sus integrantes, cuya sumatoria debe
corresponder al 100%.

4. Los integrantes deben permanecer en Consorcio 0 en Unidén Temporal durante el término de
la vigencia del contrato, su liquidacién (si a ello hubiere lugar) y un (1) afio mas. En ningun
caso podra haber cesion del contrato entre quienes integren el consorcio o unidn temporal.

5. Indicar que la responsabilidad de los participantes es solidaria.

6. Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus
integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT y cédulas de ciudadania.

7. En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
consorcio o unién temporal en el documento de constitucion, para efectos del pago, en
relacion con la facturacién deben manifestar:

e Sila va a efectuar en representaciéon del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT.

e Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio 0 unién temporal, deberan informar su nimero de informacién tributaria NIT y
establecer la participacion de cada uno dentro del valor del contrato.

o Silafacturacion se va a realizar directamente por el Consorcio 0 Union Temporal, se debera
enunciar el nimero de identificacién tributaria - NIT, que se haya solicitado para el
Consorcio 0 Union Temporal ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales y los
datos de la razén social y el NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de
participacién de cada uno dentro del contrato.

Siendo los Consorcios y las Uniones Temporales asociaciones de personas que ejercen una actividad
economica similar, conexa o complementaria, que unen esfuerzos con animo de colaborar para la gestién
de un interés comun, como puede ser la participacion en contratos, principalmente con el Estado, deben
cumplir algunas obligaciones tributarias.

En este orden de ideas los Consorcios y las Uniones Temporales, deben tramitar su registro Unico tributario
y en consecuencia obtener el NIT, de acuerdo con el articulo 555-2 del Estatuto Tributario que reza:

“El Registro Unico Tributario, RUT, administrado por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales,
constituye el mecanismo Unico para identificar, ubicar y clasificar las personas y entidades que tengan la
calidad de contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y no contribuyentes declarantes de
ingresos y patrimonio; los responsables del Régimen Comun y los pertenecientes al régimen simplificado;
los agentes retenedores; los importadores, exportadores y demas usuarios aduaneros, y los demas sujetos
de obligaciones administradas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, respecto de los cuales
esta requiera su inscripcién.”
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De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningun caso podra haber cesion de
la participacion entre quienes conforman el Consorcio o la Union Temporal.

Teniendo en cuenta que el proceso de seleccion sera adelantado en la plataforma transaccional del SECOP
I, se debe tener presente que la informacion diligenciada en el documento de la conformacion del
proponente plural debe corresponder idénticamente con la informacion registrada para el proponente plural
en dicha plataforma. En caso de existir contradiccion, prevalecera lo establecido en la plataforma del SECOP
[l'y se debera subsanar el Anexo 2.

15.1.2.1 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes plurales
se acreditaré de acuerdo con las siguientes reglas:

15.1.2.2 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

15.1.2.3 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
a. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

e Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal
la fecha originalmente establecida en la invitacion.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
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objeto del presente proceso de contratacion.

e Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberén acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio(s) mas. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre
del proceso de contratacion.

e Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, debera acreditar su capacidad a través de una
autorizacion suficiente otorgada por parte del dérgano social competente
respectivo para cada caso.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

e Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del
Codigo de Comercio.

[l.  Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

[Il.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia
no es una persona juridica, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, deberd acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de
30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberé acreditar
autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad.

La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la
entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

b. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido
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en la presente invitacion, en los que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

l. Nombre o razdn social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

Il Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de seleccion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de esta o0 aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano social
competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para
efectos de la evaluacidn, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral;
(ii) la informacién requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si existen.

C. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

Ultimo acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta 30 dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

15.1.2.4PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

a. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso de que
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no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir como
minimo la informacién requerida en el ANEXO 2 - DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO
O UNION TEMPORAL. Los proponentes pueden introducir informacién adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del proceso.

b. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya intervencidn debera quedar definida en el ANEXO 2 - DOCUMENTO DE
CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL, de todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, para la suscripcion y ejecucién
del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

c. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la estructura plural.

d. El proponente plural debe sefialar expresamente cuél es el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podré ser diferente al 100%.

e. En la etapa contractual, no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el caso del miembro
persona juridica, por el representante legal de dicha persona o por el apoderado de cualquiera de los
anteriores.

15.1.2.5 AUTORIZACION PARA CONTRATAR.

Si el representante legal del proponente o de alguno de sus integrantes, requiere autorizacién de sus
drganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los documentos que
acrediten dicha autorizacién. La autorizacion debera ser impartida con anterioridad a la fecha del plazo para
la presentacion de las ofertas, de acuerdo con el cronograma establecido para el mismo.

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacion prevista en sus estatutos, para que
el representante legal pueda presentar propuesta y/o contratar, debera anexarse el respectivo documento
donde se le faculte para presentar oferta por el valor del presupuesto oficial y/o contratar, minimo, por el
valor propuesto.

15.1.2.6REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El proponente o los integrantes del Consorcio o Union Temporal deberan presentar con su propuesta el
certificado actualizado del Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN en la presente vigencia,
debidamente actualizado.
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NOTA 1: En el evento en que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso sea un consorcio
0 union temporal, debera acreditar la inscripcion en el Registro Unico Tributario - RUT y el Numero de
Identificacién Tributaria - NIT del consorcio o la unién temporal. Para dar cumplimiento a lo anterior, debera
remitir el RUT correspondiente, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la
adjudicacion.

NOTA 2: Para efectos de registro del contrato, una vez adjudicado el presente proceso, el proponente o el
integrante del consorcio 0 unién temporal, debe informar a nombre de quién se facturara y debera presentar
la certificacion bancaria correspondiente.

15.1.2.7DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL.

El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria, o pasaporte legal
del representante de la persona juridica o de cada uno de los integrantes del proponente plural, segun sea
el caso.

Para la verificacion de la situacion militar del representante legal, en caso de ser hombre menor de 50 afios,
si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que no corresponde a la cédula de
ciudadania, debera aportar copia de la libreta, con el fin de efectuar la respectiva verificacion. En todo caso,
la Entidad se reserva el derecho de solicitar la copia del documento en cualquier momento.

15.1.2.8ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS Y
CERTIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM).

| Boletin de Responsabilidad fiscal. EL MUNICIPIO DE PALMIRA verificara que el proponente y sus
representantes legales y los integrantes de consorcios 0 uniones temporales y sus representantes
legales, no se encuentren reportados en el Boletin de Responsables Fiscales generado por la
Contraloria General de la Republica. NOTA: En caso de que el proponente se encuentre reportado
en este boletin, se generara inhabilidad para continuar en el presente proceso.

Il Certificado de Antecedentes Disciplinarios. EL MUNICIPIO DE PALMIRA verificara que el proponente
y sus representantes legales y los integrantes de consorcios o uniones temporales y sus
representantes legales, no tengan antecedentes disciplinarios que los inhabiliten o impidan presentar
la oferta y celebrar el contrato, es decir que no deberan estar reportados disciplinariamente en la
Procuraduria General de la Nacion (articulo 174 de la ley 734 de 2002). NOTA: En caso de que el
proponente se encuentre reportado en este boletin, el proponente sera declarado NO HABIL.

lliCertificado de Antecedentes Judiciales EL MUNICIPIO DE PALMIRA verificara que el representante
legal del proponente y los integrantes de consorcios 0 uniones temporales y sus representantes
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legales, no tengan asuntos pendientes con las autoridades judiciales, (Policia Nacional) ni reportes
que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato NOTA: En caso de que el
proponente se encuentre reportado en este certificado, se generara inhabilidad para continuar en el
presente proceso.

IV Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC. Para los efectos del Codigo
Nacional de Policia, la Entidad hara la verificacion en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional del representante legal. En caso de consorcios o uniones
temporales se haré la verificacién de cada uno de los representantes legales de las personas juridicas
que los integran, donde deben aportar el documento de identificacion por cada uno de los
representantes legales de las personas juridicas que los integran o de la persona natural integrante y
del representante de la union temporal o del consorcio. EL MUNICIPIO DE PALMIRA verificara que
el proponente y sus representantes legales y los integrantes de consorcios o uniones temporales y
sus representantes legales, no tengan asuntos pendientes con las autoridades judiciales, (Policia
Nacional) ni reportes que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato, ello de
conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el cual prevé las consecuencias por el no
pago de multas.

V Certificacion del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) Para los efectos de la Ley
2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que
hayan suscrito titulos alimentarios.

El oferente deberé aportar el registro expedido por https://www.redam.gov.co/, del representante legal. En
caso de consorcios 0 uniones temporales se aportara la verificacion de cada uno de los representantes
legales de las personas juridicas que los integran, donde deben aportar el documento de identificacion por
cada uno de los representantes legales de las personas juridicas que los integran o de la persona natural
integrante y del representante de la unién temporal o del consorcio. EL MUNICIPIO DE PALMIRA verificara
que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de consorcios o uniones temporales y sus
representantes legales, no tengan asuntos pendientes con las autoridades, ni reportes que los inhabiliten o
impidan presentar la oferta y celebrar el contrato, ello de conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de
2016, el cual prevé las consecuencias por el no pago de multas.

NOTA 1: Se aclara que, en el evento, de que alguno de los antecedentes aqui solicitados tenga vigente
algun reporte, multa o sancién, y la misma no pueda ser subsanada y/o aclarada ocasiona la inhabilitacién
de la oferta.

NOTA 2: El documento puede ser descargado de forma gratuita desde la Carpeta Digital Ciudadana
https://carpetaciudadana.and.gov.co/.
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15.1.2.9CERTIFICACION APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES ANEXO 3.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente persona juridica
debera allegar la certificacion que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el Representante Legal, en donde manifieste el cumplimiento de sus
obligaciones a los sistemas de salud, riesgos laborales, de pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de
sus empleados, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607 de 2012).

Dicho documento debera certificar que, a la fecha de presentacién de las ofertas, ha realizado el pago de
los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha,
en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

Para el efecto, debera diligenciar el Anexo 3 y presentar en el caso del Revisor Fiscal, la fotocopia de la
cédula de ciudadania del Contador Publico junto con su Tarjeta Profesional y el correspondiente certificado
de inscripcién y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

La proponente persona natural, debera presentar una certificacion bajo la gravedad de juramento que se
entiende con la presentacion de esta, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar
(Articulo 25 Ley 1607 de 2012). Dicho documento debera certificar que, a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a los ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante debera diligenciar el Anexo 3 y allegar con los
soportes del Revisor Fiscal si aplica, debidamente firmado, con la oferta.

NOTA: El Municipio de Palmira dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del
incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del
proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se daréa tramite a la misma. En el evento en
que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podré dar traslado al proponente
observado y se verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del
presente proceso de seleccion, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por
el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.
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15.1.210 COMPROMISO ANTICORRUPCION Y/O DE TRANSPARENCIA. ANEXO 4.

El proponente debe diligenciar el Anexo 4 donde se establece el compromiso de transparencia,
comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratacion con estricto apego a las normas juridicas
y éticas propias de este tipo de procedimientos y conforme a los principios de buena fe, transparencia y
equidad, entre otros, abstenerse de realizar u ofrecer, directa o indirectamente, pagos de comisiones o
déadivas, sobornos u otra forma de halago a empleado alguno del municipio de Palmira, o de utilizar medios
de presion con ocasion del proceso en el que participa. En caso de los Consorcios o Uniones Temporales,
todos y cada uno de los integrantes, deberén diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en
este pliego y el formato, presentandolo con su propuesta.

15.2 Experiencia

Los proponentes diferentes a Mipymes podran acreditar la experiencia con MiNIMO UNO (1) Y MAXIMO
DOS (2) contratos (ejecutados y liquidados) con CERTIFICACIONES, ACTAS DE TERMINACION Y/O
ACTAS DE LIQUIDACION de contratos ejecutados y terminados por el mismo proponente de contratos
celebrados, con particulares o entidades estatales cuyo objeto sea similar con el presente objeto contractual,
es decir el proponente debe certificar experiencia que tenga relacion con la capacitacion en sistema comando
de incidentes o capacitacion en gestion de riesgos, o atencion de emergencias, cuya sumatoria sea igual
o mayor al 100% del presupuesto asignado para el presente proceso de seleccion.

En virtud de dar cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 del 2015, el Decreto reglamentario
1860 de 2021 y al articulo 12 de la Ley 590 de 2000 que promueven el acceso de las MIPYMES al mercado
de compras publicas, la entidad permite facilitar la participacion en el Proceso de Contratacién, por lo que,
las MIPYME que pretendan participar, podran acreditar la experiencia exigida en el presente proceso de
seleccion con un MINIMO DE UNA (1) Y UN MAXIMO DE TRES (3) contratos (ejecutados y liquidados) o
certificaciones o actas de liquidacion con entidades publicas o privadas en cuyo objeto tenga relacion con la
capacitacion en sistema comando de incidentes y/o capacitacion en gestion de riesgos, y/o atencion de
emergencias, cuya sumatoria sea igual o mayor al 100% del presupuesto asignado para el presente proceso
de seleccion.

Para establecer la aplicabilidad de este tipo de incentivo, los criterios de clasificacion empresarial son los

definidos en el art. 2.2.1.13.2.2., del Decreto 1074 de 2015. Tratandose de proponentes plurales, los criterios

diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarén si por lo menos uno de los integrantes tiene la

calidad de Mipyme y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio 0 la

unién temporal. Lo previsto en este aspecto, aplica sin perjuicio de lo dispuesto para los Acuerdos

Comerciales.

a. Se deberéa aportar diligenciado el Anexo 5.

b. Indicar la moneda de la certificacion. Si la certificacion viene liquidada en otra moneda distinta al peso
colombiano, EL MUNICIPIO DE PALMIRA procedera a su convertibilidad tomando como base la TRM
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(tasa representativa del mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha de inicio de la
vigencia técnica sefialada de la respectiva certificacion.

c. El porcentaje de participacion que tuvo la empresa que estd acreditando la experiencia, en caso de
ejecucion del contrato en consorcio o unidn temporal.

d. Las certificaciones deberan contar con: nombre de la persona natural o juridica contratante, nombre del
contratista, objeto del contrato, valor final del contrato, incluyendo las adiciones (si aplica), fecha de inicio
y fecha de terminacion del contrato (dia, mes y afio), nombre, cargo y firma del funcionario competente
para expedir la certificacion o suscribir el contrato.

NOTA 1: En caso de que los contratos que acrediten la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién,
no seran tenidos en cuenta por parte de la Entidad.

NOTA 2: En caso de consorcio o unién temporal sera valida la acreditacion de la experiencia por uno de sus
miembros o en conjunto por sus integrantes, independientemente de su porcentaje de participacion

NOTA 3. Los anteriores requisitos se observaran en su cumplimiento bien sea el caso de aquellas
certificaciones que se expidan con ocasidn de contratos suscritos con entidades del sector publico o privado.

NOTA 4. Si el oferente presenta alguna certificacion de experiencia en la cual conste que participd en la
ejecucién de un contrato bajo la modalidad de Consorcio o Unidén Temporal, esta debera expresar su
porcentaje de participacion, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos de cuantia, puesto que
el valor total sera afectado por dicho porcentaje y, el periodo de ejecucidn de la vigencia técnica previstos
en este numeral.

NOTA 5. EL MUNICIPIO DE PALMIRA se reserva el derecho de verificar la informacién consignada en estas
certificaciones.

NOTA 6. Cada certificacion debe corresponder a un contrato ejecutado. En caso de que los contratos a
certificar se hayan realizado con una misma entidad, estos podran ser certificados en un mismo certificado.

NOTA 7: EL MUNICIPIO DE PALMIRA se reserva el derecho de verificar la informacion consignada en estas
certificaciones.

NOTA 8. Cada certificacion debe corresponder a un contrato ejecutado. En caso de que los contratos a
certificar se hayan realizado con una misma entidad o empresa, estos podran ser certificados en un mismo
certificado.

NOTA 9. CERTIFICACIONES CON OBJETOS CONTRACTUALES AMPLIOS. Si la certificacion que
presenta el proponente para acreditar la experiencia solicitada no especifica el valor de los bienes o servicios
relacionados directamente con el objeto del presente proceso, por tratarse de un contrato en el que se
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incluyeron diferentes clases de bienes, servicios o actividades, debera adjuntar fotocopia del contrato o acta
de liquidacion o el documento respectivo oficialmente expedido por el contratante, en el que se pueda
verificar que en él se incluyo la compra de los bienes o servicios objeto del presente proceso de contratacion
y su valor correspondiente, caso en el cual para la acreditacion del valor de la experiencia en SMMLV solo
se tendra en cuenta el valor concerniente a los servicios relacionados con el objeto del presente proceso de
seleccion.

Teniendo en cuenta que la EXPERIENCIA exigida, sera la suma en salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV) segun la fecha de terminacién de cada uno de los contratos acreditados, se utilizara la
tabla No. 1 de evolucion del salario minimo legal mensual vigente.

TABLA No. 1 - EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2008 a dic. 31 de 2008 $461.500
Enero 1 de 2009 a dic. 31 de 2009 $496.900
Enero 1 de 2010 a dic. 31 de 2010 $515.000
Enero 1 de 2011 a dic. 31 de 2011 $535.600
Enero 1 de 2012 a dic. 31 de 2012 $566.700
Enero 1 de 2013 a dic. 31 de 2013 $589.500
Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014 $616.000
Enero 1 de 2015 a dic. 31 de 2015 $621.000
Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016 $689.454
Enero 1 de 2017 a dic. 31 de 2017 $737.7117
Enero 1 de 2018 a dic. 31 de 2018 $781.242
Enero 1 de 2019 a dic. 31 de 2019 $828.116
Enero 1 de 2020 a dic. 31 de 2020 $877.803
Enero 1 de 2021 a dic. 31 de 2021 $908.526
Enero 1 de 2022 a dic. 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a dic. 31 de 2023 $1.160.000
Enero 1 de 2024 a dic. 31 de 2024 $1.300.000
Enero 1 de 2025 a dic. 31 de 2025 $1.423.500

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea valida como experiencia requerida:

a. Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada uno de los integrantes debe
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aportar al menos el diez por ciento (10%) de la experiencia requerida.

b. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 0 union
temporal, el porcentaje de participacion del integrante serd el registrado en el documento de
conformacion de la estructura plural en el respectivo proceso de contratacion, el contrato o en alguno de
los documentos validos para la acreditacion de experiencia.

c. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 0 union
temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento valido para la acreditacion de
experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

d. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de consorcio o union
temporal, el plazo a considerar sera el plazo total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de
participacidn que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

e. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio 0 union
temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o union
temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral 13.2.

Para demostrar la experiencia de los subcontratos derivados de contratos suscritos con entidades estatales
el proponente debe aportar los documentos que se describen a continuacion:

a. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal.
Asi mismo, debe contener la informacion requerida para acreditar la experiencia.

b. Certificacién expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivo el subcontrato.

NOTA 1: Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se presenten al
procedimiento de seleccion, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista; es
decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para acreditar experiencia del contratista principal.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

‘Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121




PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTFO-051

CLLLLLLLLLE

Version.03
05/09/2025

\i‘)>'>>>((_<._<<‘y
Alealdia Mnicipa ESTUDIOS PREVIOS Péagina 32 de 36

Nit.: 891.380.007-3

NOTA 2: Los proponentes deben advertir a la entidad cuando en otros procesos el contratista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditar la experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan
informar a la entidad, mediante comunicacidn escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certifico
la respectiva subcontratacion.

NOTA 3: La obligacion de informar las situaciones de subcontratacién recae en los proponentes y de ninguna
manera dicha obligacion sera de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente no advierta tal
situacion, la entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato
se contabilizara como un todo y no se tendré en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

15.3 Capacidad financiera
No aplica,
15.4 Capacidad organizacional
No aplica,
15.5 Capacidad residual
No aplica
16. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS
Para el cumplimiento de este item el proponente debera suscribir el Anexo VERIFICACION TECNICA
firmado por el representante legal o delegado, donde manifiestan cumplir con la totalidad de las condiciones
técnicas establecidas en las obligaciones especificas, especificaciones técnicas, asi como las indicadas en
la invitacion publica y los demas documentos del presente proceso, esto atendiendo que la descripcion

técnica de los bienes a contratar a través del presente proceso de contratacién consiste en la compra de 5
alarmas comunitarias.

NOTA 1: El municipio de Palmira se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones
aportadas para acreditar los requisitos exigidos.

17. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

De acuerdo al numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que dice: La Entidad Estatal
debe aceptar la oferta de MENOR PRECIO, siempre que cumpla con las obligaciones y condiciones técnicas
minimas establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia.
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Se toman como factores de seleccion del servicio a contratar la capacidad para la ejecucion de las
actividades y objeto a contratar ademas de la experiencia en la ejecucion de contratos con objeto similar al
de la presente contratacion

18. CAUSALES DE RECHAZO

Seran rechazadas las ofertas, cuando se presenten los siguientes eventos:

a. Cuando no se acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, previa solicitud de subsanacién por
parte del comité evaluador.

b. Cuando no se subsane y/o aclara correctamente y/o dentro del término estipulado para ello.

c. Cuando el proponente no oferte de acuerdo con las condiciones técnicas exigidas, y demas condiciones
que hacen parte de la presente invitacién o lo haga en indebida forma.

d. Cuando la oferta supere el presupuesto oficial sefialado en la invitacién que establezca un valor
artificialmente bajo o fijen condiciones econémicas que impidan una comparacién objetiva de las mismas.
e. Cuando no se allegue el documento denominado “ANEXO - OFERTA ECONOMICA”.

f. Cuando el documento denominado “ANEXO - OFERTA ECONOMICA” no se encuentre diligenciado en
su totalidad.

g. Cuando el proponente no presente propuesta econdmica, la presente sin acoger las condiciones
establecidas en esta invitacion u omita un valor.

h. Cuando la oferta contemple forma de pago distinto al estipulado en la Invitacion.

i. Cuando se presente una oferta parcial.

j. Cuando se hubiere presentado la oferta después de la fecha y hora exacta establecida para el cierre del
proceso de seleccion.

k. Cuando los documentos presentados por el oferente contengan informacion imprecisa, inexacta o que
no corresponden a la realidad, o que no permita su verificacion por parte de la Entidad, caso en el cual se
iniciaran las acciones correspondientes si a ello hubiere lugar.

. Cuando el oferente carezca de capacidad para presentar la oferta.

m. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion consagradas en la Constitucion o la Ley, para contratar con el Estado.

n. Cuando el oferente haya tratado de inferir, influenciar, presionar o informarse indebidamente sobre el
estudio y el andlisis de las ofertas o cuando el proponente haya tratado de influir indebidamente en la
decision sobre la adjudicacion.

0. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal o cualquier otra modalidad de
propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje
de participacion de uno o varios de sus integrantes, 0 uno o algunos de ellos desista 0 sea excluido de
participar en el consorcio, unién temporal o la modalidad de asociacidn escogida.
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p. Cuando un mismo proponente por si o0 por interpuesta persona, presente mas de una propuesta para el
mismo objeto contractual; en este caso todas las propuestas seran rechazadas.
g. El'no cumplimiento del compromiso anticorrupcion durante el proceso de contratacion.

r. Cuando el oferente manifieste no cumplir con alguna de las especificaciones técnicas, su oferta sera
rechazada por no cumplir con los requisitos técnicos minimos.

s. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para presentar oferta
en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

t. Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus integrantes y no
como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP I, es decir desde el perfil que se debe crear para
el oferente plural.

u. Cuando el proceso se encuentre limitado a mipymes y se presente un proponente que no cumpla con
esta condicion.

v. Las demés causales sefaladas en el complemento de la invitacién publica del presente proceso y las
demas contempladas en la ley.

19. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y A,SIGNACI(')N DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un Contrato. También
establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida
Colombia Compra Eficiente.

Frente a la contratacion que pretende satisfacer el municipio, se procedié a evaluar los riesgos y la forma
de mitigarlo, siguiendo el "Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion M-ICR" expedido por Colombia Compra Eficiente. (Ver matriz de riesgo)

20.  ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del Municipio de Palmira, con
ocasién de la celebracién del contrato y su liquidacion, y los riesgos a los que se encuentra expuesta la
Entidad, el Contratista deberd constituir por su cuenta y costo, una garantia (articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015) a favor del Municipio que podra consistir en una péliza de seguro expedida por una
compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia o garantia bancaria expedida por un banco local,
que incluya los siguientes amparos:
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Cobertura exigible Porcentaje Vigencia
Cumplimiento general del contrato 10% del valor del Vigente por término de ejecucion del contrato, y seis (6)
contrato. meses mas.
Responsabilidad civil extracontractual 200SMLMV Vigente por término de ejecucion del contrato

5% del valor del

Pago de Salarios contrato

Por el término del contrato y tres (3) afios méas

0 Desde la suscripcion de la aceptacion de la oferta
. L 10 % del valor del o
Calidad del servicio hasta el plazo de la ejecucion del contrato y cuatro
contrato .
(4) meses mas.

21. ESTUDIOS Y DISENOS
No aplica

22.  SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisién X Interventoria

Director gestion del Riesgo de Desastres o quien
haga sus veces o quien este designe

El proyecto requiere de apoyo a la supervision Sl NO X
(cargo/contratista)

23. NORMATIVA DEL PROYECTO
No aplica.

24. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA
DE CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 2015, la Direccién de Gestion del
Riesgo de Desastres procede a establecer si el presente proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo
Comercial.

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion que expresa:
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“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en la ley 1150 de
2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internaciones y por lo tanto no se requiere establecer si
estan o no cubiertos por dichos acuerdos.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas especiales que rigen
en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) en los cuales se encuentre
vinculado el Estado colombiano.

En constancia de lo anterior se firma en Palmira, en noviembre de 2025

Cordialmente,

ABELARDO ANGULO CABEZAS
ORDENADOR DEL GASTO
Direccion de Gestidn del Riesgo de Desastres

Proyectd:  Christian Camilo Holguin Tunubalé — Profesional universitario - Direccion Gestion del Riesgo de Desastres
Revis6:  Wilder Daniel Henao Diaz - Técnico Operativo — Direccion Gestion del Riesgo de Desastres
Aprobd:  Abelardo Angulo Cabezas - Director Gestion del Riesgo de Desastres
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