
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS NoX F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

CASTILLA ESCALANTE ROCIO DEL CARMEN

22786817

rocio.castilla19@gmail.com

Mnzana 13 Lote 6 Casa Tacarigua

COLOMBIA BOLÍVAR

CARTAGENA DE INDIAS

COLOMBIA

6901064

10 1976

COLOMBIA

BOLÍVAR

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

CARTAGENA DE INDIAS

DATOS PERSONALES1

29

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE
EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

03 19981° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

EDUCACION MEDIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

653904 2024 2024

067/2013 APOYO TECNICO ATENCIO DESPACHO DEL DIRECTOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 04 Año Día Mes Año1231

    KM 1 via a Turbaco

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

2022 2022

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO OPERATIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 06 Año Día Mes Año0622
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6709482 2022 2022

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO OPERATIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 05 Año Día Mes Año0603

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6709482 2022 2022

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO OPERATIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 03 Año Día Mes Año0317

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6709482 2018 2018

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES III ADMINISTRATIVO OPERATIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 05 Año Día Mes Año0511

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6709482 2018 2018

TECNICO OPERATIVO ADMINISTRATIVO OPERATIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 03 Año Día Mes Año0316

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6709482 2017 2017

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES III ADIMISTRATIVO-OPERATIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 10 Año Día Mes Año1101
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6690111 2014 2014

CONTRATISTA ADIMISTRATIVA-OPERATIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 01 Año Día Mes Año0830

 - Edificio Movil Sol 4 piso

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
DISTRIBUIDORA JJ & K COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6513218 2012 2014

CONTRATISTA VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 01 Año Día Mes Año0102

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6690111 2013 2013

CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 13 Mes 11 Año Día Mes Año1227

 - Edificio Movil Sol 4 piso

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
DISTRIBUIDORA JJ & K COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6513218 2012 2013

CONTRATISTA VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 03 Año Día Mes Año0315

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
COMERCIALIZADORA NACIONAL SAS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

4232480 2007 2011

CONTRATISTA VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 08 Año Día Mes Año1220

Bogota carrera 59 No 19-75
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Cargando... COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

2007 2007

ASESOR VENTAS  T. A. T AREA DE MERCADEO Y VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 01 Año Día Mes Año0822

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Cargando... COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6056605215 2005 2006

COORDINADOR DE VENTAS COORDINADOR DE VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 06 Año Día Mes Año0608

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Cargando... COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6056605215 2004 2005

ASESOR MERCADERISTA TELEMERCADERISTA Y VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 06 Año Día Mes Año0608

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Cargando... COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6056605215 2003 2004

ASESOR MERCADERISTA TELEMERCADERISTA Y VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 25 Mes 07 Año Día Mes Año0608

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Cargando... COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIACARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6056605215 2002 2003

ASESOR MERCADERISTA TELEMERCADERISTA Y VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 05 Año Día Mes Año0713
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FORMATO ÚNICO

TELÉFONOS

II, barrio, Manga, Cartagena de Indias, Bolívar

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Cargando... COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6606215 2000 2001

22/2016 ASISTENTE CONTABLE ASISTENTE CONTABLE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 07 Mes 11 Año Día Mes Año0508

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Cargando... COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6605215 1998 1998

ASESOR MERCADERISTA TELEMERCADERISTA Y VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 30 Mes 07 Año Día Mes Año0910

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Cargando... COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6605215 1998 1998

ASESOR MERCADERISTA TELEMERCADERISTA Y VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 04 Año Día Mes Año0425

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

0 10

5 3

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

7 1

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

7

Cartagena, 4 de noviembre de 2025

X



 



 



 













ManpowerGroup Colombia             

Calle 5 A # 39 194 2do piso            

www.manpowergroupcolombia.co

Envigado, 16 de Marzo de 2023

Fecha de 

ingreso
Fecha de retiro Tipo de contrato

 Salario 

básico 
Puesto/Cliente

8/05/2002 13/07/2003 Obra o labor         313.200 MERCADERISTA

25/07/2003 8/06/2004 Obra o labor         360.152 OPERARIO

9/06/2004 8/06/2005 Obra o labor         387.163 MERCADERISTA

9/06/2005 8/06/2006 Obra o labor         410.000 COORDINADOR DE VENTAS

Se expide el presente a solicitud del (la) interesado(a)

Atentamente,

Carolina Maria Diaz C.

Directora People & Culture

Manpower Professional Ltda

Certifica:

NIT. 800159100-4

Que el (la) señor(a) CASTILLA ESCALANTE ROCIO DEL CARMEN identIficado(a) con 

número de documento 22786817 trabajó para Manpower Professional Ltda como 

MERCADERISTA desde el 29 de Junio de 2006 hasta el 28 de enero del 2007, 

vinculado(a) mediante un contrato por obra o labor. Devengó un salario básico de 

$410.000.

Adicionalmente, el empleado ha tenido las siguientes asignaciones laborales:

Manpower de Colombia Ltda

NIT. 890916883-8                .



Adicionalmente, el empleado ha tenido las siguientes asignaciones laborales:

Manpower de Colombia Ltda

NIT. 890916883-8                .



CERTIFICACIÓN LABORAL 

 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 
 

 
EXTRAS S.A. identificada con el Nit. 890327120 certifica que el(la) señor(a) CASTILLA 
ESCALANTE ROCIO DEL CARMEN, identificado(a) con la cédula de ciudadanía No 
22786817, laboró mediante la vinculación de un contrato de trabajo Por Obra o Labor 
Contratada en el periodo comprendido entre el 27 de Enero de 2007 al 22 de Agosto de 
2007 en el cargo de VENDEDOR DTS. 

 
El presente documento se ha generado vía web, consideramos importante validar lo aquí 
estipulado de lunes a viernes de 8:00 am a 9:00 am y de 2:00 pm a 3:00 pm al 
018000113342 y en Cali (2) 4855252 Opción 1 

 
El presente documento se expide a solicitud del interesado el día 27 de Enero de 2023 . 

 
 

 
Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 

 
Marcela Maria Coy Victoria 
Coordinadora Nacional Capital Humano 



CERTIFICACIÓN LABORAL 

 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 
 

 
EXTRAS S.A. identificada con el Nit. 890327120 certifica que el(la) señor(a) CASTILLA 
ESCALANTE ROCIO DEL CARMEN, identificado(a) con la cédula de ciudadanía No 
22786817, laboró mediante la vinculación de un contrato de trabajo Por obra o labor 
contratada en el periodo comprendido entre el 07 de Noviembre de 2000 al 08 de Mayo de 
2001 en el cargo de ASISTENTE CONTABLE T.1079. 

 
El presente documento se ha generado vía web, consideramos importante validar lo aquí 
estipulado de lunes a viernes de 8:00 am a 9:00 am y de 2:00 pm a 3:00 pm al 
018000113342 y en Cali (2) 4855252 Opción 1 

 
El presente documento se expide a solicitud del interesado el día 27 de Enero de 2023 . 

 
 

 
Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 

 
Marcela Maria Coy Victoria 
Coordinadora Nacional Capital Humano 



CERTIFICACIÓN LABORAL 

 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 
 

 
EXTRAS S.A. identificada con el Nit. 890327120 certifica que el(la) señor(a) CASTILLA 
ESCALANTE ROCIO, identificado(a) con la cédula de ciudadanía No 22786817, laboró 
mediante la vinculación de un contrato de trabajo Por obra o labor contratada en el periodo 

comprendido entre el 30 de Julio de 1998 al 10 de Septiembre de 1998 en el cargo de 
MERCADERISTA. 

 
El presente documento se ha generado vía web, consideramos importante validar lo aquí 
estipulado de lunes a viernes de 8:00 am a 9:00 am y de 2:00 pm a 3:00 pm al 
018000113342 y en Cali (2) 4855252 Opción 1 

 
El presente documento se expide a solicitud del interesado el día 27 de Enero de 2023 . 

 
 

 
Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 

 
Marcela Maria Coy Victoria 
Coordinadora Nacional Capital Humano 



CERTIFICACIÓN LABORAL 

 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 
 

 
EXTRAS S.A. identificada con el Nit. 890327120 certifica que el(la) señor(a) CASTILLA 
ESCALANTE ROCIO, identificado(a) con la cédula de ciudadanía No 22786817, laboró 
mediante la vinculación de un contrato de trabajo Por obra o labor contratada en el periodo 

comprendido entre el 02 de Abril de 1998 al 25 de Abril de 1998 en el cargo de 
MERCADERISTA. 

 
El presente documento se ha generado vía web, consideramos importante validar lo aquí 
estipulado de lunes a viernes de 8:00 am a 9:00 am y de 2:00 pm a 3:00 pm al 
018000113342 y en Cali (2) 4855252 Opción 1 

 
El presente documento se expide a solicitud del interesado el día 27 de Enero de 2023 . 

 
 

 
Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 

 
Marcela Maria Coy Victoria 
Coordinadora Nacional Capital Humano 



Dirección General/Regional/Centro
Dirección XXXXXX, Ciudad XXXXX. - PBX 57 601 5461500

131010

       
                              Cartagena

Señora
ROCIO DEL CARMEN CASTILLA ESCALANTE 
Cartagena

Asunto: Certificación 

Cordial Saludo. 

Dando respuesta a la solicitud de certificación, bajo el radicado No.: 7-2025-026846, me permito 
anexar la certificación del contrato solicitado.

Cordialmente,

JAIME TORRADO CASADIEGOS
Director Regional Bolívar

No. NIS: 2025-01-029790

Proyectó: Angélica María Cuesta Puello. 
Cargo: Apoyo de Contratación Despacho Regional Bolívar.

Revisó: Alejandro Robledo Fernández
Cargo: Abogado Contratación Despacho Regional Bolívar.

No: 13-2-2025-000306
13/02/2025 10:18:22 a. m.



Dirección Regional Bolívar
Dirección Ternera Kilomero 1 Via Turbaco

EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE SENA 

HACE CONSTAR

Que el (la) señor(a) ROCIO DEL CARMEN CASTILLA ESCALANTE, identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. , celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 
de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación:

1. Número y Fecha del Contrato: Contrato No.  CO1.PCCNTR. 6224154 fecha 23 de abril
2024

Objeto: Prestar los servicios personales para apoyar las acciones y 
estrategias en el marco de los servicios institucionales para 
atender a la población Víctima y Vulnerable y de los 
compromisos de la Entidad frente a la Ley de Víctimas y 
Restitución de Tierras.

Plazo de ejecución: 252 Días.

Fecha de Inicio de Ejecución: 23 de abril 2024.

Fecha de Terminación de Contrato: 30/12/2024. Este contrato se ejecutó.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, 
se fijó en la suma de $ 18.650.100,00COP

Forma de Pago: a) Un primer pago correspondiente al mes de abril de 2024
por valor de $ 674.100,00COP. b) Ocho Pagos iguales 
correspondiente a los meses de mayo hasta diciembre de 
2024 por valor de $ 2.247.000,00 COP

Obligaciones Específicas del Contrato: En el marco de las funciones a cargo de la coordinación de 
talento humano enfocadas al cumplimiento del sistema de 
gestión de seguridad y salud en el trabajo de la Regional 
Bolívar, el contratista debe implementar las siguientes 
obligaciones: A.- Apoyar la socialización de la oferta en los 



Dirección Regional Bolívar
Dirección Ternera Kilomero 1 Via Turbaco

diferentes espacios convocados por la Unidad para las 
Víctimas y demás entidades que conforman el SNARIV.
B.- Apoyar el proceso de verificación de la caracterización de 
la población víctima incluida en el Registro Único de Víctimas.
C.- Hacer presencia y brindar atención en los Centros 
Regionales de Atención a víctimas CRAV, Puntos de atención, 
ferias, microferias, y demás espacios convocados por el 
SNARIV, según cronograma establecido y validado por el 
Enlace Regional de población víctima o el Coordinador de la 
Agencia Pública de Empleo.
D.- Apoyar en la implementación de acciones y estrategias 
para el cumplimiento de los indicadores de producto de 
atención a la población víctima.
E.- Apoyar en la sistematización de la información de la 
gestión adelantada para atender a la población víctima y 
vulnerable.
F.- Apoyar en el levantamiento de bases de datos y en la 
ubicación de los beneficiarios de los fallos de restitución de 
tierras y sentencias de justicia y paz.
G.-En enero presentar plan de trabajo para la vigencia.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 
información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los
diez (10) días del mes de febrero de 2025.

JAIME TORRADO CASADIEGOS
Director Regional Bolívar

Proyecto: Angelica Maria Cuesta Puello. 
Cargo: Apoyo Contratación Despacho Regional Bolívar

Reviso: Alejandro Robledo Fernandez. 
Cargo: Abogado Contratación Despacho Regional Bolívar
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54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio
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44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141133647490

      2 2 7 8 6 8 1 7 3 Impuestos de Cartagena  6

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 2 2 7 8 6 8 1 7                     

COLOMBIA 1 6 9 Bolívar 1 3    Cartagena 0 0 1

CASTILLA ESCALANTE ROCIO DEL CARMEN

COLOMBIA 1 6 9 Bolívar 1 3 Cartagena 0 0 1

BRR TACARIGUA MZ 13 LT 6
rocio.castilla19@gmail.com

                3 2 0 5 6 7 1 6 8 3                 

8 2 1 9 2 0 2 2 1 1 2 8                              

22- Obligado a cumplir deberes formales a
2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

CASTILLA ESCALANTE ROCIO DEL CARMEN 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 04-11-2025 11:59:26PM



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a ROCIO DEL CARMEN CASTILLA ESCALANTE  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 22786817, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2023 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 05 de noviembre de 2025.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



CERTIFICA QUE:

El (La) Señor(a) CASTILLA ESCALANTE ROCIO DEL CARMEN identificado con Cédula de

ciudadanía número 22786817 registra en nuestra Base de Datos en condición de: Cotizante.

Estado de la Afiliación:

IPS de atención:

Categoría:

Fecha de afiliación:

Activo

IPS DELTA CARTAGENA SAS

A

01/02/2020

La presente certificación se expide a solicitud del (de la) interesado(a) A QUIEN INTERESE el 05 de

noviembre del 2025. Esta es el reflejo de la información registrada en nuestro sistema de información

hoy.

Observaciones:

• NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

• No válido para prestación de servicios que se realiza entre IPS y EPS

• Puede consultar más detalle en nuestra página web www.mutualser.com opción Ser Afiliado

• Línea permanente 24 Horas 018000116882

Cordialmente,

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.org

MUTUAL SER EPS



 Bogotá DC, 04 de noviembre del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ROCIO DEL CARMEN CASTILLA ESCALANTE identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 22786817:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 283760202

PIB

22:45:26

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 05 de

noviembre de 2025, a las 01:13:08, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 22786817
Código de Verificación 22786817251105011308

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1









MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 22786817 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 05/11/2025 02:03 AM

Código Verificación: A9R5LJ4QC1

Válida hasta: 03/02/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



Rocio  Castilla
C.C 22.786.817

Bogotá D.C., 05 de noviembre 2025

Código: 761636944000



    
       

    

 

Centro Médico Iris De Avila 
Especialista Salud Ocupacional 

Cartagena - Bolívar 

Avenida Pedro de Heredia, Barrio el Líbano 
Cra. 49C #31-25, Frente al SENA de los 4 Vientos - Al lado de TECNAR 

centromedicoirisdeavilaips@hotmail.com 
Celular: 310 5219820 - 300 2271655 

 CODIGO DE PRESTADOR 1300103224-01  
NIT   901295132-8 

                                                                                                              CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL 

FECHA DEL 
EXAMEN 

 

DIA: 
     26 

MES: 
03 

AÑO:    
2024 

CIUDAD:   
CARTAGENA                

DEPARTAMENTO: 
BOLIVAR 

 NOMBRE: ROCIO DEL CARMEN  F M EPS: 
MUTUAL SER 

EDAD:   
 AÑOS 47 APELLIDOS: CASTILLA ESCALNTE      X       

DOCUMENTO IDENTIFICACIÒN: 22.786.817  LUGAR DE NACIMIENTO: CARTAGENA 

DIRECCIÒN: TACARIGUA MZ 13 LOT 6 
Reg. No. IDP 01999 

  
 

DEPARTAMENTO: BOLIVAR 
 

FECHA NACIMIENTO 

Día 
29 

Mes 
10 

Año 
1976 

Estado Civil Soltera 
X 

Casada 
 

Unión Libre 
 

Hijos 
 

N.º 
 

TIPO DE SANGRE:  A + 

  

EMPRESA: SENA    EPS: MUTUAL SER ARL: POR DEFINIR AFP: COLPENSIONES HORARIO DIURNO 

CARGO:  ADMINISTRATIVO Aspira:   Ejecuta:   Desempeña: HORARIO NOCTURNO 

TIPO DE EXAMEN Ingreso:  Periódico: Egreso: 

LABOR REALIZADA De pie:  Sentada:  Deambulando: 

RIESGO ANTERIOR Biológico:  Seguridad:      Físico: Ergonómico:  X Químico: 

EMPRESA SOLICITANTE 
SENA  

 OCUPACIÒN 
ABOGADA 

 
 

CELULAR 
320-5671683 

Estudios diagnósticos Especiales   Laboratorios Clínico  Laboratorio Clínico  Laboratorio 
Clínico 

 Vacunación con 
Énfasis Ocupacional 

 

Visiometría  Hemoclasificación  Frotis Garganta  Perfil Lipídico  Hepatitis B  

Audiometría  Cuadro Hemático   AST (GPT)  Colesterol Total  Influenza  

Espirometría  Glicemia   ALT (GOT)   Colesterol HDL  Antitetánico toxoide  

Optometría X Parcial de Orina  BUN  Colesterol LDL  Fiebre Amarilla  

Dermatológico x Coprológico   Creatinina  Triglicéridos   Neumococo 13  

Electrocardiograma  KOH Uñas  Colinesterasa  Cocaína     

Osteomuscular  PSA  VDRL  Marihuana   Psicosocial  

Foniatría     Serología II  Alcohol    

 

RESULTADOS DE ESTUDIOS CLÌNICOS NORMAL ANORMAL 

OSTEOMUSCULAR 
COMPLEMENTARIOS 

X 
X 

 

                                                                                         CONCEPTO / SEGUIMIENTO 

EXAMEN DE INGRESO    EXAMEN PERIODICO  EXAMEN DE EGRESO       

Apto para el cargo      Satisfactorio  
 

Satisfactorio  

Sin restricciones para trabajador 
autorizado 

 Presenta condiciones de enfermedad 
común que deben ser valoradas por la 
EPS. 

 Presenta limitaciones de origen 
común que deben ser valorados por 
EPS. 

 

Apto con restricciones que limitan su 
capacidad laboral 

 Se deben reasignar funciones, reubicar, 
analizar puesto de trabajo. 

 Presenta secuelas de accidente de 
trabajo 

 

No apto para el Cargo  Presenta secuelas de accidente de 
trabajo 

 Presenta signos de enfermedad 
profesional que deben ser valorados 
por ARL 

 

Aplazado  Presenta signos de enfermedad 
profesional que deben ser valorados por 
la ARL 

 Valoración por medicina laboral   
para evaluación y calificación. 

 

Apto Con recomendaciones  
 

 Apto Con recomendaciones    

 
                                                           

________________________________ __________________________ 
PEDRO LUIS MERCADO DE AVILA                                                                                                          FIRMA DEL TRABAJADOR 
Médico Especialista Salud Ocupacional 
RC. 1576 
 

X 
 

 

X  

                                                                 

X 

X 

X  

X  X  

X  

  

   

X   

  X   

 X 

 X 

 Reg. No. IDP 01999 

   

 X 

X  X  
  

mailto:centromedicoirisdeavilaips@hotmail.co


    
       

    

 

Centro Médico Iris De Avila 
Especialista Salud Ocupacional 

Cartagena - Bolívar 

Avenida Pedro de Heredia, Barrio el Líbano 
Cra. 49C #31-25, Frente al SENA de los 4 Vientos - Al lado de TECNAR 

centromedicoirisdeavilaips@hotmail.com 
Celular: 310 5219820 - 300 2271655 

 CODIGO DE PRESTADOR 1300103224-01  
NIT   901295132-8 

 

 ACLARACION DE APTITUD CONDICIONADA A LA PANDEMIA COVID-19 
Se emite el concepto medico ocupacional de priorización de desarrollo de actividades laborales de manera la empresa debe capacitar a todos 
los trabajadores en aspectos relacionados con la forma de trasmisión del COVID-19  y la manera de prevenirlo,  durante el periodo de emergencia 
sanitaria como medida de protección, establecer métodos de trabajo con el mínimo de riesgos para la salud dentro del proceso de producción, 
en atención al numeral 4.1 y 4.1.2 de la resolución 0666 de 2020 y la circular 30 del 08 de mayo 2020 del ministerio de salud y protección social. 

 

 

 
 

 
             
        

 

                                                    

________________________________ __________________________ 
PEDRO LUIS MERCADO DE AVILA                                                                                                          FIRMA DEL TRABAJADOR 
Médico Especialista Salud Ocupacional 
RC. 1576 
 

CERTIFICADO MÉDICO DE APTITUD OCUPACIONAL 

FECHA:   DIA: 26 MES: 03 AÑO: 2024 CIUDAD: CARTAGENA                         DEPARTAMENTO: BOLIVAR 

NOMBRE: ROCIO DEL CARMEN F M EMPRESA: SENA  
APELLIDOS: CASTILLA ESCALANTE X       

DOCUMENTO IDENTIFICACIÒN: 22.786.817 LUGAR NACIMIENTO: CARTAGENA 
DEPARTAMENTO NACIMIENTO: BOLIVAR 

TELEFONO/- CELULAR: 320-5671683 EDAD:  47 AÑOS    
GRUPO SANGUINEO: A+ 
EPS: MUTUAL SER 

ARL: POR DEFINIR 

FECHA NACIMIENTO:  
Día:   29 
Mes:  10 
Año:  1976        
  

DIRECCIÒN: TACARIGUA MAZ 13 LOT 6 

CARGO AL QUE ASPIRA / EN EL QUE SE DESEMPEÑA: ADMINISTRATIVO PESO:   102   Kgs             TALLA:    1.59 Cmts              IMC: 40.2       P/A: 130/85 mmHg  

 

 

El servicio médico ocupacional con el Dr.: PEDRO LUIS MERCADO DE AVILA, Médico Especialista en Salud Ocupacional, mediante el examen de aptitud para el desempeño, el cargo 

y las funciones, el cargo y de las funciones correspondientes al mismo, emite que la persona identificada es: 

    APTO PARA EL CARGO    

APTO CON RECOMENDACIONES_____ X         

   APLAZADO_____ 

   NO APTO ______ 

CERTIFICACIÒN MÈDICA DEL ESPECIALISTA 

  

VALORACIÓN GENERAL:  

1.CARDIOVASCULAR:  AUSCULTACIÓN, PERCUSIÓN EN EL RITMO: NORMAL: __X__ANORMAL: _____. PERFUSIÓN DE EXTREMIDADES NORMAL: __X___ANORMAL______ 

2.MUSCULO ESQUELÉTICO: POSTURA MARCHA NORMAL ___X___, ASIMETRÍA______DEFORMACIONES ______, EDEMAS ______ARTICULACIONES_______ 

3.PSICOSOCIAL: RASGOS DE PERSONALIDAD Y RELACIÓN CON SU ENTORNO ESTA DENTRO DE LO NORMAL ___X___ ANORMAL ______.  

   NO SE EVIDENCIA CAMBIOS EN SU ESTADO DE ANIMO NI DEPRESIVOS. 

4. DERMATOLÓGICOS: PIEL, UÑAS Y FANERAS NO PRESENTAN CAMBIOS LLAMATIVOS ESTAN DENTRO DE LIMITES NORMALES 

5. EXAMEN DE SANGRE: ESTAN DENTRO DE LOS LIMITES NORMALES: GLICEMIA, CUADRO HEMATICO, PERFIL LIPIDICO, PARCIAL DE ORINA. 

6.OPTOMETRIA: V. LEJANA: NORMAL V. PROXIMA: NORMAL 

7.PSICOSOCIAL: NORMAL 

RECOMENDACIONES:  -   - EL TRABAJADOR RECIBIO ORIENTACION MEDICA SOBRE LAS RECOMENDACIONES NECESARIAS PARA PREVENIR PROBABLES EFECTOS EN LA 

SALUD RELACIONADOS O ASOCIADOS CON LOS RIESGOS OCUPACIONALES PROPIOS EN SU CARGO 

VALORACION POR NUTRICIONISTA DE SU EPS = OBESIDAD 

 Reg. No. IDP 01999 

mailto:centromedicoirisdeavilaips@hotmail.co


Cartagena de Indias D.T. y C, 04 de octubre  de 2025 

 

 

 

Doctora 

YIRA TATIANA MORALES CASTRO 
Dirección Administrativa de Talento Humano 
Alcaldía de Cartagena 
Ciudad 

 

 

REFERENCIA: DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES 
 
 

Cordial saludo, 

 

En virtud de lo dispuesto en el Artículo 11 del Código de Procedimiento Administrativo y 

de lo contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011, declaro tener conocimiento de las 

situaciones que puedan constituir un conflicto de interés, impedimentos y recusaciones, así 

como la importancia de identificarlos y declararlo preventivamente en cumplimiento de la 

Política de Integridad de la Alcaldía Mayor de Cartagena. Por lo tanto, declaro: 

 

- Que SI    NO __X_, me encuentro incurso en ninguna de las causales establecidas 

en la citada norma sobre conflicto de intereses, impedimentos y recusaciones. 

 

- Que SI  NO X  , me encuentro incurso en las prohibiciones, inhabilidades de 

carácter constitucional y legal, y en especial las del artículo 49 de la Ley 617 del 

2000, modificado por la Ley 1148 de 2007 y la Ley 1296 de 2009 relativas a 

cónyuges, compañeros permanentes y parientes de los gobernadores, diputados, 

alcaldes municipales y distritales; concejales municipales y distritales, 

específicamente lo citado: 

“Los cónyuges o compañeros permanentes de los gobernadores, 
diputados, alcaldes municipales y distritales, concejales municipales y 
distritales y sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad; 
segundo de afinidad, o primero civil no podrán ser contratistas del 
respectivo departamento, distrito o municipio, o de sus entidades 
descentralizadas, ni directa, ni indirectamente.” 

 
Atentamente, 

 

 

 

    

     ROCIO DEL CARMEN CASTILLA ESCALANTE 

 



C.C. N. 22786817 de Cartagena 
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