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de Genero

ASUNTO | Solicitud de autorizacidn para inicic de proceso de contratacion.

Cordial saludo,

Por medio del presente y en vista de lo estipulado en el Decreto 005 de 08 de enero del 2025, se
solicita autorizacion para iniciar los tramites del proceso contractual que se describe
seguidamente:

gi‘;ﬁ%‘?ENC'A A SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
DEPENDENCIA PARA
SUPERVISAR. SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
PRESTACIGN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
OBJETO DEL ABOGADO EPECIALISTA AL SERVICIO DE LA SECRETARIA DE
R LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DE LA GOBERNACION
' DEPARTAMENTAL” DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
gﬁﬁﬁgf %E\?EEOR CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS ML
_ CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS(S 5.652.467) MICTE
ESTIMADO:
PLAZO DE 01 MES
EJECUCION:
MODALIDAD DE
omrDAD D CONTRATACION DIRECTA
5024002880051 — DESARROLLO DEL EMPODERAMIENTO.
PROYECTO: EQUIDAD Y AUTONOMIA DE LAS MUJERES DE LA ISLA DE SAN
ANDRES
OBSERVAGIONES: HEID! LILIANA CARDENAS ARCHBOLD

La presente autorizacién es solo y Gnicamente para dar inicio al proceso aqui descrito, no exime
a los secretarios de realizar los tramites para el control de legalidad que corresponda a cada caso,
aprobacion por parte del comité de contratacion (si hubiera lugar a ello) y demas actuaciones que
se requiera, para lo cual, debera garantizar los principios de la Contratacién Estatal, el
cumplimiento de la normatividad sobre la materia y la aplicacién del Decretc 998 del 2023.

Nota: Esta autorizacién se otorga en el marco de lo establecido en el Decreto 005 de 08 de enero
del 2025, con base al estudio de la necesidad en coherencia con las metas plasmadas en el Plan
de Desarrollo Departamental vigente presentada por el secretario General o Infraestructura de la
Gobernacién del Departamento.

Atentamente,

QB%

VAN SA PRADA ALDANA Vo.Bo.CLAUDIA P CIA CIFUENTES R.
Secretaria de La Mujer y Equidad de Genero Secretaria Privad
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| LA SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA, ISLAS

CERTIFICA

. Que el proyecic “DESARROLLO.DEL EMPODERAMIENTO, EQUIDAD Y
l AUTONOMIA DE LAS MUJERES DE LA ISLA DE SAN ANDRES” se encuentra

Registrado en la Plataforma Integrada de Inversion Publica — PlIP, codigo BPIN
o No. 2024-00288-00581, con fecha Julio 9 de 2024.

La (s) actividad (s) denominada (s):

» IMPLEMENTAR ACCIONES EDUCATIVAS ENMARCADAS
DENTRO DE UN PROGRAMA DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO

s ACTUALIZAR E IMPLEMENTAR LA HERRAMIENTA PARA
RECOLECTAR Y SOCIALIZAR INFORMACION SOBRE LA
SITUACION DE LAS MUJERES

« APOYO Y FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO DE MUJERES
Y/O COLECTIVOS DE MUJERES

» ATENDER DE MANERA INTEGRAL LOS CASOS DE LAS
MUJERES, NINOS, NINAS, ADOLESCENTES VICTIMAS DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE CUENTAN CON MEDIDAS DE
PROTECCION IMPUESTAS

O' Se certifica en San Andrés, Isla, a los veintitin (21) dfa del mes de Enero de dos
- mil veinticinco (2025). ~

Atentamenie,

2

AUGUS ESAR VILLARREAL G.
Auxiliar Administrativo

Proyecld y Elabord: César Villarreal;
1 Revisé: Lorena Aldana:
i Archive: Planeacién

. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
| “Tel: (8) 5130801 - 5126004
o . Email: planeacion@sanandres,gov.co

San Andrés, Colombia
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ESTUDIOS PREVIOS
(DECRETO 1082 DE 2015)

DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

FECHA: NOVIEMBRE DE 2025

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la
entidad estatal contratante, sedialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y
aprobaciones para ello, por lo que se analizaran o impartiran con antelacién al inicio del proceso de seleccion del
contratista o al de 1a firma del contrato, segin sea el caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de la
firma del contrato, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que
determinan las exigencias del contrato.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, la verificacién oporiuna de la necesidad que existe en la entidad,
el analisis de las distintas alternalivas que existen para satisfacerla, la verificacion de las condiciones y precios del
mercado, elc., determinan el éxito de los procesos de seleccion y de la ejecucion del contrato.

aneacion de la contratacién, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin
de garantizar no sélo el éxito de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos, esto no sélo
permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garaniiza que lo haga de forma oportuna y sin
mayores costos. La planeacién de la contratacidén constituye una de sus mas importantes etapas. La gran mayoria de
dificullades e inconvenienies en la actividad coniractual se presentan por el incumplimiento por parte de las entidades
estalales del importante principio de planeacion.

éor ello es recomendable que las entidades piblicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de

El principio de planeacion es una manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80
de 1993, como se desprende de lo dispuesto en los numerales 8, 7 y 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca
como lo manifiesta la ley 80 de 1993 “garantizar que la escogencia de los coniratisias, la celebracién, ejecucion y
liguidacién de los contratos no sea producto de la improvisacion; en consecuencia, en virtud de esle principio, cualquier
proyecto que pretenda adelantar una entidad publica debe eslar precedido de estudios encaminados a delerminar su
viabilidad técnica y econémica {...). *

Par ello es recomendable que las enfidades puablicas establezecan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de
planeacion de la contratacién, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin
de garantizar no sdlo el éxito de los procesos de selecclén, sino el resuitado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo
permite que el Estado cumpla con sus fines esenclales, sino que garantiza que [o haga de forma oportuna y sin
mayores costos.

'QI mismo, el DECRETQO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiclones especiales, cinco (5)
modalidades de seleccion, dentro de las cuales se enuncta la modalidad de “Contratacion Directa” que procede, segin
el mencionado decrelo, entre ofros casos, en los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos
que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
de la entidad.

Asl mismo el Decrelo 1082 de 2015 dispone scbre este tipo de contratos que *...Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de confratacidn directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestlion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del confrato, siempre y cuando ia entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trale. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza inteleciual diferentes a los
de consuitorla que se derivan deil cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con’
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”

La Gobernacién de San Andrés Isla, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratacion de
la Adminisfracién Piblica, realiza a través del presente documento, la respectiva justificacion de la necesidad para la
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contratacién bajo la modalidad de Contraio de Prestacion de Servicios.

Lg Go't!ernaciénlde San Andrés lIsla, contratard una persona natural o juridica que preste sus servicios para la
ejecucion del objeto que en este estudio se plantea, haciendo uso de Ia posibilidad que Ie otorga la ley, para lo cual
oblendra una oferta que le permita contratar con la persona idénea y con experiencia requerida en el tema.

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en desarrollo de
objeto institucional debe gestionar y promover el desarrollo de todos sus habilanies, mediante la adopcién y ejecucion
de planes y programas generales que propicien la dignidad humana y el desarrollo social sostenible que contribuyan al
mejoramiento de las condiciones de vida de los Islefios.

Que la Gobernacidn del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, establece la estructura-de la
administracién publica departamental, la cual define la organizacién y las funciones de las diversas dependencias;

Que el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina es un territorio étnico y cultural, protegido de manera
especial por la Constitucion y la ley, - o

En el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, los-servicios en genera! son ofrecidos
por personas naturales y juridicas de naturaleza privada en su mayoria. La contratacion para una persona nalural,
resulta para este caso mas conveniente para el Departamento, en la medida que el servicio requerido sera prestado en
forma petsonal y coordinada'y su naturaleza es de aquellos consideradds “intuitu personae*; -~ >+ . E-
Actualmente, en- la isla existe una oferta importante de Abogado. Especialista, algungs.vinculados. de manera.
permanente y de carrera a cargos-plblicos, olros vinculados al sector privado. de manera indeterminada y otros que
han optado por el camino de la independencia, siendo estos ultimos_los que mas-conviene a la administraciop-por-
cuanto la labor a contratar no requiere de tiempo completo, fiene unas fuiciories muy espécificas y ho' genera
vinculacion laboral. e e

Ahora bien, no exisle una tabla de honorarios nacional y lnica para los Abogade Especialistas Sin embargo, ha de
decirse que el Departamento, dado su caracter de plblico adquiere sus servicios y bienes a fravés de la figura de
contratacion para servicios profesionales y/o apoyo a la gestién, a través de la modalidad de seleccion denominada
*contratacién directa®, fijando unos honeorarios mensuales previamente determinados en un acto administrativo segin el
nivel de estudios y [a experlencia de cada persona y la labor para la cual seré contratada.

Es de resaltar que la Gobernacion del Departamento del Archipidlago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,

dispone como verdadera riqueza de nuestro departamento a su gente, por lo tanto, para lograr un archipiélago

iqualitario, en &l que se cierren las brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la civdadania en general por

encima del interés particutar, porlo tanto hay que lograr que los islefios sean agentes de su propio desarrollo: para ello,

el gobierno, local en todas sus dimensiones debe incidir en propiciar los cambios que mejoren la calidad de vida de

todas las personas y su entorno mismo. )

En virtud de las funciones que son propias de la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género tanto desde ‘el piu}f!o*'-‘d'ia ;
vista misional como de gestibn y de conformidad al Decreto 1082 de 2.015, se requiere apoyar y‘_ac’:o'r'njppﬁarf_los'_
diferentes procesos que adelanta la enfidad pafa su normal funcionamiento, siendo indisgensable para la-entidad

.....

garantizar el cumplimiento eficaz y eficiente de los procesos y procedimientos que se adelantan’en di¢ha secretasfa. ™

Muy, importante es resaltar que los procesos adelantados por la entidades estatales, se tornan complejos debido a la
abundante regulacion y reglamentacidn juridica que los cobjja, lo cual genera la necesidad que la Gobernacion del -
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, como entidad territorial y por lo tanto entidad |
plblica cobijada por las referidas normas, cuente con los serviclos de una persona natural, que acredite experigncia
para prestar los ‘servicios como Abogado Especialista, para que brinde apoyo en los diferentes actividades de 1a ;
Secretaria de la Mujer y Equidad de Género, para que preste sus servicios profesionales en el desarrollo de las
actividades misionales de la entidad, con el fin, de lograr que los procesos se ajusten y adeclen a la normatividad .
Conslitucional, legal y reglamentaria vigenle y se satisfagan asl los derechos de la comunidad. o
En la actualidad, la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género de la Gobernacion de San Andrés |sia se encuentra en |
| crecimiento, por tanto, €1 recurso humano asignado a la planta con la formacién necesaria para respogde‘r a las
necesidades de las diferentes areas es insuficiente debido a la cantidad de procesos y procedimientos que se der_wan .
| de la gestion para el desarrollo social que competen a la misma, por lo cual se hace necesario contar con los servicios |
| de una persona natural, con. formacién académica come Abogado Especialista, para que refuerce Ia,labe; .‘?-Fj. Ias:
actividades que actualmente competen al personal de planta adscrito a la dependencia. CRe
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En virtud de lo expueslo, dentro del equipo requerido por la Secretaria de la Mujer y Equidad de Géngrq para la
gjecucion de las actividades a su cargo, se estim¢ la necesidad de contratar a un Abogado Espeptallgta, con
experiencia laboral en el area, que brinde apoyo en la 1. Proporcionar asesoramienlo y orientacion jurldica a la
Secrefaria de Mujer y Equidad de Género entorno al programa Desarrollo del empoderamiento Equidad y Autonomia
de las Mujeres de la Islas de San Andrés, en especial en procesos de seleccion publica en sus diferentes modalidades
y demas que deriven de las actividades misionales que se requieran en el marco de su desarrollo, loda vez que el
personal que se encuentra vinculado directamenie a la planta de dicha dependencia, no es suficiente para cumplir con
la implementacién de sus competencias; razén por la cual se hace necesaria la contratacion de un colaborador externo
que coniribuya al cumplimiento de los fines de la Secretaria de la Mujer y Equidad de Genero

La experiencia y formacién académica se debe acreditar en su oferta; la propuesta que no redna el perfil y acredite
experiencia antes exigidas seré rechazada de plano.

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

3.1 OBJETO Prestacion De Servicios Profesionales Como Abogado Especialista Al Servicio De La
Secretaria De La Mujer Y Equidad De Genero De La Gobernacién Departamental.

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo
las mejores condiciones de calidad, efecutando oportuna e iddneamente el objeto contratado,
2. Asistir a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar
_@ informes mensuales de ejecucion el ditimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes

especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el conlrato. 4.
Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la GOBERNACION cualguier
documento que le haya sido confiado en razon de la gestion encomendada. §. Responder por
sus acluaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrafo, y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segtn la informaclén
que le sea suminisirada en desarrollo del objeto contraciual. 7. Estar afiliado a los sistemas de
pensidon y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley
797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de
2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aporlar al
supervisor del confrato, copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados.
8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de
conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar
y responder por el buen estado {salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean
entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de
quienes acllien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algin acto o hecho,
informando inmediatamente a la enfidad y demdas autoridades competentes cuando se
presenten lales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se
) deriven de la naturaleza de este conlrato y aquellas ofras que en su momento pueda impartir
@ el supervisor de este durante su vigencia. Especificas: 1. Proporcionar asesoramiento vy
orientacion juridica a la Secretaria de Mujer y Equidad de Género entorno al programa
Desarrollo del empoderamiento Equidad y Autonomia de las Mujeres de la Islas de San
Andrés. 2) Proyectar respuestas de solicitudes y requerimientos relacionados con la Secrelaria
'de la Mujer y Equidad de Género, y asimismo realizar seguimiento de los avances juridicos de
los casos de violencia y discriminacidn, ante las entidades competentes. 3) Contribuir a la
promocién y divulgacién de la politica publica politica piblica para la diversidad sexual y las
identidades de género del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina bajo el programa de generacién de entornos favorables para la poblacion diversa y su
plan de accion. 4) Participar en la planificacién y ejecucidon de actividades de formacion y
capacitacion entorno al programa Desarrollo del empoderamiento Equidad y Autonomta de las
Mujeres de la Islas de San Andrés que se programen en la secretaria de la Mujer Y equidad de
Género. 5) Brindar apoyo técnico y operalivo en las actividades requeridas por la Secretaria de
Mujer y Equidad de Género.

3.2 OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA

3.3 PLAZO DE

EJECUCION 01 meses

3.4 DOMICILIO Y [Eldomicilio contractual es San Andrés y el lugar de ejecucion es la sede de la secretaria de la
LUGAR DE | mujer equidad y género de la Gobernacién del Archipiélago.

EJECUCION

15 VALOR Y El valor del presente contrato es la suma de CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y
FORMA DE PAGO DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($ 5.652.467) M/ICTE., LA GOBERNACION
' realizaré el pago del valor del contfrato en 01 cuota por valor de CINCO MILLONES SEISCIENTOS
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CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($ 5.652.467) MICTE. El
pago se realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacién del servicio,
la realizacion de los pagos de seguridad soclal y las estampillas e impuestos a que haya lugar.

v Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa
que conoce y acepta las condiciones para esta confratacién; que no estd incurso en
causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicién legal o constitucional y que se
compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién.
Cerlificados de formacion académica,

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios. previos.

Antecedentes Disciplinarios - Cerlificado Procuraduria

Antecedentes Fiscales - Cerlificado Contraloria -
Antecedentes Judiciales - Gertificado Policla Nacional

Certificado Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado Paz y Salvo SIMIT

Certificado Paz y Salvo Registro de Deudores Alimentarios REDAN

Silugcion Militar Definida (Hombres Menores de 50 Afios)

3.6. DOCUMENTOS
DE LA OFERTA DE
SERVICIOS.

AN N N N N S NN AR

La Supervision de! contrato serd ejercida por la Secretaria de La Mujer y Equidad de Género
3.7 COORDINADOR | de la Gobernacion del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la Ley-1474 de-2011
Y SUPERVISOR y demas normas concordantes, quien expedird las certificaciones de cimplimiento "a
satisfaccion del servicio prestado, enire otros.

¥" Garantizar la apropiacion de los recursos econdmicos para la ejecucion del contrato,

3.8 OBLIGACIONES | v Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar. '
DEL v' Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccidn por parte del
CONTRATANTE. supervisor, ‘
v _Las demas establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de 1993,

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

LICITACI SELECCI CONTRA
ON CONCURSO ON TACION |,
PUBLIC PUBLICO | ABREVI DIRECT

A ADA A

|ta Mujer y Equidad de Género.

‘demas normas que la complementa.

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, se adopia para el presente proceso la
modalidad de seleccién el de “Contralacién Directa”, teniendo en consideracion que los servicios a contratar
corresponden a aquellos de prestacion de servicio profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal
se soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, compilado-en el del Decreto 1082 de |

2015. 1

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta nece_saria |
la acreditacién por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y-cerlificar la-Secretaria de |

El proceso de seleccion y el conirato a suscribir, como resuitado del mismo estaran sometidos a la legislacion y |

jurisdiccion colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80.de 1993, 1150 de 2007 y Decrefos vigenles y .

| Parala celebracion del presente contrato la Asamblea Departamental-mediante la ordenanza 017 del,-2?24. la-cual en
| su articulo 71 autorizé al Gobernador del Departamento para suscribir contratos.

L2

El Gobernador del Departamento, mediante el Decreto 005 del 08 de enero 2025, el cual de}ggé ala Secrgtaria de la
| Mujer y Equidad de Género la conlratacidn y ordenacion del gasto, incluyendo todas‘la actividades p[econtra_c(yale§,~
| coniractuales y post contractuales en ‘las diferentes modalidades de contratacién. Las faculfades delegadas ,

comp{eﬁden, integralmente el ejercicio de las competencias previstas en la Ley 80 de 1993." .

2 - [ ]

Codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estiandar de productds y serviclos de Naciones
Unidas (UNSPSC) V.14.080

—
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El servicio a contratar se encuentra clasificado como:!

GRUPO F Serviclos de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y
L ‘ Servicios Administratives

SEGMENT 80 Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y

0 ‘ Serviclos Administrativos

FAMILIA. 11 Servicios de recursos humanos_____ . o

'CLASE 16 Servicios de personal temporal

%

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del
mismo, se ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; 1a responsabilidad
sobre los temas objeto del mismo; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacién que requieren dichas actividades;
la experiencia y estudios con los que se requiere cubrir la necesidad contractual, descrita en el objeto, con
experiencia con titulo de especialista no inferior de 0 a 11 meses en el area, para la contabilizacién de la
experiencia se tendra en cuenta los periodos en los que el oferente haya cursado estudios de postgrado y haya

esarrollado simultaneamente funciones que guarden relacion directa o sean afines con el objeto de estudio o titulo a

«~dbtener los cuales deberan estar debidamente certificados de conformidad con en lo dispuesto el articulo 1y 2 de la

Resolucion de honorarios niimero 207 y 278 de 2025, en concordancia con lo dispuesto por el numeral 10 de [a parte
considerativa (articulo 9 de la Ley 2221 de 2022); para la estimacion de los honorarios se tendran en cuenta los
factores antes mencionados, y finalmenle el calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y
los costos de legalizacidn del respectivo contrato.

Experiencia: Experiencia del profesional con titulo de especialistade 0a 11 meses.
Plazo de ejecucién: (01) mes

Valor total del contrato: CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS ($ 5.652.467) M/CTE.

'Los honorarios, es el (nico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso de que se requiera
prestar los servicios fuera de [a sede habilual, es necesarlo pactar la cladusula correspondienie en el contrato que se
suscriba, indicandose que se cubriran los gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos que rige
para los funcionarios de la Gobernacian.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Y

on base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto
~rontractual definido, corresponde a aquellos de naturaleza inlelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
del cumplimiento de las funciones de la entidad, los factores de seleccién corresponden a la capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el 4rea de que se trate; por ser un Abogado Especialista, y finalmente el calculo de un factor que incluye el aporte
a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacién del respectivo contrato.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO,

A continuacion, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacian.

Para efectos de realizar el andlisis del riesgo, se invita a consuitar el Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los procesos de contratacion (version 1}, adopiado por Colombia Compra Eficiente, a través del link
hitp:/lwww.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20130916manualderiesgos.pdf.

LA GOBERNACION, identifico para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente
tabla:

! http:/fwww.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion
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8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS
OBLIGACIONES DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del
contrate de conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de esle y la forma de pago,
los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser
asumidos por el contratista. Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un
supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con el objeto contractual.

En cuanlo a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata
o por su ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de
pago por mensualidades vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacidn por parte del supervisor del
contrato del informe mensual de actividades, sin que sea necesaric exigir garantias, de conformidad con lo dispueslo
en el decrefo 1082 de 2015,

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento tolal se establece la clausula
penal equivalente al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacién al
contratista, o en su defecto se cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007
y sus modificaciones.

Se pactaré la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accidn legal y costos que puedan causarse o
surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucién del objeto
y obligaciones del confrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o acciéon legales contra la
GOBERNACION por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del GONTRATISTA, se le comunicara lo
més pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para
mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en
cuglquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa
de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara
todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asl ni lo hiciera el CONTRATISTA, Ia
GOBERNACION tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualguier suma que adeude al mismo
por fazdn de los servicios motivo del contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran
obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantla, disposicion que ha side desarrollada
por el Decreto 1082 de 2015 que establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones
especiales del mencionade decrelo no es obligatoria en los contratos celebrados bajo la modalidad de contralacién
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directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valor de la contratacidn, la naluraleza del objeto del
confraio, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, la Administracién Departamental
considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantla alguna de las sefialadas en el DECRETO 1082 DE
2015

9. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS
OBLIGACIONES DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

Por tratarse de una contratacion medianie la modalidad directa, segln lo dispuesto en el arficulo 2 de la Ley 1150 de
2007, no le aplican las obligaciones previstas en los acuerdos internacionales, por lo tanto, no se requiere establecer
si el objeto a contratar estd o no cubierto por dichos acuerdos.

VANHSSA PRADA ALDANA
Secretaria d¢ La Mujer y Equidad de Genero .
Gobernacion del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Sanla Catalina




GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 8924000338-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 7170
Fecha de Vencimiento ~ 31/12/2025
Prorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.025 Fecha de Expediciéon: 19 nov. 2025

Objeto: SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA ESPECIALISTA AL SERVICIO DE LA SECMUIJER Y EQUIDAD DE
GENERO (HEIDI L. CARDENAS ARCHBOLD)

Solicitante: VANESSA PRADA ALDANA -SEC.MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Gastos-Inversidn
03-2.3.31.02.03 - 206

Identificacion Presupuestal Concepto Valor
2024002880051 - DESARROLLO DEL EMPODERAMIENTO, 5.652.467,00
EQUIDAD Y AUTONOMIA DE LAS MUJERES DE LA ISLA DE
SAN ANDRES

Recurso de Ia Nacion-Destinacién Especlfica
INGRESOS CORRIENTES - 10% FONPET ICLD

/‘
-

P TOTAL CERTIFICADO 5.652.467,00
Hif

A N

ELKIN JOSE GRAY ROJANO

Elaboréd: JUANC

Profesional Esp}e ializado

JD.
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MEMORANDO 01

* cODIGO { 3000 CONSECUTIVO 360 '

- R

FECHA ' Noviembre de 2025

ol -

CARGO , Secretario General

" Secretaria de la Mujer y
DE ' VANESSA PRADA ALDANA CJj\R?O_ Equidad de Genero___

* PARA JOSE NORREL MITCHELL
1 -

§ S e

+

——— o —— e An—

' ASUNTO { Solicitud ceriificado de personal en planta

O |

Cordial saludo,

Formalmente me dirijo a usted, para solicitar amablemente que se certifique si dentro de la planta global de la
Gobernacion Departamental existe personal idoneo y suficiente que pueda cumplir con los siguientes objelos
en la Secrelaria de la Mujer y Equidad de Género:

Perfil =~ Objeto Del Contrato
Prestar servicios de apoyo a fa gestion como Tecnologo al servicio de la Secretaria
Tecndlogo de la Mujery Equidad de Género de la Gobernacion Departamental del Archipiélago
6 de San Andrés, Providencia y Santa Calalina.

Prestacion De Serviclos Profesionales Como Magister Empresarial Al Servicio De
Magister Empresarial | La Secretaria De La Mujer Y Equidad De Genero De La Gobemacion
Departamental del Archipieago de San Andres, Providencia y Santa Catalina

Prestacion De Servicios Profesionales Como Administrador De Empresas Al
Administrador De Servicio De La Secretaria De La Mujer Y Equidad De Genero De La Gobemacion

Empresas Departamental Del Archipiélago De San Andrés, Providencia Y Santa Catalina.
5
Tecnico Prestacién De Servicios de apoyo a la geslion como técnico Al Servicio De La
3 Secretaria De La Mujer Y Equidad De Geénero De La Gobernacion De San Andrés
Islas
Contador Prestacién De Servicios Profesionales Como Contadora Al Servicio De La

Secretaria De La Mujer Y Equidad De Genero De La Gobemacion Departamental
Del Archipiélago De San Andrés, Providencia Y Santa Catalina.

Especialista En Prestacion De Servicios Como Especialista En Gestion Educativa Al Servicio De La
Gestion Educativa Secretaria De La Mujer Y Equidad Oe Genero De La Gobemacion De San Andres
Islas
LOFeHS

Sz
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Especialista Prestar servicios profesionales especializados at servicio de la Secretaria de la
2 Mujer y Equidad de Género de la Gobemacidn Departamental del Archipiélago de

San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Especialista en
Gestion Publica

Prestacion De Servicios Profesionales Como Especialista En Gestion Publica Al

Servicio De La Secretaria De La Mujer Y Equidad De Genero De La Gobemacion
Departamental Del Archipiélago De San Andrés, Providencia Y Santa Catalina,

Prestacion De Servicios Profesionales Como Psicéloga Al Servicio De La Secretaria

Psicdloga Dela Mujer Y Equidad De Género De La Gobernacion De San Andres lslas
‘Prestacion De Servicios Profesionales Como Abogado Al Servicio De La»Sectetana,—A
Abogado De La Mujer Y- Equidad De Género De La Gobemacion Departamental .Del |.
2 Archtplelago De San Andrés, Providencia Y Santa Catallna

ITRRE

Abogado Especialista

Prestacion De Servicios Profesionales Como Abogado Espemahsta A[ Servicm De- "

Lla Secretaria De La Muler Y Equidad De Género De La Gobemacion
Departamental Del Archipiglago De San Andrés, Providencia Y Santa Catalina.

Prestar servicios de apoyo a la gestion como Bachiller al serviclo de Ia Secretana

Bachiller de la Mujer y Equidad de Género de la Gobemacion Departamerital del Archlplelago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.
Prestacion De Servicios Profesionales Como Ingeniero Electronico Al Servicio De
Ingeniero La Secretaria De la Mujer Y Equidad De Generc De La Gobemacion
Electronico Departamental Del Archipiélago De San Andrés, Providencia Y Santa Catallna
Atentamente,

Van <a Prada Aldana =~ " - -
Secretaria de la Mujer y Equidad de Genero
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SECRETARIA GENERAL
San Andrés Islas, 19 de novlembre de 2025
CERTIFICADO No. 1043
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA

Qua, consultado el manual de funciones y competencias laborales de la Gobernacién del Depanamenlg Archiplé]ag_o de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, s estableca que, existiendo personal de planta, éste no es suficiente’ para ejecutar la
actividad que describela necesidad de la Gobarnaclén Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, asi:

Perfll/ Canfidad QObjeto Del Contrato
prestar servicios de apoyo a la gestion como tecndlogo al servicio de la
TECNOLOGO secrefaria de la mufer y equidad de género de la gobernacion departamental del
6 archiplélago de san Andrés, providencia y santa catalina.
prestacién de servicios profesionales como magister empresarial al servicio de
MAGISTER Ia sacretaria de la mujer y equidad de género de la Gobernacién departamental
1 del archipiélago de san Andrés, providencia y santa catalina
prestacién de servicios profesionales como administrador de empresas al
PROFESIONAL servicio de la secretaria de la mujer y equidad de género de la gobernacicn
5 departamental del archipiélago de san Andrés, providencia y santa catalina.
TECNICO prestacion de servicios de apoye a la gestién comoe técnico al servicio de la
3 secretarla de la mujer y equidad de género de Ja gobernacién de san Andrés
Islas
PROFESIONAL prestacion de serviclos profesionales como contadora al servicio de la
1 secretaria de la mujer y equidad de género de Ia gobernacién departamental del
archipiélago de san Andrés, providencia y santa catalina.
PROFESIONAL prestacién de servicios como especialista en gestion educativa al servicio de la
ESPECIALIZADO | secretaria de la mujer y equidad de género de la gobernacién de san Andrés
1 islas
PROFESIONAL prestar servicios profesionales especializados al servicio de Ia secretaria de la
ESPECIALIZADO | mujery equidad de género de Ja gobernacién departamental del archiplélago de
1 san Andrés, providencia y santa catalina.
PROFESIONAL prestacion de servicios profesionales como especialista en gestion publica al
ESPECIALIZADO | serviclo de Ia secretaria de Ia mufer y equidad de género de la gobernacion
1 departamental del archipiélago de san Andrés, providencia y santa catailna.
prestacién de servicios profesionales como psicéloga al servicio de fa
PROFESIONAL Secretaria de Ia mujer y equidad de género de la gobernacion de san Andrés
i islas
prestacidn de servicios profesionales como abogado al servicio de Ia secretaria
PROFESIONAL de la mujer y equidad de género de la gobernacion departamental del
2 archipiélago de san Andrés, providencia y sania catalina.
1 prestacién de serviclos profesionales como ab ogado especialista al servicio de
PROFESIONAL la secretaria de la mujer y equidad de género de fa gobernacion departamental
ESPECIALIZADO | del archipiélago de san Andrés, providencia y santa catalina.
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prestar servicios de apoyo a la gestion como bachiller al servicio de Ia
BACHILLER secretaria de la mujer y equidad de género de Ia gobernacién deparfamental def
1 archipiélago de san Andrés, providencia y santa catalina,

prestacion de servicios profesionales como ingeniero electrénico al servicio de :
1 Ia secretaria de la mujer y equidad de género de la gobernacion departamental
PROFESIONAL del archipiélago de san Andrés, providencia y santa catalina.

Este cerlificado se expide sin borrones, tachonas, nf enmendad

JOSE

Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 sefiala que “Son contratos de prestacién de .
servicios los qua celebren las entidades estatales para desarroliar actividades relacionadascon'la . Q
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podrin celebrarse con personas

naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran

conoclmientos especializados”. 1

- - -—

Que de acuerdo con articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, “Se entiende que no existe personal de
planta en el respect!vo organismo, entidad, ente piiblico o persona juridica, es Impasible atenderda * '
actividad con personal de planta, porque de acuerde con los mantales especificos, no existe personal
que pueda.desarroliar Ia actividad para Ia cual se requiere cantratar Ja prestacion del servicio, o . . ..
cuando el desarrolio de la actividad reguiere un grado de especializacion que implica la cantratacién i
del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respective organismo”

K|




K GOBERNACION ] : Fecha de Codigo

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobacién FO-AP-GJ-27
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16-02-2017

INVITACION A OFERTAR Version 01 Pagina 1 de 2

San Andrés Isla, noviembre de 2025

-~ Sefior {a)
HEIDI LILIANA CARDENAS ARCHBOLD
San Andrés lsla.

[*A'é'Li"iit‘c?'-=_T*fi*s%"ln\iitaéi6h7az©fe‘ft§n;-Ser\}ib'ib§;' R T A L T R

Respetado senor (a),

La Gobemacmn def Archipiélago a través de la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género esta interesado en
recibir propuesta para la contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes terminos:

[ T4 . . A .
1.:0BJETO: Prestacion De Servicios Profesionales Como Abogada Especialistaal Servicio De La Secretaria De
La.Mujer.Y Equidad De Genero.De La Gobemacion Departamental.

O 2. Lugar de ejecucion: Sede administrativa de la Gobemacién de San Andrés Isla.
3 Térmi;'lo de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato 01 MES, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4 V.a'llor 'y forrﬁa de pago: El valor del presente contrato es fa suma de CINCO MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($ 5.652.467) M/CTE., LA
GOBERNACION realizara el pago del valor del contrato en 01 cuota por valor de CINCO MILLONES
SEISCIENTQS CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($ 5.652.467) MICTE.
El pago se realizara mes vencido previa certificacién del Supervisor de la prestacion del servicio, la realizacion de
los pagos de seguridad social y las estampillas e impuestos a que haya lugar.

5. Control y Supervision: La Supervision del contrato serd ejercida por la Secretaria de la Mujer y Equidad-de
Gériero de la Gobemacion del Archipiélaga, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011-y demés
normas'concordantes; quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del senncm prestado;, firmar
los mformes de. ejecucmn entre otros. " ot
6 Obhgacmnes del Contrahsta En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se ob]iga a ejecutar las siguientes
acfividades: ..
O Fe ot :
Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado. 2. Asistir a las reuniones a las
que se le convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el dltimo dia habil de
cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se [e soliciten, y un informe final al finalizar el término
pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la GOBERNACION
cualguier documento que le haya sido confiado en razon de la gestion encomendada. 5. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener
la reserva profesional segun la informacién que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar
afiliado a los sistemas de pensidn y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993,
ley 797 de 2003, y cumplir con [as obligaciones establecidas en el articulo 50 de |a ley 789 de 2002. Decreto 1703
de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite
el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y
salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013, 9. Conservar
y responder por el buen estado (salvo deterioro por st normal uso), de los bienes que le sean entregados para el
cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin
de obligarlo a hace u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas auforidades
competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se
deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor de este
durante su vigencia, Especificas: 1. Proporcionar asesoramiento y orientacion juridica a la Secretaria de Mujer y
Equidad de Género entorno al programa Desarrolto del empoderamiento Equidad y Autonomia de fas Mujeres de
la Islas de San Andrés. 2) Proyectar respuestas de solicitudes y requerimientos relacionados con la Secretaria de
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la Mujer y Equidad de Género, y asimismo realizar seguimiento de los avances juridicos de los casos de viclencia
y discriminacion, ante las entidades competentes. 3) Contribuir a la promocién y divulgacion de fa politica publica
politica piblica para la diversidad sexual y las identidades de género de! Departamento Archipielago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina bajo el programa de generacion de entornos favorables para [a poblacion diversa 'y
su plan de accion. 4) Participar en [a planificacion y ejecucion de actividades de formacion y capacitacién entomo
al programa Desarrollo def empoderamiente Equidad y Autonomia de las Mujeres de la Islas de San Andrés que
se programen en.a secretaria de la Mujer Y equidad de Género. 5} Brindar apoyo técnico y operativo en las
actividades requeridas por la Secretaria de Mujer y Equidad de Género.

7. Documentos que se deben anexar:
El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

¥ Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y acepta
las condiciones-para esta contratacién; que no esta incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o
prohibicion [egal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.
v" Fotocopia de la cédula de ciudadania 1. Proporcionar asesoramiento y orientacion juridica a la Secretaria de
O . Mujery Equidad de Género entomo al programa Generacion de entornos Favorables Para la Poblacidn Diversa
en San Andrés Y Providencia, Santa Catalina.2) Proyectar respuestas de solicitudes y requerimientos
relacionados con la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género, y asimismo realizar seguimiento de los
avances juridicos de los casos de violencia y discriminacion, ante las entidades competentes. 3) Contribuir a
la promacién y divulgacion de la politica publica politica publica para la diversidad sexual y las identidades de
género del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina bajo el programa de
generacion de entornos favorables para la poblacion diversa y su plan de accidn. 4) Paricipar en la
planificacion y ejecucion de actividades de formacion y capacitacion que se programen en la secretaria de la
Mujer Y equidad de Género. 5) Brindar apoyo técnico y operativo en las actividades requeridas por la Secretaria
de Mujer y Equidaed de Género. 6) Ofrecer asesoria y apoyo legal integral a la poblacion LGBTIQ+ del
Departamento Archipielago de San Andrés, Providencia y Santa Cataling, en situaciones que se requieran
intervencion juridica.

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de affliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.
Certificados de formacion académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

SENSNN

La oferta y sus anexos debera ser presentada en {a Secretaria de la Mujer y Equidad de Género de la Gobernacion
del Archipiélago, dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8:
00 a.m. - 12:00 M, y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

s A

VANES$A PRADA ALDANA
Secretaria de La Mujer y Equidad de Genero

Cordialmente,




San Andrés Islas, Noviembre 2025

Dra.

VANESSA PRADA ALDANA

Secretaria de La Mujer y Equidad de Genero
Gobernacién Del Departamento Archipiélago

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS

Cordial saludo,

Yo HEID! LILIANA CARDENAS ARCHBOLD, identificadofa con la cedula de ciudadania No.
40.992.047 por medio del presente escrito me permito presentar mi oferta de servicios, ante esta
secretaria para realizar las siguientes actividades Especificas; .1. Proporcionar asesoramiento y
orientacion juridica a la Secretarfa de Mujer y Equidad de Género entorno al programa Desarrollo
del empoderamiento Equidad y Autonomia de las Mujeres de la Islas de San Andrés. 2) Proyectar
respuestas de solicitudes y requerimientos relacionados con la Secretaria de fa Mujer y Equidad de
Género, y asimismo realizar seguimiento de los avances juridicos de los casos de violencia y
discriminacién, ante las entidades competentes. 3) Contribuir a la promocién y divulgacion de Ia
politica puablica polltica poblica para la diversidad sexual y las identidades de genero del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina bajo el programa de
generacion de entornos favorables para la poblaciéon diversa y su plan de accion. 4) Participar en la
planificacién y ejecucion de actividades de formacién y capacitacion entorno al programa
Desarrollo del empoderamiento Equidad y Autonomia de las Mujeres de la Islas de San Andrés
que se programen en la secretaria de la Mujer Y equidad de Género. 5) Brindar apoyo técnico y
operativo en las aclividades requeridas por la Secretaria de Mujer y Equidad de Género.

El valor del presente contrato es la suma de CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y
DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS($ 5.652.467) M/CTE. Por el plazo de un
{1} mes,




FORMATO UNICO
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Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

CARDENAS ARCHBOLD HEIDI LILIANA

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION GENERO NAGIONALIDAD PAlS

ccC. CE. PAS No. anga047 FOM QMO [cou (X) EXTRANJERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE () NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

¥

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

APAT CARL BRYAN AV LAS AMERICAS APARTAMENTO 302

! \MUNICIPIO

FECHA oim | 22]|mes [ oafato [ 1081 |
PAlS COLOMEIA PAlS. COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGD DE SAN ANDRES.
DEPTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. MUNICIPIO SAN ANDRES

SAN ANDRES TELEFONO EMAIL asesorfajuridicasai@gmail.cam

¥ 2 W ORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE fo. A 6u. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC

SECUNDARIA Y MEDIA )
T L <t Uu-EDUCAGIONBASIGA .. . ¥ iw o) ¥l riruLoostEnDo | BASICA SECUNDARIA
o PRIMARIA = e o SECUNDARIA -, . |s -MEDIA". © |-, « . FECHADEGRADO ,
HEAEREERE e | » | & [ o 10° o mes | 12 | a0 | 1997
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
i
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNGLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES.(ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC {DOGTORADO O PHD)
.)1‘ "} RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
. 1+ ] NES L S iy A . . _ : : -
O Mom.ré:pw-"* +|  No.sEMESTRES ']+~ GRADUADO . yoyere pi (oS ESTUDIOS O TITULO | TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA * APROBADOS + [ “ & * OBTENIDO. " “ -
N A st wo | L, WY el e mEsy RO PROFESIONAL
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 ESTATAL 12 2012
PREGRADO 10 DERECHO 05 2003 | 138626

EDUCACION PARA EL TRABAJC Y EL D

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND

ESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODAUIDAD, ESCRIBA:

INF {(EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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y ()

ZSPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

5 proma o | B
: - wl-R 8| M} R B MB-

4 i IDIOMAS

T

LoHABLA, . | LOLEE] "

LO ESCRIBE

" R.| BUjMB

5 e EXPERIENCIA LABORAL

. , =0t b 3

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL © DE PRESTACION DOE SERVICIOS EN, ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL
. bl % e e ; Y T F - - A

1" S

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

7

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FPRIVADA | PAl

GOBERNACION DE SAN ANDRES X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIEIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3006741567 pia | o4 | Mes| o2 | ano| 2025 paf 63 | Mes| 10 I Ada l 2025
'CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABG CONTRATACION ESTATAL 01 OFICINA JURIDICA | AVENIDA null SUR nuill null AVENIDA COLON

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAT
GOBERNACION DE SAN ANDRES X GILOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 Da | o8 { Mes{ o2 | ato| 2024 oa | 3t | Mes| 12 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
020 DE 2003 ASESORA JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA AVENIDA null null null ESTE AVENIDA NEWBALL

r————— e
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE SAN ANDRES X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO B CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENGIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3006741556 Da | 28 | Mes| o5 [ amo| 2023 o | 28 | Mes| 10 | a0 | 2023
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA ESPECIALIZ 01 OFICINA JURIDICA
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIvADA | PAI
GOBERNAGION DE SAN ANDRES X ' OLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRO
785130801 Dia | o8 | Mes| 02 | aro| 2023 | pra] o7 | Mes| b5 | Ado | 2023
) RGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
RESTAR SERVICIOS PROFESIONAL JEFE DE OFICINA ASESOR JURIDICA AVENIDA 1A TA 62 avenida newball coral palace
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | PAl
GOBERNACION DE SAN ANDRES X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARGHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENGIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
85130801 Do | 08 | mes| o2 [ Ao | 202 pia| o7 | Mes| 05 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA ESPECIALIZ JEFE DE OFICINA ASESOR JURIDICA AVENIDA 1A 1A 62 avenida newball coral palaca
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAT
GOBERNACION DE SAN ANDRES X doLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
85130801 pia | o8 | Mes| 02 | amo| 2023 Da| 07 | Mes| 05 | Ao | 2023
| ] cARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
| PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL JEFE DE OFICINA ASESOR JURIDICA AVENIDA 1A 1A 62 avenida newball coral palace

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ABOGADA - POR CONTRATISTA

JOFICINA ASESORA JURIDICA

AVENIDA 1 1A 6 avenida newbal

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRWVADA | PAl
GOBERNACION DE SAN ANDRES X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3006741556 oia | o8 ] Mas | 01 | aio| 2022 oa| 3t [ Mes| 12 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIREGGION
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EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE SAN ANDRES X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3006741556 Diaf o8 | Mes| 01 | Ato| 2022 oa | 31 | Mes| 12 | Ao ] 2022
. CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA - POR CONTRATISTA JOFICINA ASESORA JURIDICA AVENIDA 1 1A 5 avenida newbal
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
GOBERNAGION DE SAN ANDRES X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIAAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3006741556 _ pa| o8 | mes| o1 | ao| 2022 | Dia| 3 | mes| 12 | ano | 2022
) fr LARGO D CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
OGADA - POR CONTRATISTA JOFICINA ASESORA JURIDICA AVENIDA 1 1A 6 avenida newbal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE SAN ANGRES X doLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3006741556 o | o3 | Mes| 02 | Ao | 2021 Dia | 31 | mes| 12 | am | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA AVENIDA 1A null null
EMPLEQ O CONTRATOC ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLAS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELEGCTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. B.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dfa [ 13 | Mes| 03 | aso| 202 pia | 3t | Mes| 12 [ Ao | 2020
CCco c C CCi
| carso NTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
3 . | CONTRATISTA Sin direceion
( ) EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
INFOTEP SAN ANDRES X ¢OLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGQTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 03 | Mes| o2 | amo| 2020 pfa | 0z | mes| 10 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

Sin direccidn




)

Y-

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 4885, 480y 443 de 1898)

EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | BAl
GOBERNACION DE SAN ANDRES X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRC
Dla | 25 | Mes| o1 | Al | 2019 Dia [ 25 | Mes| o1 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEC O CONTRATO ANTERICGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL CARIBE X ¢OLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
~ pia | of | Mes| vz | Aso| zot9 | o | 31 | Mes| 12 | ano | 2018
- CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OONTRATISTA ADMINISTRATIVA Sin direceién
[ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
INFOVEP SAN ANDRES X ¢oLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5785125770 Dia | 22 | Mes| ot | aro| 2018 | ola| 25 [ mes| 12 | a0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA LEGAL AV. Colombia, barrio Sarie Bay
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAl
GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES ISLAS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO LMUNICJ’PIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 Dia | 22 | Mes| o1 | afo [ 2018 Dia{ 31 | Mes| o1 | o | 2018
7| CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA Av Newball
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATJALINA X doLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
5130801 Da| 31 | Mes| 01 | ado| 2017 D | 30 | Mes| 11 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA avanida newball
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1595, 489 y 443 de 1998)

op

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAl
GOBERMACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES PROVIDENGIAY X GbLOMBIA
SANTAC
DEPARTAMENTO MUNICIEIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENGIASAN ANDRES
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 18 | Mes| 08 | ao| 2018 Dia | 18 | mes| 12 | amo | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA avenida Newball edificio coral palace
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pustica | Prvapa | pal
INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL CARIBE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELEGTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
L pia | 13 [ Mes| or [ ano] 2006 | o] 13 | mes] 12 | ano | 2016
CARGD O CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA avenida Colombia Sarie bay edif INFOTEP
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAT
CAMARA DE COMERCIO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oo | 13 | Mes| o7 | aio| 2016 om| 13 | Mes | 12 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Avenida Newball
EMPLEO O CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATIALINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 Dia | 04 | mes| o4 [ amo} 2016 Do | 04 | Mes [ o8 | Ao | 2016
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA avenida newball
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
DEPARTAMENTO SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENC! LaAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 Dla| 14 | mMes| 04 | amo| 205 Da| 14 | mes| 12 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA avenida newball
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

N

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRivaDA | pal
DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO LMUNIC!PIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONGS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
5130801 Dia | 11 | Mes | 1z | ala| 2014 | Daa [ 3t | Mes | | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA BIREGCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA AVENIDA NEWBALL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
DEPARTAMENTO SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENGIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 pia | 05 | Mes| o3 | Ao [ 2014 ofa | 05 | Mes| 15 | amo | 2014
JCARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
( )CONTRATISTA OFICINA JURIDICA avenida newball
EMPLEC © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA { PAl
GOBERNACGION DE SAN ANDRES , PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA X GoOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD.
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 pia | 22 | Mes| 01 | ano | 2014 Dia | 22 | Mes| o7 | Ado | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA Avenida Newball
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PrIVADA | PAI
DEPARTAMENTO SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5120801 pia| 16 [ mMes| 10 | ano| 2013 pia | 16 [ Mes| 12 | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE TURISMO Avenlda Newball
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X ¢OLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 pia| 13 | mes| 03 [ amo| 2013 pa| 16 | Mes| o3 | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE TURISMO avenida newball
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAf
GOBERNACGION DEPARTAMENTAL X SoOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONDOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
5130801 pia | 30 | Mes{ 03 | aso| 2012 pia| g0 | Mes| 12 | o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION '
CONTRATISTA AGRICULTURA Y PESGCA Avenida Newball
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR .
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAS
GOBERNACION DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATAINA X SOLOMBIA ,
DEPARTAMENTO MUNIGIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| 5785120801 Da | 28 | Mes| o6 | Afo| 201 pa| 28 | Mes| 12 | ano | 2011
) . FARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ONTRATISTA AGRICULTURA Y PESCA avenida newbal]

6 i EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

. 3 v "y EXPERIENCIAS DEL DOCENTE: - ;
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla: l l‘-les: l |Ma: l Dia: | l Mes: | I Afio: I
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION i

7 o= TIEMPQ TOTAL DE EXPERIENCIA

i . "
SINDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

: o~ ~TIEMPODE EXPERIENCIA  *
OCUPACION 5 - ‘
. ANOS MESES |
SERVIDOR PUBLICG 2 3
EMPLEADOQ DEL SECTOR PRIVADO G 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 2
EXPERIENCIA DOCENTE a 0

—— . — [ER——
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO Si\éﬂE ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUGIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MiA L PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, {(ARTICULO So, DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMOD
SOPORTE.

oeh e

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

UINEA GRATUITA DE ATENCISH AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEE: www.lunclonpublics.gav.co

6‘)

-t ——
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HEIDI LILIANA CARDENAS ARCHBOLD Abogada Titulada

TELEFONO: CEL: 3006741556

E- MAIL: asesorigjuridicasal@gmail.com

DATOS PERSONALES
Lugar y Fecha de Naclmlento: San Andrés Istas, 22 de Marzo 1981 Cédula de cludadania:
40.992.047 de San Andrés Islas
FORMACION

Secundaria: Colegio Sagrada Familia

Titulo obtenido: Bachiller Académico

Noviembre de 1997

San Andrés Islas
Profesional: Universtdad Santiago de Cali

Titulo obtenido Abogada

Julio de 1998 — Mayo de 2003

Acta de grado 29 de julio de 2004
Cali (Valle)!

Posgrado en contratacitn estatal
Universidad de Medellin 2012-2013

EXPERIENCIA LABORAL

Litigante desde el afio 2004 a lafecha *

ASEJURC

Asesora juridica

Jefe Inmediato

Sandra Lorena Bermudez Escobar

Febrero de 2006 - Diclembre de 2007 Febrero de 2007 ala

fecha julio de 2010 contrato de prestacion de servicios

Cali (valle)
ENRIQUEZ ASOCIADOS
Asesora juridica

Jefe Inmediato
Sandra Enriquez

Marzo de 2007- Diclembre de 2007 contrato de prestaclon

de servicios
Cali (Valle)
Teléfono: 8882488




CARDOZO ABOGADOS

Asesora Juridica

Jefe Inmediato

Freddy Cardozo Martinez

ingreso Enero 15 de 2008 a
Egreso noviembre 15 de 2008
Contrato de prestacién de servicios
Calt (Valle)

Teléfono: 8802703

SEGURIDAD JURIDICA
Independiente mayo de 2004 a la fecha
Rut 2005 Abogada Cali-San Andrés Isla

CAJANAL ELCE

Abogada Exierna

Jefe Inmediato

Luz Elena Rebolledo

Ingreso 14 de febrero amayo 30 y 24 de Jullo de 2010 a diciembre 17 de 2010 San Andrés Ista

RAMA JUDICIAL

Oficial Mayor Juzgado Penal de Adolescente de San Andrés Isla
Jefe Inmediato

Geniffer Moso Juez :

Ingreso 31 de mayo de 2010 Egreso 23 de julio de 2010

INFOTEP

Contrato 047 del 15 de abril de 2013 al 14 de junio de 2013 Contrato 084 del 30 de agosto
de 2013 al 28 de octubre de 2013.

Contrato 110 del 21 de noviembre de 2013 al 30 de diclembre de 2013

Contrato 006 del 16 de enero de 2014 al 16 de junio de 2014

Contrato 006 del 23 de enero de 2018 al 25 de diciembre de 2018

Contrato  del deenerode 2019 al 27 de diclembre de 2019

Contrato 002 del 3 de febrero de 2020 al 31 de diclembre al 2020

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

SECRETARIA DE AGRICULTURA'Y PESCA
Abogada Extema

Clinton Pomare James

Marcela Sjogreen

Ingreso 06 de enero de 2011 egreso 6 de abril de 2011
Ingreso 6 de julio egreso 31 de enero de 2012
Ingreso 10 de abril de 2012

Egreso 31 de diciembre de 2012

Nro. Contrato Objeto Plazo Valor
Fecha de
suscripcion
509 Prestacion de serviclos Profesionales como Abogado en | Smeses | $12.500.000
28/06/2011 la Secretaria de Agricultura y Pesca, brindando asesoria

Juridica para efectos de la revislon y sustanclaclén de los
procesos y actualizaclon de los expedlentes de los
titulares de permisos de pesca Comerclal Industrial,
Integrado de Pesca y de Comerclalizacion e los productos
pesqueros.




N

siguientes funclones: 1. Llevar representacion judicial
en los procesos contencioso administrativo ente la
Jurisdicclon  contencloso-administrativa  donde  se
vincula al departamento. 2, Estudio y proyecto de actos
administrativos relativos a derechos de peticion, accién
de tutela, accion de cumplimiento y acciones populares
que se Interpongan en conira del departamento,
revision y andlisis de contratos y convenios suscrito por
el departamento, Asi mismo etapa pre y contractual. 3.
Apoyar a la Oficina Asesora Juridica en la proyeccion y
elaboracién de actos administrativos. 4. Apoyar en los
framites de expedicion de certificados que expida la
oficina asesora juridica.

03/08/2021

Prestaclon de Serviclos Profesionales como Abogado
brindando aslstencla y asesoria juridica: 1. Apoyar
juridicamente en la revision, estudlo y analisis de los
pliegos de condicicnes, esiudios previos, anexos
tecnicos, requerimientos técnicos y deméas documentos
gue la ley exige dentro de las diferentes modalidades
de seleccldn y posterior contratacién. 2. Apoyar y asistir
a la Oflcina Asesora Juridica en el analisis juridico de
los diferentes procesos contractuales que le sean
asignados. 3. Apoyar en la verificacion de los
documentos precontractuales allegados para constatar
que se encuentran ajustados a [a ley. 4. Apoyar en el
estudio y proyeccion de actos administrativos relativos
aderechos de peticidn, acciones de tutela, acciones de
cumplimiento y acciones populares que se interpongan
en contra del departamento, 5. Apoyar en los tramiltes
de expedicion de certificados que expide la Oficina
Asesora Juridica.

4 meses
y veintislete
dias

38.337.815

16/07/2021

Prestaclon de serviclos profesionales como abogada
con especializacion para fortalecer de la secretaria de
deportes y recreacion de la gobemnacion de San Andrés
Isla, dentro del proyecto: apoyo a la formacion deporte
de alta competencia San Andrés Isla

5 meses

42.786.078,0

28/01/2022

Prestar sus serviclos como abogada Especlalista En
Contratacion en la Secretaria de Educacion
Departamental con el fin de brindar apoyo y asesoria a
fa Secretaria de Educacion en asuntos cuya naturaleza
demanda la aplicacion de conocimientos propios de la
profesion y conforme los lincamlentos de
procedimienios establecidos por el Ministerio de
Educacion Naclonal y ajustados a la ley.

5 meses

31.287.960,00
COoP

15/09/2022

Prestar sus serviclos como abogada especlalista en
contratacion brindando asesoria en los procesos
trasversales de la Secretaria de Educacién y en asuntos
cuya naturaleza demanda la aplicacion  de
conacimientos

3 meses

23.337.861,00

propios de la profesién y conforme los {ineamientos de
procedimientos establecidos por el Ministerlo de
Educacion Nacional y ajustados a la ley.

30/07/2022

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

| COMO ABOGADO ESPECIALISTA AL SERVICIO DE

LA OFICINA ASESORA JURIDICA

5 meses

38.896.434,00




o
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049
25/01/2019

Adicional 01

Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado
brindando asistencia y asesoria jurldica: 1. Revisar y
emitir concepto juridico acerca de la sujecién a la ley, de
los estudios previos y pliegos de condiclones que sean
puestos a su consideracion, asi como la viabilidad de su

| posterior publicacion. 2) Apoyar al comlté jurldico de

evaluacion, en la evaluacion juridica de las propuestas u
ofertas que le sean puestos a conslderaclon en los
diferentes procesos contractuales que adelante laentidad,
conceptuande sobre habilitacion o rechazo de las mismas.
3} Apoyar a las diferentes dependencias de

la Gobemnacion desde (a oficina juridica en la elaboracion
de proyectos de estudios previos,

10 meses

1 mes

$50.676.470

$6.067.647

avisos de convacatoria y pliego de condiciones para
procesos de contratacion directa o convocatorlas
publicas, 4) Asesorar y proyectar cuando sea necesario
conceptos juridicos y respuestas a observaclones de
caracter juridico dentro de los procesos de contratacion
que sean puestos a su conocimiento. 5) Proyectar y/o
asistir en la proyeccion de recursos, informes y actos
administrativos que le sean requeridos, 6) Apoyar a Ia
oficina asesora juridica en la atenclién al cludadano y
publico en general que acuda a la administracion
departamental en lo que competa en el tema de
confratacion estatal de forma oral o escrita, 7) Actuar
como verdadero miembro del comité juridico de
evaluacidn de propuestas en los procesos de contratacion
que e sean encomendados, asumiendo la
responsabilidad que contempla el Decreto 1082 de 2015.
8) Atender los tramites juridicos derivados de los procesos
de seleccion de los contratistas en sus diferentes etapas,
que le sean encomendados. 9) Elaboracion de las
minutas de confratos, convenlos interadministrativos y
actos administrativos derivados de la actividad contractual
del Departamento. 10) Asistir a las diferentes audiencias
que sean celebradas dentro de los procesos de seleccion
y rendir los conceptos Juridicos que ameriten. 11) Estudiar
los casos de posibles incumplimientos de contratos que
sean puestos en conacimiento de la oficina juridica y
apoyar en la direccion de las audlenclas de
incumplimiento de que trata el articulo 86 de Ia ley 1474
de 2011. 12) Servir de apoyo juridico en la supervision de
contratos que sean suscritos en las diferentes
dependenclas de la

Gobemacion y que soliciten el referido apoyo. 13) Asistir
a las audiencias de conciliacion extrajudicial en los que
sea citado el Deparfamento en controversias
contractuales, actuando como verdadero apoderado del
ente teritorial. 14) Fungir como apoyo a los ofros
abogados del Departamento en la defensa judicial del
Ente termtorlal en las demandas de controversia
contractual en curso, rindiendo conceptos, construyendo
la defensa o recomendando Iniclar la respectiva demanda
cuando sea el caso. 15) Apoyar a las diferentes
dependencias en los actos de liquidacion de contratos.

101
06/03/2020

Prestacidn de Servicios Profesionales como Abogado
especiglista al servicio de fa Oficina Asesora Juridica de

| la Gobernacion de San Andrés lsla para cumplir las

9 meses
y 25 dias

Mensual

7.516.219
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2522
28/09/2018

Prestacion de Serviclos Profeslonales como Abogado
brindando asistencla y asesoria juridica: 1. Revisar y
emitir concepto juridico acerca de la sujecion a la ley, de
los estudios previos y pliegos de condiclones que sean
puestos a su consideracion, asi como la viabilidad de su
posterior publicacién. 2) Apoyar al comite juridico de
evaluacion, en la evaluacion juridica de las propuestas u
ofertas que le sean puestos a consideracion en los
diferentes procesos contractuales que adelante la entidad,
conceptuando sobre habilitacién o rechazo de las mismas.
3) Apoyar a las diferentes dependenclas de

la Gobemaclon desde la oficina juridica en la elaboracion
de proyectos de estudios previos, avisos de convocatoria
y pliego de condiciones para procesos de confratacion
directa o convocalorias publicas, 4) Asesorar y proyectar
cuando sea necesario conceplos juridicos y respuestas a
observaciones de caracter juridico dentro de los procesos
de contratacion que sean puestos a su conocimiento. 5)
Proyectar ylo asistir en la proyeccion de recursos,
informes y actos administrativos que le sean requeridos.
6) Apoyar a (a oficina asesora juridica en [a atencion al
ciudadanc y piblico en general que acuda a Ia
administraclén .

3 meses

$14,342.466

departamental en lo que competa en el {fema de
contratacion estatal de forma oral o escrita. 7) Actuar
como verdadero miembro del comité juridico de
evaluacion de propuestas en los procesos de contratacion
que e sean encomendados, asumiendo la
responsabilidad que contempla el Decreto 1082 de 2015.
8) Atender los tramites juridicos derivados de los procesos
de seleccion de los contratistas en sus diferentes etapas,
que le sean encomendados. 9) Elaboracion de las
minutas de contratos, convenios interadministrativos y
actos administrativos derivados de fa actividad confractual
del Departamento. 10) Asistir a las diferentes audiencias
que sean celebradas dentro de los procesos de seleccldn
y rendir los conceptos juridicos que ameriten. 11) Estudiar
los casos de posibles incumplimientos de contratos que
sean puestos en conocimienio de la oficina juridica y

-apoyar en la dlreccion de las audienclas de

incumplimiento de que trata el artfculo 86 de la ley 1474
de 2011. 12) Servir de apoyo juridico en la supervision de
confratos que sean suscritos en las diferentes
dependencias de la

Gobemacion y que soliciten el referido apoyo. 13) Asistir
a las audiencias de conciliacion exirajudicial en los que
sea citado el Departamento en confroversias
contractuales, actuando como verdadero apoderado del
ente territorlal. 14) Fungir como apoyo a los otros
abogados del Departamento en la defensa judicial del
Ente teritorial en las demandas de controversia
contractual en curso, rindiendo conceptos, construyendo
la defensa o recomendando Iniclar ia respectiva demanda
cuando sea el caso. 15) Apoyar a las diferentes
dependenclas en los actos de llquidacion de contratos.




176
1/01/2018

Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado
brindando asistencia y asesorla jurdica: 1. Revisar y
emitir concepto juridico acerca de la sujecion a la ley, de
los estudios previos y pliegos de condiciones que sean
puestos a su consideracion, asi como la viabilidad de su

posterior publicaclén. 2) Apoyar al comité juridico de |

evaluacion, en la evaluacion juridica de las propuestas u
ofertas que le sean puestos a consideracién en los
diferentes procesos contractuales que adelante la entidad,
conceptuando sobre habilitacién o rechazo de las mismas.
3) Apoyar a las diferentes dependencias de

la Gobemaclon desde la oficina juridica en la elaboracion
de proyectos de estudlos previos, avisos de convacatorla
y pllego de condiclones para procesos de contratacion
directa o convocatorias plblicas, 4) Asesorar y proyectar
cuando sea necesario conceplos juridicos y respuestas a
observaclones de caracter juridico dentro de los procesos
de contratacion que sean puestos a su conocimiento. 5)
Proyectar y/o asistir en la proyeccion de recursos,
informes y actos administrativos que le sean requeridos.
6) Apoyar a la oficina asesora juridica en fa atencion al
ciudadano y puablico en general que acuda a la
administracion departamental en lo que competa en el
tema de confratacion estatal de forma oral o escrita. 7)
Actuar como verdadero miembro del comite juridico de
evaluacion de propuestas en los procesos de contratacion
que le sean encomendados, asumiendo la
responsabllidad que contempla el Decreto 1082 de 2015.
8) Atender los tramites juridicos derlvados de los procesos
de selecclon de los contratistas en sus diferentes etapas,
que le sean encomendados. 9) Elaboracién de las
minutas de contratos, convenlos

5 meses

$23.904.110

Interadministrativos y actos administrativos derivados de
la actividad contractual de} Departamento. 10) Asistir a las
diferentes audlencias que sean celebradas dentro de los
procesos de seleccion y rendir los conceplos juridicos que
ameriten. 11) Estudiar los casos de posibles
incumplimientos de contratos que sean puesltos en
conocimiento de la oficina juridica y apoyar en fa direccion
de las audlencias de incumplimiento de que frata el
articulo 86 de [a ley 1474 de 2011. 12) Servir de apoyo
{uridico en la supervision de contratos que sean suscritos
en las diferentes dependencias de la

Gobemacidn y que soliciten el referido apoyo. 13) Asistir
a las audiencias de conciliacion extrajudicial en los que
sea citado el Departamento en controversias
contractuales, actuando como verdadero apoderado del
ente teritorial. 14) Fungir como apoyo a los ofros
abogados del Departamento en ia defensa judicial del
Ente termtorial en las demandas de controversia
contractual en curso, rindiendo coniceptos, construyendo
la defensa o recomendando iniciar la respectiva demanda
cuando sea el caso. 15) Apoyar a las diferentes
dependencias en los actos de liquidacion de contratos.




y pliegos durante la etapa de revision, apoyar en ia
evaluacion juridica de propuestas presentadas dentro de
los procesos de contratacion,

053
3110172017

Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado
brindando asistencla y asesoria Juridica: 1. Revisar y
emitir concepto Juridico acerca de [a sujecion a a ley, de
los estudios previos y pliegos de condiciones que sean
puestos a su consideraclon, asi come la viabilidad de su
posterior publicacion. 2) Apoyar al comité juridico de
evaluaclon, en la evaluacion juridica de las propuestas u
ofertas que le sean puestos a consideracién en los
diferentes procesos contractuales que adelante la entidad,
conceptuando sobre habilitacién o rechazo de fas mismas.
3) Apoyar a las diferentes dependencias de

la Gobemacidn desde la oficina juridica en la elaboracién
de proyectos de estudios previos, avisos de convocatoria
y pliego de condiciones para procesos de contratacion
directa o convocatorias piblicas, 4} Asesorar y proyectar
cuando sea necesario conceplos juridicos y respuestas a
observaclones de caracter juridico dentro de los procesos
de contrataclén que sean puestos a su conoclmiento. 5)
Proyectar y/o asistir en la proyeccion de recursos,
Informes y actos administrativos que le sean requerldos.
6) Apoyar a la oficina asesora Juridica en la atenclon al
cludadano y plblico en general que acuda a Ia
administracion departamental en io que competa en el
tema de contratacion estatal de forma oral o escrita. 7)
Actuar como verdadero miembro del comité juridico de
evaluacion de propuestas en {os procesos de contratacion
gue le sean encomendados, asumiendc Ia
responsabilidad que contempla el Decreto 1082 de 2015.
8) Atender los tramites juridicos derivados de los procesos
de seleccion de los contratistas en sus diferentes etapas,
que le sean encomendados. 9) Elaboracion de las
minutas de contratos, convenios interadministrativos y
actos administrativos derivados de la actividad contractual
del Departamento, 10) Asistir a las diferentes audiencias
que sean celebradas dentro de los procesos de seleccion
y rendir los conceptos juridicos que ameriten. 11) Estudiar
los casos de posibles incumplimientos de contratos que
sean puestos en conocimiento de la oficina juridica y
apoyar en la direccion de las audienclas de
incumplimiento de que trata el articulo 86 de la ley 1474
de 2011. 12} Servir de apoyo Juridico en [a supervision de
contratos que sean

10 meses

| $45.104.680

suscritos en las diferentes dependenclas dela
Gobernaclén y que soliciten el referido apoyo. 13) Asistir
a las audienclas de concllfacion extrajudiclal en los que
sea cltado el Departamento en controversias
contractuales, actuando como verdadero apoderado del
ente feritorial. 14) Funglr como apoyo a los ofros
abogados del Departamento en la defensa judicial del
Ente fermritorial en las demandas de controversia
contractual en curso, rindiendo conceptos, construyendo
la defensa o recomendando iniciar la respectiva demanda
cuando sea el caso. 15) Apoyar a las diferentes
dependencias en los actos de liquidacién de contratos.
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141
30/30/2012

Prestacion de servicios Profesionales como Abogado en
la Secretaria de Agricultura y Pesca, brindando asesoria
externa para efectos de la revision y sustanciacion de los
procesos administrativos y convencionales que cursan en
la Secretaria de agricultura y pesca y en la Junta
Departamental de Pesca y Acuicultura en lo concemiente
a la actividad de pesca.

9 meses

$23.625,000

3N
13/03/2013

Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado con
el fin de asesorar en el desamollo de politicas y
disposiciones de acuerdo a fa Ley 300/96 Ley General

5 meses

$14.700.000

de Turismo y Ley 1101/06 y otras normativas turisticas.

Asesoria en los procesos contractuales.

740
16/10/2013

Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado con
el fin de asesorar en el desamollo de politicas y
disposiciones de acuerdo a la Ley 300/96 Ley General de
Turismo y Ley 1101/06 y otras normativas turisticas.
Asesoria en los procesos contractuales.

2 meses

$5.880.000

210
22/01/2014

Prestacion de Serviclos Profesionales como Abogado
para brindar asesoria Juridica, en la revislon de contratos,
en la proyecclon de actos administrativos que resuelvan
recursos Interpuestos, revision de pre pliegos y pliegos
durante la etapa de revision, apoyar en la evaluaclén
juridica de propuestas presentadas dentro de los
procesos de contratacién,

6 meses

$18.433.800

845
05/09/2014

Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado
para brindar asesoria juridica, en la revision de contratos,
en la proyecclon de actos administrativos que resuelvan
recursos Interpuestos, revision de pre pliegos y pliegos
durante la etapa de revision, apoyar en la evaluacion
juridica de propuestas presentadas denfro de los
procesos de confratacion

2 meses

$6.144.600

1433
111212014

Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado
para brindar asesoria juridica, en la revisién de contratos,
en la proyeccion de actos administrativos que resuelvan
recursos interpuestos, revision de pre pliegos y pliegos
durante la efapa de revision, apoyar en ia evaluacion
juridica de propuestas presentadas dentro de los
procesos de contratacion.

20 dias

$2.048.200

597
14/04/2015

Prestacion de Serviclos Profesionales como Abogado
para brindar asesoria juridica, en la revision de contratos,
en la proyeccion de actos administrativos que resuelvan
recursos interpuestos, revision de pre pliegos y pliegos
durante la etapa de revision, apoyar en ia evaluacion
juridica de propuestas presentadas dentro de los
procesos de contratacian,

7 meses

$27.927.942

265
04/04/2016

Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado
para brindar asesoria juridica, en la revision de contratos,
en la proyeccion de actos administrativos que resuelvan
recursos interpuestos, revision de pre pllegos y pliegos
durante la etapa de revisidén, apoyar en la evaluacidn
Jurtdica de propuestas presentadas dentro de los
procesos de contratacion,

4 meses

$17.076.000

1093
08/08/2016

Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado
para brindar asesoria juridica, en la revision de contratos,
en [a proyeccion de actos administrativos que resueivan
recursos inferpuestos, revision de pre pliegos

4 meses

$17.076.000




@)

8/02/2023

Prestar sus serviclos profesionales como abogado
especialista ante la Oficina Asesora Jurldica de la
gobernacion de San Andrés asesorando en materia
contractual, judicial y apoyando en la expedicion de
documentos y actos administrativos

I meses

26.399.787,00

29/06/2023

Prestar sus servicios profesionales como abogado
especialista ante la Oficina Asesora Juridica de la
gobernacion de San Andrés asesorando en materia
contractual, judicial, y apoyando en la expedicién de
documentos y actos administrativos

5 meses

31.000.760,00

08/03/2024

Prestar sus serviclos profesionales como ahbogado
especialista ante la Oficina Asesora Juridica de la
gobemacion .de San Andrés asesorando

en materia contractual, judicial, y apoyando en fa edicién
de documentos actos administrativos

10 meses y
23 dias

94.745.902,0

04/02/2025

Prestar sus servicios profesionales como abogado
especlalista ante la Oficina Asesora Juridica de la
gobemacidn .de San Andrés asesorando

en materia contractual, judiclal, y apoyando en fa edicién
de documentos actos administrativos

8 meses

$73.919.400

REFERENCIAS

PERSONALES

ZIRA DAVIS ROBINSON
Economista Gobemacion Antioguia
Medellin

MARIA FERNANDA GUZMAN
Rama Judicial
San Andrés

FAMILIARES

sl (3

NUBIA ARCHBOLD
Colegid Luis Amigo
Tel 5127009-5123269
San Andrés (Isla)

| At

AL

HEIDI LILIANA CARDENAS ARCHBOLD

C.C. 40,9992.047
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libertad y Orden

ILa Republica d¢ Colombia

MMinisterio d¢ Educacion Pacional v en su nombre 13

Universidad Santiago d¢ Cali

Con “Personeria Juridica Ro, 2800 d¢ 1959 del Mlinisterio de Justicia

© Confiere el Titulo d¢
Abhogada
d
fividi Liliana Cardenas Archbold
E/\ CCNe. 40,992,047~San Andrés
O

En testimonio ¢ ello se ¢xpide ¢l presente Diploma en Santiago de Lali,
Walle del Cauca, el 1221 del mes d¢ Fulin de 2004

Alcx dml-lrn.’a dczOm Heberl cl)t{:: (‘n-ni Valencia Valencia
(al de Registen y Con ”\Gd“ tico Recor oq La U Io General dle 1a Universidad

To AK40 - 4




N | SC

LINIVFRSIDAD
SANTIAGQ |
DF CAH

RESOLUCION DE GRADO :
No. 25230 DE 2004 _ .

{POR MEDIO DE LA CURT, SR CONFIERE UM FTITULO RROFEGIONAL}

BL RECTOR ¥ Sl SELCRETARIC GENERAL DE. T UNIVERSIDAB SANTIAGO DE CALI,
ON USO DE 5US ATRIBUCIONEE LECALED, BSTATUTARIAS ¥, ’

CONSYDERANDA

QUE LA UNIVEKSIUAD SANTIAGO DR {ALT,. CON DOMICILIC EN LA CIUDAD DE
BARTIACO DE CALZ, “CUBNTA CON PERSONERIA - JURIDICA QICKGAUA MEULANIY
RESCLUCION Mo, zhoo DE 1880 DRL ~MINIETERIO DB JUITICIA Y TUB
fEtoNocIna Comd UniVEREIDAD;- mk DECHETO 1297 DR J364 DEL Gcmxzwo
WHACIONAD.

QUE MEDIANTE RESOLUCION No. 941:DEL 1) DE MAYQ DR 1993, PROFERIBA POR
EL DIRECTOR CENERAL DEL IRSTITUTS cowﬂsmo FARA EL FCMENIO DE LA
EDPCACION SUPE:aIcJR PICFES® LY FUE. movnm LR LICENCIA O
FURCIONAMIENTC . Al PROGRAMA B nz:m:cm.: DE " LA mrvana;m SANTTAGOED

C'bln'f » 1’-.?‘2%:’;’%;\1":5?:‘:% .

,,,,,, 15 hU‘JAlJQ L0 FETRRTECTIN
.réfssﬁv nmwmnma DE LA UNIVERSIOND ¥ EN ESBECTAL, & ro
parrrpﬂmo RBR/ELA RE..»QEUC"OR No. R-037 BE 2003, mmnnn DE LA
_ ¥Jfn) CARDERAS ARCHHOLD HEIDI# LILIANA - HA
)02 0T UNMIVERHIDAD 103 DIED 4‘{50@4&%51&.5
mn.n?'sa)oﬂomures\m 1A mnnn.a.‘ DR DEHECED DIGRNOG DURNNTES LGS { FERIONOS
AUADEMICUS CUHEREND nos TENTHEY AGOSTO DE 1958 ¥ TINIO DRS00
- %’;’% b t’fﬁ?’f’;};‘a’rﬁm F .
Que’ L, O¥ICIHK gaj,nuc;um%;;moﬂ m:wmrco. CEREZEICATQUE EL{LA}
EGRESADO(A) CARDINAYS. ARCHEOLDIHEIDIY &n:aua. HA CUMPLIDO{CON: T0DSS 108
REQUIS1TGS GENERAIES. ¥ Bsgncimas “A

..... -«.

PARA CORFERIRLE gzﬁ"‘nm.o bRoI?:.s

o ,a-g-!p:‘d‘"?\of.{w

Pégina "1
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i : :.’?
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ST o T

USC

LN - NIV -ESIIAL

SANTIAGO
DE Cald

Feg

QUE PARA OPPAR EL TITULO PROFUSIONAL, BEL(LA) EQRESADU{A) CARDERAS
ARTHBOLL HEIDI LILIANA REALIZO TESLS DE '-Rs:sponmn.:mm MEDICO LEGAL -
IMPLICACIONES "JURIDICAE EN LA ACTOALYLEADN 4 C.

QUZ EL(LA) EQRESAIXMIA; 9EIUN FORMATO X-SG=30. HA SOLICITADC QUE 35 LE

OTORGUE SV CORRESPINDIENTS TITULO '-"MFBBIUNRII POR ENCONTRARSE A PAZ ¥
SALVD POR 'TOCO CONCEPTO. CON LA UNIVERSIDAD.

QUE LA UNIVERSIDAD SANIIAGO TE CALI, KN NOMBRZ DE LA REPUBLICA DE

COLOMHIA ¥ DOR AUTORIZACION TEL MINISTERIO DE BDUCACICN NACIMNAL PUBIE
L~ CORNFERIK Ll TITULO DE AHOGRDA AL !N LA) EGRESADO {A) CARDENAS ARCHBOLD
‘ O HEIDE LILIANA.

‘-P.BS'D’EIA"IB:

1 JEL W
]

ARTICULO PRIMBRO: CONFERIR EI TITULC DE RBCOUADA AL [A LA) EOREHADO (X}
CARDENAS ARCHBOLD HEIDI I:..Lth'ﬂ'}\, IDEN"‘TIT‘IC.P.DO {A) ""ON A GEULA DB
CIUDADANTA HUMERC 40292047 DE SAN ANDRES, DT CCNPOP.MIDM’.‘ C.'OH RYi"'CORIGD
¥ APROBACION DEL IOFES Nec. 728054340000750D11148.

ARTICULO: gnumm:n copn E LA 1 pngsznm REBOLUC‘.I.'JN ¥ 1::. COPREGDONEIENTE.
D::::I.DMA QIJ:E 10 :
CERENORIK -BE - GRADG! :uz = n;mr. zmu =m: T
nr;c'mnm ¥ LK s;.czm’rmara m:‘mm.; ,.t%%yn ‘ynn:z:nna.
PN X
DACA EN LA
avee.

s:: .E‘nml.cmmﬁmt




UHIVERSIDAD DE MEDELLIN

ACTA DE GRADO NUMERO 14922
de 22 de marzo te 2013

ACTA DY OTORGAMIENTO DEL TiTULO DE ESPECIALISTA EN
CONTRATACION ESTATAL A HEIDI LILIANA CARDENAS ARCIIBOLD

En la ciudud de Medellln, Deparunenty e Anlioquiza, Repitblica de Colombia, a Ins
14:00 horas, del 22 ce marzo de 2013, en lu sede de ln Universidad de Mcedellin, s=
Hevd @ cabo el acto salemne de otorgemiento del tHiulo de ESPRCIALISTA EN
CONTRATACION ESTATAL n HFEIDI LILTANA CARDENAS ARCHBOLD,
identificada con la céduln de ciududuniu 40.992.087, quien cumplié los roquisitus
cxigidos por la Universidad, -

L solemnidad estuvo presidida por el Rector de Ia Universidad y ¢] Decano de la
Fucultad de Derecliol Actué como Scoretzsia, 12 Secrelorie General,

Aportudu lg documentacidn reglamentarin, ¢l sefior Rector tomé-n In graduandse u
pramesa de rigor y le hizo entregn del diplomn que noredite su idoneidad para
ejegeer lal especialidad en el teaitoria de In Repiiblicn de Colombin.

Para constancia se firma la presente Acta por el Rector, el Decano de lz Faculiad de
Derecho y la Sceretaria General de Ja Universitdad de Medellln, quicnes certifican
que éstn s unw institucién privedn, de educacidn superior, ton perscoerte juridiza
reconocidn mediante Resolucidn ninero 103 de 31 de juliv de 1950 expedida por el
Ministerie de Justicin, que el Programa do Espeeinlizacitn vn Contratseion Estalal
fuc creado pur Acuerdo 25 de 27 de julio de 2010, regisuado en el Ministerio de
Educacién Naclonal bejo ¢l ndmero de SNIES 90777 y que tiene Registo
Calificado, medinnte reyolucidn nimero 7523 de 3] de agosto de 2010,

/ o ; M s -7
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identificacidn del contrato

ID del contrato en SECOP
Versidn del cantrato
Estado de contrate

' Fecha de generacién del estado

Nimero del contrato

Qbjato del contrato

Tipo de Contrato
¢Asoclado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de Iniclo de contrato
Fecha de terminacion del
cantrato
Tiempo adicicnes en dlas
Liquidacion
Obligaclones Amblentales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.7399316

1

En ejecucién

2 dias de tiempo transcurrido (30272025 8:46:48 PMUTC-05.00) Bogotd, Lima.
Quito}

CO1.PCCNTR.7399316

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALISTA ANTE LA OFICINA ASESORAJURIDICA DE LA
GOBERNACION DE SAN ANDRES APOYANDO EN MATERIA
CONTRACTUAL, JUDICIAL, ASI COMO TAMBEN EN LA EXPEDICION DE
DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS.

Prestacion de servicios

SigNo

8 Meses

2 dias de tiempo transcurrido (4022025 12:00.00 PMUTC-05:00} Bogols,
Lima, Quilo}

31072025 12:00:00 PM ((UTC-05:00} Bogots, Lima, Quilo)

O dias

SigNo *
T SigNo *
Sigo "
FSigho *

Informacion de la Entidad Estatal contratante

GOBERNACION DEL. DEPARTAMENTO ARCHIPIEL AGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

*®

'
‘ % C*C;L'gl\éﬁm, San Andrés
R

Infortnacion de! Praveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

&

heldi liliana cardenas archbold

P~ Numero de documento 40992047

Cuenta bancaria del praoveedor

. -
R

heidi lliana cardenas archbold

Aprobaciin del conirato

£
g

34858865532

Aprobador — Proveaedor
Aprobadoheidi liliana Fecha de
por; cardenas

Aprobador — Entidad Estatal

Deiroy
Aprobado Gordont Fecha de

por: Fox

N
j ( Zontrato Firmado:

ontrato en ejecucion:

Documentos Tipo

3/02/2025 8:49:46 PM ((UTC-
aprobacidn: 05.00) Bogotd, Lima, Quilo)

3/02/2025 9:50:41 PM ((UTC-
aprobacién: 05:00) Bogold, Lima, Quito)

CO1_PCCNTR_7399316_Firmado

Documentos Tipo

Decrelo 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virlud de
No [a Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir
minlmo el 30%de [os recursos
del presupuesto destinados a
conprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley
2046 de 2020, raglamentada por

el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos plblicos, a adquirir alimentos
comprados a pequeiios productores agropectrarios yio de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el {30%) del presupuesto

[~ SipNo destinados a la compra de alimentos

Contrato asoclado alas
ordenes impartidas por la
Corte Constitucional en la

Senlencia que declara el estado de Cosas
hconstitucionales en relacién con los derechos de los

SiFNo nifios del pueblo Wayiu,

Bl e T S —



Sentencia T-302 de 2017

Condiciones egjecucidn y entrega
Condiciones de entrega: Con acordado previamente

El contrato puede ser prorrogado &SI No
Fecha de notlficacion de
prorrogacion

Canfiguracién financiera - Configuraciones generales

2Sa requieren emislones de ] SipNo
cédlgos de autorizaclon?

Configuracion financiera - Garanlias

&Solicltud de garantias? [“SIFNa

Configuracion financiera - Pago de anlicipos

O“ Definir Plan de Pagos? [~SIWNo

Condiciones de facluracion v pago

Forma de pago Abono en cuenla

Plazo de pago de la factura Adefinir

Comenlarios

Nimero del Contrato CO1,PCCNTR.7399316
Proveedor heidi lliana cardenas archbold
Creado por
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Comentario
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CONTRACTUAL, JUDICIAL, A5 COMO
TAVEIEN EN LA BPEDICIEN DE
DOCUVENTTS ¥ ACTOS
ADVISTRATIVOS,
Documenios de! cantrato
Descriocitn oo I T 2772 E * Detale
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CD-0A-0236-2025 CLAUSULADO.pdf CD-OAJ-D236—2025 CLAUSL!_ADO pdf (detalle)
Asignaciones para el sequimienfo
s e Tipede Cédula de Namero de Guardar y
Ordenador del Gasto  Delroy Gordon Fox_ 02 g oo Ciudadania docamentio 1123626588 notificar
e e = 1~ Tipo de Cédula de Nimero de Guardary
Supervisor Delroy Gordon Fox - _| s documento Ciudadania documento 1123626588 notificar
Asignaciones Ordenador del pago
e weee s Tipo de Nimero de Guardar y
Ordenader del page —_— e e dd PR documento documento nolificar
Agregar usuario )
616&&: de asignaciones
Foskcién Nore . T A Fedadasagmia‘to N ' S T ¢ < Contiadoper
Ordenador del Gasto Delroy Gordon Fox 2 dias de liempo transcurrldo (302/2025 9:50:41 PMUTC-05:00) Bogoi, tima, Quito) Delroy Gordon Fox
Supervisor Dekoy Gardon Fox 2 dias de tiempo transcurrido (3022025 9:50:41 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito} Delroy Gordon Fox

Informacidn presupuestal

Proyecto del Plan Marco parala
Gasto Posconflicto caomo aguel relacionado con el Plan

fmplementacion dei Acuerdo de Marco da Implementacién (CONPES 3932) derivado de
Paz o asociado al Acuerdo de ISigNo*  intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinaclén del gasto Funcionamiento
Fuente de los recursos: Valor
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SigNo *
SGR st
Recursos Proplos (Alcaldlas v .
2 Gobernaciones) RSirNo 73.918.400
} ( ) Recursos de Crédito i SipNo *
Qtros Recursos [Especie,
Privados, Cooperacidn, Propios [ SipNo*
Entidades Auténomas)

Total 73.919.400

Sistemna de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesarlo agregar al menos un CDP sl es el caso)
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE TALENTO HUMANO

DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL INFOTEP

DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

HACE CONSTAR.

Que revisados los archivos, HEIDY CARDENAS ARCHBOLD, identificada con
cédula de cindadania N® 40,992.047 expedida en San Andrés Isla, ha prestado
sus servicios a esta Institucién mediante los siguientes contratos de prestacion de
servicios:

1.

Conirato 047 del 15 de abril de 2013 al 14 de jutio de 2013, en un plazo de
tres (3) meses, con el siguiente objeto: Prestacion de servicios profesionales
para el apoyo y acompafiamiento a la contratacién del INFOTEP. Valor $
7.459.116.00.

Contrato 084 del 30 de agosto de 2013 al 29 de octubre 2013, en un plazo de
dos (2) meses, con el siguiente objeto: Prestacion servicios profesionales de un
abogado para la cobranza pre juridica y/o juridica en la recuperacion y
normalizacién de la cartera morosa del INFOTEP, asesoria juridica al Consejo
Académico, Directivo, Electoral, Estudiantil del INFOTEP y revisién y
seguimiento de los convenios Valor $ 4.972.744.00.

Contrato110 del 21 de noviembre de 2013 al 30 de diciembre de 2013 en un
plazo de dos (2) meses, con el signiente Objeio: Prestacion de servicios
profesionales para realizar acciones de seguimiento de la cartera morosa del

‘INFOTEP y la proyeccidn, y revisién de convenios, Valor $4.972.744.c0.

Contrato 006 del 16 de enero de 2014 al 16 de junio de 2014, en un plazo de
cinco (5) meses, con el siguiente objeto: Prestacién de servicios profesionales
de asesoria juridica, para apoyo ¥y acompafamiento en la contratacién del
Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional INFOTEP. Valor
$12.431.860.00.

Contrato 140 del 07 de diciembre de 2015 al 30 de diciembre de 2015, plazo
un (01) mes, con el signiente ohjeto: Prestaciéon de servicios profesionales de
asesoria juridica para apoyo ¥y acompaifiamiento en la contratacion del
INFOTEP relacionado con el plan de fomento a la calidad de los recursos
CREE. Valor $4.000.000.00.

Conirato 020 del 09 de febrero de 2016 al 02 de mayo de 2016. Flazo tres (3)
meses, con ¢l sipniente objeto: Prestacién de servicdos profesionales de
asesorin juridica para asuntos de caricter administrativos, procesos
disciplinarios, laborales, coniratacion estatal y judicial del INFOTEP,
actualizacidon del manual de contratacion. Valor $12.000.000.00.

Contrato 054 del 25 de mayo al 9 de julio de 2016, plazo 45 dias, con el
siguiente objeto: Prestacién de servicios profesionales de asesoria juridica
para asuntos de caricter administrativos, procesos disciplinarios, laborales,
contratacion estatal ¥ judicial del INFOTEP. Valor $6.000.000.00.

Contrato 071 del 13 de julio de 2015 al 13 de septiembre de 2015, en un plazo
de dos (2) meses, con el siguiente ohjeto: Prestar sus servicios profesionales
como abogado para brindar asesoria juridica al INFOTEP. Valor

$8.000.000.00.

Sarie Bay Telélonos 5125916 — 5125770 —~ 5126607 — 5121350 Fax (098} 5125770
Pagina Web www.infotepsai.edu.co — E-mail. informecién@infotepsed.edu.co
San Andrés, Islas, Colombia
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9, Contrato 099 del 18 de octubre de 2016 al 18 de dicembre de 2016, plazo dos
{2) meses, con el siguiente objeto: Prestacién de servicios profesionales de
asesoria juridica para asuntos de caracter administrativos, procesos
disciplinarios, laborales, contrataciones estatales y judiciales del INFOTEP.
Valor $8.000.000.

10. Contrato 006 del 22 de enero de 2018 al 23 de diciembre de 2018, en un
plazo de 11 meses y 3 dias, con el sigujente objeto: Prestacién de servicios
profesionales en calidad de Profesional en Derecho para apoyar a la entidad
en materia contractual y en asuntos juridicos cuando se requiera. Valor
$47.694.480.00.

11. Contrato 004 del 31 de enero de 2019 al 30 de diciembre de 2019, en un
plazo de 11 meses, con el signiente objeto: Prestacion de servicios
profesionales en calidad de profesional en derecho para apoyar a la entidad en
materia contractual, Valor $47.264.800.00

12.Contrato 002 del 03 Febrero de 2020 al 31 de diciembre de 2020, en un plazo
de 10 meses, con el siguiente objeoto: Prestacion de servicios profesionales en

calidad de profesional en derecho para apoyar a la entidad en materia
contractual. Valor $ 35.680. 624.00

13.Contrato 050 del 19 Abril de 2021 al 18 de octubre de 2021, en un plazo de
06 meses, con el signiente objeto: Prestacién de servicios profesionales en
calidad de profesional en derecho para apoyar z la entidad en matferia
contractual. Valor $ 27.360. 468.00

Ejecutando las obligaciones especificas que a continnacién se relacionan:

1. Apoyar judiciglmente en la elaboracién, revisién de los pliegos de condiciones,
estudios previos, anexos técnicos, requerimicntos técnicos y demas
documentos que la ley exige dentro de Ias diferentes modalidades de seleccién
¥ posterior coniratacion.

2. Apoyary asistir a la Vicerrectoria Administrativa y Financiera en el impulso de
los diferentes procesos contractuales que le sean asignados.

3. Revisar la documnentacion pre contractual allegada al &rea, para verificar que
la misma se ajuste a los requerimientos legales y a los pardmetros
establecidos por la entidad.

4, Participar en las reuniones que convoque el INFOTEP.

5, Brindar apoyo juridico en materia contractual.

6. Proyectar los actos administrativos gue le sean solicitados para el desarrollo

de las actividades pre contractuales, contractuales y pos contractuales.

7. Asistir a las audiencias de cada procesa de contratacitn segin cronograma
del proceso.

8. Apoyar a la vicerrectoria administrativa y financiera en la revisidn y
socializacion del manusal de contratacion.

9. Asesorar y apoyar en la proyeccién de las respuestas y solicitudes generadas
en los diferentes procesos contractuales.

10.Las demés que se hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual. —

Para constancia se firma en San Andrés Isla, a los veintisiete (27) dias del mes de
enero de 2020

Sarie Bay Teléfonos 5125916 ~ 5125770 — 5126607 — 5121359 Fax [098) 5125770
Pagina Web www.infotepsai.edu.co — E-mail. informadién@infotepsai.edu.co
San Andrés, Islas, Colombia
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA

GOBERNACGION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIE
1
PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA. PIEL

CERTIFICA

AGO DE SAN ANDRES,

Que revisado el libro de contratacion de la Oficina Aseso idi

Gobe‘macién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Prriv;ilgﬂic;a'y gin::
_Catahna, se constatd que la Doctora HEID! LILIANA CARDENAS ARCHBOLD
identificada con la Cédula de Ciudadania Nro. 40.992.047 expedida en San Andrés
Isla, suscribid los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales
con esta entidad.

Nro. Caontrato
Fecha de
suscripcion

Objeto

Plazo

Valor

509
28/06/2011

Prestacion de semvicios Profesionales como
Abogado en la Secretaria de Agricultura y Pesca,
brindando asesoria jurldica para efectos de la
revision y sustanciacion de los procesos y
actualizacién de los expedientes de los titulares de
permisos de pesca Comercial Industrial, Integrado
de Pesca y de Comercializacion e los productos
pesqueros. '

b meses

512.500.000

141
30/30/2012

Prestacion de servicios Profesionales como
Abogado en la Secretaria de Agricultura y Pesca,
brindando asesorfa externa para efectos de la
revision y sustanciacion de los procesos
administrativos y convencionales que cursan en la
Secretaria de agricultura y pesca y en la Junta
Departamental de Pesca y Acuiculiura en lo
concerniente a la actividad de pesca.

9 meses

$23.625.000

311
13/03/2013

Prestacion de Servicios Profesionales como
Abogado con el fin de asesorar en el desarrollo de
politicas y disposiciones de acuerdo a la Ley 300/96
Ley General de Turismo y Ley 1101/06 y oiras
normativas turisticas. Asesoria en los procesos
caontractuales.

5 meses

$14.700.000

740
16/10/2013

Prestacion _de Servicios Profesionales como
Abagado con el fin de asesorar en el desarrollo de
pollticas y disposiciones de acuerdo a la Ley 300/86
Ley General de Turismo y Ley 1101/06 y otras
normativas tursticas. Asesoria en los procesos

2 meses

$5.880.000

contractuales.
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GOBERNACION
Departamento Archiplélago de San Andrés,
Providencia y Santa Cataling )
Reverva de ';.Dllon‘re.u.l. 5¢u_rﬂuom
Nit: 892,4100.038-2
jurldica de propuestas presentadas dentro de los
555 procesos de contratacion.
3 Prestacidn de Sepvicios Profesionales como | 14
v - 0
31012017 Abogado brindando asistencia y asesoria Juridica: 1. | meses $45'1q4'680
Revisar y emitir concepto jurldico acerca de la #%

| conocimiento. 5) Proyectar ylo asistir en la

sujeqién a la ley, de los estudios previos y pilegos de
condiciones que sean puestos a su consideracién

asl como la viabllidad de su posterior publicacion, 23
Apoyar al comité jurldico de evaluacién, en la
evaluacidn juridica de las propuestas u ofertas que
le sean puestos a consideraclén en los diferentes
procesos contractuales que adelante la entidad,
cqnceptuando sobre habllitacion o rechazo de las
mismas. 3) Apoyar a las diferentes dependencias de
la Gobernacion desde la oficina jurldica
en la elaboracion de proyectos de estudios previos,
avisos de convocatoria y pliego de condiciones para
procesos de contratacién “directa o convocatorias
plblicas, 4) Asesorar y proyectar cuando sea
necesario conceptos juridicos y respuestas a
observaciones de caracter juridico dentro de los
procesos de contratacion que sean puestos a su

proyeccion de recursos, Informes y actos
administrativos que le sean requeridos. 6) Apoyar a
la oficina asesora juridica en la atencién al
ciudadano y publico en general que acuda a la
administracion departamental en lo que competa en
el tema de contratacién estatal de forma oral o
escrita. 7) Actuar como verdadero miembro del
comité jurldico de evaluacion de propuestas en los |
procesos de coniratacion que le sean
encomendados, asumiendo la responsabilidad que
contempla el Decreto 1082 de 2015. 8) Atender los
tramites juridicos derivados de los procesos de
seleccién de los contratistas en sus diferentes
etapas, que le sean encomendados. 9) Elaboracion
de las minutas de contratos, convenios
interadministrativos y  acios administrativos
derivados de la actividad contractual  del
Departamento.  10) Asistir a las diferentes
audiencias que sean celebradas dentro de los
procesos de seleccion y rendir los conceptos
juridicos que ameriten. 11) Estudiar los casos de
posibles incumplimientos de contratos que sean

puestos en conocimiento de la oficina jurldica y
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i)

procesos de contratacibn que e sean
encomendados, asumiendo ia responsabilidad que
contempia el Decreto 1082 de 2015, 8) Atender los
tramites juridicos derivados de los procesos de
seleccion de los contratistas en sus diferentes
etapas, que le sean encomendados. ) Elaboracion
de las minutas de coniralos, convenios
interadministrativos y aclos  administrativos
derivados de la aclividad contractual del
Departamento. 10) Asistir a las diferentes
audiencias que sean celebradas dentro de los
procesos de seleccién y rendir los conceptos
juridicos que ameriten. 11) Estudiar los casos de
posibles incumplimientos de coniratos que sean
puestos en conocimiento de la oficina jurfdica y
apoyar en la direccidn de las audiencias de
incumplimiento de que trata el articulo 86 de la ley
1474 de 2011. 12) Servir de apoyo jurldico en la
supervision de contratos que sean suscritos en las
diferentes dependencias de la Gobernacion y que
saliciten el referido apoyo. 13) Asistir a las
audiencias de conciliacién extrajudicial en los que
sea citado el Departamento en controversias
contractuales, actuando como verdadero apoderado
del ente territorial. 14) Fungir como apoyo a los otros
abogados del Departamento en la defensa judicial
del Ente territorial en las demandas de controversia
contractual en curso, rindiendo conceptos,
construyendo la defensa o recomendando iniciar la
respectiva demanda cuando sea el caso. 15) Apoyar
a las diferentes dependencias en los aclos de

liquidacion de contratos.

2522
28/09/2018

Prestacion de Servicios Profesionales como
Abogado brindando asistencia y asesorla jurldica: 1.
Revisar y emilir concepto jurldico acerca de la
sujecion a la ley, de los estudios previos y pliegos de

condiciones que sean puestos a su consideracion,
asl como la viabilidad de su posterior publicacion. 2)
Apoyar al comité jurldico de evaluacion, en la
evaluacion juridica de las propuestas u ofertas que
le sean puestos a consideracion en los diferentes
procesos contractuales que adelante ia entidad,
conceptuando sobre habilitacién o rechazo de las
mismas. 3) Apoyar a las diferentes dependencias de
la Gobernacidn desde la oficina juridica

en la elaboracién de proyectos de estudios previos,

3 meses

$14.342.466

R

e e mar Spb—

—————ie.
———— i

— v




s, Y 4
\ oy "ﬁ"‘_‘.“
GOBERNACION '
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Reacria de @iaa_fma. & caffover

’\ Nit: 892.100.038-2
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Visos de Convocatoria y pliegoe de condiciones para
PfOC_esos de contratacién directa o convocalorias
pablicas, 4) Asesorar y proyectar cuando sea
Necesario conceptos jurldicos y respuestas a
observaciones de caracter juridico dentro de los
Procesos de contratacion que sean puestos a su
Conccimiento. 5) Proyectar y/o asistir en la
Proyeccion de recursos, informes y aclos
administrativos que le sean requeridos. 6) Apoyar a
la oficina asesora juridica en la atencién al
Ciudadano y publico en general que acuda a la
administracion departamental en lo que competa en
el tema de contratacién estatal de forma oral o
escrita. 7) Actuar como verdadero miembro del
comité juridico de evaluacion de propuestas en los
procesos de confrataciSh que le sean
encomendados, asumiendo la responsabilidad que
contempla el Decreto 1082 de 2015. 8) Atender los
tramites juridicos derivados de los procesos de
seleccién de los contratistas en sus diferentes
etapas, que le sean encomendados. 9) Elaboracidn
de las minutas de contratos, convenios
interadministrativos y actos  administrativos
derivados de la actividad contractual del
Departamento. 10) Asistir a las diferentes
audiencias que sean celebradas dentro de los
procesos de seleccion y rendir los conceptos
juridicos que ameriten. 11) Estudiar los casos de
posibles incumplimientos de confratos que sean
puestos en conocimiento de la oficina jurldica y
apoyar en la direccion de las audiencias de
incumplimiento de que frata el articulo 86 de la ley
1474 de 2011. 12) Servir de apoyo juridico en la
supervision de contratos que sean suscritos en las
diferentes dependencias de la Gobernacion y que
soliciten el referido apoyo. 13) Asistr a las
audiencias de conciliacion extrajudicial en los que
sea citado el Departamento en controversias
contractuales, actuando como verdadero apoderado
del ente territorial. 14) Fungir como apoyo a los otros
abogados del Departamento en ia defensa judicial
del Ente territorial en las demandas de controversia
contractual en curso, rindiendo conceptos,

construyendo la defensa o recomendando iniciar la

respectiva demanda cuando sea el caso. 15) Apoyar
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Departamento Archiptélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Reesersa Je @mﬁfma 5«:;?044“
Nit: 892.400.038-2

procesos de confratacibn que le sean

encomendados, asumiendo [a responsabilidad que

contempla el Decreto 1082 de 2015. 8) Atender los

tramites juridicos derivados de los procesos de

seleccién de los contratistas en sus diferentes

etapas, que le sean encomendados. 8) Elaboracién

de [as minutas de contratos, convenios
interadministrativos y actos  administrativos
derivados de la actividad contractual del
Departamento. 10) Asistir a las diferentes
audiencias que sean celebradas dentro de los
procesos de seleccion y rendir los conceptos
juridicos que ameriten. 11) Estudiar los casos de
posibles Incumplimientos de contratos que sean
puestos en conocimienfo de la oficina juridica y
apoyar en la direccidn de las audiencias de
incumplimiento de que trata el artlculo 86 de la ley
1474 de 2011. 12) Servir de apoyo juridico en la
supervision de contratos que sean suscritos en las
diferentes dependencias de la Gobernacidn y que
soliciten el referido apoyo. 13) Asistir a las
audiencias de concliliacion extrajudicial en los que
sea cifado el Departamento en controversias
contractuales, actuando como verdadero apoderado
del ente territorial. 14) Fungir como apoyo a los otros
abogados del Departamento en la defensa judicial
del Ente territorial en las demandas de controversia
contractual en curso, rindiendo concepios,
consfruyendo la defensa o recomendando iniciar la
respectiva demanda cuando sea el caso. 15) Apoyar
a las diferentes dependencias en los actos de
liquidacion de contratos.

2522
28/09/2018

Prestacion de Servicios Profesionales como
Abogado brindando asistencia y asesoria juridica: 1,
Revisar y emitir concepto juridico acerca de la
sujecion a la ley, de los estudios previos y pliegos de
condiciones que sean puestos a su consideracion,
asl como la viabilidad de su posterior publicacion. 2)
Apoyar al comité jurldico de evaluacién, en la
evaluacion juridica de las propuestas u ofertas que
le sean puestos a consideracién en los diferentes
procesos confractuales que adelante la entidad,
conceptuando sobre habilitacion o rechazo de las
mismas, 3) Apoyar a las diferentes dependencias de
la Gobernacién desde la oficina juridica

en la elaboracion de proyectos de estudios previos,

3 meses

$14.342.466
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a las diferentes dependencias en los actos de
liguidacidn de contratos.

048 Preslacién de Servicios Prolfesionales como | 10 $50.676.470
25/01/2019 Abogado brindando asistencia y asesorla jurldica: 1. | meses

. Revisar y emitir concepto juridico acerca de la
Adicional 01 sujecion a la ley, de los estudios previos y pliegos de $5.067.647

as{ como la viabilidad de su posterior publicacién. 2)
Apoyar al comité juridico de evaluacién, en Ia
evaluacion jurldica de las propuestas u ofertas que
le sean puestos a consideracion en los diferentes
procesos contractuales que adelante la entidad,
conceptuando sobre habilitacion o rechazo de las
mismas. 3) Apoyar a las diferentes dependencias de
la Gobernacion desde la oficina juridica
en la elaboracion de proyectos de estudios previos,
avisos de convocatoria y pliego de condiciones para
procesos de contratacion directa o convocatorias
publicas, 4) Asesorar y proyectar cuando sea
necesario conceptos juridicos y respuestas a
observaciones de carécter juridico dentro de los
procesos de contratacidén que sean puestos a su
conocimiento. 5) Proyectar y/o asistir en la
proyeccién de recursos, informes y actos
administrativos que le sean requeridos. 6) Apoyar a
la oficina asesora jurldica en la atencién al
ciudadano y publico en general que acuda a la
administracion departamental en lo que competa en
el tema de contratacion estatal de forma oral o
escrita. 7) Actuar como verdadero miembro del
comité juridico de evaluacidn de propuestas en los
procesos de contratacion que le sean
encomendados, asumiendo la responsabilidad que
contempla el Decreto 1082 de 2015. 8) Atender los
tramites jurldicos derivados de los procesos de
seleccion de los contratistas en sus diferentes
etapas, que le sean encomendados. 9) Elaboracion
de las minutas de confratos, convenios
interadministrativos y .actos administrativos
derivados de la actividad contractual del
Departamento. 10) Asistir a las diferentes
audiencias que sean celebradas dentro de los
procesos de seleccion Yy rendir los conceptos
juridicos que ameriten. 11) Estudiar los casos de

posibles incumplimientos de contratos que sean

condiciones que sean puestos a su consideracién, | 1 mes

puestos en_conocimiento de la_oficina jurldica vy

T T N T, e

e




\*‘\‘ . w**\'-"f
GOBERNACION
Departaments Archiriglago de San Andrés,
Frovidenda y Sonta Catalina
'\‘Ructt\x Ja &T}imfk:m §¢\\!Yu\ié\

Nit: 892.400.038-2

apoyar en la direccion de las audiencias de
incumplimiento de que trata el articulo 86 de la ley
1474 de 2011. 12) Senvir de apoyo juridico en la
supervision de contratos que sean suscritos en las
diterentes dependencias de la Gobemacidn y que
soliciten el referido apoyo. 13) Asistr a las
audiencias de conciliacidn extrajudicial en los que
sea citado el Departamento en controversias
contractuales, actuando como verdadero apoderado
del ente territorial. 14) Fungir como apoyo a los otros
abogados del Departamantio en la defensa judicial
O‘ del Ente territorial en las demandas de controversia
contractual en curso, rindiendo conceplas,
construyendo la defensa o recomendando iniciar la
respectiva demanda cuando sea el caso. 15) Apoyar
a las diferentes dependencias en los actos de
liguidacién de contratos.

O i
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El presente certificado se expide en San Andres Islas, a los Veintis_iete (?.?)‘dias gsl |
mes Enero,del afi ﬁ%os Mil Veinte (2020), a solicitud de la parie inlerasada
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REPUBLICA DE COLOMBIA
iDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

novERO 40,992,047 - -
CARDENAS ARCHBOLD
APELUDOS

HEIDI LILIANA
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FECHA DE NACIMIENTO i222tMAH-1 981 .«

SAN ANDRES BN
(SAN ANDRES)

LUGAR DE NACIMIENTO' S
1.80 © O+ ., F %
ESTATURA n, G.S. RH _SEXO PO
30-MAR-1889. SAN ANDRES

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ftr, desliilu 4% -;4'-

. AEGISTRADOR NAC]DNAL
5 CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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D AN RN Formulario de Registro Unico Tributario 0 0 1

2.Concepta [0 | 2| Actualizacién

4. Németo de formulario 14986241130

AT

€020} 00000149

S."Niimaro de Identificacidn Tribetara (NIT) 6. DV | 12. Direccitn secclonal

R 2 uzén elecirénico
4089204177 Impuestos y Aduanss de San Ancris /\ /ék/b

IDENTIFICACION \\J/ V\\

24, Tipo da confribuyente 25, Tlpo de documento 26, Nimero de ldant
Parsona natural o sucesién illquida 2 |Cédula de Ciudadanta 13 40982 ﬂ

Lugar de expediclén 28, Pals 269, Departamanto N .d‘ﬂ,dpln

CCLOMBIA 1 6 9 |SanAndrés ‘8« n Agdfas 001
31, Primer apelido 32, Segundo apatido 33, Primer nombra \> ﬁren{s nombras

CARDENAS ARCHBOLD HEIDI L.(:QIANA

35. Razdn sedal

36. Nombra comercial /)@ z‘\%/

. L HBIGACION/ > N
38, Pals 29, Deparnamanto Y \w 4. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |SanAndrés /(315 B 8 | SanAndrés 001
41, Diraccifn principal \Q
AV LAS AMERICAS APTO CARL BRYAN @/‘3 A(O}
42, Comreo electrénico he]lca22@holmallcom /)‘ \v//< N’
43.Cocigopostal 0 B B 0 0 1 [44. Te0rond N\ /7 LN N30 067415 5 645 Talslono2

__\LLASIFICACION
Acliv)dad-aqgnémlca(\ ‘:“:.._/ Ocupacién
Actividad princlpal Al‘l%@atfu \} Otras actividadasz 52. Numera

48,Cédigo 47, Fecha inicio Bctividad 48, Cad! 4 Fachd jdEtad 50, Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimiantos

la 75 9]]2002,0 1,1 7|[|5 TR0 C2 01 7] s 6 11|77 1 0| ] | | 9

N4 [\\ég}pénsahmdadas. Calidades y Atributos

Cs\\ %\%10 13 14 15 16 17 18 1% 20 2t 22 23 24 25 26
sacweols Izzl42l49|szl /l\ I N A I I N I S I I
05- Impto. renta y compl. régimen o(dlna?\._,/

22- Obligado a cumplic deberas !or@

42- Obligado a llevar contabilidad

49 - No responsable da IVA

52 - Facturador electronico

Usl?é?lz(s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I [ I I | l | I | I 55.Forma  56.Tipo Serviclo 1 2 3
54, Codigo 57. Modo ]
11 12 13 14 15 16 17 18 13 20
N I I N I I A l '

[MPORTANTE: Sin perjulclo de las actualizaclones a qua haya Jugar, 1a Inscripcién en el Registro Uinlco Tributarlo -RUT-, tandrs vigencla IndefNnida y en consecuencla no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 8l D NO E 60. No. da Folios: E A

La informacldn suministrada a través del fermulario oficlal de Inseripeidn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las ver
y cancelacidn de! Registro Unico Tributario {(RUT), deberd ser exacla y veraz: en caso do constatar Firma aulorizads:
inexaclitud an algunoc de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administratives
sanck fiog o de suspensidn, segdn el caso, Pardgralo del artfeulo 1.6.1.2.6 del Dacreto 1625
dal 2016, De igual manara al formalizar &l trémits el usuasdo fua informado ¥ acepta la pollitica de
tratamiento de datos lay 1581 do 2092,

Firma del solicitanie:

DIAN roalice,

BOLD HEIDI LILIANA

Facha genaracidn documento PDF: 17-03-2025 02:47:01PM




CONTRALORIA

GENERAL DE LAREPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 06 de
octubre de 2025, a las 11:03:57, el nimero de identificacién, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania?

No. Identificacion 40992047 e

r..mh

Codigo de Verificacién 40992047}25’1‘(5061 10357

X
K

EgS
k!
7

0
il

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacion:
respectivo documento de identificacién, coincidan conﬁgs
ifr'f"’”&fh‘:-rJ T

%%

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucic
. . e

plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1egg£es

T
i Fs?i‘;«&

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

ﬁt’l;lero consignados en el

Generd: WEB
COR ==
Con el Ctdigo de Verificacion puede constatar Ja antenticidad del Ceriificado. . .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogots D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

JESPORPIVUU VI




EIEEE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E:é i

10:54:50
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA HACION No. 281895685

Bogota DC, 06 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SR}, el(la) sefior(a} HEID] LILIANA CARDENAS ARCHBOLD identificado(a) con Cédula de cludadanfa nimero 40982047;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaclones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
frate de nombramienlo o posesién en cargos que exljan para su desemperfio ausencia de antecedentes, se cerlificarén todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los Incisos 3o. y 4o. del artlculo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: EI certificado de antecedentes disciplinarics es un documento que contiene [as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las declsiones de
pérdida de inveslidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempenien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constituclon Polltica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria reclbidas de las autoridades nacionales colombilanas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de Ia Entidad, validar la Informacion de antecedentes del asplrante en [a pagina web:

https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certlificado-antecedentes.aspx

Catos Willlam Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HDJAS.

Divisién de Relaclonamiento con el Ciudadano.
Linea graluita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

. e 8 it




POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

» -
yrarel

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:06:31 AM horas del 06/10/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 40992047
Apellidos y Nombres: CARDENAS ARCHBOLD HEIDI LILIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Consiitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

.

instalacion la Policia Nacional mas cercanas.

Direccin: Avenida El Dorado #
75 ~ 25 barrio Modelia, Bogota
D.C,

Atencion adrinistrativa: Lunes a
Vienes 8:00ama 1200 pmy
2:.00 pm a 500 pm

Linea de atencidn al ciudadane:
5159700 ext, 30552 (Bogots)
Resto del pafs: 018000910112
E-miail: dijin.araic-
alc@policia.gov.co

Gl
e

| Portal Unico
Lyt
de la Reptblica Defensa Nacional de Contratacién ~

Todos los derechos reservados.

PR GOV.CO




i E.P.S.Sanitas

Sanitas Internzcional

v

EPS SANITAS

HACE CONSTAR:

Que HEIDI LILIANA CARDENAS ARCHBOLD Identificado(a) con CEDULA DE
CIUDADANIA 40892047, no presenta saldos pendientes con nuestra entidad por
concepto de cotizaciones al Sistema General de Seguridad Scocial en Salud para el
perfodo comprendido entre septiembre de 2025 y septiembre de 2025.

Quedamos a su total disposicién ante cualquier inquietud que se llegue a preseniar. Sin
embargo, en_cumplimienlo de Ia Circular Unica de la_Superintendencia Nacional de
Salud, es nuestro _deber informarle gue "frente a cualquier desacuerdo en Ila decision
adoptada por esta enfidad, se puede elevar consulfa ante la correspondiente

Direccién de Salud, sea ésta la Departamental, Distrital o Local, sin perjuicio de Ia
competencia prevalente y excluyente que le corresponde a la Superintendencia
Nacional de Salud, como autoridad mdxima en materia de inspeccién, vigilancia y
control®.

Se expide esta certificacion a solicitud del interesado a los (8) dias del mes de octubre
de 2025,

INTERFACE
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oorvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

HEIDI LILIANA CARDENAS ARCHBOLD, Identificado(a) con cédula de ciudadania 40.992.047, se encuentra
O afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide &l § de Octubre del 2025.

Cordialmente,

BQ Gerencia de Clientes

:@:

Tenga en cuenta:

Es impoartante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando cbtenga su beneficio pensional.

| peseg - Srupo

I » Fillal de AVA




Certificado
Bancario

Viernes, 15 de noviembre de 2025

Sefior(a)
ENTIDADES PUBLICAS

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que HEIDI LILIANA CARDENAS ARCHBOLD identificado(a) con
CC 40992047, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguisntes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
O CUENTA DE AHORROS 34858865532 2010/05/10 ACTIVA

*Importante: Esta constancia sole hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*S| desea verlficar la veracidad de esta Informacién, puede comunlcarse con la Sucursal Telefonica Bancolombla los
sigulentes nGmeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
{60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefdnicas en el
exterior; Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

H
i
g C )
Catalina Contés Uribe.
l Gerente Servicios Contact Center & BPO.
L3

I = Bancolombia




@ Policia Nacional de Colombia
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A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano
e e e e e e e e e ‘
{ Consultar por: X
N U N et e o e 7 e e s st v v s a n e x —an o .
§ ! CEDULA DE CIUDADANIA v
' N° Identificacién, Comparendo o Expediente: . '

!.- aren o mttem e wARer meta Aom bmerr - :
! { 40992047 1

i
' FechaExpediclon:
H F - T - e
O‘ ' 30/03/1999 la

m— A e - e i

Q. Nueva Busqueda | [ L validar Policia l

[ 6 Preguntas Frecuentes (https://srvcnpe.policia.gov.co/multimedia/formatos/PREGUNTAS_FRECUENTES_CNSCC_RNMC.pdf)

, | B Imprimir |
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Julidn Alejandro Ramlirez Romin
Médico Cirufanc UNICAUCA
Especialista salud y seguridad en el trabajo

R.M. 1123628447 Lic, 001881

CERTIFICADO MEDICO DE
ACTITUD LABORAL

Fecha: 03/01/2024

Examen Ocupacional de: Ingreso E Periddico I:'

Egreso [:I Otros:

Nombres y Apellidos: Heid! Lillana Cérdenas Archbold

Edad: 42 afios Fecha Nacimiento: 22/03/1981

ldentificacidn: CC 40992047

Génera: Femenina EPS; Sanitas

Entidad: Particular

Cargo: Contratista - Abogada

Laboratorios: Ninguno por reportar.

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

v Apto

Apto con patologia que no limita su labor

Apto para manipular alimentos

Apto con restricclones

Aplazado

Puede continuar realizado su laboral
Se suglere reubicacién laboral:

CERTIFICADO GENERADO CON BASE EN:

v Examen Médico acupacional

Anexo Alturas

Anexo ostecmuscular

Tamiz Audiometria

Tamiz Visiometria

Espirometria

Glicemnia

Perfil lipidico

Otros

Temporal D
Examen de retiro no satisfactorio con evidencia de enfermedad
Examen de retiro satisfactorio sin evidencia de enfermedad de origen ocupacional

Apto para trabajo en alturas sin restriccién D Con recomendaciones I__—] No apto

No cumple con las condiciones fisica para el cargo

Definitiva D

DIAGNOSTICOS:;
Z100 Examen de Salud ocupacional

RECOMENDACIONES: estilo de vida saludable, alimentacidn balanceada rica en fibra y protelna, actividad fisica regular minime
40 minutos al dia, tres veces a [a semana, adecuada higiene postural, uso proteccién personal en especial proteccion
respiratoria, lavado de manos minimo cada 2 horas. Mantener distzncla con compafieros de trabajo minimo 2 metros. Seguir el
protocolo de bioseguridad de la empresa. Realizar pautas activas 2 veces al dfa, '

Valoracién por medicina general en EPS
de manera periddica

Uso de correccion visual para laborar

Manejo adecuado de cargas

Higiene postural x | Contro! de peso % | Citologfa vaginal

Pausas Actlvas

»

EJerciclo {lslco % | Exainen de prostata

Uso de Elementos de prateccién personal | x | Control de valores de Lipldos

Valoracidén Nutricional

EPIDEMIOLOGICO:

Medidas Anti-estasis Venoso Examen de seno x | Control de Glicemia en suero
Control por Medicina Laboral Valoracién y seguimiento por ARL Vacunacién Contra fiebre
Vacunacién contra Hepatitis B Vacunacion Antitetdnica Amartllla

SISTEMA DE VIGILANCIA AUDITIVO ERGONOMICO CARDIOVASCULAR VISUAL

v ) 7 I . .
%U" igéfn”Ram’fi{Rmf%&an “Jga_.m-!'!'"l 1 ;

P Vs
CERTIFICADO EXAMEN MEDICO:~._.

¢ Ret Mad 123920047 Res. DHER?

R
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Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

paginaldel
20251006-1715941

i

* CERTIFICA "% ;
Que revisados los archivos_de antecedentes "gie esta corporacion, el(la) doctor(a) HEIDI LILIANA
CARDENAS ARCHBOLD, identificado(a) con nimero de documento 40992047 y tarjeta profesional

No. 138626, NO registra sancianes vigentes. o s

N -~ £ At

+ Este certificade no acredita la calidad de abogado
- z, . o .o
S S . . ..
ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide.de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero_del articulo 238 de la Ley 1952 del afic 2019, que cita «lLa“certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones. de las sanciones o inhabilidades que se

encuentren vigentes:».

o De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
: en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en elregisto. -~ . N 2

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sandones que el
aboégado haya. presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSIA25-12286 del 13:de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por-medio del cual se re?amenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nadional de Disdplina Judicial™.. - &, .

NOTA: Si el nimero de cédula,’el de Ja tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan

errores, favor dirigirse a Ja Unidad de Registro Nacional de’Abogados (URNA).

T %

. aoa i
DADO EN BOGOTA D.C., FL DA LUNES 06 DE OCTUBRE DE 2025.

De Disciplina Judicial
Bogoti, D.C. - Bogotd D.C.,

Este documento fue generado con Smen electronica y cuneniis ot plens vabde? juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley S27/99 v el decrets reg/lammerdario 2364712
WEMWMMMWWTQEMTB?W

. Doamentn gemerado en 06710072025 11%%
Wd mdivoyvﬁdeédndoummmdodr&im;nhsiguieﬂheum;
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Cunaen Superior de 1a Judicatura

Judicut wlical Unidad ltegistro Naclonal
‘anscio ad e
(.:..._,E‘:P:i-?{-de—:l—-l-‘ﬂ d:l\bagldm (URNA)
Repiblica de Colombia

CERTIFICADO N.": 1322170

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las norimas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de Ia Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondlente Tarfeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambilos, previa verificacién del cumplimiente de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesion de
abogado, asf como de las penas accesorias y demads novedades.

Una vez revisados los registros gue contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefor{a) HEID! LILIANA CARDENAS ARCHBOLD, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
40992047, registra la siguiente informacicn:

VIGENCIA RNA
CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA1  |ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO[A) 01/04/2005 VIGENTE

 OBSERVACIONES.” # ' ™ -

NO REGISTRA
VIGENCIA TPA
.* DE TARJETA
CALIDAD C 2
PROFESIO FECHA DE EXPEDICION ESTADO
ABOGADOQ(A) CON TPA 138626 01/04/2005 VIGENTE
’ OBSERVACIONES< ' :

NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 6 dias del mes de octubre de 2025,

TRNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demis escenarios de ejercicio de fa abogacia Gnicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

€3 wwwrarmajudklslgovito

@ Mtpsfsimar judical govte X {Dldcaturals]
€ Carrecali Mo, 128 - B2 Pisa & [Bogats] ° ms"”""’“:f:‘"‘"
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b S0 - Superior de la kcatura
3 regmal@kendol.ramajudicial gov.co » Administrando kestils Podeast
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19/11/25, 10:03 pm. ~ ' " Constilta de Inhabilldad e's
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- CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS,

La Policfa Nacional de Colombia Informa:

Que siendo las 22:03:16 horas del 19/11/2025, el ciudadano identificado con ceédula de ciudadania No, 40992047,
Tt Apellidos y Nombres CARDENAS ARCHBOLD HEIDI LILIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Gobernacidh de San Andres, con NIT
890302227-1 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en
curnplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de /2 cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018% con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
ratamiento de datos.
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DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacidn Criminal

} -

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
» Consulta Antecedentes judiciales

> Proteccidn de Datos

SIGANQS EN LAS REDES SOCIALES

01010,

Consulta de inhabilldades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2025 Pelicia Nacional de Calombia - Grupo Tecnologias de la Informacidn y las Comumcaciones DIJIN

htips:/finhabilidades.palicia.gov.co:8080/consulta
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Cédula: 40992047

Fecha de expedicién: " 06/10/2025

H

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
QOrganismos de Transito conectados a SIMIT,

Este documento fue expedido el 06 de octubre de 2025 a las 10:57 8. m, es de caracter gratuito y es vilido durante la fecha de expedicidn.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

y (O

La Informacion conienida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito.
Federacion Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt / Quipux
Conlédctanos: Linea celular 333 602 68 00 | 0°F BO0OD 413 588
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 40992047 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/10/2025 11:09 AM

Codigo Verificacion: UBP23XTD1V
Valida hasta: 04/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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El Departamento Administrativo de la Funcion Pulblica ceriifica que en el Sistema de
Informacion y Gestion del Emplec Publico — SIGEPII, el usuario HEIDI LILIANA CARDENAS
ARCHBOLD identificado{a) tipo de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA 40992047 no
registra actualmente Vinculacién Activa ni contrato Vigente en el SIGEPIl en la entidad
GOBERNACION DE SAN ANDRES donde esta asociado el usuario.

Esta certificacion se expide a los 6 dias del mes de octubre del afio 2025, a las 12:30 (horas)

&

Funcion Publica
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Busqueda Mis procesos Menil

esaione - Gonfiguraciones de Perfil

Mis datos da usuario

Nollclas SECOP 1
Mia registros
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Accesos de! usuario
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Términos y condiciones de uso

OVORTAL 2019 Térmings deuso  Nomoliva Soporte Remoto  Ayuda ‘l Es;aﬂol (C:lc;u&a) '\'i

I Ira

Informacion del usuario

Aumontar ol contrasly Bm l

UTC -512:43:0%
heidl liliana car...

Buscar...

Cargo

Thule

Nombre

Apellidos

Fecha de Nacimiento
Nivel Educativo
Genero

2Tiene alguna

discapacidad?
Nombre y apellido
Tipo de documento

Numero de

documento
Diracclidn

Cédigo postal
Estrato

Ubicaclén

Pals

Corrao sloctrénico
Teléfono

Celular

Configuracion

Sr,

held! lilana

cardenas

22/0311981 ({UTC-05:00) Bogold, Lima. Quito)
Pesgrado

Mujer

X80 %.No
heidi Wiana cardenas
Cédula de Cludadania

40982047

Centro carl bryan
880001

3

San Andrés
COLOMBIA
helica22@hotmall.com
3006741556

J006741550

Zona horaria
Idioma

Configuracién regional

{UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito
Espatiol (Colombia)
Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seguridad
Respuesta

SMS para recuperar [a

contrasefia

£ Cudl es st nimero de teléfono?

3006741556

3006741556

Editar

01B000-52-0808 www.colombincompra,.gov.cofsaporte  Lunes 8 Viemes 7:00 a.um. a 7:00 p.m.
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+ = =372 | SUSCRITA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
. DELA GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA

DEJA CONSTANCIA

Que de acuerdo con la hola de vida que presenta el sefior (a) HEIDI LILAINA CARDENAS ARCHBOLD,
identif cadola con Ja cédula de ciudadania No. 40,992047 de 8an Andres, con su oferta de servicios, acredita los
requisitos de |done1dad los conocimientos ¥ la experiencia que se requiere para el cumphm:ento cabal del objeto
del contrato, asf .como de las obhgacrones que de &l se derivan, tal como se consagrd en el estudio previo parala

contratacton o cual ha sido verificado ast:

+ . r_:FORMACION APORTADA EXPERIENCIA APORTADA

e

O Abogada con titulo de Especialista Aporta experiencia de mas de 73 meses

Por olra parte, se verifico lo siguiente:

Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes de Responsabilidad ﬁscal

Antecedentes Judiciales

Afiliacion en salud y pensién

Registro Unico Tributario RUT

Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
Paz y Salvo SIMIT

Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

Se expide Ia presente constancia en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en el mes de Noviembre

de 2025.

VANESSA RRADA ALDANA
Secretariade LaM
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' CLAUSULADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademés de las clausulas y
condiciones plasmadas en laplataforma Secop i, las siguientes CLAUSULA PRIMERA — OBLIGACIONES DE
EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con [o pactado en el conirato con suma diligencia y cuidado,
ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir
a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de
ejecucion el tiltimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe
final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato deberé devolver
a la GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segtn la informacidn que le sea suministrada en desarrollo del
objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50
de [a ley 789 de 2002. Decrelo 1703 de 2002 y articulo 23 d fa ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al
supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus
obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012
reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su
normal uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peliciones
o-amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir alglin acte o hecho,
informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones
o0 amenazas. 11. Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de [a naturaleza de este contrato y aquellas
otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas: Para
efectos de establecer las obligaciones especificas del contratista para el presente contrato, se entenderan
las establecidas en los estudios y documentos previos que soportan el presente framite contractual bajo la
modalidad de contratacion directa. Por lo tanto, nos remitimos a lo contemplado en ellos. PARAGRAFO
PRIMERO: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripcion del presente
contrato; se obliga a prestar apoyo a la accion del Estado Colombianc-y de LA GOBERNACION, para
fortalecér la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente los
siguientes'compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la ley colombiana: 1.- Se compromete a
no ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningin funcionario publico en
relacion con su contrato. 2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan paor
objeto la colusion en el presente contrato, PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacion de servicios
no-estd sujeto al cumplimiento de horario, tampoco a relacién jerarquica pero en su ejecucion ¢l contratista
tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus servicios. CLAUSULA
SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION: LA GOBERNACION se obliga especiaimente a:
1) Prestar toda la colaboracion que la CONTRATISTA solicite; 2} Suministrar fielmente toda la infermacion y
documentacion que se requiera para [a buena ejecucion de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los
honorarios derivados de la prestacion de servicios en [a forma y dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA
GOBERNACION se reservara el derecho a permitir y aceptar entregas parciales o extemporaneas, sin
prejuicio de la aplicacién correspondiente al régimen o cuando el Contratista diere lugar a la declaratoria
de caducidad, CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO.- Para efectos de determinar el valor
y forma de pago del presente contrato se entendera el establecido en los estudios y documentos previos
que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacién directa, por tanto remitase a
lo alli contemplado. CLAUSULA CUARTA: SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supervisién del contrato
sera ejercida por el secretario o jefe de la dependencia que como tal se designe en los estudios y documentos
previos, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quién
tendra entre ofras las siguientes funciones: 1) Ejercer vigilancia y control sobre Ia ejecucion del Contrato,
2) Expedir el certificado de prestacion a satisfaccion del servicio correspondiente quedando obligado el
CONTRATISTA, a prestar toda colaboracion y suministrar toda la informacion que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae. 3) Impartir las instrucciones a
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IaCON‘TRA'IjISTA. para la ejecucion del conrato. 4) Proyectar, de acuerdo con [as normas legales vigentes y con
las egppulaclones contractuales, el acta de liquidacion del contrato, cuando haya [ugar a ello, certificado de recibo
dgﬁmtwo a satisfagcién del servicio suscrito por el supervisor previa verificacion del pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral en salud y ARL si es persona natural y adicionalmente parafiscales de
ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes, recomendaciones u observacionesdel supervisor al contratista,
deberan realizarse POR ESCRITO, al igual que las modificaciones que requieran autorizacién del
ordenador del gasto y/o del que este delegue, las cuales deberan presentarse ante este, oporiunamente.
CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En razdn a que para el ejercicio de [as actividades descritas
en el objeto contractual el contratista debe manejar informacion confidencial y tener acceso a
documentacién de alto nivel de complejidad e interés para la Gobernacion, se compromete a que el uso que
le dé a dicha informacion debe corresponder a las obligaciones que desempefia y mantener [a reserva que
corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sancicnes legales a que haya lugar. CLAUSULA
SEXTA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Las partes dejan
constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por lo cual declaran que no existe ninguna
relacién laboral entre ellos, en consecuencia LA GOBERNACION no adquiere vinculo laboral con el
CONTRATISTA,; por lo tanto, no asumira ninguna obligacién de carécter laboral, asistencial, prestacional o
indemnizatoria en cuanto al pago de prestaciones saciales y demas derechos inherentes a la prevision social a
favor del CONTRATISTA; su ejecucion se harad sin subordinacion alguna, gozando el contratisia de
independencia en la preparacion y ejecucion del contrato. Por lo que EL CONTRATISTA acluara con total
autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente
contrato, Ademas, el contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos a nombre de LA GOBERNACION ni de fomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo sin la previa autorizacion del Contratante. CLAUSULA SEPTIMA-
MANIFESTACION DEL LITERAL a) ART. 2 LEY 1562 DE_2012 PARAGRAFO 1% El contratista con la
suscripcion del presente contrato manifiesta la intencion de afiliarse al Sistema General de Riesgos
Profesionales en forma OBLIGATORIA, y el pago de la cotizacion sera a cargo del CONTRATISTA, con la
excepcion que la Gobernacion realizara la afiliacion a la ARL de su libre escogencia, en el momento que sea
reglamentada por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social en coordinacion con el Ministerio del
Trabajo. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan
su voluntad de definir como causas de terminacion del conrato las que se enuncian a confinuacion: 1) Por
vencimiento del plazo y cumplimiento def objeto contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente de
la CONTRATISTA; 3) Por interdiccion judicial de la CONTRATISTA; 4) Por incumpiimiento de las
obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion del contrato, siempre que
de manera escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO: l.as partes acuerdan
que la terminacion del contrato por cualquiera de las causas definidas en los numerales 2, 3, y 4, dara lugar
a 1a liquidacion del contrato en el estado en que se encuentre y no habra lugar a indemnizacién de
perjuicios a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA NOVENA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de
incumplimiento fotal o parcial por parte de la CONTRATISTA o en el caso de la declaratoria de caducidad
del mismo, LA GOBERNACION cobrara como indemnizacion una suma equivalente al diez por ciento
(10%) det valor total de! contrato a titulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de Ia Gobernacion
cobrar integralmente el valor de lo debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos los
perjuicios que pudieran ocasionarse €omo consecuencia del incumplimiento. LA GOBERNACION, podra
descontar y tomar directamente el valor que resultare a cargo de la CONTRATISTA por este concepto, de
cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razon del contrato. Si lo anterior no fuera LA
GOBERNACION cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccion Coactiva conforme a la ley. Lo
anterior sin perjuicio del derecho que conservara LA GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la
obligacion, simultineamente con el cobro de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA
DECIMA; MULTAS.- En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del
CONTRATISTA, y como acto independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere [uggr, LA
GOBERNACION impondré multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contratc_:, sin que
el total de las mismas exceda el diez por clento (10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de
conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. LA
GOBERNACION descontara el valor de las multas de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO
PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la CONTRATISTA para descontar lassumas que resuiten de la
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aplicacién de las multas aqui pactadas, las mismas se harén efectivas por LA GOBERNACION quien las cobrara
por la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente contrafo, junto con el acto de imposicion de la multa,
prestara mérito de titulo ejecutivo. El valor de las multas y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada
por la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién de San Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.-
APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de lasmultas y de [a clausula penal pecuniaria
se tomara del saldo a favor de la CONTRATISTA. Si esto dlfimo no fuere posible, se cobrard por via
ejecutiva; por lo-que la CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato autoriza de manera irrevocable a
la- Gobernacidn de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por cualquier concepto
el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES, SOMETIMIENTO A
LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.- De conformidad con lo dispuesto por los Articulos
14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales
de interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato
por parte de la Enfidad, se entienden incorporadas en e} presente contrato, PARAGRAFO: El acto
administrativo que declare la caducidad dara por terminado el contrato y ordenara su fiquidacion en el estado en
que se encuentre, y se nolificara de conformidad con los articulos 67 y 69 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procedera sobre el mismo el recurso de reposicion.
CLAUSULA DECIMO _ SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de controversias contractuales buscaran solucionar
en forma agil, rapida ydirecta las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad -contractual a través de
los mecanismos de solucion de conflictos, tales como la conciliacion, amigable composicion y transaccion
antes de acudir a la jurisdiccion ordinaria o de lo confencioso administrativo segin sea el caso. CLAUSULA
DECIMO TERCERA- GARANTIAS E INDEMNIDAD: De acuerdo a lo dispuesto en el artfculo 2.2.1.2.1.4.5 del
decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea
inferior al 10% de la menor cuantia, Tomando en consideracion el valor de la presente contratacion, la
naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago, la Gobernacién considera que la CONTRATISTA no

-debera constituir garantia alguna de las sefialadas en €l Decreto 1082-2015. Sin embargo la CONTRATISTA

mantendrd indemne a la Gobernacién contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan
causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados_por la CONTRATISTA, durante la
ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En case de que se formule reclamo, demandas o accion legales
contra |a-Gobernacién por asuntos -que segln el contrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA, se le
¢omunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oporiunamente las medidas prévistas
por:la Ley para mantener indemne a la Gobernacién y adelante los tramites para llegar-a un arreglo del
conflicto. Si en- cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente la defensa: de la Gobernacion, este podré hacerlo directamente previa comunicacion escrita a
la -CONTRATISTA, quien pagaré todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que
asi ni-lo hiciera. la CONTRATISTA, la Gobernacion tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato. CLAUSULA DECIMO
CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del conirato de asesoria, como por los hechos u
omisiones que le fueren imputables y que causen dafio operjuicio a la GOBERNACION, todo de conformidad
con lo dispuesta por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO QUINTA:
NATURALEZA DEL CONTRATO.- Este contrato es de naturaleza administrativa, por ende, de conformidad
con lo establecido por el dltimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en ningtin caso
generara relacion laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMO SEXTA: INHABILIDADES - EL
CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades consagradas por la ley y especialmente, en aquellas establecidas por los
articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de
2000 y 734 de 2002. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esta
obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral,
Sistema General de Riesgos Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de
2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION
APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decrefo 1082 DE 2015, y demas normas que regulan la
materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO.- Este contrato requiere para su
perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el objeto y la contraprestacion elevado ha escrito, que en
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esta parte, se manifestard a través de la aceptacion bilateral del negocio juridico a través del Secop Il.
CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL CONTRATO.- Para la ejecucion del
contrato se requerira que se efectie el correspondiente registro presupuestal por parte de la Gobernacion.
Para la realizacién de cada pago, ademas de verificar o anterior y el cumplimiento satisfactorio de} objeto
contratado, se verificara que la contratista acredite que se encuentran al dia en el pago de la Seguridad Social
Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con la normatividad legal vigente el presente contrato debe
ser objeto de publicacion en el Portal Unico de Contratacion (SECOP II). CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: LIQUIDACION.- De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012,
la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, el contrato sera objeto de
liquidaciéon cuando no exista satisfaccion por parte del supervisor con el resultado de la ejecucion
contractual, caso en el cual, debera en primera medida convocar al contratista para liquidar el contrato
bilateralmente. En caso de no existir acuerdo, se procedera con la liquidacion unilateral del mismo en los
términos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.. SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES.- Los pagos que por r el presente “contralo se obliga a hacer LA
GOBERNACION estan sujetos a las apropiaciones presupuestales constituidas para tal efecto.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los
cargados en la Plataforma Secop Il. CLAUSULA VIGESIMO CUARTA — PROHIBICION DE CESION DEL
CONTRATO Y DE CREDITOS: El presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad
del Contratista, por lo tanto éste acepta con la suscripcion del contrato la prohibicion expresa de no ceder los
derechos y obligaciones que emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podréa ceder el presente contrato sin
expresa autorizacion por escrito que de ello otorgue la GOBERNACION pudiéndose esle reservar las razones
que haya tenido al negar la peticion formulada. CLAUSULA VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA
INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete a mantener en total reserva los datos y demés informacién
a que tenga acceso en la ejecucion del contrato; los datos y demas informacion a que tenga acceso solo
podran ser empleados en la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para fodos
los efectos legales se sefiala la ciudad de San Andrés Isla como domicilio contractual.

Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de San Andrés, el dia y hora de la suscripcion
del contrato por la Plataforma SECOP l.

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en la plataforma
Secop Il
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