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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS Y CONVENIOS
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YULIETH ALEXANDRA PARRA RONCANCIO

1. OBJETO:

SUMINISTRO DE ELEMENTOS ERGONOMICOS, APICULTURA, HERPETOLOGICOS Y DE
EMERGENCIA PARA MITIGACION DE RIESGOS DE LOS FUNCIONARIOS DE CORPOBOYACA DE
CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS EN LOS ESTUDIOS

PREVIOS.

1.1. Clasificacién UNSPSC (segmento, familia, clase y producto):

Registre el nimero de la(s)

Clasificacién fila(s) de la(s) actividad(es)
UNSPSC Producto en el Plan Anual de
Adquisiciones

24121807 Recipiente de plastico

25191513 Kit de mantenimiento de vehiculo de soporte en tierra

25191737 Inflador automatico de llantas

31151502 Cuerda de poliéster

41102604 Dispositivos para atrapar animales

41111621 Calibradores

41116209 Monitores 0 medidores de multiples parametros de
coagulacion de la sangre

42142609 Jeringas con agujas para uso médico

42142800 Suministros y equipos para terapia vascular y de
compresion

42143603 Elementos de restriccién de extremidades SAF-152

42143603 Elementos de restriccién de extremidades

42171608 Inmovilizadores de cabeza para servicios médicos de
emergencia

42172001 Kits de primeros auxilios para servicios médicos de
emergencia

42181801 Unidades para oximetros de pulso

42311511 Vendaijes de gasa

42311511 Vendajes de gasa

42311515 Vendajes hidrocoloides

42311515 Vendajes hidrocoloides

42311518 Parches o almohadillas para los ojos para uso médico

42311519 Tiras no adhesivas para uso médico

42311519 Tiras no adhesivas para uso médico

42311519 Tiras no adhesivas para uso médico

42311537 Tijeras para vendajes o sus suministros

43191510 Radio de dos vias

43211802 Almohadillas (pads) para mouse

43211806 Descansa mufecas para teclado

46161508 Conos o delineadores de trafico

46161512 Cadenas de trafico

46161531 Espejo de seguridad de tréfico

46161601 Lineas de flotadores

46161604 Chalecos 0 protectores salvavidas

46181507 Chalecos de seguridad

46181526 Camisas protectoras

46181529 Ropa aislante para entornos frios

46181538 Guantes térmicos

46181543 Chaqueta o gabardina impermeable

46181613 Botas para escalar montarias

46182002 Respiradores

46182304 Conector de anclaje

46182306 Arneses o cinturones de seguridad

46182310 Dispositivos mecanicos para conectar cargas a las cuerdas

46182314 Eslingas de seguridad

49121508 Mosquiteros

51102710 Antisépticos basados en alcohol o0 acetona

53111900 Calzado deportivo

55121704 Sefiales de seguridad

55121719 Componentes de sefializacion

55121908 Soportes o stands para sefiales
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60101719 Cartelera con bolsillos
60131105 Silbatos
1.2.Cobdigo(s) PresUpuestal(es) y Rubro(s) Presupuestal(es):
E DENOMINACION CODIGO PRESUPUESTAL / )
CODIGO NOMBRE PROYECTO / FUENTE VALOR

2.1.2.02.01.002

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles,
prendas de vestir y productos de cuero/Vigencia
actual/Gestion Humana/Sobretasa ambiental -
Urbano - Vigencia Actual

1.884.778,00

2.1.2.02.01.002

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles,
prendas de vestir y productos de cuero/Vigencia
actual/Gestién Humana/R.B. Sobretasa - participacion
ambiental - Corporaciones Autonomas Regionales
fuente contaduria

42.284.574,00

2.1.2.02.01.003

Otros bienes transportables (excepto productos
metalicos, maquinaria y equipo)/Vigencia
actual/Gestién Humana/Sobretasa ambiental -
Urbano - vigencia Actual

44.846.612,00

2.1.2.02.01.003

Otros bienes transportables (excepto productos
metalicos, maquinaria y equipo) /Vigencia
actual/Gestion Humana/R.B. Sobretasa - patrticipacion
ambiental - Corporaciones Auténomas Regionales
fuente contaduria

112.570.310,00

2.1.2.02.01.004

Productos metalicos, maquinaria y equipo/Vigencia
actual/Gestion Humana/R.B. Sobretasa - participacion
ambiental - Corporaciones Autdnomas Regionales
fuente contaduria

69.477.122,00

1.3. Clasificacion Central de Productos - CPC — DANE (Ver IGC-01)

CODIGO

DENOMINACION CPC

'VALOR $

2823810 | Bufandas y prendas similares de lana

520.930,00

2719012 | Chalecos salvavidas de material plastico

11.688.000,00

2.765.600,00
2823814 | Chalecos y prendas similares de tejidos planos
1.844.778,00
2732008 | Eslinga
411.384,00

2716002 | Toldas y tiendas de campania

26.898.660,00

2823609 | Uniformes de trabajo

1.441.240,00
3527011 | Apdsitos
370.310,00
3692002 | Cinta autoadhesiva
5.549.760,00
3527015 | Esparadrapo
2.802.370,00
3527012 | Gasa esterilizada
762.830,00
3899918 | Guantes industriales
1.421.140,00

3633001 | Lamina plana de material plastico

Minibotiquines y estuches similares con productos medicinales
3529907 | o cosméticos

14.711.400,00
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_ 1% 1.168.302,00
3844022 | Piscinas y flotadores inflables de material pléstico
$ 11.109.000,00
3622001 | Planchas (ldminas) de caucho ]
3479098 | $ 688.746,00
Cinturones de lona
. . $ 84.780.391,00
3262005 | Avisos de material plastico
: . . ) $ 13.541.100,00
3466404 | Preparaciones desinfectantes y bactericidas uso tépico ;
o . _ $ 1.951.500,00
3694012 | Recipientes de material plastico-canecas para la basura
. o . $ 10.005.800,00
3699023 | Respiradores plasticos para proteccion
$ 5.510.260,00 |
3192205 | Tableros o carteleras de corcho
. : . $ 468.410,00 |
3527016 | Venditas antisépticas |
Vidrio templado (flotado), incluso armado con capa absorbente, | ¢ 1.134.363,00
3711301 | reflectante o antirreflectante |
, . ) $ 7.357.180,00 |
4299926 | Sefales viales en material plastico
$ 2.300.750,00
4332004 | Aceleradores y reductores de velocidad
. 3 1.525.200,00
4299994 | Articulos de aluminio n.c.p. .
_ $ 3.722.856,00
4294105 | Cables para tensionamiento
$ 306.244,00
4823305 | Calibradores
$ 2.118.720,00
4323002 | Compresores eléctricos
Equipo industrial o comercial para acondicionamiento de airey | g 17.380.048,00
4391202 | calefaccion
o _ _ PR $ 10.455.510,00
4815017 | Equipos especializados (Kits) para uso médico y quirtirgico i ot |
_ . vt $ 5.690.590,00
4721101 | Equipos radiotelefénicos de comunicaciones 0
: . $ 1.128.068,00
4292298 | Herramientas n.c.p. para mecanica ‘
. . . ) i $ 44.040,00
4815005 | Jeringas hipodérmicas desechables (incluso con aguja)
Mosquetones y elementos metalicos anélogos, para seguridad | g 2.408.982,00
4299942 | industrial |
. - $ 9.107.700,00
4529001 | Partes y accesorios para computadores y minicomputadores
i . - $ 4.352.586,00 |
4153205 | Piezas fundidas de aluminio |
. $ 312.498,00
4299901 | Soportes de hierro delgado
i . $ 1.266.150,00
4291305 | Tijeras para artes y oficios

A
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1.4.El bien o servicio se encuentra establecido dentro del Plan de Accién de la siguiente manera:

Programa PA ‘ Proyecto PA Actividad programada

NAVELL L N/A N/A

1.5. Aspectos relacionados con el objeto contractual:

ASPECTOS APLICA / NO EVIDENCIA EN CASO QUE APLIQUE
APLICA
Autorizaciones N/A
Permisos N/A
Licencias N/A
Servidumbres N/A
Diserios, Estudios N/A
técnicos y Planos
Lugar de ejecucion Aplica Sede Bodega de Almacén - Corporacion Autdnoma

Regional de Boyacd, Calle 57 No. 3-24, Barrio Santa Ana
en la ciudad de Tunja- (Boyaca).

Plazo de Ejecucién Aplica Un (1) mes contado a partir de la suscripcion del acta de
inicio (FGC-03) y sin exceder el 31 de diciembre de 2025

Riesgos Laboral — Dc. N/A
1607 de 2002, Ley 1562
de 2012 y Decreto 723 de

2013.
Requisitos determinados Aplica REQUISITOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
por el Sistema de Gestién | Y SALUD EN EL TRABAJO
de Seguridad y Salud en El Proponente debe presentar a la entidad la certificacion
el Trabajo — SG SST emitida por parte de la ARL donde se evidencie el

porcentaje de cumplimiento de la implementacion de los
estandares minimos del SG-SST de la vigencia anterior, de
acuerdo con lo establecido en el marco legal vigente, con
fecha de expedicién no mayor a tres (3) meses anteriores
al cierre del presente proceso.

El porcentaje de cumplimiento debera corresponder a un
valor minimo del 90% acorde con lo estipulado en el
articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019 “Por la cual se
definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST" de lo contrario
debera aliegar el o los respectivos planes de mejoramiento
segun corresponda.

2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA CORPORACION PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

En el afio 2025, la Corporacién Auténoma Regional de Boyaca (CORPOBOYACA), en el marco de la
implementacion y fortalecimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y el
Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV), ha identificado a través de su matriz de identificacion de peligros
y valoracién de riesgos laborales (IPVR) una serie de peligros y riesgos a los que estan expuestos sus
trabajadores. Estos. riesgos surgen en el desempefio de sus actividades laborales tanto en las sedes y
oficinasi de la entidad como en otros lugares de representacion, tales como el Lago de Tota, las estaciones
de monitoreo de la calidad del aire y del agua, laboratorios, las oficinas territoriales en Pauna, Socha, Soata,
Miraflores, las oficinas de Tunja y los demas municipios de su jurisdiccion, asi como en sus diversas labores
de campo.

Entre los riesgos mas relevantes se encuentran aquellos derivados de actividades como, caminatas o visitas
para comisiones, acompafamiento en situaciones de derrames de hidrocarburos, manejo de fauna silvestre,
tareas en las brigadas de emergencia, trabajos en laboratorios, trabajo en fuentes de agua 'y desplazamientos
o riesgos de transito. Ademas, se ha identificado que el personal administrativo o aquellos que laboran en
video terminales enfrentan riesgos ergonémicos y de salud que requieren atencion especifica. Un riesgo
adicional que se ha identificado es la necesidad de algunos funcionarios de realizar trabajos en alturas, lo
cual exige la adquisicién de equipos especializados para reducir los peligros asociados a estas labores.

En este:contexto, se considera esencial la adquisicion de Elementos de Proteccion Personal (EPP), asi como
herramientas y equipos que acttian como barreras de prevencion frente a los riesgos mencionados. Los EPP
son instrumentos fundamentales para garantizar la seguridad de los trabajadores, ya que, aungue no eliminan
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los riesgos por si solos, desempefian un papel crucial en la mitigacién de su impacto y en la reduccién de la
gravedad de los accidentes o enfermedades laborales.

La compra de estos EPP no solo responde al cumplimiento de la normativa vigente en materia de seguridad
y salud en el trabajo, sino que también tiene como objetivo proteger la integridad fisica y mental de los
funcionarios en el desemperio de sus funciones. Entre los EPP necesarios se incluyen proteccion de
extremidades, kits para trabajo en alturas, proteccidén respiratoria, ropa de entre otros, los cuales se
distribuiran segun el tipo de actividad y el ambiente laboral de cada funcionario.

Ademas, se hace necesaria la adquisicion de elementos de sefializacidén para complementar los planes de
emergencia de la entidad, asi como garantizar la seguridad vial de los funcionarios durante sus
desplazamientos a campo y en los parqueaderos de la entidad. Una adecuada sefializacién es fundamental
para prevenir accidentes y asegurar que los trabajadores cuenten con las alertas necesarias para realizar
sus actividades en condiciones seguras. Algunos requisitos legales aplicables son:

La Ley 97 de 1979 menciona algunas disposiciones relacionadas con los elementos de proteccién personal
en sus articulos:

"Articulo 85: Los trabajadores estan obligados a:
Usar y mantener adecuadamente los dispositivos para control de riesgos y equipos de proteccion
personal y conservar en orden y aseo los lugares de trabajo”

“Articulo 112: Todas las maquinarias, equipos y herramientas deberan ser disefiados, construidos,
instalados, mantenidos y operados de manera que se eviten las posibles causas accidente y
enfermedad’.

"Articulo 123: Los equipos de proteccion personal se deberan ajustar a las normas oficiales y demas
regulaciones técnicas y de seguridad aprobadas por e/ Gobierno”.

La Resolucién 2400 de 1979 en sus articulos 176 a 201, consigna la obligatoriedad de los patronos de
suministrar los equipos y elementos de proteccién adecuados segln la naturaleza de los riesgos a que estén
expuestos los funcionarios y determina que estos elementos deben cumplir con las condiciones minimas de
seguridad y eficiencia para el usuario. Asi mismo establece que el trabajador esta en la obligacion de portar
adecuadamente los elementos de proteccién que le fueron asignados, asearlos, cuidarlos y solicitar su
cambio cuando no rednan las garantias para la proteccion de su salud. Esta informacion se amplia en los
capitulos:

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.

CAPITULO II. SERVICIOS DE HIGIENE.

Articulo 2: Son obligaciones del patrono:

f. “Aplicar y mantener en forma eficiente los sistemas de control necesarios para la proteccion de los
trabajadores y la colectividad contra los riesgos profesionales y condiciones o contaminantes
ambientales originados en la operaciones y procesos de trabajo.

TITULO LV. DE LA ROPA DE TRABAJO EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION.
CAPITULO II, DE LOS EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION.

Desde los articulos 176 hasta el 201 menciona los diferentes elementos de proteccion personal para
cada parte del cuerpo (cabeza, rostro, ojos, sistema respiratorio, manos y brazos, pies y tronco).

El Decreto Ley 1295 de 1994 “Por el cual se determina la organizacién y administracion del Sistema
General de Riesgos Profesionales. Revisar el contenido de la norma” se refiere a las obligaciones de
los empleadores, de los empleados y sus respectivas sanciones al expresar en el articulo 21: Literal ¢ “c)
Procurar el cuidado integral de la salud de los trabajadores y de los ambientes de trabajo”.

El Decreto 1295 de 1994 en su Articulo 22 literal “d) Modificado por el art. 27, Ley 1562 de 2012. Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones de los programas de salud ocupacional de la empresa”: establece como
obligacién de los trabajadores la de cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la empresa y asistir periédicamente a los programas de
promocién y prevencién adelantados por las Administradoras de Riesgos Laborales.

La siguiente normatividad es aplicable en la implementacién de otras medidas de control diferentes a los
Elementos de Proteccién Personal como son la sefializacion, elementos de confort postural y elementos para
el correcto funcionamiento de las brigadas de emergencia:

Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, en
su Articulo 2.2.4.6.24. Medidas de prevencion y control en el numeral 4 expresa: Controles Administrativos
“Incluyen también la sefializacién, advertencia, demarcacion de zonas de riesgo, implementacion de sistemas
de alarma, disefio e implementacién de procedimientos y trabajos seguros, controles de acceso a dreas de
riesgo, permisos de trabajo, entre otros” ; v en el numeral 5 expresa: “Equipos v Elementos de Proteccion
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Personal y Colectivo: Medidas basadas en el uso de dispositivos, accesorios y vestimentas por parte de los
trabajadores, con el fin de protegerlos contra posibles dafios a su salud o su integridad fisica derivados de Ia
exposicion a los peligros en el lugar de trabajo. El empleador debera suministrar elementos y equipos de
proteccién personal (EPP) que cumplan con las disposiciones legales vigentes. Los EPP deben usarse de
manera complementaria a las anteriores medidas de control y nunca de manera aislada, y de acuerdo con la
identificacién de peligros y evaluacién y valoracién de los riesgos” :

Articulo 2.2.4.6.25. Prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. Numeral 11, se refiere a los
elementos para conformar, capacitar, entrenar y dotar la brigada de emergencias, acorde con su nivel de
riesgo y los recursos disponibles, que incluya la atencién de primeros auxilios;

Resolucion 0312 de 13 de febrero de 2019, Por la cual se definen los estandares minimos del Sistema de
Gestion de la Seguridad 'y Salud en el trabajo SG-SST, en su capitulo llI, Articulo 16 uno de los criterios
establecidos establece: suministrar a los trabajadores los elementos de proteccién personal que se requieran
y reponerlos oportunamente conforme al desgaste y condiciones de uso de estos y realizar capacitacion para
el uso adecuado de los mismos.

La norma principal sobre trabajo en alturas en Colombia es la Resolucién 4272 de 2021, emitida por el
Ministerio del Trabajo. Esta resolucion establece los requisitos minimos de seguridad para las actividades
que se realizan a més de 2 metros de altura, donde exista riesgo de caida. La resolucion aplica a todos los
sectores econémicos y a empleadores, contratistas y trabajadores que desarrollen tareas en alturas.

Teniendo en cuenta la anterior normatividad, es oportuno y necesario que la Corporacién adquiera elementos
de proteccién personal acordes a los riesgos identificados en cada proceso, asi como elementos especificos
para la gestién de los brigadistas de la Corporacién durante la implementacion del plan de emergencias
institucional, sefializacién general, sefializacion vial y prevencion en todas las areas y procesos de la entidad,
que fortalezcan las actividades de Promocién y Prevencién y contribuyan con la minimizacién de la gravedad
de los de Accidentes o Enfermedades laborales.

Los equipos de proteccién personal (EPP) son los accesorios y prendas de trabajo que el empleado debe
utilizar durante su jornada laboral para protegerse de posibles accidentes. Estos elementos actuan como
barreras protectoras entre el trabajador y los riesgos laborales inevitables. Su funcién principal es reducir los
peligros a los que esta expuesto el trabajador, asegurando su seguridad y salud. El uso de los EPP es
obligatorio, individual y debe ajustarse a la tarea que se esté realizando, protegiendo las distintas partes del
cuerpo del empleado y mitigando los riesgos presentes en su entorno laboral. -

El uso de estos equipos de seguridad no significa que con ellos no haya riesgos laborales; al contrario, los
EPP son la tltima alternativa de proteccién de las personas ante los posibles riesgos de las diferentes tareas
o areas de trabajo. Por eso su uso obligatorio se debe a que dichos riegos son inevitables y no se puede
colocar otro tipo de proteccion para los trabajadores. Ademas, es fundamental tener siempre presente que
su funcion preventiva es limitada, por lo que es de vital importancia que el trabajador conozca bien todos los
posibles riesgos y los tenga presentes para poder reaccionar a tiempo y estar preparado en caso de que
ocurran, :

Considerando que en la Corporacion Auténoma Regional de Boyaca (CORPOBOYACA) se ha implementado
el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en cumplimiento del Decreto 1072 de
2015 y demas normativas aplicables, es fundamental conocer los diferentes elementos de proteccion
personal, identificar las situaciones en las que es necesario su uso, mantenerlos en condiciones adecuadas
y fomentar la concientizacion entre los compafieros sobre la importancia de su correcta utilizacion.

La Corporacién Auténoma Regional de Boyaca (CORPOBOYACA) ha destinado una parte de su presupuesto
para asegurar el cumplimiento de sus objetivos, garantizando el normal funcionamiento y desarrollo de sus
actividades de manera segura. En este sentido, es indispensable adquirir los elementos de proteccion
personal y demas equipos- de seguridad necesarios para prevenir cualquier situacion de emergencia que
pueda surgir. Todo esto, en cumplimiento con la legislacion nacional vigente, en especial con el Decreto 1072
de 2015 y las normas relacionadas con el Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST),
asi como otras disposiciones aplicables. La asignacion presupuestal para estos fines busca no solo garantizar
la seguridad de los trabajadores, sino también la correcta implementacién y mantenimiento del sistema,
promoviendo un ambiente laboral seguro y saludable conforme a la normativa.

3. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES:

3.1 CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

Atendiendo la necesidad, a continuacion, el contratista debera dar cumplimiento a las siguientes
especificaciones técnicas, para lo cual se debe acoger puntualmente a lo sefialado en el anexo técnico adjunto
que se publicara con el pliego de condiciones:
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" ITEM

CONCEPTO

CANTIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

CARTUCHO VAPOR ORGANICO/GAS ACIDO: Brinda proteccion respiratoria contra vapores
orgénicos y gases acidos. Aprobado por NIOSH contra no mas de 500 p.p.m de vapores
organicos, 5p.p.m. de cloro, 25 p.p.m. de cloruro de hidrogeno y 25 p.p.m. de diéxido de
azufre. Se usa con los respiradores de media cara y cara completa, con soporte de filtro de
bayoneta.

Los filtros/cartuchos utilizan tecnologfa para brindar resistencia minima a la respiracién, de tal
manera que los trabajadores encontrardn igual de comodo protegerse. Tiene sistema de
retencion de particulas que permite mayor eficiencia del filiro con menor caida de presién, Los
tres diferentes tamarfios de piezas faciales en las que se usa el filtro permiten un buen ajuste
en distintas configuraciones faciales. Codigo de Color Asignado Cartucho NIOSH o Filtro:
Amarilio

56

PAR

RESPIRADOR FACIAL MEDIA CARA reutilizable, que ofrezca proteccion respiratoria fiable,
protege. en exposicion a particulas, una amplia variedad de gases y vapores y en exposiciéon
a hidrocarburos, adaptable con cartuchos linea 6000 y filtros Linea 2000 (remplazabies), con
sistema de arnés de ajuste al cuello. Normas: NIOSH/MSHA fecha de vencimiento minima de
2027

10

UNIDAD

RESPIRADOR FULL FACE MATERIAL: ELASTOMERO para gases o vapores &cidos y
material particulado, adaptable con cartuchos Linea 6000 vy filiros Linea 2000 con arnés de
cuatro puntos de apoyoe, con Valvula de exhalacion, disefio de lente: amplio. Aprobaciones
NIOSH/MSHA.

10

UNIDAD

CAMIBUZO CUELLO TIPO POLO MANGA LARGA PARA HOMBRE Y DAMA:65% poliéster
35% algoddn, 210 gramos. Logotipo bordado en manga derecha a la altura del biceps (5X5
CM APROX), colores de la prenda y bordados segun manual de identidad gréfica de la entidad
y tallajes segun indicaciones del supervisor del contrato.

270

UNIDAD

CHAQUETA TERMICA: Material Exterior: poliéster Recubierto Con Poliuretano=100%,
Impermeable, Resistente al agua (DWR), Cortavientos, Anti-desgarro (ripstop). Disefiada para
ofrecer cobertura, resistencia y eficiencia térmica en entornos frios, costuras reforzadas y
termo selladas. * Aislante térmico interior: Acolchada con relleno térmico Thermolite, de
gramaje entre 120 y 160 g/m* (equilibrio ideal para calor y transpiracién en paramo). * Forro
interior (cubre el aislante térmico interior): material Microfleece (polar suave), comodo al
contacto con la piel. * Capucha o capota: Integrada. Ajustable. Con forro térmico. * Cremallera
frontal: YKK (aita calidad, resistente y confiable), con solapa anti viento externa, sujeta con
imanes. * Pufios: elasticos internos tipo lycra para evitar la entrada de aire. * 3 Bolsillos: dos
bolsillos laterales con cierre, Un bolsillo interno con cierre para documentos o mévil. * Color:
segun manual de identidad gréfica de la entidad, con detalles reflectivos. * Logotipo bordado
en la parte frontal superior izquierda, medidas 5X5 cm

10

UNIDAD

CARTELERA INFORMATIVA ACRILICA TRANSPARENTE DE DOS BOLSILLOS: Tamario:
100 cm x 80 cm (horizontal), 4 perforaciones para instalacion, con 4 dilatadores, tornillos y
chazos para instalacion de cada una de las carteleras. Con el logotipo de la entidad impreso
al lado superior izquierdo v titulo en la parte superior central: SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

12

UNIDAD

CARTELERA INFORMATIVA ACRILICA TRANSPARENTE: Tamafio: 100 cm x 80 cm
(horizontal), 4 perforaciones para instalacion, con 4 dilatadores, tomnilios y chazos para
instalacion de cada una de las carteleras. Con el logotipo de la entidad impreso al lado superior
izquierdo y titulo en la parte superior central; SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

UNIDAD

SOPORTE METALICO PARA UBICAR AVISOS EN ZONAS VERDE DE PARQUEADERO:
Soporte de letrero para colgar y exhibir anuncios. Material: acero inoxidable de alta calidad,
resistente a la corrosién, duradero y seguro de uso. Tamafo: Longitud retractil de 93 cm,
Ancho 50 ecm

UNIDAD

BOTAS DE SENDERISMO: Suela de goma adherente con labrado de 4 mm con agarre. Forro
membrana impermeable y transpirable: pies secos 3 h en cualquier clima. Amortiguacién en
todo el largo del pie gracias a la entre suela de espuma EVA. Refuerzo duradero de goma en
la punta para terrenos pedregosos. Ganchos de bloqueo para repartir el amarre entre el pie y
el tobillo. Tallas: 34 a 43 (La informacion de tallas sera suministrada por el supervisor del
contrato). Garantia de 1 afio.

50

PAR

10

ARNES Multipropésito 4 Argollas Protecta, 3M, Fabricado en reata de 45mm de ancho, reata

:en poliester 100% de alta resistencia a la tension y abrasion, soporte dorsal con informacién

de uso de cada punto de anclaje, elaborado con herrajes argolla en D con alta resistencia a
la tension de rotura y alta resistencia a corrosion, disefiado para suministrar confort al usuario,
arnés avalado

UNIDAD

1

ANCLAJE Adaptador Anclaje First, 3M, Reata en poliéster de alta resistencia.

UNIDAD

12

ESLINGA DE POSICIONAMIENTO: Elemento parte de un sistema personal para
posicionamiento y/o restriccion regulable en reata de 1 pulgada, con mosquetones de
seguridad Ya con
resistencia de 5000 Ibf y puertas de 3600 Ibf, sistema graduable a través de la hebilla para
aumentar o} reducir la longitud de la eslinga.
Capacidad maxima (140kg) 1 persona incluyendo ropa, zapatos y cualquier herramienta de
trabajo, articulo conforme resolucién colombiana 4272 de 2021

UNIDAD

13

CUERDA TUBULAR: Cuerda Estética Pelican Certificada Para Trabajo En Alturas, 12.7m de
longitud, fabricada en 100% en polyester de alta densidad, resistencia a impacto: 8,7 Kn Peso:
79 g/M Elongacion dindmica: 30,8 % Elongacion Estatica: 9,40%

UNIDAD

14

MOSQUETON: Mad Rock Ultra Tech Twist Mosquetdn, Forjado en caliente, eje mayor fuerza
es 26kN, 100mm de longitud, 18mm de espacio libre de la puerta, facil bloqueo.

UNIDAD

15

TOLDILLO: Toldillo de copa, velo 100% poliéster, brinda frescura y comodidad al dormir,
Medidas: 2.00 mt altura x 10 mt de ancho, color blanco, es resistente y protege contra
mosquitos, empaque individual con etiqueta. hecho en Colombia

UNIDAD

16

Baston Pertiga de control, telescopica de 180cm. Equipo indispensable para el control y
captura de animales, tales como; perros, babillas u otros reptiles de gran tamario.
Especificaciones: Materiales: Aluminio, acero inoxidable, goma espuma Latex. Color:
Plateado, verde, azul, negro. Diametro de ojo de captura: 30cm.Largo: 110cm sin extender,

UNIDAD
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180cm en extension maxima. Freno: manual Peso: 1500gr Peso recomendado manipulable:
suspensi6n: 45kg, en contencion: 80kg

17

AROS SALVAVIDAS: POLIETILENO 70 CM PESO 2,4 KG Fabricado en POLIETILENO DE
ALTA DENSIDAD,
ideal para rescate en lagos, Didmetro externo 70 ¢cm, Didmetro Interno 44 cm, Perfil Ovoide
10x13 cm Resistencia de flotabilidad 100 kg.
4 cintas reflectivas tipo ingenierfa, Cuerda de sujecion.

UNIDAD

18

GORROS TERMICOS: Gorro Polar de Coral para hombre, pasamontafias de lana, mascara
facial, calentador de cuello, gorros térmicos, cubierta de cabeza, bufanda deportiva militar
tactica, gorros de invierno

10

UNIDAD

19

Guante térmico hipermeable: Material: Tejido térmico intemo + capa impermeable externa
(neopreno o PVC). Antideslizantes en palma, Compatibles con operacion de equipos o
instrumentos.

10

UNIDAD

20

Traje de neopreno para Aguas muy frias. Grosor del neopreno: 4 y 3 mm. Las costuras estan
cosidas y pegadas para garantizar la resistencia a las filtraciones de agua y asegurar la
durabilidad. Tallajes segun indicaciones del supervisor del contrato.

10

UNIDAD

21

CHALECO SALVAVIDAS COLOR NARANJA: Con un minimo de flotabilidad de 100 N para
uso particular, talla tnica o estandar. Relleno de polietileno expandible de celda cerrada,
resistente a perforaciones sin perder su flotabilidad. Tela impermeable. Correas de ajuste en
poli nylon que no queden sueltas, resistente al agua, hebillas de alta resistencia. Que cubra
la espalda, pecho y no genere incomodidad al sentarse. Ajuste: con ires reatas de seguridad
que la rodea. Con cintas reflectivas asegurando su visibilidad en la noche, para pesos hasta
de 100 Kg. Con logotipo de Corpoboyaca.

10

UNIDAD

22

CHALECO BRIGADISTAS: Material: Impermeable o semipermeable o antifluidos para
proteccién contra lluvia moderada. Forro: Flecce (térmico) o seda poliéster o lotto
Elementos Reflectivos: Cintas reflectivas en el contorno del pecho y fa cintura para una alta
visibilidad en condiciones de baja luz. Disefio Especifico: Bordado con la palabra «Brigadista»
en la parte posterior para identificacion rapida y clara. Agregar el logo de la corporacién en la
parte frontal del chaleco para una personalizacion adicional. Especificaciones Técnicas: Tallas
Disponibles: XS, S, M, L, XL, XXL XXL (o segln requerimientos del supervisor). Color: Segin
requerimiento Cierre: Cierre frontal con cremallera para un ajuste seguro y facil. Bolsillos: 4
Bolsillos frontales para almacenamiento conveniente de herramientas o dispositivos
pequefios. Resistencia: Construccion robusta y costuras reforzadas para una mayor
durabilidad v resistencia al desgaste.

25

UNIDAD

23

ESCARPINES: Zapatos o Calzado para trabajo en medio acudtico, tipo de material Malla,
Suela con perfi de goma, talonera elastica para mayor flexibilidad, sistema de cierre
acordonado

10

PAR

24

RADIOTELEFONOS: Rango de frecuencias 136-174MHz VHF 440-480 MHZ-UHF, 16
Canales Envio de PTT ID con DTMF, Exploracion de canales (SCAN) normal y prioritario,
Password de datos y sobreescritura. Se debe entregar ficha de condiciones técnicas y
certificado de garantia de minimo 3 afios.

10

UNIDAD

25

ENVASE PLASTICO 120 ML CON TAPA EN SPRAY: Envase plastico de 120 ml en spray,
cuya funcionalidad es la de contener liquidos, semisdlidos y sdlidos.
Largo x ancho x profundidad 15cm*3cm*3cm, Capacidad en volumen 120mi, Formato de
envase: frasco con tapa, Material: PET

300

UNIDAD

26

BANDAS DE RESISTENCIA: Color Amarillo, medidas: 60x5x0,08 cm / 20 libras. Hechas de
Jatex natural duradero y agradable al tacto, proporciona experiencia de uso estable. Ideales
para ejercicios de fortalecimiento, estiramientos

500

UNIDAD

27

PAD MOUSE facil limpieza, cubierta de una tela suave para que el raton se deslice faciimente,
base de goma antideslizante, apta para cualquier tipo de ratén desde los normales a los
opticos. Confortable y suave al contacto con fa piel. Alta durabilidad. Material: laminante
especial.

100

UNIDAD

28

REPOSA MUNECAS Capa de cuero artificial suave, Resistente al agua y facil de limpiar Pies
de goma antideslizantes, Dimensiones: 444,5 x 90 x 26,4 mm, Peso: 248 ¢

100

UNIDAD

29

APOSITO OCULAR ADULTO: Parches oculares autoadhesivos eldsticos, con aposito
absorbente, cubierto con material siliconado protector y papel de envoltura de sellado en frio,
libre de latex, empacadas individualmente. Con fecha de vencimiento. CAJA X 20 UNIDAD

20

CAJA

30

ALCOHOL ANTISEPTICO POR GALON Alcohol antibacterial de uso tépico que sirve para
eliminar el 99,9% de bacterias, producto de uso externo. Aplicar sobre las manos y esparcir
por la piel. Procurar que el tiempo de accion del alcohol sea de al menos dos minutos.
ESPECIFICACIONES Aspecto: Liguido incoloro, Densidad: 0.841 g/ml,Olor: Tipico a alcohol,
Contenido activo: 69% de aicohol,

100

GALON

31

MINIBOTIQUIN PERSONAL DE PRIMEROS AUXILIOS PERSONAL: Incluye 5 Curas, 2
Gasas, 1 micropore, 2 tapabocas, 1 Tijeras punta roma, 2 Guantes, 1 Silbato, estuche
resistente al agua, compacto y ligero: 4.7 x 2.3 x 4.3 pulgadas, 0.57 libras ligero, hecho de tela
resistente al agua de alta calidad en la superficie, la hebilla giratoria aumenta la comodidad
para actividades al aire libre

300

BOTIQUIN

32

APOSITOS ADHESIVOS (CURITAS), presentacion en caja x 20 UNIDAD con envoltura
individual

15

CAJA

33

GASA ESTERIL HIPOALERGENICA, de medidas 7.5%7.5 cm, 100 % aigodon hidrofilo. Alta
capacidad de absorcion. No adherente a la herida . 1 a 5 gasas estériles por empaque (envase
sellado con fecha de vencimiento y esterilizado). Tipo malla abierta (32 hilos 0 mas por
pulgada cuadrada). Doblados hacia adentro. Color Blanco. presentacion en caja x 300
UNIDADES

CAJA

34

ESPARADRAPO HIPOALERGENICO DE PAPEL, Fibra de papel no tejido (non-woven),
porosa y microporosa, de medidas 2,5 cm x 5 metros (cada rollo), Caja con 24 rollos, con
envoltura protectora individual.

10

CAJA

35

TIJERAS PUNTA ROMA (redondeada o curva). 12—15 cm. Acero inoxidable. Mango de
plastico ABS o recubierto en PVC. Disefio anatémico, ambidiestro, con agarre comodo

230

UNIDAD
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36

SILBATO, Plastico ABS de alta resistencia, Para sujetarlo al cuello, debe funcionar en
condiciones de liuvia o humedad, Compacto y liviano (5—7 em de largo, <50 g). Potencia
minima: 2 100 decibeles (dB). Color negro

200

UNIDAD

37

ANTISEPTICO - clorhexidina. Solucién concentrada al 0.5%. Presentacion en Solucion
alcohdlica. Frasco en spray minimo de 100 mi

200

| FRASCO

38

GASA ESTERIL HIPOALERGENICA, de medidas 10x10 cm, 100 % algodédn hidrofilo. Alta
capacidad de absorcion. No adherente a la herida . 1 a 5 gasas estériles porempacue (envase
sellado con fecha de vencimiento y esterilizado). Tipo maila abierta (32 hilos o mas por
pulgada cuadrada). Doblados hacia adentro. Color Blanco. presentacion en caja x 300
UNIDADES

UNIDAD

39

ESPARADRAPO DE TELA o cinta adhesiva meédica de tejido, para fijacion de gasas o
apositos. Hipoalergénico. Con fecha de vencimiento. No eléstico. de medidas 5cm x5 metros
(cada rollo), Caja con 24 rollos, con envoltura protectora individual.

CAJA

40

ESPARADRAPO HIPOALERGENICO DE PAPEL, Fibra de papel no tejido (non-woven),
porosa y microporosa, de medidas 5 cm x 5 metros (cada rollo), Caja con 24 rollos, con
envoltura protectora individual.

[s2]

CAJA

a1

COLLAR CERVICAL RIGIDO, con empaque, de restriccién alta de movimiento. Manual de
uso rapido. Material Polietileno de alta densidad (HDPE) y espuma. Suave, no abrasivo. Altura
regulable (minimo 4 posiciones). Con acceso traqueal. Sujecién con broche répido. Con
Registro sanitario

10

UNIDAD

42

INMOVILIZADOR DE EXTREMIDADES- BRAZO. Férula flexible enrollable o férula tipo SAM
(Splint Aluminum Malleable). Nucleo de aluminio maleable recubierto de espuma EVA o PE.
Longitud minima 36 cm para brazo. Espesor 3—5 mm. Soporta flexién, presién y se mantiene
moldeado. Lavable y esterilizable

20

UNIDAD

43

INMOVILIZADOR DE EXTREMIDADES- PIERNA. Férula flexible enrolliable o férula tipo SAM
(Splint Aluminum Malleable). Nucleo de aluminio maleable recubierto de espuma EVA o PE.
Longitud minima 90 cm para brazo. Espesor 3-5 mm. Soporta flexién, presién y se mantiene
moldeado. Lavable vy esterilizable

20

UNIDAD

44

GLUCOMETRO CON TIRAS REACTIVAS DE GLUCOSA EN SANGRE x 200 UNIDAD y
Lancetas X100 UNIDAD

KIT

45

OXIMETRO DE PULSO, monitor de saturacién de oxigeno en sangre con pantalla LED
grande, monitor de frecuencia cardiaca para adultos, oximetro de pulso de la yema del dedo.
Formato de pantalla: pantalla OLED; SpO2: Rango de medicion: 0% — 100%; Rango de
medicién de la frecuencia del pulso: 30 bpm -250 bpm; Pantalla de onda de pulso: pantalla de
culminacion y pantalla de forma de onda.
Requisitos de energla: 2 - Baterfa alcalina AAA de 1.5V (0 usando la baterfa recargable en su
lugar), rango adaptable: 2.6V-3.6V. Consumo de energla: menor que 30 mA. Resolucion: 1%
para Sp02 e 1 bpm para Pulso. Precisién de medicion: + 2% en la etapa de 70%-100% Sp02,
y no tiene sentido cuando la etapa es menor al 70%. £ 2 bpm 0 £2 % (Seleccione mas grande)
para la frecuencia del pulso. Rendimiento de medicion en condicién de lienado débil: Sp02 y
la frecuencia del pulso se pueden mostrar correctamente cuando la relacion de llenado de
pulso es 0.4%. El error de Sp02 es + 4%, el error de frecuencia del pulso es £ 2 bpm o = 2%
(seleccione mas grande). Resistencia a la luz circundante; la desviacién entre el valor medido
en condiciones de luz artificial o luz natural interior y la del cuarto oscuro es inferior a *+ 1%.
Esté equipado con un interruptor de funcion. El oximetro se apagara si no se usa en 5
segundos. Sensor éptico. Luz roja (la longitud de onda es de 660 nm, 6.65 mW).Infrarrojo (la
Jongitud de onda es de 880 nm, 6,75 mW).

UNIDAD

46

CURITA: Banditas Maxima Duracion Impermeable Caja X 12

20

CAJAS

47

Jeringa 10mL Precisién Sobre 21Gx1 1/2

40

UNIDAD

48

CONOS DE SENALIZACION: Tipo: Conos de seguridad Ancho: 14 pulgadas, Largo: 14
pulgadas, Material: PVC Alto: 28 pulgadas 71 cm.

20

UNIDAD

49

CONOS DE SENALIZACION PLEGABLES Y REFLECTIVOS PARA CAMIONETA

20

UNIDAD

50

ESPEJO DE SEGURIDAD DE VIGILANCIA CONVEXO REDONDO DE 60CM Con una amplia
visién, incluye soporte de anclaje, base plastica en polipropileno y espaldar con soporte de
brazo en tubo coll roll redondo calibre 18, Revestimiento en pintura que soporta altas
temperaturas, Capa esmaltada resistente a la oxidacién, Resistente a Cambios Climaticos, Al
rededor del espejo cubierto con caucho PVC

UNIDAD

51

CINTA DE PELIGRO NO PASE: Cinta plastica de color amarillo para demarcacién, funciona
como una barrera visual y fisica para delimitar areas peligrosas, prevenir accidentes y
restringir el acceso a zonas no autorizadas.
CARACTERISTICAS: Ancho 7.5 cm*300 m de Longitud.

20

ROLLO

52

KIT DE CARRETERAS: kit de carretera reglamentario., el kit de carretera contiene los
siguientes elementos del codigo nacional de transito1 extintor 5 lors abe1 juego herramientas1

par.de guantes1 botiquin 7 elementos1 linternat juego seriales1 juego tacos1 chalecot bolsa
.| gasolinal maletin de alfombra ‘

KIT

53

COMPRESOR CON LINTERNA; Capacidad: 35 L/min Maxima presion: 150 PSI| Potencia: 192
W Cable para conectar al carro: 2.75 metros 3 Minutos de inflado, Manguera: 1.2 metros
Mandmetro en escala PSI Conector répido Linterna LED para emergencias Luminosidad de
la linterna: 20 Im Distancia de la luz: 42 metros.

10

UNIDAD

54

MEDIDOR DE PROFUNDIDAD DESGASTE O ESPESOR DE LABRADO para vehiculos de
peso bruto vehicular superior a 3,5 toneladas:
desgaste de zapatas o pastillas de freno, « Material: ABS., < Medidas: Largo 5 mm x 43 mm.,
» Rango de medicién: 0 - 20 mm., = Valor de error; +- 0.1 mm, » Peso: 12 Gr.

UNIDAD

55

MEDIDOR DE PROFUNDIDAD DESGASTE O ESPESCOR DE LABRADO para vehiculos de
peso bruto vehicular inferior a 3.5 toneladas:
desgaste de zapatas o pastillas de freno, < Material: ABS., - Medidas: Largo 65 mm x 43 mm.,,
* Rango de medicion: 0 - 20 mm., « Valor de error; +- 0.1 mm, * Peso: 12 Gr.

UNIDAD

56

PLACA O LETRERO DE "PARQUEADERQO" SENAL {INFORMATIVA DE " PARQUEADERO "
en poliestireno calibre 40 LUMINICENTE MEDIDAS 60 X 60 CM

10

UNIDAD

57

SENAL INFORMATIVA PARA AGRUPACION DE PERSONAS EN EL PUNTO DE
ENCUENTRO: Material de las caras en PVC. Dimensioneas de las caras 50 x 40 cm minimo.
Impresién a doble cara. Cara A: Nombre del grupo (segun indicaciones de la Entidad). Cara
B: Logo institucional de la Entidad. Letras y logo impresas en vinilo adhesivo faminado,
resistente a la intemperie. Tubo telescépico 0 mango extensible liviano vy resistente, de 1.2

15

UNIDAD
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metros a 2.2 imetros. El sistema de extension debe ser blogueable. Color segiin manuai de
identidad grafica de la entidad. Dimensiones 50 x 40 cm minimo.

58 SENAL: Favor parquear en reversa poliestireno calibre 40 LUMINICENTE MEDIDAS 60 X 60 10 UNIDAD
CM GARANTIA 6 MESES

59 SENAL INFORMATIVA DE " SALIDA "(FLECHAS INDICANDO HACIA LA DERECHA) en 50 UNIDAD
POLIETILENO LUMINICENTE MEDIDAS 24 X 40 CM CON FIJACION CINTA ADHESIVA

60 SENAL INFORMATIVA DE " SALIDA "(FLECHAS INDICANDO HACIA LA IZQUIERDA) en 5'0 UNIDAD
POLIETILENO LUMINICENTE MEDIDAS 24 X 40 CM CON FIJACION CINTA ADHESIVA

61 SENAL INFORMATIVA DE " PROHIBIDO PASO " en POLIETILENO LUMINICENTE 20 UNIDAD
MEDIDAS 50 X 50 CM CON FIJACION CINTA ADHESIVA
SENAL INFORMATIVA DE SEA RESPONSABLE DE SU PERRO - RECOJA LOS

62 | EXCREMENTOS DE SU MASCOTA. MEDIDAS: 80 cm x 50 cm. Material: Lona con cuatro 10 UNIDAD
abrgzaderas de sujecién.

63 SENAL INFORMATNA DE E'ET FRIENDLY. MEDIDAS: 80 cm x 50 cm. Material: Lona con 15 UNIDAD
cuatro abrazaderas de sujecion.
SENAL INFORMATIVA DE " USE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION " en polietileno

64 P 4 Sntn . . 15 UNIDAD
luminicente medidas 24 x 40 cm con fijacion cinta adhesiva
SENAL DE PRECAUCION PISO MOJADO: Color .

65 | Amarillo, Largo X Ancho 297 m X 29.7 cm, Material 20 UNIDAD
Plastico, uso en el piso, doble cara.

66 SENAL INFORMATIVA DE " PELIGRO RIESGO QUIMICO " en Poliestireno de 30cm x 15¢m 10 UNIDAD
CON FIJACION CINTA ADHESIVA

67 SENAL INFORMATIVA DE " RIESGO DE RADIACION" en Poliestireno de 30cm x 15cm CON 15 UNIDAD
FIJACION CINTA ADHESIVA

68 | Cinta antideslizante: Cinta Antideslizante Fotoluminiscente 50mm X 5m Reflectiva 30 ROLLO

69 SENAL PARQUEADERO RESERVADO PARA DISCAPACITADOS: Ancho 35 cm, Largo 50 5 UNIDAD

__| cm, cal 50 Especificaciones, Material Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso luminiscente

SENAL PROHIBIDO PARQUEAR ENTRADA Y SALIDA DE VEHICULOS: Ancho 35 cm,

70 |Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, Material Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso 6 UNIDAD
luminiscente
SENAL PROHIBIDO PARQUEAR: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones,

71 ; e~ o A ) 6 UNIDAD
Material Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso luminiscente
SENAL VELOCIDAD MAXIMA 10 KM/H: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones,

72 z AL - S .= 6 UNIDAD
Material Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso luminiscente

73 SENAL PARQUEADERO BICICLETAS: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, 4 UNIDAD
Mat_erial Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso luminiscente

74 SENAL PARQUEADERO MOTOCICLETAS: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 4 UNIDAD
Especificaciones, Material Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso fuminiscente
SENAL PROHIBIDO FUMAR, CONSUMIR ALCOHOL, CONSUMIR LICOR O SUSTANCIAS

75 | Y ARMAS: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, Material Poliestireno y Vinilo 10 UNIDAD
adhesivo impreso luminiscente
SENAL SENDERO PEATONAL: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, Material

76 - ha e o i 20 UNIDAD
Pollﬂestlreno y Vinilo adhesivo impreso luminiscente
SENAL PRECAUCION PASO DE PEATONES: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20

77 ; : ; gl - o "y 20 UNIDAD
Espgmﬁcamones, Material Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso luminiscente

78 SENAL PRECAUCION RIESGO ELECTRICO: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 20 UNIDAD
Especificaciones, Material Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso

79 SENAL PRECAUCION RIESGO ELECTRICO: Sticker adhesivo de seguridad 5 ¢cm, Largo 5 300 UNIDAD
cm, Material Poliestireno vy Vinilo adhesivo impreso (ubicar en tomacorrientes)
SENAL PELIGRO PISO RESBALOSO: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones,

80 ) gt T e 10 UNIDAD
Material Poliestireno vy Vinilo adhesivo impreso
SENAL CUIDADO CAIDA AL AGUA: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 50 Especificaciones, 7

81 X . s v, 4 UNIDAD
Material Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso

82 SENAL PELIGRO (LA PROFUNDIDAD SERA INDICADA AL CONTRATISTA) Ancho 35 cm, 4 UNIDAD
Largo 50 cm, cal 50 Especificaciones, Material Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso
SENAL PROHIBIDO NADAR: Ancho 35 cm, Largo 50 c¢m, cal 50 Especificaciones, Material

83 e i s 4 UNIDAD
Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso
SENAL OBLIGATORIO A MENORES DE 10 ANOS IR ACOMPANADOS Y DE LA MANO DE

84 | UN ADULTO Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 50 Especificaciones, Material Poliestireno y Vinilo 6 UNIDAD
adh~esivo impreso

85 SEI.\IAL. ESCAITE_RAS: Ar)chq 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, Material 40 UNIDAD
Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso .
SENAL PROHIBIDO EL PASO A PERSONAL NO AUTORIZADO: Ancho 35 cm, Largo 50 cm,

86 . - . e = g 15 UNIDAD
cal 20 Especificaciones, Material Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso
SENAL CAMINE NO CORRA: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, Material

87 o e L 30 UNIDAD
Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso

88 SENAL ARCH.IVC_): Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, Material Poliestireno 20 UNIDAD
y Vinilo adhesivo impreso
SENAL PUNTO ECOLOGICO: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, Material

89 iy 5 e 15 UNIDAD
Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso
SENAL SALA DE REUNIONES: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, Material y

90 s . = 15 UNIDAD
Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso

91 SEI_QAL HAL.E: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, Material Poliestireno y 20 UNIDAD
Vinilo adhesivo impreso
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SENAL EMPUJE: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, Material Poliestireno y
Vinilo adhesivo impreso
SENAL SALA DE ESPERA: Ancho 35 cm, Largo 50 cm, cal 20 Especificaciones, Material
93 ety =F o 20 UNIDAD
Poliestireno y Vinilo adhesivo impreso
94 | CINTA ADHESIVA FOTOLOMINISCENTE CON FLECHAS rollo de 10 metros 20 ROLLO
REDUCTOR DE VELOCIDAD: color amarillo y negro, reductor de 100 cm de alto, 30 cm de
ancho y 5 cm de largo, fabricado en goma resistente, controla la velocidad de los vehicuios. |
Disefio reflectante garantiza una alta visibilidad, incluso en condiciones de poca luz, brindando’
mayor proteccion a peatones y conductores. i
CADENA PLASTICA Cadena plastica, Fabricada en polietileno, Resistentes a la intemperie v |
96 |rayos UV, ldeales como gufa y delimitacién de zonas peatonales, Color Negro-amarillo, 200 METROS
Material, Polipropileno, Diametro 59.9 mm
SENALIZADOR TUBULAR: Sefializador Tubular Base Negra Rectangular, Alto 140 cm,
97 | Ancho 60 cm, Material Polietileno, Color Naranja, Base rellenable y poste con 3 franjas 30 UNIDAD
reflectivas tipo 4, Largo 140 cm
CINTA DOBLE FAZ PARA FIJAR SENALIZACION: Cinta doble faz Medidas 19mm x 5m Extra
08 Fuerte adhesivo de celda, completamente cerrada para evitar filtraciones. Alta resistencia a
rayos UV y a la intemperie para uniones, permanentes en exteriores e interiores. Material
Adhesivo y espuma acrilica
VINILO - STICKER GAS INFLAMABLE: vinilo tamario 20 cm x 27 cm material duradero e
99 |impermeable, autoadhesivo, facil de limpiar, facil aplicacion, acabado satinado, gran 4 UNIDAD
intensidad de color, sin reflejos en interiores
SENAL DE ZONA SEGURA: stickers de sefializacion de zona segura en caso de sismos es
q00 |Un tipo de serializacion de seguridad disefiada para indicar claramente los lugares designados
como refugios seguros durante un terremoto. Fabricadas en vinil blanco, con fondo
fotoluminiscente, tamarios 20x30cm, para ser pegadas en paredes o superficies adherentes.
LONA PELIGRO GAS INFLAMABLE: LONA color Amarillo y Negro caracteristicas Incluye
101 [ Ojales y Cordén De Nylon Para Sujetar Al 3 UNIDAD
Vehiculo. Ancho 45 ¢m Alto 0.06 em Largo 30 cm, Material Lona.
102 SENAL LAVAOJOS: Poliestireno con fotoluminiscente 5 horas e impresion digital y sistema

92 20 UNIDAD

95 10 UNIDAD

5 ROLLO

500 UNIDAD

de fijacién (Cinta o tornillo). Tamario 30x15 ¢m 4 - %
103 SENAL DUCHA: Poliestireno con fotoluminiscente 5 horas e impresidn 2 UNIDAD
digital y sistema de fijacién (Cinta o tornillo). Tamafio 30x15 cm
SENAL respire con tranquilidad espacio libre de humo de tabaco y sus derivados, (articulo 19
104 de la Ley 1335 y articulo 1 de la ley 2354 de 2024).La sefializacion inciuye el logo de la 9 UNIDAD

corporacion y del Ministerio de Salud, colores predominantes como el verde. Materiales: Se
deben usar materiales resistentes como polietileno, PVC o poliestireno.

TOMA DE TALLAJE: Las tallas de los elementos sera tomadas por el contratista en la Sede administrativa
Corporacién Auténoma Regional de Boyacd, Carrera 22 Este #53-136 en la ciudad de Tunja- (Boyaca).

GARANTIA DE LOS ELEMENTOS SUMINISTRADOS: Todos los elementos proporcionados, tendran que
estar garantizados por el contratista (Mediante garantia extendida del proponente) por un periode minimo de
un (1) afio contados a partir de la fecha de entrega de los mismos.

Nota: Para acreditar este requisito, el proponente deberd alleqar certificacién suscrita de todos v cada uno de
los elementos, indicando la garantia minima requerida, ademas de la vida itil de cada uno.

GARANTIA DEL FABRICANTE: Se solicita al proponente presentar las fichas. o especificaciones técnicas del
fabricante de todos los elementos ofertados incluyendo los que sean elaborados o fabricados por el contratista,
con el fin de dar un mayor respaldo a la garantia.

CAMBIOS POR GARANTIA: La Corporacion se reserva el derecho de solicitar al contratista durante los seis
(6) meses siguientes a la entrega de cada elemento al supervisor, el cambio de tallas que aplique, por ajuste
de los mismos o que se puedan requerir. Todos los elementos deben cumplir con las certificaciones técnicas
de calidad. Esta garantia debera considerar la sustitucion de los elementos en mal estado o con defectos de
fabricacion, calidad, presentacion, en un periodo no mayor a diez (10) dias habiles después del reporte por
parte del supervisor, los costos a que haya lugar por estos cambios serén asumidos en su totalidad por el
contratista. '

- 3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
| 3.2.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Garantizar la calidad de los productos ofertados.

2. Hacer entrega en la bodega de almacén de la Corporacién Auténoma Regional de Boyaca en la |
ciudad de Tunja ubicada en la calle 57 No. 3-24 del Barrio Santa Ana,

3. Cumplir con el objeto contractual acordado en la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones
requeridas por ia Corporacién Auténoma Regional de Boyaca

4. Acatar las instrucciones que imparta la Corporacién a través del supervisor del contrato.

5. Reportar al supervisor del contrato los imprevistos o anomalias que detecte y que impidan la
correcta y oportuna ejecucién del contrato.




ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS Y 7
CONVENIOS FGC-02 Péagina 12 de 53

6. Cumplir la obligacién de facturar de conformidad con el régimen legal al cual pertenezca el
contratista. '

7. Pagar oportunamente las obligaciones relativas al sistema de seguridad social, salud, pensiones,
riesgos laborales y aportes parafiscales cuando a estos dltimos haya lugar, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten.

8. Informar al supervisor de manera inmediata sobre la ocurrencia de cualquier fendmeno de fuerza
mayor o caso fortuito que afecte la normal ejecucion del contrato.

9. Constituir las garantias exigidas dentro del proceso luego de aprobado el contrato.

10. El contratista debera dar cumplimiento a los lineamientos que establece SG-SST decreto 1072 de
2015 Min Trabajo; de igual manera.

11. Entregar los documentos que se producen, como consecuencia del objeto contractual, tanto fisico
como digital, debidamente organizados. (fichas técnicas, fichas de datos de Seguridad (FDS) y las
etiguetas de los quimicos) :

12. El contratista debera tomar medidas de tallaje a que haya lugar.

13. Los elementos a suministrar deberan contar con la garantia otorgada por el fabricante o

distribuidor por el término de un afio.

3.2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. El contratista se obliga seleccionar los productos, realizar embalaje seguro y con las normas
establecidas y la posterior entrega dentro del lugar de ejecucion contractual.

2. El contratista es responsable por la vinculacién de personal de quienes requiera para la ejecucion
del contrato.

3. El contratista debera gestionar e incluir las tallas de aquellos elementos que lo requieran y de
acuerdo con las indicaciones del supervisor las cuales seran enviadas mediante correo electrénico.

4. En desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregaré a la supervision, un unico informe
sobre la entrega de ios productos contratados, de tal forma que la ejecucion del objeto contractual
y la entrega de los mismos, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y
cantidad.

NOTA 1: Las obligaciones anteriormente mencionadas serén asumidas en su totalidad (costo,
responsabilidad, tiempos, calidad, cantidad, entre otros) por parte del contratista.

NOTA 2: Para conocer la necesidad de los elementos de proteccion personal se tomé como base la Matriz de
identificacion de Peligros y valoracién de Riesgos en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde se determinaron
las medidas de intervencion de acuerdo a la jerarquia de controles/elementos de proteccidn personal para los
riesgos identificados (anexo), matriz de elementos de proteccion personal actuzlizada para el afio 2024(anexo),
correos de los diferentes procesos con solicitudes de elementos de proteccion de acuerdo a las actividades
que desarrollan.

3.2.3 OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. Procurar el cuidado integral de la Salud.

2. Realizar el pago al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales.

3. Estar afilizdos al Sistema General de Riesgos Laborales en el nivel de riesgo segun la actividad
econdmica y servicios que se presten a la Corporacion.

4. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual el CONTRATISTA asumira su costo. (si aplica)

5. Poseer la competencia (Educacion, experiencia y habilidad), licencias o certificados requeridos vy
necesarios para ejecutar los trabajos contratados en forma segura y con calidad, manteniendo a
disposicion del contratante los registros y documentacion apropiada que confirme tales competencias
y aptitudes.

6. Informar al supervisor del contrato la ocurrencia de incidentes o accidentes de trabajo y/o
enfermedades laborales con ocasién de la ejecucion del contrato celebrado.

7. Reportar a la administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y/o enfermedades
laborales.

8. Cumplir con las politicas, normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST de CORPOBOYACA.

9. Informar oportunamente a CORPOBOYACA toda novedad derivada del conirato en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

La implementacion de los requisitos establecidos en las presentes obligaciones NO exime al CONTRATISTA
del cumplimiento de las obligaciones y requisitos contenidos en otras normas del Sistema General de Riesgos
Laborales vigentes.

EI CONTRATISTA es el Unico responsable ante CORPOBOYACA y ante las autoridades Nacionales y Locales
por el cumplimiento de los requisitos y obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo que adquiere con
ocasion del presente contrato.
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3.2.4 OBLIGACIONES DE CORPOBOYACA

1. Ejercer la supervisién integral del contrato

2. Comunicar al proveedor, de manera escrita, las anomalias que se presentes en la ejecucion
del contrato.

Verificar el pago oportuno de las obligaciones al sistema de seguridad social o parafiscal,
cuando sea el caso. -

Supervisar el avance del contrato.

Terminar y liquidar el contrato en el tiempo establecido.

Realizar los pagos pactados dentro del contrato

Las demas con ocasién al contrato estimen la Ley.

w

Noe ok

POBRESA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015, mediante el cual se establece que:
Una vez realizado el andlisis por parte de la Entidad frente a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del

extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional; atencién al objeto y especificaciones técnicas requeridas se concluyd lo
siguiente:

El proceso a desarroliar en este estudio previo consistente en la adquisicién de cajas y carpetas debido a su
naturaleza, No es posible solicitar la incorporacién de poblacion a que hace referencia el articulo en mencidn,
toda vez que el decreto establece que la participacion de dicha poblacién dentro de Ia ejecucién del contrato
sea (...) en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de
los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su
cumplimiento adecuado.

Por lo anterior NO es viable incorporar como obligacién dentro de los documentos previos y contrato, Ia
 participacion de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en procesc de
reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccién constitucional, en los porcentajes fijados en el
articulo anteriormente mencionado.

3.4 PLAZO DE EJECUCION: Un (1) mes contado a partir de la suscripcién del acta de inicio (FGC-03) y/o
hasta agotar el presupuesto sin exceder el 31 de diciembre de 2025

3.5 LUGAR DE EJECUCION: Sede Bodega de Almacén - Corporacién Auténoma Regional de Boyaca, Calle
57 No. 3-24, Barrio Santa Ana en la ciudad de Tunja- (Boyaca),

3.6 PERFIL Y COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR: sera designado por él ordenador
del gasto y/o secretario general y juridico.

decreto 1082 de 2015, fomento a [a ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza

3.2.5. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN |

REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJEROS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL. |

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El presupuesto oficial se determiné de conformidad con un estudio de mercado de acuerdo a lo plasmado en el
Andlisis del sector, teniendo en cuenta las cotizaciones presentadas para los insumos y elementos requeridos

en las especificaciones técnicas en lo cual se tomo el promedio de (2) cotizaciones estableciendo los siguientes
costos: :




0€2°Le9VC $

00'6¥Z'L6
$

00'695'v1 $

00089'9. $

avaiNn

04¢

*0]1.A1U09 |3 Josiaadns [op sauopedipuUl unbas safejie) A
pepnus g| ap eoyeIB pepiuspl ap jenuew unbas sopeploq A epusid e] ap $80j0d ‘(XOUdY
IND SXS) sdasig [ap einije g| e eyosisp ebuew us opeploq odiofo sowelb g1z ‘uopobije

0.,6°¢G.°8 $

00°26€°6.8
$

00'69.°6E1 $

00'829'G¢L $

avaiNn

oL

%SC ._mpwm__oa %SG9:ewep A suquioy ered YOUYT YONVIN 0104 OdLL OTTEND OZNEINYD

. : "YHSIW/HSOIN
sauoioeqoldy "oljdiie :BjuS| Bp oUSSIP ‘UQIDBIBYXD 9P BINAJRA LoD ‘OAade ap sojund ojeno
2p saule U0l Q07 esulT solyy A (009 eaul soyonied uod m_o_mﬁmvm _Obm_so_twa |eliaieit
A sopioe seiodea o seseb ered OYIWOLSYTI TIVINIALYIN 3DV 1IN HOAvHIdSTY

0€87LsZ) $

00'e8L’sel
$

00'/86'61 $

00'961°501 $

avdiNn

ol

L1202 ®p
BUILIW OJUSILUIDUSA 8P BUYDD) YHSIW/HSOIN (SEWLON "ofjend e aisnle ap ssuie op Bw9isiS
uo9 ‘(sejqezejdwal) goOzZ U] SO A 0009 Baull SoydnLed uod sjgejdepe ‘soinguedsoipy e
ugioisodxa us A sasoden A sasel ap pepauea ejjdwe eun ‘sejnojped e ugisodxs us sbsjoid

‘s|qey} eojeIIdsal UQIDIs]0d BIZANO BNb '9|qeZiiiNal YO YIAIW VIOV HOAVIIldSTY

870°08¢°LL $

00'8G€°0LE
$

00°'€55°6Y 8

00'508°092 $

¥vd

ele)

ofiewy o1}l 0 HSOIN oyonye) opeubisy 10jo0 ap 0BPoD
‘sojeloe} sauoioeInByuos sejuisip ua asnle
usng un uajwiied ony [ BSn 8s anb se| us sejeioe} sezald sp soYBWIE] SSUBIBYP S8J] SO
‘upisald ep epjes Jousut LoD oJlly |op elpuaoYe Jokew ajwiad anb sejnojued ep ugdUSIal
op BW9)SIS ausi| "asiabejoid opowgd ap |enb) uelenuoous sasopeleqel) soj anb essuew e}
ap ‘ugioenidsal g B BWIUIW BI0US)SISAL Jepullq eied 8]60jousa) URZIIN SOUINLIED/SOY SOT
‘ejouoheq ap
ou)jis op suodos uod ‘eleidwod eieo A eied elpsw ap salopesdsal so] U0 Bsn g "alnze ap
opixoip op "wd-d gz A ouaBoipiy ap oinuojo ap “wd-d gz ‘csolo op "wddg ‘soojueblo saioden
sp wrdd Qg op sew ou enuod HSOIN Jod opeqoidy “sopioe saseb A soojuelio sasoden
eU0D  eLojelidsal ugosjoud epung 0QIDY SYD/ODINVOHO HOdYA OHONLYVYD

(S3avallNyD

« ) TVLOL HOTVA

(vl
op sendseq)
ORVLINA
HOTA

YA

| OIMY.LING YOTYA

(VAL op sajuy)
ORMVLINN HOTVA

vala3am
2a aiNn

OvVGLLNYD

QOLdIDONOD

WZLE

SOINIANOD A SOLVHLINOD 3a NOIOYHEd 130 V1 ValVd SOIAT¥d SOIdN.LSa

¥20C/e0/61

Gl uoisisn

€5
op | euibed

20-094

avarvo v 3d NQILSED 3d OAvYD3ALNI VINTLSIS

OdLlSI9ad 3d OLVINHOA

YOVAOd

NOIOVLVYHINOCD NOILSHO

3d TVYNOIDIY VWONOLNY NOIOYHOdd0D

esehoqodso)




9v.'889

00°€LEPVE
$

00'¥86'¥S

00'68£'68C

$ | avaiNn

opejeAR sgule ‘ouensn
[e Hojuoo sfensiuiuns ejed opeyssIp ‘UGISOLIOD B EBISUSISISA! Bl2 A BINJOI Op UQISUS) Bf
® eioUS)sISal B)[e uod g us ejjobie safeusy 102 opelogefd ‘sfepue sp ound eped sp osh ap
uQIgRULIOJUI U0J [Bs1op sHodos ‘UISeIge A UQISUS) ] B BIOUSISISSI BYR 3P %001 Jojsaljod us
©]eal ‘0UdUe ap WWIGH Sp Bleal U opealiqe ] ‘e ‘Bjosjold sejjobiy ¥ ousodordniniy SNy

0b

05¥°289°91

00'6v.LcEE
$

00°'88¢'€S

00'19¥°08¢

$ | uvd

0§

sasauw (g) sios ap elueles) (0leiuod [ap Josiaiadns {9 Jod
EPRISIUILINS BISS SB|[B) 3p UQIDBULIOJUI B1) €7 B bE sejie] "0jiiqo} [o A aid je anus auewe |9
JpJedas ered oanbojqg ap soysues) “sosobaipad sousise) eied ejund ej us ewob ap orspeinp
ozionjey "'YAI ewindss op eensanus el e sepelb aid jop obie] |© opo} us ugpenbiLowny
‘euwljo Jembfeno ue y ¢ sodss said o|qendsuel) £ sjgesusedul euBIqWSW oo 4 aLEbE
Uod ww ¢ 9p opeige| uod Jjuaseype ewob sp eens OWSINIANIS IG SVLOE

86v°eLe

00°6¥Z"951
$

00°L¥6've

go'zoeLel

$ | AVAINN

wd g oyduy
"W £6 8p oenss pnyibuo) :oyewey -osn ap oinbss A 0JapRIND ‘UQISOLIOD ] B SJuS)S|Sal
‘pepifed elje ap SjgepIXoul 0J908 ([eUs)ely "sopunue NigIuxe A 1ebjoo eled olans| sp spodog
‘0d3avIN0YVYd 30 IAYUIA SYNOZ NI SOSIAY dvolan vavd ODINVLIIN 3130d0S

081°28L

00°065°€6€
$

00°2¥8'29

00'8PL°0¢eE

$ | avaiNn

TVIA AYAR-INO3S 3a O01931VEHIST NV 1d A Orvavil
13 NI aNIvS A QvaidnNo3s :fenuso sopadns sued e) us oy A opsainbz jouadns
opej je osaidun pepyus e| ap odijoBo] [0 U0 "SEIS[EHED SB] 8P BUN BPED 9P UQIIB[RISUI
eied so0zeys A soj[luio] ‘SSIOPEE|IP + UOD ‘UQIDBjEISUl Bied sauoicelousd b f(jejuoziioy)
Wo 08 X WO 00l oyBWwER] TINTUVASNVHL VOOV VALLYWHOANI VHI1ILNVD

080°¢cLy

00°065°€6€
$

00'z#829

oo'svz oee

$ | avaiNn

cl

WIA AVGI-HNO3AS 34 OJID3LVHIST NV 1d A Orvavel
T3 NI anivs A avakinods :jenuas Jopadns sped ef us oy A oprainbzi Jouadns opej e
osaidwi pepnua e} ap odobo] |5 uo) "seiajaleD se| op Bun BPED Op UoElR)SUl Bied SoZeyD
A sofjiuioy ‘seiopeielip ¥ uod ‘ugelejsul eled ssuopeiopad ¥ ‘(|RIUOZHOY) WO (g X WD Q0L
-Ouelig] ‘SOTHSTO SOA 3A FINIFUVASNVHL VIINHOV VAILLYVIWHOAN] YHI 131 HYD

0eyL9Te

00°erL 922
$

00'201°9¢

$

00'0e0°061

$ | QvaINn

113

o GXG sepipsw ‘epsemnbz; touadns fejuoy aped e} us opepioq odnobo
= "SOAIJOBYS1 SB|[B}ap U0D ‘pepyus B| op eayeib pepyuspl ap [enuew unbas 1I0jo) , JIAGW
0 SOJUSINOOP eled 2LBI0 UOD OUIBIUI OfjIS|oq UM ‘311913 UOD S9jeidle| SOjjIS|oq Sop sojis|od
€ . "olle ap epenus g Jejins eied eidoA| odi) sousiul SODSED (SOUNd , "seuelll LoD ejelns

. 'BwIg)x® ojusianue edejos uod ‘(sjqeyuod A Sjusisisal ‘peplied B)IR) MMA eIUol BIS|BWSID

. "OOULIB) ouoy uoD -sjgelsnfly -epelfswy ejodes o eyondes , joid B UCD 01OBRIUOD
le opowQo ‘(eaens iejod) 2393j0iny [BLUSIEW {IOUSIU] OJIULI} SJUR[SIE |2 91gND) IOLIdJUI
o104 , “(oweled us ugendsues A Jojed eied jeapl ougyinba) ,uyb 091 A 0zi oud oleweib
ap ‘SjjounIsy] 02jullp]} OUS|S) UOD BPEYDJOIY (IOLSIU| ODIULID) SjUBISlY , "SBpejjesouLs) A
SBPBZI0}O1 SRINISOD ‘SO SOLLIOUS UD BO{ULIR] BIDUSIDYD A BIOUD)SISS] ‘RINLIRg09 19094j0 eled
epeyasiqg “(dojsdy) oueBsspiuy ‘sojusiaepod ‘(MAAQ) enbe [e sjusisissy ‘ejgesuusduw]
‘%00 =0uUBlaIN|Od UOQ OMaIqnOay JoJsallod HousX3 [eusiel YOINNTL 'VIINOVHD

€6 @p G| euibed

¢0-094

SOINIANOD

A SOLVHLINOD 34 NOIDVHEATIO V1 Vivd SOIATNd soldnts3




985725¢C'Y

00°'LE¥'STL
$

00°6Z8°G1 L

00°909'609

$ | avaiNn

BY0Q :ugUSIUOD Us ‘BYGY (uoIsuadsns
gjgejndiuew opepUSWInIaI 0834 IBOOGT 10S9d JBNUEBLL [0USI "BUIIXBW UQISUD)XS US WO08L
‘Jspusixe uis woQ| | :ofiewopg eunided ap ofo ap osppweig "oibau ‘inze ‘spiea ‘opesleid
1000 'Xo)e] ewndse ewob ‘SjgepIXOUl 01908 ‘OURMNEY SS[ELSIEl SOusoRIsdsg
-oyewe; uelh op ssjdsi sono n sejigeq ‘soued ‘owod saje} ‘'sofew|ue ap eunjdes A jonuoo
1o eJed sjgesusdsipul odinb3 ‘wWo0g| op edldpdssfel TOHMINOD 3AA VOILYId NOLSYSE

91

V8eLLY

00'#95°89
$

00'/¥6°0L

00°L1L9°LS

$ | avaiNnn

BIQUIOI0D U2 oyday "eanbid uod [enpiaipul anbedws ‘sojinbsow
enuoo obsjoud A 2jus)sISal $O ‘O0UR|G JOjOD ‘OUDUE SP W QL X BIN}e W 00°Z :SepiPsi
JILLIOP [B PEPIPOLLOD A BINOS3IL BPULIQ ‘18)Sall0d %001 OjeA ‘edod ap ofiplol :OT1IAI0L

Gl

TL8ILLL

00°ZiE'58L
$

00'885°62

00'¥2.°S51

$ | avdiNn

"0anbolq 1o.y ‘epend el ap aiq)) oloedss ap wiwig) ‘pnIBuo] sp WWIQDL ‘NMOZ Se ezien}
Jofeur afo ‘ajus|ed ue opeliod ‘uotenbsoly iSML UoBL BN 00Y PeW NOLINDSOW

7l

968°¢eL¢

00941029
$

00°890°66

00'80%'125

$ [ avaiNn

%0v'6 1eoNelsT ugIoeBUOIT % 8'0¢ edileUIp uoeBuolT /B 6. :0sad
Uy} £°g :01oedWI B BIOUSISISA ‘pEPISUSP BljE 8p Joisakiod U %00L Us epeauqe) ‘pnjibuo ep
wy'z) ‘semn)y u3g oleqel) eied epesyiLa) uedljed eolels3 epiand 'HyINgN.L vayd3and

el

8LL VY81

00°€9¥ L0€
$

00'160°6%

00°z.€'85¢

$ | avdiNn

| FAVA
ap rARA . BURIGLUOJ0D ugIoNjosal SULICIUOD ojnoiue ‘ofeqen
op ejusielIey Jsenbjeno A sojedez ‘edos opusAnjout euosiad | (B0yL) ewixew pepicede)
*ebuisa 2]] op pnybuo| e 1onpal (o] Jejuswine
esed ejjigay | ap seArl) & 9jgenpeld ewlsis ‘Jai 009¢ op sepsnd A ja| 000S 9P BlousisISal
uoo Y% pepunbos
op ssuolenbsow uoo ‘epebind | ap eleal us sjgenfal ugPoLIsa) o/ ojusiweuodisod

eied [euosied eusglsis un ap shed ojdBwR(R OLNIINYNOIOISOd Id VONIIS3

Zl

oLl lee’l

00'g8t'aLe
$

00°L1G'¥€

00'899°18}

$ | avaiNn

"e1oualsisal Blfe op Jaisaljod us eleay ‘g 1S4 Sfejouy Jopeidepy IPYIONY

L

£6 op 9| euibed

¢0-094

SOINIANCD

A SOLVMINOD 30 NOIOVHEITID V1 ViVd SOINTHd SOIan.Lss




09€7606

"00'9£6°06

$

00'6LG VL

00°.1¥'9L

$ | ¥vd

(13

OPEUOPIOJ.

SU9P op BWS)SIS PEPIIQIXSY 10ABW eled eoljse|e eJauoje) ‘ewob op juisd uod eRNg
‘elley {euslew ap odn “oaijende opal ud ofeqer) eied opezjen o sojede7 :SINIANVYOST

%4

009°G9.L°C

00'¥290LL
$

- 00'€99°/1

00°196°26

$ | AvaiNn

14

-ojsebsap e eouajsisal A pepligeINp JoAew eun eied SepeZIool SBIMSoD
A BISNQOJ UQIDMIISUOD (BIDUS]SISSY “sousnbad soAnisodsip o sejusiweisy 9p SJUSILBALIOD
ojusiueuaoBUe eled ssjejuol; Sofisiog + :sojsiog Jioe} A ounbas ajsnle un ered eisjEualD
uod [ejuoy auvl) BRI ousiwusnbal unbag :110j0) “(losiaedns [ep sojusiuiENba)
unBas o) IXX TXX “IX 1 ‘W 'S ‘SX se|quodsiq Selel SBOIUOZ] SOUCEROldads3
‘[euopipe  uppezijeuosiod eun eired o0d9jeyd jop jejuoy) sued e ue  ugdelodiod
e| op oboj |o tebaiby "erejo A epide) uopeoyuspr esed Jousisod sued e us «ejsipebug»
eigejed ] uod opepiog :ooyads] oudsky zn] eleq 9p SSUODIPUOD U PEPHIGISIA
ejje eun esed einjupd Bl A oyoad (9P OUIOIUOD [ US SBAIIOD|IR] SBIUID 'SOAOS)OY SOJUSWS|]
ojjo} o Jsisglod epss o (0OIMUP]) S9009]4 OLOH EBPRISPOW BIAN|| BHUOY UQKIDJ0Id
ered opinyyue o sjgesuusdiwes o Sjqesuusdw)] feuSIBl SYISIAYOING ODTTVHD

[44

0989°6€9°C

00'996°€9¢
$

oo'oriey

oo‘ocglee

$ | QvdiNn

Ol

‘eoefoqodiod sp odyobio] uog "6y Q0L ep
ejsey sosad eied ‘sysou | U PePIIQISIA NS OpuEiNBase seAddlal SBUID U0D) "eapol ej anb
pepunbas ap sejesl sal) Uod :9)snfyy "9sIBULSS [e PepIPOLIoIU} 219ush ou A oysad ‘epjedss g
BIgno any "Blous)sisal Blje ap sejjiqay ‘enbe e sjusisisal ‘seyiens uspanb ou enb uojfu jod
us d)snfe sp seauo) "olqeaunadwil eja] pepljigeloq ns sopiad uis ssuoleioLiad e sluslsIsal
‘epeisad epled op a|qipuedxa oudjialod ap oudjjey “lepurlss 0 edun ejje] “enoned osn
ered N Q0L SP Pepiiqeiol Sp OWIUIW UN US) YPNVHYN HOTOO SYAIAYATYS OO TVHI

le

0reT8roe

00'v£8'v06
$

00°69¥ vyl

00°G9€'09.

$ | avaiNn

o

"0}e]juod [op Josialsdns [ap SauoDEDIpUl UNDos safejie] pepijiqeinp gj
1emnBase A enbe op souooeIj SB} B RIOUS]SISA) B] Jezijueseb eied sepebad A sepisos ugjse
SBINIS00 se] "W € A 4 :ousidoau jop 105019 “sel} Anuwl senby ered ONIHJOIN IQ APVHL

0¢

0cezaL

00'€82°9.
$

0008121

00°c0}'¥9

$ | avaiNn

(o3

*SOJUBWINJISUI O
sodinba ap ugioelado uod sajguedwo) ‘ewjed us ssjuezisapnuy (DA 0 ousidosu) BulgIXS
ajqesuusduil eded + ouldiul oouLg) oplfe] [[euslely :37@VANYIJIH ODIWYEL JINVND

61

0£6°029

00°€60°2S
$

00°21€'8

00'9.2°€¥

$ | avaiNn

0}

oulalAu ap souob ‘eonoer)
Jeyjiw eajuodop epueng ‘ezaqed ap BUAGND ‘sooiuug) souob ‘ofeno op Jopejusies ‘[eiel
B1e3SeW ‘euej 9p seyejuowesed ‘aiquioy eled [e109 ap 12j0d 01109 :SODIWYIL SOHI0D

81

[Aa:3:1 4

00°21LL %61
$

00°680°LE

00'g29°€91

$ | avaiNn

-ugisains ap epiany ‘epsiusbul ody seAnosal sejuD b
"By gol pepiigelol Ip BROUDISISaY wa eiXgl
SPIOAQ JIHad ‘WD ¥ OUISUL OXPWeI] ‘WO p/ OUIBIXS onjaweiq ‘sobe| us ayessal eied [eap)
‘avaisNaa ViV
30 ONF L3I0 us opeduqed O3 +'Z 0S3d WO 02 ONINLAINO :SYAINVATYS SONY

L)

€6 ep /| euibed

¢0-094

SOINFANOD

A SOLYHINOD 3d NOIDVHETI0 V1 ViVd SOIA3Hd solan.is3a




00L°9¥0°L

00°'L9v°0L
$

00'0SZ°LL

00'L1LZ°86G

$ | NOTVD

00l

‘|40 9P %69 :0ANIE OPILRIUOYD '[Oy0o|e
e ooidj] o0 lW/B Lyg0 pepisuag ‘olojoour opinbi :0jpedsy SINOIOVOILIDILST
‘SOJNUILL SOP SOUBW |2 8P B9S [0LoDje |8p ugooe ap odwey & anb Jeinoold ‘feid e] Jod
Josedse A souBw se| 21gos Jedljdy "OUISIXa 0SN 3p 0JoNpOI ‘SBLISIORY 9P %6'66 [© JeulWle
eled A4S enb 091do} osn @p [eusioegiuE [0U0dY NOTVD HOd OJILdIASLINY TOHODTY

0¢

oveTLyY L

00°290°2L
$

00°905°LL

00'955°09

$ [ vrvd

0

QAvdINN 02 X YYD OJUSILIIDUSA 8p BUS) U0D) "Sjustujenpiaipul sepedediid xalel sp a1q|
‘0111 U Opejes ap eInoAuS op [aded A J0102104d OPBUIDIS [BLISIB LIOO OSIGNO “Slusglosqe
ojisode L0D ‘SOOSBI9 SONSSLPROINE SBIBMNO0 SAUdIed OLINAY MVINO0 OLISQdY

62

008955°S

006°295°¢

00°8¥5°95
$

00'698'8

00'6L9°9F

$ | avdINn

00}

B g7z :089d ‘WW $'9Z X 06 X G'FiP :SOUOISUBLIQ ‘sejuezi|sapliue ewob ap sald
Teidwi; op f1oey A enbe |e sjus)sisay ‘saens [erolie o1end op eded SYOIANNIN VSO

8¢

00'625°6¢
$

00€L9°S

00'968'62

$ | avaiNn

0oL

‘[eroadsa sjueuiwe|
‘[eus)ey ‘pepIgeInp By [o1d B] u0D 0J0BRIOD [B SABNS A S|qelou0) "s0ondo s0] & sejewsou
so| spsap uglel ap ody Jeinbjeno eled ejde ‘sjuezisspiue ewob sp aseq ‘Sjuswiioe)
20lisep @s uglel [@ anb eled aAens eje) Bun 9p elsIgND ‘ezeldwil 0B} ASNOW Avd

LC

000°60L°LE

oo'elzee
$

00'Z¥S°E

00°1£9°81

$ | avdiNn

009

SOJUSJUEBIISS ‘OJUSIWIOS[RHOL 9P SolIDlefe eted
sojeop] "sjgeise osn ap epuLedxs euopiodosd ‘0joe) [e sjgepelbe A olapeinp [einjeu Xag|
ap sBYOSH "seiqli 0z / WO 80°0XGX0Y sepIpswl ‘ojjuewy J0j0D 'WIONILSISTY 3d SYANYY

9¢

005715671

00°506°9
$

00'6E0°L

00'99%°G

$ | avaiNn

00¢

) 13d [eusiepy ‘ede) U0 00SRY (9SRAUR
3p 0JBWLICH JWZL USWNIOA Us peppedes ‘Wog,Wog, Wog| pepipunioid X oyoue X obreT
‘'sopljos A SOpIOSIWSS  ‘sopinb)]  Jeusjued  ep B  S®  pepleuopun  eAnd
‘Reids uo | 0z ) op oolseld 9SBAUT TAVHJS NI VdV.L NOD T 0Z1 ODILSY Td ISVANT

14

065°069°G

00'650°69¢

13

00'858°06

00°'10Z°8L%

$ | avdiNn

04

'SOUe ¢ OWIL|W ap efjueled ap opeosyen
A SeOJUDg) SBUOIDIPUCD 3p ByoYy JeBainus ogap oS "BININSISIqoS A SOjep 8P piomssed
‘oueptoud A jewlou (NYDS) sojeued ap ugloelodXg ‘diNLA Uod Al L1d 9P ojaug ss|euBR)
9l ‘4HN-ZHA 08¥-0Fy dHA ZHWPLL-9E) serusnday ap obuey :SONOZTTALOIAVY

e

€6 8p gl euibed

¢0-094

SOINIANOD

A SOLVHINOD 3d NOIOVHEITID V1 ViVd SOIAIYd SOIdN.1s3




069'88¢"}

00'8€.'112
$

00°Sre vy

oo‘eeeeee

$ | VrvD

‘fenpIAIpuUl 10398101d BINJJOAUS UOD ‘SOJj0l g Ucd efe) (ojjol eped) soiaw
G X Wd G SEPIpSUL 9P "O2IISBI8 ON "OWUSIWIOUSA 8p BY29] uc) "odugbiajeodiy "sousgde
o seseb ap uompely ered ‘opife} 8p eoPW BAISAYPR BIUR O V131 JA OdVHGVHYdST

6¢€

S8LiThL

00'2€T¥82
$

oo0'zge’sy

a0'ssg'8ee

$ | avdinNn

S3AvdINN

00¢ X eled us ugiorussald ~ooueg JojoD “oljuspe epey sopejdod “(epeipens epebind Jod -

SeLw 0 S0y gg) eyalge ejew odi] "(0pezijLia)sa A OJUSIISUSA 9P BUOS) U0D OPE[jos 9SBAUD)
snbedws Jod sejusise seseb G e | © epusy e B djuasoype oN ‘uoidIosge op pepioeded
eIy "0jyoIply ugpoble % Q0L ‘Wo QL x0l SepIpaw ap VOINZDHIIWOCIH 1143183 VSYD

8e

000°56%'9

00°G¥'¢e
$

00°G81L°G

0006222

$ | 00Svyd

00¢

W 004 ap owjujw Aeids us 0osel "BIIOYOT[R
UQIINIOS US UQIDRIUSSSId "%S'0 |8 BPEIUSIUOD UQIONJOS "BUIPIXSUION - OD1LJISILNY

FAS

002°5¢S°1

00'929°2
$

oo'sLe’L

00'80¥°9

$ | avaiNn

00¢

01Bau 10100 *(gp) S9[2qI08P 00| = ‘BWIUIW
ejusiod (b gg> “obigj op wd /—G) ouelAl A ojoedwios) ‘pepawny O BIAN] SP SSUOIDIPUOD
ua JeuoIouUNy 8qap ‘ojfeno |e opelsins ered ‘eloudlsisal Blle ap Sgv Ol LSY1d ‘OLvaTS

9e

05179921

00°505°S
$

00628

00'929'¥

$ | AvainNn

0ce

opowos auebe uod ‘olsaipiquie “odlugleUE oussid "DAd US ousIgnosl o ggy oanseid
ap ofiuely “sjgepixoul 0190y WO GL—Z| “(2ANO 0 BPESPUOP3l) VIANOY VINNC SYHArLL

e

08€¢LlC

00'8€z°LL2
$

00's9T’ v

00'el6'ZeT

$ | VIVD

oL

“fenpIAIpuUI B10}99j01d BINJjOAUR
uo9 ‘sofjoi g uod ele) ‘(0jjo epeI) SoNBUI G X WO G'Z sepipawl ap ‘esorodoioiw A esolod
‘(usnom-uou) opife} ou [eded ep elqi4 ‘laded op OJINIOHUITVOCIH Odvdavdvds3a

ve

G81718¢°1

00°2€2°9/¢
$

00°GOL Vv

ooceLese

$ | VIrvO

S3AVAINN
00¢ X efes ue ugeussaid osuejd Jojo) “onuspe eioey sopejdo( “(epeipens epebind od
SeWl 0 SOjiY Z¢) epsiqe ejjew odi] “(opezijue)sa A OJUSILLISUIA B BUDS) 0D OPE||9S 9SEAUS)
anbedwe Jod sajusise sesel G B | - epuUaY e & 2JUSIOUPR ON "UQIOIOSQE ap pepedes
el "OjoIPIY UQPOBIe % 00L ‘WD G'/xG/ SEPIpaW 8P ‘YOINIDYTTVOIH THILST YSYO

€€

olerove

00'viv ol
$

00129

00'e6L€l

$ | Vrvo

Sl

fenpiaipug
einjioaus uod gvdINN 02 X efeo us ugioejuasaid (SeJUnd) SOAISTHAY SOLISOY

<€

0OV LEL YL

00°'8€0°6¥
$

00°0€8°2

00°80C° LY

$ | NINDILOYG

0og

2Iq)] a1k Je SSpepIAloe eied pepIpoOWoD
e ejuswne euojenb ejigay e| ‘souisdns ej us peples eje op enbe [e sjus)sissl B9}
ap oyoay ‘oseby seiqy 2670 ‘sepebind €% X £°¢ X /' 0196) A opedwos ‘enbe je ajus)s|sal
syonjse ‘oleqiis | ‘sejuens) g ‘ewos eund sersfi| | ‘sedsoqede} z ‘siodofonu | ‘seses
€ 'seingd ¢ aAnpul IYNOSY3Ad SOMIXNY SOYANRYd 30 TWNOSHId NINOILOGININ

e

£§ op 61 euibed

¢0-094

SOINIANGO

A SOLYHINOD 30 NOIOVHE3 130 V1 VdVd SOIAZNd Soldn.Lsd




(1) 4V 44

00zcce

00°LOL'L
$

00°9L1

00°'6Z6

$ | avdinn

or

2/l 1X9LZ 81qog UIsiodld TWaL YONIF3

A4

00°04L" LY
$

00'VLLL

00'9€€'6

$ | SVrvo

4

ZL X efeD ajgeauuadul ugEING BWIXEN Selpueg v LINND

14

009°0¥9°¢

00'PZ9°6¥L
$

00'Lsz'ee

00'c2€Z2L

$ | avdiNn

14

i ‘(MW G2'9 ‘WU 0gg 8p Se epuo ap pnybuoi ) oforeyul (M
G9'0 ‘WU 099 °p s epuo ap pnubuol e)) efos znq -oondo Josuag ‘sopunbes ¢ us esn
25 ou Is eieBede s 0JjoWI)X0 | "UQUNY 9P Jojdnusjul un Uod opedinbd BlST "% F B JoLaU
$© 0INDSO OMEND 9P B| A JOUS)U [INJEU ZNj O [eIORILE ZN| 8P SSUOIDIPUOD LS OPIPaW JOJBA |9
21JUS UQIDBIASSP B] :SJUBPUNDID ZN| B] € BIOUS)SISSY "(Spuesd sew suolao9les) %z + o widg
Z 7 $o osind [ap BIDUBN0DIL P JOLS |9 ‘%b F $9 Z0dS op Jous |3 "% 0 se osind ep opeusy
5P UCIOBISS Bl OpPUBND SJUSWIRLSLI00 Jesjsow uspend as osind [op eusnoay | A Zods
JIG2p OPBUS|| ©P UQIDIPUOD U UQIDIPSLW S OJUBILIPUDY "osind [op erouandsy ) eied (spusiB
Sl SUOINDB[RS) % ZF 0 WdQ Z F "%0/ e Jousut so edels e opuend opluas sualj ou A ‘godsg
%00 1-%0. op edejo g| U2 %Z F :UQIDIPaW 9p UOISIdald "osjnd ered widg | 9 Zodg eied 9|
UOION[OSaY Yl 0¢ onb Jousw :eifIeus ap OWNSUCD 'AQ'S-AQ'Z :dlqeidepe obuel ‘(1ebni ns
uo sjqebieoal elI9jeq B OPURSN O) AG'L 9P VYV Buljedie eusled . Z :eifious ap sousinbay
‘BpUO ap BULIOJ ap ejjelued A UQIoBLIIIND op
gjlejued :osjnd op epuo ap ejjelued ‘wdq 05z~ wdg pg :osind [9p BI2UBNDAY B] 9P UQIDIpaLL
ap obuey ‘%00l — %0 :UowIpaW ap oBuey :zods QIO Eileued :ejejued ap ojeullod
‘0pep |9p BwaA B 9p 0sInd 8p 0JIBWIX0 ‘SoYNpe Bied BoRIpIRD BIDUSNDI) 9P Jojuow ‘dpueih
= ejeived uoo aubues ue oushixo sp ugdeIN}ES Bp JojuoW ‘OSTINd IA OUIIWIXO

Sy

0.5°829°C

00'712'509
$

00'P¥L 708

00'0L6'¥C¥

$ | LM

avaiNn
001X Seleoue] A gQvaiNN 00z X a1bues ua esoonib ap seAjjoeal selll uod OHIINOINTD

L4

006'88¥°C

00'S¥¥'¥Z)
$

00'698°61

00'9.5'%0L

$ | avdiNn

0c

s|qezIjusisa A ajgeAe "opeaplow auanuewl
as A uoisald ‘uoixs) eNodoS Wi G—¢ JosadsT rozeiq eled wd 0 eWIUW pnjibuoT '3d o
VAT ewndso ap ou2IgNIal a|qeajeLU oulnie ap osonN “(s|ges|ie N wnuiwnfy wds) NS
odij eI} o S[ge(louS B|qIxal elUed YNMHIId -SIAVAINTHELXT Id HOAVZITNAONWNI

a4

A 10

00°CLEGL
$

00'620°CL

00°282°€9

$ | avdaiNn

0¢

s|qezijusyse A siqene "opeapjow
susyuew o5 Augisaid ‘uoixa)l epodos "wiw g—¢ J0sads] "ozeiq eied wo 9¢ Bwiuiw pnybuon
“dd 0 YAJ ewindse ap ousignoal sjgesiew ouiwnie ap 09NN (s|gesjiely wnuiwniy uyds)
WYS odiye[nig; o sjqe|joius eqixsy einigd "O7Zvdd -SIAVAINTELX3 30 HOAVZITIAONNI

f47

00Z°162

00°'0Z1'62
$

00'6¥9't

00'LLY'VE

$ | avdiNn

ot

oueyues o4sifay uod
-opidel ayoolig uod ugpelng "lesnbes) ossooe UCY (sauoisod ¢ owiuiw) ajgenbal emniy
‘OAISBIE OU ‘aAeng ewndse A (J4AH) pepisuap ele 3p ous|iialod [eusiely ‘opides osn
9P [enue}y OJUSIUIACUI 8D BljE UDIDOL]SaI 8P ‘anbedwa uod ‘OdIDfY TYOIAYID ¥V 1100

134

069'88¢°)

00'8€L°LL2
$

00'G¥E ¥

00°€6€'€ET

$ | ¥rvo

‘[enpiaipul B10jo8104d BINJJOAUS
U0 ‘sojjod ¥z uod efen ‘(004 BPEd) SONBW G X WD G sepipaw sp ‘esolodossiw A esolod
‘(uanom-uou) opife) ou jaded sp 2iqid “13dvd FQ ODINIDYTTIVOCIH OdvHAvHYdST

V14

£6 ep Qg euibed

¢0-094d

SOINFANOD
A SOLVHLINOD 3a NOIDVHEATAD V1 ViVd SOIAT¥d SOIdNn.Ls3




916CLe

00°'7Z€0¢
$

00‘cyev

00°¢8¥'se

$ | AvdiNn

"JE) 7] 10S8d - WU |°0 -+ 10D 3P IO[BA « “UIW QZ - O JUQIIPSW ap obuey « “ww
€ X W g9 obie] sepipa - “SgyY [eUaJR - ‘oudl op sejnsed o sejedez sp aisebsop
:sepejauo) g'e e Jousiul Jenojyen oyniq osad ap
sojnojyen eted OAYHAYT 30 ¥OSIJST O F1SYOSIA AVAIANNIOH 3a HOaIa3n

43¢

8ceee

00'8Ze€ee
$

00°L2e’s

00°£00°82

$ | AvdiNn

"JE) Z1 10S5d « ‘W |°() -+ 1018 9P JO[BA « "W OZ - O [UQIIPaW ap obuey » “ww
S X Ww Gg obieT seppoly - “Say ([eusien - ‘ousy op sejsed o sejedez op a)jsebssp
‘sepe[euo) g'e 2 Jopadns IBJNOIYDA onlq osad op
sojnalysA ered  OAvHAYT 30 HOSAASI O FLSYOHSIA QVAIANNIOYd 3 HoaIgan

2]

[iT42:1 1 4

0028112
$

00'gZ8ce

00'¥¥0'8LL

$ | avaiNn

ol

*S0JjaW Z{ 1ZN| B] op EIdURISI] W] OZ ‘ewsiuy e]
op pepisounun sepusbisws ered 37 UL opidel 10}08U0Y) [Sd BleISS US 0JJaWQUBH
sofjsw g'| :eisnBuey ‘opepul op SOINUIA € SONSW G/ "7 (011D e 1ejosuod esed ajqeD M 261
‘BIOUBIOd 1Sd 061 (ugisaid eunxely ulwy 6¢ ipeppeded 'WNYILNIT NOD HOSTAHdNOD

€5

890°8¢L)

00°210°282
$

00°820°G¥

00'686'9¢C

$ |1

eiquwojje sp undjew Leutjoseb esjoq [029]eYD
1s00e)} oban( | sajeuas obanf pewsjuy | sojuswaje 7 uinbioq | sejuent ap Jed | sejusiueLIBY
ofien| Loge sig ¢ Jojunxe |ousues; sp jeucioeu obpoo [ep sojuswsls seusinbls
SO| SUSRUOD BISISLED Bp Iy |2 “"ouruawelDsl BISIBLED 9p I SYHIITWUVD IA LD

as

ovilev't

00°250°LL
W

00°GrELL

oo'cLL68

$ | OOy

0c

"pnybue ap w Og.Wo §°/ OYdUY :SYOILSIHILOVHYD
‘sepezione ou Seuoz e 0sao0e e nbuuysal
A sospiooe Juaaaid ‘sesoibjjed sesle Jejwiyep eied edisy A [ensiA BISLIEQ BUN OWIOD

BUOUNY ‘UPIIROIRWSP Eled ojuBwIE 10[0 9P eolSE|d BIUID ‘3SYd ON O¥SI13d 30 V.LNIO

1S

3

00'1z1'8L€
$ :

00°22€09

00'6¥LL1LE

$ | avaiNn

DA 0UsNED UoY oldIgND ofadss [op Jopapal [y ‘sodneuwitd
soiqwie)) B SJudisIsay ‘UDPEPIXO B] B Sjudlsisal epejewss ede) ‘semnjelodws) seje
eyodos anb eiuid us CJUSRUNSAASY ‘gl 2IqHEd Opuopal |0 |02 0gn} Ud ozelq ap spodos
uo2 Jepjedss A ouepdoidijod us eonseld aseq ‘slejpue ap spodos aAnpu ‘uoisiA eydwe
Bun uo) WO09 30 OANOAIY OXIANOD VIONVIIDIA 30 avdldno3as 3a Oor3ds3

0G .

08L°0sY°L

00'605°22
$

00°£LG°LL

00°2€6°09

$ | QvaiNn

0c

VYIINOIAVO Ydvd SOAILDT 143 A S318VO3Td NOIOVZITVYNIS 30 SONOD

6%

002°998°¥

00'0le’EYe
$

00°8¥8'8E

00°29% %02

$ | avdiNn

414

"Wwio 1/ sepebjnd gz :0liv DA (leuoley ‘sepebind
71 :obieq ‘sepebind | :oyouy pepunfes op souod odil NOIOVZITYNIS 3Q SONOD

8y

€6 ap | ¢ euibed

¢0-0904

SOINJANOD

A SOLVHINOD 3d NOIDVME3 13D V1 ViVd SOIAZHd SOlantiss




020°L09

00'89%°0%
$

00'L9v'9

00'£00'%€

$ | avainn

Sl

BAISBYPE BIUID UCIORI UOS WO OF X $Z Sepipall ajuadiuiwin]
ocm_am:on U2, NOIDO310dd 3d SOLNIWZTI SOT ISN .« Id VALLYINGOANI TYNIS

9

G1LL7€85°)

00°186°€0L
$

008591

00°¢P0°2L8

$ | avainn

Si

‘ugioains ep sesepezeliqe oJjend
UOD BUOT [[eUd)ely "o 0§ X W2 g 'SVYAIAZIN "ATANI™A 13d 3 VALLYIWHOINI TVYN3S

€9

0s6'gCli

00'665°ZL}
$

00'226°2L

00'8L9'v6

$ | GvaiNn

0i

‘uotoafns op seispezeige
Gljend Uuoo BUOT [{BUSIBIA "W 0g X WD 08 'SYQIAIN "VLOISYIN NS 30 SOLNINIHOXE
SOT YIOO3d - Oddad NS 3A F19VSNOLSIY VAS IA VAILYIAKOANI TvYNIS

29

0v6°002°L

00'2¥0°09
$

00'/85°6

00°09¥%°05

$ | avaiNnn

0¢

VAISZHAVY VINID NOIOVTId NOO WD 0§ X 05 SYAIaan
JLNIDININNT ONFTLLAMOd Ue , OSVd OdIigiHOUd « IA VAILYWHOLNI TvNIS

19

00¥°€20°C

00°'89¥°0%
$

00'19v'9

00°£00'vE

$ | avainn

0S

VAISTHAY V.INIO NOIOVTId NOO WO 0% X 2 SYAITAN ILNIDININAT ONFTLLIMNOd
us (Vay3IN0ZI v1 VIOYH OONVYIIANI SYHOT ). YAINYS » 30 YAILYWHOANT TYNAS

09

00¥°€20°C

00'89¥°0v

$

00°19¥'9

00°'200°'p€

$ | QvaiNn

a9

VAISTHAY VLNIO NOIOVIId NOD WO 0F X ¥2 SYAIQ=IN ILNIDINIANT ONFLIINOd
ua (YHOIHIA V1 VIOVYH OANVOIANI SYHOT ). YAITYS « 30 VAILYWHOAN] TYNIS

6G

018616

00°185'L6
$

00'085'S}

0010028

$ | avaiNn

Ol

SIS 9 VILNYEYD WD 09
X 09 SYAIAIN ILNIDININNT OF 2igies ousinsaljod esionsl us sesnbied Jored “TyNIS

8G

0167°6ZL°C

00766181
$

00°850'62

00'9€6°2Z51

$ | dvadiNn

St

OWIUIW WD OF x 0§ SSUOISUSLLIC "pepaus | ap eoyesb pepnuap)
ap [enuett unbas 10joD "dlqesnbolq Jos agep UQISUSIXS 8P BWISISIS [ "SONBW Z'Z B Solew
2’1 o9p ‘ousisisal A oueny sjqisus)xe obuelu o ooidgossey ogn] “suedwielul B] B S1U9)SISal
‘OpeUIWE] OAlSSUPE OfiUIA UD sesaldwi oBo| A sens "pepnuz e] sp Jeuopnisul 0607 g
elred (pepiug | op ssuoedipul unfes) odnib [8p aiqUIoN 1V BIED "RJED 31qop € ugisaidw]
“OUUIL WD O x OG SBJED SE| 9P SoUOISUBLII] "DAJ US SBIRD e 8p [eualel :OYLNIANINT
30 OINNd 13 N2 SYNOSHAd IA NOIDVYNHDV Viavd VAILLYWHOANI TVNIS

18

018’926

00°189'/6
$

00'965°61

00'680'28

$ | avadiNn

ol

IND 09 X 09 SYAIA3IN FENIDININNT OF 24gied oualysaijod us ,,
0O¥3aAYINDAEYd « 3d YALLYWHOAN! TVNIS .0¥IAYINDHVY. 34 O¥FH LT O VOVd

9§

£G ap Zz euibed

20-094

SOINJANGD
A SOLVHINOD 3d NOIDVHEZdTID V1 Valvd SOIATYd SOIGNLS3




4 00°S/L ¥ o S SjussIUILNG 0saldWl OAISSUPE OJIUIA A OUBINS3I0d JeUSIBI ‘SauoEIynadsT
003358 $ A0etas RS CHE b PO N b W7 0z Ied ‘wo 0g oble] ‘WO gg oUdUY :SINOLVAd 3a OSVd NOIONVIZdd wnas | 4
= 00°G/L 1v ‘ = e QJUBISIUNLN 0S2IdUl OAISOUDE OJiUIA A OUSIIS3NOJ [eudleiy
jnscr $ QRCess 0D SRRk g RCLINO = 00 ‘souoeoyoadsa 07 69 W0 0G OBIET ‘WO GE oUdUY TYNOLYAd OdFAN3S wnas | O
OQ.A.WN—‘N.v SIUSOSIURUN Omm._QE_ OAlSBYpe OfIUIA A ousalysaljod
0SL°LIY . 002852 00'€PO'6E s | avann | o1 feuojely ‘ssuoioeoynads3 0z 189 ‘WO 06 obieT 'UD GE oYdY ‘SYWHY A SVIONVISNS | &2
O ¥OON YWNSNOD “TOHODTY WIANSNOD ‘dvNd OdIgIHOYd  TYNIS
3 00'GLL LY o, e M sjusdsILILN 0sa1dW OAISIYPE OfILIA A OUSNS3N0d [BUSIE[N ‘SaUOIDEINNadST
002881 $ 00cess 00eh2 oy £, OVAIND | ¥ 0z Ie0 ‘wo g OBlel ‘WO & oYUV SYITTOIOOLOW O¥IAVANDYVA Twnas | 7t
. 00'SLL LY . . P ; olusosIUiWIN osaldw OAISBUPE OJILIA A OUBH]SSI[0d [eLISIB
0ukes;, $ OBEE 2 SolLaicy $ [avann | ¥ “sauoeoyadsT 07 129 ‘Wo 06 0BIET ‘WD 6E 0ydUY :SYIT DI O¥AAYANDYVA Tynas | &4
. 00'696°¢Y ‘ . k v ajusdsiunun| osardwi oasaype ojuIA A OUSIS3lOd [BUSIRIN ‘Seuopeslinadsy
riease $ 0071989 0080k g1 OvOIND 1 6 0z 0 ‘wo 0g OBl ‘WO GE oKLY HMX OL VWIXYW QvaI0O13A Twnas | ¢
. 00'GAL Iy . . . E ojuaosuiwn] osaidull oAISSUpPE OJIUIA A OUBLISSIl0 ] [elSIe N
0s0°e8z $ 00cess 00'ErIISE $ap QvaING |9 ‘sauopeOYads] 07 20 ‘W 0g 0BJET ‘WD g OUDUY HYANDYUV OTIgIHOYG wNas | M
. SJusasILILIN]
050°€82 mo SCGEr 00'286°2 00'Ch9'6E s |avainn |9 osexdwl oAISSUPE OJIUIA A oUBINSSIOd [eusie)y ‘ssuoieoyadsy 0z 8o ‘wo 0g obiel | oL
‘WO 6¢ oYduY :SOINDIHIAA 3A VAIYS A VAVHINT ¥VANOUYd OQIGIHOYd TYNTS
. 00'6L1 v : . g SJURISIUIWN] 0SadWll OAISSYPE OfIUIA A OUSIIS3I0d [eLIRIRN ‘SSuopeoyinadsT 06 jed ‘wo
LR $ Lyl L loy $ | avaiNn |8 05 0BJe ‘Wwo GE OYoUY :SOAVLIDVAVOSIA VaiVd OOVAYISTY O¥3avanouvd tvyas | 09
080°528'L mo JE8103 00'€LL'6 0021718 $ |oTon | oe BABOSYIOY WG X WIWIQG SJUSDSILILINIOIO AUBZISIPHUY BJUID BIUEZISIpIUe BJUID | 89
) 00'89Y°0% _— s YAISTHAY VINIO NOIQWTIH NOO
0D $ LR aS 00 2007e% $ |avaiNn [ gt WoGL X WOQE 8p OUBISAO] U LNOIOVIAYY Jd 098I « 30 VAILYWHOINI Tvias | 20
: 00'89%°0¥ 4472 A VAISTHAV VLNIO NOIOVTIH NOD
QST $ Jotags 90 00 KL $. [ avamn | ot WG] X WIS 9P OUBIISANO Us , ODININD 09T OHOITd . 30 YALLVIWHOINI TvNas | 99
e “e1ed ojqop ‘osid |2 UD oSN ‘oonseld
0957608 m 8 00199 00200+ s | avainn | oz jeusley  wo g6z X w6z oyuy  x  oblel  Cojuewy | g9
-i0j0D :0aVIrON osid NOIDNYOTd aq IYNTS
: SOINFANOD
£G ep gg euibed ¢0-094

A SOLVH.INOD 30 NOIOVYHEH1Z0 V1 VeiVd SOIATYHd SOIdNn.Ls3




3 00'GLL Ly R i Yoo osasdull oAISOYPE OJIUIA
005°¢¥é $ 00'zes’s 00 Er9'6E $ | avaiNn 0¢c A ousaysallod [eusleyy ‘ssuooesynads 0z 189 ‘wo gg ofieT ‘Wo 6§ oysuy ‘ITVH TYNIS 16
4 00'GLL Ly . . f : B osatdwil OAISaYPE OJILUIA A oU1NSSII0d |Bluslen
SEIE0L $ QOicesiz Qoerole Sl L-CaINm| e ‘seuopeoyoadss 0z [e0 ‘Wwo 0g oBleT ‘WO G¢ oyoUy ‘SINOINNTM 3a vivs Tvnas | %8
3 00'GLL 'Ly R T osalduwi oAIsaype ojiUIA A oualdsaljod
SEhE 0L $ Ofyegsit 90 CRies LT luale ‘sauoioRaYoads3 0Z 69 ‘Wo 0g 0BIET ‘WA gg 0yALY :00ID01003 OINNd TwiNas | OF
. 00'GLV ¥ (o e osasdw oaisaype ofuIA A
00s°ev6 $ 00'zes's 00evo'6e $ | avainn oz OUBISBIO [BUSIRIN ‘SBUCIDBOI08dST OZ (B2 ‘W0 OG 0612 ‘W GE 0UdUY :OAIHOHY TYNIS 88
T 0061 LYy A RN osaidwy oaIsaype OfiUIA A ouSISaHO4
Ll $ R OP.EEQ65 2 JNGVO AT e leuajel ‘souoioeooadsT 0F [0 ‘Wo 0 0BIET ‘WD SE OUDUY VYOO ON aNINYD Twnas | 28
: 00'GLL ¥ ‘ . e osaidwi oAISaYpE OfIUIA A OUBISINOd [eUSIBIN ‘SeuopednadsT O e ‘wo
e9LoL $ SO Q:Eroice § | avaiNn | st 0g 0BIeT WO GE 0YSUY 0AYZIIOLNY ON TYNOSHId ¥ OSVd 13 OdIgiHOEd Twnas | 28
oo: 0061 Ly —— a S osaldwi oalsaype ojiuIA A oualiisaijod
000°288°} $ 00'2es’L 00'er96E $ | AQvdINn (44 leusiely ‘sauoioeoyoadsg 0z 180 ‘WO 06 oBie ‘WO Gg OuYOUY SYHITYOST TYANIS a8
00'GLL LY osasduwil oAlsaype OJIUIA A
050°€8¢ $ ,oo.NmmN 00°ey9'6¢ $ | avaiNn 9 ouamsaliod [eLoie ‘sauoioeoynadsy 0g (82 ‘W 0g ofie] ‘wa G¢ oyduy OLTINAY NN 3A 8
ONVIAN V1 30 A SOOQVNVANOOY ¥l SONV 0l 3d STHONIN V OI-MOLYDINEO TYNES
F 00°GLL ¥ S oy o osaldu oaisaype ojiuIA A oudJsisalod
gorgst $ gogesis QUSERCE $ | avaiNn | ¥ leuejely ‘seuoioeayoeds 0g 80 ‘Wo 0g 0BIET ‘WO GE 0UdUY HYAVYN OQIFIHOYd TyNas | 8
g 00'GLL LY . 8 . 2 osaldul CAISaYpPE OJIUIA A ouasallod jeualeiy ‘sauoioeonioadsT gg 2o ‘wo Qg ofiie
o088t $ e 00 ERiEE WL W0 6€ 0yoUY (V1SILYYLNOD Tv VAVOIONI VIS QVAIONNA0Yd V1) O¥OMNad vnas | &8
n 00'GLL Ly . R o ) = . osalduwil OAISaUPE OJIUIA A oualisalod |elUlein
pozes) $ s O0C 2400 SkaOvaIND | & ‘seuopeoyads 0g [e9 ‘Wo og obleT ‘Wo §E oyouy VNSV TV YWD oavaind vnas | 8
. 00°9L1°29 el n ,. . osaiduw oaisaype ofiuip A oUBINS3Iod [BLIDIEIN
LT $ e B0 2l i el F ‘seuopeayoads 07 [0 ‘W 0g 0B1e ‘Wo G¢ oYUy :0SOTVESTY OSId OHOIad vias | ©8
e 00'0L5°8S P et (souaLI09eWO} US JBDIgN) 0saldwl OAISaYPE OJIUIA A OUBLISI 04 [eUdlRl ‘WD
00,c38iL $ 00,2765 $0,99,8% fu BOIN O | 00E g 0BIe ‘W § pepuNBes Sp OAISAYPE JSONS (0D LOTTE 0DSIN NOIONYOTud TwNas | &
. 00'GLL LY . 3 . ? osa.idwll OAISBYPE OfIUIA A 0UB1S3I0 jeualely ‘sauoideoynadsy
DISIERD $ U0k sts 00.E¥3.8¢ $ | AvaiNn | oz 0z 120 ‘Wo 0g oBle] ‘WD G§ OUAUY OOIMLOITE 09SI NOINVOTdd TwNas | o4

£G @p ¢ eulbed

¢0-094

SOINIANOD

A SOLVHLINOD 30 NOIDYE3T30 V1 VaivVd SOIAZNd SOIdN.ls3




00856701

00'1/812
$

00‘gei'e

00'62£81

$ | avamn

00§

‘sojusiaype
saiiadns 0 sspaled us sepebad Jos eied ‘WOQEXQZ SOUBWE) ‘OJUSISILILNIOI0) OPUO)
uod ‘00U JIUIA U SEpPEOLIGe "0}OWS1IS) un djueInp soinbas soibnjas owod sopeubissp
saJebn| soj sjuswelep iedpul eied epeuasip pepunbas op ugicezjeuss oap ody un
SO SOWSIS 9p OSED UD RINGSS BUOZ Sp UQIDRZIRUSS ap SISYOIIS (YN 3S YNOZ 34 TYNIS

001

9i8°LLL

00'696°ZF
$

00°1989

00'801°9¢

$ | avdiNn

SIHOIMILNI NI
SOr3 143y NIS “*HO109 30 AVAISNILNI NVHO ‘OQVNILYS 0avavoy ‘NOIOVIITdY
TNoY4 HVIAWIT 3a U0yd ‘OAISIHAVYOLNY ‘TNavawdadwl 3 od3avdnd
IVIRHILYIN IND 22 X WO 02 ONVIAVL OTINIA FTavINVIANE SVO d3MOILS - OINIA

66

oleole

00°290°¥2
$

00’628’}

00'.€2°29

$ | O110d

eoipioe ewindso A oAISOUDY [eURIR A
*S2J0LIBUI © S9I0US)Xs Ud sejusuewrad ‘seuoiun esed suadidul el e A AN SOABI B BIOUS)SISS]
ely ‘ssuoipenjy Jepae eied epeuos ojusweloidwiod ‘epjd ap OAlsdyape sMend eixg
WG X WG SEePIpaly Zey Siqop _juiD NOIOYZITYNIS HVPId Wivd Zvd 371804 VANID

86

022'906°C

00°'7/8°96
$

00°291°G1

00°20¥'L8

$ | avaiNn

&>

wio Oy} ob1e ‘p odn seajosysal
sefuely ¢ uood aysod A siqeus|jol aseg ‘elueleN 10j0D ‘CUSIBIOG [BUSIEN ‘WD 09 OUdUY
‘wo gyl oy ‘renbuejosy eiboN oseg Jejngn} Jopezifeuss Uy INGNL HOAVZITVNIS

16

008°0v0°L

00'%02'S
S

00°L€8

oo'elE Y

$ | SOHLAN

00¢

wiw 6'6G osjawelq ‘ouspdoidijod ‘jeualely
‘ojjuewe-o01baN lojoo) ‘sofeuoiead seuoz ap ugoejwlsp A ejnb owod ssjeap] ‘AN soAes A
susdwsjul ] B sojusisisay ‘ousiialjod us epeouqe ‘eonsed Busped VYOILLSY 1d VNIAVYD

96

062700€°C

00°G/0°0€2
$

00°6EL°9¢

00°0vE'E6L

$ | avaiNn

01

*§810)0NpUoI A souoiead e ugosa)old J0ABLL CPUBPULIY
‘zn] eood op SOUOIIPUOD UD OSNOUl ‘PEPIIGISIA B)je eun ezyuereb ajuejs|al oussiqg
*SO[N2IUDA SO Op PEPIOOJeA B Bj0NjU0D ‘Bjus)sisarewob uo opeouqe) ‘oBie| ap wd G A oyoue
2p W9 Og ‘olfe Sp W (0| 8P 1019nPa *01B3U A ojjUBWe J0j00 ‘GVAID0TIA 3G HOLONATY

g6

0c8'186°1

00°L6S5 66
$

00°LOB'SE

00°069°€8

$ |.0110d

0¢

sofsw gl 8p ofjod SYHOI T4 NOD AULNIOSININOTIOLOd VAISTHAY VINIO

. ¥6

075'068

00°2eSvb
$

00°'601L°2

00'8L¥2¢

$ | GvaiNn

02

osaidul OAISaUpE OJiUIA A OUBIS3I[0d
[euBle ‘ssuopeoypadsT Oz 180 ‘WO 06 0BieT ‘WO §€ 0YdUY WHIJST 3A VIVS TYNIS

€6

005°¢V6

00°GLL LY
$

00'ees’L

00'€¥9°6¢

$ | avaiNn

0c

osaidul onsaype ouIA A
ousisalod [eUSJE ‘SouoivedlnadsT o 89 ‘W g oBre ‘Wd ¢ oyduy :IrNdINT TYNIS

6

£6 op Gz euibed

¢0-094

SOINJANOD

A SOLVHINGD 3d NOIOVS=T30 V1 ViVd SOIAFHd SOIAN.LS3




00'901°€65°0.2 $ TVLOL 01800
60°280'V0T°SY $ SOLOFHIAN] 801800 TV1OL
1689968822 $ $0L0341d SOLS00 V10L
‘oualgsaliod 0 OAd ‘oudpialed owoo sBIULISISA) SBjRLIBIEW JBSN USgap
. 00'696°2F ; . e 9G :S9|eMBlBIN "OPJIOA 9 0w sajueUWopald $210[02 ‘phjeg ap ous)siui [P A ugiseiodiod
LCETOBE $ $ LU RCRY ! 19E $ | avamn e ap 0Boj Jo eAnjul UoeZIjeUss BT (4207 3P bSez A9) Bl 9p | onome A gegl Ao ejep el | VO
ojnone) ‘sopeAusp sns A odeqe) sp owny ep aiq)| olpedse pepyinbues uod sxdsal TYNIS
= 00'696'¢k T 4 g wo GLX0E oyewe] “(ofjluio} 0 D) uooely ap ewoys A jenbip :
106°82Z1 $ ¢ 001989 00'801°ec $ | avaiNn uoiseidll @  SeJOY G SJUSOSIIWNIOIO}  UOO  ousMSAod  YHONA  TvNas | eOF
. 006962k S ia g wo GLXQg ouewe]| "(O[IuI0} O BUID) uoioely ap
106821 $ ¢ 00’1989 00'80l9E $ | avaiNn ewsays A [eyBIp UoIseIdLUl @ Seloy G SJUSISILILINIOIO} LOD OUIIS3Iod ‘SOPOVAYT TwNas | <O
t 0o'zeoes "BUOT] [eUBJe ‘WO 0g 0BI.T WD 90" OHY WO.Gi OYIUY "OJNDJUSA
951'¥ee $ GER 00°29%°2) 00°065°'59 $ | avaiNn v Jejelng eied uolAN ad uopiop - A sajelo 10l
aAnjouj seosiviorsed oubaN A ojirewy J0[00 YNOT :F1EVINY 14NI SYD O¥9ITad YNOT
N3IAN
g5 ep gz eubed | 20-094 SOINIANOD

A SOLVHINOD 30 NOIDVHEITAD V11 ViVd SOINTHd SOIdNLS3




GESTION CONTRATACION
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
BOYACA FORMATO DE REGISTRO

Pagina 1 de
FGC-02 53

Versién 15 19/03/2024

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS Y CONVENIOS

4.2 VALOR ESTIMADO: El presupuesto estimado para la presente contratacion es la suma de DOSCIENTOS
SETENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SEIS PESOS
($270.593.706,00) incluido IVA, estampilla Pro-UPTC 1% seguln ordenanza 030 de 2005 Asamblea de Boyaca
y demas gastos necesarios que puedan incurrir en la ejecucion del objeto contractual, los cuales corren a
cargo del CONTRATISTA.

Nota 1: Los valores unitarios propuestos deberan contemplar todos los costos directos e indirectos en los
cuales incurra el contratista para la correcta ejecucion de la presente contratacion. Los precios contenidos
en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO DURANTE LA EJECUCION DEL

CONTRATO.

Nota 2: Ninglin proponente podra superar en su propuesta econémica los precios unitarios de referencia,
ni el presupuesto oficial, incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones, establecidos por [a entidad
para cada uno de los elementos a adquirir

4.3 DESEMBOLSO O FORMA DE PAGO: La Corporacién Auténoma Regional de Boyaca ~CORPOBOYACA
cancelard un Gnico pago del 100% del valor total del contrato, previa ejecucion total del contrato.

previa presentacién de los siguientes requisitos documentales:

e Factura electrénica

o Entrada a aimacén

e FRF-18 INFORME DEL SUPERVISOR y/o INTERVENTOR PARA EL PAGO por parte del supervisor
designado por la entidad

planillas pago aportes al sistema de seguridad social integral

cettificado parafiscales

copia tarjeta profesional revisor fiscal (si aplica),

copia cedula de ciudadania revisor fiscal (si aplica),

pago de estampilla Pro- UPTC 1% segun ordenanza 030 de 2005 de la Asamblea de Boyacs, a su
vez se exige las debidas certificaciones por concepto de estampilias.

copia registro Unico tributario — RUT con fecha de generacién no mayor a un (01) mes,

copia certificacién cuenta bancaria,

Firma de Acta de Terminacién

Firma de Acta de Liquidacion y Recibo Final a Satisfaccion.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se haran contra entrega de los informes y evidencia de la actividad
contractual descritos en este estudio previo, previa presentacién de certificacién de recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato en el FGC-18 y el soporte de pago del aporte al Sistema de Seguridad Social
Integral en salud, pensiones vy riesgos laborales, asi como de aportes parafiscales (si aplica), para el tramite
de los pagos que se deriven de la ejecucién del contrato; si con la cuenta no se adjuntan los documentos
requeridos para el pago, seré responsabilidad del CONTRATISTA y no tendré por ello derecho jal pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada a la Subdireccidon Administrativa y
Financiera de la Corporacion, dando cumplimiento al Articulo 19 derecho de turno establecido en la Ley 1150
de 2007. Los .informes, certificaciones y demas soportes deberan adjuntarse a la carpeta del contrato que
reposa en la Oficina Proceso Gestién Contratacion. PARAGRAFO SEGUNDO: CORPOBOYACA podréa
retener las sumas correspondientes a los impuestos en los porcentajes establecidos en la Ley. PARAGRAFO
TERCERQO: Para el ultimo pago se debera acreditar, adicionalmente a los documentos requeridos para los
pagos mensuales, el informe final aprobado por el supervisor, asi como entregar la totalidad de la informacion
y/o documentacién y paz y salvos respectivos en los formatos vigentes del sistema de gestion integral. Una
vez emitidos los informes de Supervision de cada pago, el supervisor los devolvera al CONTRATISTA para
que este los radique junto con los demas documentos para el pago ante LA CORPORACION, de acuerdo con
el tramite establecido para el efecto y posteriormente se efectué el trémite de cargue como soporte en el
contrato electrénico en la plataforma transaccional SECOP II. PARAGRAFO CUARTO, La cancelacién del
-valor del contrato por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA se haré a través de abono en la cuenta
que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la respectiva certificacion que allegue para el
| primer pago del presente contrato. PARAGRAFO QUINTO. La factura o documento equivalente sera enviada
al supervisor del contrato, de conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente, expedida por [a
Direccidn de Impuestos y de Aduanas Nacionales ~ DIAN, o las normas que la modifiquen. PARAGRAFO
SEXTO: EL CONTRATISTA debe allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT actualizado, en el que
indique a qué régimen pertenece, documento indispensable para la realizacién del primer pago. PARAGRAFO
SEPTIMO: El contratista de manera libre y voluntaria acepta y valida el cumplimiento y aplicacién del articulo
2.2.4.18.7 del Decreto 514 del 2025.
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5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA
MODALIDAD DE CONTRATACION Y REQUISITOS HABILITANTES:

Que el articulo 13 de la ley 80 de 1993, establece que “...Los contratos que celebren las entidades a que se
refiere el articulo 2 del presente estatuto se regiran por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes,
salvo en las materias particularmente reguladas en esta Ley...”

Que el articulo 968 del codigo de comercio dispone que “(...) El suministro es el contrato por el cual una parte
se obliga, a cambio de una contraprestacién, a cumplir en favor de otra, en forma independiente, prestaciones
periddicas o continuadas de cosas o servicios (...)”

El presente proceso de seleccidn se caracteriza por ser un servicio uniforme y de comun utilizacion, definido
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, como “bienes y servicios de comiin utilizacion con
especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden
ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicién, y a los que se refiere el literal a) del
numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007".

De acuerdo con los bienes y servicios que se pretende contratar, corresponde a un contrato de prestacion de
servicios, teniendo en cuenta que los bienes son de comun utilizacion con especificaciones técnicas y patrones
de desempefio y calidad iguales o similares, en consecuencia, pueden ser agrupados como bienes y servicios
homogéneos para su suministro y a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2° de la Ley 1150
de 2007.

“De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades
de seleccién de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base
en las siguientes reglas: (...) 2. Seleccién abreviada. La Seleccidn abreviada corresponde a la modalidad de
seleccidn objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse
procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual. {...) Seran causales de seleccién
abreviada las siguientes: a) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y de comuin utilizacién por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las
mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y
comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos. Para la adquisicién de estos bienes y
servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefiale, hacer uso de procedimientos de
subasta inversa o de instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracién de acuerdos marco de
precios o de procedimientos de adquisicidn en-bolsas de productos; {...)".

En este sentido, el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, determina que los Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes son aquellos “bienes y servicios de comun utilizacién con especificaciones
técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados
como bienes y servicios homogéneos para su adquisicién y a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007”, es decir, la naturaleza de estos bienes los caracteriza de Ia siguiente
manera:

s Son de comun utilizacién para todas las entidades publicas.
¢ Tienen las mismas especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares.
e Pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion.

En consecuencia, por tratarse de un proceso de seleccion abreviada para la adquisicidén de bienes y servicios
de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion, la modalidad de contratacién es seleccién
abreviada por subasta inversa, prevista en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 v
por tanto se tendra como Unico factor de escogencia el menor precio, el cual se seleccionara mediante subasta
inversa, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

La misma normatividad, sefiala que “para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan,
siempre que el reglamento asf lo sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos
de compra por catélogo derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de
adquisicién en bolsas de productos”.

Considerando que a través del Decreto Ley 4170 de 2011, fue creada la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente, a la que se le asigné la funcién de “disefiar y celebrar los Acuerdos
Marco de Precios y demas mecanismos de agregacion de demanda” y que de acuerdo con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, es una obligacién para las Entidades del Estado que
pertenecen a la rama ejecutiva del poder publico adquirir los bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios, por lo que se requiere verificar si se encuentra vigente
un Acuerdo para el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo.
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El mencionado articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, establece lo siguiente:

“Las Entidades Estatales de la rama ejecutiva del poder publico del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley
80 de 1993 vy la Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, estan
obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco
de Precios vigentes”.

Que, verificados los Acuerdos Marcos, se encuentra que no existe Acuerdo vigente con los elementos a
adquirir en el presente proceso de contratacién.

Que De conformidad con lo regulado en el ART 5 del decreto 1860 de 2021 por medio del cual 6. Modificacion -
del articulo 2.2.1.2.1.2.2. de la Subseccién 2 de la Seccién 2 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese el articulo 2.2.1.2.1.2.2. de Ia Subseccién 2 de la Seccién 1 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual quedara asi:

"Articulo 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Ademas de las reglas generales previstas en la |
ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad
de los Lances; y c) el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.

2. La oferta debe contener dos parles, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de
participar en el Proceso de Contratacién y acredite el cumplimiento de Ia ficha técnica; v la segunda
parte debe contener el precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacién de los oferentes, en el cual debe indicar si
los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se
encuentra habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o
servicios cumplen con la ficha técnica,

5. Sien el Proceso de Contratacién se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con
la ficha técnica y esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al Unico oferente si
el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual
no hay lugar a la subasta inversa.

8. La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia,
solamente serén validos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea
mejorada en por lo menos el Margen Minimo establecido (2%).

7. Silos oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el contrato
al oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

8. Al terminar la presentacion de cada Lance, la Entidad Estatal debe. informar el valor del Lance mas
bajo.

9. Sial terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del articulo
35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1860 de 2021.”

Teniendo en cuenta la naturaleza, objeto y cuantia del proceso, la presente contratacién se realizara por la
modalidad de SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE
CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES Y DE COMUN UTILIZACION BAJO EL PROCEDIMIENTO
DE SUBASTA INVERSA

5.1. REQUISITOS HABILITANTES
5.1.1. CAPACIDAD JURIDICA:

En la convocatoria podran participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, en forma
individual o conjuntas, esto es en Consorcio y/o en Union Temporal que acrediten el cumplimiento del objeto
social relacionado al de esta convocatoria, es decir, al suministro de elementos de proteccién personal
requeridos y que no se encuentren incursas en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas
en la ley, que cumplan con los requisitos minimos de participacion y que el dia del cierre del proceso, se
encuentren debidamente inscritas, calificadas y clasificadas en el Registro Umco de Proponentes.

Cuando se trate de personas juridicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia,
deberan, ademas, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con
lo establecido en el numeral 22.4 del articulo 22 de la ley 80 de 1993.

La persona juridica, debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Céamara
de Comercio renovado con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
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del cierre de la convocatoria publica, en el cual se constate que su vigencia no sera inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio méas y que su objeto social contenga las actividades que estén relacionadas con el objeto
del presente proceso de seleccion es decir, a la compraventa de elementos de proteccion personal.

La persona natural debera presentar matricula mercantil debidamente renovado con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria pablica y cuya actividad
econdmica se relacione con el objeto del presente proceso.

5.1.2. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

a) Carta de Presentacién de la Propuesta segin Anexo 1 firmada por el proponente o su representante legal.
En el caso de personas juridicas, la carta de compromiso debera contener como minimo, identificacion del
proponente, nimero de teléfono, celular, fax, direccién y correo electrénico, relacién de los documentos que
anexa, manifestacion sobre el conocimiento de las condiciones establecidas en los Documento de Licitacion y
aceptacion de su contenido.

b) Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal de acuerdo con las condiciones
establecidas en este pliego de condiciones, segln aplique.

c) Autorizacién para presentar la oferta y comprometer a personas juridicas, consorcios o uniones
temporales: Las personas juridicas y las integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan adjuntar copia
o certificacién de la autorizacién del érgano social competente para presentar la oferta y suscribir el contrato
correspondiente, si asi lo exigen sus estatutos, si no aplica también deberé de entregar una certificacion
suscrita por el representante legal en donde manifieste bajo gravedad de juramento que este no necesita de
autorizacién para presentar la oferta y comprometer a personas juridicas también aplica para los proponentes
plurales.

d) Garantia de Seriedad de la Propuesta y su correspondiente recibo de pago de la prima, de
conformidad con las especificaciones.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o imprecision en el texto
de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del
informe de evaluacién. Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes: '

‘Caracteristica ' Condicién )

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
! Contrato de seguro contenido en una péliza, (i) patrimonio auténomo y (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA identificada con NIT 800.252.843-5

beneificiario

Amparos La.sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo

2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Valor Asegurado Diez por ciento (10 %) del valor del presupuesto oficial.

Tomador Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo societario

que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cémara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de esta.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos
de ejecucién del respectivo Contrato. i

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta seré irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia
de seriedad de la oferta.

La omision de la garantia seré causal de rechazo.

e) Registro Unico Tributario del proponente -con todos sus folios, en caso de Consorcio o Unién
Temporal aplicar para cada uno de sus integrantes.

f) Informacién General - Comercial segtin Anexo.
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g) Certificado de Existencia y Representacion Legal: El proponente debera anexar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30)
dias calendario anterior a |a fecha de cierre de esta invitacion en el cual se conste que su duracion no serd
inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio méas y que su objeto social contenga las actividades que
estén relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccidn.

La persona natural o juridica deberd acreditar que se encuentra debidamente matriculada y/o renovada de
conformidad con las normas del Cédigo de Comercio. Cuando el representante legal de la persona juridica
tenga restricciones para contraer obligaciones a nombre de la misma, debera adjuntar documento de
autorizacion expresa del érgano competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y
firmar el contrato hasta por el valor de la propuesta. Esta observacion también es vélida para los miembros de
Consorcios o Uniones Temporales. Cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus
miembros debera adjuntar esta informacién.

Existencia y representacion legal Proponente Individuales

La existencia y representacidn legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditaréd de acuerdo con las siguientes reglas:

Personas Juridicas:

Deben presentar los siguientes documentos:
Persona juridica nacicnal o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente
en el que se verificard;

¢ Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores contados desde
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del ceriificado de
existencia y representacion legal la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

* Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

e Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a
la del plazo del contrato y un afio mas.

» El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

= Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

* Sumado a los demés requisitos establecidos en el presente estudio previo.

|

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté debidamente
constituida en Colombia, se deberé acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o
| mandatario mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la sucursal
y el certificado de existencia y representacién legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario
anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacién por la cdmara de comercio. Cuando
el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Proponentes Plurales:
' El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

e Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencidon de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracién.

¢ Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Gltimo en caso de considerarlo
conveniente, Estos tendran facultades suficientes para la representacién sin limitaciones de todos los
integrantes, en los diferentes aspectos que se requieran para presentar la oferta, suscribir y ejecutar
el contrato, asi como también para firmar el acta de terminacion y liquidacién.

» Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del Proponente
plural, en caso de que se haya nombrado este Ultimo. Asi como la copia de todos sus integrantes.

» Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

» El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%.
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» En la etapa contractual no podré modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

« Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de
que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

s Sumado a los demas requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones.

En todos los casos, esta CORPORACION verificara que el objeto social de los integrantes del proponente
plural o el proponente singular pueda permitir adelantar las actividades del presente proceso de Contratacion,
es decir que se acredite el cumplimiento del objeto social similar al de esta convocatoria.

h) Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes.

Los proponentes deberan presentar el Registro Unico de Proponentes, expedido por la respectiva Camara de
Comercio dentro de los treinta (30) dias habiles anterior al cierre del presente proceso donde conste que se
encuentra inscrito en la Clasificacion UNSPSC. Para propuestas presentadas en consorcio o union temporal,
todos y cada uno de sus integrantes debe encontrarse inscritos y clasificados en el RUP.

El certificado debe de cumplir con lo indicado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 de 2015 (Cuando
aplique)

i) Los antecedentes penales, fiscales, disciplinarios y registro tinico de multas de la Policia Nacional
serén verificados por la Corporacion.

j) Pago de Seguridad social y aportes parafiscales:

Personas Juridicas: El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato — Pagos de seguridad social
y aportes legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar.

Personas naturales: El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de
la correspondiente planilla, (se deberé adjuntar los comprobantes de pago de los Ultimos seis meses
certificados)

(Se deberé adjuntar los comprobantes de pago de los dltimos seis meses certificados, tanto para_los
proponentes plurales como singulares.

Proponentes Plurales: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan el numeral anterior y cumplir con lo indicado para cada integrante.

NOTA 1: Si el oferente al dia del cierre del proceso no se encuentra al dia con los pagos de seguridad social
v parafiscales, de los Uitimos seis meses sera causal de rechazo.

NOTA 2: Cuando se compruebe que la Persona juridica ha incurrido en evasién en el pago total o parcial de
aportes sera causal de terminacion unilateral de los contratos que celebren las Entidades publicas con estas
personas juridicas. Conforme a lo establecido en La ley 789 del 2002 en su articulo 50 que reglamenté lo
concerniente al Control de Evasién de los recursos parafiscales (sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al
SENA etc.).

Seguridad Social para la Suscripcién del Contrato: El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del
respectivo contrato, mediante mensaje ptblico en EL SECOP 2, la declaracion donde acredite el pago
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

: k) Documento d‘é' identidad: Los proponentes deben anexar la fotocopia de la cédula de ciudadania del
Representante Legal del proponente. En caso de Consorcio o Unién Temporal, este documento sera el de la
persona que haya sido designada como Representante.

1) Compromiso anticorrupcion debidamente diligenciado.
n) Autorizacién verificacion inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes

{persona natural & RL de las personas juridicas) y la consulta de verificacion de la pagina de la policia
Nacional. :
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fi): Multas e incumplimientos: bajo gravedad de juramento el proponente debera de diligenciar el formato
multas y sanciones impuestas del dltimo afio contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de Ias |
ofertas.

Para el caso de proponente plurales deberén de diligenciarlo cada uno de los integrantes.

o) Carta de juramento de conflicto de intereses: bajo gravedad de juramento el proponente debera suscribir
la misma.

Para el caso de proponente plurales deberan de allegarlo cada uno de los integrantes.

p) Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) expedido por el Ministerio de |

Tecnologfas de la Informacion y las Comunicaciones: El cual debera ser consultado en la plataforma
tecnoldgica. Sobre este Ultimo punto, la pagina web https://redam.gov.col/information-page brinda informacion
sobre la forma de consultar y descargar el registro correspondiente, el cual debera allegarse para personas
naturales y en caso de personas juridicas allegar el correspondiente certificado del representante legal.

q) REQUISITOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EI Proponente debe
presentar a la entidad la certificacion emitida por parte de la ARL donde se evidencie el porcentaje de
cumplimiento de la implementacion de los estandares minimos del SG-SST (85%) de la vigencia anterior, de
acuerdo con lo establecido en el marco legal vigente.

5.2, EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Este aspecto tiene por objeto determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos técnicos del proceso.
En consecuencia, el proponente que no se encuentre en condiciones de cumplimiento de los requisitos
minimos exigidos. Se evaluara con habilitado o No habilitado.

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019
de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, y el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del
decreto 1082 de 2015, el oferente deberd de acreditar su experiencia con los contratos que se encuentren
debidamente identificados en el RUP, es decir, esta entidad solo tendrd como valida la experiencia inscrita del
proponente en el RUP.

Los proponentes deberan acreditar experiencia de |a siguiente manera:

5.2.1 EXPERIENCIA GENERAL

Los requisitos habilitantes para este proceso de seleccion seran los contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del
decreto 1082 de 2015, sumado a ello esta Corporacion se permite indicar que de conformidad con el articulo

empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional.

Se evaluara a partir del Registro Unico de Proponentes, el proponente que quiera participar en la presente
convocatoria debera acreditar una experiencia general ast:

EXPERIENCIA PROPONENTES GENERAL EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES (SOLO APLICA EN
EL EVENTO DE QUE EL PROCESO NO SE LIMITE A
MIPYMES)

Debera acreditar. una experiencia general con uno o Debera acreditar una experiencia general con uno o maxnmo
méaximo dos (2) contratos ejecutados y liquidados tres (3) contratos ejecutados y liquidados reportados por el
reportados por el proponente e identificados en el proponente e identificados en el clasificador de Bienes y Servicios
clasificador de Bienes y Servicios con los cédigos que més con los codigos que més adelante se sefialan celebrados con
adelante se sefialan celebrados con entidades publicas y/o entidades publicas y/o privadas, cuya sumatoria sea igual o
privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del superior al 100% del presupuesto oficial.

presupuesto oficial.

Adicional a lo anterior, se verificara por parte de la Entidad que los contrato(s) ejecutado(s) y certificados
como experiencia en el RUP se encuentra(n) identificado(s) en al menos diez (10) cddigos del clasificador
de bienes, obras y servicios asi:

Clasificacién UNSPSEC CLASE

24121800 | Latas para envasado

25191500 | Sistemas y equipo de apoyo para transporte aéreo

25191700 | Equipo para el mantenimiento de vehiculo

Iy
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31151500 | Cuerdas

41102600 | Equipo y accesorios para laboratorio animal

41111600 | Instrumentos de medida de longitud, espesor o distancia

41116200 | Suministros y equipo para lugares de tratamiento de pacientes

42142600 | Jeringas y accesorios

42142800 | Suministros y equipos para terapia vascular y de compresién

42143600 | Sujeciones y accesorios

42171600 | Productos de sacar, inmovilizar y trasladar de servicios médicos de urgencia

42172000 | Kits para los servicios médicos de urgencias y campo

42181800 | Oximetros de pulso

42311500 | Vendas y vendajes y productos relacionados

43191500 | Dispositivos de comunicacion personal

43211800 | Accesorios de dispositivos de entrada de datos de computador
46161500 | Control de trafico

46161600 | Seguridad del Agua

46181500 | Ropa de seguridad

51102700 | Antisépticos

53111900 | Calzado deportivo

55121700 | Sefializacion

60101700 | Materiales de recursos del profesor

60131100 | Instrumentos de metal

En caso de que los contratos que acrediten la experiencia tengan algun tipo de multa 6 sancién, no seran
tenidos en cuenta por parte de la Entidad.

En caso de que el proponente allegue certificaciones y/o actas de liquidacion junto al respectivo contrato en
los que participé como integrante de un Consorcio o Unidon Temporal, se tendran en cuenta estas
certificaciones en consideracion al porcentaje de su participacion en la Union Temporal o Consorcio.

LOS CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA GENERAL DEBERAN SER DIFERENTES A
LOS ALLEGADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Se debe adjuntar la relacion de la experiencia, segun Anexo: Experiencia General y Especifica del proponente
La informacion para verificar respecto a la experiencia de los proponentes en el RUP sera:

VVVVYYVYYVY

A\

Numero del consecutivo del contrato ejecutado.

Nombre del contratista.

Nombre del contratante.

Valor del contrato ejecutado expresado en S.M.M.L.V

No se aceptaran contratos que no estén certificados en el RUP. ,

Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural
la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el
porcentaje de participacion.

Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de América,
se realizara su conversion a délares estadounidenses tomando como referencia el afio de terminacion
del proyecto o el afio facturado o el afic de ejecucion, de acuerdo con la tasa de cambio estadistica
publicada per el Banco de la Republica u organismo oficial del pais de origen correspondiente al tltimo
dia de ese afio, luego se realizara su conversion a pesos colombianos, de conformidad con lo indicado
en la vifieta anterior.

Sin embargo, para el caso de valores de contratos en ejecucién en el afio en curso, la conversion se
hara utilizando las tasas de cambio correspondientes a la fecha de apertura del presente proceso,
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realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar [os valores en SNMMLV de
acuerdo con el afio de terminacion.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el Formato y la relacionada en el RUP
prevalecera la informacién contenida en el RUP y dicha informacion seré la que se utilizara para la verificacion.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el Formato y el documento soporte anexado
que complemente la informacién del RUP para acreditar la experiencia, prevalecera el documento soporte.

- Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
| por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestes en el articulo precedente y que tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

5.2.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE:

El proponente debera acreditar una experiencia especifica de la siguiente manera:

EXPERIENCIA PROPONENTES GENERAL EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES (SOLO APLICA EN EL
EVENTO DE QUE EL PROCESO NO SE LIMITE A MIPYMES)

La experiencia especifica se acreditarda con la | Deberd acreditar una experiencia especifica con uno o maximo tres
presentacion de DOS (02) certificaciones de contratos | (3) contratos ejecutados v liquidados reportados por el proponente con
ejecutados, recibidos a satisfaccion, terminados y | entidades publicas y/o privadas, e inscritos en e! RUP.,

liquidados, con entidades publicas y/o privadas, e
inscritos en el RUP.

Los proponentes deben acreditar el siguiente objeto de manera
especlfica o que su alcance contractual sea relacionado con:

Los proponentes deben acreditar el siguiente objeto de
manera especifica 0 que su alcance contractual se

relacione con: ¢  SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL,

ERGONOMICOS, DE PREVENCION DE SEGURIDAD VIAL Y
BOTIQUINES PARA MITIGACION DE RIESGOS.
¢  SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION E

BER%(EEGII-?’IDE ES O\ZIXIIYI lc\:(OSB’O?'FQERIi\/SENP(ﬂgE El valor de la sumatoria de los contratos aportados para acreditar Ja
MITIGACION DE RIESGOS experiencia especifica debe ser igual 0 mayor al presupuesto oficial

expresado en SMMLYV.

El valor de la sumatoria de los contratos aportados para
acreditar la experiencia especifica debe ser igual o mayor
al presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Para lo anterior, se requiere que el proponente resalte en su RUP, los
contratos mediante los cuales pretende acreditar la experiencia que
especifica.

Para lo anterior, se requiere que el proponente resalte
en su RUP, los contratos mediante los cuales pretende
acreditar la experiencia que especifica.

| En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algin tipo de multa o sancion, no seran
tenidos en cuenta por parte de la entidad. '

| Traténdose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo.menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios |
dispuestos en la nota que le precede y que tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio ¢ la unién temporal.

Tratandose de consorcios o uniones temporales, la suma de los contratos presentados por sus integrantes
debe cumplir con lo solicitado.

Cuando el contrato que se somete a verificacién corresponda a un consorcio o unién temporal, el oferente |
debera acreditar el porcentaje de su participacion real en la ejecucion del contrato, fraccién que también debera
cumplir con los requisitos anteriores.

La experiencia especifica se debera acreditar asi:
Con entidades publicas o privadas se presentard la respectiva certificacién o, en su defecto el respectivo

contrato junto a la respectiva copia del acta de recibo final de los trabajos o del acta de liguidacion que contenga
el detalle de los estudios ejecutados, que enuncie como minimo la siguiente informacion:

¢ Nombre del contratante
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Nombre del contratista
Objeto del contrato y/o actividades
Valor del contrato
Fecha de inicio del contrato (dd-mm-aaaa)
Fecha de terminacion del.contrato (dd-mm-aaaa)

Los valores de los contratos a la fecha de su terminacion comprenden el valor origen mas adiciones y reajustes
causados.

No se tendra en cuenta para acreditar la experiencia especifica, certificaciones de contratos que se
utilizaron para acreditar la experiencia general.

5.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

1. El proponente debe cumplir y firmar el Anexo 3 correspondiente a las especificaciones técnicas
descritas en el estudio previo.

2. El proponente debera allegar certificacion suscrita de todos y cada uno de los elementas, indicando
la garantia minima requerida, ademas de la vida (til de cada uno.

3. Se debe allegar ficha técnica de cada uno de los elementos, en el marco de verificar sus condiciones
técnicas, se debe referir marca y referencia en aras de efectuar verificacion.

4. Elproponente deberé allegar certificacion suscrita de todos y cada uno de los materiales empleados
en la confeccion, en la que se garantice las condiciones de durabilidad, confort, resistencia, solidez
de color y calidad; lo anterior aplica para los items N° 4, 5, 9, 21y 22.

5. Elproponente debera allegar certificacion suscrita, donde garantice la entrega de Fichas de datos de
Seguridad (FDS) y las etiquetas de los quimicos, de conformidad con el Sistema Globalmente
Armonizado (SGA) (Decreto 1496 de 2018 y Resolucién 773 de 2021); lo anterior aplica para los items
N° 30y 31. ‘

5.7. OFERTA ECONOMICA - ANEXO 2. PROPUESTA ECONOMICA

El proponente debe cargar su propuesta econémica en la plataforma SECOP Il de acuerdo los requisitos
minimos definidos en anexo 2 "Propuesta econémica del proponente™ y no debera exceder el presupuesto
definido en los presentes estudios previos. Su cumplimiento definira la propuesta como habilitado, de no ser
as{ sera establecida como inhabilitado.

5.8. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS:

Indice de Liquidez: el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones
de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la
estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es
la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual >reﬂeja la capacidad
del proponente de cumplir con sus obligaciones.financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la
probabilidad de que-‘el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Para el caso que el proponente acredita no tener obligaciones financieras no habra lugar a la verificacién del
indicador Razon de Cobertura de interes y se considera que cumple, salvo que la utilidad operacional sea
negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura de intereses.

INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su
organizacién interna. Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el
uso de activos de los proponentes.

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
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en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor
la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos
del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el
activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

Para el caso de los Consorcios o Union Temporales, cada uno de los miembros del Consorcio 0 Unién debera
presentar el Certificado de inscripcidn en el RUP, con registro de Clasificacién de Bienes y Servicios y con

_informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2023. La no presentacién de los documentos o el
incumplimiento de los requisitos financieros y las aclaraciones solicitadas dentro de los términos estipulados
ocasionaran que la oferta no sea habilitada.

La evaluacion de los proponentes plurales sea consorcio o unién temporal se aplicard la metodologia
establecida por Colombia Compra Eficiente en el manual para la determinacion y verificacion de requisitos |
habilitantes en procesos de contratacion, Seccion Vil Proponentes plurales opcién 1. Ponderacién de los
componentes de los indicadores.

INDICE

B OE R DeL " | RENTABILID
No.| NIT RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD ENDEUD | RCI AD DEL
LIQUIDE A PATRIMONI | ‘yarvie
z o
MIENTO
1| 800218892 | INDUSTRIAL SUPPLY GROUP SAS 36,73 03 18,96 0,01 0,01
901308087 | COVERCIALIZADORA JARVAN Y 2,53 0,37 374,45 0,09 0,05
2 PYSSAS
§01043728 | GRUPO ENPRESARIAL EFRATA 29,58 0,03 224,15 0,03 003
SAS
4 | 860070078 | IMCOLMEDICA 297 042 132 0,02 0,01
5 | 900346138 | ET SERVICES SAS 19,27 0,03 497,18 0,04 0,04
900392426 | HOSPIOFFICE DOTAGIONES
6 _ HOSPITALARIAS Y DEOFICINAS A
S. 55,76 0,01 82,35 011 0,11
;| 830105897 | COMPANIA DE DESARROLLO 9,67 029 | 197641 0,08 0,03
TERRITORIAL
806000361 | SEGURIDAD Y SUMINISTROS AL 87 0.1 858 - 0,11 0,1
J DIA SAS
9 | 800154801 | SUMINISTROS MAYBE SAS. 13,42 015 | 4758,36 0.17 0,45
10 | 830506250 | PASSOS SAS BIC 391 0,43 60,93 02 0,11
11 | 901243351 | R& R INVERSIONES & 2,34 0,48 2,26 0 0
COMBUSTIBLES S.AS.
1, | 900878030 | C&P LICITACIONES Y 3,82 0,15 19,65 0,08 0,08
CONSULTORIA 8AS
L E RCI RP RA
PROMEDIO 18,7 0,23 2087,30 0,06 0,04
DESVIACION ESTANDAR 16,89 017 | 554381 008 0,07
MEDIANA 919 0,22 40,29 0,05 0,04
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Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que reflejan la salud
financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento, estas condiciones muestran la aptitud
del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. Los indicadores financieros
establecidos en el presente proceso se enmarcan en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, asi
como en los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente. Los siguientes indicadores miden el
rendimiento la capacidad financiera de los proponentes. '

Por lo anterior los indices que se exigen para el presente proceso son:

e g Activo Corriente
Indice de liguidez = - X = 2919
Pasivo corriente

indice de _ Pasivo Total _

endeudamiento - Activo Total = 2022
Bazc’m de cobertura de - Utilidad Operacional - > 40290
intereses

Gastos de Intereses

Para el caso que el proponente acredite no tener obligaciones financieras no habra lugar a la verificacion del
indicador Razén de Cobertura de interés y se considera que cumple, salvo que la utilidad operacional sea
negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura de intereses.

NOTA 1: Para las entidades que al cierre de su ejercicio econdmico no registren Gastos por Intereses
Financieros, y que el resultado del indicador de Cobertura de Intereses resulta indeterminado por la operacién
matematica de dividir entre cero (0), se considera que cumplen con el requisito y se habilita dentro del proceso
de verificacién de requisitos habilitantes.

NOTA 2: Para las entidades que al cierre de su ejercicio econdmico no registren Pasivos, y que el resultado
del indicador indice de Liquidez, resulta indeterminado por la operaciéon matematica de dividir entre cero (0},
se considera que cumplen con el requisito y se habilitan dentro del proceso de verificacion de requisitos
habilitantes.

NOTA 3: En caso de que el oferente sea plural (unién temporal o consorcio), debera presentar la informacién
de capacidad financiera, por cada uno de sus integrantes.

NOTA 4: Cuando se trate de uniones temporales o consorcios, el célculo de los indicadores de Capacidad
Financiera, se haré de la siguiente manera:

Para valores absolutos, se efectuara la suma de los datos. Ejemplo: Activo Total A + Activo Total B = Activo
Total Consorcic o Unidén Temporal.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su
organizacion interna. Los indicadores establecidos por la Entidad en el presente proceso se enmarcan en el
articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, que definié los siguientes indicadores de rentabilidad para
medir la capacidad organizacional de un proponente.

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos de los
proponentes.
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CONVENIOS
Rentabilidad del Patrimonio = UTILIDAD OPERACIONAL = 2 0.05
PATRIMONIO
Rentabilidad del Activo = UTILIDAD OPERACIONAL = > 0.04
ACTIVO

Para el caso de los Consorcios o Unién Temporales, cada uno de los miembros del Consorcio o Unidn debera
presentar el Certificado de inscripcidn en el RUP, con registro de Clasificacion de Bienes y Servicios y con
informacion financiera conforme al Decreto 399 de 2021 y ademas debera estar en firme para la vigencia 2023.
La no presentacion de los documentos o el incumplimiento de los requisitos financieros y las aclaraciones
solicitadas dentro de los términos estipulados ocasionaran que la oferta no sea habilitada. |

La evaluacion de los proponentes plurales sea consorcio o unién temporal se aplicaréd la metodologia
establecida por Colombia Compra Eficiente en el manual para la determinacién y verificacién de requisitos
| habilitantes en procesos de contratacion, Seccién Vil Proponentes plurales opcion 1. Ponderacion de los
componentes de los indicadores.

En todos los casos los indicadores se verificaran en el RUP expedido por las camaras de comercio conforme |
el Decreto 399 de 2021; la informacién financiera debe estar actualizada y en firme.

Asi mismo, LAS PERSONAS EXTRANJERAS deberan sefialar en documento anexo a la propuesta el
resumen del balance general con corte al 31 de diciembre de 2022, asi como el resumen del estado de |
resultados con corte al 31 de diciembre de 2022, los cuales deben contener como minimo la siguiente
informacién: ACTIVO CORRIENTE, PASIVO CORRIENTE; PASIVO TOTAL Y ACTIVO TOTAL, UTILIDAD
OPERACIONAL Y GASTOS DE INTERESES, PATRIMONIO, debidamente consularizado o apostillado
firmada por el Representante legal y Revisor Fiscal o Contador PUblico, acompafiada de traduccion simple al
idioma espafiol, con los valores re-expresados a la moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida
por disposicién legal a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un
contador pUblico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia, de la cual
debera anexar copia y presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios,
vigente a la fecha de cierre del presente proceso.

5.9. REQUISITOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

El Proponente debe contar con la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo
conforme a la normatividad vigente.

El Proponente debe presentar a la entidad la certificacion emitida por parte de la ARL donde se evidencie el
porcentaje de cumplimiento de la implementacion de los estandares minimos del SG-SST de la vigencia
anterior, de acuerdo con lo establecido en el marco legal vigente, con fecha de expedicién no mayor a tres (3)
meses anteriores al cierre del presente proceso.

El porcentaje de cumplimiento debera corresponder a un valor minimo del 85%, acorde con lo estipulado
en el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema
de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST” de lo contrario debera allegar el o los respectivos
planes de mejoramiento segln corresponda.

5.10. REQUERIMIENTOS HABILITANTES CRITERIOS AMBIENTALES

El proponente debera presentar los soportes necesarios que permitan dar cumplimiento a los compromisos de
realizar compras pUblicas sostenibles.

CRITERIOS DE SOSTENIBLIDAD

ETAPA PRECONTRACTUAL: Solicitado al oferente en la propuesta
GRITERIO WEDIO DE VERIFIGAGION . |

anifestar su compromiso de dar cumplimiento a las obligaciones Declaracion juramentada de la oferente firmada por el representante
y compromisos que se desprendan con ocasién del cumplimiento legal
de los criterios y normatividad ambiental y de sostenibilidad
asociada a la presentacion de su servicio, sean estas realizadas
por el oferente o por un aliado estratégico. Declaracién
juramentada de la oferente firmada por el representante legal.

Nota: Ficha técnica con criterios ambientales para adquisicién de textiles
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6. CRITERIOS DE PONDERACION PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

De conformidad con el numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1082
de 2015, en las contrataciones cuyo objeto sea la adquisicién o suministro de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacién, las entidades estatales incluirdn como unico factor
de evaluacién el MENOR PRECIO OFRECIDO.

En razén alo dispuesto anteriormente, EL MENOR PRECIO sera el factor que permitira identificar la oferta
mas favorable, y serd el factor de seleccion del contratista, siempre y cuando cumpla con las
especificaciones técnicas de cada uno de los items y los requisitos habilitantes.

En caso de persistir el empate la entidad estatal debe aplicar las reglas contenidas en el art 35 de la ley
2069 de 2020.

La exigencia de tales condiciones seré adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y
a su valor. Teniendo en cuenta que la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA, dara
apertura a un proceso dé contratacion de Subasta Inversa, para el ofrecimiento se verificara los siguientes
aspectos:

ASPECTO
TECNICQO Evaluacién Cumple/ No Cumple
JURIDICO 1| Verificacion Habilitado / No habilitado
FINANCIERO Verificacion Habilitado / No habilitado
ECONOMICO( Evaluacion una vez el proponente | Menor precio - No superar presupuesto oficial- para dar inicio
SOBRE CERRADO) | cumpla con los requisitos del sobre | ala subasta electrénica
habilitante.

6.1 REQUISITOS PARA LA SELECCION DE PROPUESTAS.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes de aspectos juridicos, financieros, técnicos
y econdmicos, éstos determinaran si las propuestas presentadas cumplen con los requisitos minimos de
conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, La
ley 1882 de 2017 y lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

La entidad estatal publicara un informe de habilitacién de los oferentes, en el cual debe indicar si los bienes
o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la especificacion técnica y si el oferente se encuentra
habilitado. :

Habra subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes cumplen
con la Ficha Técnica.

Antes de iniciar la subasta inversa electrénica, se efectuara la verificaciéon aritmética requerida en el
presente complemento al pliego de condiciones a las propuestas econémicas.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las propuestas
seran de su propia cuenta y riesgo. CORPOBOYACA nho reconocera ni reembolsara ningtin valor por este
concepto. Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.
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La entidad, adjudicara el contrato al proponente cuya oferta estime mas favorable y esté ajustada a los
aspectos sustanciales del complemento al pliego de condiciones y sea el menor valor ofrecido dentro de
los participantes, acorde con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y'los criterios
que se establecen a continuacion, '

6.2. EVALUACION DE LA OFERTA
6.2.1. VERIFICACION ECONOMICA DE LA PROPUESTA

Los proponentes deberan diligenciar la propuesta econdmica en el Cuestionario de Propuesta Econdmica
- SOBRE NUMERO DOS, en la plataforma SECOP I, el cual se abrira el dia de la subasta inversa
electrénica, usando los mecanismos que la entidad disponga para tal fin, una vez abierto, se efectuara la
verificacion aritmética y determinara la menor oferta econémica, por parte del Comité Evaluador.

v Para |a presentacién de la oferta econdmica, tanto la inicial como aquellas posturas que se registren en
el desarrollo de la subasta inversa, el proponente contemplard los costos directos, indirectos, impuestos,
tasas, contribuciones y cualquier otra erogacién necesaria para la ejecucion del contrato resultado del
presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en los documentos del
proceso de seleccion.

v Menor valor de la propuesta incluido IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones a que haya lugar.

v Diligenciada de forma completa, sin que su valor, una vez verificada y corregida, sobrepase el
presupuesto oficial.

v Los valores propuestos deberan contemplar todos los costos directos, indirectos y asociados a la.entrega
de los bienes, asi como todos los gravamenes y contribuciones a que haya lugar, para los cuales incurra
el proponente para la correcta ejecucion del objeto de la presente contratacion.

v Cualquier error en el diligenciamiento de los valores relacionados en la oferta econdémica inicial como
aquellas posturas que se registren en el desarrolio de la subasta inversa, no dara lugar a su modificacién,
sin embargo, la entidad podra realizar las correcciones aritméticas, cuando estas sean necesarias.

v Cualquier error u omisidn no dara lugar a modificar el valor propuesto v el proponente favorecido debera
asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

v Los precios contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO, por tal razén, el
proponente debera tener en cuenta en el momento de la elaboracion de los mismos los posibles
incrementos.

v La propuesta debe presentarse en pesos colombianos.

La relacion ftems, precios y las correspondientes especificaciones técnicas, formara parte del contrato que
se celebre con el proponente favorecido.

v La omisién en el diligenciamiento de alguno de los items en plataforma SECOP Il generaré el RECHAZO
DE LA PROPUESTA.

v No se aceptan propuestas parciales ni alteradas.
NOTA: El contratista seleccionado se compromete a entregar durante la ejecucién del contrato los

elementos requeridos por la entidad al PRECIO OFRECIDO Y ADJUDICADO EN LA SUBASTA INVERSA,
sin férmula de reajuste.
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6.2.2 APERTURA SOBRE ECONOMICO:

En la fecha y hora sefala en el cronograma del proceso, la entidad procedera a abrir los sobres que
contienen la propuesta inicial de precio de los oferentes habilitados antes de la diligencia de subasta, para
que los evaluadores del comité verifiquen dichas propuestas y determinen el precio de arrangue de la
subasta.

E! proponente que haya sido habilitado para participar en la Subasta inversa electrénica debera tener
presente las siguientes recomendaciones técnicas para su participacién: Tener una conexion a internet
estable y con buena navegacion Estar registrado, tener usuario y clave de acceso al MODULO SUBASTA
DEL SECOP Il. (Cuando se haya definido que la subasta va a hacerse por este sistema).

Cuando los proponentes realicen la presentacion de la propuesta aceptan las condiciones establecidas en
el proceso y por lo tanto es su responsabilidad estar enterado y capacitarse adecuadamente sobre el
Manejo del Mddulo Subasta de la plataforma SECOP Il (cuando se haya definido que la subasta va a
hacerse por este sistema).

6.3. MARGENES DE MEJORA

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, CORPOBOYACA
informa a los interesados que el MARGEN MINIMO DE MEJORA DE PROPUESTAS (MARGENES DE
DIFERENCIA ENTRE PROPUESTAS) para que un lance sea aceptado por la entidad, es del TRES POR
CIENTO (3%) incluido VA, sin perjuicio de que el proponente establezca realizar un lance por un margen
mayor, asi:

LANCE PORCENTAJE MINIMO DEL LANCE

PRIMER LANCE El porcentaje minimo del primer lance NO debera ser inferior al TRES
POR CIENTO (3%) sobre la propuesta econémica que haya obtenido
en la aperiura de las ofertas iniciales el menor precio ofertado.
SEGUNDO LANGCE EN ADELANTE El porcentaje NO debera ser inferior al TRES POR CIENTO (3%)
Sobre el valor de la mejor oferta, durante el evento de la subasta.

6.4 DESARROLLO DE LA SUBASTA ELECTRONICA

En lafechay hora sefalada en el cronograma del proceso, LA ENTIDAD, llevara a cabo el desarrollo de la
Subasta con los proponentes que fueron declarados HABILES, para efectos del presente proceso se
realizara una subasta Electrénica, sin embargo, en caso de que llegado el momento la plataforma no se
encuentre disponible o presente alguna inconsistencia se desarrollara en audiencia pablica de manera
presencial.

PROCEDIMIENTO:

De conformidad con lo sefialado en los articulos 2.2.1.2.1.2.2 y 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la
entidad realizara la diligencia de Audiencia Piblica de Subasta Inversa Electrénica, realizando lances a
través de la plataforma SECOP 1.

¢ La Entidad Estatal publicara un informe de habilitacién de los oferentes, en el cual debe indicar si los
bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con las especificaciones téchicas solicitadas y si el
oferente se encuentra habilitado.

¢ Habra subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes cumplen
con las especificaciones técnicas requeridas en el presente proceso.
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o Solo podran participar en la subasta inversa las propuestas que resulten HABILITADAS en las
condiciones juridicas, experiencia, financieras, organizacional y técnicas.

El procedimiento para la subasta inversa, se sujetaran en todo, a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.2.2.
en adelante del Decreto 1082 de 2015 y, en consecuencia, el procedimiento para la subasta seré el
: su;wente

1). La Corporacién, el dia y hora fijados para la subasta inversa electronica, otorgara a los proponentes un
“término para el desarrollo de la subasta el cual se indicaré el dia de la configuracién de la misma, en dicho
termino los proponentes podran realizar los lances que

consideren necesarios para mejorar su oferta.

2). Ellistado de oferentes habilitados sera publicado un dia antes de la subasta.
3) Para efectos de realizar los lances, los proponentes Io haran a través de la plataforma SECOP Il.

4) Segun lo establecido en el cronograma para el dia de inicio, la subasta iniciara con los oferentes
en linea a la hora fijada por la Entidad; la planeaciéon programada esté sujeta a cambios previa
comunicacion de la entidad.

5) El precio de arranque de la Subasta Inversa Electronica sera el menor valor, del precio total de la oferta
habil para presentarse en la subasta.

8) El valor inicial seré el menor valor de las ofertas econdmicas presentadas, para lo cual el oferente tendra
en cuenta que para que sus lances sean vélidos y aceptados por la plataforma SECOP I, la reduccién del
valor de su lance debera ser en minimo del TRES POR CIENTO (3%) de la oferta mas econdmica o del
ultimo lance con menor valido.

7) Los oferentes deben tener en cuenta que la plataforma no acepta lances por debajo del TRES POR
CIENTO (3%) con respecto del precio mas bajo que se informe en la subasta. En
consecuencia, solo seran validos los lances que igualen o que superen este margen.

8) Las ofertas que disminuyan el precio ofertado por debajo del margen de mejora, en un porcentaje menor
al TRES POR CIENTO (3%), se consideraran como no validos.

9) Se registraran los lances validos y se ordenaréan en forma descendente. La plataforma indicara a cada
oferente la posicion que ocupa en la subasta de acuerdo a sus propuestas. En el caso que un proponente
no haga lances de precio, durante el tiempo que se ha establecido para la subasta, se entendera que su
propuesta econdmica inicial es su propuesta econdmica definitiva,

10) Todo lance valido anula el anterior del mismo proponente, de tal forma que al final de la
correspondiente puja, la dltima propuesta que se toma de cada proponente, se constituira como la
propuesta econdmica definitiva,

11) LANCES VALIDOS
a. El lance fue presentado dentro del tiempo otorgado para hacer su postura.
b. El lance iguala o supera el decremento fijado.

NOTA. En caso de que el proponente no haga ningtn lance de mejora de precio, dentro del tiempo fijado
enla plataforma se entendera que ha realizado su ultimo lance dentro de la subasta electrénica

12) SERAN LANCES NO VALIDOS

. a. Si presentan cifras confusas e ilegibles.

. b. Si el lance esta por debajo del margen valido establecido.
c. Si el proponente no presenta lance,

 d. Si el lance esta por debajo del margen minimo de mejora.
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e. Si el proponente presenta la lista de precios en blanco.
f. Si el proponente realiza lances por fuera del tiempo establecido.

13) Cuando el comité evaluador considere que una propuesta es artificialmente baja, la Entidad, en la
subasta, adelantara el procedimiento establecido en el articulo Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de
2015.

14) Una vez terminado el tiempo determinado para la subasta inversa, la plataforma determinara como
ganador al oferente que ocupe la primera posicion, posteriormente se descargara el informe de la subasta
que arroja la plataforma, el cual sera el soporte para la adjudicacion total. ’

15) Una vez adjudicado el proceso, el contratista se obliga a entregar a la Corporacion Auténoma Regional
de Boyaca la propuesta final ajustada por el item de forma proporcional a cada item, segln el porcentaje
total de descuento ofertado sobre su oferta econdmica inicial.

16) En caso de que la entidad, considere que existen circunstancias que impidan la continuacion

normal de la subasta y obligue a su suspension o cancelacion, tendra en cuenta lo establecido por Colombia
Compra Eficiente para dicho evento, y fijara nueva fecha y hora para la continuacién o realizacién de la
subasta.

NOTA 1: Es importante precisar que para efectos de establecer la propuesta con menor valor se tomara la
propuesta econémica con el valor neto del bien o servicio descontando el valor del impuesto del IVA de los
proponentes que pertenezcan al régimen comin, en igualdad de condiciones de los proponentes
participantes.

NOTA 2: La configuracion del tiempo extra dependera del comportamiento de la subasta o la solicitud de
alguno de los participantes en la misma. (En caso de que alguno de los proponentes, presente oferta en el
dltimo minuto al vencimiento del término, la plataforma prorrogara automaticamente el termino para realizar
lances, por 5 minutos adicionales). :

NOTA 3: En caso de no efectuarse la subasta debido a que se presenta un Unico oferente se debera dar
cumplimiento al numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa, el cual
establece lo siguiente: “Si en el Proceso de Contratacién se presenta un unico oferente cuyos bienes o
servicios cumplen-gon las especificaciones técnicas y esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle
el contrato al tnico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para
el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa”; para lo cual el oferente que habiendo
cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones sera el adjudicatario.

NOTA 4: Si el proveedor tiene problemas de conexion al momento de la subasta electrénica se aplicara lo
definido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015 que sefala: “si por causas imputables al
oferente o a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informacién y telecomunicaciones, durante la
subasta electronica la conexion con el sistema se pierde, la subasta continuara y la entidad estatal entiende
que el proveedor que pierde su conexién ha desistido de participar en la misma”, a menos que logre volver
a conectarse antes de la terminacién de la subasta, entendiendo que su propuesta esté constituida por la
presentacion de oferta inicial de precio dentro del proceso de seleccién de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015, o por el Gltimo lance mientras estuviera conectado a la plataforma
SECOP II: no obstante, en caso de indisponibilidad de la plataforma, CORPOBOYACA suspendera la
diligencia mientras se restablece el servicio, situacion que sera soportada con el correspondiente certificado.
de Colombia Compra Eficiente e informada a los proponentes habilitados.

NOTA 5: Los oferentes habilitados que participen en la subasta electronica deberan acceder a la misma a
través de sus propios recursos, CORPOBOYACA no provee computadores desde sus instalaciones para
| este evento.

NOTA 6: La subasta inversa electronica sera realizada a través de la PLATAFORMA SECOP |ll. Los
proponentes deberan capacitarse sobre el uso y manejo de la PLATAFORMA SECOP 1l para lo cual
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deberan leer las guias de Colombia compra eficiente sobre el registro de las propuestas y el manejo del
modulo de subasta. Los usuarios del SECOP Il estan obligados a conocer y respetar los términos y
condiciones de uso, los manuales y guias del SECOP |l. Queda bajo discrecionalidad de la entidad
establecer si la subasta tendra o no simulacro.

NOTA 7: Corresponde a los proponentes verificar en forma suficiente las condiciones particulares de
gjecucion, resolver previamente las inquietudes que le suscite el pliego de condiciones. Por los principios
de lealtad procesal y buena fe, deberd el proponente advertir a la entidad de los errores o inconsistencias
del documento. Asi mismo, le corresponde Gnicamente al proponente realizar Ia inscripcion en el SECOP
Il'y capacitarse en el manejo de la plataforma.

6.6 CRITERIOS DE DESEMPATE:
- ESCENARIO 1:

En caso de presentarse ef retiro voluntaric de todos los proponentes (“en pie”) cuando no se presenten mas
lances a través de la plataforma SECOP II, se escogera al oferente con base en el precio ofertado en la
ronda inmediatamente anterior.

- ESCENARIO 2:

Si los proponentes establecen que “NO HAY LANCE” a través del chat o NO REALIZAN LANCE, acudimos
al valor de la ronda anterior, y en caso de presentarse un empate en la ronda anterior, es decir, que los dos
o mas proponentes hubiesen realizado el lance por un valor igual, el SECOP [l esté en la capacidad de
establecer cual proponente envié cronoldgicamente primero el valor de la oferta; si la subasta se desarrolla
por medio de otra plataforma se escogera al oferente cuyo lance se haya enviado a través de chat y que
en orden cronoldgico sea el primero; si el empate cronoldgico persiste se tomard como ganador quien haya
presentado la propuesta inicial mas baja.

Si al terminar la subasta inversa persiste el empate, la Entidad Estatal deberé aplicar los criterios
establecidos en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacion del decreto
| 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.17.

Para la presente convocatoria se tendran como criterios de desempate lo establecido en el articulo 35 de
la ley 2069 de 2020, es decir, las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

CRITERIOS DE DESEMPATE
FORMA DE ACREDITARLO

e  Conforme a lo dispuesto en el Decreto 2680 de 2009, la norma que lo modifique o lo
sustituya.

*  Para personas naturales o juridicas, entregando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por las Cémaras de Comercio, o de la cédula de
ciudadania o de la visa de residente del proponente.

+  Para proponentes plurales, todos los miembros deberan acreditar el origen nacional de
los bienes o servicios en las condiciones sefialadas en la ley.

e En los términos del | ¢ Para personas juridicas en las que partlcxpen

CRITERIO

Preferencia de la
oferta de bienes o
servicios de origen
nacional
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2.1 Preferencia de la
propuesta de la mujer
cabeza de familia

articulo 2 de la Ley 82
de 1993, o la norma

que lo modifique,
aclare, adicione o
sustituya.

Su condicion

se otorgara desde el
momento  en  que
ocurra el respectivo
evento y se declare
ante un notario.

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar:

El representante legal o revisor fiscal, presentara |
certificado, que acredite, bajo la gravedad de juramento,
gue mas del 50% de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esté constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar,

|dentificar a cada una de ellas con su porcentaje de
participacion.
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Con lo previsto en el | o
articulo 21 de la Ley 1257
de 2009 “cuando se | e
profiera una medida de
proteccién expedida por
la autoridad competente: | «
comisario de familia del
lugar donde ocurrieron
los hechos y a falta de
este el juez civil municipal |
© promiscuo municipal, o
la autoridad indigena en
los casos de violencia
intrafamiliar  en las
comunidades de esta
naturaleza’.

sociedad.

cada una de ellas.

2.2 Preferencia de la
propuesta de la mujer
victima de violencia
intrafamiliar

numeral.

desempate.

Soportar la informacién con los libros de comercio de la

Acreditar la condicion de cada una de las mujeres que
pariicipen en la sociedad, aportando los documentos de

Para proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este

En caso de desempate diligenciar el «— Formato —
Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamienfo del criterio de

Preferencia de la
propuesta presentada
por el proponente que

acredite que por lo
menos el diez por
ciento (10 %) de su
némina esta.en
condicion de
discapacidad de
acuerdo con el
articulo 24 de la Ley
361 de 1997

Estar debidamente certificada por la oficina del trabajo.

Que hayan sido contratados con por o menos 1 afio de anterioridad a la fecha del cierre
del proceso de seleccion. ’

Que haya sido contratado desde el momento de la constitucion de fa persona juridica
cuando ésta es inferior a 1 afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Difigenciar el «—formato — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad».
Cuando el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un numero cuyo primer
digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 debera realizarse la aproximacion decimal al niumero
entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su nomina estd en condicion de discapacidad
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante. *

Acreditar el tiempo de vinculacién en la planta referida con el certificado de aportes a
seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferencia de la
propuesta presentada
por el oferente que
acredite la
vinculacion en mayor
proporcion de
personas mayores
gue no sean
beneficiarios de la

pensién de vejez,
familiar o de
sobrevivencia y que
hayan cumplido el
requisito de edad de
pensién establecido
en la ley

Diligencia el «Formato — Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la

pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)»

Certificar bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su ndmina y' el
numero de trabajadores mayores de edad que no son beneficiarios de la pension de vejez;
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. F
Solo se tendra en cuenta las vinculadas con anterioridad igual o mayor a un (1) afo
contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Cual la constitucion sea inferior a un (1) afio se tendré en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

La vinculacién se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo
afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucion sea
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En caso de proponentes plurales:

Diligenciara el «Formato — Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension
de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)».

Certificar el numero de trabajadores vinculados que cumplen con las condiciones del
presente caso de todos los integrantes del consorcio o de la union temporal.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

Para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los trabajadores que cumpla
las condiciones previstas diligenciara el «Formato — Vinculacién de personas mayores y
no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», ademas, se
deberé allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor.

En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con fa sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferencia de la
propuesta presentada
por el oferente que
acredite, que por lo
menos el diez por
ciento (10 %) de su
noémina pertenece a

Diligenciar el «Formato — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas»

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso.
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poblacién indigena,
negra,
afrocolombiana,
raizal, palanquera,
Rrom o gitana

Para ios casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica, se
acreditaré con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de
su constitucién en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011.

En el caso de los proponentes plurales, diligenciar «Formato — Vinculacion de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas». Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural.

En caso de desempate diligenciar el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de.desempate.

Preferir.la propuesta
de personas naturales
en proceso de
reintegracién o
reincorporaciéon

Para personas naturales, presentar copia de alguno de los siguientes documentos:

La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida lalOficina de Alto
Comisionado para la Paz, :

ii) el certificado que emita el Comité Operativo para |la Dejacion de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas de forma individual o

iify Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregaré
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas:

Diligenciar el «Formato - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», que certifigue que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion
de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion,
Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion;

Entregar alguno de los certificados del inciso primero; o personas jurfdicas donde mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento,
el «Formato - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(persona jurfidica integrante del proponente plural)», junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion,

En caso de desempate diligenciar el «Formato - Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferencia de la
oferta presentada por
un proponente plural

Cuando esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en ef numeral 2 y/o numeral 6;

Por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato —
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la compgsicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

(a) elintegrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 |

%) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(b) enrelacidn con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de
los integrantes del proponente piural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion vy/o reintegracién, diligencien el «Formato- Autorizacidn para el
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tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate. :

Preferencia de la
oferta presentada por
una Mipyme

Se verificara en los términos del paragrafo del articuio 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

Acreditar el tamafio empresarial diligenciando el «Formato - Acreditacién Mipyme»,
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el
tamafio empresarial estabiecido de conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074
de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio o la autoridad respectiva.

Cuando el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.
En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Ginicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la |
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias
0 medianas.

Preferencia de la
oferta presentada por
proponente:plural
constituido en su
totalidad pormicro.
y/o pequenas
empresas,.
cooperativas o.
asociaciones
mutuaies.

Verificar la condicién de micro o pequeiia empresa del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamaric empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo ia gravedad de
juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiguen, sustituyan o
complementen. i
Acreditar la condicién de cooperativa o asociacion mutual con el certificado de existencia |
y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. [
En el’evento en que‘el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes, |
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan fa |
calidad de grandes-empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias
0 medianas.

10

Preferir al oferente
persona natural o
juridica que acredite
con sus estados
financieros o
informacién contable
a corte del 31 de
diciembre del aiio
anterior, que por lo
menos el veinticinco
por ciento (25 %) del
total de sus pagos
fueron realizados a
Mipymes,
cooperativas o
asociaciones
mutuales por
concepto de
proveeduria del
oferente, efectuados
durante el afio
anterior

El proponente persona natural y contador publico, o &l representante legal de la persona
juridica y contador publico, seguin corresponda, diligenciara el «Formato - Pagos
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

{(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (26 %), para lo cual se
presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los
términos del numeral 8;

{b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

{c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
«Formato 10 ~ Acreditacion Mipyme».

En caso de empate entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
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Preferencia de las .
empresas

reconocidas y

‘establecidas como .

Presentar el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o ia norma que la
modifique o la sustituya.

Acreditar la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.
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11 Sociedad de «  Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los;

_Beneficio e Interés integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este

Colectivo o Sociedad numeral.

BIC, del segmento
Mipymes
s«  Teniendo en cuenta el numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de

Wetodo sestor:se | 29232 o0 sabice como v s o deoempfa e Soen

12 escogera la primera o S G Gl

establece que como método final de desempate se escogera a la primera ‘oferta
presentada. (De acuerdo a las propuestas que se encuentren en empate, para lo cual se
revisara fecha y hora de recibido por parte de esta Corporacion.

oferta presentada

APLICACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Los proponentes deben allegar los documentos que acrediten los criterios de desempate sefialados

| anteriormente adjuntos a su propuesta con el fin de: garantizar el principio de seleccién objetiva. dentro de
la presente invitacion. El no allegar los documentos no sera causal de rechazo o inhabilidad, sin embargo,
si se presentare un empate, el proponente que no allegue los documentos que permitan determinar las
causales de desempate con su propuesta, no podra allegarlos con posterioridad a la oportunidad otorgada
para la presentacion de propuesta, por tratarse de un criterio para la comparacién de las mismas.

7. ANALISIS DE RIESGO - MATRIZ DE RIESGOS

SE ANEXA FGC — 12 Matriz de determinacion de riesgos contractuales

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS:

El contratista se obliga a constituir a favor de la Corporacién una garantia uUnica del contrato que podra
consistir en una Pdliza de Seguros, Patrimonio Auténomo o Garantia Bancaria que ampare los siguientes
riesgos:

VALOR A
SEGURADO
Veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato

AMPAROS VIGENCIA

Términb de duracién del contrato
y diez (10) meses mas, contados
a partir del perfeccionamiento del

Cumplimiento del contrato

contrato.
Calidad y BT Veinte por ciento (20%) del valor | Termino de duracién del contratoy
e total del contrato ;n (?) afio m'as,'éc’:on'glandlosvatt pal('jtlr
Hias y equipos e la suscripciéon del acta de

suministrados terminacion.

El monto de la garantia se restableceréd automaticamente, cada vez que por razén de las multas impuestas
se disminuyere o agotare. La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacion de CORPOBOYACA, EL
OFERENTE debera cumplir con los requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas
las primas y demas erogaciones de constitucién y mantenimiento de la garantia mencionada.
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ElL OFERENTE autorizard a CORPOBOYACA para que con cargo a las sumas que éste le adeude se
descuente el valor de las primas del seguro, cuando por cualquier circunstancia el OFERENTE no la
constituyere.

El valor y la vigencia de Iés pélizas deben ser ampliados y prorrogados por el oferente cuando hay adicién
del valor y plazo del contrato

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL:

| De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del decreto 1082 del 2015,
“Acuerdos comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado Colombiano, que
contiene derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el
compromiso de trato nacional para: (i) los bienes vy servicios de origen colombiano y (i) los proveedores
colombianos”, esta dependencia procedié a verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion M — MACPC — 13
publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co, y Manual explicativo de los capitulo de contratacion
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, y se concluye,
que el presente Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales:

Ley an Solambia

Gapitulo de Conapras Puablicss s 2
Arsrerde Somercial® | ﬁ&mgaomﬁa‘
éapituiu Wit del Protonols Adicional Lay #Z#d8 de 2094
7 Gepitulo iV cel iextafinel gal fcuends | Ley 1584 o= 5008
Capitulo XIH ded SAcusrdo de Libre Lay +1ES de 5008

Samersio enire Dolombe - Chile

EEpiulo KV 3 Armxo del BoLarda ce Libre Domareic anira ia [t T

Hepﬂhﬁwa da Qolomb a v a Rapdblica da Soes Ly 1747 da 2034
o Capttulo ¥y Anexo .4 dal Acusrdo de Libre Cormercio enirs: i :

Costa Hics Hepdiblica de Dolombia y is Replblice de Costa Rica § Ley 1763 da 2018
Tapiils e, S 0.7, Carts adjuants 2.0 1, Garta ad)unts
lictagisnes slacirdnicas v Decisidn Mo, 2 def Asugerds de | Law <145 o= 9007

Frxrooidn Comarcial endre = Rapdblica de Colombis ¢ Extadus LU R R

Unides de América

- " | 1 Sapdiule Vi, Anexe 30, Ansxs ¥ del Acuerdo de Libre £
: Estados AELCY LCmercio entre 8. Repdblice de Colombia v los Estados ARLG Ley 1872 de 2010

Caplialo XV irateac de Librs Comarcio anire los Egtados Umidos | Lewy 472 de 1904

Eziados Unidos

Ménigo | &exicanes v la Repiblica de Solombia
¥ Farte 1% Tratade de Libre Comercio antre ls Aspiblicn de :
Tranguio Norte® Colomoia ¥ las ﬁ‘prﬁEﬁf‘iﬂB éla &l Savador, Gusiemala ¥ Lay 1247 da 2008
Griduras .

Titalo Wy Seveme S5 del taxio final del Aosardn Comeroisl sntre | ey TEEE o= DOS

Linide Burones® oy - i
ta Unidn Ewropas v Colombie ¥ Perd efectos

Para ] SR
del presente proceso de seleccion la entidad determina la aplicabilidad del Acuerdo Comercial siguiendo las
siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en ef Acuerdo Comercial, el
Proceso de Contratacién no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratacién
no esta cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer andlisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe
determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacién, Si no hay excepciones, el Acuerdo
Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

En tal sentido de lo anterior al presente proceso de seleccion le son aplicables los siguientes acuerdos
comerciales:
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Presupuesto _ o Proceso de
Entidad del Proceso de ?ﬁfg) act:?: Contratacion
Estatal Contratacién P cubierto por

al Proceso de

incluida superior al valor cjel Contiataticn el Acuerf:lo

Acuerdo Comercial Comercial
, Chile | Si/No Si/No SifNo SiiNo
ﬁ‘giﬁ México | SUNo /No Si/NG SiNG
Perd Si/No SifNo SifNa Si/No
Canada Si/No Si/No SiNa SiNo
Chile Si/No Si/No SiNo S(/No
Corea Si'No Si/No SifNo SiNo
Costa Rica Si/No Si/No SiNo SiNo
Estados AELC Si/No SiiNo SiMNG, k. | . SINo
Estados Unidos Si/No Si/No SiNo ' Si/No
Meéxico Si/No Si/No SiNo. SfiNo
. El Salvador | Si’No SifNo Si/No Si/No
Tﬁgazlo Guatemala | Si/No SifNo SiMNo Si/No
Honduras | SifNo SiNp Si/No SiNo
Unién Europea Si/No Si/No Si/No Si/No
Comunidad Andina Si Si SifNo SiNG

El Acuerdo Comercial con el Tridngulo Norte es aplicable a los Procesos de Contratacién a partir del valor de
la menor cuantia de la Entidad Estatal.

La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de
las Entidades Estatales de nivel nacional, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

De acuerdo al valor estimado del proceso NO es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable, le es aplicable la Regla 2.

Excepciones y plazos

De acuerdo a los tratados que le son aplicables al presente proceso de contratacién Tridngulo Norte
(Unicamente con El Salvador y Guatemala) y la decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN, se pasa a
revisar si el presente proceso se encuentra enlistado dentro de alguna de las excepciones para que el acuerdo
comercial le sea aplicable al presente proceso de seleccién y de no ser asi, establecer si hay que tener en
cuenta un plazo minimo para la presentacion de las ofertas.

Excepciones aplicables al acuerdo comercial con triangulo norte (Ginicamente con el Salvador y
Guatemala)
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NO DE LA EXCEPCION DESCRIPCION

1 Los acuerdos o asistencia, incluidos los acuerdos de cooperacion, las donaciones, los
préstamos, las subvenciones, las aportaciones de capital, las garantias, los avales y los
incentivos fiscales '

2 El suministro estatal de mercancias o servicios a personas o a Entidades Estatales del nivel
territorial.

3 Las compras que tengan el propésito directo de proveer asistencia extranjera.

4 La contratacion realizada de conformidad a un procedimiento o condicion particular de una
organizacion internacional, o financiada mediante donaciones, préstamos u otras formas de
asistencia interacionales, cuando tenga que hacerse de una forma no contemplada en el
Acuerdo Comercial.

5 Los contratos de empleo publico y medidas relacionadas.

6 La contratacion de servicios de agencias fiscales, servicios de depésito, servicios de
liquidacion y gestion para instituciones financieras, servicios vinculados a la deuda publica.

7 contratacion pUblica de servicios bancarios o financieros referidos al endeudamiento ptiblico;

0 a la administracién de pasivos.

9 L.as compras efectuadas en condiciones excepcionalmente favorables que solo ocurran-por |
un plazo muy breve, tales como enajenaciones extraordinarias.

14 - Las convocatorias limitadas a Mipyme

20 _Las contrataciones para la dotacion y sustento de las fuerzas armadas y las contrataciones

- relacionadas con programas de asistencia social, apoyo a la agricultura o procesos de paz.
21 Las concesiones
aplica solo para Guatemala
38 Los servicios de construccion.
aplica solo para salvador
48 Las contrataciones realizadas bajo un régimen de contratacion privado.
aplica solo para salvador
49 L.as contrataciones de empresas gubernamentales.
aplica solo para salvador ) 4

50 Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales del Estado cuyo objeto esté |

aplica solo para Guatemala relacionado con sus actividades.

51 Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales de! Estado cuyo valor estimado

aplica solo para Guatemaia sea menor o igual que $457°683.000.

52 Las contrataciones de empresas gubernamentales distintas a las Empresas Industriales y

aplica solo para Guatemala Comerciales del Estado.

53 Las contrataciones realizadas bajo un régimen de contrataciéon privado por Entidades

aplica solo para Guatemala Estatales distintas de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

80 Suministro gubernamental de mercancias y servicios a personas o gobiernos centrales.

De acuerdo a las excepciones sefialadas para el servicio que se pretende contratar no existe excepciones

gue no permitan que el acuerdo sea aplicado. (Regla 3)

PLAZO:

Para el caso del acuerdo comercial Tridngulo Norte_ este no contempla plazos minimos para presentar las

ofertas.

Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN

La Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la Comunidad Andina de Naciones
— CAN, (Bolivia, Ecuador y Perli) el mismo trato que da a los servicios colombianos. La unica excepcion a los
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servicios de proponentes de la CAN es el servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional.

Cobertura Acuerdos Comerciales:

Triangulo Norte (Salvador, Guatemala y Honduras) y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA — CORPOBOYACA en aquellos casos en los
que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da a los bienes y servicios
nacionales, concede a dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la ley 816 de 2003 y las
preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

10. RELACION DE ANEXOS:

N/A

11. APROBACION:

Proyectd Aprobé
YANNETH VARGAS SANCHEZ YULIETH ALEXANDRA PARRA RONCANCIO
Nombre MARCELA GRANADOS
DORIS AMANDA AVILA
LAURA PUIN RUEDA
c CONTRATISTA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
argo / Rol
| 00 L Cuduul ‘ |
Flrma b ,-_._.-1,_ i LQJ-\,@; I'EV % (Q
C_r"-’.'f \ - ' \"4"‘“”9‘ s
Fecha / ! \
8. . CONTROL DE CAMBIOS:
VERSION FECHA DESCRIPCION
01 19/09/2025 Estudios previos para revision
02 16/10/2025 Ajuste estudios previos ,
03 20/10/2025 Ajuste cédigos presupuestales v costos estudios previos
04 29/10/2025 Ajuste costos estudios previos

(De ser necesario inserte filas)

Ruta vy nombre del archivo en medio magnético.







