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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | X INFORME FINAL

Cuota Numero: 2

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4161.010.26.1.1251.2025

Nombre completo del contratista: HENRY ORLANDO MEJIA DORADO

Documento de identificacién: C.C. 1144161625

Nombre del supervisor: NATALIA ZULUAGA LONDONO

Organismo: SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA

Objeto del contrato: Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion en la Secretaria de
Seguridad y Justicia.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de inicio . Fe-cha' terminacion
05/SEP/2025 ) 31/DIC/2025

Modificacion(es) al contrato. N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A ' o g

Cesidn: N/A

Terminacién anticipada: N/A y

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($13.656.000).

? Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TRECE MILLONES SEISCIENTOS
O

Este d_ocumenlo es propiedad de la Administracion Central del Distrto de Santiage de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia| Si | NO

legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacidon en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacioén:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$ 13.656.000

$ 3.414.000

$ 3.414.000

$ 6.828.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilia: 90704346
No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: N/A
Operador: COMPENSAR

Fecha de Pago: 2025/10/23
Periodo de pago de [a seguridad social: OCTUBRE de 2025.

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

4

5. INFORME TECNICO

Este documento es propiedad de la Administracién Cenlral del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Concepto Supervisor:
CUQTA 2:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA EL RESULTADOS Y AVANCES DE LA GESTION
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL REALIZADA EN EL PERIODO

A) Apoyar en la implementacién de las | Brind6 apoyo a las actividades que
acciones de prevencion y contencién del | implementan la estrategia de apoyo
delito. psicosocial y educativo, orientadas a la
prevencion y contencion del delito liderando
actividades enfocadas en el
autorreconocimiento con los jovenes de las
comunas 6 y 16, trabajando directamente
con {os 3 grupos asignados.

Estas sesiones promovieron el
fortalecimiento de la autoestima, la
identificacion de metas personales y la
expresion emocional. Ademas, contribuyé
en la busqueda de estrategias efectivas
para convocar a nuevos  jovenes,
ampliando asi el alcance del programa en
el territorio.

B) Apoyar en la atencion integral de los | Apoyd en la implementacion de Ila
jovenes vinculados al proyecto en los | estrategia de atencion integral de los
territorios priorizados. jovenes vinculados al proyecto mediante
procesos de formacidon y convocatorias
junto a los mediadores, con el objetivo de
vincular nuevos participantes al programa.

Ademas, a traves de encuentros
formativos, espacios de didlogo vy
actividades vivenciales, se trabajaron
tematicas clave como el manejo emocional,
la construccion de proyectos de vida y la
toma de decisiones.

Este documento es propiedad de fa Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alleracion o modificacién por
cualguier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Esta estrategia permitic fortalecer el
acompanamiento psicosocial, adaptandolo
a las necesidades especificas de cada

grupo.

C) Apoyar con los falleres y acciones | Brindo apoyo en la realizacién de talleres
educativas, pedagoégicas, psicosociales que | y acciones educativas centradas en las
respondan a las necesidades de los jovenes, | tematicas del auto reconocimiento en los
familias y/o comunidad en cada una de las | grupos ‘Familia 09’ de la comuna 6, y con
comunas o en los territorios priorizados del | los grupos 'Construyendo Futuro' y ‘Alegria
Distrito de Santiago de Cali PLK' de la comuna 16.

Estas actividades respondieron a las
necesidades emocionales y sociales de los
jovenes, sus familias y la comunidad,
generando espacios de aprendizaje,
reflexion personal y fortalecimiento de
vinculos comunitarios.

Todo el proceso se desarrolld en sintonia
con los lineamientos de la malla curricular
de la estrategia Jovenes en la Buena.

D) Apoyar en la promocion de las relaciones | Apoyd el fortalecimiento de relaciones
interinstitucionales y comunitarias en las | interinstitucionales y comunitarias en las
comunas priorizadas de Santiago de Cali, que | comunas priorizadas de Santiago de Cali,
permitan fortalecer los derechos de los | con especial atencién en la comuna 16 del
jovenes ya sea con la comunidad, | barrio Antonio Narifio, trabajando con el
instituciones o entes locales. grupo ‘Construyendo Futuro' y ‘Alegria
PLK'. En este contexto, enfatizd Ila
importancia de garantizar los derechos de
los jévenes, impulsando la creacidn de
entornos seguros y participativos. Para
ello, estableci6 y mantuvo vinculos de
cooperacion con actores comunitarios,
9 instituciones educativas y entes locales,

facilitando la articulacion de esfuerzos que

Este documento es propiedad de |la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacidn por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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permitieran un acompafamiento mas
integral y efectivo a la poblacion juvenil.

E) Brindar apoyo en el envio de
comunicaciones oficiales requeridas para dar
respuesta interna o externa, en lo que le sea
solicitado y que se relacione con el objeto del
contrato.

No fue requerido para esta actividad en el
presente periodo.

F) Asistir a las citaciones convocadas por €l
Despacho del secretario de seguridad y
justicia y/o supervisor del contrato.

No fue requerido para esta actividad en el
presente periodo.

G) Las demas actividades que se relacionen
con el objeto del contrato y garanticen la
adecuada prestacién del servicio

Realizé actividades orientadas al fomento
de la participacion de jovenes, familias y
otros actores clave del territorio. Estas
acciones se enfocaron en construir
espacios colaborativos que permitieran el
fortalecimiento del tejido comunitario y el
desarrollo social juvenil.

Apoy6 en la promocion de las relaciones
comunitarias en las comunas 6 y 16
mediante el desarroilo del taller de la malla,
‘componente 2, taller 3’ implementado en
los territorios. Estas acciones se enfocaron
en generar espacios de aprendizaje
transformador que promovieran una
cultura de dialogo, respeto y convivencia
entre los jovenes. La estrategia no solo
apunté al desarrollo individual, sino
también al fortalecimiento del bienestar
familiar y comunitario, impulsando una
intervencién mas efectiva y con impacto
social.

Brindd asistencia en el mes de octubre en
la comuna 16 y 6 actuando como puente

¢

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa auterizacion del sefior Alcalde.
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entre ellos joévenes y los recursos
disponibles en el territorio. La labor
consistio en acompanarlos de forma
cercana, orientandolos en cada paso del
proceso para asegurar su bienestar,
proteccion y acceso a servicios, también,
se buscod fortalecer la confianza en las
instituciones y empoderar a los jovenes
frente a sus derechos.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Las evidencias de las actividades aqui detalladas reposan
en server — ssj/UAG

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES DURANTE ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

e

Nombre’y fithha del Supervisor
NATALIA ZULUAGA LONDONO

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 14 de NOVIEMBRE de
2025.

LD

Este documento es propiedad de la Administracion Cenfral del Distrilo de Santiago de Cali, Prohibida su alteracién o medificacién por

cualguier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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