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1. TIPO DE INFORME 

INFORME PARCIAL 

Cuota Número: 2 

INFORME FINAL X 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4161.010.26.1.1251.2025 

Nombre completo del contratista: HENRY ORLANDO MEJIA DORADO 

Documento de identificación: C.C. 1144161625 
Nombre del supervisor: NATALIA ZULUAGA LONDOÑO 

Organismo: SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA 

Objeto del contrato: Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestión en la Secretaría de 
Seguridad y Justicia. 

3. 	INFORME JURÍDICO 
Fecha de Inicio • 
05/SEP/2025 

Fecha terminación 
31/DIC/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 
Suspensión: N/A 
Reanudación: N/A 	 , 

Cesión: N/A 
Terminación anticipada: N/A 	 , 

4. INFORME CONTAáLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TRECE MILLONES SEISCIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($13.656.000). 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
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Adición: N/A 	 . 
Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

X 

Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

X 

Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$ 13.656.000 $ 3.414.000 $ 3.414.000 $ 6.828.000 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de 	Pensiones 	y 	Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 90704346 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: N/A 
Operador: COMPENSAR 
Fecha de Pago: 2025/10/23 
Periodo de pago de la seguridad social: OCTUBRE de 2025. 

' 
Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

, 

5. INFORME TÉCNICO 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
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Concepto Supervisor: 

CUOTA 2: 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL 

RESULTADOS Y AVANCES DE LA GESTIÓN 
REALIZADA EN EL PERIODO 

Apoyar en 	la 	implementación 	de 	las 
acciones de prevención y contención del 
delito. 

Brindó 	apoyo 	a 	las 	actividades 	que 
implementan 	la 	estrategia 	de 	apoyo 
psicosocial y educativo, orientadas a la 
prevención y contención del delito liderando 
actividades 	enfocadas 	en 	el 
autorreconocimiento con los jóvenes de las 
comunas 6 y 16, trabajando directamente 
con los 3 grupos asignados. 

Estas 	sesiones 	promovieron 	el 
fortalecimiento 	de 	la 	autoestima, 	la 
identificación de metas 	personales y la 
expresión emocional. Además, contribuyó 
en la búsqueda de estrategias efectivas 
para 	convocar 	a 	nuevos 	jóvenes, 
ampliando así el alcance del programa en 
el territorio. 

Apoyar en 	la atención 	integral de los 
jóvenes 	vinculados 	al 	proyecto 	en 	los 
territorios priorizados. 

Apoyó 	en 	la 	implementación 	de 	la 
estrategia 	de 	atención 	integral 	de 	los 
jóvenes vinculados al proyecto mediante 
procesos de formación y convocatorias 
junto a los mediadores, con el objetivo de 
vincular nuevos participantes al programa. 

Además, 	a 	través 	de 	encuentros 
formativos, 	espacios 	de 	diálogo 	y 
actividades 	vivenciales, 	se 	trabajaron 
temáticas clave como el manejo emocional, 
la construcción de proyectos de vida y la 
toma de decisiones. 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
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Esta estrategia permitió fortalecer el 
acompañamiento psicosocial, adaptándolo 
a las necesidades específicas de cada 
grupo. 

  

 

Apoyar con los talleres y acciones 
educativas, pedagógicas, psicosociales que 
respondan a las necesidades de los jóvenes, 
-familias y/o comunidad en cada una de las 
comunas o en los territorios priorizados del 
Distrito de Santiago de Cali 

Brindó apoyo en la realización de talleres 
y acciones educativas centradas en las 
temáticas del auto reconocimiento en los 
grupos 'Familia 09' de la comuna 6, y con 
los grupos 'Construyendo Futuro' y 'Alegría 
PLK' de la comuna 16. 

Estas actividades respondieron a las 
necesidades emocionales y sociales de los 
jóvenes, sus familias y la comunidad, 
generando espacios de aprendizaje, 
reflexión personal y fortalecimiento de 
vínculos comunitarios. 

  

    

Todo el proceso se desarrolló en sintonía 
con los lineamientos de la malla curricular 
de la estrategia Jóvenes en la Buena.  

  

 

Apoyar en la promoción de las relaciones 
interinstitucionales y comunitarias en las 
comunas priorizadas de Santiago de Cali, que 
permitan fortalecer los derechos de los 
jóvenes ya sea con la comunidad, 
instituciones o entes locales. 

Apoyó el fortalecimiento de relaciones 
interinstitucionales y comunitarias en las 
comunas priorizadas de Santiago de Cali, 
con especial atención en la comuna 16 del 
barrio Antonio Nariño, trabajando con el 
grupo 'Construyendo Futuro' y 'Alegría 
PLK'. En este contexto, enfatizó la 
importancia de garantizar los derechos de 
los jóvenes, impulsando la creación de 
entornos seguros y participativos. Para 
ello, estableció y mantuvo vínculos de 
cooperación con actores comunitarios, 
instituciones educativas y entes locales, 
facilitando la articulación de esfuerzos que 
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SANTIAGO DE CALI 
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GESTIÓN CONTRACTUAL 

Brindar apoyo en el envío de 
comunicaciones oficiales requeridas para dar 
respuesta interna o externa, en lo que le sea 
solicitado y que se relacione con el objeto del 
contrato. 

permitieran un acompañamiento más 
integral y efectivo a la población juvenil.  
No fue requerido para esta actividad en el 
presente periodo. 

Asistir a las citaciones convocadas por el 
Despacho del secretario de seguridad y 
justicia y/o supervisor del contrato. 

No fue requerido para esta actividad en el 
presente periodo. 

Las demás actividades que se relacionen 
con el objeto del contrato y garanticen la 
adecuada prestación del servicio 

Realizó actividades orientadas al fomento 
de la participación de jóvenes, familias y 
otros actores clave del territorio. Estas 
acciones se enfocaron en construir 
espacios colaborativos que permitieran el 
fortalecimiento del tejido comunitario y el 
desarrollo social juvenil. 

Apoyó en la promoción de las relaciones 
comunitarias en las comunas 6 y 16 
mediante el desarrollo del taller de la malla, 
'componente 2, taller 3' implementado en 
los territorios. Estas acciones se enfocaron 
en generar espacios de aprendizaje 
transformador que promovieran una 
cultura de diálogo, respeto y convivencia 
entre los jóvenes. La estrategia no solo 
apuntó al desarrollo individual, sino 
también al fortalecimiento del bienestar 
familiar y comunitario, impulsando una 
intervención más efectiva y con impacto 
social. 

Brindó asistencia en el mes de octubre en 
la comuna 16 y 6 actuando como puente 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
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entre 	ellos 	jóvenes 	y 	los 	recursos 
disponibles 	en 	el 	territorio. 	La 	labor 
consistió 	en 	acompañarlos 	de 	forma 
cercana, orientándolos en cada paso del 
proceso 	para 	asegurar 	su 	bienestar, 
protección y acceso a servicios, también, 
se buscó fortalecer la confianza en las 
instituciones y empoderar a los jóvenes 
frente a sus derechos. 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: Las evidencias de las actividades aquí detalladas reposan 
en server — ssj/UAG 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES DURANTE ESTE PERIODO. 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

, 

Nombre y fi/ a del Supervisor 
NATALIA ZULUAGA LONDOÑO 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 14 de NOVIEMBRE de 
2025. 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
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