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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesi

ionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacion objeto de la

ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las|
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Durante el mes de septiembre se realiz6 acompafiamiento a las personas en proceso de reincorporacion a través de la atencién
via telefénica, como metodologia para la continuidad del proceso en el marco de la contingencia ante la emergencia sanitaria por|
el COVID-19. Las atenciones estuvieron ori hacia las sigui a Decreto 467/2020 por medio del cual se dictan
medidas en materia de auxilios para beneficiarios del ICETEX (Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en
el Exterior); Decreto 534/2020 por el cual se adoptan medidas en el sector salud para contener y mitigar la pandemia de COVID-
19 y garantizar la prestacion de los servicios de salud; entrevista socio-laboral como requisito para el proceso de formulacion y|
postulacién del proyecto productivo como parte del beneficio del componente de sostenibilidad econémica en el marco de la Ruta|
de Reincorporacion; orientacion en rutas de atencion en salud para la disminucion de barreras de acceso; orientacion y educacion
en el fortalecimiento de vinculos familiares en etapa de confinamiento, desde la convivencia en armonia y el aprovechamiento del
tiempo libre en familia; y, socializacién de la oferta institucional del Fondo Nacional del Ahorro para el proceso de afiliacion
respondiendo al componente de habitabilidad y vivienda.

« Poblacion Asignada Segun Base SIR: 58 PR.

« Poblacion Asignada Municipio de Arauquita: 35 PR

« Poblacion Asignada Vereda el Oasis: 23 PR

+ Acompanados Metodologia Virtual en el Municipio de Arauquita: 30 PR.
« Acompariados Metodologia Virtual en la Vereda el Oasis: 22 PR.

« Personas en proceso estado SIR activa: 54 PR.

« Personas en proceso estado SIR ausente: 4 PR.

* No ubicados: 5 PR.

« Personas privadas de la libertad: 1 PR.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos i
lineamientos de la ARN.

En el transcurso del 01 al 03 de septiembre de 2020, se realizé la convocatoria a las personas en proceso de reincorporacion, a
través de mensajeria WhatsApp a los grupos creados en dicha red virtual, recordandose la continuidad del acompafiamiento
psicosocial mensual desde la modalidad de atencion virtual, respondiendo a los lineamientos para la prevencién de la|
propagacion del COVID-19. Lo anterior, teniendo en cuenta los lineamientos emitidos por nivel central de la ARN. De igual
manera, en este periodo se preparé el material pedagdgico a trabajar durante el mes en curso por canales virtuales como:
Videos, podcast e infografias.

No obstante, se realizaron convocatorias para la participacion en las siguientes capacitaciones:

* Encuentro de formacién de “Equidad de Género”, dirigida a las mujeres en proceso de reintegracion y reincorporacion, en el
marco de la Estrategia Mujer y Género, dirigida por la Defensoria del Pueblo regional Arauca, el jueves 24 de septiembre de 4:00
a6:00 pm a través de la plataforma Microsoft TEAMS.

* Encuentro de formacién “Crianza democratica y cuidados a nifios, nifias y adolescentes”, dirigida a personas en proceso de
reincorporacion, en el marco de la estrategia de Fortalecimiento Técnico de Convivencia y Género. Dirigido por UNICEF e ICBF,
el martes 29 de septiembre de 2:00 a 4:00 pm a través de la plataforma Microsoft TEAMS.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion,
acompafiamiento)  determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo
los lineamientos de la entidad.

« En el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de septiembre de 2020, se realiz6 la atencién a 30 PR del municipio de Arauquita
via telefénica a partir de los lineamientos establecidos por la ARN en el marco de la contingencia en salud por el COVID-19, con
la finalidad de garantizar la continuidad en la atencion a las personas en proceso de reincorporacién de acuerdo a lo establecido
en la ruta. Por lo anterior, se relacionan los cédigos de atencién y teméaticas abordadas:

SOCDEC-COVID19: Se realiza socializacién de las generalidades del decreto 538 de 2020, y especificidades del capitulo iii en su
articulo 14, el cual hace mencién a la compensaciéon econémica temporal para el afiliado al régimen subsidiado con diagnéstico
confirmado de coronavirus COVID-19.

SOCDEC-COVID19: Se realiza socializacion del decreto legislativo 467 de 2020, en el cual se enmarcan las medidas de auxilios|
para beneficiarios del ICETEX que deseen acceder a los créditos educativos.

Sal_2: Se realiza orientacion e informacion en las rutas de acceso a servicios de salud, con la finalidad de disminuir barreras en la|
atencién oportuna y eficaz.

FAM_1: Se realiza orientacion y educacion en el fortalecimiento de vinculos familiares en etapa de confinamiento, desde la
convivencia en armonia y el aprovechamiento del tiempo libre en familia.

Hab_4: Se realiza orientacién en la oferta institucional del fondo nacional del ahorro para su afiliacion.

Sost_Ec_1: Se realiza aplicacién de la entrevista socio-laboral a la PR, como parte de la caracterizacién del perfil para la
formulacion y postulacion del proyecto individual.

A continuacién, se relacionan las PR atendidas en modalidad virtual en Arauquita:

50-00122, 60-00094, 60-02607, 60-08470, 60-07850, 60-12581, 60-09189, 60-07875, 60-00097, 60-08710, 60-06874, 60-06953,
60-02569, 60-00124, 60-11734, 60-00110, 60-00185, 60-00190, 60-02562, 60-00093, 60-06972, 60-00136, 60-06955, 60-00143,
60-07020, 60-00216, 60-00189, 60-02584, 60-00191, 60-00138.

« En el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de septiembre de 2020, se realiz6 la atencién a 22 PR de la Vereda El Oasis del
municipio de Arauquita via telefénica a partir de los lineamientos establecidos por la ARN en el marco de la contingencia en salud
por el COVID-19, con la finalidad de garantizar la continuidad en la atencién a las personas en proceso de reincorporacion de
acuerdo a lo establecido en la ruta. Por lo anterior, se relacionan los cédigos de atencion y tematicas abordadas:
SOCDEC-COVID19: Se realiza socializacion de las generalidades del decreto 538 de 2020, y especificidades del capitulo iii en su
articulo 14, el cual hace mencién a la compensaciéon econémica temporal para el afiliado al régimen subsidiado con diagnéstico
confirmado de coronavirus COVID-19.

SOCDEC-COVID19: Se realiza socializacion del decreto legislativo 467 de 2020, en el cual se enmarcan las medidas de auxilios|
para beneficiarios del ICETEX que deseen acceder a los créditos educativos.

Sal_2: Se realiza orientacion e informacién en las rutas de acceso a servicios de salud, con la finalidad de disminuir barreras en la|
atencién oportuna y eficaz.

FAM_1: Se realiza orientacion y educacion en el fortalecimiento de vinculos familiares en etapa de confinamiento, desde la
convivencia en armonia y el aprovechamiento del tiempo libre en familia.

Hab_4: Se realiza orientacién en la oferta institucional del fondo nacional del ahorro para su afiliacion.

Sost_Ec_1: Se realiza aplicacion de la entrevista socio-laboral a la PR, como parte de la caracterizacion del perfil para la|
formulacion y postulacion del proyecto individual.

A continuacién, se relacionan las PR atendidas en modalidad virtual en la Vereda el Oasis:

60-02654, 60-07268, 60-11841, 60-12746, 60-08467, 60-02563, 60-02627, 60-00088, 60-02643, 60-05668, 50-00032, 60-07019,
60-08472, 60-00073, 60-02613, 60-00201, 60-02602, 60-06398, 60-09102, 60-09889, 60-00129, 60-00234.

« Los dias 9, 16, 17 del mes de septiembre se realiz6 acompafiamiento a 3 PR de Camino Diferencial de Vida, orientandose en
las siguientes tematicas.

FAM_1: Se realiza orientacion y educacién en el fortalecimiento de vinculos familiares en etapa de confinamiento, desde la
convivencia en armonia y el aprovechamiento del tiempo libre en familia.

SOCDEC-COVID19: Se realiza socializacion del decreto legislativo 467 de 2020, en el cual se enmarcan las medidas de auxilios|
para beneficiarios del ICETEX que deseen acceder a los créditos educativos.
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4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los|
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencion designado.

« Se realiz6 gestion en salud ante el Hospital San Lorenzo del municipio de Arauquita, para el acceso al programa de
planificacién familiar de la hija de una persona del proceso de reincorporacién. Se obtuvo como logro que a la menor se le
realizara el procedimiento para colocar el implante subdérmico para planificar.

« Se realiz6 validacion de competencias para el acceso a la oferta de formacion académica, a través de la estrategia de Maestro
linerante de UNAD.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN vy
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los|
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencion designado.

« Se realiz6 para el mes de septiembre la formulacién de dos proyectos productivos para las personas en proceso de
reincorporacion con cédigos SIR: 60-02627 y 60-07019. Posterior a la viabilidad de los proyectos productivos, se elaboraron los
formatos IR-F-81, 82, 83, 86, 87, 88 y 89; y, el registro de informacién en el SIRR, a partir de la creacién de los proyectos Y]
postulacion de los mismos.

 Se efectud el seguimiento a proyectos productivos individuales 27116, 27979, 28139, 28360, 28775, 28969, 29046; y, al
proyecto colectivo 31081 de la Cooperatva COOMEPA. Asi mimo, se realizo el cargue de informacién de los proyectos,
productivos en la plataforma KOBO.

« A partir del acompafiamiento psicosocial mensual, se logré identificar mediante el seguimiento al estado actual del nivel socio-
econdmico, que las personas en proceso de reincorporacién en su mayoria se encuentran laborando en actividades diversas|
relacionadas con el trabajo en el sector rural e incluso urbano. Algunas se han movilizado temporalmente a zonas rurales por|
motivos estrictamente laborales y que ante la emergencia sanitaria por el COVID-19, les es imposible movilizarse de manera
constante dadas las restricciones preventivas decretadas.

« Finalmente, se realizé orientacion a las personas del proceso que no cuentan con unidad productiva, del paso a paso para|
acceder al proyecto productivo de clase individual o colectivo para el afio en curso. Para ello se utilizé la cartilla pedagdgical
“Beneficio Econémico de la Reincorporacion” la cual fue enviada por el orientador productivo.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién
objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren
en el espacio de atencion designado.

« Durante los dias 21 y 22 del mes de septiembre se participé en reuniones con el equipo de trabajo para la ITC. Espacios que
tuvieron como objetivo y al ajuste definitivo del Plan de Accién de la Iniciativa Territorial Comunitaria (ITC) CULTURIZARTE, el
formato IR-F-85. Lo anterior, teniendo en cuenta los lineamientos y/u orientaciones emitidas por la profesional enlace para las ITC
desde nivel central.

+ Se realiz6 la entrega del plan de accién de la ITC culturizarte — formato IR-F-85 al gestor de ciudadania para su respectivo
envio a la profesional orientadora de ruta.

« El 11 de septiembre participé en el Conversatorio Semana por la Paz, liderado por el GT-Arauca.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos vy
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio
de atencién designado.

Se realizé seguimiento al curso de FPT dirigido por el SENA en "SANIDAD Y MEJORAMIENTO NUTRICIONAL BOVINO". Por lo
anterior, se efectud el reporte de asistencia a las clases desarrolladas en el mes de septiembre y acta de reunion teniendo en
cuenta la modalidad virtual dada por la emergencia sanitaria del COVID-19.

8. Realizar el registro de la informacién segin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

« Se realiz6 la actualizacién del registro de ubicacién en SIR, de una persona en proceso de reincorporacién asignadas en el
municipio de Arauquita con cédigo SIR: 60-00110.

« Se realiz6 la actualizacion de la ficha de camino diferencial de vida, por medio del cargue en SIR de las atenciones realizadas a|
los tres jévenes durante el mes de septiembre, identificados con los cédigos SIR: 60-00191, 60-09889, 60-08710.

« Se realizé la postulacion y creacién en SIR de los proyectos productivos de las personas en proceso de reincorporacién con
cédigos SIR: 60-02627 y 60-07019.

« Se realizaron ajustes a los PRE-PP-32022, PRE-PP-31596 y del PRE-PP-28009, de acuerdo a la solicitud del Orientador|
Productivo, para la subsanacion en el menor tiempo posible de los errores y asi el proyecto continie el conducto regular para
linea de desembolso.

« Se realiz6 el cargue en el SIR de maximo nivel académico de la PR 60-02627, fidelizandose la informacion.

9. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos|
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los|
mismos.

Se realizé el envio por correo electronico de las planillas de acompafiamiento psicosocial, al Técnico Reintegrador, en los dias|
04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24 y 30, correspondientes al mes de septiembre de 2020,
donde se reportaron las personas en proceso de reincorporacion atendidas por medio telefénico y los no asistidos.

Se enviaron por medio digital, un total de 21 planillas de asistencia, las cuales fueron entregadas en medio fisico el 28 y 30 de
septiembre al Técnico Reintegrador.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Durante la ejecucion de las actividades del mes de septiembre de 2020, se particip6 de manera activa en los siguientes espacios,
a través de diversas plataformas digitales, dadas las medidas de contingencia ante la emergencia sanitaria del COVID 19:

« El 01 de septiembre participé en la capacitacién de conceptos, deteccion y prevencion de las violencias sexuales contra la nifiez
y adolescencia. Dirigido por la profesional Carolina Ariza Prieto de UNICEF.

« El 03 de septiembre participé en la capacitacion acerca del protocolo de bioseguridad ante la emergencia en salud por el
COVID-19.

« El 03 de septiembre participé en la reunién con AGROSENA, para conocer los avances y plan de acciéon en el marco del
“aislamiento selectivo” para la ejecucién de la Asistencia Técnica Integral a Proyectos Productivos de Personas en Proceso de
Reincorporacién.

« EI 04 de septiembre participé en la capacitacién de Alineacion Institucional.

« EI 07 de septiembre participé en la actividad LUNES DE CONEXION enfocada en el TALLER DE EQUILIBRIO MENTAL.

« EI 07 de septiembre participé la reunién con la Corporacion Escuela Galan, con el propésito de conocer los avances y plan de
accion en el marco del “aislamiento selectivo” para la ejecucién de la Asistencia Técnica Integral a Proyectos Productivos de
Personas en Proceso de Reincorporacion.

« EI 09 de septiembre participé en el taller de fotografia dirigido por el area de talento humano de nivel central.

« EI 09 de septiembre participé en la reunion de fortalecimiento de la capacidad de gestién de proyectos productivos individuales a|
través de la retroalimentacion de procesos.

« El 10 de septiembre participé en el taller de Salud y Bienestar orientado a la autoestima. Taller dirigido por FAMISANAR.

< El 11 de septiembre participé en la jornada de sensibilizacion en prevencién del contagio de COVID-19, abordandose los|
lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, y demas generalidades.

« El 11 de septiembre participé en el taller de Salud y Bienestar. Taller dirigido por FAMISANAR.

« El 14 de septiembre participé en la jornada pedagdgica de socializacion y actualizacion de documentos SIGER, abordandose
las siguientes tematicas: Cartilla de actividades para el acompafiamiento a los grupos familiares; Instructivo para el tramite de
beneficios juridicos establecidos en la ley 1421 de 2010; Instructivo para la terminacion del beneficio de acompafamiento

psicosocial; Instructivo para la terminacién del beneficio de gestion en educacion FA; Procedimiento ingreso desmovilizados,
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postulados a la ley de justicia y paz.

« El 14 de septiembre participé en la socializacion de las Resolucién 1279 “Por la cual se establecen medidas transitorias para el
reconocimiento de la Asignaciéon Mensual en el marco del proceso de reincorporacion y se dictan otras disposiciones”; vy, la
Resolucion 1282 “Por la cual se establecen medidas transitorias para el reconocimiento del beneficio de apoyo econémico a la
reintegracion”. La actividad estuvo a cargo de la profesional juridica.

« El 15 de septiembre participé en la capacitacion “Ruta Institucional y Sistema Nacional de Bienestar Familiar” en el marco de la|
estrategia de Fortalecimiento Técnico de Convivencia y Género para participantes en proceso de Reincorporacion. La actividad
estuvo liderada por el profesional Yesid Rojas Cepeda del ICBF.

« El 15 de septiembre participé en reunién de seguimiento a proyectos productivos para la socializacién del diligenciamiento del
documento IR-F-112 y el cargue respectivo de informacion en la plataforma KOBO.

« El 15 de septiembre participé en reunién con la facilitadora Ana Maria Maldonado, quien fue delegada como madrina de
acompafiamiento a facilitadores en el componente de sostenibilidad econémica. En la reunién se informé los proyectos a|
formular y socializar para el mes de septiembre en la mesa técnica de viabilidad.

« El 16 de septiembre participé en la actividad de Cuidado al Cuidador, bajo la estrategia Fluir y Permanecer de la ARN, la|
actividad se enfocé en un ejercicio introductorio de los médulos a realizar en el aplicativo EVA.

« EI 17 de septiembre participé en la jornada de capacitacion en recursos y habilidades en la gestion de los riesgos.

« El 21 de septiembre participé en la jornada pedagdgica de socializacion y actualizacién de documentos SIGER, abordandose
las siguientes tematicas: Procedimiento para el traslado de exintegrantes de las FARC-EP en proceso de reincorporacion;
Instructivo para la aplicacion de sanciones por infracciones gravisimas al proceso de reintegracion; Listado censal para personas,
en proceso y su grupo familiar que requieren vinculacion al SGSSS; Instructivo para la terminacién del beneficio de formacion
para el trabajo FPT

« El 21 de septiembre participé y realicé la evaluacion de factores de riesgo psicosocial relacionados con los factores extra-
laborales y niveles de estrés

« El 23 de septiembre participé en el taller de MICROSOFT WORD, POWER POINT y GENIALLY, dirigido por el SENA previa
inscripcion en la plataforma SENA Sofia Plus.

« EI 23 de septiembre participé en la socializacion del Convenio N° 1630 de 2020 UNAD ARN Maestro Itinerante 2020-2021.

« El 24 de septiembre participé en la socializacion del instructivo para la salida de bienes de la ARN.

« El 24 de septiembre participé en la socializacién de la linea especial de crédito para comunidades NARP (Poblacién negra,
afrocolombiana, raizal y palenquera).

« El 24 de septiembre participé encuentro de formacién de Equidad de Género en el marco de la Estrategia Mujer y Género,
dirigida por la dupla psicojuridica de la Defensoria del Pueblo.

« EI 25 de septiembre participé en la Mesa Técnica de Viabilidad y Aprobacion de Proyectos Productivos individuales.

« EI 28 de septiembre participé en la reunion de presentacion de la UNAD — Maestro —itinerante 2020/2021 y compromisos.

« El 29 de septiembre participé en el encuentro Crianza Democratica y Cuidados a Nifios, Nifias y Adolescentes, en el marco de
la estrategia de Fortalecimiento Técnico de Convivencia y Género. Dirigido por la UNICEF e ICBF.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|+ Se realizo reporte diario durante el mes de septimebre de las condiciones de salud en el aplicativo de la ARL (ALISSTA)

acuerdo al objeto del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el|Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

CARMEN ALCIRA MARJORY ESCORCIA AYALA

Fecha VoBo: 30/09/2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que , adicionen o

iten. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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