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ANALISIS DEL SECTOR
(Decreto 1082 de 2015 )
FECHA 22 DE OCTUBRE DE 2025

DEPENDENCIA SOLICITANTE DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
DIRECCION DE RECURSOS FISICOS

ADQUISICION DE ELEMENTOS ERGONOMICOS PARA
MEJORAR LOS PUESTOS DE TRABAJO DE LOS
OBJETO A CONTRATAR FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DE FUSAGASUGA.

*El presente formato solo se utiliza para adelantar procesos de seleccion®

" 1.INTRODUCCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Administracion Municipal, a través de la Direccion de Gestion del Talento Humano y la Direccion de
Recursos Fisicos, ha identificado diversas necesidades en las dependencias, asi como la falta de algunos
elementos que requieren los funcionarios para el desarrollo adecuado de sus actividades diarias

En este proceso, la Direccién de Recursos Fisicos cumple un papel fundamental como dependencia encargada
de identificar, planear y gestionar la adquisicion de los bienes necesarios; garantizando que las condiciones
laborales de los funcionarios se ajusten a los lineamientos del SG-SST y a la politica institucional de bienestar.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), y en el marco
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), se considera prioritario fortalecer las
condiciones laborales mediante la mejora de los puestos de trabajo y la implementacion de acciones orientadas
al bienestar fisico y mental

El SG-SST tiene como propdsito garantizar ambientes laborales seguros, saludables y funcionales, previniendo
lesiones y enfermedades laborales, promoviendo la salud y controlando eficazmente los riesgos. Su aplicacion
se fundamenta en el ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar) y contempla acciones de planificacion,
gjecucion y mejora continua de las condiciones de trabajo

Mejoramiento de Puestos de Trabajo con Elementos Ergonomicos

Durante las inspecciones del Comité Paritario de Seguridad y Salud en-el Trabajo (COPASST) y con base en
evaluaciones ergondmicas internas, se evidencié que un numero significativo de puestos de trabajo presenta
deficiencias que constituyen riesgos potenciales para la salud, tales como trastornos musculoesqueléticos,
fatiga postural, dolencias lumbares y cervicales.

Para mitigar estos riesgos se requiere la adquisicion de Sillas ergonémicas ajustables, que favorecen la postura
correcta, reducen presion en espalda, cuello y hombros y previenen lesiones como tunel carpiano o lumbalgia.

Descansapiés, que mejoran la circulacion y reducen la compresion en las extremidades inferiores.
Soportes para monitor y accesorios de escritorio, que garantizan la altura visual adecuada y evitan fatiga ocular
y malas posturas.

Mouse ergonémicos, que facilitan una posicion natural de la mufieca y disminuyen la tension muscular.

Estos elementos permitiran a los funcionarios adoptar posturas saludables, mejorar el confort laboral, reducir el
ausentismo por lesiones y fortalecer la productividad institucional.

Masajeador de Cuello para Pausas Activas

Como parte de las estrategias de autocuidado y prevencion del estrés laboral, se propone la adquisicion de un
masajeador de cuello para ser utilizado en actividades de pausas activas coordinadas por el area de SST.

1)



ANALISIS DEL SECTOR ‘ Codigo: FO-GJ-018
Version: 1

PROCESO GESTION JURIDICA Fecha de aprobacion:
Pagina 2 de 10

Elaboré: Contador publico | Revisé: Director de contratacion | Aprobé: Secretario Desarrollo Institucional

Este dispositivo contribuira a: Disminuir la tension muscular en cuello, hombros y espalda alta.
Reducir el estrés laboral y mejorar la salud mental.|

Incrementar la participacion en actividades de| bienestar Fortalecer los programas de pausas activas,
contrarrestando los efectos del trabajo sedentario. |

Su uso sera supervisado por el equipo de SST bajo protocolos de bioseguridad e higiene.
La implementacion de estas medidas responde |a una necesidad institucional prioritaria, enmarcada en la
politica de bienestar laboral, salud ocupacional y cumplimiento del SG-SST. La adquisicion de elementos
ergondmicos, el masajeador de cuello y la maquina multifuncional de musculacién no solo contribuira a la
prevencion de riesgos laborales, sino que mejorara la calidad de vida, la productividad y el compromiso
institucional de los funcionarios. ‘

Adquisicion de carrito de limpieza y baldes para el personal de servicios generales

La adecuada ejecucién de las labores de aseo y mantenimiento en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de
Fusagasugé requiere del suministro oportuno de elementos y herramientas que permitan al personal de
servicios generales desarrollar sus actividades de forma eficiente, segura y con estandares de calidad.

|
Actualmente, se ha identificado 'que el personal ‘encargado del aseo no cuenta con suficientes carritos de
limpieza ni baldes adecuados para el transporte de utensilios, implementos de desinfeccién y residuos, lo cual
dificulta la cobertura integral de las areas fisicas de la entidad y genera demoras operativas, sobrecarga fisicay
posibles riesgos para la salud laboral. ;‘

|
El carrito de limpieza multiproposito es una hemramienta fundamental. para facilitar el desplazamiento de
insumos de limpieza (escobas, traperos, deterge “tes bolsas, pafios, etc.), permitiendo al operario optimizar
tiempos y mejorar la productividad. Ademas, reduce el riesgo de lesiones musculares por el transporte manual
de cargas o recipientes pesados.

‘\
lgualmente, se requiere la compra de baldes de limpieza industriales, resistentes, con divisiones para agua
limpia y agua sucia, y con exprimidores integrados, lo cual mejora la eficiencia en la limpieza de pisos,

|
disminuye el desperdicio de insumos y garantiza mejores condiciones higiénicas.

La adquisicién de estos elementos contribuye a: 1

Mejorar la eficiencia en las rutinas de Iimpieza institucional.

Optimizar el uso de recursos fisicos y de pe‘rsonal

Reducir riesgos ergonomicos y laborales d%l personal operativo.

Cumplir con las condiciones sanitarias exigidas para ambientes institucionales.

Garantizar espacios Ilmplos saludables 'y a‘gradables para funcionarios y usuarios.

Estas acciones estan alineadas con los princ:lplos de eficiencia, prevencién y mejoramientc continuo,

establecidos tanto en la normatividad nacional como en los estandares minimos del SG-SST.
I

Conclusioén. }

La adquisicion de elementos ergonémicos, un masajeador de cuello, carntos y baldes de limpieza constituye
una necesidad institucional prioritaria orientada a garantizar amb|entes de trabajo seguros, saludables y

funcionales. }‘

Estas acciones, gestionadas por la Direccién de Rgcursos Fisicos en coordinacion con la Direccion de Talento
Humano y el drea de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), se enmarcan en Ila politica de bienestar laboral,
salud ocupacional y cumpllmlento del SG-SST, y permltlrén |

‘\
Prevenir riesgos laborales, \\
Fortalecer el bienestar fisico y mental de los funcionarios

Incrementar la productividad, eficiencia y motivacion del talento humano.
Optimizar los procesos opercltlvos en beneficio de toda la entidad.

En concordancna con lo anterior, y en cumpllmlentcp de lo dispuesto en el Decreto Municipal No. 050 de 2024,
“por el cual se crea el Comité de Contratacion”, modlflcado por el Decreto 058 de 2024, se aprob6 en sesion del

comité del 3 de octubre de 2025, adelantar el proceso de seleccién bajo la modalidad de seleccién abreviada de
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menor cuantia.

Este proceso contractual tiene como objeto la ADQUISICION DE ELEMENTOS ERGONOMICOS PARA
MEJORAR LOS PUESTOS DE TRABAJO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DE FUSAGASUGA,
con el propésito de fortalecer la salud y el bienestar de los empleados, dar cumplimiento a la normativa vigente,
mejorar la eficiencia laboral, prevenir lesiones y contribuir a-un mejor clima organizacional.

2.0BJETO CONTRACTUAL

ADQUISICION DE ELEMENTOS ERGONOMICOS PARA MEJORAR LOS PUESTOS DE TRABAJO DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DE FUSAGASUGA.

3.PERSPECTIVA LEGAL

La alcaldia municipal de Fusagasuga, en atencion al objeto del presente proceso de contratacion, requiere
realizar un contrato para la compra de elementos ergondémicos para mejorar los puestos de trabajo, de
conformidad con la normatividad colombiana, la cual establece las siguientes previsiones para las entidades del
sector publico.

Teniendo en cuenta la naturaleza y el valor de la obra que se pretende contratar, se debe acudir al
procedimiento de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia de conformidad con lo establecido en el literal B del
Numeral 2° del Art. 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Art. 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

En consideracion a lo anterior, La alcaldia municipal de Fusagasuga esta obligado a dar cumplimiento a dicha
normatividad.

4.ANALISIS DE LA OFERTA

Existen en el mercado local y nacional empresas productoras y comercializadoras las cuales se relacionan las
siguientes:

No. v
NOMBRE TIPO ID | IDENTIFICACION | TELEFONO E-MAIL CIUDAD
3-60 LTDA NIT 900195934 79169565 documental@3- Bogota
' 60ltda.com Departamento:
Distrito Capital
de Bogota
3P NIT 900856036 3185720161 GERENCIADISTRIBUID Bogota
PHARMACEUTIC ORA3P@GMAIL.COM Departamento:
SAS - Distrito Capital
de Bogota
UNIDAD DE NIT 900.204.270 3118619764 Fusagasuga/Cu
SALUD FISICA ndinamarca
CORPORAL
ACTIVA-T NIT 900.335.915 6018764641 Activa.tsas@gmail.com | Cota/Cundinam
arca
COLSERVICES NIT 900.632.700 8611582 colservicesyv@gmail.com Bogota
E&SAS
FUNDACION Mi NIT 900468310-2 3177349180 Fundaciénmitierra@hotm Fusagasuga
TIERRA ail.com
DISTRIANGULOS NIT 900251139-6 3222652330 | contratacion@distriangulo Chia-
.com cundinamarca
INVESTIGACION Y NIT 901.467.430-7 3105604007 | investigacionylogistica@g Bogota
LOGISTICA SAS mail.com
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5.ANALISIS

DE LA DEMANDA

~]
La alcaldia municipal de Fusagasuga, ha adquirido ELEMENTO S ERGONOMICOS a través de procesos de
contratacién por minima cuantia, teniendo en ouent‘ el presupuesto aprobado para la respectiva vigencia.

5.1 HISTORICO DE LA ENTIDAD

J

Es importante manifestar que estos bienes de caracteristicas. técnicas y uniformes y de comun utilizacion
pueden ser adquiridos preferiblemente por empresas fabricantes ya sean pequefias, medianas y/o grandes
existentes en el medio de acuerdo a las necesidades que tiene La alcaldia municipal de Fusagasuga.

En los tltimos cuatro (4) afios, La alcaldia mummpal de Fusagasuga, no ha realizado ninguna contratacién con
relacion con el objeto contractual

~ No. CONTRATO ‘ CONTRARISTA VALOR DEL
ARO ENTIDAD OBJETO CONTRATO
ALCALDIA DE . COMPRA COMPRA E CARLOS ANDRES 1.085.940.404,00
FUSAGASUGA VENTANo, 2021- | INSTALACION DE GONZALEZ
0829 MOBILIARIO PARA - ORDUZC.C:
DIFERENTES 80.124.902 DE
SECRETARIAS QUE BOGOTA
CONﬁORMAN LA
2021 ALCALDIA DE
FUSAGASUGA
ALCALDIA DE ADQUISICION DE : 1 65.250.000,00
2022 FUSAGASUGA CONTRATODE | ELEMENTOS TIPO KIT FUNDAGION CENTRO
COMPRA No. PAUSAS ACTIVAS PARA DE DESARRALLO
2022-0770 LOS FUNCIONARIOS Y HUMANO Y
OPERARIOSDELA - | EMPRESARIAL VILLA
ALCAIDIADEL OLIMPICA
MUNICIPIO DE R.P. ANDRES
FUSA(}ASUGA GIOVANNY ESCOBAR
! CLAVIJO
I NIT. 832.008.494-1
[ C.C. 11.204.639 de
; Chia
H
2023 ALCALDIA DE COMRAVENTA ADQUISICIONDE . FUNDACION CENTRO $50.000.000,00
FUSAGASUGA | N0.2023-0838 ELEMENTOS DE DESARROLLO
ERGONOMICOS PARA . | HUMANO &
MEJORAR LOS EMRPESARIAL VILLA
PUESTOS DE TRABAJO. | OLIMPICA
DE LOS FUNCIONARIOS | NIT: 832.008.494-1
\ALCALDIADE - | R.L. ANDRES
FUSAGASUGA GIOVANNY ESCOBAR
! CLAVIJO
M C.C. 11.204.639 DE
I CHIA
2024 ALCALDIA DE CONTRATO DE ADQUISICION DE FUNDACION CENTRO $109.208.680,00
FUSAGASUGA | COMPRAVENTA | ELEMENTOS DE DESARROLLO
No. 2024-0743 ERGGNOMICOS PARA | HUMANO &
! MEJORARLOS . | EMRPESARIAL VILLA
PUESTOS DE TRABAJO' | OLIMPICA
DE LOS FUNCIONARIOS | NIT: 832.008.494-1
DE LA'ALCALDIA DE R.L. ANDRES
FUSAGASUGA GIOVANNY ESCOBAR
! CLAVIJO
! C.C. 11.204.639 DE
| CHIA

5.2 ANALISIS DEL. SECTOR

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se consulté en la pagina del SECOP |l procesos en otras entidades,
encontrando algunos procesos con objeto similaf, que comparten algunas caracteristicas y sirven como
referencia para analizar el mercado.
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N No. CONTRATO CONTRARISTA VALOR DEL CONTRATO
ANO ENTIDAD OBJETO
SECRETARIA DISTRITAL CONTRATO DE REALIZAR EL SUMINISTRO SSL COLOMBIA $40.800.000
DE AMBIENTE COMPRAVENTA No. ELEMENTOS ERGONOMICOS SAS
SDA-20211758 PARA OFICINA (SILLAS), NIT.
PARA LAS DIFERENTES 901.037.139-3
DEPENDENCIAS DE LA .
SECRETARIA DISTRITAL DE
2021 AMBIENTE"
2022 GOBERNACION DE ACEPTACION ADQUISICION DE ERNESTO $70.000.000
CUNDINAMARCA OFERTA PROCESO ELEMENTOS ERGONOMICOS DANIEL
INVITACION PUBLICA EN EL MARCO DEL RODRIGUEZ
No. SG-MC-013-2022 SISTEMA DE GESTION DE VERA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL Cédula de
TRABAJO. ciudadania:
80.434.623 de
Bogota D.C
DIVIDISENOS
SAS
NIT: 900902920-
7
Secretaria Distrital de NUMERO DEL ADQUISICION DE CARVEPA $253.750.000
2023 Integracion Social) CONTRATO 8943-2023 ELEMENTOS DE CONFORT SA.S.NIT.
’ Y/O ERGONOMICOS PARA 901253844
LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL
2025 CONTRATAR LA YL GRUPO
INSTITUTO DE CONTRATO No. FABRICACION, TRASLADO E EMPRESARIAL 348.147.590,00
PATRIMONIO Y SAMC-IPCC-002-2025 INSTALACION DE S.AS
CULTURA DE MOBILIARIO PARA LOS
CARTAGENA DE INDIAS, PUESTOS DE TRABAJODEL | 901450313-
Entidad Publica INSTITUTO DE PATRIMONIO 9
Descentralizada, Y CULTURA DE CARTAGENA
identificada con NIT Y LA ADQUISICION,
806013631-8, TRASLADO E INSTALACION
DE MOBILIARIO DE OFICINA
PARA LAS DISTINTAS
DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS

|

6. ANALISIS DE MERCADO

FECHA NOMBRE NIT VALOR
18/09/2025 | COMERCIALIZADORA VERALL PRINT S.A.S 900.969.875-1 $19.898.228,00
19/09/2025 | COLSERVICESE &V S.AS. 900.632.700-4 | $19.724.845,00
18/09/2025 | COMERCIALIZADORA  DE ~ EDUCACION | 900.591.178-1 $19.266.695,00

CIENCIAY TECNOLOGIA - CECYT

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.2.0 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta
las caracteristicas y especificaciones técnicas del objeto a contratar, la Direccion de Gestiéon del Talento
Humano y la Direccion de Recursos Fisicos adelantaron el correspondiente estudio de mercado con el fin
de establecer el valor estimado del contrato.

La metodologia de analisis que soporta el valor estimado del contrato se realizé con base en cotizaciones
solicitadas a precios unitarios y que fueron presentadas por los siguientes proveedores del sector:

Con base en las cotizaciones allegadas permitieron obtener un rango de precios de mercado, los cuales fueron analizados
comparativamente para establecer un valor estimado con las condiciones actuales del mercado y las necesidades especificas del objeto
contractual. El analisis tuvo en cuenta factores como calidad y cumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas.

De acuerdo con los resultados del estudio de mercado, el valor estimado de los precios unitarios se fijé la suma de: DIEZ MILLONES
SETENTA'Y CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE ( $10.074.226,00)

Este promedio considera las condiciones técnicas exigidas, el tiempo de entrega, los impuestos aplicables y la necesidad de garantizar
la idoneidad y funcionalidad de los bienes a adquirir.

Asi mismo, teniendo en cuenta los precios unitarios por item, €l nimero de elementos a contratar, los impuestos y demas costos
asociados, se proyecta como presupuesto oficial estimado para la contratacion el valor total de: NOVENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS SEIS MIL CIENTO CUATRO PESOS MICTE ($91.606.104,00)
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Descansapies
1 Basculante con
Arco Metalico

Caracteristicas
Tamailo superficie de
apoyo: 46 cm x 37 cm
Altura: 15 ¢m

Angulo ajustable entre
0°y32°

Superficie
antideslizante

Tubo metalico
cromado

Topes antideslizantes
en la base

Hecho con madera
reforestada
{biodegradable y
reciclable)

UNIDAD

30

248.000,00

227,000,00

VIUCONIVA

VRTOTAL

235.000,00 236.667,00 §44.966,73 $281.634,00

$8.449.020,00

MOUSE
ERGONOMICO
INALAMBRICO

VERTICAL

OPTICO

RECARGABLE:

TIPO DE MAUSE:
VERTICAL TiPO DE
SENSOR: OPTICO
RESOLUCION DEL
SENSOR: 2400 dpi
CONEXION USB
SISTEMAS
OPERATIVOS
COMPATIBLES:
MULTIPLES
CANTIDAD DE
BOTONES : 6
DIMENSIONES: 10
CMX8CMX9CM
PESO: 108 G
OPERACION
INALAMBRICA: 2,4
GHz- TIPO DE
BATERIA: LITIO
RECARGABLE CON
CABLE DE RECARGA

UNIDAD

86

|
1]

90.500,00
I

83.000,00

86.000,00 86.500,00 § 16.435,00 $102.935,00

$8.852.410,00

SILLA
3 ERGONOMICA
COLOR NEGRO

CARACTERISTICAS
1. ESPALDA:

+ MATERIAL: TELA
MICRO PERFORADA
TIPO MALLA +
MARCO EN
POLIPROPILENO
NEGRO +
DIMENSIONES: 44
CM DE ANCHO X 55
CM DE ALTO

2. ASIENTO:

+ MATERIAL; TELA
MICRO PERFORADA
TIPO MALLA
COMPONENTES:
PARTE INTERNA EN
MADERA (TRIPLEX
12 MM) « ESPUMA:
POLIURETANO »
ESPESOR: 50 MM »
DIMENSIONES: 48
CM DE ANCHO X 51
CMDE
PROFUNDIDAD +
ESPUMA INYECTADA
DE ALTA DENSIDAD
3.BRAZOS:
AJUSTABLES EN
ALTURAEN
POLIPROPILENO
COLOR NEGRO 4.
MECANISMO MB:
MOVIMIENTO
BASCULANTE EN
ESPALDA CUANDO
NOESTAEN
POSICION FIJA

5. CILINDRO
NEUMATICO: «
AJUSTE DE ALTURA
DEL ASIENTO CON
ELEVACION DE GAS
« MATERIAL: ACERO
+ COLOR: NEGRO 6.
ESTRELLADE 5
ASPAS: « MATERIAL:
NYLON.

7. RODACHINAS; +
CANTIDAD: 5+
MATERIAL: NYLON,
8. GARANTIA: 18
MESES POR
DEFECTO DE
FABRICA,
RESISTENCIA
MAXIMA DE PESO:
100 KG

UNIDAD

50

839.000,00

790.000,00 827.667,00 §157.256,73 $984.924,00

$49.246.200,00
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JUEGO DE
4 RODACHINAS
EN NYLON

MATERIAL NYLON.
CALIDAD BIFMA.
DIAMETRO 5 CM.
COLOR NEGRO Y
GRIS. CON 102K DE
PESO SOBRE EL
ASIENTO, LAS
RODACHINAS
SUPERAN 2,000
CICLOS CON
OBSTACULOS Y
98,000 CICLOS SIN
OBSTACULOS,
SOBRE UNA
SUPERFICIE DURA,
MANTENIENDO
BUENA CALIDAD Y
DESEMPERO.
PAQUETE 5
UNIDADES.

PAQUETE

57.000,00

59.000,00

54.000,00 56.667,00 $10.766,73

§67.434,00

$337.170,00

JUEGO DE
5 RODACHINAS
EN GOMA

MATERIAL GOMA
(ESPECIAL PARA
PISOS DELICADOS).
CALIDAD BIFMA. ~
DIAMETRO 5 CM.
COLOR NEGROY
GRIS. CON 102 K DE
PESO SOBRE EL
ASIENTO, LAS
RODACHINAS
SUPERAN 2,000
CICLOS CON
OBSTACULOS Y
98,000 CICLOS SIN
OBSTACULOS,
SOBRE UNA
SUPERFICIE DURA,
MANTENIENDO
BUENA CALIDAD Y
DESEMPERO.
PAQUETE §
UNIDADES.

PAQUETE

57.400,00

59.500,00

54.000,00 56.967,00 $10.823,73

$67.791,00

$ 338.955,00

Base de nylon
6 fuertey
resistente para
lasifla

elaborada con
materiales de alta
calidad, lo que
garantiza su
resistencia y
durabilidad a largo
plazo. Disefio en color
negro se adapta a
cualquier estilo de
decoracion. Esta base
esta pensada para
proporcionar
estabilidad y soporte a
las sillas de oficina.

Caracteristicas

+ Digmetro: 60 cm
« Material: Nylon

» Calidad Bifma

+ Superficie Curva
s Color Negro

UNIDAD

20

78.000,00

75.000,00

76.000,00 76.333,00 $14.503,27

$90.836,00

$1.816.720,00

CARRO PARA
SERVICIO
ABIERTO TRES
NIVELES

Dimensiones:
83.5x41.3x96.5 cm.

Peso: 24 kg.

Material: Plstico de
alta densidad

Capacidad: 220 b
Descripcion: Carro de

servicio de tres niveles
con ruedas

UNIDAD

904.100,00

925.000,00

880.000,00 903.033,00 §171.576,27

$1.074.609,00

$1.074.609,00
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Carrito Limpieza
3 Niveles Uso
Rudo Cubeta 32|
Conserje

Incluye bandejas de
almacenamiento y
orificio para bolsa, Un
recipiente almacena
hasta 32 L de agua y
€l ofro exprime. E
mecanismo para
exprimir en fa cubeta
es por palanca.Ambos
productos son
resistentes y tienen
ruedas para
transportar, DATOS
TECNICOS
(CARRITO) Medidas
de base: 96x 53x 23
cm, Didmetro de
ruedas: 20y 7.5cm
Grosor de las llantas:
3.7y 2 cm,Medidas de
bandeja superior:
Externas: 51x43x 9
cm, Internas: 39 x 32 x
7.7 cm Altura de
bandeja superior: 99
om, Medidas de
bandeja intermedia:
Externas: 47 x 36 x 5
cm, Internas: 37.5 x 31
% 3.5 cm Altura de
bandeja intermedia: 68
cm,Medidas de bolsa:
38x26x80
crm,Apertura de bolsa:
30 x 55 cm Medidas
bandeja de bolsa de
basura: 37 x 26 x 4.3
cm, Espacio para
cubeta: 49 x 49 cm
INCLUYE: 1 cariito de
limpieza con bolsa de
basura y bandejas
para almacenar
productos . MEDIDAS
DEL PRODUCTO
Largo: 128 ¢cm, Ancho:
55 cm, Alto: 98
cm,Peso; 17.8 kg

UNIDAD

1.479.000,00

1.500.000,00

1.442.000,00 | 1.473.667,00 §279.996,73 $1.753.664,00

§5.260.992,00

Balde Con
Escurridor

9 Amarillo
Institucional 24

Caracteristicas y
beneficios: El
innovador mango
ergondmico del
exprimidor esta hecho
de acero tubular con
un pufio contorneado
para mayor
comodidad. Ruedas
giratorias que no dejan
marcas y ayudan a
proteger los pisos
manteniendo las areas
publicas en excelente
estado. Pedal inferior
para vaciar la cubeta
comodamente.

El exprimidor de
prensa lateral brinda a
los usuarios la
flexibilidad de manejar

DIMENSIONES : 30
cmx 50 emx 30 cm

ANCHO 30 CM
ALTO 50 CM
LARGO 30 CM

MATERIAL :
PLASTICO

COLOR ;: AMARILLO
GARANTIA 1 ANO

UNIDAD

330.000,00
I

345.000,00

320.000,00 331.667,00 $63.016,73 $394.684,00

$2.368.104,00
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Cojin Silla
Espaldar
Soporte Lumbar
Conductor Carro
Camion

cajin ultra anatémico
que con su disefio de
contorno suave y st
tela Ultrafresh disipa el
calor. Se instalaen
cualquier tipo de silla y
brinda soporte al estar
sentado sentarse y
parala espalda. Tiene
6 puntos de sujecion
para que quede
completamente segura
en cualquier estilo de
silla que sea instalada
Ancho: 45cm

Alto: 90cm
Profundidad: 9.5cm

UNIDAD

20

230.000,00

241,000,00

215.000,00 228.667,00 $43.446,73 $272.114,00

$5.442.280,00

11

dor De

|deal para aliviar:
Dolores en cuello,
hombros y espalda
Mejora: Tensién
muscular y
contracturas, esfrés y
fatiga acumulada,
mala circulacién y
rigidez

Masaje con rodillos
que simulan la presion
de un masaje
profesional

Terapia de calor
infrarrojo para una
relajacion mas
profunda y rapida

Masaj
Cuello Y Espalda
Inalambrico
Relajante

con varios niveles de
presion segin tu
necesidad

Disefio ergonémico
con correas ajustables
para un mejor ajuste
Dimensiones
Aproximadas: Alto 40
¢m x Ancho 20 cm x
Profundo 10 em
Portétil es perfecto
parala oficina. Su
disefio ergonémico
con correas ajustables
permite un ajuste
personalizado para
una experiencia de
masaje mas comoda y
efectiva.

UNIDAD

393.200,00

411,000,00

371.000,00 391.733,00 §74.429,27 $466.162,00

$2.330.810,00

BRAZOS
AJUSTABLES

Usos: Sillas
Operativas, Ejecutivas,
Gerenciales y
Presidenciales.
Brazos ajustables en
altura

Material: Polipropileno.
Color: Negro

Medidas: Ancho 8.5
cm; Largo: 25 cm;
Altura: 30 cm.

UNIDAD

20

70.000,00

71.000,00

67.500,00 69.500,00 $13.205,00 $82.705,00

$1.654.100,00
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Sillon de
lactancia

Posibilidad de elegirlo
con relax manual de
empuje o refax
motorizado

En ambos casos
incluye el respaldo
reclinable

Estructura de madera
de pino

Suspension asiento:
Bastidor metdlico
muelles ZZ

Asientos: Espuma de
polivretano 30 §

Respaldo: Espuma de
poliuretano 20 8S

Desenfundable:
respaldo y asiento

Pata balancin madera
color a elegir: wengué,
blanco, cerezo y
natural

Motor mando con
cable

Medidas: 67 Ancho x
80 (139/164)
Profundo x 103 Alto

Altura al asiento: 48

UNIDAD

00 | 3.640.000,00

3.700.000,00 | 3.726.667,00 $708.066,73 $4.434.734,00 §4.434,734,00

- 10.074.226,00 91.606.104,00

7.FIRMA

{

|
Nntorwohrad,

Directora de Gestién de Talento Humano

Q&“M@(c
ANDA ROSMAYA OTERO CARDENAS

Directora de Recursos fisicos

** “En un contrato de prestacion de servicios profesio

La/es, el analisis del sector depende del objeto del contrato, y de las

condiciones de idoneidad y/o experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que est4 en condiciones de

desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion” - Con

GESTION DOCUMENTAL:
Original: Destinatarios

Proyecto: : Olga Lucia Campuzano Clavijo. — Profesional Universitario.
Revisd y Aprobd: : Maria Paula Arango Ortiz /Directora de Gestion de Talel

I
nto Humano
)

cepto Colombia Compra.




