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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones en salud y brindar el acompafiamiento y atencién que requiera la poblacion objeto de
atencion para el mejoramiento de sus condiciones de salud mental, durante el desarrollo de las rutas de reintegracion regular y especial, y el proceso de reincorporacion, de acuerdo con los lineamientos

definidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Liderar y orientar las gestiones en salud (vinculacion, acceso y
permanencia) y aquellas relacionadas con el acceso a oferta y servicios
en esta materia de la poblacion objeto de atencion, con énfasis en las
personas con caracteristicas y necesidades particulares de salud.

Durante el mes de septiembre de 2020, se llevan a cabo las siguientes gestiones en salud.

El 2/09/2020, se realiza apoyo en salud a la PR 60-09889 con respecto a traslado de EPS.

El 7/09/2020, se gestiona cita médica para la PR con CODA 50-00019, para el dia viernes 18 de septiembre en la ciudad de
Arauca. De igual forma, el profesional facilitador Edna Jaime, envia solicitud para la PR 60-06511, para iniciar controles
prenatales, se tramita con la IPS MEDYTEC.

El 7/09/2020, a la PR 60-07045, se apoya en autorizacion para cita con hospital del Sarare el dia 21-09-2020 para ortopedia Y]
traumatologia. Asi mismo, a la PR 60-08469, se realiza tramite con Famedic para Ecografia abdominal.

El 9/09/2020, se apoya en gestion de cita con pediatria a la hija de la PR 60-07020 en la ciudad de Arauca.

El 9/09/2020, se recibe solicitud por parte de la profesional facilitadora Carmen Alcira Escorcia para apoyo en salud de familiar
de PR 60-00201, quien es extranjera, se realiza gestion con OIM y Médicos Sin Fronteras para cita médica, la cual esta en
proceso.

El 9/09/2020 y el 21/09/2020, se realiza apoyo en salud a la PR 60-11225, tramite para cita con medicina general, se apoya en
gestion de autorizaciéon con NUEVA EPS para cita con especialista en medicina interna, y tramita cita con hospital del Sarare,
cita para el dia 18-09-2020, donde lo remiten con especialista maxilofacial, gestionando autorizacion con NUEVA EPS para la|
ciudad de Cucuta.

El 9/09/2020 se recibe solicitud por parte de la profesional reintegradora Martha Pabon para tramite de traslados de las PPRs
0895-12, 0413-16, 0023-15, 0094-12, 0350-12, llevando a cabo el proceso con NUEVA EPS.

El 11/09/2020, se da apoyo a la PR 60-11732, quien refiere sintomas gripales remitiéndola a la EAPBS COMPARTA para
tramites correspondientes de prueba para COVID-19, se realiza seguimiento por parte de la profesional facilitadora y la
profesional en salud, encontrandose en buenas condiciones de salud la PR.

El 16/09/2020, se apoya a la PR 60-12168, en tramite de cita con especialista en anestesiologia en la ciudad de Cucuta, en la
clinica San Diego para el dia 06 de octubre.

El 18/09/2020 se apoya a la PR 60-02513, con la obtencién de cita médica general para el dia 17-09-2020 en el Hospital de
Arauquita.

El 22/09/2020, se realiza gestion para cita con odontologia prioritaria para la PR 60-07055, a través de la IPS Jaime Alvarado y
Castilla. Asi mismo, se realiza trdmite para cita de la PR 60-00113, para examen de prostata, apoyando con el proceso de
autorizacion con NUEVA EPS y cita especializada y ecografias con hospital del Sarare, para el 29/09/2020.

El 23/09/2020, se apoya a la PR 60-05734 en gestion para procesos de salud de su hijo, realizando autorizacion a través de la
NUEVA EPS de ordenes médicas, se gestiona con la IPS Radiosalud para radiografias, y programaciéon de cita con
especialista en ortopedia y traumatologia con el hospital de Saravena para el 28/09/2020.

Durante el mes de septiembre, se realiza seguimiento a la EAPBS COMPARTA con la finalidad de obtencion de canula de la
PR 60-11226, tramitando cita con especialista para el dia 19/09/2020, asi mismo se apoya en tramite COLMEDICA para la
entrega correspondiente.

En el mes de septiembre de 2020, se cuenta con una base poblacional activa del proceso de reincorporacion de 646, de los
cuales 643 se encuentran vinculados de manera efectiva en salud y 3 se encuentran en proceso a través de la NUEVA EPS,
dado que 2 son personas extranjeras y 1 aparece como fallecido en ADRES; em cuanto al proceso de reintegracion se cuenta|
con 70 personas siendo el 100% de la poblacién quienes se encuentran vinculadas al SGSSS.

De igual forma, se apoya con traslado de EAPBS a 5 personas del proceso de reintegraciéon y 2 personas en reincorporacion,
con la NUEVA EPS.

2. Orientar y brindar acompafiamiento psicolégico breve a la poblacién
objeto de atencion y sus familias, por demanda y en aquellas situaciones
desencadenantes de malestares, crisis y urgencias de salud mental,
tomando como marco los procedimientos técnicas y estrategias de
atencion establecidas al interior de la entidad que involucran el
acompafiamiento psicosocial.

El 07/09/2020, se lleva a cabo acompafiamiento psicoldgico a la PPR 0229-19, quien se encuentra en fase de estabilizacion,
orientando en el proceso de adaptabilidad a la vida civil.

El 10/09/2020, se lleva a cabo acompafiamiento psicolégico breve a la PR 60-07020, realizando contencién emocional por
preocupaciones frente al estado de salud de su hija.

El 11/09/2020, se da acompafiamiento psicolégico a la PR 60-11225, quien se encontraba ansioso por su situacion de salud y
se apoya en tramites de citas con especialistas y examenes correspondientes. Asi mismo, se da atencién a la PR 60-11732
quien refiere sintomas gripales, encontrandose angustiada por su situacion de salud, recuperandose de manera satisfactoria.

El 16/09/2020, se realiza acompafiamiento psicolégico a la PR 60-00177, asignada al profesional Fran Fuentes, la cual se
encuentra en tratamiento médico por DX de purpura trombocitopénica, lo que ha generado angustia por su situacién de salud,
de igual manera, se apoya en cita de Reumatologia y Hematologia en la ciudad de Cucuta, asi mismo se orienta en exdmenes
y se realizara gestion para resultados en la IPS Famedic.

El 15/09/2020, se lleva cabo asesoria y acompafiamiento a la PR 60-02463 y su pareja, dada las dificultades para la obtencion
de la canula la cual requiere para su tratamiento de traqueotomia, lo que ha generado angustia y frustracién, este PR es
asignado a la profesional Cindy Uscategui, logrando mejoria y tranquilidad con respecto al proceso dado que tiene cita con
especialista, quien le despeja inquietudes.

Los dias 22, 24, 26, y 28 de septiembre de 2020, se intenta comunicacion con la PPR 0863-17, quien se encuentra en proceso
de estabilizacion y es remitida por la profesional reintegradora Martha Liliana Pabon, para hacer seguimiento sin embargo no se
logra la comunicacion.

3. Implementar el tamizaje en salud mental que favorezcan el
reconocimiento y comprension de las condiciones de salud mental de la
poblaciéon objeto de atencion de acuerdo a los procedimientos
establecidos, y adelantar las acciones pertinentes segln los resultados
del tamizaje (remisiones, aportes para los Planes de Trabajo, acciones
en salud desde lo territorial).

Durante el mes de septiembre, se continua con las medidas de contingencia del COVID-19, no realizindose aplicaciéon de
nuevos instrumentos de EMP, sin embargo, se analiza los resultados de la PPR 1161-08 para tramites de culminacion.

De igual forma, en el periodo a reportar no se evidenciaron casos de PR y/o PPR que requieran remisién en salud mental.

El 11/09/2020 y el 23/09/2020, se participa en encuentros de reinduccién de EMP, aclarando términos basicos, forma de
aplicacion, entrega de resultados y remision.

Con respecto al COVID-19 en el GT Arauca, durante el mes de septiembre, se conté con 3 personas que refirieron sintomas
gripales, 2 PR 60-11732 y 60-02634 y 1 PPR 0221-18, sin embargo, se recuperaron de manera satisfactoria, y se realiz6 el
seguimiento respectivo por parte de los profesionales asignados y el reporte en ARPA.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones en salud y brindar el acompafiamiento y atencién que requiera la poblacion objeto de
atencion para el mejoramiento de sus condiciones de salud mental, durante el desarrollo de las rutas de reintegracion regular y especial, y el proceso de reincorporacion, de acuerdo con los lineamientos

definidos por la Entidad.

4. Desarrollar los procesos de acompafiamiento y atencién de la
poblacién asignada, en especial aquella que se encuentra en componente
especifico o que presentan probleméticas psicosociales identificadas, o
de poblacién que de acuerdo a las condiciones y caracteristicas lo
requieran, segun los lineamientos técnicos, operativos y metodolégicos
definidos por la Entidad

En el mes de septiembre, se cuenta con una base poblacional asignada de 14 PPRs de las cuales 12 se encuentran activas,y
2 culminadas, localizadas en el municipio de Arauca, con las personas activas, se lleva a cabo atencién psicosocial de forma
virtual y/o telefénica dada las medidas de contingencia del COVID-19, realizandolas de la siguiente manera:

El 04/09/2020, se realiza atencion psicosocial a la PPR 0709-15, llevando a cabo los siguientes acuerdos, HAB 4.1.1.2 por
medio del cual comprende las condiciones de su vivienda y como minimizar los riesgos que existen contribuyendo a su calidad
de vida; y HAB 4.1.1.3 describiendo las acciones que implementa en su hogar y las que puede fortalecer para mejorar las
condiciones de habitat.

El 07/09/2020, en atencién con la PPR 0229-19, se abordan los acuerdos de SEG8.1.4.1 por medio de la cual identifica que es
un riesgo, una amenaza y la vulnerabilidad y se enfoca en medidas de autoproteccién; y HAB4.1.1.2 comprendiendo la]
importancia de tener condiciones adecuadas en su hébitat minimizando riesgos de enfermedad y contribuyendo en la calidad
de vida de su grupo familiar.

El 08/09/2020, en atencién con la PPR 1161-08, se lleva a cabo la actividad de EV-PdT, evaluando su Plan de Trabajo por
terminacion de la ruta y CID, logrando postularlo de manera positiva al proceso de culminacién.

El 15/09/2020, se realiza atencién psicosocial a dos PPRs, con CODA 0221-18 y 16-00531, llevando a cabo la actividad de DC
PdT con cada una de estas, teniendo insumos para la caracterizacion del nuevo ciclo del plan de trabajo.

El 17/09/2020, se llevan a cabo las siguientes atenciones, PR0O2.1.1.2, reconociendo sus capacidades, destrezas y habilidades
para desempefiarse en el campo laboral, y analiza la importancia de contar con soportes de sus experiencias de trabajo;
FAM3.3.1.1, en la cual junto con su pareja, identifican que es VIF, formas de maltrato y como actuar en estas situaciones; asi
mismo, el 21/09/2020 se socializa con la PPR los decretos de medida de contingencia por COVID-19, con la actividad
SOCDEC-COVID19.

El 17/09/2020, con la PPR 0006-18 se realiza actividad familiar junto a la madre, FAM3.2.1.1, identificando las diferencias de
género a través del tiempo y la cultura y como poder implementar la equidad de género en su familia; y PRO2.3.2.2 por medio
de la cual la PPR analiza las competencias duras y blandas con las que cuenta y como poder fortalecerlas.

El 17/09/2020, se realiza atencién a la PPR 0889-17, PER1.1.2.2 por medio de la cual analiza sus pensamientos, emociones y
comportamientos y como puede implementar estrategias que le permitan mejorar sus relaciones interpersonales.

Y PER1.1.2.3 comprendiendo que sus pensamientos, emociones y conductas, influyen en la relacién que establece con otras
personas y construye narrativas alternativas para fortalecer sus relaciones con los demas.

El 21/09/2020, se realiza atenciéon a la PPR con CODA 0007-18, llevando a cabo el acuerdo PER1.1.3.2, a través del cual
reflexiona con respecto a los imaginarios y estereotipos de género, y que medidas implementar para fortalecer la equidad de
género en su diario vivir; y el acuerdo FAM3.1.1.1 identifica imaginarios y estereotipos de género, y que medidas implementar
para fortalecer la equidad de género en su diario vivir. De igual forma, se socializa los decretos como medida de contingencia
por el COVID-19, con la actividad SOCDEC-COVID19.

El 21/09/2020, se realiza atencién a la PPR con CODA 2350-06, desarrollando la actividad de SEG8.1.6.1 fortaleciendo sus
conocimientos con respecto a como se resuelven conflictos de manera asertiva; y SEG8.1.6.2, analizando la importancia de
controlar y expresar de manera asertiva sus pensamientos y emociones.

El 23/09/2020, en atencién a la PPR 0957-14, se aborda el acuerdo PRO2.2.1.3, conociendo las ventajas de realizar cursos
complementarios de formacién para el trabajo, sin embargo, afirma que no desea realizarlas pues prefiere trabajar en el sector
rural; y CID7.2.2.1, por medio de la cual la PPR conoce las condiciones de realizar las Acciones de Servicio Social y la
importancia de estas en su proceso de reintegracion.

El 29/09/2020, se realiza atencién a la PPR 0406-06, con quien se realiza evaluacion de Plan de Trabajo por terminacion de la
ruta, a través de la actividad EV-PdT.

A la PPR 0097-19, no fue posible realizar contacto efectivo, realizando intentos de llamadas a tres niimeros que se tienen
como referencia, durante los dias 21, 22, 23, 24, 26 y 28 de septiembre, se resalta el envio de mensajes de texto y por
WhatsApp.

De igual forma, la PPR 0709-15, se traslada del GT Arauca el 17/09/2020 al GT Bogota por motivos laborales, dada esta
situacion de evalla el PdT por traslado, asi mismo se evalla los PdT de las PPRs 0406-06 y 1161-08 por terminacion de la
ruta, para proceso de culminacion.

Se realiza aplicacion de instrumento de encuesta de empleabilidad a las PPR 1161-08, 0006-18, 0889-17, y 0007-18.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones en salud y brindar el acompafiamiento y atencién que requiera la poblacion objeto de
atencion para el mejoramiento de sus condiciones de salud mental, durante el desarrollo de las rutas de reintegracion regular y especial, y el proceso de reincorporacion, de acuerdo con los lineamientos

definidos por la Entidad.

5.Participar de las gestiones de articulacion interinstitucional que faciliten
la implementacion del enfoque diferencial y de género con la poblacién
objeto de atencién y sus grupos familiares, u otras gestiones con actores
externos que fortalezcan el desarrollo del objeto contractual.

Se realizan las siguientes gestiones con la persona enlace de NUEVA EPS del departamento de Arauca via correo electrénico
y WhatsApp, para temas de vinculacion y traslado de la siguiente forma, el 2/09/2020 se realiza seguimiento al proceso de
vinculacion de la PR 60-02563 quien figuraba como fallecido en el sistema de ADRES, teniendo respuesta positiva quedando
activo en la NUEVA EPS, y se tramita proceso de la PPR 60-00089 quien figura como fallecido en ADRES.

El 17/09/2020, se realiza tramite de traslado de las PPRs 0895-12, 0413-16, 0023-15, 0094-12, 0350-12, 0007-18.

Se realiza proceso de autorizaciones en sistema virtual de la NUEVA EPS y a través del correo de poblacion especial los dias
11, 14, 16, 17, 22, 23 y 24 de septiembre de 2020.

Los dias 9, 10, 14, y 21 de septiembre se realiza gestién y seguimiento con la IPS FAMEDIC del municipio de Arauquita via
WhatsApp, con la finalidad de obtener citas de medicina interna y pediatria.

Asi mismo, los dias 2, 14, 15, 16 y 24 de septiembre via correo electrénico y WhatsApp, se realiza contacto con la IPS
FAMEDIC del municipio de Tame, para obtener citas y examenes para poblacion dispersa y del AETCR.

Los dias 9, 10, 14, 15, 17, 18, 21, 22, 23, 24 y 28 de septiembre de 2020, se realiza gestién via WhatsApp de citas de
examenes y especialistas con la IPS hospital del Sarare.

El 14/09/2020 via WhatsApp, se realiza gestion con IPS Radiosalud del municipio de Tame para examen de radiografia de hijo
de PR del AETCR.

Los dias 7, 8, 10, 11, 16 de 2020 se establece comunicacién con profesional de OIM, via WhatsApp para dar seguimiento a
solicitud de salud de familiares de PRs quienes son extranjeros y no cuentan con documentacion; logrando que en brigada de
salud en el AETCR sean atendidos.

Los dias 4, 15, 16, 17, 21y el 25 de septiembre de 2020, se gestiona con la EAPBS COMPARTA tramites de salud como
gestion para canula de PR y citas con especialistas.

El 23/09/2020, se apoya en remision de oficios a las entidades de UNICEF, SAVE THE CHILDREN, ICBF, DEFENSORIA DEL
PUEBLO, y UAESA para solicitud de capacitaciones a la poblacion objeto y sus familias.

Los dias 2, 3, 4, 10, 11, 15, 22 y 25 de septiembre de 2020, se realiza articulaciéon con UNICEF via Whtsapp para concertar los
encuentros de fortalecimiento técnico para el comité de convivencia y Género del antiguo ETCR. Teniendo los siguientes
encuentros: septiembre 1: UNICEF — Conceptos, deteccion y prevencion de las violencias sexuales contra la nifiez y la
adolescencia; septiembre 15, por parte del ICBF - Ruta Institucional y Sistema Nacional de Bienestar Familiar; y septiembre 29,
por medio de UNICEF - Crianza democratica y cuidados a nifios, nifias y adolescentes.

6. Realizar la postulacién y seguimiento de la ruta de reintegracion de la
poblaciéon objeto de atencién que se encuentre en componente
especifico, y en reincorporacién segun los lineamientos que se
establezcan para la identificacion y seguimiento de la poblacién con
discapacidad, personas adultas mayores y con enfermedades de alto
costo.

En el mes de septiembre, se realiza seguimiento a las personas que se encuentran en componente especifico a través de los
profesionales reintegradores:

El profesional reintegrador Il Luis Bohorquez, tiene como beneficiarios de componente especifico, a 2 PPRs, con Coda 0501-
13, y la PPR 0549-15, quienes se encuentra recibiendo el apoyo econémico y en buenas condiciones de salud, no habiendo
novedad en los participantes.

De igual manera, se conversa con la profesional reintegradora Il Martha Pabon, quien tiene una PPR con coda 0389-14, quien
esta en proceso de recibir el beneficio de apoyo econémico, dado que el participante a tenido inconvenientes con la activacion
de la cuenta, por lo que se le ha orientado en el proceso correspondiente, y en el mes de septiembre se postula con éxito a la|
PPR 0615-15 por pertenecer al grupo de tercera edad.

Asi mismo, se establece comunicacién con la profesional Laura Nufiez, quien tiene asignado a la PPR con coda 0700-17 quien
continua con tratamiento médico por su situacién de discapacidad.

Se recuerda a los profesionales reintegradores con respecto a la importancia de remitir los casos y formatos diligenciados para|
la postulacién a componente especifico, teniendo en cuenta situacién de discapacidad y/o adultez mayor, y los dias para
realizar estos procesos, de esta manera se apoya con revision de formato de postulaciéon de PPR pertenecientes a la adultez
mayor.

7. Liderar la socializacion e implementacion de la Estrategia Multimodal
de Incidencia en Salud Mental (EMIS) través de actividades periédicas de
apropiacion de nociones conceptuales, metodoldgicas y operativas.

El dia 24 de septiembre, se realiza encuentro por medio de Microsoft Teams, realizando socializaciéon del médulo 4 de la
estrategia EMIS con los profesionales reintegradores, enfocandose en la atencién en salud mental y técnicas a utilizar
realizando estudio documental de los archivos adjuntos de cada médulo.

Se realiza monitoreo de la utilizacién de la estrategia EMIS en la caracterizacion, elaboracion, puesta en ejecucion y evaluacion
de los planes de trabajo, con el objeto que los profesionales logren el uso de los procesos la estrategia la EMIS.

8. Liderar e implementar las acciones de cuidado al equipo de
colaboradores del GT/PA o Programa de acuerdo con las necesidades y
alternativas identificadas.

El 16/09/2020, bajo la estrategia de la ARN “Fluir y Permanecer”, se realiza encuentro introductorio de los médulos a realizar
en el aplicativo EVA, a través de la plataforma Microsoft Teams, en la cual participan los funcionarios y contratistas del GT
Arauca; de igual manera, se lleva a cabo encuentro de bienestar el 25/09/2020, participando en actividad del “Amigo Secreto”
de manera virtual, a través del cual se fortalece la relacién del equipo.

El 21/09/2020 se participa en la evaluacién de factores de riesgo psicosocial relacionados con los factores extralaborales y
niveles de estrés, dirigido por profesional de nivel central de la ARN.

Durante el mes de septiembre, se refuerza en los profesionales las medidas de contencién por COVID-19, y se incentiva en la
realizacion del reporte de autoevaluacion de sintomatologia gripal en pagina de la ARL POSITIVA, por medio del link de alissta.

9. Presentar en forma oportuna la informacién que le solicite el supervisor
del contrato y participar o elaborar aquellos informes relacionados con el
tema de salud (fisica y mental) u otros que por su contenido y naturaleza
estén dentro del ambito del objeto contratado.

En el transcurso del mes de septiembre de 2020, se realiza la elaboracion y entrega de los informes solicitados:

EL 15/09/2020, se participa en diligenciamiento del formato IR-F-85 Plan de Acci6n de la ITC Dulce convivencia.

El 21/09/2020, se apoya en diligenciamiento de matriz de socializacién de decretos como medida de contingencia por COVID-
19.

El 24/09/2020, se participa en diligenciamiento de plantilla de sistematizacién del libro blanco por COVID-19 con profesional de
corresponsabilidad y orientador productivo.

Para el 28/09/2020, se consolida matriz de informacién de salud de la poblacién en reincorporacién dispersa y del AETCR, para
reunion tripartita.

El dia 28/09/2020, se realiza informe de honorarios del mes de septiembre, dando cumplimiento a las actividades propuestas
en el mes de ejecucion.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones en salud y brindar el acompafiamiento y atencién que requiera la poblacion objeto de
atencion para el mejoramiento de sus condiciones de salud mental, durante el desarrollo de las rutas de reintegracion regular y especial, y el proceso de reincorporacion, de acuerdo con los lineamientos

definidos por la Entidad.

10. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Los siguientes dias se participa de fortalecimiento técnico por parte de UNICEF e ICEBF de acuerdo a la estrategia
implementada, el 01/09/2020, por parte de UNICEF en encuentro de la tematica, Conceptos, deteccién y prevencion de las
violencias sexuales contra la nifiez y la adolescencia; el 15/09/2020 por parte del ICBF en tematica de Ruta Institucional y
Sistema Nacional de Bienestar Familiar; y el 29/09/2020 con apoyo de UNICEF, se participa en capacitacion de Crianza
democrética y cuidados a nifios, nifias y adolescentes. Las cuales son dirigidas a la poblacion en reincorporacion del antiguo
ETCR.

El 2/09/2020 se participa en encuentro con ministerio de salud, respecto a la revisién de novedades en aseguramiento en salud
del proceso de Justicia y Paz, a través de Microsoft Teams.

El 4/09/2020, se realiza articulacién con Defensoria del Pueblo, a través de Microsoft Teams.

El 7/09/2020 se participa en encuentro realizado por Compensar, “Taller de Equilibrio Mental”, bajo la estrategia de “Lunes de
Conexiéon” de manera sincrénica con los Grupos Territoriales de Antioquia Choco, Atlantico Magdalena y Arauca.

El 8/09/2020 se participa en la Preparacién de evento de la Semana por la Paz a través de Microsoft Teams.

El 9/09/2020, asistencia en Taller de fotografia por parte de la ARN.

El 10/09/2020, participacién en socializacién de Instructivos de terminacién de beneficios- reintegracion, a través de Microsoft
Teams.

El 11/09/2020,se participa en las siguientes reuniones a través de Microsoft Teams.

- Quinta jornada de entrenamiento y reentrenamiento del PRE de J y P, conceptualizacién del EMP.

- Sensibilizacién Prevenciéon Contagio COVID-19, por parte de la ARL Positiva.

- Evento de Conversatorio Semana por la Paz, por medio de Microsoft Teams.

El 14/09/2020, asistencia a encuentro de socializacién de la Resolucion 1279 “Por la cual se establecen medidas transitorias
para el reconocimiento de la Asignacién Mensual en el marco del proceso de reincorporacion y se dictan otras disposiciones” |
la Resolucién 1282 “Por la cual se establecen medidas transitorias para el reconocimiento del beneficio de apoyo econémico a|
la reintegracion; por parte de la profesional juridica a través de Microsoft Teams.

Los dias 14/09/2020 y 21/09/2020, se participa en socializaciéon de actualizaciones documentos del SIGER a cargo de
profesionales del GT Arauca, por medio de Microsoft Teams.

El 15/09/2020 se participa en reunién de la ITC Dulce Convivencia para realizar ajustes al Plan de Accién y ejecucion.

El 17/09/2020 asistencia a jornada de capacitacion en recursos y habilidades en la gestién de los riesgos.

El 21/09/2020 se participa en revision del estado de avance: Articulacion ART - ARN

De igual forma se participa en la Evaluacion de Factores de Riesgo Psicosocial relacionados con los factores extralaborales y
niveles de estrés.

El 29/09/2020, asistencia a seminario de Mecanismos Ciudadanos por parte de Super Salud.

El 30/09/2020, participacion de encuentro de Prevencion de Violencias, dirigida a las comunidades de la ITC Dulce
Convivencia, con la participacion de UNICEF y Defensoria del Pueblo.

El 30/09/2020, participacion en comite de salud con AETCR, asi mismo participacién en CTR del mes de septiembre.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

SANDRA MILENA ROMERO FRANCO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

Fecha VoBo: 30/09/2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o
complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov. 1cion/Pagi iticas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




