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INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO
INVITACION PUBLICA

SELECCION DE MINIMA CUANTIA

No. IDIGER-MIC-024-2025

Dando aplicacion del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2,.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015, invita a los interesados a presentar propuesta para:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Acuerdo 546 de 2013 transformé el Fondo de Prevencion y Atencion de Emergencias - FOPAE,
en el Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico —~IDIGER; como un establecimiento
publico del orden distrital, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
adscrito a la Secretaria Distrital de Ambiente.

El Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climético — IDIGER, es la entidad encargada
del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico -SDGR-CC, el cual tiene por objeto
articutar las politicas, estructuras, relaciones funcionales, métodos, recursos, procesos y
procedimientos de las entidades publicas y privadas, las comunidades y la ciudadania en el ambito
de sus competencias, con el propésito comun de generar sinergia en los procesos que integran la
gestion de riesgos y cambio climatico de Bogota, D.C.

El Acuerdo 007 de 2016 expedido por el Consejo Directivo del IDIGER, modificd la estructura
organizacional y las funciones de las dependencias del IDIGER, en su articulo 8° sefiala como
funciones de la Oficina de Tecnologlas de la Informacién y las Comunicaciones, entre ofras, las
siguientes:

(...} 1. Administrar fas herramientas, fa plataforma tecnolégica de informacion y comunicaciones def
IDIGER, y desarrollar y mantener los sistemas de informacién administrativos y misionales del
IDIGER para garantizar su funcionalidad y disponibilidad en la operacién administrativa y misional
de la entidad.

{...)

3. Brindar el mantenimiento y soporte a la plataforma tecnol6gica administrada por el IDIGER de la
Red Distrital de Comunicaciones y Emergencias, para garantizar su interoperabilidad con las
entidades del SDGR- CC y la conexién con el Sistema Nacional de Gestién de Riesgos.

(...

5. Implementar y mantener actualizado el Sistema de Seguridad de la Informacién del IDIGER, para
el cumplimiento de los objetivos en materia de gestion del Riesgo y Cambio Climético.

(..)
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9. Administrar y operar el componsente tecnolégico de la red Distrital de monitoreo con el fin de
garantizar la transmision en tiempo real para fa emisién de alertas tempranas.

{..)

11. Identificar, adquirir y proveer las herramientas tecnolbgicas y los sistemas de informacion
necesarios para garantizar el desarrollo del Instituto y los Objetivos def Sistema Distrital de Gestion
de Riesgos y Cambio Climatico.

{..)
13. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia”.

Por otra parte, en atenciéon a lo contemplado en el Plan de Desarrollo “BOGOTA CAMINA
SEGURA 2024 - 2027", e! IDIGER formuld el proyecto de inversidn 8079- Implementacion de
acciones de fortalecimiento institucional para mejorar el desempefio institucional del IDIGER en el
Distrito Capital Bogota D.C., cuyo objetivo general busca entre otros "Fortalecer la implementacion
de las politicas del modelo integrado de planeaciéon y gestion y los sistemas de gestion
complementarios que soportan el cumplimiento de la misionalidad del IDIGER para el goce efectivo
de los derechos de la ciudadania.”. Dentro de sus objetivos especificos se encuentra: *(...)
Garantizar los planes estratégicos e institucionales asociados a las pollticas de gobierno y seguridad
digital

En ese sentido y con el fin de optimizar y dar continuidad al proyecto de Fortalecimiento Institucional
del IDIGER, se requiere la implementacién de acciones asociadas al mejoramiento de la
infraestructura de tecnologlas de la Informacién y las Comunicaciones del IDIGER, procurando el
afianzamiento de procesos estratégicos de apoyo y seguimiento de las acciones adelantadas por la
Entidad que permitan atender las demandas corporativas, de apoyo y misionales, de manera que se
optimicen los procesos y se brinde soporte eficaz al desarrollo de las actividades acorde con las
necesidades institucionales y ciudadanas, respondiendc de manera oportuna e integral a los
requerimientos.

En el marco del fortalecimiento de la resiliencia tecnolégica institucional, se requiere la contratacién
de soporte especializado orientado a la configuracién, endurecimiento (hardenizacion) y optimizacion
del entorno de Veeam Backup and Replication, software cuyas licencias fueron renovadas mediante
el contrato FONDIGER-046-2024, el cual incluye las actualizaciones liberadas durante su vigencia.
Estas actividades permitiran realizar ajustes arquitecténicos, aplicar buenas préacticas y aprovechar
plenamente las capacidades de la solucién, optimizando 1a proteccion, disponibilidad y recuperacion
de la infoermacidn institucional.

Adicionalmente, se contempla la adquisicion de una licencia de Windows Server 2025 Standard,
necesaria para la modernizacion del entorno operativo que soporta la solucion. Esta actualizacion
permitira mejorar el rendimiento, fortalecer la seguridad y mantener la compatibilidad con las
versiones mas recientes de Veeam.

Cabe sefialar que Windows Server 2019, sistema operativo actualmente instalado en el appliance
que soporta la solucion, finalizé su soporte general el 9 de enero de 2024. Aunque continuara
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recibiendo actualizaciones de seguridad hasta 2029, no incorporard nuevas funcionalidades ni
mejoras de desempefio. Por tanto, la migracion a Windows Server 2025 constituye una medida
estrategica para mantener la infraestructura tecnoldgica actualizada, estable y alineada con las
exigencias de continuidad operativa y sostenibilidad institucional,

La ejecucion del soporte especializado, junto con la actualizacién del sistema operativo, permitira;
v Reforzar la continuidad operativa y la recuperacion ante desastres.

v Reducir el riesgo de fallas y vulnerabilidades asociadas a la obsolescencia tecnoldgica.

v Aumentar la eficiencia y confiabilidad del sistema de respaldos institucional.

v Consolidar una infraestructura tecnoldgica moderna, segura y resiliente.

Por lo anteriormente expuesto se hace necesario la realizacién del presente proceso, el cual busca
garantizar el adecuado funcionamiento, optimizacion y sostenibilidad de la plataforma de respaldos
institucional, como componente esencial para la proteccion y disponibilidad de la informacion critica
del IDIGER.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO Y ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO.

2.1. OBJETO:

ADQUIRIR UNA BOLSA DE HORAS DE SOPORTE PARA ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO,
OPTIMIZACION Y ATENCION DE INCIDENTES DE LA HERRAMIENTA VEEAM BACKUP, JUNTO
CON LA RESPECTIVA LICENCIA DE ACTUALIZACION DEL SISTEMA OPERATIVO, CON EL FIN
DE OPTIMIZAR EL SISTEMA QUE SOPORTA LAS COPIAS DE RESPALDO DEL IDIGER.

2.1.1 ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO

Adquirir el licenciamiento del sistema operativo Windows Server 2025 Standard, necesario para la
modernizacion del entorno que soporta la solucién Veeam Backup and Replication, garantizando su
estabilidad, seguridad y compatibilidad con las versiones méas recientes del software, asl como
disponer de una bolsa de horas de soporte especializado para la ejecucién de actividades de
mantenimiento, optimizacion, endurecimiento (hardenizacién), ajustes arquitectdnicos, aplicacion de
buenas practicas y atencion de incidentes relacionados con el sistema de copias de respaldo
institucional.

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las condiciones técnicas exigidas seran las establecidas en el Anexo Técnico, y las obligaciones
generales y especlficas que se describen en el presente estudio previo iguaimente incluidas en las
fichas técnicas del proceso de seleccion.

ITEM 1: Bolsa de soporte especializado integral para Veeam Backup- 20 horas

+ Vigencia 6 meses

e Soporte telefdnico y online 8x5

+ \Visitas por demanda de acuerdo con la bolsa de horas (atencién presencial para visita
general- 2 horas; atencion remota para atencidn de incidentes — 1 hora)
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+ Atencion ante incidentes
» Contar con el siguiente personal para la ejecucion de las actividades

CARGO

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Coordinador
de Proyecto

Profesional en Ingenieria Electronica o
sisternas o afines.

Especializacion o Maestria en gerencia de
proyectos o |as relacionadas por NBC

5 aflos de experiencia
profesional en proyectos de
tecnologla

Profesional en Ingenierla Electronica o
sistemas o afines.

6 afos de experiencia
profesional en proyectos de

Ingeniero de | Certificacion en VMware VCP v6 — Veeam | tecnologia y/o configuracion
Datacenter VMCE, Cisco Datacenter Specialist, NSE4, | o implementacion de
ISO27001 e IPv6 servidores y solucion Veeam
Backup
Profesional en Ingenieria Electrénica o |4 aflos de experiencia
sistemas o afines. profesional en proyectos de
Ingeniero Certificacién en Cisco CCNA, Microsoft MTA, | tecnologia y/o configuracion
Networking Veeam VMCE e IPv6 0 implementacion de
servidores y solucion Veeam
Backup
ITEM 2: Adquisicién de licenciamiento Windows Server 2025 Standard —- 16 Core License Pack
« Cantidad: 1 UN
¢ CSP perpetuo.
« Licencia perpetualtvitalicia
» No incluye actualizaciones de version; solo las que contemple Microsoft en el ciclo de vida
de esta version de software
¢ Permite la degradacion hasta dos versiones anteriores, siempre que dichas versiones
continuen bajo soporte oficial del fabricante.
ITEM 3: Adquisicién de licenciamiento Windows Server 2025 Standard - 02 Core License Pack
« Cantidad: 2 UN
o (CSP perpetuo.
« Licencia perpetuatvitaticia
s No incluye actualizaciones de version; solo las que contemple Microsoft en el ciclo de vida

de esta versién de software
Permite la degradacion hasta dos versiones anteriores, siempre que dichas versiones
contintien bajo soporte oficial del fabricante.

2.3 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC)

Para }a clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia
para la codificacion de bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente; ademas de

llevarse

a cabo la verificacion descripcion técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto

del contrato, identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible o
de lo contrario con el tercer nivel del mismo, los cuales son:

Magonat 47 N° 77A - 09 Inlenor £}
Conmitador: 4292800
W ldiger gov.eo

Codigo Poslal 111871
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Cédigo UNSPSC 43231500 Producto: Software funcional especifico de ia empresa
Cédigo UNSPSC 43232907 Producto: Software de almacenamiento de red
Codigo UNSPSC 72103302 Producto: Mantenimiento o soporte de equipo de
telecomunicaciones
Codigo UNSPSC 81112217 Producto: Mantenimiento de software especifico de
industrias
Cédigo UNSPSC 81112220 Producto: Mantenimiento de Software de servidores
Codigo UNSPSC 81112501 Producto: Servicio de licencias del software del

Construccion de
Instalaciones y

reparaciones de
construcciones e

mantenimiento y
reparacién de

e ___COmputador I
_ “SEGMENTO [ = FAMILIA CLASE PRODUCTO .
43 - Difusion de fun;ioﬁgftwa'e 00- Software
Tecnologlas de o funcional especifico
Informacién y 23- Software :?npergl;rgo dela de la empresa
Telecomunicaciones P
;2&10?oifu;i:gge 29 — Software 07 — Software de

9 23- Software para trabajo en almacenamiento de
Informacién y redes red
Telecomunicaciones
72 - Servicios de 10- Servicios de - .
Edificacion, mantenimiento y 33 - Servicios de | 02 — Mantenimiento

© soporte de equipo
de

Mantenimiento instalaciones Infraestructura telecomunicaciones
BB;s_a dgsergrl]cms 22 - 17 — Mantenimiento
Ingenieria 11- Servicios Mantenimientoy | de software

genieria, informaticos soporte de especifico de
Investigacion y Software industrias
Techologla
81 - Servicios 29 _
ﬁ%ﬁ?grs[:n 11- Servicios Mantenimiento y 32 gofriﬂvs:rt:rg;mento
Investigacion y informaticos g(;%?”rger:e servidores
Tecnologia
81~ Servicios :ﬁ; oorvicio de

L . - ici
naeriri, - Servicios arrendamiento de | i e saare
Investigacién y del computador
Tecnologia software de
L computador J

Para el presente proceso la clasificacién de bienes o servicios es indicativa y no un requisito
habilitante dentro del proceso de seleccién de minima cuant(a.

3.  FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA SELECCION

La presente contratacién, se adelantara a través del procedimiento de minima cuantia, de
conformidad con lo establecido en el numeral 5 de| articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, reglamentado en el Capltulo 2 "Disposiciones Especiales del Sistema de
Compras y Contratacién Publica", Seccién 1 "Modalidades de Seleccion”, Subseccion 5, articulo

Pagina 5 de 57

Draganai 47 N° 77A - 09 listeror 5§
Conmitasor. 4202000 " INSTITUTO DISTRITAL DE

W ddiget gav.eo s GEST'ON DE R'ESGOS
Codigo Pastal: 11071 ALCALDIA MATOR Y CAMBIO CLIMATICO

DE BOGOTA DE.



K
BOGOT

2.2.1.2.1.5.2., del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015, Modificado por el Decreto 1860
de 2021 teniendo en cuenta el presupussto estimado para la presente contratacion.

Lo anterior, teniendo en cuenta que la presente modalidad de seleccion es aplicable a todos los
objetos de contratacion, siempre y cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior ¢ igual a la
minima cuantia de la Entidad y el presupuesto estimado para la presente contratacion no excede
dicho monto, suma que se encuentra dentro del (10%) de a menor cuantia conforme a la asignacion
presupuestal para la vigencia 2025 para el IDIGER.

Es importante sefialar que lo que no esté particularmente regulado o previsto en las normas citadas,
o en este documento, se aplicara lo sefialado en las normas legales comerciales y civiles
colombianas vigentes sobre la materia. Asl mismo, se aplicaran las normas propias del Distrito
Capital y ias reglamentaciones internas.

4. CRONOGRAMA

E! cronograma del presente proceso de seleccion sera el publicado en la pagina Web del Portal
Unico de Contratacion - SECOP 1| https:/iwww.colombiacompra,qov.cofsecop/secop-ii por lo gue

sera responsabilidad de los participantes conocerlo a través de este mecanismo.

FECHAY
ACTIVIDAD HORA LUGAR
Publicacion 21 de pagina del SECOP
invitacion noviembre , . .
pliblica de 2025 f https.Hcommun|ty.secop.gov.co!STS/cce/Logm.aspx
Plazo maximo
para OFS.‘?W"‘“’ y 24 d‘; Pagina del SECOP
solicitar noviembre _ . .
limitacion a 2025 il https..’.’commun|ty.secop.gov.colSTSIccelLogln.aspx
Mipymes
Publicacion 25 de
Aviso de noviembre Pagina del SECOP
limitacion o no a de il https:ﬁcommunity.secop.gov.colSTS/cce!Login.aspx
Mipymes 2025
S
observaciones y noviembre I https:Hcommumty.secop.gov.co/STS!ccefLogm.aspx
expedir Adendas de 2025
Presentacion de 28 de
ropuestas noviembre Pagina det SECOP
P ((?ierre) alas 10:00 il https://oommunity.secop.gov.co!STS.’ccelLogin.aspx
a.m.
|
habilitantes, nov:ﬁlmdb;e al Pagina del SECOP
evaluacion de . 1l https:lfcommunity.secop.gov.colSTSfccelLogin.aspx
diciembre
las ofertas y de 2025
solicitud de
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aclaraciones o
subsanacionses
Publicacion
V‘;g;‘c‘gi’gze di‘gz'?‘i’e Il htt S'Hcommuni?égtielidmo%i%/%ﬁ‘Slcce/Lo in.aspx
reguisitos de 2025 ps- Y. P-gov. gin.asp
habilitantes
Traslado del
informe de
evaluacion, 02 de Pagina del SECOP
presentacién de diciembre ) ) .
observaciones y de 2025 Il https:/icommunity.secop.gov.co/STS/ccelLogin.aspx
periodo para
subsanar
i. Publicacion
respuesta a 3 de
gg:e{;’ggg”deesr; diciembre Pagina del SECOP
oae ta o ii de 2025 (I https.//community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx
Declaratoria de
desierta

Nota 1. Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstqs en el cronograma, el IDIGER lo
comunicara a través de ADENDAS en la pagina Web del Portal Unico de Contratacién - SECOP il
https: //www colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

NOTA 2: Toda correspondencia que se genere y que esté relacionada con la presente invitacion,
se deberad realizar a través de la pagina web del portal Unico de contratacién SECOP I
hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

5. IDENTIFICACION DE LA TIPOLOGIA DEL CONTRATO

En este caso, en atencién a la naturaleza de las obligaciones que se describen a continuacion, el
contrato a celebrar sera de:

- Seleccione con una "x" una de las siguientes opciones de acuerdo con el tipo de contratacion y Ia

_hecesidad. T
Suministro Prestar.:lt.fm de  ,  Contrato de Seguro
Servicios
Otro

Compraventa Concesion

6. PRESUPUESTO OFICIAL Y RESPALDO PRESUPUESTAL:

Para la satisfaccion de la necesidad se cuenta con el presupuesto de TRECE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE
(13.458.362) Incluido IVA, demas costos directos e indirectos, respaldado con el siguiente
Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
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Numero de
CDP: 463 Valor $23.000.000
Fecha 20/10/2025 Rubro: 0230117459920240216
. 0232010100502030101 Paquetes de
Cddigo presupues‘;al software
Recursos FONDIGER/ IDIGER IDIGER

Se adjudicarad una vez establecido el oferente que presente ia oferta con el precio mas bajo
(SUMATORIA DE VALORES UNITARIOS ANTES DE IVA).

Nota 1. El valor del presupuesto estimado estd dado en pesos corrientes, incluye los efectos
inflacionarios y por lo tanto no se le reconocera al contratista ningun ajuste o factor adicional.

Nota 2. Los valores relacionados anteriormente incluyen IVA y todos los demas impuestos nacionales
y distritales a que haya lugar.

6.1. JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO

Para efectos determinar el valor del presupuesto, con base en el estudio de sector, se determina la
metodologia a aplicar, a través de cotizaciones, precios de referencia, precios histéricos, o pude ser
la combinacion de estos; para el caso de las cotizaciones se determina los posibles proveedores y a
través de la plataforma del SECOP |l se solicitan las cotizaciones. Es importante sefialar que dentro
del valor de presupuesto se establecen los calculos por item e impuestos.

La Entidad con el fin de realizar el estudio de mercado del presente proceso, el dia 23 de octubre de
2025, a través de la oficina de TIC remitié via correo electrénico a los posibles oferentes identificados
en el analisis del sector, el formato de solicitud de cotizaciones en el cual se incluy¢ el listado de los
servicios que la entidad requiere contratar y las especificaciones técnicas establecidas en el anexo
técnico.

Una vez recibidas y consolidadas las cotizaciones se procedié a la verificacion técnica por parte de
la Oficina TICS

con el fin de validar que las mismas cumplieran con los requisitos solicitados por la Entidad, a lo
anterior se informa que las cotizaciones allegadas cumplen con lo requerido, con el fin de establecer
el presupuesto oficial del presente proceso de contratacion.

Una vez verificadas las cotizaciones y de conformidad con el aval técnico, se procedio a efectuar el
anélisis de los

precios unitarios con el fin de establecer el presupuesto oficial, tomando como precios de referencia
las cotizaciones recibidas para que finaimente se estableciera el presupuesto:

El presupuesto unitario total del presente proceso es de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE {13.458.362) incluido
todos los impuestos, tasas y

contribuciones a las que haya lugar.

VALOR TOTAL ARTES OF 1VA $11.300 548
7 X1 A §2 1B EI4
VALOR TOTAL IVAINCLUIDO $13.458 162

VER ANEXO - ESTUDIO DE MERCADO
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7. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el
articulo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podrd
limitar a MiPymes en cumplimiento de los siguientes criterios:

"(..) Artlculo 2.2.1.2.4.2.2, Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y losarticulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar fa convocatoria de
los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un
(1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

(...) 1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mif délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

(.-} 2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, fos patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia h4bil antes
de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién. Tratandose de personas jurfdicas, las
soficitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual. (...) Pardgrafo. Las cooperativas y demds enlidades de
economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrén soficitar ¥ participar en las
convocatorias fimitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo (...)"

Que de acuerdo con el primer requisito establecido en el articulo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24
de diciembre de 2021, se evidencia que el umbral para limitar las convocatorias a MIPYME asciende
a la suma de QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE (COP $533.287.768), segun lo dispuesto por
la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente - en el portal de
contratacion SECOP I, y teniendo en cuenta el presupuesto oficial del proceso, se concluye que el
presente proceso de seleccion ES SUSCEPTIBLE DE LIMITARSE A MIPYMES.

Nacional 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre
de 2021, y de acuerdo con el cronograma establecido en el presente proceso de seleccion, se
requiere recibir solicitudes de.por lo me: s (2} Mipyme colombi para limitar

1(..)

2.Las personas juridicas mediante certificacion expedida por ef representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion fegal expedido por fa Cémara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.
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Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que /o modifiquen,
sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentss, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su pressntacion.

Paréagrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran fa copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segtin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos piblicos, solo deberén aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados dnicamente por Mipyme.

Parégrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1 .2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras ptblicas (...)"

8. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del contrato que se derive de la presente modalidad de seleccion sera de
SEIS (6) meses contados a partir del cumplimiento del Ultimo requisito de perfeccionamiento y
ejecucion.

9. FORMA DE PAGO

El Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico, pagara el valor del contrato, de la
siguiente manera:

« Un primer pago correspondiente al 80% del valor total del contrato, al realizar |a entrega de
licenciamiento a nombre del IDIGER; y

« Un pago final del 20% del valor total del contrato al finalizar el plazo de gjecucidn, previa
entrega de los soportes correspondientes y la certificacion de entrega a satisfaccion por parte
del supervisor.

Los pagos se efectuaran dentro de los quince (15) dias hébiles siguientes a la radicacion de la
factura, previa presentacion de los siguientes documentos: a) Certificacion de cumplimiento a
satisfaccion de las obligaciones realizadas, expedida por el supervisor del contrato; y b) Certificacion
actual del pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja de Compensacion Familiar y ARP) y de
Aportes Patronales (Pago de aportes en Pension, Salud al Sistema de Seguridad Social y Riesgos
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Laborales), expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma, en
cumplimiento del articulc 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, 1150 de 2007, del mes
correspondiente.

Nota 1. El tipo de contratacion es a precio fijo unitario, por consiguiente, no se aceptaran solicitudes
de ajuste en virtud de variaciones del mercado.

Nota 2. Si la factura o cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, los términos para éste sélo empezaran a contarse desde la
fecha en que se presenten debidamente corregidas o desde que se haya aportado el itimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna
naturaleza.

Ef valor establecido del contrato, contempla los gastos, descuentos e impuestos que se generan para

la suscripcion, legalizacion de la aceptacion de la oferta y en los pagos. La cuenta de cobro o factura,
sequn sea el caso, deberd dirigirse al, INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y
CAMBIO CLIMATICO Nit. 800.154.275-1._Su presentacién deberd hacerse siempre en el domicilio
del IDIGER.

Nota 3. EL IDIGER solo adquiere obligaciones con el(los) proponente(s) favorecido(s) en el presente
proceso de seleccion.

Nota 4. Los pagos realizados por medio de la Tesoreria Distrital en pesos colombianos, a través de
consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado, abierta en
una de las entidades financieras afiliadas al sistema automético de pagos (SAP), previos los
descuentos de ley.

Nota 5. Todos los pagos del presente contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad y aprobacién
del PAC del IDIGER.

Nota 6. El contratista con la suscripcion del contrato acepta que en el evento que el valor total a
pagar tenga centavos, éste se ajustara al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor,
menor o igual a 0.50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente
contrato.

10. PARTICIPANTES

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o juridicas
publicas o privadas, individualmente, en consorcios o en Uniones temporales o promesa de sociedad
futura, consideradas Legalmente capaces en las disposiciones Legales Colombianas.

11. LUGAR DE EJECUCION

En las instalaciones del CONTRATISTA. El domicilio contractual seré la ciudad de Bogota D.C.
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12. DATOS DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

La entidad interesada en la contratacion es el Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico - IDIGER, con domicilio en la Diagonal 47 No. 77 A-09 Bogota, D.C., Establecimiento
Publico del Orden Distrital con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
cuya creacion, estructura, organizacién y funcionamiento se encuentra en el Acuerdo 546 de 2013 y
el Decreto 173 de 2014.

13. PARTICIPACION CIUDADANA.

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el IDIGER convoca a las Veeduriag
Ciudadanas establecidas de conformidad con la ley, a realizar el control social a la presente
Modalidad de Seleccion.

14, OBLIGACIONES

15.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales y procedimientos establecidos por el
Gobierno Nacional y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

2. Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asl como
en |a propuesta presentada.

3. Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social, Salud, pension,
aportes parafiscales, cuando haya lugar, riesgos laborales y presentar los documentos
respectivos que asl lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, la Ley 1562 de 2012, Decreto 1703 de
2002, Decreto 510 del 5 de marzo de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562
de 2012 y demas normas que las adicionen. Complementen o modifiquen.

4. Construir dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en la que se entregue la

copia del contrato, las garantias pactadas en el mismo.

Garantizar |la calidad de los servicios contratados y responder por sllo.

Colaborar con ia entidad para que el objeto contratado cumpla y que este sea el de mejor

calidad.

7. Acatar las érdenes que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta, y de manera
general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las
dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

8. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalla, al supervisor o interventor
del contrato, segln corresponda.

9. Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga. Esta es de propiedad del IDIGER y solo salvo expreso requerimiento
de autoridad competente podra ser divulgada.

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrate imparta el IDIGER por
conducto del supervisor o interventor del contrato.

11. En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 del 2012, el contratista se obliga: a). Velar
por el respeto de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice
para la ejecucion del contrato, para lo cual, eliminara formas de contratacion lesivas para
los derechos laborales de los trabajadores. b). Velar por el respeto de la legislacion laboral
vigente e incentivar la mejor oferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores
oportunidades de trabajo. El incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en
el presente numeral, ocasionara el inicio de procesos sancionatorios, conforme con la
normatividad vigente, esto es, la imposicidn de multas o la declaratoria de incumplimiento
haciendo efectiva la clausula penal pecuniaria, si es el caso.

o o;n
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12. Dar cumplimiento a los dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el Alcalde Mayor
de Bogota D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los
pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo
establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en
particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

13. Mantener la vinculacion laboral o la relacién contractual durante el plazo de ejecucién del
contrato con personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de
la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en el Decreto 380 de 2015. (Esta obligacién aplica si
dentro de la propuesta ganadora se incluyen personas pertenecientes a grupos marginales,
vulnerables, excluidas o discapacitadas).

14. Vincular y mantener a mujeres para la ejecucion del contrato, segun los porcentajes que se
establecen en el articulo 3 y s.s. del Decreto 332 de 2020. (en caso de que no sea aplicable
esta obligacion, se debera dejar la razén por la cual no se pueden aplicar los porcentajes
de vinculacién de mujeres).

15. El contratista tiene la obligacion en relacion con las mujeres contratadas de evitar cualquier
accién u omisién, que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicologico,
econdmico o patrimonial por su condicién de mujer, asi como las amenazas de tales actos,
la coaccion o fa privacién arbitraria de la libertad, bien sea que se presente en el ambito
publico o en el privado.

16. El contratista evitara cualquier accién u omision orientada al abuso econémico, el control
abusivo de las finanzas, recompensas o castigos monetarios a las mujeres por razén de su
condicion social, econdmica o polltica.

17. El contratista deberd facilitar y promover la denuncia ante el acaecimiento de cualquiera de
las circunstancias descritas o las dispuestas en la Ley 1257 de 2008,

18. El contratista se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual y a promover su denuncia asl
como de las demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucion del contrato
y hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.

19. No utilizar expresiones transfébicas, machistas, misoginas y discriminatorias hacia
personas transgénero o de los sectores sociales LGBTI o xenofobicas en el ambito laboral
e institucional.

20. No realizar chistes y comentarios que ridiculicen a las personas en razén a su ciclo vital,
talla, raza, sexo, religion, orientacion sexual, identidad de género, situacién social,
discapacidad o capacidades diferenciales.

21. Atender los lineamientos previstos en la Ley 2040 de 2020. "Por medio de la cual se adoptan
medidas para impulsar el trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones".

22. Cumplir con las demé&s obligaciones de caracter general que surjan de la naturaleza del
contrato y que garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto contractual.

OBLIGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA

El contratista en desarrollo del contrato tendré, ademas de los derechos y obligaciones contenidas
en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian a
continuacién;

1. Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la
corrupcion, a partir de la publicacion de todas las actuaciones que se surtan durante toda la
etapa contractual, asi como la difusién de los incumplimientos (multas, declaratorias de
incumplimiento, caducidad del contrato, imposicion de clausula penal) que se lleguen a
derivar en desarrollo del contrato suscrito con la Entidad.

2. Conocer, adaptar y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestién adoptados
por la Entidad, en especial los que corresponden a Antisoborno, Calidad, y de Seguridad y
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Salud en el Trabajo, y lo referente al Cédigo de Integridad de ia Entidad, aplicable al contrato
estatal, desde el proceso de seleccidn, hasta la ejecucion del contrato y su liquidacién en
caso de resultar adjudicatario.

3. No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas, recompensas o
gratificaciones, al o por parte de un colaborador de la Entidad (funcionarios, contratistas) con
al fin de incidir con las decisiones relacionadas con el desarrollo del contrato en cualquiera
de sus etapas.

4. Dar aviso inmediato a la (entidad) y a autoridades competentes de cualquier ofrecimiento,
favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios
publicos y/o contratistas que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso
de seleccidn, con la intencién de inducir alguna decisién relacionada con la adjudicacion; a
través de la linea telefénica 57 (601) 3813000, de manera presencial en la oficina de
radicaciones y virtualmente por el correo radicacionentradas@idiger. gov.co

5. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la colusion
en el proceso de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los
resultados de la adjudicacion.

6. No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del proceso de seleccién.

Cumplir con todas las demas obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud
ocupacional, ambientales y de anticorrupcién que surjan con ocasion de la suscripcion y ejecucion
del contrato

15.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
En desarrollo del objeto, el Contratista adquirird para con el IDIGER, |as siguientes obligaciones.

Realizar la descripcién de las obligaciones, que sean verificables y exigibles ademas de ser
constituidas inicialmente por verbos {acciones)

1. Cumplir con el objeto del contrato, servicios solicitados en la ficha técnica, en la forma y tiempo
pactados, de acuerdo con la propuesta presentada por el CONTRATISTA, la cual forma parte
integral del presente contrato.

2. Suministrar las licencias Windows Server 2025 Standard, a nombre del IDIGER; dentro de los
10 siguientes dlas habiles a ia suscripcion del acta de inicio.

3. Cumplir con los requerimientos minimos expuestos en la ficha técnica.

4. Instalar y configurar el software objeto de esta contratacion en el equipo designado por el
supervisor del contrato, asegurando su correcto funcionamiento y compatibilidad con la
infraestructura existente.

5. Brindar soporte técnico especializado para la configuracién, mantenimiento, optimizacion y
resolucién de incidentes asaociados a la herramienta Yeeam Backup and Replication,
conforme con las buenas practicas del fabricante.

6. Realizar actividades de endurecimiento (hardenizacién) y ajustes arquitectonicos del entorno,
orientadas a mejorar la seguridad, el rendimiento y la disponibilidad del sistema de respaldos
institucional.

7. Entregar un informe técnico final, que documente las actividades ejecutadas, los cambios
aplicados, las mejoras implementadas y las recomendaciones para el sostenimiento del
sistema.

8. Disponer del personal, vehiculos y demas elementos necesarios para garantizar la prestacion del
servicio dentro de los tiempos requeridos por IDIGER

9. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningdn motivo suspender o abandonar el
objeto contratado.
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10. El contratista debera responder en un término no mayor a un (1) dia calendario, a partir de la
notificacion efectuada por el IDIGER, por los dafios y demas reclamaciones que se originen por
cualquier pérdida o sustraccion originada durante los 12 meses del licenciamiento de los insumos
suministrados que estén bajo su responsabilidad.

11. El contratista deberd cambiar a su costa y sin ningun costo para el IDIGER, los bienes
defectuosos. Se entiende por bienes defectuosos aquellos que, habiéndose recibido a
satisfaccion presenten defectos con posterioridad a su entrega. Estos cambios deberan realizarse
dentro de los cinco (5) dlas calendario, contados a partir de la solicitud por parte del supervisor.
Si el Contratista no realiza los cambios dentro de este término, el IDIGER podra hacer efectiva la
respectiva péliza, sin perjuicio de las demas acciones a que haya lugar. £| supervisor del contrato
determinara cuando estos bienes cumplen a satisfaccién con el alcance del contrato.

12, El contratista debera garantizar el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la eJecucion del contrato.

13. El contratista debera asumir todos los costos directos e indirectos; los costos fijos, incluidos
impuestos referentes a la actividad, retenciones de ley e imprevistos y utilidades. Los precios de
la oferta deben mantenerse en firme a partir de la presentacién de ésta y durante todo el tiempo
de ejecucion vy liquidacién del contrato.

14. Las demds que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.

15.4. OBLIGACIONES DEL IDIGER:

1. Cancelar al Contratista el valor de! Contrato en la forma, plazos y condiciones que se
indican en &l mismo.

2. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del
Contratista.

3. Aprobar oportunamente ta Garantia Unica.

4. Las inherentes a la naturaleza del Contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley
80 de 1993. :

5. Elaborar y suscribir el acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion y
legalizacion de{ contrato.

6. Proyectar y suscribir el acta de Inicio y de Liquidacion

7. Expedir las certificaciones de recibo a satisfaccion de las actividades que se realicen para
el cumplimiento del objeto contractual, previa revision de los informes que deben presentar
de manera detallada el contratista como anexo de las facturas de pago entregadas para su
tramite.

8.  Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista pueda
desarrollar las actividades objeto del contrato.

9. En caso de ser necesario autorizar las modificaciones a la programacién y condiciones
pacltadas para cada una de fas actividades.

10. Soficitar al contratista los informes y deméas documentos necesarios, que permitan evaluar
ia gjecucién del objeto contractual.

1. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de
2011, esto es, que el contratista para la ejecucion del objeto contractual no contrate
menores de edad.

12. Verificar que el contratista cuente con los permisos y licencias vigentes para realizar cada
actividad en observancias de las normas que regulan cada materia.

13. Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y las
sugerencias de los usuarios finales.

14. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.

15. Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del
gjercicio de la supervisién.
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16. SUPERVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

La supervision de este contrato sera ejercida por la ejercera la PROFESIONAL ESPECIALIZADO
GRADO 23 de la Oficina Tecnologias de Informacién y las Comunicaciones ~ Infraestructura
Tecnolégica del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico, y/o en su defecto,
sera ejercida por quien designe el Ordenador del Gasto, de acuerdo a lo establecido en los articulos
83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, quien a su vez podra designar un apoyo a la supervision. Para estos
efectos, la supervision estara sujeta a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de
1993 y demas normas que regulen la materia.

El Supervisor, debe dar cumplimiento a lo establecido en el manual de Supervision e Interventoria
del IDIGER, en especial, notificar dentro de los cinco (5) dias siguientes de ocurridos los hechos que
gvidencian incumplimiento a la Oficina Asesora Jurldica a fin de tomar decisiones administrativas.

17.LUGAR Y PLAZO PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA

l.a propuesta debera ser presentada a més tardar hasta la fecha limite de cierre establecida en el
cronograma y Unicamente por la pagina Web del Portal Unico de Contratacion - SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secap/secop-ii, teniendo en cuenta el manual de gulas para
proveedores publicado de la pagina Web del Portal Unico de Contratacion - SECOP I
https: /iwww.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ifmanuales-y-guias-de-uso-del-secop-
i.

Para los consorcios o uniones temporales que deseen participar en Procesos de Gontratacion, lo
deberan hacer como proponente plural en SECOP |l (va_sea para manifestar interés, enviar

observaciones. ofertas o firmar contratos), y todas sus actuaciones dentro del proceso se deberan
realizar exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualguier accion realizada desde la
cuenta de cualquiera de los integrantes que o conforman, no es valida para el proponente plural y
quedara a nombre del proponente singular. Para crear su cuenta de proponente plural, consulte los
manuales del SECOP 1l

En caso de que no pueda acceder al SECOP |l o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar
su oferta, llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible
indisponibilidad del SECOP I1. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800
520808 para el resto del pais. Adicionalmente, antes de la hora limite para presentar ofertas, el
interesado debe enviar un correo electrénico al IDIGER licitaciones@idiger.gov.co informando esta
situacion; el nimero de proceso y, el nombre del usuario en la plataforma y la cuenta del proponente
que quiere presentar la oferta.

Si Colombia Compra Eficiente confirma la indisponibilidad del SECOP dentro de las 24 horas
siguientes al cierre del Proceso de Contratacién, puede presentar su oferta al IDIGER por el correo
electrénico licitaciones@idiger.gov.ce dentro de las 48 horas siguientes al cierre.

Cualquier persona puede solicitar al IGER el rechazo de ofertas externas publicadas por la Entidad
Estatal que no hayan aplicado el procedimiento aqul indicado; o enviadas por correo electronico de
Proveedores que no se hayan inscrito previamente al Proceso de Contratacion.

NOTA 1: E| IDIGER no debe aceptar ofertas ni comunicaciones por fuera del sistema. Sin embargo,
cuando se presente indisponibilidad del SECOP |, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, el IDIGER puede recibir ofertas por correc electronico
licitaciones@idiger.gov.co dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre.
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18. IDIOMA DE LA OFERTA

En acatamiento a la Ley 2° de 1979 (Defensa del Idioma) y de su Decreto reglamentario 2744 de
1980, todos los documentos de la oferta, correspondencia y todos los documentos que se
intercambien con el IDIGER, deberan estar escritos en cualquier medio mecanico en idioma
Castellano. Los documentos privados en idioma extranjero deberdn venir acompafiados de
traduccion simple y los documentos puiblicos en idioma extranjero se presentaran legalizados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.

19. FACTORES DE SELECCION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 de! Decreto 1082 de 2015, la entidad
establecera en la invitacion los requisitos minimos habilitantes que seran verificados tnicamente al
oferente con el precio més bajo total en su oferta, siempre que se encuentren en condiciones de
mercado y salisfaga las necesidades de la entidad. En caso de existir dos o méas ofertas con empate
a menor precio, se verificaran los requisitos minimos habilitantes segun el orden de entrega de las
mismas. En este orden de ideas, una vez se establezca cual es la propuesta con el precio mas bajo,
se procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes jurldicos y técnicos establecidos
en la invitacién. En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del
proponente ubicado en segundo fugar y asl sucesivamente.

N° FACTORES DE VERIFICACION
1. CAPACIDAD JURIDICA  Gumple/No cumple
2. . CAPACIDAD TECNICA Cumple/No cumple
IR | Validacién/consistencia de la
3 | MENORPRECIO _propuesta '

El factor de seleccion es el menor precio de la oferta habilitada, siempre que cumpla con ios
requisitos técnicos de conformidad con lo establecido en el articulo 94 literal A de la Ley 1474 de
2011.

Seréan requisitos habilitantes:

La capacidad juridica del proponente para realizar el objeto a contratar.

La experiencla minima de la proponente relacionada con el objeto a contratar.

La verificacion de las condiciones técnicas minimas exigidas.

No se verificara |a capacidad financiera del proponente.

Tampoco se verificara la clasificacion y calificacion en el RUP segun lo normado por el
articulo 6° de la Ley 1150 de 2007

Se realizara la verificacién de los requisitos habilitantes exclusivamente a la propuesta con el precio
mas bajo. En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacién de la propuesta
ubicada en segundo jugar en cuanto a orden descendente del precio y asi sucesivamente.

18.1. DOCUMENTOS PARA VERIFICACION JURIDICA HABILITANTE

a) Carta de Presentacién de la Oferta. Debera utilizarse el modelo suministrado en la
invitacion, la cual debera estar suscrita por el representante legal o persona legalmente
autorizada para ello. La presentacidn de la propuesta lleva implicita la declaracion de!
proponente de no hallarse incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad legal alguna.
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En el caso de las ofertas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, la carta debe
estar suscrita por todos sus integrantes a menos que el Representante del Consorcio o de a
Unién Temporal, se encuentre autorizado para ello de manera expresa.

b) En el evento que la oferta sea presentada en consorcio o union temporal se debera anexar el
documento consorcial y/o unién temporal segin el anexo correspondiente, debidamente
diligenciados, y firmado por todos y cada uno de sus integrantes. Para cada caso en particular
el documento de constitucion del consorcio o la unién temporal se cefiira a lo establecido en
el articulo 7o. de la Ley 80 de 1993.

¢) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
correspondiente, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias habiles anteriores a
la fecha de presentacion de la oferta. En el citado certificado se verificara que el objeto social
del proponente le permita desarroliar el objeto establecido en la invitacion y correlativamente
en la futura contratacién que se adelante. Asimismo, se verificara que la duracion de la
Sociedad no sea inferior a la vigencia del contrato y un afio mas.

Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de Matricula Mercantil
expedido por la Cdmara de Comercio de su domicilio (S| APLICA), en el que conste que su
actividad comercial se relaciona con el objeto a contratar. Este certificado debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dlas anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del
presente proceso de seleccion. En el evento de no tener fa obligacion legal de contar con el
certificado, debera manifestarlo expresamente.

Para la presentacién de las propuestas en asociacién se debe presentar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de cada uno de los miembros que conforman la unién
temporal o el consorcio, expedido por la autoridad respectiva dentro de los treinta (30) dias
calendario anterior a la fecha limite para realizar el cierre del presente proceso. El objeto social
de todos los integrantes que conforman el consorcio o unidn temporal debe estar relacionade
con el objeto de! presente proceso de seleccion. El plazo de duracion de las sociedades
integrantes del consorcio o unién temporal debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato
que se va a adjudicar y un afio mas.

d) Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debe adjuntar copia del documento de autorizacion
expresa del 6rgano social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la
oferta de acuerdo con el valor de |a presente invitacién publica, en cuantia igual o superior al
valor de la oferta, en caso de ser necesaria de conformidad con los Estatutos de la misma. Se
procedera de igual forma en los casos de cualquier limitacion estatutaria.

e) Certificado de no inclusion en el boletin de responsables fiscales. “El IDIGER, varificara el
ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contralorfa General de la Republica,
que el interesado en participar en el presente proceso de seleccidon sea persona natural o
juridica y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un
Consorcio, 0 una Unidn Temporal, no se encuentre(n) reportado(s)”

f) Certificacién de no reporte en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e
Inhabilidades de la Procuraduria General de la Nacién. El IDIGER verificara el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuradurfa General de la Nacion, que el
interesado en participar en el presente proceso de seleccion sea persona natural o juridica y
su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando €l mismo sea un consorcio o una
union temporal, no se encuentre(n) reportado(s).
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g) Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional. El IDIGER verificara
en el certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona jurfdica o de
la persona natural expedido por la Policia Nacional.

Si se tratare de un consorcio o una unién temporal, se verificaran los antecedentes de cada
uno de los miembros que lo conforman y de su Representante Legal.

h} Certificado de antecedentes de la Personerla: El IDIGER verificard el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C. que el interesado en
participar en el presente proceso de seleccion sea persona natural y/o representante legal en
caso de persona Juridica y/o cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un Consorcio,
una Union Temporal o una Promesa de Sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).

i) Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales. Para cumplir lo previsto en el articulo 23
de ia Ley 1150 de 2007, que modifict el inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la
Ley 80 de 1993, en el artlculo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1562 de 2012 y Decreto 723
de 2013, el oferente probard el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral incluyendo los riesgos laborales y las de caracter parafiscal (Cajas
de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), as!:

I Las personas jurldicas lo hardn mediante certificacién expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segun corresponda, en la que se acredite el cumplimiento de las
obligaciones en materia de seguridad social integral incluyendo los riesgos Iaborales y
aportes parafiscales, en un plazo no inferior a los seis (8) meses anteriores a la
presentacién de la oferta.

Il.  Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por un
contador o por revisor fiscal segln corresponda o en su defecto por el oferente.

. Cuando se trate de persona natural no empleadora deberd acreditar el pago de sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, incluyendo los riesgos laborales.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la seguridad
social integral incluyendo los riesgos laborales y parafiscales, seglin corresponda, o si presentandola
ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en la presente invitacién publica, la entidad
requerira al proponente a fin de que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le sefale
para el efecto.

NO OBSTANTE, ES NECESARIO RESALTAR QUE EL PROPONENTE DEBE ENCONTRARSE AL
DIA EN LAS COTIZACIONES REALIZADAS AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES,
LO CUAL DEBERA CERTIFICAR EN LA CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO AL SISTEMA
GENERAL _DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL INCLUYENDO LOS RIESGOS LABORALES Y
PARAFISCALES. LAS EMPRESAS REPORTADAS EN MORA NO PODRAN PRESENTARSE EN
EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION ESTATAL.

Junto con el anexo se deberan adjuntar los documentos de identificacidn y acreditacion del Revisor
Fiscal y/o contador (cédula de ciudadanfa, Tarjeta Profesional y Certificado vigente expedido por la
Junta Central de Contadores).

[} Fotocopia de la cédula de ciudadania del oferente o representante legal o apoderado segun
corresponda. El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona
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natural o del representante legal de la persona juridica debiendo el nombre que aparece en la
misma coincidir con el consignado en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio.

k) En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar fotocopia de la cédula de
ciudadania de cada uno de los representantes legales de las empresas que conforman el
consorcio o la union temporal o de las perscnas naturales que la integran.

I) Verificacién en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional -Policia Nacional

Conforme a la Directiva 016 del 05 de Julio de 2018 “Recomendaciones en Materia de
Contratacién”, expedida por la Secretaria Juridica Distrital, el IDIGER verificara si el
proponente o cualquiera de los integrantes del proponente plural con quien se pretende
contratar, se encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en ta Ley 1801 del 29 de
julio de 2016 - Cédigo de Policla; para efecto de lo anterior, la entidad verificara a través del
link https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp_consulta.aspx y dejara constancia de la misma
en el expediente contractual.

Es de aclarar que en el evento en que la pagina web que ha dispuesto la Policia Nacional para
dicha consulta no se encuentre actualizada y/o disponible, se deberé tener en cuenta el recibo
de pago que aporte el proponente con su oferta.

m) Fotocopia del RUT (Registro Unico Tributario) La entidad verificara la identificacion tributaria
e informacién sobre el régimen de impuestos al que pertenece el oferente; para el caso las
personas jurldicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal se comprobara
individualmente este requisito cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las
ventas por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto.
Igualmente, el Registro Unico Tributario, debera estar actualizado.

n) La fotocopia del RIT (Registro Unico De Informacién Tributaria) La fotocopia del RIT Registro
Unico de Informacién Tributaria serd exigible con la presentacion de ia propuesta cuando el
proponente cuente con sede en la ciudad de Bogoté, para aquelios que no cuenten con sede,
agencia o sucursal en Bogota, Gnicamente sera exigible al adjudicatario del proceso, con la
aceptacion de la oferta.

El RIT deber4 estar actualizado a la Clasificacion Cédigos CIUU (Revision 4 AC), adoptadas
por la Administracién Distrital mediante Resoluciones No. 000079 del 11 de marzo de 2013 y
00195 del 3 de julio de 2013.

o) Pacto de Transparencia. El Proponente apoyara la accion del Estado Colombiano a nivel
nacional y distrital para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en
este contexto deberd asumir los compromisos contenidos en el documento Compromiso
Anticorrupcién”, que hace parte de la Documentacién Jurldica. El compromisa Anticorrupcion
debera estar suscrito en debida forma por el propenente o la persona autorizada para tal
efecto.

p} Certificado de deudores morosos por deudas por alimentos: En virtud de lo establecido
en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 "Por medio de la cual se crea el Registro
de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, proponente
persona natural, representante legal del proponente y/o de cada uno de los miembros que
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componen el proponente plural, deberan acreditar que se encuentran a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias.

18.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
Para efectos de la verificacion técnica se tendréan en cuenta lo siguiente:

¢ Experiencia Acreditada del Proponente.
¢ Especificaciones técnicas.

18.2.1. EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE (Anexo No. 5)

El Proponente debera adjuntar a su oferta documentos destinados a verificar el cumplimiento de
todos los requisitos establecidos en la invitacién y que se enuncian a continuacién:

1. El objeto o alcance o actividades ejecutadas en cada uno de los contratos deben
corresponder a la compraventa y/o suministro yfo adquisicion de licencia y/o prestacion de
servicios de soporte o las demas relacionadas con el objeto contractual

2. Laexperiencia se acreditar4 a través de MAXIMO DOS (2) CERTIFICACIONES de contratos
ejecutados y terminados, cuya sumatoria sea igual o superior al valor del presupuesto oficial.

3. La sumatoria del valor total de los contratos presentados debe ser igual o superior al
presupuesto oficial o su equivalente a (9.46) Salarios Minimos {SMMLV)

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya
hecho parte un participante, se acreditard la experiencia afectando el valor certificado por el
correspondiente porcentaje de participacion. En este caso se debe presentar el documento de
acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el contrato ha sido ejecutado por los
mismos socios del consorcio o Unién Temporal se contard como un contrato y no se afectara por
porcentajes de participacion.

La conversion a salarios minimos (SMMLV) para toda la informacién presentada se debe hacer con
el valor del salario minimo vigente en la fecha de terminacién del contrato respectivo. Para efectos
de los calculos, se debe hacer con el valor el salario minimo vigente en la fecha de terminacion del
contrato respectivo,

18.2.1 Contenido de las Certificaciones
Las certificaciones deben contener:

+ Objeto

* Plazo.

« Numero del Contrato. (Si existe)

« Entidad contratante.

» Nombre del contratista. Si se ejecutd en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y su
porcentaje de participacion.

* Valor final del contrato.

* Fechas de Iniciacion y terminacion. (Indicar las fechas de suspension y reanudacion, para los
contratos que hayan sido suspendidos o se encuentren suspendidos)
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» Firma de |a persona competente.
Las certificaciones deberén estar firmadas por la persona competente, asi:

+ Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente

+ Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

+ Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien
se suscribio el contrato.

Nota: No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.

En el evento en el cual el proponente no cuente con la certificacion para acreditar la experiencia
seflalada de la presente Invitacién, o que no contenga toda la informacion requerida, la misma podra
acreditarse mediante |la presentacion del contrato junto con los documentos soporte que permitan la
verificacion de los requisitos sefalados, adjuntando la siguiente documentacién:

« Si el contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podra acreditar el porcentaje de
participacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de union temporal, y copia del contrato.

+ La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de
iniciacion, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato, y copia del contrato.
+ La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia del acta de
terminacion, acta de liquidacion o con el documento previsto en el contrato, y copia del contrato.

» El valor final del contrato se podra acreditar con copia del contrato y su respectiva acta de
liquidacion.

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato, el proponente no acredita toda la informacion
anteriormente detallada, el contrato no se tendré en cuenta para evaluar la experiencia especifica
del proponente para cumplir con los requisitos minimos o para efectos de la evaluacion.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

El IDIGER, se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la aceptacion de la oferta,
la informacion aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales
como: copias de los contratos, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos,
sin que por ello el proponente esté facultado para complementar, adicionar 0 mejorar su propuesta.

IMPORTANTE: AUTOCERTIFICACIONES,
No se aceptan auto certificaciones.
18.2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECNICA {Anexo No.6)

Las condiciones técnicas exigidas seran las establecidas en el Anexo Técnico, y las obligaciones
generales y especificas que se describen en el presente estudio previo igualmente incluidas en las
fichas técnicas del proceso de seleccion.

ITEM 4: Bolsa de soporte especializado integral para Veeam Backup- 20 horas

s Vigencia 6 meses
e Soporte telefénico y online 8x5
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* Visitas por demanda de acuerdo con la bolsa de horas (atencién presencial para visita
general- 2 horas; atencién remota para atencion de incidentes — 1 hora)
Atencion ante incidentes
Contar con el siguiente personal para la ejecucion de las actividades

" -CARGO: .| . ~-FORMACION ACADEMICA = B
Profesional en Ingenierla Electronica o |5 afios de experiencia
Coordinador | sistemas o afines. profesional en proyectos de
de Proyecto Especializacién o Maestria en gerencia de | tecnologla
proyectos o las relacicnadas por NBC
Profesional en Ingenierla Electrénica o |6 afios de experiencia
sistemas o afines. profesional en proyectos de
Ingeniero de | Certificacion en VMware VCP v6 — Veeam tecnofogla y/o configuracién
Datacenter VMCE, Cisco Datacenter Specialist, NSE4, | o implementacion de
I1ISO27001 e IPv6 servidores y solucién Veeam
Backup
Profesional en Ingenierla Electrénica o |4 afios de experiencia
sistemas o afines. profesional en proyectos de
Ingeniero Certificacion en Cisco CCNA, Microsoft MTA, | tecnologla y/o configuracion
Networking Veesam VMCE e IPv6 o implementacién de
servidores y solucion Veeam
Backup

ITEM 2: Adquisicion de licenciamiento Windows Server 2025 Standard - 16 Core License Pack

Cantidad: 1 UN

CSP perpetuo.

Licencia perpetualvitalicia

No incluye actualizaciones de versién; solo las que contemple Microsoft en el ciclo de vida
de esta version de software

* Permite la degradacién hasta dos versiones anteriores, siempre que dichas versiones
contintien bajo soporte oficial del fabricante.

ITEM 3: Adguisicién de licenciamiento Windows Server 2025 Standard - 02 Core License Pack

Cantidad: 2 UN

CSP perpetuo.

Licencia perpetual/vitalicia

No incluye actualizaciones de version; solo las que contemple Microsoft en el ciclo de vida
de esta version de software

¢ Permite la degradacién hasta dos versiones anteriores, siempre que dichas versiones
contintien bajo soporte oficial del fabricante.

* * & @

18.2 CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA - HABILITANTE
DIFERENCIAL (Emprendimientos y Empresas de Mujeres -Mipymes)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto
1860 de 2021, el IDIGER a partir del analisis del sector determiné para el presente proceso de
contratacion la procedencia de la aplicacion de criterios habilitantes diferenciales, precisando que el
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cumplimiento de los mismos se encuentra supeditado a la acreditacion de la condicion diferencial y
que estos son excluyentes con relacion a |os requisitos habilitantes técnicos y financieros.

Los criterios habilitantes {experiencia) diferenciales para efectos del presente proceso, son:

ITEM |CRITERIO HABILITANTE DIFERENCIAL REQUISITO

Segun los resultados del andlisis del sector, se
deberan establecer como requisitos habilitantes
Emprendimientos y empresas de mujeres | diferenciales relacionados, alguno o algunos de
1 en el sistema de compras publicas con | los siguientes aspectos:
domicilio en el territorio nacional 1. Tiempo de Experiencia
2. Numero de contratos para la acreditacion de
la experiencia

Mipyme en el sistema de compras
publicas Sequn los resultados del analisis del sector, se

deberan establecer como requisitos habilitantes
diferenciales relacionados, alguno o algunos de
2 los siguientes aspectos:

1. Tiempo de Experiencia

2. Namero de contratos para la acreditacion de
la experiencia

CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA - HABILITANTE
DIFERENCIAL (Emprendimientos y Empresas de Mujeres -Mipymes)

a) E! proponente debera acreditar experiencia general en contratos cuyo objeto o alcance o
actividades ejecutadas en cada uno de los contratos deben corresponder a la compraventa
y/o suministro y/o adquisicion sistemas para acceso biometrico o las demas relacionadas
con el objeto contractual.

La experiencia se acreditard mediante la presentacion de MAXIMO TRES (3) certificaciones de
contratos ejecutados y terminados a satisfaccion y cuya sumatoria en pesos equivalga al 100% veces
o superior el presupuesto oficial estimado asi:

PRESUPUESTO EXPERIENCIA GENERAL

(9.46) Salarios Minimos (SMMLV)

Para efectos de la acreditacion de las condiciones diferenciales respecto de los criterios enunciados
en el apartado del presente documento, el proponente debera presentar con su oferta los
documentos definidos a continuacion:
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CRITERIO HABILITANTE

ITEM DIFERENGIAL

REQUISITO

a) cuando mas del cincuenta por ciente (50%) de acciones,
partes de interés o cuotas de participacién de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el (ltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de seleccion
Esta circunstancia se acreditarda mediante certificacion
expedida maximo dentro de los treinta (30) dlas calendario
anteriores a la fecha prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion, debidamente suscrita por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el
que las mujeres han mantenido su participacion
b) cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los
empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Gitimo afio
anterior a la fecha de cierre de! Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel,
Se entendera como empleos del nivel directivo aguellos
cuyas funciones estan relacionados con la direccién de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estrategico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando a los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento
de funciones orientadas a representar al empleador.
Esta circunstancia se acreditarA mediante certificacion
expedida maximo dentro de los treinta (30) dias calendaric
anteriores a la fecha prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion, debidamente suscrita por el representante legal
y el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el numero de
mujeres y el tiempo de vinculacion
La certificacion debera relacionar el nombre completo y el
namero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacién laboral con las funciones, asl como el certificado
de aportes a seguridad social de! Ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

0I
c¢) Cuando la persona natural sea mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el ltimo afo anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccidn.Esta circunstancia se

Emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de
compras publicas con domicilio
en el territoric nacional
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CRITERIO HABILITANTE

ITEM DIFERENGIAL

REQUISITO

acreditara mediante la copia de cédula de ciudadanla, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como copia del
registro mercantil.

o!

d) Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y
la participacion haya correspondido a estas durante al menos
el ditime afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante calificacion
expedida maximo dentro de los treinta (30) dlas calendario
anteriores a la fecha prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion debidamente suscrita por el representante legal.
En funcion de los criterios de clasificacién empresarial, la
acreditacion se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 de Decreto 1074 de
2015

MiPyme en el sistema de
compras publicas

19. CONDICIONES ECONOMICAS DE LA OFERTA

Deber4 tener en cuenta los siguientes aspectos al momento de formular su oferta econémica:

1. El precio cotizado deber4 incluir todos los costos directos e indirectos que se ocasionen por la
preparacion y presentacion de la oferta y para la ejecucion del objeto.
2, La oferta no podra sobrepasar el monto del presupuesto oficial, establecido en los estudios

previos y en la invitacién publica,
3. Los precios ofrecidos deberan sostenerse durante todo el término de ejecucion del contrato.
4. Todos los valores ofrecidos deberan ser expresados en pesos colombianos.

5. El oferente debera cotizar el 100% de los items requeridos por el IDIGER, enunciados en el
numeral "especificaciones técnicas de la invitacién y en los estudios previos”.
6. El valor ofertado de cada item, no debera ser mayor al 100% del valor arrojado de cada item

en el estudio de mercado, so pena de rechazo de la propuesta. Ei Oferente debera incluir
dentro de los costos de |a oferta los valores correspondientes a todo tipo de impuestos, tasas,
y contribuciones de Ley.

7. El oferente debera tener en cuenta que la invitacion estd sujeta al pago de Impuesto de
Industria y Comercio, Avisos y Tableros (ICA) Resolucién 1028 de Diciembre 28/95 de la
Secretaria de Hacienda Distrital, en concordancia con el Decreto Distrital 053 de enero 30 de
1996, y la tarifa que establezca las normas vigentes.

8. Los precios unitarios y totales de los servicios, productos objeto de esta invitacidn y los errores
u omisiones en estos precios, seran responsabilidad exclusiva del oferente.
9. Si en el analisis de! precio se hubiesen omitido costos, se mantendra el precio propuesto.

NOTA: No obstante, las anteriores consideraciones, el IDIGER, se reserva la facultad de solicitarle
al Oferente cualquier documento que sea necesario con el fin de verificar el cumplimiento y
observancia a las condiciones juridicas, técnicas, econdmicas, y de cualquier otra naturaleza,
siempre que guarde relacion con el objeto de la invitacion y que esté amparado por el ordenamiento
juridico.
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20. ADJUDICACION DE LA OFERTA

Conforme al articulo 2.2.1.1.2.2.6. Del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 el IDIGER podra
adjudicar la presente invitacion plblica cuando sélo se haya presentado una oferta, previo
cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos, siempre que Ia oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la misma.

l.a adjudicacién se hara exclusivamente al proponente que presente la oferta con el menor precio de
la sumatoria de los Items solicitados, siempre que cumpla con las condiciones de la invitacién de
conformidad con el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015.

20.1. FORMA DE ADJUDICACION

VALOR TOTAL PROPUESTA SUMATORIA DE ITEMS INCLUIDO IVA SE
ADJUDICA POR EL VALOR DE LA OFERTA
MAS ECONOMICA.

El IDIGER publicara la aceptacion de la oferta seleccionada la cual se publicara en el SECOP II.
21. CRITERIOS DE DESEMPATE

En el evento de que se presente un empate entre dos o mas oferentes, EL IDIGER proceders a Ia
definicion de un ganador teniendo en cuenta los criterios de desempate establecidos en el articulo
35 de la Ley 2069 de 2020 y en consecuencia, aplicara las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar yfo personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad en los términos de! presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en laley, que por lo menos diez por ciento {10%) de su némina pertenece a poblacion indlgena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporaciéon o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plurai
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constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas jurldicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
(b} la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y () ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, ni la persona jurldica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente piural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 9.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o peguefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afic 2020, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el affo anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento {25%),
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y {c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo 0 Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Por ultimo, de persistir el empate, se realizara una audiencia cuya fecha fijara y comunicara
oportunamente el IDIGER, en la cual se hara un sorteo mediante el método de suerte y azar,
conforme a lo dispuesto a continuacion:

1er. Sorteo:

« En una tula se depositaran los numeros del 1 en adelante, tantos como el numero de
oferentes empatados. Con este sorteo se definira el orden con el que los proponentes
procederan a escoger la balota para definir el orden en que sacaran la balota en el 2° sorteo.

+  El proponente singular o plural que sague el numero 1 sera el primero en escoger la balota
en el 2° sorteo y asi sucesivamente.

2° Sorteo.

. Se depositaran en la tula las balotas en igual cantidad gue oferentes empatados, de las
cuales una de elias sera de otro color lo cual serd informado en la apertura de sobre
econémico y adjudicacion o declaratoria de desierta.

- El participante que saque la balota de color diferente sera el adjudicatario.

20.1.1. ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE
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Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes
0 servicios extranjeros.

2 :
Este criterio se ve
apoyo a la industria nacional y la verificacion de
las condiciones del proponente y/o su personal
segun sea el caso.

+ Para el caso del origen del proponente, se
verificard mediante el certificado de
existencia y representaciéon legal si es
persona juridica, ¢ el documento de
identificacién si es persona natural.

» Para el caso de los bienes, se verificara con
el manual o certificado expedido por el
fabricante en donde se haga referencia
expresa al lugar de manufactura de los
bienes.

s Para el caso del personal, se verificara
mediante el documento de identificacién del
personal ofertado.

Para el caso de los proponentes plurales, todos

los integrantes deberan acreditar el origen

nacional de la oferta en las condiciones

seflaladas en la ley.

2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza | MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicién de
de familia, mujeres victimas de la | mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
violencia intrafamiliar o de la persona | adquirira desde el momento en que ocurra el
juridica en la cual participe o participen | respectivo evento y se declare ante un notario.
mayoritariamente; o, la de un | Esta declaracién debe tener una fecha de
proponente plural constituido por | expedicion no mayor a treinta (30) dias
mujeres cabeza de familia, mujeres | calendarios anteriores a la fecha del cierre del
victimas de viclencia intrafamiliar y/o | proceso de seleccion.
personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente, | MUJERES _VICTIMAS DE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR:
Certificacién del comisario o del juez civil
municipal o la autoridad indigena donde
ocurrieron los hechos.
Para el caso de personas juridicas se debera
juridicas se debera presentar la declaracién bajo
gravedad de juramento del representante o
revisor fiscal donde certifique participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
violencia intrafamiliar, que mas del 50% de la
composicion accionaria o cuota parte esta
constituida por mujer cabeza familia o victima de
violencia
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preferira la oferta cuando cada uno de los

integrantes  acredite alguna de |las

condiciones antes descritas

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, se requiere que
el titular de la informacidn diligencie el "Formato
Autorizacion para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en Ilas
condiciones establecidas en Ia ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de
su nomina estd en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24
de la Ley 361 de 1997 los particulares
empleadores que  vinculen laboralmente
personas con limitacion, seran preferidos en
jgualdad de condiciones en los procesos de
seleccion, adjudicacidon y celebracion de
contratos, sean estos publicos o privados si estos
tienen en sus néminas por lo menos un mimo
del 10% de sus empleados en las condiciones de
discapacidad enunciadas en la ley, dicho
personal debera haber sido contratado por lo
menos con anterioridad a un afio al cierre del
presente proceso de seleccion.

Para lo cual deberén acreditar esta situacion
presentando los siguientes documentos:

» Certificacién vigente expedida por Ministerio
del Trabajo.

+ Formato suministrado por el IDIGER el cual
debe estar suscrito por la persona natural o
por Representante Legal de la perscna
juridica que acredita el personal con
discapacidad y el revisor fiscal o contador
publico o quien haga sus veces en la
respectiva jurisdiccion, segun sea el caso, en
el cual ademas de la informacion alli
contenida, se manifestara el compromiso de
mantener vinculado a dicho personal por un
lapso igual al de la contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una
unién temporal, el integrante del proponente que
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ciento (10%) de su
noémina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en consorcio o en la unién temporal
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en planta referida de
gue trata este numeral se acreditara con las
planillas de pago de aportes a seguridad social
del Ultimo aflo o del tiempo de constitucion
cuando su conformacién sea inferir a un (1) afio
en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Nota. El certificado de aportes a seguridad social
que sirve para acreditar el tiempo de vinculacion,
corresponde a la planila de aportes a la
seguridad social que da cuenta de los pagos
realizados por el empleador para cada uno de
sus trabajadores.

4 Preferir la propuesta presentada por el | La persona natural, el representante legal de |2
oferente que acredite la vinculacion en | persona juridica o el revisor fiscal certificara bajo
mayor praporcion de personas mayores | la gravedad de juramento las personas
que no sean beneficiarios de la pensién | vinculadas en su némina y el namero de
de vejez, familiar o de sobrevivencia y | trabajadores que no son beneficiarios de la
que hayan cumplido el requisito de | pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
edad de pension establecido que cumplieron el requisito de edad de pensién.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de
aquellas personas mayores gue se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de ta fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) aflo se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona
juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal debe certificar el numero de
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ITEM [ CRITERIO DE DESEMPATE = . | ACREDITACION - - =

trabajadores vinculados que, siendo personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en la
ley, de todos los integrantes del consorcio o de la
union temporal. Las personas enunciadas
anteriormente  podran estar vinculadas a
cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todes los casos, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley certificaran bajo la gravedad
de juramento que no es beneficiario de pension
de vejez, familiar o scbrevivencia y cumple la
edad de pensidn, ademas deberd allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

L.a mayor proporcién se definira en relacién con
el numero total de trabajadores vincuiados en la
planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5 Preferir la propuesta presentada por el | La persona natural, el representante legal o el
oferente que acredite, en las | revisor fiscal, segun corresponda, certificara
condiciones establecidas en la ley, que | sefialando el ndmero de identificacion y el
por lo menos diez por ciento {10%) de | nombre de las personas vinculadas a su nomina
su nomina pertenece a poblacién | que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, | afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o
palanguera, Rrom o gitanas. gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) aflo
contado a partir de la fecha del cierre del
procesa, Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona jurldica.
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debera Haportar

la copia de Ia
certificacion expedida por el Ministerio del interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacion indlgena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Ademas,

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal debera certificar que por
lo menos el diez por ciento (10 %) del total de
la nédmina de sus Integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural,

Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenguera, Rrgm o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique

Preferir la propuesta de persona natural
en proceso de reintegracion o
reincorporacién o de la persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por
personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacién la persona natural
podra presentar  algunos de los siguientes
documentos,

» Certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

+ Certificado que emita el Comité Operativo
para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas de forma
individual.

+ cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacién de la
persona en procese de reintegracion o
reincorporacion.
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PERSONAS JURIDICAS

[ CRITERIO DE DES

En el caso de las personas juridicas se requiere
declaracién del representante o revisor fiscal si
corresponde, donde certifiqgue que mas del 50%
de la composicidn accionaria o cuota parte esta
constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior y, los documentos
de identificacién de cada una de las personas
que estad en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratandose de proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual se entregarad alguno de los certificados
solicitados a la persona juridica; o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas partes
esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante
legal, ¢ el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del
juramento, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, se requiere que
el titular de la informacion diligencie el "Formato
Autorizacion para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

7 Preferir {a oferta presentada por un | Para los eventos del numeral

proponente plural siempre que: {a) esté o _
conformado por al menos una madre (a) estas condiciones se acreditara conforme lo

cabeza de familia y/o una persona en | Seflalado de acuerdo con lo previsto en el item 2
proceso  de  reincorporacion 0 y/o item 3 segun corresponda en caso de una

reintegracion, o una persona juridica en | Persona juridica en la cual participe o participen
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la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacién de por lo menos el
cincuenta por ciento (50%) en el
propenente plural; (b) la madre cabeza
de familia, la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, o la
persona jurldica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, SOCios o}
representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, el representante legal o el revisor
fiscal, seglin corresponda, certifica, bajo Ia
gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia yio
personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracién. Ademas, deberd acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas
que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, aportando los
documentos de cada unc de elios, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante
debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural,

b) el integrante del proponente plural debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general acreditada en la oferta.

(¢) en relacién con el integrante del literal ajnila
madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas socios o
representantes legales podran ser empieados,
socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente piural, para lo cual el integrante de
que trata el literal a) Lo manifestaré diligenciando
la carta de presentacion

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de ia informacién diligencie el
“Formato Autorizacién para el tratamiento de
datos Personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

_|
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[ ACREDITACION - ..

La acreditacion del tamafio empresarial se
efectuara mediante certificacion, bajo  la
Preferir la oferta presentada por una | gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el
Mipyme o cooperativas o asociaciones | tamano empresarial establecido de conformidad
mutuales; o un proponente plural | con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de

constituido por Mipymes, cooperativas | 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o asociaciones mutuales. o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por
una cooperativa o asociaciones mutuales para 10
cual se aportara el certificado de existencia y
representacion tegal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamano empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de |las
cooperativas o asociaciones mutuales que
cumpian con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias
o medianas.

Tratandose de proponentes pluraies, se
preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes  acredite  alguna  de las
condiciones sefaladas en los incisos
anteriores de este numeral.

En el evento en que se presente empate entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aguellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma gue lo
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micro, pequefias o medianas

Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales,

La acreditacion del tamano empresarial se
efectuara mediante certificacion en cual bajo la
gravedad de juramento certifica la condicién de
micro o pequefia empresa de conformidad con la
Ley 580 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual
se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados (nicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias o medianas

10

Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio 2020, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a  Mipymes,
cooperativas ¢ asociaciones mutuales
por concepto de proveedurla del
oferente, realizados durante el afio
anterior.

Para acreditar este criterioc el proponente
persona natural y contador plblico, o el
representante legal de la persona juridica y
contador  publico, segun corresponda,
igualmente debera certificar los pagos realizados
a las Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del
oferente,

Cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se deberd presentar el
documento de conformacién del proponente
ptural y acreditar la condicion de Mipyme,
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fgualmente,

cuando
presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre gue:

(a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0
asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los
miembros de! proponente plural

la oferta es

términos del numeral 8;

Asi mismo ni la Mipyme,

cooperativa o©
asociacién mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales deberan ser empleados,
socios o accionistas de los integrantes dei
proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumptan con todos los
criterios , cuyos integrantes estén conformados
Gnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales gque tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, peguerias
o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequeiias o medianas.

11

Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de
Beneficic e Interés Colectiva o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES

Para la acreditacion de este criterio, se debera
presentar el certificado de existencia vy
representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articuio 2 de la
Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o
la sustituya. Asimismo, acreditara |a condicion de
Mipymes en los términos del numeral 8.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando cada unc de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

Tratindose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes  acredite las  condicicnes
sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral.
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NOTA 1; La informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, deber4 ser presentada
junto con la propuesta; en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la
participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto
con la propuesta el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por lo anterior
y dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacién de las
ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se
tendran en cuenta.

22, RECHAZO DE LA OFERTA

Se rechazaran las ofertas presentadas por las causales establecidas por la Ley y por las que se
relacionaran a continuacién:

1. Si la propuesta es presentada después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma,

2. Cuando se presenten dos o mas ofertas por el mismo oferente, 0 como miembro de un
proponente plural, bajo e! mismo nombre o con nombres diferentes. En este caso se rechazaran
todas las propuestas, incluyendo la presentada en Consorcio, Unién Temporal o Promesa de
Sociedad Futura,

3. Cuando el proponente, o su representante o uno de sus integrantes, se encuentre incurso en
alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibitidades senaladas por la Constitucién y
la fey. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se entendera que
renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo.

4. Cuando se configure el Conflicto de Interés, en ios términos del Anexo Complementario.

5. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.

8. Cuando el proponente no esté inscrito en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
Comercio, conforme a la normatividad vigente, cuando dicho requisito sea procedente.

7. Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se
encuentre reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica; o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General
de la Nacion o resulte reportado en la consulta en linea de antecedentes judiciales que realiza la
Entidad en la pagina de la Policia Nacional de antecedentes judiciales, siempre y cuando, este
reporte constituye causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo con la
consulta en linea de antecedentes que realiza la Entidad.

8. Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se
encuentre reportado en el Sistema del Registro Nacional de Medidas Correctivas de conformidad
con lo establecido en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el cual establece “Si
transcurridos seis meses desde la fecha de imposicién de la multa, esta no ha sido pagada con
sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra: (...) Contratar o
renovar confrato con cualquier entidad del Estado”.

9. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de fa persona jurfdica o los miembros
del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura que presentan oferta pertenezcan
a ofro proponente que también haya presentado oferta para el presente proceso de seleccién.

10. Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio 0 unién temporal o promesa de sociedad
futura, y este no esté constituido en la plataforma SECOP Il al momento de presentar su
propuesta.

11. Cuando el representante del proponente no se encuentre debidamente autorizado para presentar
la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el documento de integracién del
Consorcio o Unién Temporal y solicitada la subsanacién esta no sea atendida en el tiempo
establecido por la Entidad.
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12. Cuando el oferente, ya sea persona natural o juridica, o alguno de los miembros del oferente
persona juridica — que no sea una sociedad anénima abierta — o cualquiera de los integrantes de
un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura, hubiera estado involucrado de
cualgquier forma en la preparacion o estructuracion del proyecto (elaboracion de estudios previos
y/o Anexo Complementario y/o demds documentos precontractuales) del presente proceso
contractual.

13. Cuando se presenten dos o0 mas propuestas por el mismo oferente o pertenecientes al mismo
grupo empresarial, que tengan la misma matriz o se presenten sociedades con la misma matriz
ya sean subsidiarias o filiales de ésta, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes, como
proponente individual o como miembro de proponente plural para el mismo proceso. En este caso
se rechazaran todas las propuestas incluyendo la presentada en Consorcio o Union Temporal o
Promesa de Sociedad Futura, sin atender el orden de presentacion de las ofertas.

14. Cuando la propuesta no sea presentada en linea en la plataforma SECOP Il conforme a lo
seffalado en el presente Anexo Complementario.

15. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o las personas
naturales o las personas jurldicas, o sus socios o asociados que integran un Consorcio 0 Union
Temporal o Promesa de Sociedad Futura que presentan oferta, pertenezcan o sean socios de
otro proponente ¢ del mismo grupo empresarial o tengan la misma matriz o se presenten
sociedades con la misma matriz ya sean subsidiarias o filiales de ésta, que tambieén haya
presentado oferta para el presente proceso de seleccion.

16. Cuando un proponente individual o miembro de proponente plural tenga interés economico o
interés patrimonial en otro proponente o miembro de proponente plural, que hubiese presentado
propuesta para este mismo proceso de seleccion

17. Cuando al verificar las condiciones de capacidad juridica, requerimientos minimos de contenido
técnico, el proponente no cumple con lo requerido por LA ENTIDAD en el Anexo Complementario,
y no subsane el correspondiente requisito en el término dispuesto para ello, de conformidad con
el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

18. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad de! objeto del presente proceso, es decir, se
presente en forma parcial.

19. Cuando no se aporte la carta de presentacién de la propuesta o que una vez presentada no se
encuentre suscrita por el Representante Legal o su apoderado; y solicitada la subsanacion esta
no sea atendida, durante e! término de traslado para subsanar fijade en el cronograma, de
conformidad con lo establecido en el articulo 5 de |a Ley 1882 de 2018.

20. Cuando no se presenta el documento de constitucion del consorcio o union temporal, o no se
designe el representante legal en el mismo o sea presentado sin la suscripcion de los integrantes,
o que en el mismo se impongan limitaciones al representante legal y este las exceda y solicitada
la subsanacion esta no sea atendida durante e! término de traslado para subsanar, fijado en el
cronograrna, de conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

21. Cuando el valor total de la oferta econdmica supere el Presupuesto Oficial.

22. Cuando no se presente la propuesta econémica.

23. Cuando el proponente modifique, condicione, altere, excluya o incluya apartes que impidan la
revision del anexo correspondiente a la oferta econdmica.

24. Cuando la propuesta econémica presente inexactitudes que no permitan establecer claramente
el valor total de {a oferta

25. Cuando no se oferten todos los items que componen la oferta econdmica.

26. Cuando no se diligencie el valor de su propuesta directamente en la seccion cuestionario de la
plataforma SECOP Il o no se diligencie, en su totalidad, el Anexo correspondiente a la “Propuesta
Econdmica Discriminada”, cuando dicho anexo existiere.

27. Cuando el proponente incluya o excluya apartes que impidan la revision de la "Propuesta
Econémica” en la plataforma SECOP il.
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28. Si en la propuesta correspondiente se omite indicar valores unitarios en la “Propuesta
Econdmica’, o en el Anexo correspondiente, del anexo complementario o en alguno(s) de los
mismos se incluye el valor cero (0).

29. Cuando el proponente no acepte o no se comprometa a cumplir en la carta de presentacion de
la propuesta, con los requerimientos técnicos minimos establecidos en el Anexo Técnico, o
cuando incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacién o en
cualquier otro documento —ofertas alternativas—, que sean contrarias al objeto, alcance,
obligaciones o especificaciones técnicas del presente proceso.

30. Cuando se modifiguen los porcentajes de participacion de los integrantes de Consorcios o
Uniones Temporales de manera posterior a la presentacion de la propuesta correspondiente a la
Entidad.

31. Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

32, Cuando la duracion de fa persona juridica proponente o de las personas jurldicas integrantes de
estructuras plurales sea inferior a la duracién del contrato {ejecucion y liquidacion) y un (1) afio
mas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 80 de 1993.

33. Cuando se evidencie que la informacién contenida en la oferta es inconsistente, siempre que la
mencionada inconsistencia le permita cumplir con un requisito habilitante o mejore la propuesta
presentada.

34. Cuando los requisitos habilitantes de Ia propuesta, contengan enmendaduras graves o presenten
alteraciones e irregularidades que no permitan la verificacién de los requisitos o no se encuentren
convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente.

35. Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales, as! como tos propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

36. Cuando se compruebe que al proponente individual o a un miembro de un proponente plural se
le declart la caducidad administrativa en alguin contrato mediante acto administrativo en firme,
durante los Ultimos cinco (5) afios anteriores a ia presentacion de la propuesta de conformidad
con el articulo 8 de la Ley 80 de 1993,

37. Cuando el contrato de promesa de sociedad futura condicione la constitucién de a sociedad a un
requisito diferente a la adjudicacion del contrato.

38. Si el Proponente ha obtenido informacién privilegiada en relacion con cualquiera de las
actividades referente al objeto a contratar. Esto incluye pero no se limita a que servidores publicos
o contratistas —o sus dependientes— hayan transmitido la informacion al proponente por medios
diferentes a los previstos para la comunicacién en el Proceso de Seleccién, de conformidad con
el Anexo Complementario.

39. Las demas causales de rechazo establecidas en el Anexo Complementario.

23. DECLARATORIA DE DESIERTA
El IDIGER, podra declarar desierta esta Modalidad de Seleccién, a través de Acto Administrativo
debidamente motivado y por las siguientes causas:

a) Motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.

b) Cuando no se presente propuesta alguna.

¢) Cuando ningun oferente resulte habilitade luego de surtida la etapa de verificacion de los
requisitos habilitantes.

d) Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en esta Invitacion

Plblica.
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@) En general cuando falte voluntad de participacion.

24, MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.1.1
y siguientes del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, el Contratista debera constituir a favor
del INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER una
Garantfa Unica expedida por compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia y con oficina
en Bogota, que ampare:

T g 3 Aplica
- U
Garantia ei 8 Bi Porcentaje (%) Plazo o vigencia
CtE £%f_ N
¢8 €8 o
Constituida desde la fecha de
suscripcion del contrato con una
vigencia igual al plazo de
- 20% del valor del  ejecucidn del mismo y seis (6)
Cumplimiento X X contrato rrJ1eses mas. El plazo de
gjecucion se contara a partir de
la fecha que registra el acta de
inicio.
Constituida desde la fecha de
- suscripcion del contrato con una
vigencia igual al plazo de
Calidad del X X 20% del valor del ~ ejecucién del mismo y seis (B)
SEervicio contrato meses mas. El plazo de
ejecucion se contara a partir de
la fecha que registra el acta de
inicio.
E:Ig?i:se Constituida desde la fecha de
oo suscripcion del contrato con una
prestaciones vigencia igual al plazo de
sociales X 10% del valor del . i6n del mi t 3
legales e contrato gjecucion del mismo y tres .( )
indemnizacio afios mas. El plazq de gjecucion
nes se contgré a partir de_ I._a _fecha
laborales. que registra el acta de inicio.

Nota 1. Al anterior plazo de vigencia EL CONTRATISTA debera adicionar diez (10} dias mas, con
el fin de garantizar que los términos de la garantia Unica cubran la totalidad de lo exigido y prevenir
la ampliacién de los mismos ocasionada por el lapso que transcurre desde el momento de la
suscripcion del contrato y el cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Nota 2. El Contratista debera cargar a través de la Plataforma Secop |l la Garantla Unica dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a |a suscripcion del contrato y cerciorarse de la aprobacion de la
misma en debida forma.
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Nota 3. El CONTRATISTA debera reponer las garantias antes mencionadas, cuando en razén de
las sanciones impuestas, o por la suscripcién del acta de inicio, 0 de prérrogas, o adiciones o
suspensiones al contrato, o de otros hechos, se disminuyere o agotare, o cuando el valor de la misma
se vea afectado por razon de siniestro durante el tiempo de ejecucién del contrato, segun sea el
caso.

Nota 4. Si la compafiia de seguros establece en las pélizas algun porcentaje como deducible y lo
hace efectivo en caso de siniestro, el mismo serd asumido por EL CONTRATISTA, para lo cual éste
autoriza al IDIGER, si es posible, a descontarlo del valor de los pagos que se le adeuden.

25. PENAL PECUNIARIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentaric No. 1082 de 2015, el
CONTRATISTA se obliga a pagar al IDIGER una suma equivalente al 10% por ciento del valor total
del Contrato, en caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del contratista o
proporcional al incumplimiento parcial. Una vez se encuentre gjecutoriado el acto administrativo
mediante el cual se declara el incumplimiento y se ordena hacer efectiva la clausula penal pecuniaria,
el valor de la sancion sera compensado, en primer término, de los valores que por cualquier concepto
el IDIGER adeude al Contratista; de no ser posible o anterior o cuando el valor de los perjuicios sea
superior a los saldos adeudados al Contratista, se procedera al cobro de la parte no satisfecha con
cargo a la garantla, ya sea directamente o a través de la jurisdiccién competente.

26. COMPROMISOS DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA ANTICORRUPCION EN VIRTUD
DEL DECRETO 189 DE 2020 Y LA DIRECTIVA 003 DE 2021

El futuro oferente se compromete con IDIGER en un esfuerzo conjunto, a preservar, fortalecer y
garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcién en su gestién contractual, en el marco de
los principios y normas constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el capltulo Vil de la Ley
1474 de 2011 "Disposiciones para prevenir y combatir fa corrupcion en la contratacién puablica”, y
articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020.

En virtud de lo anterior el contratista tendra en cuenta las siguientes conductas.

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningtn funcionario publico
en relacion con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasién del proceso de seleccion, ni
tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor,
dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que
intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion de
inducir alguna decisidn relacionada con la adjudicacion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en
el proceso de seleccién, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados
de la adjudicacion.

4. No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos
del proceso de seleccidn.

27. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL
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Las partes dejan expresa constancia que, a través de este Contrato, no es su intencion ni su voluntad
establecer relacion laboral alguna.

28. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

De conformidad con lo sefialado en el articulo 14 de |a Ley 80 de 1993, las partes contratantes pactan
en el presente documento las clausulas de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales,
en los términos y condiciones previstos en la Ley 80 de 1993 en los articulos 15, 16y 17.

29. CADUCIDAD

EL IDIGER, podra declarar la caducidad del respectivo contrato por incumplimiento de cualquiera
de las obligaciones a cargo del contratista, de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la
Ley 80 de 1993.

30. CESION Y SUBCONTRATACION
El Contratista no podra ceder sin el consentimiento previo del IDIGER el presente contrato.
31. SUSPENSION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del Contrato podra suspenderse a solicitud del contratista, en los siguientes
eventos:

1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecucién, cuya existencia
corresponde calificar al IDIGER.

2. Por mutuo acuerdo, siempre que con elio no se causen perjuicios a la Entidad ni deriven
mayores costos para ésta. La suspensién se haré constar en Acta suscrita por las partes. Como
consecuencia de 1a suspension el Contratista se obliga a prorrogar la vigencia del amparo de la
garantia Unica en proporcion al término de la suspension. El término de la suspension no se
computara para efectos de los plazos del Contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion,
sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.
Superadas las causas de la suspension las partes suscribiran un acta de reanudacion o
reiniciacion del contrato sefialando la fecha y forma.

32. LIQUIDACION.

La liquidacién del contrato, si a ello hubiere lugar, se realizara dentro de los cuatro {4) meses
siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion de este o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Ciudad y Fecha:

Sefiores;

INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO D.C - IDIGER
Diag. 47 No.77A-09 INT. 11

Ciudad.

Referencia:

Contratar el servicio de recoleccién, almacenamiento, tratamiento y disposicion final de los residuos
generados por la entidad.

El{los) suscrito(s) a saber. (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona
jurfdica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporal proponente)
domiciliado en (Domicilio de fa persona firmante), identificado con (Documento de Identificacién de
la persona firmante. y lugar de expedicion), quien obra en calidad de (Representante legal de la
Sociedad, del Consorcio, de la Unién Temporal, o de la Ascciacion proponente, si se trata de persona
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unién
Temporal, 0 Asociacién de acuerdo con lo establecido en el Proceso de Seleccién de Minima
Cuantia IDIGER-MIC-024-2025 y en caso de ser aceptada por el IDIGER nos comprometemos a
cumplir con la oferta presentada de acuerdo con las especificaciones establecidas en la invitacion
publica.

1. Que conocemos la informacién general y deméas documentos de la MINIMA CUANTIA No.
IDIGER-MIC-024-2025 y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

2. Que nos comprometemos a ejecutar totalmente la oferta, en el plazo establecido en la
invitacion plblica.

3. Que nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnicas contenidas en la
invitacién pablica numeral 2.3.

4 Que si se nos adjudica la invitacion, nos comprometemos a constituir las garantias
requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

5. Que hemos conocido las adendas y los documentos de la SELECCION DE MIiNIMA
CUANTIA No. IDIGER- MIC-024-2025 ¥ que aceptamos su contenido.

6. Que el Valor de nuestra Oferta es el indicado en la OFERTA ECONOMICA.

7. Asl mismo, declaramos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a |as sanciones
establecidas en el Cédige Penal:

Que la informacion contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total
responsabilidad frente al IDIGER cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios
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a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Codigo Penal y demas normas
concordantes.

Que NO nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad (para
las personas juridicas, la declaracién incluye a la empresa, los socios, y miembros de fa
junta directiva y érganos de control) de las sefialadas en la Constitucion y en la Ley y no
nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.
En especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el Boletin de
Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraleria General de la
Repuiblica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734
de 2002 (Cédigo Unico Disciplinario), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley
810 de 2000. (Se recuerda al oferente que si estd incurso en alguna causal de inhabilidad
o0 incompatibitidad, no puede participar en el proceso de seleccion de contratistas y debe
abstenerse de formular propuesta.)

Que tampoco nos encontramaos incursos en ningun tipo de conflicto de intereses.

2. Que en virtud del articulo 56 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, aceptamos se nos notifique a través de la siguiente direccion electronica
o en la Oficina Jurldica del IDIGER o en la(s) siguiente(s) direccién
(es): (diligenciar direccion para notificaciones) '

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Oferente:
Nit

Nombre del Representante Legal:
C. C. No. de
Direccidn

Teléfonos Fax
Correo electrénico

Ciudad

FIRMA:

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

Pagina 46 de 57

nagonal 47 N 77A - 04 inlerior 11
Cenmulador: 429200G
www idiger gov.eo

INSTITUTO DISTRITAL DE

GESTION DE RIESGOS
Y CAMBIO CLIMATICO

Codige Postal 111071

DE BOGOTA {3C.



b2

BOGOT/\

ANEXO No. 2A
A. FORMATO DOCUMENTO CONSORCIAL

Entre, (persona juridica) =-----me-eemeemeemee . domiciliados en ——--meemeeeeee- . constituida mediante
Escritura No. -=-ms-- otorgada en—de --- en la Notaria ---- dg «—------ . representada en éste acto por
-------- . mayor de edad y vecino de —-—, identificado con la cédula de ciudadania NoO, ----===---- de --
----- . Quien obra en su caracter de ---—----—--, con amplias atribuciones al efecto, por una parte, y
{persona juridica) , domiciliada en --------- , constituida mediante Escritura
No. -—------ otorgada el --- de ---- de ---- en la Notaria de representada en este acto
3 R , mayor de edad y vecino de ----------- , identificado con ta cédula de ciudadania No.

de , quien obra en su caracter de , con amplias

atribuciones, hemos determinado celebrar un compromiso o convenio consorcial que se regira por
las siguientes clausulas:

PRIMERA.- OBJETO: Este compromiso se celebra con el fin de integrar, como en efecto se integra
por medio del presente documento, un consorcio cuyo nombre sera entre y -

y y para efectos de presentar una cferta
conjunta para la SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. IDIGER- MIC-024-2025 cuyo objeto es:
"ADQUIRIR UNA BOLSA DE HORAS DE SOPORTE PARA ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO,
OPTIMIZACION Y ATENCION DE INCIDENTES DE LA HERRAMIENTA VEEAM BACKUP, JUNTO
CON LA RESPECTIVA LICENCIA DE ACTUALIZACION DEL SISTEMA OPERATIVO, CON EL FIN
DE OPTIMIZAR EL SISTEMA QUE SOPCORTA LAS COPIAS DE RESPALDO DEL IDIGER.”

SEGUNDA. - DURACION: La duracién del compromiso consorcial se extendera desde la firma del
presente compromiso, por todo el plazo de ejecucion de la comunicacion de aceptacion de la oferta
y un (1) afio mas. No obstante lo anterior, en el evento en que no ocurriere la liquidacién dentro del
afto siguiente a la terminacién de la misma, la duracién se extendera hasta la liquidacion de esta.

TERCERA.- PARTICIPACION: Los integrantes de este consorcio acuerdan establecer el porcentaje
de participacién en la siguiente forma;

NOMBRE % DE PARTICIPACION

CUARTA: Por virtud de lo anterior nos comprometemos desde ahora, por medio de! presente
documento, tanto a presentar una oferta conjunta, como a celebrar y ejecutar la aceptacién de la
oferta respectiva en caso de seleccion, igualmente en forma conjunta y dentre de las condiciones
exigidas por EL IDIGER. Queda expresamente convenido que los consorciados respondemos
solidariamente por el cumplimiento total de la oferta y de la ejecucion de la misma; en consecuencia,
las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de los citados eventos, afecta
a todas las personas que lo conforman.

QUINTA.- DESIGNACION DEL REPRESENTANTE: Las partes integrantes del consorcio acuerdan
nombrar como representante del cONSOrcio @ -me--emmnmeeeeemx . identificado con cédula de ciudadania
No.---—-—--, con facultades amplias y suficientes para presentar y firmar la oferta, y los demas
documentos que resuiten de la adjudicacion.
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SEXTA.- DIRECCION: Para todos los efectos ante EL IDIGER, se consignan a continuacion las
direcciones donde funcionan las oficinas de los consorciados, a saber: . No
obstante lo anterior, se acepta desde ahora que EL IDIGER, puede dirigirse al consorcio a la
siguiente direccién: .

Para constancia se firma a los
FIRMAS:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:
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ANEXO No. 2B

B. FORMATO DOCUMENTO UNION TEMPORAL

Entre, (persona juridica) —----------eeememe- ., domiciliados en ———---eaemens , constituida mediante
Escritura No. -------- otorgada en—de 199--- en la Notarfa ---- de —------- . representada en éste acto
POF ~-r==--- . mayor de edad y vecino de ----- . identificado con la cédula de ciudadania No. ---=-------
de ------- » Quien obra en su caracter de -——----mmmn-- » con amplias atribucionss al efecto, por una parte,
y {persona jurldica) . domiciliada en --------- . constituida mediante Escritura
No. --------- otorgada el --- de ---- de 199---- en la Notarla ---— oL — representada en este
acto por ------«meemeeeee , mayor de edad y vecino de -------—--- , identificado con la cédula de ciudadan(a
No. de , quien obra en su caracter de , con amplias

atribuciones, hemos determinado celebrar un compromiso de unién temporal que se regira por las
siguientes clausulas:

PRIMERA.- OBJETO: Este compromiso se celebra con el fin de integrar, como en efecto se
integra por medio del presente documento, una unién temporal cuyo nombre serd ---------—-- entre -

y y y para efectos de
presentar una oferta conjunta para el proceso de SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. IDIGER-
MIC-024-2025, cuyo objeto es: ADQUIRIR UNA BOLSA DE HORAS DE SOPORTE PARA
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO, OPTIMIZACION Y ATENCION DE INCIDENTES DE LA
HERRAMIENTA VEEAM BACKUP, JUNTO CON LA RESPECTIVA LICENCGIA DE
ACTUALIZACION DEL SISTEMA OPERATIVO, CON EL FIN DE OPTIMIZAR EL SISTEMA QUE
SOPORTA LAS COPIAS DE RESPALDO DEL IDIGER.”

SEGUNDA.- DURACION: La duracitn de la unién temporal se extendera desde la firma del presente
compromiso, por todo el plazo de ejecucion de la comunicacion de aceptacion de la oferta y un (1)
afio mas. No obstante lo anterior, en el evento en que no ocurriere la liquidacion dentro del afio
siguiente & la terminacion de la misma, la duracion se extendera hasta la liquidacién de esta.

TERCERA.- PARTICIPACION: Los integrantes de esta unién temporal acuerdan establecer el
porcentaje de participacién en la siguiente forma:

TERMINQS Y EXTENSION DE LA
NOMBRE PARTICIPACION EN LA
EJECUCION DE LA INVITACION % DE
PARTICIPACION

CUARTA.- Por virtud de lo anterior nos comprometemos desde ahora, por medio del presente
documento, tanto a presentar una oferta conjunta, como a celebrar y ejecutar Ia aceptacion de la
oferta en caso de seleccién, igualmente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas por
EL IDIGER. Queda expresamente convenido que los consorciados respondemos solidariamente por
el cumplimiento total de la oferta y de la ejecucion de ia misma; en consecuencia, las actuaciones,
hechos y omisiones que se presenten en desarroilo de los citados eventos, afecta a todas las
personas que lo confarman.

QUINTA.- DESIGNACION DEL REPRESENTANTE: Las partes integrantes de la unién temporal
acuerdan nombrar como representante de la union temporal @ -~--------—-- , identificado con
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cédula de ciudadania No. --—------ . con facultades amplias y suficientes para presentar y firmar la
oferta, y los demas documentos que resulten de la adjudicacion.

SEXTA.- DIRECCION: Para todos los efectos ante EL IDIGER, se consignan a continuacion las
direcciones donde funcionan las oficinas de los consorciados, a saber:. --- . No
obstante o anterior, se acepta desde ahora que EL IDIGER, puede dirigirse a la unién temporal a
la siguiente direccion: .

Para constancia se firma alos
FIRMAS:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
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ANEXO No. 3
CERTIFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE PARAFISCALES

Yo, , identificado con , en mi condicién de Representante
Legal de {Razén social de la compafila) identificada con Nit , debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de certifico el pago de los aportes realizados por la compafia
durante los Ultimos seis (6) meses calendario legaimente exigibles a ia fecha de presentacién de
nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de |a Ley 789 de 2002.

Yo, . identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No.

de la Junta Central de Contadores de Cotombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de
(Razon social de la compafiia) identificado con Nit , debidamente inscrito en la C&mara
de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de Ia compatia, certifico el pago de
los aportes realizados por la compafila durante los Lltimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles a ta fecha de presentacion de la propuesta para el presente proceso de seleccion, por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante dichos
8 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 780 de 2002.

Nota 1: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad
Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos 19 a
24 y Decreto 2236 de 1999. Asi mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales:
CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta el plazo
dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005.

Nota 2: Cuando la certificacién sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la propuesta

CEDULA DE CIUDADANIA, TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE ANTECEDENTES
DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES VIGENTE.

Nota 3: Seilor Proponente Recuerde gue el presente Anexo solo debera diligenciarse y presentarse
en el caso en el que su propuesta sea en calidad de persona JURIDICA. En tal sentido en el caso
de no aplicar NO DEBERA ANEXARSE NI DILIGENCIARSE.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en Jalos{ ) del mes de de
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FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

ANEXO No. 4

PACTO DE TRANSPARENCIA

El(los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona
juridica proponente, o nombre del representante legal de! consorcio o Unién Temporal proponente)
domiciliado en {(Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de |dentificacion de
la persona firmante. y lugar de expedicion), quien obra en calidad de (Representante legal de 1a
Sociedad, del Consorcio, de la Unién Temporal, o de la Asociacion proponente, si se trata de persona
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unién
Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en
la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica}, que en adelante se denominara EL
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unitateral, el presente aviso de
convocatoria, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que se adelanta un proceso de la PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. IDIGER-MIC-
024-2025, para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: Que es interés DEL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano, y fortalecer
la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de seleccion aludido
en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia
que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes
COMpromisos:

EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario
publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato
que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la comparfiia o un
agente comisionista independiente, ¢ un asesor o consultor lo haga en su nombre,

EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en
todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen los
procesos vy la relacion contractual que podrla derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del IDIGER, ni a cualquier otro
servidor pUblico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre fa aceptacién de la propuesta,

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios / servidores publicos del IDIGER, durante el desarrollo
del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
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EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
Que tengan por objeto 0 como efecto la colusién en el presente proceso.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la ley, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.
En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de {Ciudad donde se firma el
presente dosurnento) a los (Dia def mes en lefras v nomeros, dias del mes de del afio).

EL PROPONENTE:

(Nombre. numero del documento de identificacion y firma del propanete o su reprasentants)
SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE
INTERESADO S| ES PLURAL {CONSORCIO O UNION TEMPORAL). A TRAVES DE SUS
REPRESENTANTES LEGALES.

Representante Legal de:
O persona natural del consorcio:
NIT:

Direccién:

Tel: ylo fax:
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ANEXO No. 5

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

FORMA | FECHA | VALOR | VALOR N° DE

DE DE EJECU EN CONSEC
N | ENTIDAD | No DEL | OBJET | EjECU TADO | SMMLV | UTIVO
> | CONTRA | CONTR! ODEL | ¢i6N | TERMIN | peL | ANODE DE

TANTE ATO | CONTR | |NpiviD | ACION | CONTR | TERMIN | INSCRIP
ATO UAL | CONTRA | aTO ACION | CIONEN

conso | TO(MES- )  (EN EL RUP
Rcloo | ANO) (miles
UNION de
TEMPO pesos)
RAL L] *k

*Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe indicarse el porcentaje de participacion

«* Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, corresponde al porcentaje de participacion

Nombre o Razén Social del Oferente:
Nit
Nombre del Representante Legal:
C. C. No. de

FIRMA:

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:
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ANEXO No. 6

FICHA TECNICA

ESPECIFICACIONES DEL BIEN -SERVICIO
PROCESO DE SELECCION MINIMA CUANTIA No. IDIGER -MIC-024-2025

Sefiores:
INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO D.C - IDIGER
Diag. 47 No.77A-09 INT. 11

Ciudad.
Yo ., en mi calidad de representante legal del
oferente , me comprometo a cumplir con todas y cada una de

las especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos, el documento complementario de
invitacién publica, las adendas, respuestas a observaciones, los anexos del proceso y documento
complementario a la aceptacion de oferta, durante toda la ejecucion del contrato que resulte del
proceso de SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. IDIGER-MIC-024-2025, cuyo objeto es
“ADQUIRIR UNA BOLSA DE HORAS DE SOPORTE PARA ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO,
OPTIMIZACION Y ATENCION DE INCIDENTES DE LA HERRAMIENTA VEEAM BACKUP, JUNTO
CON LA RESPECTIVA LICENCIA DE ACTUALIZACION DEL SISTEMA OPERATIVO, CON EL FIN
DE OPTIMIZAR EL SISTEMA QUE SOPORTA LAS COPIAS DE RESPALDO DEL IDIGER.

, me comprometo a cumplir con todas y cada una de las
especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos, el documento complementario de
invitacién publica, las adendas, respuestas a observaciones, los anexos del proceso y documento
complementario minuta contractual, durante toda la ejecucién del contrato que resulte del proceso
de SELECCION MINIMA CUANTIA No. IDIGER —MIC-024-2025, cuyo objeto es “ADQUIRIR UNA
BOLSA DE HORAS DE SOPORTE PARA ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO, OPTIMIZACION
Y ATENCION DE INCIDENTES DE LA HERRAMIENTA VEEAM BACKUP, JUNTO CON LA
RESPECTIVA LICENCIA DE ACTUALIZACION DEL SISTEMA OPERATIVO, CON EL FIN DE
OPTIMIZAR EL SISTEMA QUE SOPORTA LAS COPIAS DE RESPALDO DEL IDIGER.” asi:

ESPECIFICACIONES TECNICAS
2.2 Especificaciones técnicas

Las condiciones técnicas exigidas seran las establecidas en el Anexo Técnico, y las obligaciones
generales y especlficas que se describen en el presente estudio previo igualmente incluidas en las
fichas técnicas del proceso de seleccién.
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Bolsa de soporte especializado integral para Veeam Backup- 20 horas

Vigencia 6 meses

Soporte telefonico y online 8x5

Visitas por demanda de acuerdo con la bolsa de horas (atencion presencial para visita
general- 2 horas; atencidon remota para atencién de incidentes — 1 hora)

e Atencion ante incidentes
e Contar con el siguiente personal para la ejecucion de las actividades
_CARGO FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Profesional en Ingenierla Electrénica o |5 afios de experiencia
Coordinador | sistemas o afines. profesional en proyectos de

de Proyecto Especializacién o Maestria en gerencia de | tecnologia

proyectos o las relacionadas por NBC

Profesional en Ingenieria Electrénica o |6 aflos de experiencia

sistemas o afines. profesional en proyectos de
Ingeniero de | Certificacion en VMware VCP v6 - Veeam | tecnologia y/o configuracion
Datacenter VMCE, Cisco Datacenter Specialist, NSE4, | o implementacidn de
1ISO27001 e IPvE servidores y solucion Veeam
Backup
Profesional en Ingenierfa Electrénica o |4 aflos de experiencia
sistemas o afines. profesional en proyectos de
Ingeniero Certificacion en Cisco CCNA, Microsoft MTA, | tecnologla y/o configuracion
Networking Veeam VMCE e IPv6 o implementacion de

servidores y solucién Veeam
Backup

ITEM 2:

ITEM 3:

IAyial 47 NO 774 - 09 interar 11

Conmutador: 4282800
wAWitger gov.eo

Codigo Postar 11107t

Adquisicién de licenciamiento Windows Server 2025 Standard — 16 Core License Pack

Cantidad: 1 UN

CSP perpetuo.

Licencia perpetualvitalicia

No incluye actualizaciones de versién; solo las que contemple Microsoft en el ciclo de vida
de esta versién de software

Permite la degradacién hasta dos versiones anteriores, siempre que dichas versiones
contintien bajo soporte oficial del fabricante.

Adquisicién de licenciamiento Windows Server 2025 Standard - 02 Core License Pack

Cantidad: 2 UN

CSP perpetuo.

Licencia perpetualvitalicia

No incluye actualizaciones de version; solo ias que contemple Microsoft en el ciclo de vida
de esta version de software

Permite la degradacién hasta dos versiones anteriores, siempre que dichas versiones
continuen bajo soporte oficial del fabricante.

Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.
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Nombre ¢ Razén Social del Oferente:
Nit
Nombre del Representante Legal:
C. C. No. de
FIRMA:
NOMBRE DE QUIEN FIRMA:
CORREQ ELECTRONICO:
TELEFONO:
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