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FECHA 30 de aqosto de 2025
I  lNFORME DE SEGulMIENTO  N°PERIODODESEGUIMIENTO 002

Del 01  de aqosto al 30 de aqosto de 2025

1.    INFORMACION  GENERAL
CONTRATO X CONVENIO                                   I  N/A
NUIVIEROFECHADE SUSCRIPCIONOBJETO PS-SE-2025-153

07                                                i           Julio           I  2025
``PRESTACION    DE    SE

RVICIOS    COMO    C00RDINADOR    DE
CULTURA EN  EL MUNICIPIO DE ABEJORRAL ANTIOQUIA".

I Il|'+|i=||-,I,`|  ,,,I.1==1111,,,,I10N Y CULTURACARLOSDIEGO CORTES ARANGO70.785.725
CONTRATISTA NOMBRE

NIT/C.C
VALOR (S)CERTIFICADO                                DEDISPONIBILIDADPRESUPUESTALREGISTR0PRESuPUESTAL I N'CIALADICIONES $15.360.000

NUMERO 515
FECHA 26  DE  JUNIO  DE  2025
VALOR $15.360.000
NUMERO 668
FECHA 26 DE JUNIO DE 2025
VALOR $15.360.000

FORIVIA DE PAGO E I    municipio    de   Abejorral, Antioquia,    pagara   al   contratista   sus
honorarjos en cuotas mensuales  iguales  o  proporcional  a  la  fraccj6n
dr el mes laborado, con corteealizadosatrav6sdetransf al tlltimo di'a del mes segtln corresponda,erenciaelectr6nicaalacuentadeahorros

suministrada   por  el  contratitrasferenciaelectr6nica",presta   al   diligenciar  el  formato  "Pago   porviapresentaci6ndelafacturaocuentade

cobro o documento equjvale nte debidamente leqalizado.Cuatro(4)meses.
PLAZO DE EJECUCION lNICIAL

PRORROGAS
FECHA DE INICIOlNTERVENTOR                        Y/OSUPERVISOR(E) 7  DE  JULIO                                             12025

NOMBRE MARIBEL         CRISTINA         AMARILES
PEREZ

N lT/C.C 43.766.719
NUMERO  DE CONTRATO PS-SE-2025-153

www.abeiorral-antioquia.gc)v.co
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2.    VERIFICAC16N  DEL CUMPLIMIENTO DE  LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES  DE LAS
PARTES2.1.SEGUIMIENTOADMINISTRATIVO

2.3.  CUMPLIMIENTO  DE 0BLIGACIONES  DEL CONTRATISTA RELAcloNADAS  CON  EL PAGO  DESEGURIDADSOCIALINTEGRALYAPORTESPARAFISCALES(Ley100de1993ysusdecretosreglamentarios,enelarticulo50delaLey789de2002,Leyes828de2003,1122de2007,1150de2007y1562de2012,Decretos1072de2015y1273de2018ydemasnormasconcordantes).

Se verific6 el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social  Integral en salud,pensionesyriesgoslaborales,informaci6nquesepuedeconstatarenlaplanillaocertificaci6ndepagocorrespondientealperiodoaquirelacionado.Enatenci6nalarticulo1delDecreto1273de2018porelcualsemodificaelarticulo2.2.1.1.1.7delDecreto780de2016,elpagodelascotizacionesdelostrabajadoresindependientesalSistemade

Seguridad   social   integral   se   realizara   mes   vencido.   La   norma   mencionada   establece   lo   siguiente:   Articulo   1.Modifiqueseelarticulo2.2.1.1.1.7delDecreto780de2016,UnicoReglamentar.iodelSectorSaludyProtecci6nSocial,elcualquedafaasi:"Articulo2.2.1.1.1.7Pagodecotizacionesdelostrabajadoresindepend'ientesalSistemadeSeguridadSocialIntegral.EIpagodelascotizacionesalSistemadeSeguridadSocialIntegraldelostrabajadoresindependientesseefectuafamesvencido,porperiodosmensuales,atrav6sdelaPlanillalntegradadeL.iquidaci6ndeAportes(PILA)yteniendoencuentalosingresospercibidosenelperiododecotizaci6n,estoes,elmesanterior.LodispuestoenelpresentearticulonoafectalascoberfurasdelasprestacionesdecadaunodelosSubsistemasdelSistemadeSeguridadSocialIntegralque,conformealanormat'ivavigente,lasentidadesadministradorasdelos

mismosdeben6arantiizarasusat\nedos."Sepresentalaplanillapagadacorrespondientealaseguridadsocialdelmes

de agos{o de 2025,  conrorme a /o esfab/eci.do en e/ Decreto  1273 de 2018 en su articulo. 3.2.7.1  el cual establece queelin6resobasedecotizaci6n(IBC)deltrabajadorindependienteconcontratodeprestaci6ndeserviciospersonales.?Iingr-esobasedecotizaci6n(IBC)alsistemadeseguridadsocialintegraldeltrabajadorindependienteconcont.ratode,p;estaci6ndeserviciospersonalesrelacionadosconlasfuncionesdelaentidadcontratantecorrespondeminiro?Icuarentaporciento(40%)delvalormensualizadodecadacontrato,sinincluirelvalortotaldelimpuestoalvaloragrngad;(IVA)cuandoaellohayalugar.enningdncasoelIBCpodfaserinferioralsalariominimomensuallegal

vigente ni superior a 25 veces el salario minimo mensual legal vigente.

Periodo de cotizaci6n: agosto de 2025

Ndmero de planilla:  9490532739

Valor pagado: $455.0002.2.NOVEDADES O SITUACI0NES ANORMALES PRESENTADAS  DURANTE EL

DESARROLLO DEL CONTRATO

2.3.        SEGUIMIENTO FINANCIEROBALANCEFINANCIERODELCONTRATODeacuerdoconlaeiecuci6ndelcontrato,losrecursospresentanelsiguiente balance financiero:

www. abeiot ra I -antioqii ia,gov  co CrdL,:8:a.*:8n::°8:o:8:;tc;%£ns:€§;t:a:a%rfa5:o:3,?
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4.    SANCIONESMarqueconuna"X"eltipodesanci6nim lMPUESTAS AL CONTRATISTA
puesta al contratista.

Tipo                  de NL]mero y fecha del Ntimero y fecha Fecha                  de Valor    de    la

Sanci6n acto  administrativo del                acto ejecutoria          del sanci6n

(seleccionar que      resuelve      el administrativo proceso impuesta
con una x) proceso que  resolvi6  el administrativo

administrativo recurso           (si sancionatorio
sancionatoriocontractual. aplica) contractual.

Multa.     (art.     17Ley1150de2007) N/A N/A N/A N/A

Declaratoria    deincumplimientoconcobrodeperjuicios.(art.17Ley1150de2007) Total N/A N/A N/A

Parcial N/A N/A N/A

Caducidad    (art.14,18.Ley1150de2007) N/A N/A N/A N/A

5.    EVALUACION AL PROVEEDOR 0 CONTRATISTA
Cumplimiento al objeto contractual Satisfactorio

Calidad de las especificaciones del bien o servlclo Satisfactorio
Cumplimiento de la entrega Satisfactorio
Atenci6n y cumplimiento a los requerimientos Satisfactorio

RESUMEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS  POR LA SUPERVISION 0
lNTERVENTORIA

1.     Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

2.     Conformaci6n,  actualizaci6n  y seguimiento del expediente con  la documentaci6n  relacionada con

la ejecuci6n del contrato.

www.abeiori`al-antioqiiia.gov.co CrdL,:8:a`#n:!°8:o:::)tc::6:igEn3:€§:t#%rfa5:o:i,?
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Verificaci6n de la

r,esgos.
ejecuci6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento a  la

4.     Verificaci6n   del  pago  al  Sistema  de  Seguridad  Social  Integral  reallzado  por  el  contratista,  de

conformidad  con  la  normatividad vigente.

5.     Verificaci6n  de  la  vigencia de  la  garantia  exiglda en  el  contrato.

6.     Verificaci6n y aprobaci6n de  los soportes necesarios para el pago.

7.     Expedici6n  de  la  certificaci6n  del  recibo  a  satisfacci6n  correspondiente  al  periodo  descrito,  de

conformidad al servicio  recjbido.

Autorizaci6n  para pago.

EIpresenteinformesefirmaenAbejorral-Antioquia,alostreinta(30)di'asdelmesdeagostodel
2025.

Cordialmente,

MARIBEL CRI
Secretaria

www.abejorral`antioquia.gov.co

:eifeAu
AMARILES PEREZ
caci6n y Cultura

Supervl.sora
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