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ESTUDIOS PREVIOS -
FECHA: NOVIEMBRE 2025 SRR
PRESENTADO POR: DIANA MAYOR DELGADO :

SOLICITUD: SUMINISTRO Y DISPENSACION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS PARA

LA OPERACION LOGISTICA DEL SERVICIO FARMACEUTICO DE LA RED DE SALUD DEL
SURORIENTE E.S.E. s

VALOR: DIECISEIS MILLONES DE PESOS {$16.000.000) MCTE
_;. 'CONTEXTO ESTRATEGICO,
Los servicios a contratar se encuentran contemplados en el Plan de D

( mollo:de la Red de Salud del
Suroriente ESE 2024 — 2028, conllevando los lineamientos estratégicos necesarios para el aporte al
cumplimiento de la visién institucional, relacionados de la siguiente manera:
Prestar atencién en salud humanizada y con calidad que contribuya al
bienestar de nuestros usuarios, su familia y comunidad.

Objetivo estratégico 2

INDICADOR DE Instituciones con estrategias de promocion, prevencion y habitos saludables
RESULTADO PTS para el fomento del cuidado de la salud y [a vida implementadas
META . .. A 2027, se [ogra la implementacién del 70% de laRuta integral de Atencion

para la Promocidn y Prevencian. ;
Fortalecimiento del modelo de prestacion de servicios centrados en 12 Ruta

ESTRATEGIA PDI integral de Atencién para la Promocion y Mantenimiento de la Salud RIAPMS
con enfoque diferencial. L
2 — - -

INDICADOR % de cgmpllmlento del programa de seguridad del paciente

NZ

De conformidad con fo establecido por el articulo 194 de [a Ley 100 de 1993 y su Decreto Reglamentario
1876 de 1994 compilado en el Decreto 780 de 2016, las Empresas Sociales del Estado se constituyen
en una categoria especial de entidad pUblica, descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio
y autonomia administrativa, creadas y reorganizadas por ley, o por las Asambleas Departamentales o
por los Concejos distritales o municipales, segln el nivel de organizacién del Estado a que pertenezcan.
Su objeto consiste en la prestacién de servicios de salud en forma directa por la Nacién o por las
entidades territoriales, como parte del Sistema General de Seguridad Social I,erf'a Salud que establece la
mencionada Ley 100 de 1993. : i

El articulo 195 deé ia referida Ley, establecid, en relacidn con su régimen juridico, en su numeral 6 lo
siguiente: "En materia contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar
ias clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion publica”.
El Decreto 1876 de 1994 aclarado mediante Decreto No. 1621 de 1995, ratifics la aplicacion del régimen
Privado de [a contratacién de las Empresas Sociales del Estado en su articulo 16 compilado en el articulo
2.5.3.8.4.3.2 del Decreto 780 de 2016, que bajo el titulo “Régimen juridico de los contratos”, dispone: “A
partir de la fecha de creacion de una Empresa Social del Estado, se aplicara en materia de contratacion
las normas del Derecho Privado, sujetandose a la jurisdiccion ordinaria conforme a las normas sobre la
materia. ’ :

Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 98 del Decreto-ley 1298 de
1994, las Empresas Sociales del Estado podran discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes
previstas en el estatuto general de contratacion de la administracién pablica”.

El Hospital Carlos Carmona Montoya, inicié sus labores como unidad de atencién integral de salud en
junio de 1972 por Decreto Departamental No. 0858, bajo ia dependencia del Servicio Seccional de salud
del Valle, en las instalaciones fisicas de lo que antes era la Escuela Juana Maria. Seg(in ordenanza
departamental No 075 de diciembre 30 de 1996 se transformé en ‘Empresa Social del Estado (ESE),
para dg;r cumplimiento a lo ardenado en la Ley 100 de 1993. A partir de esta fecha la Red de Salud del
Suroriente comenzé a cumplir con las exigencias del nuevo Sistema de Seguridad Social en Salud.
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nombrando un Gerente, la Junta Directiva, el Comité Técnico y reformando su organigrama en el area
administrativa y operativa.
En el afio 2003, el Concejo Municipal de Santiago de Cali, mediante acuerdo 106 del 15 de enero, creé
las Empresas Sociales dei Estado de nivel primario. Una de ellas, ubicada en la comuna 16'se l¢ dio el
nombre de Red de Salud del Suroriente £.5.E., el cual cuenta con las instituciones de prestacion de
servicios de salud: Hospital Carlos Carmona IVIontoya Centro de Salud Antonio Narifio, Puesto de Salud
Unién de Vivienda Popular y Puesto de Salud Mariano Ramos.
De conformidad con el Acuerdo N° 002 del 6 de octubre de 2003, emanado por la Junta Directiva, por
el cual se expide el Estatuto Interno de la Red de Salud del Suroriente Empresa Social del Estado, en
desarrolio y cumphmsento de su objeto podra celebrar todos los actos y contratos permitidos por la
legislacién colombiana, y que pueden ser gjecutados o desarroliados por personas naturales o Jurldicas
publicas o privadas, sean éstos de caracter civil, mercantil, administrativo o laboral.
Por su parte, en el artlculo 25 del Acuerdo N°. 002 de 2003, "Por el cual se expiden los Estatutos Internos
de la Red de Salud de! Suroriente E.S.E.”, que gobierna las atribuciones del Gerente, se dispone que
éste, en su calidad de Representante Legal se encuentra facultado para celebrar o ejecutar todos los
actos o contratos comprendidos dentro del objeto empresarial y los que se relacionen con la existencia
y funcionamiento, de conformidad con la ley, el Estatuto basico y los presentes Estatutos internos.
De igual manera el articulo 31 del precitado Acuerde, denominado “Funciones”, en su numeral 5
determina que es funcién del Gerente “Ordenar los gastos, dictar los Actos, reahzar las operaciones
administrativas y fi nanc1eras y celebrar los contratos necesarios para el cumphmlento del objeto,
funciones y actividades prlnCIpales o] complementartas directas ¢ conexas de la Empresa, de acuerdo
con las normas legales vigentes”. El acuerdo nimero 100.2.1.026.2021 del 26 de julio del 2021 establece
en su capitulo IV la contratacién directa y en su articulo 42 habla de [a procedencia la cual sera de
acuerdo a su naturaleza para celebrar contratos por esta modalidad el cual podemos encuadrar en el
numeral 42.10 el cual establece;
42.10.- Contratacién para el servicio publico de salud o misionales, tales como: dispensacion y suministro
de medicamentos, servicios farmacéuticos, compraventa de dispositivos y equipos médicos; compra o
venta o permuta de vehrculos para transporte de pacientes, compra ¢ venta de servicios asistenciales o
de salud, compraventa o suministro de alimentacién a los pacientes, etc.” (Subrayado, fuera del fexto
ongmal)

La Red de Salud del Suroriente E.S.E. por ser una institucion de nivel I, ser una IPS  habilitada y por
tanto inscrita en el Regnstro Especial de Prestadores (REPS) debe contar dentro de sus servicios con
aquellos relacionados con. atencién de Internacion hospitalaria de adultos y pacientes "pediétricos,

Urgencias y Atencidn Ambulatorta y Programas de Promocian y Mantenimiento de la Salud los cuales
demandan la entrega de medicamentos a los pacientes.

En consideracién a los propositos de la ESE, y atendiendo su objeto misional, que contempla la
prestacién del servicio-de salud con excelente calidad, se presenta la necesidad del suministro de
medicamentos e insumos médicos contenidos dentro del plan de beneficios y No POS autorizados, para
la atencion integral de los pac1entes cuyo estado patologico asi lo exija, se requiere gue dicho material
se encuentre disponible en los servicios, en el momento de la intervencién, por lo cual la Red de Salud
de Suroriente E.S.E, debe disponer de ellos, para el suministro en forma inmediata. o

En el mismo sentido, el sistema debe establecer mecanismos de control a los servicios para garantizar
a los usuarios calidad, con una atencién oportuna, segura, personalizada, humanizada, integral,

continua., por lo cual es pramord:al tener inventario factico de medicamentos come los solicitados en el
{anexo ‘1)

Por todo lo anterior y temendo en cuenta que la ESE no cuenta actualmente con el talento humano,
operativo y técnico para la ejecucidn de esta actividad, la Red Suroriente tiene la necesidad de contratar
estos servicios que satlsface dicha necesidad.

En razén a esto, e estudlo se elabora para que la Red de salud Suroriente E. . E, pueda contar con una
persona natural o ]Ul’ldlca que le permita proveer los elementos necesaraos para la atencion en salud.
Es oportuno contratar este servicio, teniendo en cuenta que:

_ Sed_e_!administrativa: Carrera 41D # 45- 100 - Santiago de Cali
Correo electronico: ventanillaunica@esesuroriente.gov.co
- Web: www.esesuroriente.gov.co Nit. 805027338-01
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. La Red Suroriente dentro de Ia planta de cargos, no cuenta con! Talento Humano, ni con
infraestructura administrativa, operativa y técnica para la ejecucién de esta actividad,
. La E.S.E. tiene la obligacion de garantizar el servicio de suministro de medicamentos necesarios

para el tratamiento y recuperacion de los usuarios.

El procaso de contratacion se encuentra previsto en el Plan Anual de Adgquisiciones publicado por la
Oficina‘administrativa y financiera en el mes de septiembre 2025 de conformidad con el Manual de
Contratacién de la Red de Salud del Suroriente ESE. '

. - R
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS Y DESCRIPCION: CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS: f

Cédigo - Segmento Cadigo - Familia Cédigo - Clase Cédigo - Producto
48000000 48110000 48111100 48111108
51000000 51100000 51101500 51101500
51000000 o 51100000 51101600 51101 §00
51000000 51100000 51101700 '511917{00;
51000000 51100000 51102000 51102000
51000000 51100000 51102200 51102200
51000000 51100000 51102100 51102100
51000000 51100000 51102700 51102700
£1000000 _ 51120000 51121600 51121500
51000C00 £1120000 §11217¢0 51 ?21?09

| 51000000 51120000 51121800 -511?}9?0(;
51000000 51130000 51131500 5113150Q
51000060 51140000 51142000 J' 51142600

SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS PARA LA OPERACION LOGISTICA DEL
SERVICIO FARMACEUTICO DE LA RED DE SALUD SURORIENTE ESE | P

BLIGACIONES DEL CONT}

Se ejecutaran las siguientes actividades

manera:

Obligaciones generales:

* Cumplir con el objeto del contrato en la forma y plazo convenidos.

* No ceder el presente contrato, ni comprometer en todo o en parte el interés economico que le
representa este contrato. i

+ Obrar con diligencia en los asuntos que se le han encomendado. B B

* Solicitar af CONTRATANTE la documentacion e informacion requerida para llevar a cabo la gjecucion
y cumplimiento del objeto contratado. ' ‘

* Programar con el CONTRATANTE en caso de que se requiera, las reuniones de trabajo necesarias,
en aras de coordinar los criterios para garantizar el avance y el cumplimiento de la prestacién del
servicio contratade. . _ :

* Atender y resolver las consultas que la Gerencia efectué sobre gl objeto contratado.

* Informar inmediatamente al CONTRATANTE sobre cualquier incidencia, acontecimiento o situacion
que pueda afectar los derechos de este. RN

* Desarrollar el contrato con [a respectiva autonomia administrativa necesaria para el cumplimiento del
objeto del contrato y sin que le sea dable alegar vinculo con EL CONTRATANTE.

* Atender las sugerencias que EL. CONTRATANTE considere convenientes y pertinentes para la
ejecucion del objeto del contrato. -

'+ Sedeadministrativa: Carrera 41D # 45- 100 - Santiago de Cal
Correo electronico: ventanillaunica@esesuroriente.gov.co -
Web: www.esesuroriente.gov.co Nit, 805027338-01 _
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< Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sisterna de Seguridad Social Integral y las de
caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF) si le corresponde.

« Informar al Supervisor sobre todas las circunstancias que afecten el desarrollo de las labores
contratadas.

. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

» Mantener buen trato y respeto con [os servidores publicos de la entidad contratante. -~

« Desempefar sus actividades con ética y profesionalismo. ' .

. Realizar los tramites para la legalizacién del Contrato dentro de 108 cinco (5) dias habiles siguientes,
contados a partir del retiro del contrato en la Oficina Juridica de la-ESE.

. Guardar confidencialidad de toda la informacion a la que tenga acceso por razdn de sus obligaciones
dentro y fuera de la institucion.

. Las deméas obligaciones inherentes a la naturaleza y objeto del contrato. PARAGRAFO: El
incumplimiento Del CONTRATISTA de alguna o algunas de las obligaciones anteriores, conferira
derecho al HOSPITAL, .declarar la Caducidad del Contrato y hacer efectivas las, pélizas de
cumplimiento. =~ ] , )

. Todas aquellas derivadas del objeto contractual.

Obligaciones especificas: '

. Garantizar a la ESE que los medicamentos e insumos gue generen imperfecto, eventos adversos ©
situaciones generadas por mala calidad deban ser reportadas al INVIMA para realizar los tramites
pertinentes y deben ser remplazados por otro lote o marca que no genere los inconvenientes
presentados. S ;

. Garantizar que los medicamentos son de buena calidad, Ja existencia, disponibilidad y entrega
oportuna y completa dé jos productos solicitados por los servicios de la institucién. f

« Cumplir con los requisitos exigidos per las normas legales para la prestacion del servicio farmacéutico
cumplen con las normas vigentes como el Decreto 2200 de 2005, Resolucion 1403 de 2007 y 4725
de 2005. :

. Garantizar Mantener vigentes los precios y marca de los productos adjudicados durante el plazo de
ejecucién del contrato, so pena de hacer efectivas las polizas requeridas.

« Suscribir la poliza de garantia Gnica de acuerdo con lo establecido en el presente contrato. _

« Informar por escrito y debidamente justificado cualquier cambio en las condiciones que surjan durante
el término de ejecucidn;del contrato. : ‘

« Aportar los registros sanitarios INVIMA para cada uno de los medicamentos suministrados conforme
a la Resolucion 434 de2001.

« Cumplir con las exigencias contenidas en las normas que regulan la seguridad y salud en el trabajo
como la proteccién minima del trabajador, entre otras con las resoluciones 2400 de 1979, 0723 de
2013, 1111 de 2017, 312 de 2019 y ley 9 de 1879.

« Contribuir en los procesos del sistema de garantia de la calidad, habilitacién, acreditacion y seguridad
de los procesos y procedimientos en los cuales se encuentra comprometido el hospital. * -

. En €l evento que se presenten reacciones adversas no prevenibles adjudicados a los medicamentos
y/o elementos médico-quirtrgicos, EL CONTRATISTA y por politica de seguridad del paciente
institucional, deberé recibir y cambiar el lote de dicho insumo, sin perjuicio de los tramites que adelante

la entidad competente.: -

7
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El ugar' de ejecucion sera én la ciudad de Cali en las instalaciones que hacen parte de la Red de Salud
w73 ) | Wl %

El plazo para la ejecucidn del presente bbntra o conta '"oé‘a‘b‘a r del Acta de Inicio, hasta el 30 de
noviembre de 2025.
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8.1.- CONVOCATORIA PUBLICA.

6.2.- SOLICITUD PRIVADA DE OFERTA

6.3.- CONTRATACION DIRECTA

Marque con (X) .

DIRECTA

CUANTIA TIPQ DE CONTRATO
CONTRATO SIN FORMALIDADES P
PLENAS ) I ! ‘CARTA DE
v MENOR A CINCO (05) SMMLV. P AUTORIZACI
- ON
7.1 PROCESQ ORDEN DE
bE IGUAL O SUPERIOR A CINCO (5) OCR%"E';RS‘E
SELECCION SMMLV - E INFERIOR O IGUAL A - SERVICIO
SETENTA Y CINCO (75) SMMLY. | 'ORDEN DE
SOLICITUD PRIVADA DE OFERTA : TRABAJO
SUPERIOR A SETENTA Y CINCO {75 CONTRATO
: SMMLY ESCRITO
INFERIOR A MIL {1000) SMMLV :
CONVOCATORIA PUBLICA DE ' CONTRATO
MAYOR CUANTIA, VAYORAMIL (fo00) SMMLY | “edeprro
- ia - it | contRATO
EI S
CONTRATACION DIRECTA SIN CUANTIA . ¢ . ESCRITO
Marque con {X) |a opcién a utilizar
1.Urgencia Manifiesta 2.- Contratacion de Empréstito
3.- Contrato de Encargo Fiduciario 4.- Contratos interadminisirativos
5. Arrendamiento y adquisicién de inmuebles 6. Compraventa y/o permuta de vehiculos
. necesarios para la prestacién del servicio de
salud R
L+ 7. Comodato o mera tenencia de bienes 8. Contratos de concesidn
muebies e inmuebles :
8. Contratos y/o convenios de prestacion de 10. Contratacion para el servicio publica de
servicios de salud. salud o misionales, tales como: dispensacion
Yy suministro de medicamentos, servicios
farmacéuticos, compraventa de dispositivos y
7.2 equipos médicos, compra o venta de servicios
C'ONTRATACION asistenciales ¢ de salud, compraventa o
suministro de alimentacién a los pacientes,

recoleccion de residuos, ]avanden’a, etc.

11. En los casos de necesidad inminente o
que se encuenire en riesgo la salud de los
usuarios de la ESE.

12. Coniratos para el desarrollo de achividades
cientificas y tecnoldgicas

13. Cuando no exista pluralidad de oferentes,
esto es, que sélo exista una persona que
pueda proveer el bien ¢ servicip por ser
fabricante, laboraterio, titular de los derechos
de propiedad industrial o de log derechos de
autor, o por ser, de acuerdo con la ley, su
Unico distribuidor auterizado.

14. Cuando se trate de plataforma de
comunicaciones de: -interconexion (red
inalambrica / red de datos), alguiler o
compraventa de datacenter, alquiler de
computadores e impresoras y adquisicion,
ampliacién o - modificacion de  software,
respecto  del " cual ‘el propietario tenga
registrado tales derechos

Sede administrativa: Carrera 410 ¥ 45- 100 - Santiago de Cali
-Correo electronico: ventanil-launica@esesurorien’_ce,‘gqv.cq i
Web: www.esesuroriente.gov.co Nit. 805027338-01 * b
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15. Contratos de prestacidn de servicios 16. Cuando se trate de la adquisicion de
profesionales; o de apoyo a 1a gestion bienes y/o servicios con precios ylo larifas
administrativa o asistencial, o para la reguladas por autoridad competente :

ejeciicion; de- trabajos artisticos que sélo
pueden ‘encomendarse & determinadas
personas naturales

17. Cuando se trate de contratar el Corredor 18. Adquisician, servidumbre o permuta de
de seguros y la compariia de seguros para inmuebles, previo avalio comercial de un
amparar los riesgos de fa ESE miembro de la Lonja de Propiedad Raiz o del
SN Instituto Geogréfico Agustin Codazzi
-19. Contratos de cooperacion, asistencia o 20. Convenios con entidades privadas sin
ayuda | internacional a celebrarse con anime de lucro para el desarrollo conjunto de
organismos multiiaterales, personas actividades en relacién con los cometidos y
extranjeras de derecho pdblico u organismos funciones asignados por la tey, los cuales se
de cooperacién sujetaran a los requisitos y formalidades

exigidas en el Decreto 092 de 2017 y demas
normas que las reglamenten, modifiquen,
adicionen o sustituyan.

o ;
21. Cuando no $e presente oferta alguna © 22, Contratos para la capacitacion:de los
se d'ec!ar’e fallido &l respectivo proceso de servidores de fa Empresa .
solicitud de oferta privada. En este caso no C

se podrd modificar el objeto de la
contratacion ni los requisitos minimos
previstos en los ¥érminos de condiciones o en
fa soficitud de oferta,

23. Conmtratos que se celebren con 24. Contratos sindicales.
organizaciones  comunitarias  inscritas,
organizaciones 1o gubemamentales,
_asociacion de vecinos, juntas de acclén ' -
comunal,’ asociaciones de personas en
situacion® de discapacidad, despiazados,
asociaciones de indigenas, ascciaciones
afrodescendientes y reinsertados

25. Contratos con empresas de servicios 26. Contratos con cooperativas de trabajo
temporales. asociado
27. Cualquier mantenimiento o reparacion 28. Asociacién con Empresas Sociales del

de bignes muebles y de equipos Estado (Ley 1438) :

29. -ﬁ_’;;to;dos les demds necesarios para el
cumnplichignto . misional de la ESE
SURORIENTE.

ALGRESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del presente Contrato es por la suma El valor estimado del contrato se fija en: DIECISEIS

MILLONES DE PESOS (§16.000.000) MICTE. ___
- 1 JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DE|

MARCAR LA UTILIZADA |
SEGUN ESTUDIO DE MERCADO (*):
SEGUN INFORMACION HISTORICA (*): __X

Para la asignacién del presupuesto de la presente contratacion, se efectud un andlisis sobre las
actividades requeridas para el cumplimiento del contrato.

(*) Teniendo en cuenta el estudio de mercado, se realizé XXX (XXX) cotizaciones de lo. cual se conlieva
al valor estimado del contrato, Se adjuntan las cotizaciones al presente documento. e

{*) LaESE SURORIEN"EE;para estimar el presupuesto oficial para la presente contratacién tomé como
referencia el promedio de los consumos anteriores efectuados durante el afio 2025 por estos conceptos,
por ende, se proyecta un costo para el presente contrato de DIECISEIS MILLONES DE PESOS
($16.000.000) M/CTE La celebracion del presente contrato que se derive del presente proceso, cuenta

Sede administrativa: Carrera 41D # 45- 100 - Santiago de Cali
Cq_[gep electronico: ventanillaunica@esesuroriente.gov.co
* Web: www.esesuroriente.gov.co Nit. 805027338-01
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con el siguiente certificado de disponibiligad presupuestal: o
Certificado de disponibilidad presupuestal N.°: 00-2025-CDP-557 de fecha 1 de octubre de 2025.
Valor: DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000) M/CTE EE

Se obliga a pagar e! valor del presente Contrato, en la ciudad de Santiago de Cali, se pagara en (01)
cuota mes vencido de acuerdo a la facturacion presentada por los elementos suministrados, previa
presentacion del pago de la seguridad social cuenta de cobro y/o factura de los elementos entregados, y
documento a satisfaccion realizado por &l supervisor del contrato

El valor que se cancelara al contratista de acuerdo a ta forma de pagoe que se’pacte; en todo caso, para
efectos del pago los pagos, el contratista debera presentar la factura y sus correspondientes soportes
como, la certificacion del pago de [a seguridad social integral y parafiscales si le corresponde, este pago
se puede certificar con : planilla de pago o certificacion expedida por el representante legal o la revisoria
fiscal de la entidad contratista, en el evento en que la entidad se encuentre obligada a tener revisor fiscal.

En todo caso los valores a pagar al contratista deberan corresponder al resultado de multiplicar el valor
de los productos y/o servicios suministrados por el contratista, por-el: njﬁr‘nero de los productos
efectivamente entregados por el mismo en el mes o factura objeto de cobro, segun los valores ofertados
por el contratista en la propuesta presentada por el mismo.

Para efectos del pago el contratista debera presentar factura con sus respectivo! soportes como son;
relacion de los productos entregados en el mes o en el lapso de tiempo objeto de cobro, la certificacién
del pago de la seguridad social {salud, pensién y riesgos laborales) y parafiscales, si corresponde.

La red de salud del suroriente ha estimado el valor de los servicios reduieffidos de acuerdo a las

necesidades técnicas definidas, garantizando asi que la apropiacion presupuestal para este proyecto sea
acorde con las necesidades de! mismo. ' :

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran.a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales,
que afecten el contrato y las actividades que de &l se deriven.

El proponente es responsable de informar e incluir en su propuesta toda tasa, retribucién, impuesto, o
gravamen. que corresponda y/o del cual sea responsable, y la ESE no aceptara reclamacién alguna por
estos conceptos. i

Para estimar el presupuesto oficial para la presente contratacién, la red de salud del suroriente E.S.E
tomo referencia de contrataciones anteriores

Propuesta u oferta econémica y técnica Persona Natural y Persona Juridica {(Que contenga como minimo

las caracteristicas del servicio a prestar, la forma como se desarrcllara el mismo, el plazo de ejecucion y el valor

de la oferta). A

Certificado que acredite la Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio, ¢ por

quien expida dicha certificacién segln la naturaleza de la Persona Jurldica, con una fecha de expedicién no

mayor a un (1) mes a la fecha de presentacién de la Oferta. {Aplica para Personas Juridicas)

Formato de Hoja de Vida de la Funcién Pdblica, debidamente diligenciado de la persona natural a contratar

o de la persona juridica. http://www.funcionpubliciggv.co/descarga-de—formatos.

Fotocopia cédula de ciudadania al ampliada 150% de la persona natural a contratar o del representante
iegal de [a persona juridica ;

Copia de libreta militar, (Aplica para persona natural del género masculino, es decir; hombres menores de 50

afios) ¥ asi mismo para el representante legal cuando se trata de Persona Juridica *

Certificado de Antecedente Judicial expi‘rido por la Policia Nacional de la persona natural a contratar o

del representante legal de la persona juridica (No mayor a 1 mes) ‘

Consulta al Sistemna Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la persona natural a contratar o

del representante legal de la persona juridica (No mayor a 1 mes) L
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Certificado de Antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria de la persona natural a contratar
o del representante legal y de [a persona juridica (No mayor a 1 mes)

Certificado de Antecedentes fiscales expedido por Contraloria de ia persona natural a contratar o del
representante legal y de la:persona juridica (No mayor a 1 mes) )

Consulta de Inhabilidades - Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018.de la
persona natural a contratar o del representante legal y de la persona juridica (No mayor a 1 mes) (aportar
el consentimiento para consultar) :

Registro Unico Tributario — RUT de la persona natural a contratar o del representante legal de la persona
juridica (Que la FECHA DE GENERACION DEL DOCUMENTO, no sea mayor & 90 dias, esta fecha y encuentra
contenida en la parte inferior derecha del documento en letra peguena)

Manifestacion expresa de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhahilidad,
incompatibilidad y/o conflicto de intereses establecidas en la Constitucion Politica y Estatuto de Contratacion
Publica y demés leyes vigehtes que regulen la materia. - de la persona natural a contratar o del representante
jegal y de la persona juridica (No mayor a 1 mes) .

Certificaciones de afiliacién Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema General de Pensiones
para Persona Natural. (no mayor a 1 mes) o Verificacién acreditando encontrarse al dia en ¢l pago de
aportes en salud, pensiones, cajas de compensacion, ARL, ICBF vy Sena, Para persona juridica (no mayor a 1
mes, puede ser expedida por Representante legal, Revisor Fiscal o por el contador de |a entidad, en las dos
(ltimas opcicnes debe ir acompafiado con la copia de tarjeta profesional y los antecedentes disciplinarios del
contador.)

Certificaciones académicas para Persona Natural (Fotocopia de diplomas y actas de grado de bachiller, de
pregrado, de posgrado y/o de maestria segin €l segln perfil requerido). En caso de contar con diplomas
otorgados por otro pals, debera presentar la respectiva convalidacion del titulo en Colombia.

Tarjeta Profesional de Ia persona natural. (Cuando aplique segun el perfil a contratar y la profesién)

Certificaciones de Experiencia, para Persona Natural y para Persona Juridica (Se podrén aporar
certificados laborales, certificados de contratos suscritos. O copias de contratos con su respectivo inicio, ya sea
mediante acta de inicio o mediante la plataforma secop i)

Certificade Médico Ocupacional. (Debe ser expedido por un médico especialista en medicina
ocupacional, con vigencia no mayor a 3 afios. Debe ser firmado tanto por el médico como por el contratista,
contener membrese, teléfonos y dirsccién de la entidad que emite para poder que la E.S.E. lo valide. ]

Acreditacién de Habi!it_a‘i:tg_in,_ del servicio de salud a contratar (aplica a los contratos de prestacion de
servicios de salud). I )

Registro INVIMA (cuando la clase de contrato lo requiera tales como: 1. Suministro de medicamentos, 2.
Equipos Biomédicos. 3. Alimentos. efc.) '

Otros Requisitos habilitantes técnicos derivados de la especialidad del objeto a contratar. {cuando Aplique)

"Niarque con {X)

IDONEIDAD: i _;Cértif:cado de Existencia y Representacién Legal

Registro de organizacion Sindical ante Mintrabajo !

‘Persona Jurldica. (Camara de Comercio — Certificados de Antecedentes
CAPACIDAD LEGAL: Disciplinarios — Certificado de Antecedentes Fiscales — Certificados de
‘Antecedentes Judiciales — Certificado de Medidas Correctivas.)

Persona Natural (Certificados de Antecedentes Disciplinarios ~ Certificade de
'| ‘Antecedentes Fiscales — Certificados de Antecedentes Judiciales — Certificado de
‘Medidas Correctivas) : RN

:f INo presentar embargos

CAPACIDAD “["No presentar sentencias judiciales o medidas cautelares en su contra -

FINANCIERA: Sin antecedentes fiscales

.1 :Cerfificados de Exberiencia
EXPERIENCIA: RUP

;| Copia de Contratos .

+| Las caracteristicas de calidad del producto/servicio.
FACTORES DE R &

‘['Certificaciones de Calidad

‘Sede’administrativa: Carrera 41D # 45- 100 - Santiago de Cali
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CALIDAD: Capacidad Técnica j
Menor precio !
FACTORES « . Descuentos por pronto pago '

. 13. RIESGOS DEL PROCESO DE GCONTRATACION Y. EORMA DE MITIGARLOS.
Para reducir la exposicion del proceso de contratacién frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, se
estructurd como sistema de administracion de los riesgos teniendo en cuenta los eventos que impidan el contrato.
Clases de riesgos: ’ .

General: Es un Riesgo de todos los Procesos de Contratacion adelantados por la Entidad; por lo cual esta presente en

toda su actividad contractual. T

Especifico: Es un Riesgo propio del Proceso de Contratacion cbjeto de analisis.

Fuente: o

Interno: Es un Riesgo asociade a la operacion, capacidad, o situacién particular de la Entidad (reputacion, tecnoldgico).

Externo: Es un Riesge del sector del objeto del Proceso de Contratacion, o asociado a asuntos no referidos a la Entidad

(desastres econémicos, existencia de monopolios, circunstancia electoral). :

Etapa: . _

Planeacién: Esta comprendida entre la elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones y la fecha en Ia cual se decide

continuar © no con el Proceso de Contratacion. REE

Seleccion: La efapa de seleccion estd comprendida entre el acto de Apertura del Proceso de Contratacién y la

suscripcién o la declaracion de desierto del Procese de Contratacién. S

Contratacidn: Una vez suscrito el contrato objeto del Proceso de Contratacion, inicia la etapa de contratacién en [a

cual se debe cumplir con el cronograma previsto para la celebracion del contrato, el registro presupuestal, la publicacion

y el cumplimiento de los requisitos para el perfeccionamiento, ejecucién y pago. Ejecucion: inicia una vez cumplidos

los requisitos previstos para iniciar la ejecucion del contrato respectivo y termina con el vencimiento del plazo del

contrato o la fecha de liquidacion si hay lugar a ella. Esta etapa puede extenderse cuando hay lugar a garantias de

calidad, estabilidad y mantenimiento, o a condiciones de disposicion final o recuperacién ambiental de las obras o

bienes. .En esta etapa se cumplen con las obligaciones previstas en el contrato, permitiendo el logro del objeto del

Proceso de Contratacién: en consecuencia, los Riesgos frecuentes son los asociados al cumplimiento del contrato y el

logro del objeto propuesto, el rompimiento del equilibrio econémice del contrato, los asociades a la liquidacion y

terminacion del contrato y aquellos relacionados con el incumplimiento de la normativa posconsumo.

Tipos de riesgo; .

Riesgos Econdmicos: Son los derivados del comportamiento del mercado, tales como Iz fluctuacion de los precics de

los insumos, desabastecimiento y especuiacion de los mismos, entre otros. .
Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubermamentales y de cambios en las
condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato. |3 _

Riesgos Operacionales: Son los asociados a Ia operatividad del contrato, tales como lla suficiencia del presupuesto
oficial, del plazo o [os derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de informacién y tecnolégicos,
equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes. S

Riesgos Financieros: Son (j) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez para obtén en recursos para
cumplir con el objeto del contrato, y (i) el riesgo de las condiciones financieras establecidas para la obtencion de los
recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones, entre otros.

Riesgos Regulatorios: Derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacién econdmica del
contrato. Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién humana
que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, Huvias, sequias, entre
ofros. Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental, asi
como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y
compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras.

Riesgos Tecnoldgicos: Son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y de datos, suspension de
servicios publicos, nuevos desarrollos tecnologicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion
del contrato, obsolescencia tecnolégica.

Probabilidad del riesgo. :

Para efectos del presente proceso confractual, se hara el analisis de riesgo de la si
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MITIGACION DEL RIESGO:

La ESE SURORIENTE realizar& monitoreo constante a los riesgos del proceso, dado que las circunstancias cambian
rapidamente vy los riesgos no son estaticos, son dinamicos, para ello se haran controles para verificacion de la
efectividad y e desempefio, a través de las siguientes actividades de: - :
Asignar responsable del seguimiento a la ejecucion.

Fijar fechas de inicio y terminacién de las actividades requeridas.

Documentar las acciones ejecutadas para el cumplimiento del objeto y obligaciones a contratar.
Evaluar el cumplimiento.

Sede administrativa: Carrera 41D # 45- 100 - Santiago de Cali
Cérted glectronico: ventanillaunica@esesuroriente.gov.co
Web: www.esesuroriente.gov.co Nit. 805027338-01




Red de Salud de!

roriente E.S.E

Saiud Integral, al servidio de ls comunidad

&
_.ﬂ];i"e;s u
!
i

14.1. Mecanismos de cobertura del riesgo: : Marque (X}
1. Péliza de seguros X

2. Fiducia mercantil en garantia

3. Garantia bancaria a primer requerimiento

CLASES DE - . c
P ARAN_Ti AS | 4. Endoso en garantia de titulos valores . i

5. Depésito de dinero en garantia. Py

6.Y cualquiera de los otros mecanismos de garantia descritos en |2 X
legislacién civil 6 comercial.

7. Exonerado, conforme al Art. 48 del Estatuto de Contratacion

14.2.- Constitucién de Garantias - Pélizas. Porcentaje ' ' Vigencia Margue (X)

[

Seriedad de la oferta o propuesta SRR

Buen manejo y correcta inversion del anticipo

- 10% Vr. Del Duracion del contrato y X
Cumplimiento Contrato cuatro (04) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales.

Estabilidad y calidad de fa obra . o
Calidad y correctofuncionamiento de los L
bienes v equipos suministrados

- . 10% Vr. Del Duracién del cphtrato y X
Calidad del servicio Contrato cuatro (04) meses mas.
Responsabilidad Civil Extracontractual 200 SMMLV Duracién del contrato.
Responsabilidad Profesional Medica -
Clinicas y Hospitales
W Otra:

.- SUPERVISION: 0 0 S s
En materia de Supervisién e Interventoria contractual, se aplicaran las disposiciones contenidas en la Ley 1474 de
2011 *Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer ios mecanismos de prevencion, investigacion y sancién
de actos de corrupcién v la efectividad del control de [a gestion publica”, en especial lo establecido en los articulos
82, 83, 84y 85, o enlas disposiciones legales vigentes que la modifiquen o aclaren, en‘cuanto le sean aplicables,
asi como en el Manual de Interventoria de la Red de S:alud Suroriente.

6. ELABORO ESTUDIO PREVIO

s e S

NOMBRE DIANAWIAYO
CARGO SUBGERENTE CIENTIFICA RED LUD SURORIENTE

Rol Supervisbr

Proyectd:  Katherine Juliet Hurtado Reinel - Profesional de Apoyo Contratista Subgerencia Cientifica P
Revisé: | Yaramelisa Carabali - Auxiliar administrativa oficina juridica, b
Revisé: Gerardo Andrés Arana Saavedra - Jefe de Oficina Asesora de Juridica,
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