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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

REGIONAL CUNDINAMARCA

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

ICadigo Regional

25

ICodigo Centro

950910

Fecha Elaboracion

Noviembre de 2025

CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-CUNDINMARCA
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

Version

ENERO - 2.25

ID de Proceso

17345-810505

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

1.070.782.007

LEONEL PALACIOS CABREJO

Ipalaciosc@sena.edu.co

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Numero de Cuenta:

BANCO BBVA
AHORROS
959004237

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 8225687/2025 N° Compromiso SIIF 423425 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 5

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: REGULAR - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
TECNOLOGO Y/O TECNICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE FORMACION DEL NIVEL TECNICO Y/O
TECNOLOGICO DEL PROGRAMA REGULAR, ATENDIENDO LAS POLITICAS

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/11/2025 Al 30/11/2025 Saldo Anterior del Contrato: $8.125.802
Numero de pago 4 Valor Total del Contrato: $18.704.677
Valor Bruto Pago: $4.599.511,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 3.526.291
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.599.511 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $ 405.863 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.005.374 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.353.274 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Noviembre Octubre Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  3.353.274,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 9493322392 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  4.480.974,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.839.804|$ 1.839.804 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 230.000 [$ 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 294.400 [$ 294.400 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.700 | $ 9.700 Reteica - 8299 - VILLETA| 35.848,00 | 0,800%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $16.392.170|$ 1.118.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 2.376.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.563.663,00

SON: CUATRO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Sorteos realizados para las diferentes habilidades de WorldSkills, Articulacién con la media.

Manejo del software CIS para la estrategia WorldSkills Articulacion con la Media.

Atender la formacion de aprendices en el area asignada, en las competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos

de formacién programados dentro de los tiempos que para cada accion se determine por el centro de formacioén

Asistir a los llamados efectuados por la Entidad, con el objeto de recibir actualizacién en formacion.

Implementar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo con los lineamientos pedagégicos y metodolégicg

de la entidad, (Guia de aprendizaje).

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

J.EOM{\ /\21 lo««(‘? §

LEONEL PALACIOS CABREJO
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.

NSTRUCTOR G20

JOHN ALEXANDER gAAVEDRA ZAPATA

EL ORDENADOR DEL PAGO
DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, ay(orizo el presente pago:

24/11/25 08:33:59 USUARIO: SIC - C.C. 1070782007
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgéJFSENA e
CC 1070782007 PALACIOS CABREJO LEONEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL cr31-252 SASAIMA-CUNDINAMARCA 3105865478 No
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,840,000 $294,400 $1,840,000 $230,000 $1,840,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,840,000 $294,400 $1,840,000 $230,000 $0 $0 $1,840,000 $9,700 $0 $0
Ciudad: SASAIMA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $1,840,000 $294,400 $1,840,000 $230,000 $0 $0 $1,840,000 $9,700 $0 $0
1 |cc |1o7o7szoo7 |PALACI05 CABREJO |15-14 30 $1,840,000 $294,400 | EPS041| 30 $1,840,000 $230,000 0 50 so 1423 30 $1,840,000 $9,700| 0 50 50
LEONEL
Total Afiliados( 1) $1,840,000 $294,400 $1,840,000 $230,000 $0 $0 $1,840,000 $9,700 $0 $0
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-10 1941831478 9493322392 | 2025/11/05 2025/11/20 | NEQUI 15 $539,200
RESUMEN DE PAGO
R O ODIGO D A ADO ALOR QUIDADO R ALDO ALOR A PAGAR
APACIDAD
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $294,400 S0 $297,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $294,400 S0 $297,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,700 S0 $9,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,700 S0 $9,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,000 S0 $232,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $230,000 S0 $232,200
TOTAL 1 $534,100 $0 $539,200
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CERTIFICADO DE NO UTILIZACION DE COSTOS Y DEDUCCIONES
ASOCIADOS A RENTAS DE TRABAJO

(Inciso 1 del Paragrafo 2 del Articulo 383 del E.T., modificado por el articulo 8 de la
Ley 2277 de 2022 - Numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 y paragrafo 4 del articulo
1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016 modificados por los articulos 9y 11 del Decreto
2231 de 2023)

Yo, Leonel Palacios Cabrejo con documento de identificacion No. 1070782007 de
Sasaima, Cundinamarca

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
QUE:

Estoy vinculado al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, hasta el 23 de
Diciembre de 2025 mediante contrato por prestacion de servicios y para efectos de la
aplicacion de la tabla de retencion en la fuente de que trata el articulo 383 del Estatuto
tributario a las renta de trabajo, informo que no hare uso de costos y deducciones
asociadas a los pagos o abonos en cuenta por concepto de HONORARIOS; o por
compensaciones por SERVICIOS PERSONALES originados en el contrato suscrito con
la entidad (Paragrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016).

Por lo anterior, solicito que al momento de la depuracion de la base de la retencién en
la fuente sea tenida en cuenta la exencion prevista en el numeral 10 del articulo 206 del
Estatuto Tributario. Toda vez que cumplo con las previsiones del numeral 6 del articulo
1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 modificado por el articulo 9 del Decreto 2231 de
2023.

CIUDAD Y FECHA: Villeta, Cundinamarca, 20 Noviembre de 2025

FIRMA lEOME\ @ lad@g

ORGANISMO:
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
Unidad ¢ Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO
Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CUNDINAMARCA

2025-10-14-4:49 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 260225 Fecha Solicitud 2025-10-14 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
: Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-14 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina Instructor Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 925 . . 950945 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA - SERVICIOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'m:’s:)'; Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Orientar formacion en la ficha 3232767
Técnico en INSTALACION DE
SISTEMAS ELECTRICOS
15 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 53.096,00 405.863,00 RESIDENCIALES Y COMERCIALES
LEONEL cofmpetenciadutilizar zerramilentas
. CONTRATIS ; informaticasde acuerdo con las
FE:A/-{_BAIEIIE?S CC: 1070782007 TA Autorizada necesidades de manejo de informacién
20251016 | 20251047 | CUNDINAMARCA/ | CUNDINAMARCA/ [ No 50
Totales Solicitud de Comision 352.767,00 53.096,00 405.863,00
OBJETO DE LA COMISION
Orientar formacion en la ficha 3232767 Técnico en INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES competencia Utilizar herramientas informaticas
de acuerdo con las necesidades de manejo de informacion
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 79519367 Nombre: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL -
CUNDINAMARCA

Fifma Responsable
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO
950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

2025-10-14-4:49 p. m.

Verificado Por:

|ADRIANA PATRICIA RUBIANO OSSA

Fecha Verificacion:

14/10/2025 16:33:32
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SENA Version: 02

7AV Cédigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Villeta Cundinamarca Cédigo Regional : Cundinamarca
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LEONEL PALACIOS CABREJO Cédigo Centro: 259509
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1.070.782.007 Fecha de elaboracién: 19/11/2025

En desarrollo de la comisidn No. 260225 durante los dias 16 y 17 del mes de octubre de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuacidn, fue necesario utilizar transporte informal
sin generacidn de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
17 de octubre de 2025 Otros gastos de transporte entre terminales y la ciudad Terrestre S 53.096
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:| 53.096

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: LEONEL PALACIOS CABREJO Nombre completo: John Alexander Saavedra Zapata Nombre completo: DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.7494055 Cargo: COORDINADOR ACADEMJCO / Cargo: SUBDIRECTOR(E)
Firma: Leow! Elecres Firma: [oe) 7 |Firma: % S
/] 15:33:51 705.‘00.'

/
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Villeta, 19 de noviembre de 2025.

PRESENTADO A: David Ernesto Avila Cubillos, Subdiretor(E), Centro de Desarrollo Agroindustrial y
Empresarial

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
260225 16 de octubre de 2025 17 de octubre de 2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Facatativa Cundinamarca / CDAE Villeta

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar formacién profesional en el Técnico en RECURSOS
HUMANOS Ficha 3267824.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Orientar formacidn profesional en el Técnico en RECURSOS HUMANOS Ficha 3267824.
2. Desarrollar competencia Utilizar Herramientas informaticas.

RESULTADOS:

1. Comprender los fundamentos del hardware y software en el entorno organizacional.

2. Aplicar herramientas ofimaticas y colaborativas en procesos administrativos y técnicos.

3. Implementar buenas practicas de seguridad digital y manejo responsable de la informacidn,
con IA.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias fotograficas de actividad en formacion.
2. Registro en lista de asistencia de aprendices.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Exploracién del entorno Personal SENA 16 de octubre de 2025
tecnolégico del aprendiz

e Realizaun
diagnéstico
individual del
equipo que
utiliza (hardware
y software
instalado).

e |dentifica los
componentes del
sistema
operativo y sus
principales
funciones.

GTH-F-087 V.02




SENA
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2. Taller practico de Personal SENA 17 de octubre de 2025
herramientas ofimaticas
y colaborativas

e Disefa una hoja
de célculo en
Excel o Google
Sheets que
automatice un
calculo sencillo
(por ejemplo,
control de gastos
o asistencia).

e reaun
documento en
Word o Google
Docs con
formato
profesional,
aplicando
normas basicas
(titulos,
margenes,
numeracion).

CONCLUSIONES:

1. El dominio de los fundamentos de hardware y software permite comprender cémo
interactuan los componentes de un sistema informatico, fortaleciendo la capacidad para
diagnosticar, mantener y optimizar equipos tecnoldgicos en cualquier entorno.

2. Eluso eficiente de herramientas ofimaticas y colaborativas potencia la productividad
individual y grupal, facilitando la comunicacién, la organizacién del trabajo y la gestion efectiva
de la informacién en entornos educativos y empresariales.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
LEONEL PALACIOS CABREJO lgoq\f\ /321 lo{c{(?g
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR e
Coordinador Académico John Alexander Saavedra /./ /
Zapata '_,/'W‘(/ 7
/I/

GTH-F-087 V.02




SENA

N

1. Exploracion del entorno tecnolégico del aprendiz:

GTH-F-087 V.02
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SENA

Lista de Asistencia Técnico en RECURSOS HUMANOS Ficha 3267824.

Autoguardado LISTADODEASITENCIASTRH3267624.xlsx ~ £ Buscar (Alt+Q) A\ LEONEL PALACIOS CABREIO L d a
Archivo  Inicio  Insertar  Disposicién de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Programader  Ayuda  Acrobat  Power Pivot 1% Compartir 7 Comentarios
F20 - f || LOPEZGOMEZ DIEGO ESTEBAN v
4B c D E F G H 1 J K L M N o P o} -
1
2 3;";!';; 4 TECNICO RECURSOS HUMANOS JORNADA MES: OCTUBRE
N INSTRUCTOR |LEONEL PALACIOS MIXTA «© 1A: Utilizar ‘?E z B & o d
4 ||N°[TIPO DO* N°DOC. CELULAR APELLIDOS Y NOMBRES Martes 14 octubre2025| Miercoles 15 octubre2025| Jueves 16 octubre2025 |Viernes 17 octubre2025(
5 |1] ¢cC 1.010.101.506| 3166738407 | BARRANTES PRIETO BRITNEY MARYITH X X X X
6|2 cC 1.070.951.602| 3118524841 | BARERRA SALINAS LAURA VALENTINA X X X X
73] cc 1.070.387.411| 3016506352 | BATE PABON LUNA YANLY VALENTINA X X X X
84| cC 1.070.968.322| 3138188144 CADENA SANCHEZ LEIDI TATIANA X X X X
9|6 cC 1.022.426.769| 3125000651 | CLAVLIO GALLEGO YESICA VIVIANA X X X X
w0/[6] ccC 1.003.534.835| 3172234079 | RUBIANO RUBIANO ANGIE DAYANA X X X X
17| cc 1.070.986.004| 3007388285 GARCIA RINCON ADRIANA LUCIA X X X X
12
139 cc 1.070.989.419| 3153293736 GOMEZ MORENQ INGRID JULIETH X X X X
14 (10| cc 1.069.643.189| 3181206104 | GONZALEZ LOPEZ JENNIFER PAOLA X X X X
15 (1] cc 1.073.156.327| 3125149476 | HERNANDEZ ARENAS DAVID STEBAN X X X X
16 (12| cc 1.070.987.827| 3012227303 | INSIGNARES LIEVANQ JIZETH CAROLINA X X X X
17 (13| cc 1.000.460.238| 3023831970 JAIME RINCON YEFERSON DAVID X X X X
18|14 cc 1.073.176.504| 3133974760 JULA RAMIREZ ANA ARACELY X X X X
19 [15] ¢C 1.070.963.975 3205707022 LEON RIANO DIANA LIZETH X X X X
20|16 cC 1.032.429.497| 3011777096 LOPEZ GOMEZ DIEGO ESTEBAN X X X X
21 (17| ¢cC 1.019.991.503| 3132551488 | MAHECHA GUZMAN SARA GABRIELA X X X X
22 (18] CC 1.007.702.177| 3024256459 | MARQUEZ LOPEZ LAURA VALENTINA X X X X
23||19] CC 1.070.985.516| 3022291921 | MARTINEZ GALEANO LINA VANESA X X X X
24 (20| CC 1.070.952.786 BOCANEGRA JOHAN ESTIVEN X X X X
25||21] CC 1.007.524.894| 3226260573 MOJICA VELEZ YAREN ESTEBAN X X 3 X
A 1122 o~ 1.N7N 8AR 374 127267855 MONTARA POVENA YEIMI I NRENA hs
Hojal | Hojaz ‘ Hoja3 | ® E] 3
listo ES H m = ] + 100%
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