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DIRECTA

Los coafratos

mp P
estableckio ea fa Ley 599 do 933, articulo 135, se sujetardn a fas nosmas def deracho privado, a aquatlas de que f
Eststelo de Coslratacion de Ia empresa previsto en of Acuesdo 607 de 2014 modificado por ef Acuerdo Nro. 010 de 2017 en
tos articulos 33, 43y 50, modificado a su vez por el Acuerdo 026 de 2024 por medio def cual se modifica y adiciona el
estainto de contratacion en los articulos: 30, 34, 35 y discrecionalmente podran incluir las clausulas excepclonales previstas
& ef Estatuto General de Contratacton de tz Administracion Publica, contenida en Ia ley 1150 de 2007, y demas normas que
las modifiquen, adicionen o reformen.

frata el

o

(U ASPECTO ADMIISTRATIVG: LATOS BEL CORTRA

DE CAQUEZA Y CENTROS DE SALUD ADSCRITOS

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE EMLAESE HOSPITAL
" IDENTIFICAGION DEL RUBRD PRESUPUEST. NOMERE DEL RUBRO PRESUPUESTAL VIGENCIA No. COP CECHA DEL COF VALGRTEL €07
24502090310101 SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIALES H.SEDE 2025 2238 2102025 S 1550000000
TIPO DE CONTRATG ; VALOR DEL CONTRATO FECHA OE SUSCRIPCION TIENPO DE EAECUCION FECHADE NICIO r;z:m glsm
PRESTACION DE SERVEIS s 15.500.000,00 14102025 TRES MESES 151102025 311122025
-/ DATOS DE EJECUCKON DEL CONTRATO:
POLIZAS
ViGENCIA
O s % SUMAASEGURADA | ANEXO | NUMERO DE LA POLEZA A
BESDE HASTA R
7550.600 o 31047 15162025 205 | GwRE S 1550000000
cumPLENENTO | 10%
PAGO DE SALARIOS,
PREST, &s
EmD SOLIDARIA
DE
- COLOMBIA
CALIDAD DEL SERVICIO
S 310000000 0 310-74-954000006564 1502025 TH020%5 | AN
RESPONSABILIDAD CIVIL
EX VAL 20%
- "JUSTIFICACION DE LA UODIFICACION CONTRACTUAL ~

|NOMBRE DEL CEDENTE

| NOMERE DEL: CESIONARIO

Cuando se reali cesidn,

debs indi o

TERiNACION Y LiowipAcio Annceana |

|TERMINACION Y LIGUIDACION.

1

TR

FALOR TOTAL DEL CONTRATO

ORMEPONSOUDADODEEJE{WN‘ =

4.080.000,00

3 s .
3 s -
5
B .
$ ~ 55.0%
s B
$ 15.500.000
13 -
: " {vaLor $ 4080000
3 1
< B
TOTALES| ™ 7] 8 8520.000,08 4:400,040,00 5 4.080.000,00

PORCENTAJSE ¥ VALOR SIN ESECUTAR

seain




FORMATO GESTION DE CONTARATACION
2610812025
i e LRI L OBSERVAGIONES DEL SUPERVISOR
‘OBLIGACIONES ESPECIFICAS DELAS-AC S s - .
Establecer medios de comunicacion efectiva a todo nivel. realize medios de comunicacion efectiva a todo nivel. wah =%
Propiciar un ambients fonal saludable para favarecer ¥ ‘ ealizo up smbient para favarecer vl e
interpersonales ammoniosas. relacionas inferpersonales anmonjosas.
y verificar el de los registros realiza y verificacion del las regisiros realizados
Teniend lecido en ta ley 23 de pat et equipo de ausdtiares de enfermerla. Teniendo en cuenta lo establecids en lalyZs 00% 5%
1881, resolucisn 412 de 2000 y resolucisn 1995 de 1998, de1921, resolucion 412 de 2000 y resclucion 1885 de 1999.
. b . - " wsbuﬂmeaaan el‘cusmnr evab.mum y sa resizosesanients a jas acciones y
Planificer, ejecutar, evaluar y s e conjutosy w0onm | mw
los pacientes y promover esfuerzos conjuntes y coordinados conel equipe de salud. con el squign ds saud.
| Realizar la administracion opsrtuna y comecta de ) ipCi midices, éqs:-dudreglﬂm Rez220 b2 adeiobueed ¥ cons = ‘ 123 ‘ dei&ndo_e!
en el aplicativo de la historia clinica (din&mica gerential), se haya ists i i ), 100% 55%
fugar. o;mwmmemularm . que haya kegwr oporhmamenis a farmacia
Aplicar y verificar de las normas de kit realizs Aplicacitn y verificacion de las normas de 100% 5%
Realizar la supervisién y/o toma directa de muestras de laboraloiic clinicu en el servicio, reafiz asiim ¥'o tomwa directn de muesty by ik el servicis. 103% B%
Planear y verificar del plan de cuidad 51 realiza ta si5n yio torea directa d i sboradorie cfin  servicie. 100% 55%
i AN I3 COServacts Ecuado de la copaciiad mskiada de 05
Vigitar 2  uso adecuado de la capacidad instalada de los serick s‘"‘!’?“"g lany usa décuado ade 100% | %
erviios
Detecter e materal, disposilivos meédicos, med ¥ exuigo dekos servk o0 de [a nesesided de maial, disposithas midk Yol s
y gestionar su adquisicién. equipe de los servicios ¥ gestisnaron su douisitite.
CGumplir el fméenio de enirega y recibo de b Y = : i ¥ 4 100% | 3%
Asistir a las ¥ feuniones elarea. Astatio a b c & 163% 55%
Alistar los insumos y preparar el usuario para fos procedimientos, asisir a midico Afiste Ios insumos y prepare 8l usuario para ko3 procedimientos, asisiic a) médico 100% 3B%
revisar las. ms‘orias clinicas actualizar Kardex y tarjeiero wmyhy supervisar a1 aqmpo nie razizo las bisiries ohnicas y e S0) i &
auxiliares de enfes en i de dichas &quipa i i 2 hhas Erds reviso el 100% 35%
registros de las actividades realizadss por la awdiiar de enfes Ran s regich 4 A Ty sy de enfenmer:
Brindar cuidado directo apficando las guias, pretocolos, i id ., protocades, y macuales, tentende. 100% 5%
cuenta las necesidades de cada uno de fos usuams en -:mﬁalas rievesidades de cada uno de fo3 tsuarios. - !
participar en {a elaboracion y cumpln\uénlo G2 153 planes fe mSjoranEento, GluRZaon g8 pasticipe en ta STADOTELION ¥ CUMDENENts GF 103 PRANSS £ MEjrsNEents, ScUaKzacion 08 100% 55%
de profocolos manyales. g2 protocols manuales, ad
verificar el cumplimiento de requisitos de habifitacisn Se vaiifico ol cumplimiento de requisitos de habtacion 100% 55%
ol controly defas yhumedad de fas éreas| garantics & controf y Hmete de de y humedad de las 100% 35%
y nevera, estipuladas p iccs e insumos médicos. Areas y nevera, de bos biokdaicos & s médicos.
Brindar una alencisn oportuna con mhdm respetanda los derzchos y debera dz los biinde ot caldad, do k ydeberesdelos
usuarios que solicila algin servicie ia poliica C L i i fzacd 160% 55%
servicls. senvicle.
Asistir a1 actividad de hduccitn y 2 asistoa b acfidad de lduccin y ¥ 105% 55%
Preparar materil educativo y realizar accianes educalives sobre aspecios bésicos de sahud | Freparare matenal educalio y realizaon acanes educalivas sobre aspecins basicos 2 | o, | geey
Aplicar y hacer cumplir fas medidas de bioseguridad de acuerdo o establecido en el manualde | Se Aplico y & de b 3 ¢ El 100% 5%
fa institucién. manuak 2 £ %
Identificar y notificar oportunamente los riesgos durante la alencién, aplicar fa politica de identifique ¥ noti iqu i i i, opicarca ka.
seguridad ded paciente avitando los incidentes, eventos adversos con el fin de realizer los planes| seguridad tando fos , BYEN e os | 100% 55%
de mejoramiento. places de re;:mrmra
Realizar en los servicios de intemacion sales de umgla ¥y sala de pams acada ¥ s D rugis y =
paciente teniendo en wema } diagnidstic ya alizaw, aplicando b i g2 Seqtz fanit s 3
i i i ,-55‘-3“. paads arediizer, e ylalistade 0% s5% L08 SERVICIOS Y /O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFACCKON CORRESPONDEN AL MES DE
seguridad del menual s chugia, aﬁmam‘o, ¥z ¥ sdes propies del | chegueo de parada de segu iugs, Ssme: y o = _NOVIEMBRE _DEL ARO 2025, LAS ACTIVIDADES DESARRCLLADAS POR EL CONTRATISTAEN EL
acto quirirgico apeyando todo et B d 3 X L el i yardo e 5 = PERIODO DESCRITO ANTERIORMENTE RELACIONA CADA UNA DE LAS OELIGACIONES
de lcuenio alaintervencién quinirgica. bimdanda educackn en X i ® 360 ST ESPECIFICAS ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO PORTAN‘ OSE CUMPLE CONLOS ASPECTOS
S, TECKICOS Y JERCS , LOS SOPORTES CONLO
Dar i def {Reanefo d i Xl 4 > CUAL SEVERFICAEL QUNPLIMIE‘JTO A SAT!S«'ACCM DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS.
médicos, verificacion de fechas de vencimiento, regtsﬁe INVIAA, efc). estd i vesticaciia de fech = re;sstss RRPAR, e&:} oo eshh eciableckiven s | 0% 5%
los protocolos y procedimientos. mncols ¥ peacedininsos.
Dar cumplimiento a cada una de fas actividades establacidas en la Estratagis WML ey = dak iz JARL 100% 55%
Verificar de limpieza y { ta estipulado en el vefiScn = {anpiezay A b
nual d s ntucen manual de la insciia. e g s
Comprobar que en ef servicio se realice la verificacion y registra por las ausili d » an  pegh en caia
cambio de tumo en el formato establecido de inventario de fodos los equipo y material que estd mibsio de 3 ¥ i) qut 1009 5%
asignado en cada uno de los servicios. eib agynaio a0 c2le wna O b3 senies.
Programar y verificar el cumplimiento del plan de cuidado de enfermeria en & eplicativo dinémica| ¥ > S pham G ot ado & ap! so%
NANDA. Cindica MDA, 160% 2
Afender las auditorlas internas y externas, FznSaen §23 apdiioviss ISemas y adEnes 100% 55%
Revisar mensualmente los inventarios de carros de paro kits dejando los registras sin tachanes, N P
‘completos cormo esta establecido en el pracedimiento. Bindo & e 00% 1 55t
parlicipar activamente en la elaberacién de informes requeridos en el respectivo servicio. Revisaron mﬁﬂa_‘ mmia\. msa?s mmw& bs:&g.wassm 100% 55%
realizar la aplicacién de vacunas al recién naudo cumpliends cor 165 protecolos establecido i " . N
apl piienda con los protecolos establecido pariicipo » 160% 5%
notificar los incidertes, evenios adversos m dn renta &f [ i = 4 o
iefido en cuenta ¢! prelacola es Ao enfo o : 100% 5%
- T T e ey
waa}quswavmensamdmﬁm teaimmhm&ﬂafm_ﬂmm_mmmmaﬂ J00% 55%
Coordinar y mantener organizado la dotacion medico quirtrg i P lic | notificaron ks incidents Aecido en o -
con fon quirigica y de sala de p fainstorcn. el
Liderar y verificar que se haga uso adecuads de ta repa hospilataria. Tiders y verifics que se haga use adecozds de i 1ogs Sosidaia. 100% 5%
Velar por [a ccupacién y gire cama del iea asistencial, Vete por fa couraciin v oo cawa def ices seisiancid. 160% 55%
Procurar que ef paciente tenga un ambiente de bienester e higiene y Ebre de riesgos Procuro que e pacients tanga un arkienlz Z 100% 5%
En el momento e egrase Gl pacients Verlicar 1& RISIGNA CHoica y Tater ERTega oporiuna &l | 607656 el PACEATS VErmeaion ummgmﬁaa‘mmmﬂuma@ -
dreq de fachiracidn, 105% 5%
Constatar que ef pac iba la ate de enfermraria planiicad: indicaciones madicas i que el paceente haterm(f e paraadn con aRngs - 5%
Oriertar af personat sobre: manejo de equipes especiales Griento at personal s e equigras 57Tk 106% | 5%
Alister, crganizer los materizes ¥ i oy Ak, teriples y equipas 2 de apaga
explicando al pacient ftarice y fi i nformad: apdicande b L asizn ¢ Eeen 100% § 5%
infsrmado
Velar por fa conservacién y cuidads de fos equipas del drea de trabaje. Yeks pat & y cuktade % b0, 160% 55%
Revisibn semana! de fechas de vencivients de equipas estértes y material aizo Revisia d iz ufpes estiries y malesial 00% 55%
P N - o Acogio » todas k Beas i 53 Hoopd S
Ainger fodas las polficas instauradas por ef Hosptal majora oo de fos & > sequiida ope
P ; Adopcién o0 = o " Yoo i wew | oss%
guias y p demanejo de su especiatidad en los G ik i3y :
Sercivs,
Cumplicy hacer cumpfir per e adecuado uso de Ios elementss de proteccion personal Curglio y 32 hizo curgleporel = 165% 5%
Ejercer las demés actividades que le sean asignadas Serin de propiedsd de ls E'Mad Et::s! Bjsmutaros bas demas siited: 13 2825 Serén de propiedad
los informes realizados para curpiir el objeto de este conirato. P hies a
de los mismos para fines diferentes & los del trabajo mismo, sin zutorizacion previa, umsa y = los i 2 ) Wy 55%
escrita de I Entdad Estatal. 50 previa, enpreos y
Vigilar y retroalimentas al personal de enfermeria y pack [ i $ i de Viglo y 9 o & & e .
deseches hospitalasios. d deseches hesgRaluins. 180% §5%
% EXC ACURIULADO DL GENERAL DEL. ER B E
pore




DFORME DE SUPERVISION PERSCMAMATURAL

"DOCOMENTOD

Informe de actividades del contratista No.

SEE064482

| Informe de actividades def contratista No. 2 NOVIEMBRE

0404612867

NOVIEMBRE

Informe de actividades def contratista No.

Informe de acfividades del contrafista No.

Informe de actividades del contratista No.

Informe de actividades def contratista No.
Infarme de aclividades def contratista No.

Informe de actividades del contratista No.

informe de actividades del contratista No.

Informe de actividades def contratista Ro.

Informe de actividades del contratista No.

tnforme de actividades de! contratista No.

Anexos (registro fotografico) X
Planilla de seguridad sacial X
|TOS DEMAS ENTREGAELES QUE CONSIDERE EC

| SUPERVISOR DEL CONTRATO

SE MATERIALIZO ALGUNO DE L PREVISIEL £

PROYECTADO POR APOYO A LA SUPERVISION

REVISADO POR APROBABO POR:

NONBRE: ANGELICA HARIA AGUILERA HENAD KOMGRE: NELCY RARGOTH ORTEZ OLGUR NOUERE. NELCY MARGOTH ORTEZ OLGUMN
CARGO: APOYO ADMINISTRATIVO N\, CARGO: LIDER ENFEHERA CARGO: LIDER ENFERBERIA

FIRMA: FIRUA: FIRMA: 6\\
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