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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

GIRON, 18 DE NOVIEMBRE DE 2025

Sefior(a)

ADRIANA MARTINEZ RIVERA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7373324

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes NOVIEMBRE del afio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7373324 del afio 2025

MARIA FERNANDA VARGAS BRICENO, identificado con C.C. 1098739572; en calidad de
contratista del CIMI, en la red de conocimiento Institucional Pedagogia - Area Tematica:
Emprendimiento en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($
48.448.183). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025; b) Nueve (09) pagos por

los meses de marzo a noviembre de 2025, por valor de $4.599.511; c) Un pago final proporcional a
los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2025.

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales en la planeacién y ejecucion de la formacidn, asi como la

evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para
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el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de los programas de formacién titulada,

complementariay virtual programada en el CIMI y su drea de influencia en la red de conocimiento

Institucional Pedagogia - Area Tematica: Emprendimiento.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Redlizar la planeacién de las | Se redlizd el plan de * Proyectos
actividades de aprendizaje frabajo Formativos
del proceso formativo mensual de instructores
basado en el desarrollo organizado por fichas ¢ Planeacion
curricular del programa de con guias Pedagdgica del
formacion. de aprendizaje Proyecto Formativo
(no se
realizé este mes)
* Plan concertado
con el
aprendiz (no se realizé
este
mes)
* Material Didactico
para la
formacion.
Guias de aprendizaje
* Acta de inicio del
equipo de instructores
(no se realizé
este mes)
2 Participar cuando el centro No realizé actividad No aplica
de formacidn lo requiera, en
jornadas de disefo y durante el
desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o Mes en curso
pedagdgicas, procesos de
seleccién, diseno de talleres
€ instrumentos de
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evaluaciéon, procesos de
Registro calificado y
autoevaluacién, labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos Yy maquinaria,
actividades de induccién y
reinduccion, procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion
nacional e internacional,
identificacion, estructuraciéon
y definicion de las
especificaciones técnicas de
los bienes y servicios,
promocion del portafolio de
servicios.

Ejecutar la formacién
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el diseno
curricular, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y drea
temdtica del objeto
confratado.

Ejecutar Proceso de
Formacion

Titulada PRESENCIAL
correspondiente

a las Ficha

» INTEGRACION DE
CONTENIDO DIGITALES
(313979¢)

Titulada VIRTUAL
correspondiente
a las Fichas:

e 3070439
DESARROLLO DE
MEDIOS
GRAFICOS
VISUALES

o 2834606
DESARROLLO DE
MEDIOS
GRAFICOS
VISUALES

e 3186016
DESARROLLO DE
MEDIOS
GRAFICOS
VISUALES

Guias de aprendizaje:
carpeta "Formacion Virtual
CIMI 2025"
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Evaluar los aprendizajes
previos y emitir juicios
valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

No realizé actividad

durante el

mes en Curso

No aplica

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matfricula; fotocopia del
documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el
diseno curricular, cuando se
desarrolle formacion
complementaria.

No realizé actividad

durante el

mes en Curso

No aplica

6. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informaciéon que
la enfidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante
las siguientes actividades: a)
Verificando en el sistema
qgue la totalidad de los
aprendices se encuentren
matriculados en el respectivo
programa de formacién. b)
Registrar oportunamente los
eventos de formacion,
proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para
el cumplimiento de las metas
institucionales. c).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos en caso
de requerirse, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los

No realizé actividad

durante el

mes en Curso

No aplica
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beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
d). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

Aplicar y hacer cumplir el No realizé actividad No aplica
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de durante el
convivencia del Centro de
Formacion
mes en Curso
Acatar los lineamientos del Se realiza evaluacion Enlace:
Sistema Infegrado de de seguridad y salud
Gestion y el Sistema de .
Seguridad de Salud en el en el frabajo e
Trabajo y asistir a las induccion 2025
convocatorias que el centro SECOP
programa.
Apoyar el seguimiento de la No realizé actividad No aplica
etapa productiva de los
aprendices del centro de durante el
formacion y sus sedes de
acuerdo a su perfil y
cumpliendo con el MEs € CUISOo
procedimiento de formacién
profesional integral. (cuando
aplique).
Responder por los bienes y No realizé actividad No aplica
elementos puestos a su
disposicion para el durante el
cumplimiento del objeto del
confrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el | MEs €n CuUrso
Almacén.
Asistir y participar No realizé actividad No aplica

activamente en las reuniones
programadas por la(s)
red(es) de conocimiento

durante el
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propias del Centro de
Formacion alas cuales sea
invitado.

mes en Curso

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién
en cualquiera de las
estrategias instifucionales.

No aplica

No aplica

Cumplir con los lineamientos
de orientacién del
desempeno del instructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo alo
establecido en el aplicativo
compromiso — Guia
Orientacién Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacioén virtual)

No aplica

No aplica

. Apoyar los procesos de
Contratacién de Bienes y
Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento
de la necesidad,
cotizaciones, consolidacion
de informacion, verificacion
de precios en el mercado),
Precontractual(
evaluaciones, respuesta
observaciones ) y post
confractual (apoyo técnico
de la ejecucién).

No realizé actividad

durante el

mes en Curso

No aplica

En aplicacion de la Ley 1474
de 2011, readlizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervisidon del
SENA vigente

No realizé actividad

durante el

mes en Curso

No aplica

. Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y

Se presenta formato
mensual de
ejecucién contractual y

Se presenta formato

GFyGCala
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presentar informes mensuales

de la ejecucién del contrato.

suportes

en el drive de instructores

coordinacion

académica:

Google drive

SECOP

Las demds necesarias para el

No realizé actividad

No aplica

cabal cumplimiento del

objeto confractual.

durante el

mes en Curso

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. No aplica No aplica No aplica No aplica
2. No aplica No aplica No aplica No aplica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentaciéon del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 7991473712 de la planilla, operador SOI y periodo de NOVIEMBRE Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

rf

MARIA FERNANDA VARGAS BRICENO
Contratista

C.C. No. 1098739572

Recibi a satisfaccion:

Firma
ADRIANA MARTINEZ RIVERA
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.7373324 del afio 2025

Coordinador académico.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: NOVIEMBRE

CONTRATO No CO1.PCCNTR.7373324 del afio 2025 — MARIA FERNANDA VARGAS BRICENO

Evidencia 1-

Accede a SOFIA  Area Personal

A57 @4 MARIA FERNANDA VARGAS BRICENO (ﬂ ~  Modo de edicion @B

ANIMACION DIGITAL (3336270)

Mis cursos / P_513601_V_3336270_R_68_C_9224 / ANUNCIOS

LANUNGOS

PANEL DE NAVEGACION

s e Avisos y novedades generales
A Pégina principal del sitio
> Secciones )
‘ Buscar en los foros Q| Afiadir un nuevo tema de debate
Vv Mis cursos
>
P_522309_V_2626929_R 68_C 9224
> -
P 522309 V3335705 R 63 C 9538 Debate Comenzado por Ultimo mensaje § Réplicas
>
P_522309.V._3186016_R 66.C_9224 Y EVIDENCIA 2 TECNICAS DE LA ANIMACION @ PEDRO PABLO V.. @ PEDRO PABLO V. o i
N 13 nov 2025 13 nov 2025
P_522309_V_2834606_R _68_C 9224
> e Reprogramacion de sesion Induccion Reglamento Aprendiz del SENA - 12/11/2025 :/;A:CIC ;g;SNAN " @ mA::: ESS?AN 0 H
P_513601_V_2675714_R_68_C_9224
> Y BIENVENIDA A LA FORMACION TECNICA TECNICAS DE LA ANIMACION @ :%ﬁgﬁflov - @ 2%&25?55[0 Ve 0 i @
P_513601_V_2626892_R_68_C_9224
> MARIA FERNAN... MARIA FERNAN...
P_522309.V_2721315_R_68_C_9224 g Inicio de etapa lectiva, Fase 1. PLANEAR 4 noy 2025 4 noy 2025 0 H
v
P_513601_V_3336270_R_68.C_9224 & RESHITANOS NF CALIFICACIONES INPHCCIAN (3 MARIAFERNAN... (] MARIA FERNAN... n : |

Evidencia 2-

457 @4 MARIA FERNANDA VARGAS BRICENO (ﬂ v Modo de edici6n @B

Accede a SOFIA  Area Personal

Mis cursos / P_522309_V_3070439_R_68_C_9224 / ANUNCIOS

lANUNoos

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos Avisos y novedades generales

e ‘ Buscar en los foros Q| Aiiadir un nuevo tema de debate

A Pagina principal del sitio
> Secciones
v Mis cursos
>
P_522309_V_2626929 R 68_C_ 9224

>

P_522309_V_3335705_R_63_C_9538 . i
>
P 522309 V3136016 R 68 C 9224 Debate
>

LN R e A4 Sesion en linea técnica - Diagrama de flujo produccion de productos editoriales - 12/11/2025 @ MARIA FERNAN. . @ MARIA FERNAN. . 0 H
> 11 nov 2025 nov 2025

Comenzado por Ultimo mensaje Réplicas

P_513601_V_2675714 R 68 C 9224

- ” . . . - YESID FERNAND... YESID FERNAND... .

> W 4° Sesion en linea cultura fisica- lunes 10 Noviembre de 6:30 pm 2025 9 nov 2025 9 nov 2025 0 H
P_513601_V_2626892 R 68_C_9224
> . P WILSON ANDRE... WILSON ANDRE...

Sesién en linea técnica - Maqueta del producto editorial. 08/11/2025 0
P_522309.V_2721315 R 68 C 9224 1 - A 8nov 2025 8 nov 2025
>

. R CLAUDIA MARCE... CLAUDIA MARCE...

P_513601_V_3336270_R_68_C_9224 Sesion 6 noviembre 2025. Bilinguismo 5 nov 205 5 nov 205 0

>

Evidencia 3-

Pagina 1de 2



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: NOVIEMBRE

CONTRATO No CO1.PCCNTR.7373324 del afio 2025 — MARIA FERNANDA VARGAS BRICENO

(1] Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

®

et Sesion en linea técnica - Diagrama de flujo produccién de productos editoriales - 12/11/2025

cd

miércoles, 12 de noviembre de 2025 18:00 - 20:00

©
Chat
. Contenido
Calendario .
D o s=|  Asistencia
()] &
Equipos :
0 .
% & Transcripcion
Llamadas - Pantalla completa (Alt + Entrar)
(]
@ 00 S % o 844711208 N J Descargar ~ T Eliminar
Tareas
,O Buscar
®©  El contenido generado por IA puede ser incorrecto
Aplicaciones

© M Fstiven De Jesus Ruiz Gonzalez  13:27

;Es util esta transcripcion?

Pagina 2 de 2



SENA

N

INFORME DE EJECUCION FORMACION VIRTUAL

1. Grupos atendidos en el mes de NOVIEMRBE de 2025

Ficha Programa de formacion
3070439 DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
3186016 DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
3236547 DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
3336270 ANIMACION DIGITAL

2. Analisis de mi accién pedagdgica

éQué dificultades se

internet en su teléfono celular

é¢Qué hice? é¢Qué resultados alcancé?
presentaron?
Planificacién de actividades:
Haciendo uso de los formatos
entregados por .
§ . p A Se coordind con la red que las
la coordinaciéon académica se fhs .
. tematicas que vieran los
desarrollé el . .
. aprendices fueran | Ninguno
cronograma de trabajo para
consecuentes en cada una de
usar en el mes, . -
. sus asignaturas de especifica
Se coordind con la red que las
tematicas que vieran los
aprendices
Grupos de WhatsApp para la
asignatura por cada ficha, esto
para apoyar la comunicacién L, .
, La comunicacion es claray sin | .
via correo ya que los|. . Ninguno
. . | inconveniente
estudiantes, en general si
cuentan con el servicio de

DE-F-025 V.06

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270

. .edu.
www.sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682




SENA

N

Aplicando para todas las fichas

Proceso de formacién virtual
Apoyado para  TITULADA | Ninguno

virtual.

Realice la programacion de la
fases

Proceso de formacidn virtual

e 3070439 DESARROLLO
DE MEDIOS GRAFICOS

VISUALES

e 3186016 DESARROLLO
DE MEDIOS GRAFICOS | Ninguno

VISUALES

e 3236547 DESARROLLO
DE MEDIOS GRAFICOS

VISUALES

e 3336270 ANIMACION

DIGITAL

Gestion de apoyo de
instructores de formacion
transversal

Se coordind la organizacidn del

cronograma.

3. Tecnologias de la informacion y la comunicacion utilizadas

o Emails.
. Google drive para el cargue de evidencias
o Whatsapp groups.
. Teams
e ZAJUNA

DE-F-025 V.06

www.sena.edu.co

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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4. Evidencias de trabajo

5.

6. Evidencia 1-

e a SOFIA  Area As1 M4 MARIA FERNAN ) Modo de e

ANIMACION DIGITAL (3336270)

Mis cursos / P_513601_V_3336270_R_68_C 9224 / ANUNCIOS

ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION

v Mis curscs Avisos y novedades generales

& Pagina principal del sitio

> Secciones

™ Mis cursos
>
P_522309 V 2626929 R 68.C 9224
>
P_522309_V_3335705_R_63_C_9538 Debate Comenzado por Oltimo mensaje § Réplicas
> =
P 522309V 3186016.R_68.C 9224 o IDENCIA 2 TEC A ANIMACIO O PEDRG PABLOV. O PEDRO PABLOV :
> o S = o ‘ N 2 13 nov 2025 L 3 nov 2025 0 :
P_522309_V_2834606_R_68_C 9224 A N N . { MARIA FERNAN... 1 MARIA FERNAN... '

w eprogramacion de sesion Induccién Reglamento Aprendiz del SENA - 12 125 ( M 0 [
> 11 nov 2025 nov 2025
P_513601_V_2675714_R_68_C_9224
> o ON TECNICA T DE LA ANIMACION ® :iﬂi;‘?mv" PEDRO PABLO'V.. 0 1 @
P_513601_V_2626892_R_68_C 9224 2 ez
D &  Inicio de etapa lectiva, Fase 1. PLANEAR (ET) MARIAFERNAN..  (F]) MARIA FERNAN... 5 .
P_522309_V_2721315_R_68_C_9224 ticio de etapa lectiva, e Y anova02s 4 nov 202¢ i
v
7. P_513601_V_3336270_R_68.C_9224 4 REHITAPAS IF CA ANES I ICFIAN (1) MARIAFERNAN.. (| MARIA FERNAN... - c |

9.  Evidencia 2-

DE-F-025 V.06

0 , ° m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

@SENAComunica www.sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Accede a SOFIA  Area Personal

As7 @& MARIA FERNANDA VARGAS BRICENO (0 v Modo de edicion @

Mis cursos / P_522309 V 3070439 R 68 C 9224 / ANUNCIOS

ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION
~ Mis cursos Avisos y novedades generales

A Pigina principal del sitio

e ¢ [warmoon [a
>
P_522309_V_2626929_R_68_C_9224
>
P_522309_V_3335705_R_63_C_9538
>
P_522309_V_3186016_R_68_C_9224 Debate
>
P_522309_V_2834606_R_68 C 9224
>
P_513601_V_2675714_R_68_C_9224
> Yr  4°Sesion en line
P_513601_V_2626892 R 68 C 9224
>
P_522309_V_2721315_R_68_C 9224
>
P_513601_V_3336270_R_68_C_9224 )

10. >
11.

T Sesionen liny 4 produccitn de

12. Evidencia 3-

13.

miércoles, 12 de noviembre de 2025 18:00 - 20:00

R %

S 00 5% % o 844711208

14.

DE-F-025 V.06

www.sena.edu.co

Comenzado por Ultimo mensaje § Réplicas

@‘ MARIA FERNAN
-~ 11 nov 2025

MARIA FERNAN..
YESID FERNAND...

\ YESID FERNAND...
9 nov 2025 nov

Y WILSON ANDRE..

I\ WILSON ANDRE... 9
8 nov 2025 e
CLAUDIA MARCE... @. CLAUDIA MARCE 0 .
/ 5 nov 2025 /5 nov

Sesion en linea técnica - Diagrama de flujo produccion de productos editoriales - 12/11/2025

@

Contenido

Asistencia

Transcripcion

L Descargar [i] Eliminar

£ Buscar

®  El contenido generado por IA puede ser incorrecto

;Es util esta transcripcion?

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270
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15. Reflexiones y compromisos
Dentro del proceso de formacidn virtual considero que se debe exigir la asistencia a las
sesiones virtuales con sanciones educativas mucho mas estrictas ya que, los estudiantes no
asisten y a ultima hora dejan el ver los videos y las evidencias. En las sesiones tienen la

oportunidad de preguntar y solucionar sus dudas en tiempo real.

Elabord: Maria Fernanda Vargas Bricefio

Instructor SENA

DE-F-025 V.06
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INFORME POSCUENTA 2025

Girdén, 04 de noviembre de 2025

Sefior(a)

ADRIANA MARTINEZ RIVERA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7373324
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion contractual Mes
OCTUBRE del afio 2025

MARIA FERNANDA VARGAS BRICENO, identificado con C.C. 1098739572; en calidad de contratista del
CIMI, contrato CO1.PCCNTR.7373324/2025, relaciono las actividades desarrolladas desde el 16 al 31 de
OCTUBRE de 2025:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Redlizar la planeacion de las | Se realizé el plan de * Proyectos
actividades de aprendizaje frabajo Formativos
del proceso formativo mensual de instructores
basado en el desarrollo organizado por fichas ¢ Planeacién
curricular del programa de con guias Pedagdgica del
formacion. de aprendizaje Proyecto Formativo

(no se

realizd este mes)

¢ Plan concertado
con el

aprendiz (no se realizd
este

mes)

* Material Diddctico
para la

formacion.

Guias de aprendizaje

e Acta de inicio del
equipo de instructores
(no se realizd

este mes)

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2025

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
jornadas de diseno y
desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o
pedagdgicas, procesos de
seleccidn, disefio de talleres
e instfrumentos de
evaluacioén, procesos de
Registro calificado y
autoevaluacién, labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria,
actividades de induccion y
reinduccidn, procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion
nacional e internacional,
identificacion, estructuracion
y definicidon de las
especificaciones técnicas de
los bienes y servicios,
promocion del portafolio de
SErvicios.

No realizd actividad
durante el
mes en Ccurso

No aplica

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el diseno
curricular, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y drea
temdtica del objeto
contratado.

Ejecutar Proceso de
Formacidn

Titulada PRESENCIAL
correspondiente

a las Fichas

* INTEGRACION DE
CONTENIDO DIGITALES
(3139796)

Titulada VIRTUAL
correspondiente
a las Fichas:

e 3070439
DESARROLLO DE
MEDIOS
GRAFICOS
VISUALES

e 3186018
DESARROLLO DE
MEDIOS
GRAFICOS
VISUALES

e 3236547
DESARROLLO DE
MEDIOS

Guias de aprendizaje:
carpeta "Formacion Virtual
CiMI 2025"

Formato de apoyo no controlado
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GRAFICOS

VISUALES
Evaluar los aprendizajes No realizé actividad No aplica
previos y emitir juicios durante el

valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultfados de aprendizaje de
las competencias del
programa, adqguiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacidn, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

mes en Curso

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad,
y/0 requisitos definidos en el
diseno curricular, cuando se
desarrolle formacién
complementaria.

No realizé actividad No aplica
durante el
mes en Ccurso

6. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que
la enfidad defina para la
Gestion de la Formacidén
Profesional Integral mediante
las siguientes actividades: a)
Verificando en el sistema
que la totalidad de los
aprendices se encuentren
maftriculados en el respectivo
programa de formacion. b)
Registrar oportunamente los
eventos de formacion,
proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para
el cumplimiento de las metas
institucionales. c).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos en caso
de requerirse, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reinfegrados o frasladados.
d). Comunicando al

No realizd actividad No aplica
durante el
mes en curso

Formato de apoyo no controlado
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Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacidn.

Aplicary hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacién

No realizd actividad
durante el
mes en curso

No aplica

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

Se realiza evaluacion
de seguridad y salud

en el trabajo e
induccion 2024

Enlace:

SECOP

Apoyar el seguimiento de la
etapa productiva de los
aprendices del centro de
formacion y sus sedes de
acuerdo asu perfil y
cumpliendo con el
procedimiento de formacién
profesional integral. (cuando
apligue).

No realizd actividad
durante el
mes en curso

No aplica

Responder porlos bienes y
elementos puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

No realizd actividad
durante el
mes en curso

No aplica

Asistir y participar
activamente en las reuniones
programadas por la(s)
red(es) de conocimiento
propias del Centro de
Formacién a las cuales sea
invitado.

No realizd actividad
durante el
mes en curso

No aplica

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién
en cualquiera de las
estrategias institucionales.

No aplica

No aplica

Cumplir con los lineamientos
de orientacion del
desempeno del instructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo alo
establecido en el aplicativo
compromiso — Guia
Orientacién Formacién

No aplica

No aplica

Formato de apoyo no controlado
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ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual)

. Apoyar los procesos de
Contratacién de Bienes y
Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento
de la necesidad,
cotizaciones, consolidacién
de informacidn, verificacién
de precios en el mercado),
Precontractual(
evaluaciones, respuesta
observaciones ) y post
contractual (apoyo técnico
de la ejecucioén).

No realizd actividad
durante el
mes en curso

No aplica

En aplicacién de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervisidén de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervisién del
SENA vigente

No realizd actividad
durante el
mes en curso

No aplica

. Atender oportunamente los

Se presenta formato

Se presenta formato

requerimientos que haga el mensual de GFy GC ala

supervisor del confrato y ejecucioén contractualy | coordinacion

presentar informes mensuales | suportes académica:

de la ejecuciéon del contrato. | en el drive de instructores | Google drive
SECOP

Las demds necesarias para el | No realizé actividad No aplica

cabal cumplimiento del
objeto confractual.

durante el
mes en curso

Cordialmente,

rf

MARIA FERNANDA VARGAS BRICENO

Contratista

C.C. No. 1098739572

Formato de apoyo no controlado
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Recibi a satisfaccién:

Firma
ADRIANA MARTINEZ RIVERA

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.7373324 del afio 2025

Coordinador académico.
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EVIDENCIAS DE LAS OBLIGACIONES

Q' Busqueda (Ctrl+Alt+E)

] —> Hoy > 20-24 de Octubre de 2025 ~ ) Semana laboral ~ = Filtro aplicado ~ = -+
20 21 22 23 24
Lun Mar Mie Jue Vie
17
18 Sesi6n en linea Sesi6n en linea
técnica - técnica -
Bitacora de Bitacora de
bocetacion. bocetacién.
24/10/2025 24/10/2025
19 DESARROLLO Desarrollo de
DE MEDIOS medios graficos
Sesion en linea DUDAS E Sesién en linea - Informe analisis de ;R;\J(\HCSS 3236541
INQUIETUDES - INDUCCION campania y marca - 22/10/2025
20 21/10/2025 Desarrollo de medios graficos
336270 Animaci6n Digital 3236547
21
" . i . MARIA FERNAN... MARIA FERNAN...
> FASE 1 PLANEAR hAd Reprogramacion de sesién Induccién Reglamento Aprendiz del SENA - 12/11/2025 4) 11 nov 2025 ) 11 nov 2025 0
> FASE 2 ANALISIS
> FASE 3 EJECUCION Y¥  BIENVENIDA A LA FORMACION TECNICA TECNICAS DE LA ANIMACION PEDRO PABLO V... PEDRO PABLO V... 0
6 nov 2025 6 nov 2025

> FASE 4 EVALUACION

> SESIONES EN LINEA MARIA FERNAN MARIA FERNAN
Inicio de etapa lectiva, Fase 1. PLANEAR @ @ 0
> ETAPA PRODUCTIVA ¥ Inicio de efapalectiv, fase 4nov 2025 4nov 2025
>
P_522309.V_3236547_R_68.C 9224 ¢  RESULTADOS DE CALIFICACIONES INDUCCION @ MARIA FERNAN... @ MARIA FERNAN... 0
3 nov 2025 3 nov 2025
~ hid Socializacion de Reglamento Aprendiz del SENA @ MARIA FERNAN. . @ MARIA FERNAN... 0
ADMINISTRACION 3 nov 2025 3 nov 2025
R - MARIA FERNAN... MARIA FERNAN...
 Administracién del foro 44 Buen inicio de semana 3 nov 2025 3 nov 2025 0

£ Configuracion

MARIA FERNAN...

. . MARIA FERNAN...
w Sesion en linea INDUCCION 14/10/2025 @ 13 oct 2025

> Administracion del curso 13 oct 2025

MARIA FERNAN...
13 oct 2025

A\ FilTes ¢  Sesion enlinea DUDAS E INQUIETUDES - INDUCCION 28/10/2025 @ MARIA FERNAN... @ MARIA PERNAN... 0
& Registros 27 oct 2025 27 oct 2025
@ Copia de seguridad
~ = MARIA FERNAN... MARIA FERNAN...
REUNION DE ELECCION DE VOCEROS 29/10/2025 ]
3 Restaurar v o @ 27 oct 2025 @ 27 oct 2025
B Calificacién avanzada
> Modalidad de suscripcion Sesion en linea DUDAS E INQUIETUDES - INDUCCION 21/10/2025 @ MARIA FERNAN... @ MARIA FERNAN... 0
o T Sesitn enlinea . o/ 20 oct 2025 20 oct 2025
@ Suscripciones
B informes & cormaiEmitE MARIA FERNAN... @ MARIA FERNAN... @
W Exportar I 15 oct 2025 15 oct 2025

MARIA FERNAN...
\
W (e @ 13 oct 2025
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