
 
 
 
 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO 0001 DE 2025 
PERIODO: DEL 20 DE OCTUBRE AL 19 DE NOVIEMBRE DE 2025 

 
No OBLIGACIÓN ACTIVIDAD  % DE 

EJECUCIÓN 
1 Brindar apoyo en la revisión y/o 

ajuste del componente jurídico 
de los documentos de 
planeación requeridos y 
generados para el trámite de 
los diferentes procesos de 
selección que se adelanten, 
para la adquisición de bienes y 
servicios requeridos por la 
entidad. 

En ejecución de esta obligación y durante el 
período que se informa, la suscrita adelantó la 
revisión de los documentos de planeación 
reqyerudis y gereados en los procesos que se 
describen a continaución: 
 
Documentos de planeación revisados: 
 

1. Estudios Previos y sus anexos. 
2. Análisis del sector. 
3. Pliegos de condiciones, cuando resulta 

pertinente de acuerdo a la modalidad de 
selección. 

4. Aviso de convocatoria, cuando resulta 
pertinente de acuerdo a la modalidad de 
selección. 

5. Documento de Invitación, cuando resulta 
pertinente de acuerdo a la modalidad de 
selección. 

6. Propuestas. 
7. Certificado de inexistencia o insuficiencia 

de personal. 
8. Certificados de idoneidad. 
9. Actos Administrativos. 
10. Requerimientos varios. 
11. Anexos. 

 
Procesos de selección asignados para revisión 
durante el período informado: 
 

1. Continuación del Proceso de Selección 
por Concurso de Méritos No. CM-2025-
010, cuyo objeto es LA CONTRATACIÓN 
DE SERVICIOS DE CONSULTORÍA 
ESPECIALIZADA PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN Y 
ACOMPAÑAMIENTO DEL MODELO DE 
SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA 
INFORMACIÓN (MSPI) Y LA 
GOBERNANZA DE DATOS, EN LA 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA 
REGIONAL DEL ATLÁNTICO (CRA), 
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS Y 
ESTÁNDARES NACIONALES 
ESTABLECIDOS EN LA POLÍTICA DE 
GOBIERNO DIGITAL. 

2. Continuación del Proceso de Selección 
por Licitación Pública No. LP-2025-005, 
cuyo objeto es el SUMINISTRO, 
INSTALACIÓN, IMPLEMENTACIÓN Y 
OPERACIÓN DEL SISTEMA DE 
VIGILANCIA DE CALIDAD DEL AIRE. 

3. Proceso de Selección por Licitación 
Pública No. LP-2025-007, cuyo objeto es 
SELECCIÓN DE UN ALIADO 
ESTRATÉGICO PARA ORGANIZAR Y 
CONSTITUIR EL CENTRO DE 
DESARROLLO E INNOVACIÓN DE 

91% 



 
 
 
 

TECNOLOGÍA CON ENFOQUE EN LA 
ADAPTACIÓN Y MITIGACIÓN DEL 
CAMBIO CLIMÁTICO. 

 
A continuación y en ejecución de esta obligación, 
la suscrita adelantó la revisión de los siguientes 
documentos de planeación: 
 
Documentos de planeación 
revisados/proyectados:  
 
Estudios Previos y sus anexos: 
 

1. Concurso de Méritos, sin número 
asignado aún, cuyo objeto es ADQUIRIR 
EL LICENCIAMIENTO REQUERIDO 
PARA LA OPERACIÓN DEL CANAL DE 
ATENCIÓN AL CIUDADANO LORENZO. 

2 Proyectar los actos 
administrativos, invitaciones, 
actas, clausulados, 
modificaciones de contratos, 
respuestas a observaciones de 
carácter jurídico, entre otros 
documentos que le sean 
requeridos, durante el trámite 
de los diferentes procesos de 
selección que se adelanten, 
para la adquisición de bienes y 
servicios requeridos por la 
entidad 

Durante el período que se informa, se brindó 
apoyo en la proyección de los siguientes 
documentos: 
 
Actos Administrativos: 
 

- Proyección de acto administrativo POR 
MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTA EL 
DESISTIMIENTO DE UNA SOLICITUD 
DE REVOCATORIA DIRECTA, EN EL 
MARCO DEL PROCESO DE LICITACION 
PUBLICA N.º LP-2025-005, en el marco 
del proceso por Licitación Pública No. 
LP.2025-005. 

- Proyección del acto administrativo de 
adjudicación del proceso por Licitación 
Pública No. LP.2025-005. 

- Proyección de Adenda 1 al proceso de 
selección por Concurso de Méritos No. 
CM-2025-010. 

- Proyección de aviso de convocatoria del 
Proceso de Selección por Licitación 
Pública No. LP-2025-007, cuyo objeto es 
SELECCIÓN DE UN ALIADO 
ESTRATÉGICO PARA ORGANIZAR Y 
CONSTITUIR EL CENTRO DE 
DESARROLLO E INNOVACIÓN DE 
TECNOLOGÍA CON ENFOQUE EN LA 
ADAPTACIÓN Y MITIGACIÓN DEL 
CAMBIO CLIMÁTICO. 

 
Respuestas a observaciones de carácter 
jurídico: 
 

- Proyección de Respuesta a 
observaciones al pliegos de condiciones 
definitivos, del proceso de selección por 
Concurso de Méritos No. CM-2025-010. 

- Revisión de respuesta a observaciones 
presentadas al proyecto de pliego de 
condiciones, en el marco del proceso de 
selección No. SASI-2025-001. 

 
Otros documentos que le sean requeridos, 
durante el trámite de los diferentes procesos 
de selección: 

91% 



 
 
 
 

 
- Revisión de objetos contractuales para la 

vigencia 2026, correspondientes a las 
áreas de: educación ambiental, gestión 
documental, infraestructura, sistema de 
gestión integrado y jefatura de personal . 

 
Invitaciones: 
 

- NA para el período que se informa. 
 
Clausulados: 
 

- Clausulado del Contrato No. 0340 de 2025 
celebrado con CONTAMINACIÓN 
LIMITADA. 

- Clausulado del Contrato No. 0342 de 2025 
celebrado con SOFTSECURITY S.A.S. 

 
Modificaciones de Contratos: 
 

- Revisión de análisis de conveniencia y 
proyección de Otrosí No. 1 del Contrato 
0178 de 2025. 

- Revisión de análisis de conveniencia y 
proyección de Otrosí No. 1 del Convenio 
CV0007 de 2025. 

 
Actas de Liquidación: 
 

- NA para el período que se informa. 
3 Brindar apoyo en la gestión de 

los diferentes procesos de 
selección que se adelanten, 
para la adquisición de bienes y 
servicios requeridos por la 
entidad, en la plataforma 
SECOP II y por fuera de éstas 

Durante el período que se informa, la suscrita 
gestionó los siguientes procesos en la plataforma 
SECOP II: 

 
- Continuación de gestión del Proceso de 

Selección por Licitación Pública No. LP-
2025-005, cuyo objeto es el 
SUMINISTRO, INSTALACIÓN, 
IMPLEMENTACIÓN Y OPERACIÓN DEL 
SISTEMA DE VIGILANCIA DE CALIDAD 
DEL AIRE, en la plataforma. 

- Continuación de gestión del Proceso de 
selección No. CM-2025-010, por Concuro 
de Méritos, cuyo objeto es la LA 
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE 
CONSULTORÍA ESPECIALIZADA PARA 
LA IMPLEMENTACIÓN Y 
ACOMPAÑAMIENTO DEL MODELO DE 
SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA 
INFORMACIÓN (MSPI) Y LA 
GOBERNANZA DE DATOS, EN LA 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA 
REGIONAL DEL ATLÁNTICO (CRA), 
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS Y 
ESTÁNDARES NACIONALES 
ESTABLECIDOS EN LA POLÍTICA DE 
GOBIERNO DIGITAL, en la plataforma. 

- Gestión en la plataforma del Proceso de 
Selección por Licitación Pública No. LP-
2025-007, cuyo objeto es SELECCIÓN 
DE UN ALIADO ESTRATÉGICO PARA 
ORGANIZAR Y CONSTITUIR EL 
CENTRO DE DESARROLLO E 

91% 



 
 
 
 

INNOVACIÓN DE TECNOLOGÍA CON 
ENFOQUE EN LA ADAPTACIÓN Y 
MITIGACIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO. 

4 Hacer parte de los comités de 
evaluación de los diferentes 
procesos de selección que se 
adelanten, en los que sea 
designado como evaluador del 
componente jurídico 

Durante el período que se informa, se ha brindado 
apoyo en la evaluación jurídica de: 
 

- Las ofertas recibidas en el marco del 
Proceso de selección No. CM-2025-010, 
por Concuro de Méritos, cuyo objeto es la 
LA CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE 
CONSULTORÍA ESPECIALIZADA PARA 
LA IMPLEMENTACIÓN Y 
ACOMPAÑAMIENTO DEL MODELO DE 
SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA 
INFORMACIÓN (MSPI) Y LA 
GOBERNANZA DE DATOS, EN LA 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA 
REGIONAL DEL ATLÁNTICO (CRA), 
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS Y 
ESTÁNDARES NACIONALES 
ESTABLECIDOS EN LA POLÍTICA DE 
GOBIERNO DIGITAL. 

91% 

5 Brindar apoyo en la revisión de 
peticiones recibidas por la 
entidad, relacionadas con el 
proceso de adquisición de 
bienes y servicios requeridos 
por la entidad; además, apoyar 
en la proyección de las 
respuestas a las peticiones que 
se le asignen. 

Durante el período que se informa, se brindó 
apoyo en la atención de las siguientes peticiones 
y/o requerimientos: 
 

- Proyección de Respuesta a 
observaciones al pliegos de condiciones 
definitivos, del proceso de selección por 
Concurso de Méritos No. CM-2025-010. 

- Revisión de respuesta a observaciones 
presentadas al proyecto de pliego de 
condiciones, en el marco del proceso de 
selección No. SASI-2025-001. 

- Proyección respuesta a Oficio 
2025024501, Comunicación de 
Observación Denuncia No. 
SIPAR.2025-344762-80084-D - 
Corporación Autónoma Regional del 
Atlántico - CRA y Gobernación del 
Atlántico, de la Contraloría General de 
la República – Gerencia 
Departamental del Atlántico. 

91% 

6 Emitir los conceptos, opiniones 
legales y/o sugerencias, 
verbales o escritas que le sean 
requeridas, referidas a la 
adquisición de bienes y 
servicios requeridos por la 
entidad. 

Durante el período que se informa se emitieron los 
conceptos/apoyos solicitados por la Oficina, entre 
los que encontramos asuntos relacionados con: 
 

- NA para el período que se informa. 

91% 
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