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INFORME PARCIAL NRO. 2
CONTRATO DE INTERVENTORIA N° 456 DE 2024

OBJETO

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A
TRAVES DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS CON CONTENIDO PEDAGOGICO
PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO
DE ARAUCA”

CONTRATISTA

UNION TEMPORAL ARAUCA CON CALIDAD
R/L SERGIO ESTEBAN TORRES RODRIGUEZ

CONTRATANTE
GOBERNACION DE ARAUCA

VALOR: TRESCIENTOS TRES MILLONES VEINTIUN MIL SEISCIENTOS PESOS
M/CTE. ($303.021.600,00)

PERIODO DEL CONTRATO
26 DE MARZO DE 2025 AL 09 DE DICIEMBRE DE 2025

PERIODO DE PRESENTACION DEL INFORME PARCIAL NRO. 1
01 DE AGOSTO DE 2025 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025
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INTRODUCCION

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el estudio previo del contrato de
consultoria No. 456-2024, cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS CON
CONTENIDO PEDAGOGICO PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA” suscrito entre la Gobernacion de
Arauca y la Union Temporal Arauca con Calidad, la cual hace referencia a “Presentar
informes consolidados de avance de actividades y todos los que le sean requeridos por la
supervision del contrato. Al respecto, los informes consolidados serén el soporte valido para
el tramite de actas parciales o recibo final segtin corresponda” con el presente documento
se expone de manera concisa las actividades de interventoria realizadas al Contrato de
prestacion de servicios No.447 2024, derivado del proyecto mencionado, que est4 sujeto
a nuestra supervision y vigilancia.

Durante la ejecucion del contrato de consultoria nro. 456 de 2024, se ha realizado la
presentacion de ocho (8) informes consolidados de avance de la interventoria, que
comprende la respectiva verificacion de las actividades ejecutadas a cargo de la empresa
ejecutora en el marco del contrato de prestacion de servicios Nro. 447 de 2024; asi mismo,
se han viabilizado dos actas parciales con las que se reporta una ejecucion financiera
correspondiente al 87.40%, es decir, diecisiete mil ciento cincuenta y un millones
novecientos ochenta y un mil pesos M/Cte. ($17.151.981.000,00).

En efecto, en cumplimiento de las obligaciones adquiridas por la interventoria con la
suscripcion del contrato de consultoria Nro. 456 de 2024, el presente informe de acta
parcial Nro. 2, consolida el reporte de las actividades ejecutadas por la interventoria en
referencia al control contractual, control administrativo, control técnico y control financiero y
contable realizadas durante el periodo 01 de agosto al 31 de octubre de 2025 del contrato
de interventoria Nro. 456 de 2024 reportando un avance fisico y financiero del 82,73%.
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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

El alcance del proyecto "Fortalecimiento de los procesos de enseflanza y aprendizaje a
través de herramientas tecnoldgicas con contenido pedagogico para los establecimientos
educativos oficiales del departamento de Arauca" se define en los siguientes aspectos clave:

1. Objetivos del Proyecto

e Objetivo General: Fortalecer las condiciones para la adopcién y aprovechamiento de
herramientas TIC que contribuyan al mejoramiento de la calidad y pertinencia educativa,
y permanencia en las sedes educativas oficiales del departamento de Arauca.

¢ Indicador: Tasa de repitencia en educacion basica y media.
¢ Meta: Reducir la tasa de repitencia a 10.06%.

e Objetivos Especificos:
¢ Incrementar la apropiacion de tecnologias en las practicas educativas.
e Indicador: Numero de sedes dotadas.
o Meta: 45 sedes.

e Aumentar el acceso a tecnologias digitales en las sedes educativas.
e Indicador: Estudiantes con acceso a contenidos web.
e Meta: 8,641 estudiantes.

¢ Incrementar la oferta de formacién y acompafiamiento para el uso de TIC.
¢ Indicador: Docentes beneficiados.
e Meta: 414 docentes.

2. Poblacion Beneficiaria

o Estudiantes: 8,641 de grados 8° a 11° en 45 sedes educativas oficiales.
¢ Docentes: 414 de las mismas sedes.
¢ Total de beneficiarios directos: 9,055 personas.

3. Cobertura Geografica

e Municipios: Arauca, Arauquita, Cravo Norte, Fortul, Puerto Rondén, Saravena y
Tame.

o Sedes educativas: 45 sedes priorizadas en zonas urbanas y rurales del
departamento de Arauca.

4. Productos y Entregables
e Dotacién de tabletas digitales:
e 9,055 tabletas con especificaciones técnicas minimas (procesador de 64 bits,
4GB RAM, 64GB almacenamiento, pantalla de 11 pulgadas)
e Fundas protectoras
e Contenidos pedagdgicos preinstalados (areas basicas y transversales).

o Plataforma educativa:
¢ Repositorio de contenidos digitales (online y offline).
e Herramientas de evaluacion y seguimiento.

e Formacién y acompafiamiento:
e Capacitacion de 80 horas para docentes en uso pedagégico de TIC.
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o Estrategias de apropiacion tecnolégica para estudiantes.
Actividades Principales

Adquisicion y distribucion de tabletas:

e Compra de dispositivos y fundas protectoras segun especificaciones técnicas.
e Entrada a almacén segun propuesta técnica

» Entrega a sedes educativas con registro de seriales y responsables.

Implementacién de plataforma educativa:
e Desarrollo de APK con contenidos pedagogicos.
e Instalacién en tabletas para uso offline.

Diagnostico
e Visitas técnicas a instituciones educativas para recoleccion de informacion
diagnostico

e Generacién diagnostico
e Generacion metodologia de apropiacion

Capacitacién docente:
e Talleres presenciales y virtuales.
e Seguimiento y evaluacion de competencias adquiridas.

Monitoreo y evaluacion:
¢ Indicadores de desempefio académico (pruebas Saber, tasas de repitencia).
¢ Reportes de uso y aprovechamiento de las herramientas.

Exclusiones

No incluye la dotacion de infraestructura de conectividad (internet).

No cubre mantenimiento de dispositivos mas alla del periodo de garantia (2 afios).
No aborda la formacion de padres de familia en uso de TIC.

Resultados Esperados

Reduccion de tasas de repitencia y desercién escolar.

Mejora en resultados de pruebas Saber (lectura critica, matematicas, ciencias).
Docentes capacitados en metodologias innovadoras con TIC.

Este alcance asegura una intervencion integral para cerrar brechas digitales y mejorar la
calidad educativa en Arauca, alineada con politicas nacionales y necesidades locales.

1.1.

INFORMACION DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA NRO. 456 DE 2025

Tabla 1 Informacién general contrato de interventoria Nro. 456 de 2025

CONTRATO No: CONTRATO DE INTERVENTORIA 456 DE 2024

CONTRATANTE: GOBERNACION DE ARAUCA NIT. 800.102.838-5

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL ARAUCA CON CALIDAD

NIT:

901901818-2

REPRESENTANTE
LEGAL:

SERGIO ESTEBAN TORRES RODRIGUEZ
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VALOR INICIAL DEL
CONTRATO:

TRESCIENTOS TRES MILLONES VEINTIUN MIL SEISCIENTOS PESOS MICTE.
($303.021.600,00)

OBJETO:

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A
TRAVES DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS CON CONTENIDO PEDAGOGICO
PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS  OFICIALES  DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA"

FORMA DE PAGO

debidamente soportada y la disponibilidad de recursos, asi: a) Hasta un noventa por
ciento (90%) del valor total del contrato, se pagara mediante presentacion de "actas

Arauca. Los documentos para el pago son los establecidos en la lista de chequeo para

se hara efectivo con la presentacion del acta de recibo final y la suscripcion del acta
de liquidacion del contrato y su correspondiente aprobacién por parte del

documentos para pago son los establecidos en la lista de chequeo para tramite de

Arauca, y que sean imputables al contratista y no ala Entidad. Asi mismo para el pago
de cada acta se tendra en cuenta el recurso disponible para cada vigencia. La
iniciacion de labores o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales

dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de cada una de las cuentas
debidamente soportadas y aprobadas. En todo caso los pagos antes previstos se
sujetan a los montos aprobados en el programa anual mensualidad de caja "PAC" de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 179 de 1994.

FORMA DE PAGO: El Departamento de Arauca pagara el valor del Contrato de
acuerdo con las siguientes especificaciones, previa presentacion de la orden de pago

parciales”, formuladas por el contratista de acuerdo con las actividades ejecutadas y
aceptadas por la supervision o interventoria a satisfaccion del Departamento de
tramite de acta parcial, debidamente aprobada por la Oficina de Calidad del

Departamento de Arauca. b) El pago del diez por ciento (10%) restante del valor neto

Departamento de Arauca. Para suscripcion del acta de liquidacion de requiere la
presentacion y aprobacion por parte del supervisor y la gerencia de contratacién de
todos los documentos establecidos en la lista de chequeo para tramites de liquidacion
aprobada por la oficina de calidad del Departamento de Arauca. PARAGRAFO 4: Los

acta parcial o liquidacién aprobada por la oficina de calidad del Departamento de

no estan supeditados en ningun caso. El Departamento cancelarg sus obligaciones

PLAZO DE
EJECUCION
INICIAL:

OCHO (8) MESES.

FECHA DE
SUSCRIPCION DEL
CONTRATO:

27 DE DICIEMBRE DE 2024

SUPERVISOR DEL
CONTRATO:

JERSON ERNEY QUIROZ ACEVEDO

FECHA ACTA DE
INICIO:

26 DE MARZO DE 2025

FECHA DE
TERMINACION 25 DE NOVIEMBRE DE 2025
INICIAL :

ACTA DE

S RENSION Ne 1 | 24 DE JULIO DE 2025

noTA DE REINICIO| o7 pe yuLio DE 2025
FECHA. DE! 09 DE DICIEMBRE DE 2025

TERMINACION

PORCENTAJE DE AVANCE FISICO (TIEMPO DE EJECUCION) | 83.75%
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AVANCE DEL .
SONTRATS PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO 82.73%

VALOR Doscientos cincuenta millones seiscientos ochenta y seis mil
EJECUTADO quinientos noventa pesos M/Cte. §250.686.590,00

1.2 INFORMACION JURIDICA DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

121 CONTROL CONTRACTUAL:

e FEI 07 de marzo de 2025 se realiz6 el proceso de legalizacion del contrato de
interventoria Nro. 456 de 2024

e El 26 de marzo de 2024, se suscribi6 el acta de inicio del contrato de interventoria
Nro. 0456 de 2024.

e EIl 24 de junio de 2025, se suscribié el acta de suspensioén Nro. 1 del contrato de
interventoria Nro. 0456 de 2024.

e EI 07 de julio de 2025, se suscribié el acta de reinicio Nro. 1 del contrato de
interventoria Nro. 0456 de 2024

Anexo 1 Soportes juridicos contrato de consultoria nro. 456 de 2024

1.2.2 POLIZAS DEL CONTRATO No. 456-2024

A continuacion, se relaciona la péliza de garantia tnica a favor de la UNION TEMPORAL
ARAUCA CON CALIDAD, con ocasién a la suscripcion del contrato de interventoria Nro.
456 de 2024.

Tabla 2; Relacion de garantia — suscricion del contrato interventoria 456-2024

SEGUROS MUNDIAL

U UFECHADE EXPEDICION: 6/03205
 NoPOLIZA-COQ-100004865 | ANEXO | 2
VIGENCIA | VIGENCIA SUMAS
 NOMBRE DEL AMPARO | " pespE HASTA | ASEGURADAs | VALORPRIMAS
~ CUMPLIMIENTO | 27112/2024 | 27/02/2026 |  $60,604,320.00 | $212.696,00
PRggEfﬂggEs 27M2204 | 27082028 | $4545324000 | $500.235,00
CALIDAD DEL SERVICIO | 27/12/2024 | 27/02/2026 |  $60,604,320.00 | §$212.696,00

A continuacion, se relaciona la poliza de garantia Unica a favor de la UNION TEMPORAL
ARAUCA CON CALIDAD, con ocasion a la suscripcion del acta de inicio del contrato de
consultoria Nro. 0456 de 2024.

Tabla 3; Relacion de garantia — suscricion acta de inicio del contrato interventoria 456-2024
_ SEGUROS MUNDIAL

~ FECHADE EXPE»D_I‘C‘IQN:04/04/2025”7” s
No.POLIZA-COQ- 100004865 | ANEXO | 3
VIGENCIA VIGENCIA SUMAS
NOMBREDEL AMPARO | "pespe | HASTA | AsEGURaDAs  VALORPRIMAS
CUMPLIMIENTO 1 26/03/2025 | 25/05/2026 | 7$,60,6047,320.0er - $,,, B
PRESTACIONES
 SOCIALE | /02025 | 261172028 | §4545324000 | 8
CALIDAD DEL
SERviclo | 20/0/2025 | 26052026 | §60,60432000  §

B
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A continuacion, se relaciona la poliza de garantia Unica a favor de la UNION TEMPORAL
ARAUCA CON CALIDAD, con ocasién a la aclaracion de los integrantes de la UT y sus
porcentajes de participacién en referencia al contrato de consultoria Nro. 0456 de 2024.

Tabla 4; Relacion de garantia — aclaracion de los integrantes de la UT y sus porcentajes de
participacion - contrato interventoria 456-2024

SEGUROSMUNDIAL
. FECHADEEXPEDICION: 09/07/2025 i
~ No.POLIZA-COQ-100004865 = ANEXO | 5
VIGENCIA = VIGENCIA SUMAS ' .
NOMBRE DEL AMPARO | e e ASEGURADAS | VALOR PRIMAS
CUMPLIMIENTO | 26/03/2025 & 26/05/2026 | $60,604,32000 5
PRESTACIONES
 SOCIALES | 02025 | 2672028 | $454524000 1§
CALIDAD DEL
LSRG | AHIBEOE | AWRAE | SEMMARIL | E

A continuacion, se relaciona la péliza de garantia Unica a favor de la UNION TEMPORAL
ARAUCA CON CALIDAD, con ocasién al acta de suspension y reinicio del contrato de
consultoria Nro. 0456 de 2024.

Tabla 5; Relacién de garantia — suscricién acta de suspensién y reinicio del contrato
interventoria 456-2024

SEGUROS MUNDIAL
" FECHADE EXPEDICION: 1110712025 i
No. POLIZA - COQ - 100004865 ANEXO 8
VIGENCIA VIGENCIA SUMAS
NOMBREDELAWPARO | DESDE | HASTA | ASEGURaDAS | VAMOR PRIAS
CUMPLIMIENTO | 24062025 | 090062026 | $6080432000 | §
PRESTACIONES
B P W Wl I Y e
CALIDAD DEL
- eeRviglo . | WNEA | R | SWSRAED L E

Anexo 2 Pélizas contrato de consultoria nro. 456 de 2024.
1.2.3 CONTROL DE PRORROGAS

Durante el periodo de reporte (01 de agosto al 31 de agosto de 2025) del contrato de
interventoria N° 456 de 2024 cuyo objeto es ‘INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DE HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS CON CONTENIDO PEDAGOGICO PARA LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA’.no se han realizado
prorrogas.

1.24 CONTRATOS ADICIONALES AL VALOR

Durante el periodo de reporte (01 de agosto al 31 de agosto de 2025) del contrato de
interventoria N° 456 de 2024 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DE HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS CON CONTENIDO PEDAGOGICO PARA LOS ESTABLECIMIENTOS
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EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA’no ha presentado
adicionales al valor.

1.2.5 SANCIONES

Durante el periodo de reporte (01 de agosto al 31 de agosto de 2025) del contrato de
interventoria N° 456 de 2024 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DE HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS CON CONTENIDO PEDAGOGICO PARA LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA’ no ha sido notificado
por el supervisor del contrato, ni adelantado sanciones al contrato de interventoria.

1.26 ACCIONES LEGALES

Durante el periodo de reporte (01 de agosto al 31 de agosto de 2025) del contrato de
interventoria N° 456 de 2024 cuyo objeto es ‘INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DE HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS CON CONTENIDO PEDAGOGICO PARA LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA’, no se ha adelantado
acciones legales, ni ha recibido acciones legales por el supervisor del contrato.

1.2.7 ACTAS TRAMITADAS

o EIl 26 de marzo de 2025, se suscribi6 para el contrato de interventoria Nro. 456 de 2024
el acta de inicio con la Gobernacion de Arauca.

El 28 de marzo de 2025, se suscribié para el contrato de prestacion de servicios Nro.
447 de 2024 el acta de reinicio Nro. 1 con la Gobernacién de Arauca y la empresa
contratista CEM ELECTRONIX SAS.

El 24 de junio de 2025, se suscribi6 acta de suspensién a los contratos de prestacion de
servicios Nro. 447 de 2024 y contrato de consultoria Nro. 456 de 2024.

El 07 de julio de 2025, se suscribi6 acta de reinicio Nro. 2 para el contrato de prestacion
de servicios Nro. 447 de 2024 y acta de reinicio Nro. 1, para el contrato de consultoria
Nro. 456 de 2024.

En referencia a las actas parciales aprobadas por la interventoria para el pago de las
actividades ejecutadas por la empresa CEM ELECTRONIX SAS, ejecutora del contrato de
prestacion de servicios Nro. 447 de 2027, a continuacion, se relaciona el estado financiero
de las mismas;

Tabla 6 Balance actas parciales viabilizadas — contrato de prestacion de servicios Nro. 477-
2024

Balance financiero valor del contrato Anticipo Valor ejecutado

Valor del contrato $ 19.624.978.400,00 | § $ 17.151.981.000,00

Adicional $ - $ - $ -

Total del contrato $ 19.624.978.400,00 | $§ - $ 17.151.981.000,00
Valor acta Amortizacion = Valor pagado / a pagar

Valor cobrado ACTA PARCIAL N°
01-CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS NRO. 447 DE| $ 10.375.219.000,00 | $ = $10.375.219.000,00
2024 - Periodo 31/12/2024 -
13/06/2025
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Valor cobrado ACTA PARCIAL N"
02-CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS NRO. 447 DE|$  6.776.762.000,00 | $ 2 $6.776.762.000,00
2024 - Periodo 14/06/2025 -

19/08/2025

Saldo por ejecutar $  2.472.997.400,00 | $ $2.472.997.400,00

19.624.978.400,00

$ 19.624.978.400,00 ' $ z $

A la fecha, se han viabilizado dos actas parciales del contrato de prestacion de servicios nro.
447 de 2024, con las que se reporta una ejecucion financiera correspondiente al 87.40%, es
decir, diecisiete mil ciento cincuenta y un millones novecientos ochenta y un mil pesos M/Cte.
($17.151.981.000,00).

En referencia, a las actas parciales aprobadas por la supervision para el pago de las
actividades por la Unién Temporal Arauca con Calidad, ejecutora del contrato de consultoria
Nro. 456 de 2024, a continuacién se relaciona el estado financiero de la parcial nro. 1
presentada a la entidad contratante.

Tabla 7 Balance actas parciales cobradas — contrato de prestacion consultoria Nro. 456-
2024

Balance financiero
Valor del contrato

valor del contrato
$ 303.021.600,00

_Anticipo

Valor ejecutado
$129.913.490,00

Adicional

$ <

$ -

Total del contrato

$ 303.021.600,00

R AR<aR <

$129.913.490,00

$173.108.110,00

Valor cobrado ACTA

PARCIAL N° 01-

ggmgﬁﬂ&m e 4%'2 $129.913.490,00 |$ $129.913.490,00
DE 2024 - Periodo

26/03/2025 - 31/07/2025

Saldo por ejecutar

$ 173.108.110,00

A

Con corte al 31 de julio de 2025, se viabilizé un acta parcial del contrato de consultoria nro.
456 de 2024, con las que se reporta una ejecucion financiera correspondiente al 42.87%, es
decir, ciento veintinueve millones novecientos trece mil cuatrocientos noventa mil pesos
M/Cte. ($129.913.490,00).

Anexo 3 Acta parcial 1, contrato de consultoria nro. 456 de 2024.

2. INFORME ADMINISTRATIVO
2.1 CONTROL DE PERSONAL
211

Para dar alcance al contrato de interventoria Nro. 0456 de 2024, la Entidad contratante
proyecto6 condiciones de experiencia minima del equipo de trabajo, las cuales se relacionan
a continuacion.

Personal requerido — condiciones minimas

Tabla 8 Experiencia minima del equipo de trabajo — contrato de interventoria Nro. 456-2024
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i NUMERO DE PARTICIPACION MES (h-
ITEM DESCRIPCION CANT MESES nes)
A COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

1 PERSONAL PROFESIONAL

1.1 | Director de Interventoria 1 8 50%

1.3 | Profesional Universitario en pedagogia 1 8 50%

14 !ngenigro de sistemas, electronico, 1 8 100%
industrial o afines

2 PERSONAL ADMINISTRATIVO

2.1 | Auxiliar administrativo 1 8 100%

2.3 | Contador 1 8 30%

Las condiciones minimas requeridas en el estudio previo del cual se derivo el contrato de
interventoria para el personal profesional y administrativo se relacionan a continuacion:

1. DIRECTOR DE INTERVENTORIA: Titulo profesional universitario en Administracion,
economia, ciencias contables, ingenieria y afines con titulo de postgrado (especializacion o
maestria o doctorado) y con 60 meses o superior de experiencia profesional (50%
DEDICACION).

2. PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN PEDAGOGIA (Titulo profesional universitario en
pedagogia y areas afines veinticinco (25) meses a cincuenta y tres (53) meses de
experiencia profesional). (560% DEDICACION)

3. PROFESIONAL UNIVERSITARIO INGENIERO DE SISTEMAS, ELECTRONICO,
INDUSTRIAL O AFINES (Titulo profesional universitario ingeniero de sistemas, electrénico,
industrial y areas afines veinticinco (25) meses a cincuenta y tres (53) meses de experiencia
profesional). (50% DEDICACION).

4. AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Certificacion de terminacién de materias en
administracién y/o areas a fines expedido por la institucién de educacién superior (100%
DEDICACION).

5. CONTADOR (Titulo profesional disciplina académica correspondiente al nucleo basico
del conocimiento con experiencia cero 0 a veinticuatro (24) meses de experiencia
profesional (30% DEDICACION.

2.1.2 Personal presentado a la entidad contratante

Mediante comunicacion oficial OH-03-02 de fecha 18 de marzo de 2025 y OH-03-03 de fecha

25 de marzo de 2025, la Unién Temporal Arauca con Calidad presenté a la supervisién el
personal requerido para dar alcance al contrato de interventoria Nro. 456 de 2024.

Tabla 9 Personal propuesto — contrato de interventoria 456-2024
iTEM DESCRIPCION PERSONAL PROPUESTO

1 Director o especialista de proyecto Liliana Barrera Mongui

2 Profesional universitario en pedagogia Alejandra Parada Villamizar

3 Ingeniero de sistemas o electrénico o industrial o afines | Mauricio Poveda Macias

4 Contador Helen Myshel Velazquez Riafio
5 Auxiliar administrativo Paula Andrea Sanchez

Mediante comunicaciones de fecha 25 de marzo de 2025 la supervision presenté documento
de verificacion del personal requerido para dar alcance al contrato de interventoria Nro. 456
de 2025; en esta verificacion se evalu6 la formacion académica y la experiencia en el cual
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se comunico el cumplimiento de cada uno de los perfiles presentados por la UNION
TEMPORAL ARAUCA CON CALIDAD.

2.1.2 Personal contratado profesional y administrativo

En razoén a la verificacion y validacion del personal realizada por la supervision, desde la
Unién Temporal Arauca con Calidad se procediod suscribir con el personal contratos de
trabajo por obra labor determinada inferior a un afio, seglin se evidencia en la siguiente
tabla:

Tabla 10 Personal contratado profesional y administrativo — contrato de interventoria 456-

2024

 PERSONAL ' FECHADE ' FECHADE
PROPUESTO INICIO . FINALIZACION

11 (?"e"mmes”ec'a"“a Liiana Barrera Mongui | 001 - 2025 26/03/2025 | 09/12/2025
e proyecto

# CONTRATO

iTEM DESCRIPCION

Alejandra  Parada | 105 995 261032025 |  07/08/2025
. Villamizar
13 Er:?\fgi?tgilo en | Yonnifer  Rodriguez | 558 5005 08/08/2025 |  03/09/2025
: : Montealegre
pedagogia Sandra Milena Jaimes
T 008 - 2025 04/09/2025 | 0911212025

Ingeniero de sistemas
14 0o electrénico o | Mauricio Poveda Macias | 003 - 2025 26/03/2025 09/12/2025

industrial o afines

Helen Myshel
91 Contador Velszquez Riafio 005 - 2025 26/03/2025 30/04/2025
Olga Pabén Romero 007 -2025 01/05/2025 09/12/2025
2.3 | Auxiliar administrativo | Paula Andrea Sanchez | 004 - 2025 26/03/2025 09/12/2025

Nota 1: los contratos de personal fueron elaborados de acuerdo a lo establecido en el
presupuesto oficial, atendiendo a los requerimientos del sueldo mensual, el nimero de
meses Y la dedicacién para cada uno de los casos.

Nota 2: A partir del 01 de mayo de 2025 se realiz6 el ingreso de la profesional Olga Pabén
Romero quien a partir de esta fecha se desempefiara como contadora.

Nota 3: El 30 de julio de 2025, la profesional Alejandra Parada Villamizar, quien se
desempefia en el cargo Profesional universitario en pedagogia, present6 la renuncia al
cargo, la cual fue aceptada a partir del 08 de agosto de 2025, razén por la cual se modifica
la fecha de terminacion del contrato 002 — 2025.

Nota 4: El 08 de agosto se present6 a la supervision la comunicacion nro. OH-48-08, se
realizé solicitud de viabilidad de personal hoja de vida profesional Jennifer Rodriguez
Montealegre, perfil requerido para dar alcance al objeto del contrato de interventoria Nro.
456 de 2024°, item 1.3 “Profesional universitario en pedagogia”. En razén a esto y a la
viabilidad otorgada por la supervision, se suscribié el contrato de trabajo por obra o labor
determinada inferior a un afio nro. 008 — 2025.

Nota 5: El 03 de septiembre se present6 a la supervision la comunicacion nro. OH-69-09,
se realiz6 solicitud de viabilidad de personal hoja de vida profesional Sandra Milena Jaimes
Vera, perfil requerido para dar alcance al objeto del contrato de interventoria Nro. 456 de
2024°, item 1.3 “Profesional universitario en pedagogia”. En razén a esto y a la viabilidad
otorgada por la supervision, se suscribié el contrato de trabajo por obra o labor determinada
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inferior a un afio nro. 009 — 2025, efectivo a partir del 04 de septiembre de 2025 una vez
realizada la afiliacion a la administradora de riesgos laborales.

Nota 6: Durante el mes de octubre de 2025, no se registraron novedades la personal
vinculado por la UT Arauca con Calidad.

Anexo 4 Expediente contractual personal profesional y personal administrativo - contrato de
consultoria Nro. 456 de 2024 — periodo 01 de agosto al 31 de octubre de 2025.

Anexo 5 Paz y salvos personal administrativo - contrato de consultoria Nro. 456 de 2024 —
periodo 01 de agosto al 31 de octubre de 2025.

2.1.3 Personal contratado adicional — costos indirectos

En aras de fortalecer el area técnica del contrato de interventoria, desde la Unién Temporal
Arauca con calidad, se ha realizado la contratacion adicional por orden de prestacion de
servicios de un profesional como contador y apoye el ejercicio de seguimiento y pruebas de
funcionalidad de los equipos y accesorios asi como de la plataforma tecnolégica conectada
a un servicio OffLine y OnLine para la gestién, administracion y evaluacién de contenidos
educativos en las areas basicas y proyectos transversales. Incluye: Servidor fisico, y servicio
de hosting.

: PERSONAL Fecha de Fecha de
iTEM  DESCRIPCION PROPUESTO # CONTRATO e T
1 Profesional de Liseth Mabel Angarita 006 - 2025 21 de abril | 20 de Julio
apoyo Bonilla de 2025 de 2025

Nota: Durante el mes de julio de 2025, se dio por terminado el contrato de prestacion de
servicios Nro. 006 — 2025, celebrado entre la interventoria y la profesional Liseth Mabel
Angarita Bonilla.

De otro lado, dado que durante el mes de julio de 2025, se dio comienzo a la implementacién
del plan de apropiacion en el marco del contrato objeto de intervencion y que el personal
previsto por la interventoria para realizar el seguimiento presenta una ocupacion del 50%;
en la razén a lo anterior y a la relacién 10 (dinamizadores) a 1 (profesional de la
interventoria), se ha realizado la delegacion de un profesional de apoyo en la realizacién de
las actividades de seguimiento, segun se describe a continuacion:

PERSONAL FECHA DE FECHA DE

iTEM  DESCRIPCION

Profesional de
apoyo

PROPUESTO INICIO FINALIZACION

Mauricio Sanchez Mongui & dzegggo oe 09 de diciembre de 2025

Nota: dado que el profesional de apoyo Mauricio Sanchez Mongui hace parte integral de la
némina de una de las empresas que conforman la UT Arauca con Calidad, se ha realizado
una delegacion expresa para desarrollar actividades de seguimiento al contrato de
consultoria Nro. 456 de 2024.

Anexo 6 Paz y salvos personal contratado adicional - contrato de consultoria Nro. 456 de
2024.

2.2 PAGO DE NOMINA Y SEGURIDAD SOCIAL DEL PERSONAL
2.21 PAGO DE NOMINA PERSONAL VINCULADO

\>3
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Durante el periodo de reporte, se ha realizado los pagos de némina del personal vinculado
segun se relaciona en la siguiente tabla:

FECHADE  FECHADE

ITEM DESCRIPCION # CONTRATO

PRORUESTO INICIO FINALIZACION
14 | Directoroespecialista | | ji.n- parrera Mongui | 001 - 2025 2610312025 |  25/11/2025
de proyecto
Alejndra  Parada | 550 ogos 26/03/2025 | 0710812025
Profesional villamizar
13 | universitarioc  en | Yennifer  Rodriguez | ;qq o005 080812025 |  03/09/2025
: Montealegre
pedagogia Sandra Milena Jaimes
el 008 - 2025 04/09/2025 09/12/2025
Ingeniero de sistemas
14 o electronico o | Mauricio Poveda Macias | 003 - 2025 26/03/2025 25/11/2025
industrial o afines
Helen Myshel
91 Ghntaiar Velszquez Riafto 005 - 2025 26/03/2025 30/04/2025
Olga Pabén Romero 007 -2025 01/05/2025 25/11/2025
2.3 | Auxiliar administrativo | Paula Andrea Sanchez | 004 - 2025 26/03/2025 25/11/2025

A continuacion, se relaciona los pagos de némina realizados al personal contratado durante
el periodo 01 de agosto de 2025 al 31 de octubre de 2025.

Tabla 11 Relacién pagos de némina personal profesional y administrativo — contrato de
interventoria 456-2024

FECHADE NUMER

ol ] 3
; FECHA DE VALOR VALOR
DESCRIPCION NOMBRE CEDULA  CONTRAT "So~o™ FINALIZAC ODE  iiar  rora  RENUNCIA  PERIODO
0 o] MESES ,
NOMINA MES DE AGOSTO 2025
DIRECTORDE | LILIANA 1-30
BARRERA |1.118.535.531 | 001-2025 | 26/03/2025 | 25/11/2025 | 8 MESES | 2.500.000 | 20.000.000 AGOSTO
INTERVENTORIA
MONGUI 2025
PROFESIONAL | ALEJANDRA 1-07
UNIVERSITARIO | PARADA | 1.098.636.084 | 002-2025 | 26/03/2025 | 07/08/2025 | 8 MESES | 1.750.000 | 14.000.000 AGOSTO
EN PEDAGOGIA | VILLAMIZAR 2025
INGENIERO DE
SISTEMAS, MAURICIO 1-30
ELECTRONICO, POVEDA | 1.095.786.635 | 003-2025 | 26/03/2025 | 25/11/2025 | 8 MESES | 3.000.000 | 24.000.000 AGOSTO
INDUSTRIAL O MACIAS 2025
AFINES
OLGA 6 MESES INGRESO 1-30
CONTADOR PABON | 1.115731.389 | 007-2025 | 1/05/2025 | 25/11/2025 | Y 25 900.000 | 6.150.000 | 1MAYO | AGOSTO
ROMERO DIAS 2025 2025
PAULA 130
AUXILIAR ANDREA ‘
ADMINISTRATVO | SANCHEz | 1:006714.222 | 004-2025 | 26/03/2025 | 25/11/2025 | 8 MESES | 2000000 | 16.000.000 A(;(())ZSJO
GARZON
PROFESIONAL RggglleuFéz 4 MESES 08-30
UNIVERSITARIO | it ee | 1.116.791.934 | 0082025 | 08/08/2025 | 09/12/2025 | ' e’ | 1.750.000 | 7.000.000 AGOSTO
EN PEDAGOGIA RE DE 2025
NOMINA MES DE SEPTIEMBRE 2025
DIRECTORDE | LIL/ANA SEFllralgMB
BARRERA | 1.118535.531 | 001-2025 | 26/03/2025 | 25/11/2025 | 8 MESES | 2.500.000 | 20.000.000
INTERVENTORIA RE
MONGUI 2005
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No. FECHA DE FECHADE ' NUMER

VALOR  VALOR :
DESCRIPCION ~ NOMBRE CEDULA  CONTRAT "t FIN/IAOLLZAC MENSUAL |- ToTAL | [ RENUNGIA® PERIODO

0

PROFESIONAL Rgggllgiiz 4 MESES ue SE(I]’1TI?ESMB
UNIVERSITARIO | yionrei"re [ 1:116.791.934 | 008-2025 | 08/08/2025 | 091212025 | ' s | 1.750.000 | 7.000.000 | SEPTIEMB RE
EN PEDAGOGIA RE RE 2025 2025
INGENIERO DE A= 1-30
SISTEMAS, MAURICIO SERTIENE
ELECTRONICO, | POVEDA |1.095.786.635 | 003-2025 | 26/03/2025 | 25/11/2025 | 8 MESES | 3.000.000 | 24.000.000 RE
INDUSTRIAL O MACIAS 2025
AFINES
OLGA 6 MESES INGRESO SEF]T‘ngB
CONTADOR PABON | 1.115.731.389 | 007-2025 | 1/05/2025 | 25/11/2025 | Y25 900.000 | 6.150.000 | 1MAYO RE
ROMERO DIAS 2025
2025
PAULA 1-30
AUXILIAR ANDREA SEPTIEMB
ADMINISTRATVO | SANGHEZ | 1:005.714.222 | 004-2025 | 26/03/2025 | 25/11/2025 | 8 MESES | 2.000.000 | 16.000.000 RE
GARZON 2025
PROFESIONAL 3 MESES ING(F){4E 50 SEgrslgMB
UNIVERSITARIO | SANDRA | 1022954.929 | 0092025 | 04/09/2025 | 09/12/2025 |\ ris | 1.700.000 | 5.600.000 | oo RE
EN PEDAGOGIA
RE 2025 2025
NOMINA MES DE OCTUBRE 2025
DIRECTORDE | LILIANA 130
INTERVENTORIA | BARRERA | 1118535531 | 001-2025 | 26/03/2025 | 25/11/2025 | 8 MESES | 2.500.000 | 20.000.000 OCTUBRE
MONGUI 2025
PROFESIO
NAL
PROFESIONAL 3 MESES uNiversrT | - 130
UNIVERSITARIO | SANDRA | 1.022.954.929 | 009-2025 | 04/09/2025 | 09/12/2025 1.700.000 | 5.600.000 OCTUBRE
EN PEDAGOGIA Y6 DIAS ARIOEN | ™05
PEDAGOGI
A
INGENIERO DE
SISTEMAS, MAURICIO 1-30
ELECTRONICO, | POVEDA |1.095.786.635 | 003-2025 | 26/03/2025 | 25/11/2025 | 8 MESES | 3.000.000 | 24.000.000 OCTUBRE
INDUSTRIAL O MACIAS 2025
AFINES
OLGA 6 MESES 1-30-
CONTADOR PABON | 1.115.731.389 | 007-2025 | 1/05/2025 | 25/11/2025 | Y 25 900.000 | 6.150.000 OCTUBRE
ROMERO DIAS 2025
PAULA 130
AUXILIAR ANDREA
ABMISTRATG SGANCI-(gEZ 1.005.714.222 | 004-2025 | 26/03/2025 | 25/11/2025 | 8 MESES | 2.000.000 | 16.000.000 OC2TOU£RE
ARZON

Anexo 7 Soporte pago de ndminas - personal contratado - contrato de consultoria Nro. 456
de 2024.

A continuacion, se relaciona los pagos realizados al personal contratado adicional durante
el periodo 01 de agosto de 2025 al 31 de octubre de 2025.

Tabla 12 Relacién pagos de servicios personal contratado adicional — contrato de
interventoria 456-2024

FECHA DE FECHA DE NUMERO VALOR

DESCRIPCION NOMBRE ~~ CEDULA  "‘Nicio  FINALIZACION DEMESES MENsUAL ~ FERIODO
PERSONAL DARWIN
CONTRATADO MAURICIO 4 MESES Y 1-30 AGOSTO
ADCIONALCON | SéwGHez | 1118897467 | astmioas | - osnoozs | “1FEEEY | stazasongo | F0700
DELEGACION. MONGUI
PERSONAL DARWIN T
CONTRATADO MAURICIO 4 MESES Y .
ooy | et | 1118537487 | 2872025 | oarmazozs | *MESERY | 4142350000 SEP‘;IOEZI‘\E/)IBRE
DELEGACION. MONGUI
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FECHA DE FECHA DE NUMERO VALOR

DESCRIPCION NOMBRE  CEDULA  "‘Nicio  FINALIZACION DE MESES = MENSUAL ~ PERIODO
PERSONAL DARWIN e
CONTRATADO MAURICIO 4 MESES Y
oAl oon | Ao [ 1118537487 | 28072025 | oonziaoes | MESESY | $1.423.500,00 OCTUBRE
DELEGACION. MONGUI
LUIS CARLOS 6 MESES Y 26-30 MAYO
CONDUCTOR. T 74081733 | 260502025 | oarmaizozs | OVESES Y| g1 56000000 | 25-50M
LUIS CARLOS 6 MESES Y 130 JUNIO
CONDUCTOR. e 74081733 | 26i0502025 | oarmzi0z5 | OAESESY g1 56000000 | T30
LUIS CARLOS 6 MESES Y 130 JULIO
CONDUCTOR. el 74081733 | 260502025 | oannzi0z5 | CMESESY g1 56000000 | 130
LUIS CARLOS 6 MESES Y 1:30 AGOSTO
CONDUCTOR. sy 74081733 | 260502025 | oarmzi2025 | OVESESY | g1.560.000,00 | 302G
LUIS CARLOS 6 MESES Y L)
CONDUCTOR. 74081733 | 26052025 | 091212025 $1560.000,00 | SEPTIEMBRE
SIERRA 14 DIAS 2025
LUIS CARLOS 6 MESES Y 130
CONDUCTOR. 74081733 | 26052025 | 0911212025 $1560.000,00 | OCTUBRE
SIERRA 14 DIAS 2025

Anexo 8 Soporte pago de servicios - personal contratado adicional y conductor- contrato de
consultoria Nro. 456 de 2024.

2.2.2 PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONAL VINCULADO

Para dar alcance al objeto del contrato de interventoria N° 456-2024, la Organizacion
Hermanos Torres Rodriguez y Asociados- OHTRAS S.A.S empresa que consorciada en un
50% de la Unién Temporal Arauca con Calidad. Aporta dentro del mismo el personal de
némina adicional a que cuenta con el programa contable SIIGO destinado a contabilizar los
ingresos, gastos y nominas electrénicas del contrato de consultoria.

Las ndminas se pagan de manera mensual con mes calendario del 1 al 30 de cada mes,
hasta el momento se han cancelado las siguientes nominas desde la fecha de inicio de los
contratos laborales:

De otro lado, el pago de aportes a seguridad social, se realiza mediante la planilla de aportes
en linea, segun se relaciona a continuacion.

Tabla 13 Relacion pago de seguridad social personal vinculado — personal profesional y
ersonal adminstrativo contrato de consultoria nro. 456 de 2024.

$400.000

. Liliana Barrera | Agosto SALUD $100.000
Directora Mongui 29025 9491575105 CCF $100.000
RIESGOS $13.100

Profesional En Yennifer Agosto PENSION $214.700
Pedagogia Rodriguez 2025 9491575105 SALUD $53.700
Montealegre CCF $53.700

DN
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RIESGOS $32.700

PENSION $214.700

; Yennifer
SALUD 53.700
Prolsona = | Rodriguez | A9%0 | aa91575105 .

e0a908 Montealegre CCF $53.700
RIESGOS $32.700
PENSION $480.000
Ingeniero De Mauricio Agosto SALUD $120.000
Sistemas Poveda Macias | 2025 24dtarellh CCF $120.000
RIESGOS $15.700
PENSION $227.800

Olga Pabon Agosto SALUD $57.000

Contador RGMATE 2025 9491575105 CCF $67.000
RIESGOS $7.500
PENSION | $320.000

Auxiliar Paula Andrea | Agosto SALUD $80.000
Administrativo Sanchez ohgs. | diAToLlS CCF $80.000
RIESGOS $10.500
PENSION | $400.000
Birestora Liliana Barrera | Septiemb 9493140902 SALUD $100.000

Mongui re 2025 CCF $100.000
RIESGOS $13.100
PENSION $18.700

. Yennifer .

Profesional En . Septiemb SALUD $4.700
Pedagogia M%%?éflzeie re 2025 SeRatale02 CCF $4.700
o RIESGOS | $2.900

PENSION $252.000

Profesional En Sandra Milena | Septiemb SALUD $63.000
Pedagogia Jaimes Vera re 2025 SRBa1A0302 CCF $63.000
RIESGOS $38.400

PENSION $480.000

Ingeniero De Mauricio Septiemb SALUD $120.000

Sistemas Poveda Macias | re 2025 M4SN0 CCF $120.000
RIESGOS $15.700

PENSION $227.800

Olga Pabon Septiemb SALUD $57.000

Gontador Romero | re2o25 | 9493140902 CCF $57.000
RIESGOS $7.500

PENSION $320.000

Auxiliar Paula Andrea | Septiemb SALUD $80.000
Administrativo Sanchez re 2025 =iea0g0e CCF $80.000
RIESGOS $10.500

Liliana Barrera | Octubre EENSION 101,000

Directora 9493782094 SALUD $100.000

Mongui 2025 CCF $100.000




CODIGO: UT- 01- 2025

DOCUMENTO OFICIAL

Pagina 29 de 240
sifellat e VERSION: 01 FECHA: 13/03/2025

RIESGOS $13.100
PENSION $280.000

Profesional En Sandra Milena Octubre SALUD $70.000
Pedagogia Jaimes Vera | 2025 | 9493782004 CCF $70.000
RIESGOS $42.700
PENSION $480.000
Ingeniero De Mauricio Octubre SALUD $120.000
Sistemas Poveda Macias 2025 9493782094 CCF $120.000
RIESGQS $15.700
PENSION $227.800

Olga Pabon Octubre SALUD $57.000

Contador REITETD 2005 9493782094 CCF $57.000
RIESGQS $7.500
PENSION $320.000

Augxiliar Paula Andrea Octubre SALUD $80.000
Administrativo Sénchez 205 | 9499782094 CCF $80.000
RIESGOS $10.500

Nota 1: A partir del 01 de mayo de 2025 se realiz6 la vinculacién de la contadora Olga Pabdn
Romero, una vez fue autorizado este cambio por la supervision.

Nota 2: Respecto a la licenciada Alejandra Parada Villamizar, se presentaron soportes de
pago de seguridad social hasta el 07 de agosto de 2025.

Nota 3: Respecto a la licenciada Yennifer Rodriguez Montealegre, se presentan soportes de
pago de seguridad social hasta el 03 de septiembre de 2025.

Nota 4: A partir del 04 de septiembre de 2025, se realiz6 la vinculacién de la licenciada
Sandra Milena Jaimes Vera, por lo que se presenta soportes de pago de seguridad social
entre el 04 de septiembre de 2025 al 30 de septiembre de 2025.

Anexo 9 Planillas pagadas seguridad social periodo 01 de agosto al 31 de octubre de 2025—
personal vinculado interventoria.

2.2.3 PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONAL DE APOYO CONTRATADO

pago de seguridad social personal de apoyo — costos indirectos
SEGURIDAD SOCIAL / APORTES EN LINEA

Tabla 14 Relacién

PENSION $227.800

Profesional De | Mauricio Sanchez SALUD $57.000
Apoyo Mongui Agosto 2025 9491575105 CCF $57.000
RIESGOS $34.700

PENSION $227.800

Profesional De | Mauricio Sanchez Septiembre SALUD $57.000
Apoyo Mongui 2025 #4d3140802 CCF $57.000
RIESGOS $34.700

PENSION $227.800

Profesional De | Mauricio Sanchez SALUD $57.000
Apoyo Mongui Octubre 2025 9493782094 CCF $57.000
RIESGOS $34.700

D
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Nota 1: Con corte al 20 de julio de 2025, se realiz6 el pago de aportes al sistema general de
seguridad social y salud de la profesional Liseth Mabel Angarita Bonilla, dada la terminacion
del contrato de prestacion de servicios Nro. 006 - 2025.

Nota 2: Dada la delegacion realizada al profesional de apoyo Mauricio Sanchez Monguiy la
intervencion del mismo en el seguimiento realizado a la actividad implementacion de un plan
de apropiacion, a partir del periodo julio de 2025, hace parte integral del presente informe la
planilla de pago de seguridad social.

Anexo 10 Planillas pagadas seguridad social personal de apoyo — costos indirectos periodo
01 agoto a 31 de octubre de 2025.

2.24 Aporte de pago de parafiscales

Se presenta la certificacion de parafiscales expedida por el contador de la Unién Temporal
Arauca con Calidad, especificando que la empresa se encuentra al dia con los aportes
parafiscales correspondientes durante el periodo del presente informe.

Anexo 11 Soporte certificacion parafiscales periodo 01 de agosto al 31 de octubre de 2025.

2.3 OTROS COSTOS DIRECTOS DEL CONTRATO 456 DE 2024

El contrato de interventoria Nro. 456 de 2024, establece otros costos directos en el item 3
del presupuesto oficial. En este mismo se discrimina los items 3.1 Alquiler de camioneta 4x4,
incluye conductor, 3.2 Equipos de oficina y 3.3 Papeleria, reproduccién de documentos,
fotografias, videos, etc.

De acuerdo al presupuesto oficial, el item 3.1 Alquiler de camioneta 4x4, incluye conductor
fue programado por un plazo de seis meses, tiempo que se empieza a ejecutar a partir del
mes de mayo de 2025.

Tabla 15 Costos directos — contrato de consultoria 212-2024 ‘
OTROS COSTOS NUMERO DE S R
DREGTOS . 0n 2N imeses . | YRINUARIO | aRI9Te

ALQUILER DE EQUIPOS Y OTROS
Alquiler de camioneta
3.1 4xd, incluye conductor Mes 1 6 $8.000.000,00 | $48.000.000,00
3.2 | Equipos de oficina Mes 1 8 $2.000.000,00 $16.000.000,00
Papeleria,
reproduccion de
3.3 documentos, Mes 1 8 $1.500.000,00 | $12.000.000,00
fotografias, videos, etc.
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS $76.000.000,00

2.3.1 item 3.1 Alquiler de camioneta 4x4, incluye conductor

De acuerdo al presupuesto oficial, el item 3.1 Alquiler de camioneta 4x4, incluye conductor
fue programado por un plazo de seis meses, tiempo dio inicio a partir del dia 26 de mayo de
2025. La empresa cuenta con un vehiculo de su propiedad con las caracteristicas requeridas
por la entidad contratante, por lo que realiz6 la respectiva presentacién de documentos que
acreditan, los cuales hacen parte integral del expediente del contrato de consultoria nro. 456

20 -
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de 2024.

Tabla 16 Datos generales — item 3.1 Alquiler de camioneta 4x4, incluye conductor

CAMIONETA: KIl - 812 - 2011

CONDUCTOR: LUIS CARLOS SIERRA CARDENAS

CC. 74.081.733 de Sogamoso (Boyacd)

LICENCIA DE CONDUCCION No.: 6336623

Tipo CAMIONETA DOBLE CABINA
Marca VOLKSWAGEN

Placas Kl812

Modelo 2011

Regularidad del mantenimiento MENSUAL

Estado BUENO

ldoneidad del Conductor IDONEO

SOAT VIGENTE

SOAT No. 3308005870547000
VIGENCIA 21/05/2025 HASTA 20/05/2026
Certificado tecno mecanica y de contaminantes 174489270

Vigencia 12/07/2025 HASTA 12/07/2026

. Imagen 1 Registro fotografic

Inocencio chinca municipio de Fortul.

Alejandro Humboldt municipio de Fortul

em 3.1 Alquiler de camioneta 4x4, incluye conductor

Foto 1. visita colelo institucion educativa
Inocencio chinca municipio d

Foto 3. visita colegio institucion educati Fo . visita colegio

F’otd 2. visita E:bleglo lnéitlltuméhr ;dacativ

i

o
institucion educativa
Alejandro Humboldt municipio de Fortul

41
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Inocencio Chinca municipio de Tame

Foto 5. visita clegio institucion educativa

oto 6. visita colegio institucion educativa

Foto 7. visita colegio institucién edu
Luis municipio de Tame
- G T

o=t & 5 AN

Foto 9. visita colegio institucién educativa
Froilan Farias municipio de Tame

Inocencio Chinca municipio de Tame

T

A 2

oto 10. visita colegio institucién educativa

Froilan Farias municipio de Tame
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Fbto 1. visita colegio institucion educativa | Foto 12. visita éolegio institucién educativa
Liceo de Tame municipio de Tame Liceo de Tame municipio de Tame

Este item 3.1 se destin6 a la prestacion del servicio de transporte requerido para el personal
profesional encargado de las labores de verificacion y validacién de las actividades
contempladas en el Contrato No. 447 de 2024, asi como para el cumplimiento de las
funciones propias de la interventoria. Dicho servicio se ejecuté conforme a la normativa y a
los requisitos legales vigentes, garantizando en todo momento la calidad y oportunidad en
su prestacion.

En atencion a las necesidades de desplazamiento en diferentes zonas del departamento de
Arauca, se dispuso de un vehiculo tipo camioneta, operado por conductor designado y bajo
un esquema de acompafiamiento y control de calidad.

El objetivo principal de este servicio fue asegurar la disponibilidad de un medio de transporte
seguro, eficiente y confiable, soportado en evidencias fisicas y documentales que acreditan
su correcta ejecucién de acuerdo con lo pactado en el contrato. De igual forma, se
implement6é una RUTA permanente de los tiempos y recorridos efectuados, comparando lo
ejecutado con el cronograma previamente establecido. Este control permitié identificar
ajustes necesarios y garantizar el cumplimiento de los objetivos de movilidad previstos en el
contrato.

Tabla 17; Relacién de la ejecucion del item vehiculo tipo camioneta
01/05/2025 | 01/06/2025 | 07/07/2025 | 01/08/2025

01/09/2025 - | 91/10/2025

31/05/2025 | 20/06/2025 | 3110712025 | 3170872025 | 3010912025 | 3414012025
INF%RME INF04RME INF05RME INF%RME e INFOsRME

PERIODO

vehiculo tipo | INFORME

camioneta  yEeEe MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE
(m?gc:) NUMERO DE DIAS| . 23 2 30 30 30
v EJECUTADOS

conductor,
combustible y xng{’ADgE Dias| 4 28 51 81 111 141
menenimEnt) | poRCENTAJE 278% | 1278% | 1278% | 1667% | 1667% | 16,67%
EJECUTADO PERIODO | : ; : : ;
htilles 278% | 1556% | 283%% | 4500% | 6167% | 783%%

Gréfica 1 Relacién de la gjecucién del item vehiculo tipo camioneta

292
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Ejecucion item 3,1

21,67%

78,33%

®% DE EJECUCION m@% POR EJECUTAR

¢ Plan de Rutas

Durante la ejecucion del Contrato de Consultoria No. 456 de 2024, se establecié un plan de
rutas basado en la programacion de la empresa ejecutora. Este plan se articula con la
intervencion en las instituciones educativas, realizada por los dinamizadores en el marco del
Contrato de Prestacion de Servicios No. 447 de 2024 y del plan de apropiacién aprobado.

A partir de mayo de 2025, la interventoria lleva a cabo el control y seguimiento de las
actividades, de acuerdo con el cronograma de ejecucion. Este proceso se documenta con
los informes de avance mensual y los informes ejecutivos, los cuales detallan y respaldan la
verificacion de cada actividad.

El plan de rutas establecido por la interventoria relaciona de manera detallada los
desplazamientos realizados hacia las diferentes instituciones educativas, donde se llevaron
a cabo las visitas de validacion y verificacion de las actividades ejecutadas en el marco del
contrato No. 447 de 2024.

Este cronograma incluye tanto la planificacién de las Rutas como los soportes fotograficos
asociados a cada recorrido, con el fin de evidenciar la presencia del vehiculo en los sitios
establecidos y garantizar el cumplimiento de los compromisos contractuales.

Tabla 18; Desplazamiento camioneta - Plan de Rutas mes mayo de 2025
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA AReA 27-MAY
CRAVO NORTE E. JOSE ANTONIO GALAN URBANO T RUTA

Tabla 19; Desplazamiento camioneta - Plan de Rutas mes junio de 2025

MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA AREA 10-JUN 12-JUN 13-JUN
FORTUL .E. INOCENCIO CHINCA FORTUL RURAL
FORTUL I.E. PAZ Y ESPERANZA RURAL " RUTA
FORTUL LE. TIERRA SECA RURAL
FORTUL .E ALEJANDRO HUMBOLT - URBANO RUTA
PUERTO RONDON .E LA INMACULADA URBANO " RUTA
TAME .E. LICEO TAME URBANO
TAME .E. TECNICO INDUSTRIAL FROILAN FARIAS URBANO
TAME .E. INOCENCIO CHINCA URBANO | RUTA
TAME L.E.SAN LUIS URBANO
TAME .E. INDIGENA GUAHIBO BETOY RURAL
TAME I.E. DE PROMOCION AGROPECUARIA RURAL
TAME I.E. ERNESTO RINCON DUCON RURAL




®

UT ARAUCA
CON CALIDAD

DOCUMENTO OFICIAL

CODIGO: UT- 01- 2025

VERSION: 01

FECHA: 13/03/2025

Pagina 35 de 240

MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA AREA 10-JUN 12-JUN 13-JUN
TAME LE. FILIPINAS RURAL
TAME I.E. PARMENIO BONILLA PAREDES RURAL
TAME I.E. AGUSTIN NIETO CABALLERO RURAL
SARAVENA C.E. INDIGENA UWA TUTUKANA SINAIAKA RURAL
I.E. AGROPECUARIO JOSE ODEL LIZARAZO -
SARAVENA AGROPECUARIO JOSE ODEL LIZARAZO RUBAL
SARAVENA .E. ALTO CITACA RURAL
SARAVENA I.E. VILLA CECILIA RURAL
SARAVENA I.E. CONCENTRACION DE DESARROLLO RURAL URBANO
SARAVENA 1.E. JOSE EUSTASIO RIVERA URBANO
I.E. AGROPECUARIO JOSE ODEL LIZARAZO -
SARAVENA SEMILLEROS DE PAZ URBANO
SARAVENA LE. TECNICO INDUSTRIAL RAFAEL POMBO URBANO " RUTA
Tabla 20, Desplazamiento camioneta - Plan de Rutas mes julio de 2025
MUNICIPIO | INSTITUCION EDUCATIVA | AREA | 8 9 0 | 11 | 14 | 15 | 28 | 20 | 30 [ 31
ENCUENTROS
ARAUCA PEDAGOGICOS N/A
DOCENTES
ENCUENTROS
ARAUQUITA PEDAGOGICOS N/A
DOCENTES
ENCUENTROS
ﬁg’;}’g PEDAGOGICOS N/A
DOCENTES
ENCUENTROS
FORTUL PEDAGOGICOS N/A
DOCENTES
ENCUENTROS
EL(J)E%TO% PEDAGOGICOS NIA
DOCENTES
ENCUENTROS
TAME PEDAGOGICOS N/A
DOCENTES
TAME IE. LICEO TAME URBANO RUTA | RUTA
.E. TECNICO INDUSTRIAL
TAME FROILAN FARIAS URBANO RUTA
TAME IE. INOCENCIO CHINCA | URBANO RUTA
I.E. DE PROMOCION
TAME CEDREC AR RURAL RUTA | RUTA | RUTA
I.E. ERNESTO RINCON
TAME BUEON RURAL RUTA
ENCUENTROS
SARAVENA PEDAGOGICOS N/A 'RUTA
DOCENTES il
C.E. INDIGENA UWA
SARAVENA TUTUKANA SINAIAKA | RURAL RUTA
I.E. AGROPECUARIO JOSE
ODEL LIZARAZO -
SARAVENA | AGROPECUARIO Jost | RURAL RUTA
ODEL LIZARAZO
SARAVENA .E. ALTO CITACA RURAL RUTA
SARAVENA .E. VILLA CECILIA RURAL RUTA
Tabla 21, Desplazamiento camioneta - Plan de Rutas mes Agosto de 2025
MUNICIPIO | INSTITUCION EDUCATIVA | AREA 1] 4] 5] 6] 8 [ 1M [ 121422252 [271] 28
<C
TAME IE. LICEO TAME URBANO *é
ILE. TECNICO INDUSTRIAL B =
TAME FROILAN FARIAS | URBANO 5lz2|5 2

2N
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MUNICIPIO [ INSTITUCION EDUCATIVA | AREA 1] 4] 5] 6] 8 [ [12[14 22 252 |27 ] 28
<C <C << <<
TAME 1.E. INOCENCIO CHINCA | URBANO 5155 5
o o o o
<C < <C
TAME I.E. SAN LUIS URBANO | 5 5 5
o o o
IE. INDIGENA GUAHIBO =
TAME BETOY RURAL 5
=
TAME E. FILIPINAS RURAL >
.E. PARMENIO BONILLA =
VANE PAREDES RURAL e
I.E. AGUSTIN NIETO = =
ke CABALLERO RURAL 2 2
SARAVENA | E: CONCENTRACION DE URBANO g
DESARROLLO RURAL ®
<T <C <C <C
SARAVENA \E.JOSEEUSTASIO | ;zgan0 EElslE
RIVERA x| x|z |x
.E. AGROPECUARIO JOSE <
SARAVENA ODEL LIZARAZO - URBANO 5
SEMILLEROS DE PAZ (%
I.E. TECNICO INDUSTRIAL ElE Sl B
RARAVENA RAFAEL POMBO HREANG elzlz |
Tabla 22; Desplazamiento camioneta - Plan de Rutas mes Septiembre de 2025
INSTITUCION
MUN | EolCATIVA AREA [ 3[4 |5 |89 [10[11|12]|15|16 |17 (1819|2223 |24 |25 26|29 |30
E. INOCENCIO &) &
cHinca | ROFA 5 E
FORTUL x @x
I.E.PAZY RURA | &= E E
_, | ESPERANZA L |2 = [~
e
& IE.TIERRA | RURA = = =
SECA L 2 = 2
I.E ALEJANDRO | URBA = E =
HUMBOLT NO 2 2|2
o=z
28 LE LA URBA E[E ElE E
435 | INMACULADA | NO ZlE|lz|z [
o
IE.LICEO | URBA = SIEIE
TAME NO = 22|z
= .
Z | LE.TECNICO
INDUSTRIAL | URBA = § g g
FROILAN NO 2 Z| T
FARIAS




®

DOCUMENTO OFICIAL

CODIGO: UT- 01- 2025

Pagina 37 de 240
) G VERSION: 01 FECHA: 13/03/2025
INSTITUCION
MUN [ EnieATIVA AREA 4|5|8/|9 (1011 [12|15]|16 |17 |18 (19|22 23|24 |25 26|29 |30
I.E. INOCENCIO | URBA = g g g E
CHINCA NO 2 Tzl 4
URBA = = =
LE.SANLUIS | “\o > =) 2
ILE. INDIGENA o =
GUAHIBO RULRA E =
BETOY o o
IE. DE
PROMOCION | RURA g g E
AGROPECUARI | L z|e =z
A
.E. ERNESTO
RINCON RULRA 5 5 5
DUCON
<< <
LE. FILIPINAS RULRA = E
o o
I.E. PARMENIO o =
poniLLA | RORA E 5
PAREDES 2 x
I.E. AGUSTIN < <
NIETO RULRA L] B
CABALLERO &« =
C.E. INDIGENA
UWA RURA =
TUTUKANA L 2
SINAIAKA
I.E.
AGROPECUARI
0 JOSE ODEL - <
LIZARAZO - RULRA = 5
AGROPECUARI & e
0 JOSE ODEL
LIZARAZO
1.E.ALTO RURA § E
CITACA L 2 2
LE. VILLA RURA g g E
« CECILIA L ol 2
uZJ
5 LE.
CONCENTRACI i = - =
& | onoe | YA 5l |5 5 5
DESARROLLO = (2 £ (55
RURAL
|.E. JOSE < <|<|<| < <<
EUSTASIO UﬁgA 5 Ed eSS E
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Tabla 23; Desplazamiento camioneta - Plan de Rutas mes Octubre de 2025

MUNICIPI
0

INSTITUCION
EDUCATIVA

AREA

8 9 10

14

15

16

17

21

22

23

24

28

29

ARAUCA

OFICINAS CEM
ELECTRONIC

RUT | RUT | RUT
A A A

|.E. GENERAL
SANTANDER

URBANO

RUT

RUT

RUT

|.E. GUSTAVO
VILLA DIAZ

URBANO

RUT
A

RUT

RUT

I.E. SIMON
BOLIVAR

URBANO

RUT

RUT

RUT

RUT

1.E. JOSE
ASUNCION SILVA

RURAL

RUT

|.E. FRANCISCO
JOSE DE CALDAS
- FRANCISCO
JOSE DE CALDAS

URBANO

RUT

RUT

RUT

RUT

RUT

RUT

|.E. FRANCISCO
JOSE DE CALDAS
-JUAN
FRANCISCO LARA

URBANO

RUT

RUT

RUT

ARAUQUI
TA

l.E. JOSE MARIA
CARBONEL

RURAL

RUT

I.E GABRIEL
GARCIA
MARQUEZ -
GABRIEL GARCIA
MARQUEZ

URBANO

RUT

|.E. JUAN JACOBO
ROUSSEAU

URBANO

RUT

FORTUL

|.E. INOCENCIO
CHINCA FORTUL

RURAL

RUT

|.E ALEJANDRO
HUMBOLT

URBANO

RUT
A

RUT
A

TAME

|.E. LICEO TAME

URBANO

RUT

RUT

RUT

I.E. TECNICO
INDUSTRIAL
FROILAN FARIAS

URBANO

RUT

RUT

I.E. INOCENCIO
CHINCA

URBANO

RUT

RUT

I.E. SAN LUIS

URBANO

RUT

RUT

SARAVEN
A

1E.

CONCENTRACION

DE DESARROLLO
RURAL

URBANO

RUT

RUT
A

I.E. JOSE
EUSTASIO
RIVERA

URBANO

RUT

RUT

I.E.
AGROPECUARIO
JOSE ODEL
LIZARAZO -
SEMILLEROS DE
PAZ

URBANO

RUT
A

RUT
A

|.E. TECNICO
INDUSTRIAL
RAFAEL POMBO

URBANO

RUT

RUT

Anexo 12 Plan de rutas — recorridos y desplazamientos — seguimiento de interventoria corte

31 de octubre de 2025.
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¢ PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL CONDUCTOR CAMIONETA Kili812

Para el cumplimiento del objeto del Contrato de Interventoria N° 456-2024, se utiliza un
vehiculo propiedad de la Organizacion Hermanos Torres Rodriguez y Asociados — OHTRAS
S.A.S., empresa que forma parte de la Unién Temporal Arauca con Calidad. Por este motivo,
el conductor del vehiculo, camioneta de placas KlI-812, esta incluido en la planta de personal
de la empresa OHTRAS SAS.

En consecuencia, a continuacion se relacionan los comprobantes de pago de los aportes a

seguridad social correspondientes al mencionado conductor.

Tabla 24; Relacién pago de seguridad social personal vinculado — conductor camioneta Kil-
812

RIDAD SOCIAL / APOR i

PENSION $249.600

SALUD $62.400

Mayo 2025 9485985759 CCF $62.400
RIESGOS $8.200

PENSION $249.600

. SALUD $62.400

Junio 2025 9488155765 CCF $62.400
RIESGOS $8.200

PENSION $249.600

. SALUD $62.400

Julio 2025 9490053349 CCF $62.400
Luis Carlos RIESGOS 45,200

Conductor Sierra Cardenas PENSION $249.600
SALUD $62.400

Agosto 2025 9491575105 CCF $62.400
RIESGQS $8.200

PENSION $249.600

. SALUD $62.400
Septiembre 2025 9493140902 CCF $62.400
RIESGQS $8.200

PENSION $249.600

SALUD $62.400

Octubre 2025 9493782094 CCF $62.400
RIESGOS $8.200

Nota: el soporte de pago de la seguridad social del personal que se desempefia como
conductor se evidencia en el anexo No. Anexo 10 Planillas pagadas seguridad social periodo
01 de agosto al 31 de octubre de 2025- personal vinculado interventoria.

2.3.2 item 3.2 Equipos de oficina

De otro lado, en cuanto a los item 3.2, mediante certificacion de fecha 6 de marzo de 2025
la Unién Temporal Arauca con calidad indicé que se cuenta con el personal (item 1.1, 1.3,
1.4, 2.1y 2.3) y con los equipos y herramientas (3.2 Equipos de oficina y 3.3 Papeleria,
reproduccion de documentos, fotografias, videos, etc.) establecidos en el presupuesto oficial
del contrato de interventoria Nro. 456 de 2024 para dar inicio al contrato referenciado a partir
del dia 26 de marzo de 2025.
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A continuacion, se relaciona los equipos de oficina con los que se cuenta para dar alcance
al contrato de consultoria nro. 456 de 2024.

Tabla 25; Relacién equipos y oficina, item 3.2 contrato de consultoria nro. 456 de 2024

MO

NOMBRE . 4
A NUMERO PROFESIONAL
# DEL REGISTRO FOTOGRAFICO CAN DE SERIE RESPONSABLE VALOR EQUIPO
EQUIPO : o
Cc;mpﬁtador - )
1| Portati1 1 Hplaptop/ | L@ Barera | g5 449 030,00
15-e£250la 9
Sergio Esteban
g ASUSTeK -
2 Portatil 2 1 FX506H Torres $3.399.030.00
Asus i o
3| Porati3 1| vivobook 15 Ma“rﬂgnsa?c"ez $2.149.930.00
- X15042 gu
Lenovo
20HI-000300
4 Portatil 4 1 / Olga Pabon $2.149.930.00
EINSTEINO
BA21
Impresora TOSHIBA -
5 scanner 1 Estudio Uso Comin $7.500.000. 00
negro 3515AC
Impresora
Multifunciona TOSHIBA - ’
6 . 1 Estudio Uso Comin $4.500.000.00
| Toshiba 55600
grande
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NOMBRE ;
A NUMERO PROFESIONAL
DEL REGISTRO FOTOGRAFICO DE SERIE RESPONSABLE VALOR EQUIPO

EQUIPO

Samsung
A32/ .
7 | Teléfono IP 1 R58R74DW2 Uso Comin $1.800.000. 00
KK
8 Sl 10 NIA UsoComin | $3.500.000.00
Ergonomica R
Pantalla
Monitor Samsung ,
9 Samsung 32" 1 CN7538M03 Uso Com(in $400.000.00
4
bl ster 1| ONTSIMOS | yso comin $4.500.000. 00
COMPUTAD
; OR DE

1 Equipo Area

1 menor 3 LE’\:E)SVAO / Administrativa $4.500.000.00
MP24NJ6

Y| Escritorios 4 NIA Area $1.200.000.00

1 Administrativa e

! Dron 1 Fonom! | AreaTéonica | $4.50000000

TOTAL: $42.587.920.00




CODIGO: UT- 01- 2025

DOCUMENTO OFICIAL

UT ARAUCA VERSION: 01 FECHA: 13/03/2025

CON CALIDAD

Pégina 42 de 240

Anexo 13 Relacion equipos y oficina, item 3.2 contrato de consultoria nro. 456 de 2024

A continuacion, se relaciona el avance en tiempo del item 3.2 Equipos de oficina

ITEM DESCRIPCION

82 [Equiposdeoficiha ~ " 1" 1 | 8 | 100% | - 67

\l’) ,

233 item 3.3 Papeleria, reproduccién de documentos, fotografias, videos, etc.

De otro lado, en cuanto a los item 3.3, mediante certificacion de fecha 6 de marzo de 2025
la Union Temporal Arauca con calidad indico que se cuenta con el personal (item 1.1, 1.3,
1.4, 2.1y 2.3) y con los equipos y herramientas (3.2 Equipos de oficina y 3.3 Papeleria,
reproduccion de documentos, fotografias, videos, etc.) establecidos en el presupuesto
oficial del contrato de interventoria Nro. 456 de 2024 para dar inicio al contrato referenciado
a partir del dia 26 de marzo de 2025.

De otro lado, hace parte de este control y seguimiento la implementacién de formatos o
medios de verificacion precisos para la validacion de cada una de las actividades ejecutadas
en el marco del contrato objeto de intervencion, contrato de prestacion de servicios nro. 447
de 2024, asi como la presentacion de informes de avance mensuales e informes parciales
segun corresponda a la planeacion establecida inicialmente. Es asi, que se cuenta con los
elementos necesarios tales papeleria, reproduccion de documentos, fotografias, videos,
etc., segun se evidencia a continuacién, variables segun la necesidad y requerimientos de
la entidad y obligaciones del contrato de consultoria nro. 456 de 2024.

Tabla 26; Relacion Papeleria, reproduccion de documentos, fotografias, videos, efc, item

3.3 contrato de consultoria nro. 456 de 2024

MATERIAL / ; PROFESIONAL
# INSUMO REGISTRO FOTOGRAFICO UNIDAD = CANTIDAD BEehonainie

P 5 Paula Andrea
1 Resmas v Cajas 4 Sanchez
Papeleria Paula Andrea
2 \ v N/A 1 ;
ejecucion Sanchez
Paula Andrea
3 Carpetas 60 60 Sanchez
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MATERIAL / ‘ PROFESIONAL
# INSUMO REGISTRO FOTOGRAFICO UNIDAD CANTIDAD RESPONSABLE
" Suministros de 1 Paula Andrea
Papeleria Sanchez
TOSHIBA -
5 mp;ersr(])éa i 1 Estudio Uso Comun
seannerneg 3515AC
Impresora TOSHIBA -
6 Multifuncional 1 Estudio Uso Comun
Toshiba grande 5560c

A continuacion, se relaciona el avance en tiempo del item 3.3 Papeleria, reproduccién
de documentos, fotografias, videos, etc.

DESCRIPCION

; 33 \Papeleria,  reproduccion de

|
| | 1
; | documentos, fotografias, videos, etc. |

24 REGISTRO Y CONTROL DE CORRESPONDENCIA

241 Correspondencia enviada

En cumplimiento de funciones conferidas a la interventoria mediante el contrato de
consultoria Nro. 456 de 2024, a continuacion, se relaciona la correspondencia enviada por
la empresa Interventora Unién temporal Arauca con Calidad tanto a la entidad contratante
como a la empresa ejecutora CEM ELECTRONIX SAS, durante el periodo 01 de agosto al
31 de octubre de 2025.

Tabla 27 Correspondencia enviada — contrato de interventoria 456-2024
CONSECUTIVO FECHA DESTINO ASUNTO

Solicitud presentacion informe de avance Nro.
oH-a6.07 | sios2025 | CEMELECTRONXSA 5 ue comprende el periodo 07 de julo de 2025
al 31 de julio de 2025.
Observaciones generales a la presentacion
CEMELECTRONIX SA. | informe de avance Nro. 5 que comprende el
OR-A7-08 | TA0GI2020 S periodo 07 de julio de 2025 al 31 de julio de
2025.

43
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CONSECUTIVO FECHA DESTINO ASUNTO
Solicitud viabilidad personal hoja de vida
JERSON QUIROZ profesional Jennifer Rodriguez Montealegre,
e 8/08/2025 Supervisor contrato 456 | perfil requerido para dar alcance al objeto del
contrato de interventoria Nro. 456 de 2024.
Solicitud presentacion de formatos a utilizar en
el desarrollo de la estrategia encuentro
OH-49-08 8/08/2025 CEM ELECEROMX S, presencial en cada institucion talleres
seccionados para la apropiacion de repositorios
- docentes y estudiantes.
: Respuesta a oficio OFI-0208-25 cuyo asunto es
OH-50-08 12/08/2025 EN ELECLROMX S “solicitud revisién de documentos para talleres
seccionados”
Corfec.) 13/08/2025 CENCELECTRONIGS:A Observaciones Informe de avance nro. 5.
electrénico S
Presentacion informe de avance Nro. 5 del
JERSON QUIROZ i3 g
OH-52-08 14/08/2025 Supenvisor contrato 456 ggrzlgato de prestacion de servicios No. 447 de
Presentacion informe de avance Nro. 5 del
OH-53.08 | 15/08/2025 |  ERSONQUIROZ 1 coniiaiy de INTERVENTORIA NRO. 456 DE
Supervisor contrato 456 2024
Presentacion Acta parcial Nro. 2 del contrato de
JERSON QUIROZ prestacion de servicios Nro. 447 de 2024 que
GH-S308 2L0i2005 Supervisor contrato 456 | comprende el periodo 14 de junio de 2025 al 19
de agosto de 2025.
LUISA JOHANA Respuesta a Comunicacién: Solicitud de
OH-55-08 21/08/2025 HERRERA Reprogramacion  y  Actualizacion  de
Coordinadora Técnica Cronograma — Contrato No. 447 de 2024.
LUISA JOHANA Solicitud mesa de seguimiento plan de
OH-56-08 21/08/2025 HERRERA apropiacion — estrategia de diagnéstico y
Coordinadora Técnica | adaptacion.
JUAN DAVID Observaciones a documentacién enviada
OH-57-08 21/08/2025 BOHORQUEZ mediante correo del 21 de agosto de 2025 -
Director - CEM Talleres Seccionados 1y 2.
LUISA JOHANA Respuesta a Comunicacion: Solicitud de
OH-58-08 21/08/2025 HERRERA Reprogramacion ~ y  Actualizacion  de
Coordinadora Técnica Cronograma - Contrato No. 447 de 2024.
Solicitud base de datos SIMAT 2025 y base de
JERSON QUIROZ datos de los docentes de las IE objeto de
OR=2-08 202 Supervisor contrato 456 | intervencién del contrato de prestacion de
servicios Nro. 447 de 2024.
Presentacion Acta parcial Nro. 1 del contrato de
! JERSON QUIROZ Interventoria Nro. 456 de 2024 que comprende
QOhe50-05 26/05,2025 Supervisor contrato 456 | el periodo 26 de marzo de 2025 al 31 de julio de
2025.
Correo JERSON QUIROZ Presentacion cronograma de seguimiento
s 26/08/2025 ) ; . :
electrénico Supervisor contrato 456 | realizado por la interventoria.
Solicitud de Aprobacion de Pdlizas de
JERSON QUIROZ s e
OH-61-08 27/08/2025 Supenvisor contrato 456 gggzensmn y Reincido 2 - Contrato 447 de
Solicitud de Aprobacién de Pdlizas de
sooneo | 200812025 | ¢ JoROON WIROZ . uspension 1y Reincido 1 - Contrato de
P consultoria nro. 456 de 2024.
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CONSECUTIVO FECHA DESTINO ASUNTO
Aprobacion de  documentacién  enviada
JUAN DAVID :
. mediante correo del 28 de agosto de 2025 -
OH-62-08 26/06/2025 ng;t?)rR-QgEI\ZA Talleres Seccionados 1y 2y grupos de estudio
docentes y estudiantes de las |E focalizadas.
JUAN DAVID Aprobacién  cronogramas de intervencién
OH-63-08 29/08/2025 BOHORQUEZ enviados mediante correo del 28 de agosto de
Director — CEM 2025.
Solicitud de Aprobacion de Pdlizas de
OH-64-08 | 2910812025 SUESASSS:“COQ:{:;%SS Suspension 1 y Reincido 1 — Contrato de
P consultoria nro. 456 de 2024.
Presentacion cronograma de seguimiento al
desarrollo de las estrategias talleres
OH-66-09 1/09/2025 SUJESigrr\lcgrgrlaRtgiS(i seccionados 1,23 y 4 y grupos de estudio
P dirigidos a estudiantes y docentes de las IE
objeto de intervencion.
Novedad en el cronograma de seguimiento -
OH-67-09 2/09/2025 SuJESiSrNcc?nL:r'aRtgi 56 Estrategias de talleres seccionados y grupos de
P estudio para IE.
Presentacion formatos de verificacion para el
JERSON QUIROZ control y seguimiento de las estrategias talleres
OR-66:09 2032025 Supervisor contrato 456 | seccionados y grupos de estudio dirigidas a
estudiantes y docentes de las IE focalizadas.
Presentacion de personal requerido para dar
OH-69-09 3/09/2025 SUJESigrr\lcanL:rlzgiw alcance al objeto del contrato de interventoria
P Nro. 456 de 2024.
Aval de Hoja de Vida para el Cargo de
oH7009 | 4iooi2005 | CEVELECTRONDSA ) binanizador Terrtorial ~ Contrato N° 447 de
2024.
Aval y Validacion de Documentos de Hoja de
Vida para el Cargo de Profesional
RHI00 HOY2026. | VGEM ELECTRONDRB.AS Administrativo y Financiero — Contrato N° 447
de 2024
Subsanacién formatos de verificacion para el
JERSON QUIROZ control y seguimiento de las estrategias talleres
OH-72:09 52028 Supervisor contrato 456 | seccionados y grupos de estudio dirigidas a
y N estudiantes y docentes de las IE focalizadas.
OH-73-09 4/09/2025 | CEM ELECTRONIX S.A.S | Invitacién comité de seguimiento.
Presentacion informe de avance Nro. 6 del
OH-74-09 | 18/09/2025 | . JERSONQUIROZ 1 nio de prestacion de servicios No. 447 de
Supervisor contrato 456 0024
Presentacion informe de avance Nro. 6 del
JERSON QUIROZ '
OH-75-09 19/09/2025 Supervisor contrato 456 gggﬂato de INTERVENTORIA NRO. 456 DE
JERSON QUIROZ Respuesta a solicitud de informe de ejecucion -
Qlt76-09 26/09/2025 Supervisor contrato 456 | Item 3.3 Asistencia Técnica
JUANDAVID | e coninidad del personal
OH-77-09 | 26/09/2025 BOHORQUEZ et P il
Director — CEM inamizador terntona.e.en el marco del contrato
de prestacion de servicios nro. 447 de 2024.
JUAN DAVID Aprobacion de  documentacion  enviada
OH-78-09 26/09/2025 BOHORQUEZ mediante correo del 26 de septiembre de 2025
Director - CEM — Talleres Seccionados 3 y 4 y grupos de
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estudio docentes y estudiantes de las IE
focalizadas.
Subsanacién informe de avance Nro. 6 del
JERSON QUIROZ
OH-79-09 26/09/2025 Supervisor contrato 456 ggggato de INTERVENTORIA NRO. 456 DE
Presentacion formatos de verificacion para el
JERSON QUIROZ control y seguimiento de las estrategias talleres
Ghencae A/10/2025 Supervisor contrato 456 | seccionados 3 y 4 y grupos de estudio dirigidas
a estudiantes y docentes de las |E focalizadas.
OH-$110 | 1410/2025 | CEMELECTRONIXSAS | oot <6l Perfly 10ja de vida para el cargo de
OH-820 | 1410/2025 | CEM ELECTRONIX SA'S | ;i@ 08l Perfl y hoja do vida para el cargo de
Presentacion informe de avance Nro. 7 del
JERSON QUIROZ Iy g
OH-83-10 23/10/2025 Supenvisor contrato 456 ggggato de prestacion de servicios No. 447 de
Presentacion informe de avance Nro. 7 del
JERSON QUIROZ
OH-84-10 23/10/2025 Supervisor contrato 456 ggggato de INTERVENTORIA NRO. 456 DE
Observaciones  contratos de  personal
OH-85-10 23/10/2025 | CEM ELECTRONIX S.A.S dinsiioadar:

Anexo 14 Correspondencia enviada — contrato de interventoria nro. 456 de 2024.

24.2 Correspondencia

Gobernacién de Arauca

recibida proveniente de

la Entidad contratante -

En cumplimiento de funciones conferidas a la interventoria mediante el contrato de
consultoria Nro. 456 de 2024, a continuacién, se relaciona la correspondencia a
continuacion, se relaciona la correspondencia recibida proveniente de la entidad contratante
Gobernacion de Arauca, durante el periodo 01 de agosto al 31 de octubre de 2025.

Tabla 28 Correspondencia recibida proveniente de la Entidad contratante — Gobernacién de
Arauca — contrato de interventoria 456-2024

. FECHA REMITE ASUNTO i
21082025 JERSON ERNEY QUIROZ / | Aprobacién de ficha metodoldgica para la verificacion de
SUPERVISOR caracteristicas técnicas del servidor de HOSTING y MOODLE.
JERSON ERNEY QUIROZ / ol P .
5/08/2025 SUPERVISOR Solicitud informe de ejecucion a corte 31 de Julio de 2025.
8/08/2025 JERS%%EESETSSQROZ/ Validacion cambio de profesional en Pedagogia.
11/08/2025 JERSON ERNEY QUIROZ/ | Seguimiento  cronograma Interventoria  Verificacion
SUPERVISOR implementacién del Plan de apropiacion.
15/08/2025 JERSON ERNEY QUIROZ/ | Acuso recibido del Informe de CEM ELECTRONIX SAS, y
SUPERVISOR solicitud presentacion informe de interventoria.
95/08/2025 JERSON ERNEY QUIROZ / | Solicitud de verificacion y relacion de actividades— Contrato No.
SUPERVISOR 456 de 2024.
JERSON ERNEY QUIROZ / . i
29/08/2025 SUPERVISOR Cronogramas de intervencion
JERSON ERNEY QUIROZ / . o i - o
29/08/2025 SUPERVISOR REITERACION - Ampliacion de poliza segln Acta de Reinicio 1
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REMITE ; ASUNTO : _
3/09/2025 JERSON ERNEY QUIROZ / | Verificacion de personal requerido para dar alcance al objeto
SUPERVISOR del contrato de interventoria Nro. 456 de 2024,
Observaciones a la presentacion formatos de verificacion para
3/09/2025 JERSON ERNEY QUIROZ/ | el control y seguimiento de las estrategias talleres seccionados
SUPERVISOR y grupos de estudio dirigidas a estudiantes y docentes de las IE
focalizadas.
N Reiteracion de compromisos y/o RECOMENDACIONES en el
092025 | BEATRIZRALAGIO HMUNDZ marco del proyecto de Tablet con contenido
4/09/2025 | BEATRIZ PALACIO MUKOZ CR(;enst:lr?ic(:jlgn de contenidos Académicos, proyecto de Tablet con
12/09/2025 | BEATRIZ PALACIO MUNOZ | Solicito informe en la ejecucion ftem 3.3 Asistencia Técnica
93/09/2025 JERSON ERNEY QUIROZ / | RV: Asunto: Sugerencias para optimizar el uso de la plataforma
SUPERVISOR Moodle en el programa Arauca Aprende Mejor
- Recordatorio de mesa de seguimiento de alta gerencia y
24092025 | BEATRIZ PALACIO MUNOZ reiteracion por tercera vez de compromisos pactados.
95/09/2025 JERSON ERNEY QUIROZ/ | Observaciones presentacion informe de avance Nro. 6 del
SUPERVISOR contrato de INTERVENTORIA NRO. 456 DE 2024.
JERSON ERNEY QUIROZ / s : o L
3/10/2025 SUPERVISOR Capacitaciones virtuales (capacitacion a directivos y docentes)
JERSON ERNEY QUIROZ / - ; .
17/10/2025 SUPERVISOR Capacitaciones Virtuales - Proyecto Arauca Aprende Mejor
9711012025 | BEATRIZ PALACIO MUROZ mgjsoe: de seguimiento al proyecto - Programa Arauca Aprende
JERSON ERNEY QUIROZ / P . s
30/10/2025 SUPERVISOR Reiteracion solicitud de reprogramacion de capacitacion

Anexo 15 Correspondencia recibida proveniente de la entidad contratante — Gobernacion de

Arauca.

2.43 Correspondencia recibida proveniente de la Empresa contratista — CEM

ELECTRONIX SAS.

En cumplimiento de funciones conferidas a la interventoria mediante el contrato de
consultoria Nro. 456 de 2024, a continuacién, se relaciona la correspondencia recibida
proveniente de la Empresa contratista — CEM ELECTRONIX SAS., durante el periodo 01 de

agosto al 31 de octubre de 2025

Tabla 29 Correspondencia recibida proveniente de la Empresa contratista — CEM

ELECTRONIX SAS
A R A 0
1/08/2025 GESTION ARAUCA | Solicitud aprobacion carteles.
Respuesta a Observaciones sobre Contratos de Personal - Contrato
208/2025 | GESTION ARAUCA | i prostacien de Servicios No. 447 do 2024,
2/08/2025 | GESTION ARAUCA | Reprogramacion Cronograma.
4/08/2025 | GESTION ARAUCA | Modificacién cronograma
5/08/2025 | GESTION ARAUCA | Clase virtual.
5/08/2025 | GESTION ARAUCA | Informe de avance No 5.
7/08/2025 | GESTION ARAUCA | Informe parcial No 2.
8/08/2025 GESTION ARAUCA | Solicitud revision documentos para Talleres Seccionados
8/08/2025 | GESTION ARAUCA | Cronograma de actividades.
9/08/2025 | GESTION ARAUCA | Envio cronogramas actualizados.
9/08/2025 | GESTION ARAUCA | Cronograma estudiantes y docentes con cambios
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10/08/2025 | GESTION ARAUCA | Actualizacion cronograma.
10/08/2025 | GESTION ARAUCA | Cambio reprogramacion Cronograma Tame.
12/08/2025 | GESTION ARAUCA |Anexos 13y 14 de la poliza de cumplimiento No. 57-44-101006389.
12/08/2025 | GESTION ARAUCA | Cambios cronograma.
12/08/2025 | GESTION ARAUCA | Pendientes de servidor.
Respuesta observaciones informe de avance Nro. 5 que comprende
12/08/2025 | GESTION ARAUCA | /" C1i 40 07 de julio de 2025 al 31 de julio de 2025,
14/08/2025 | GESTION ARAUCA | Envio formatos para Revision - talleres seccionados.
15/08/2025 | GESTION ARAUCA | Documentos inicio talleres seccionados 1y 2.
17/08/2025 | GESTION ARAUCA | Parcial No. 2
18/08/2025 | GESTION ARAUCA | Suspension temporal Cronograma de actividades dinamizadores.
19/08/2025 | GESTION ARAUCA | Radicacién acta parcial Nro. 2
20/08/2025 | GESTION ARAUCA | Envio formatos para su revision, Talleres Seccionados 1y 2.
21/08/2025 | GESTION ARAUCA | Actualizacion cronograma.
22/08/2025 | GESTION ARAUCA | Entrega Cronograma con actualizaciones.
21/08/2025 | GESTION ARAUCA | Envié formatos para su revision, Talleres seccionados 1y 2.
28/08/2025 | GESTION ARAUCA 52:;?] t;osrmatos para iniciar talleres seccionados 1 y 2 estuantes y
28/08/2025 | GESTION ARAUCA | Cronograma de estrategias de apropiacion
28/08/2025 | GESTION ARAUCA | Entrega de formatos estrategias talleres 1,2 y grupos de estudio.
3/09/2025 | GESTION ARAUCA |Novedad Saravena.
3/09/2025 GESTION ARAUCA | Solicitud de reprogramacion Taller IE Andrés Bello.
3/09/2025 | GESTION ARAUCA | Constancia de visita programa — IE Monserrate.
3092025 | GESTION ARAUCA Remjs!én .de hpjas : de vida postulante- Cargo profesional
Administrativo y Financiero.
04/09/2025 | GESTION ARAUCA | Envi6 Hoja de Vida Dinamizador.
4/09/2025 | GESTION ARAUCA | Novedades cronograma 05 de septiembre.
5/09/2025 | GESTION ARAUCA | Reprogramacion Cronograma.
10/09/2025 | GESTION ARAUCA | Reprogramacion de capacitacion uso de las Tablet.
10/09/2025 | GESTION ARAUCA | Cronograma capacitaciones IE Gabriel Garcia Marquez.
12/09/2025 | GESTION ARAUCA Pregeptacién informe de avance Nro. 6 del contrato de prestacion de
servicios No. 447 de 2024
13/09/2025 | GESTION ARAUCA | Envi6 proyeccion cronograma.
22/09/2025 | GESTION ARAUCA | Solicitud reprogramacion capacitacion del uso de las Tablet.
23/09/2025 | GESTION ARAUCA | Notificacién cambio de visita 24/09/2025.
Sugerencia para optimizar el uso de la plataforma Moodle en el
230912025 | GESTION ARAUCA programa Arauca aprende Mejor.
24/09/2025 | GESTION ARAUCA | Reprogramacion IE Andrés Bello.
24/09/2025 | GESTION ARAUCA | Reprogramacion Capacitacion docente.
25/09/2025 | GESTION ARAUCA | Solicitud de reprogramacion de capacitacion.
25/09/2025 | GESTION ARAUCA | Solicitud de manejo de capacitacion docente.
25/09/2025 | GESTION ARAUCA | Convocatoria clases virtuales.
26/09/2025 | GESTION ARAUCA | Entrega de formatos Taller 3y 4.
26/09/2025 | GESTION ARAUCA | Entrega de formatos 3y 4 con subsanaciones.
26/09/2025 | GESTION ARAUCA | Entrega Formal de cronogramas de actividades finales.
26/09/2025 | GESTION ARAUCA | Cronograma de 3 y 4 visitas de apropiacion — Arauca aprende mejor.
: Programacién de clases virtuales para instituciones Educativas
20/09/2025 | GESTION ARAUCA beneficiarias del contrato N°447 de 2024,
1110/2025 | GESTION ARAUCA | Reprogramacion visitas talleres 3y 4
11/10/2025 | GESTION ARAUCA | Otro si de contratos
14/10/2025 | GESTION ARAUCA | Renuncia coordinadora Técnica
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14/10/2025 | GESTION ARAUCA | Solicitud aval hoja de Vida
14/10/2025 | GESTION ARAUCA | Solicitud de terminacion anticipada Angela Ovalle
14/10/2025 | GESTION ARAUCA | Solicitud aval hoja de Vida
15/10/2025 | GESTION ARAUCA | Reprogramacion talleres 3 y 4
17/10/2025 | GESTION ARAUCA | Reprogramacion cronograma y reporte de la semana
17/10/2025 | GESTION ARAUCA | Solicitud de reunién mesa de alta gerencia
Presentacion informe de avance Nro. 7 del contrato de prestacion de
23/10/2025 | GESTION ARAUCA servicios No. 447 de 2024

Anexo 16 Correspondencia recibida proveniente de la empresa contratista Cem Electronix
SAS — Gobernacion de Arauca.

2.5 REGISTRO Y CONTROL COMITES TECNICOS DE SEGUIMIENTO

2,51 Desarrollo comités técnicos de seguimiento entre la Entidad Contratante
Gobernacion de Arauca, la empresa interventora unién Temporal Arauca con
Calidad y la empresa ejecutora CEM ELECTRONIX SAS.

En cumplimiento de funciones conferidas a la interventoria mediante el contrato de
consultoria Nro. 456 de 2024, a continuacién, se relaciona el registro de actas que
evidencian el desarrollo de comité de seguimiento al contrato objeto de intervencion entre la
Entidad Contratante Gobernacion de Arauca, la empresa interventora UT Arauca con
Calidad y la empresa ejecutora CEM ELECTRONIX SAS durante el periodo 01 de agosto
a 31 de octubre de 2025.

Tabla 30 Relacién actas de comités técnicos de seguimiento entre la Entidad Contratante
Gobernacion de Arauca, la empresa interventora unién Temporal Arauca con Calidad y la
empresa ejecutora CEM ELECTRONIX SAS

FECHA  ACTANRO.

OBJETO LUGAR

Aelie Realizar reunion de seguimiento para la presentacion de Virtual
11/08/2025 sequimiento | 2¥ance ante la supervision del contrato objeto de intervencion, | Supervision e
g contrato de prestacion de servicios nro. 447 de 2024. Interventoria

Conocer y analizar los avances a la fecha del proyecto

A . Presencial - Sala
“Fortalecimiento de los procesos de ensefianza y

26/08/2025 Acta comité | aprendizaje a través de herramientas tecnolégicas con D:se j:cnr:?)S(:ieI
directivo | contenido pedagdgico para los establecimientos geﬁor
educativos oficiales del Departamento de Arauca”, Gohainadar

financiado con recursos del Sistema General de Regalias
Conocer y analizar los avances a la fecha del proyecto
“Fortalecimiento de los procesos de ensefianza y| Presencial - Sala
Acta comité | aprendizaje a través de herramientas tecnoldgicas con de juntas:
directivo | contenido pedagdgico para los establecimientos | Secretaria de
educativos oficiales del Departamento de Arauca”, Educacion
financiado con recursos del Sistema General de Regalias

30/09/2025

Anexo 17 Actas de comités técnicos de seguimiento entre la Entidad Contratante
Gobernacion de Arauca, la empresa interventora unién Temporal Arauca con Calidad y la
empresa ejecutora CEM ELECTRONIX SAS

\ kq
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2.5.2 Desarrollo comités técnicos de seguimiento entre la empresa interventora
Unién Temporal Arauca con Calidad y la empresa ejecutora CEM ELECTRONIX
SAS.

En cumplimiento de funciones conferidas a la interventoria mediante el contrato de
consultoria Nro. 456 de 2024, a continuacion, se relaciona el registro de actas que
evidencian el desarrollo de comité de seguimiento al contrato objeto de intervencién entre la
empresa interventora UT Arauca con Calidad y la empresa ejecutora CEM ELECTRONIX
SAS durante el periodo 01 de agosto al 31 de octubre de 2025.

Tabla 31 Relacién actas de comités técnicos de seguimiento entre la empresa interventora

unién Temporal Arauca con Calidad y la empresa ejecutora CEM ELECTRONIX SAS
FECHA ACTA NRO, TEMA LUGAR

11de reﬁ(r:\tiz:?je Realizar reunién presentacion de avance ante la Wikt
agosto de seguimiento supervision del contrato objeto de intervencion, Wk_s?
2025 Nro. 014 contrato de prestacion de servicios nro. 447 de 2024. 6 Lo AAmEs!
30 de Acta de Realizar comité de seguimiento para la presentacion de
agosto de reunién de avance gnte la supervision dell contrato queto de Modalidad virtual
2025 seguimiento | intervencion, contrato de prestacion de servicios nro.

Nro. 015 447 de 2024.
10 Acta de Reunién de seguimiento al avance de las actividades
septiembre reunion de del contrato de prestacion de servicios Nro. 447 de | Modalidad virtual
de 2025 seguimiento | 2024.
Actade

26 - il .
: reunion de Seguimiento final para este periodo de avance del ; .
szptlembre seguimiento | contrato, 447 de 2024. NMacaigad v
e 2025
Nro. 017
Comision de seguimiento para la revision de los medios
Acta de de verificacion de las actividades ejecutadas en el
08 octubre reunion de marco de la estrategia de Diagnostico y Adaptacion, Modalidad
de 2025 seguimiento | con el fin de evaluar la gestion documental y los presencial
Nro. 016 soportes técnicos presentados por la empresa
contratista.
Acta de

31 octubre reunion de Seguimiento final para este periodo de avance del
de 2025 seguimiento | contrato, 447 de 2024.
Nro. 018

Modalidad virtual

Anexo 18 Actas de comités técnicos de seguimiento entre la empresa interventora unién
Temporal Arauca con Calidad y la empresa ejecutora CEM ELECTRONIX SAS

3. INFORME TECNICO
3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El literal J del estudio previo del cual se deriva el contrato de interventoria establece as
obligaciones de cada una de las partes, a continuacion se describe el alcance y desarrollo
de las obligaciones por parte de la Unién Temporal Arauca con Calidad.

Tabla 32 Obligaciones del contratista. - periodo 26 de marzo de 2025 al 31 de octubre de
2025.

NOY
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OBLIGACIONES DEL DESARROLLO DE OBLIGACIONES PERIODO 26 DE MARZO DE

TEM CONTRATISTA 2025 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025
El 26 de marzo de 2025 se suscribid el acta de inicio del contrato de
interventoria Nro. 456 de 2024.

A la fecha se ha aprobado la programacion inicial y la re programacion,
esta ultima presentada el 20 de mayo de 2025 por el contratista. Con base
en esto, se ha realizado seguimiento a la misma mediante el desarrollo de
comités de seguimiento y mesas de trabajo realizadas entre los actores
involucrados, las cuales se encuentran debidamente documentadas y
soportadas en el presente informe.

Para dar cumplimiento al objeto, se realizé acompafiamiento al proceso
de socializacién del proyecto, liderado por la secretaria de educacion
departamental en la que se cont6 con la participacion de los directivos de
las instituciones educativas beneficiadas y se ha realizado seguimiento a
los procesos que ha ejecutado la empresa contratista, entre ellos todos
los que conforman el desarrollo de las actividades 1. Dotacion de tabletas
con contenidos digitales, aplicaciones y accesorios; 2. Adquisicion e
implementacion de contenidos digitales pedagdgicos para la gestion y
evaluacién en diversas areas del conocimiento y proyectos transversales
y 3. Apropiacion de conocimiento e innovacion en el aula, a través de las
TAC.

Para el desarrollo de este ejercicio de seguimiento y validacion, la
interventoria cuenta con personal idéneo en las areas de pedagogia y
Cumplir con el objeto del | técnica, quienes como bien se ha descrito, desarrollaron procesos con
contrato en la forma, | base a las fichas metodoldgicas presentadas a la supervision. En el
precio y  tiempos | numeral 3.2. se describe con detalle los procesos de verificacion
pactados. desarrollados por la interventoria.

A la fecha, se reporta el siguiente avance:

1. Avance fisico (tiempo) contrato objeto de intervencion 447 de 2024.

83.75%

2. Avance financiero contrato objeto de intervencion 447 de 2024
99.16%

3. Avance fisico (tiempo) contrato de interventoria Nro. 456 de 2024:
83.75%

Avance financiero contrato de interventoria Nro. 456 de 2024: 82.73%
Avance del proyecto (reporte de avance contrato 447 y 456 de 2024):
98.91%

O,

En ejercicio de las obligaciones conferidas a la interventoria, se ha
aprobado y viabilizado el pago de dos (2) actas parciales presentadas por
la empresa ejecutora, lo cual corresponde a una viabilidad financiera del
87.40%, es decir, se ha aprobado el pago de la suma de
($17.151.981.000,00). Valor que corresponde a la ejecucion y
presentacion de los soportes que validan la ejecucion de las
subactividades:

1.1 Tabletas digitales, caracteristicas minimas; procesador
arquitectura de 64 bits, octacore, 2.2 GHz, 1.8 GHz; OS: Android;
Cémara de fotos: Cémara Principal 8.0 MP y Camara Frontal




®

UT ARAUCA
CON CALIDAD

CODIGO: UT- 01- 2025

DOCUMENTO OFICIAL

VERSION: 01

Pagina 52 de 240

FECHA: 13/03/2025

iTEM

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

' DESARROLLO DE OBLIGACIONES PERIODO 26 DE MARZO D DE

2025 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025 b
resolucion 5.0 MP, Memoria RAM 4GB, Almacenamiento:
Interno 64, externo Micro SD Hasta 1 TB: Pantalla de 11.0
pulgadas ; tecnologia pantalla tactil multitacti; resolucion 1920 x
1200, Intensidad de color pantalla 16 Millones; conectividad
bluetooth 5.0; USB Version 2.0; audifono 3.5 mm estero; punto
de acceso Wifi; tecnologia de localizacion GPS; bateria tipo
polimero de Litio, Capacidad bateria 7040 mAh; reproduccion de
audio y video; sensores. (Ver ficha técnica).

1.2 Accesorios para tableta: Funda protectora tipo smart Fold/Smart
Case con teclado, instalada (Ver ficha técnica)

1.3 Software de gestion dispositivos para la aplicacion tablets:
Herramienta de seguridad, control y administracién remota,
instalado (Ver ficha técnica).

1.4 Garantia extendida de un (01) afio adicional a la garantia
estandar suministrada por el fabricante (Ver ficha técnica).

2.1 Adaquisicion e implementacion de una plataforma tecnoldgica
conectada a un servicio offline y online para la gestién, administracién y
evaluacion de contenidos educativos en las areas basicas y proyectos
transversales incluye: Servidor fisico y servicio de hosting (Ver ficha
técnica).

22 Configuracion y carga de los contenidos y recursos digitales en
las &reas basicas de aprendizaje (Ver ficha técnica)

En cuanto al contrato de consultoria Nro. 456 de 2024, se ha presentado
el informe parcial Nro. 1 para el cobro parcial por valor de Ciento
veintinueve millones novecientos trece mil cuatrocientos noventa pesos
M/Cte. ($129.913.490,00) que representa el 42.87%, esto entre el periodo
26 de marzo de 2025 al 31 de julio de 2025; evidenciando asi que en los
dos casos se ha dado cumplimiento al objeto de los contratos en la forma,
precio y tiempos pactados.

Ejecutar cada uno de los
items cumpliendo las
caracteristicas
establecidas en las
especificaciones
técnicas del presente
documento.

Se ha tomado como referencia el documento técnico del proyecto, el
estudio previo y demas documentos de los cuales se deriva el contrato de
interventoria Nro. 456 de 2024,

El presupuesto oficial de la interventoria cuenta de costos directos del
personal profesional y administrativo y otros costos directos dentro de los
cuales se encuentran los item 3.1 Alquiler de camioneta 4x4, incluye
conductor; 3.2 Equipos de oficina y 3.3 Papeleria, reproduccion de
documentos, fotografias, videos, etc.

Durante el periodo de reporte, se ha ejecutado los item establecidos en la
propuesta econémica y se han ejecutado las obligaciones establecidas en
el estudio previo y en el manual de interventoria y supervision adoptado
por la entidad territorial.
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Es asi, que hace parte integral de los informes de avance presentados por
la interventoria, la ejecucion financiera por item de los contrato de
prestacion de servicios Nro. 477 de 2024 (objeto de intervencion) y el
contrato de consultoria Nro. 456 de 2024.

Se recalca también, que dentro de los mecanismos utilizados por la
interventoria para validar el cumplimiento de las actividades ejecutadas
por el contratista, se destacan la gestién documental (planificacion y
monitoreo), el seguimiento técnico (planificacion de cronograma y matriz
de marco logico, cantidad y calidad de entregables, monitoreo y control de
los recursos del contrato) y seguimiento financiero (costos y monitoreo).

Los informes presentados por la interventoria como del contratista
presentan una estructura consolidada que permite evidenciar el avance
en los aspectos que son objeto de seguimiento.

Asumir bajo su costo y
riesgo todos los costos
en que seincurraparala
ejecucion del contrato.

Durante la ejecucion del contrato de consultoria Nro. 456 de 2024, se ha
requerido la prestacion de servicios de personal adicional al
presupuestado; en razon a esto, se ha definido contar con este personal
de apoyo, para dar alcance a las actividades de control y seguimiento del
contrato objeto de intervencion.

Los recursos adicionales presupuestados para la contratacion de este
personal de apoyo se han provisionado del calculo del factor multiplicador
del contrato de interventoria Nro. 456 de 2024.

Contar con transporte,
equipos y herramientas
necesarias para la
gjecucion  de  las
actividades incluida en
el presente proyecto.

El presupuesto oficial del contrato de interventoria Nro. 456 de 2024
contempla otros costos directos dentro de los cuales se encuentran los
item 3.1 Alquiler de camioneta 4x4, incluye conductor; 3.2 Equipos de
oficina y 3.3 Papeleria, reproduccion de documentos, fotografias, videos,
etc.

En cuanto al item 3.1 Alquiler de camioneta 4x4, incluye conductor, a partir
del 26 de mayo de 2025 se cuenta con transporte para realizar los
desplazamientos y respectivos seguimientos a los procesos ejecutados
en el marco del contrato objeto de intervencién. Especificamente, el
numeral 2.3.1 del actual informe, describe el alcance del ftem 3.1 Alquiler
de camioneta 4x4, incluye conductor.

En cuanto a los demés item 3.2 Equipos de oficina y 3.3 Papeleria,
reproduccion de documentos, fotografias, videos, etc, la UT Arauca con
Calidad certifico la disponibilidad de estos equipos y herramientas para la
operacion del contrato de interventoria Nro. 456 de 2024. Ademas de ello,
en el actual informe se describe detalladamente el alcance de estos items
en los numerales 2.3.2,2.3.3y 2.3.3.

Para validar los costos directos, la interventoria ha implementado un
cronograma de seguimiento a las actividades del contrato objeto de
intervencion en el cual se pueden evidenciar las rutas establecidas y
ejecutadas durante la ejecucion del contrato de consultoria nro. 456 de
2024. Dicho cronograma fue socializado en el comité directivo realizado
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el dia 26 de agosto de 2025 en las instalaciones de la Gobernacion de
Arauca.

De otro lado, hace parte de este control y seguimiento la implementacion
de formatos o medios de verificacidn precisos para la validacién de cada
una de las actividades ejecutadas en el marco del contrato objeto de
intervencion, contrato de prestacion de servicios nro. 447 de 2024, asi
como la presentacion de informes de avance mensuales e informes
parciales segun corresponda a la planeacion establecida inicialmente.

Con lo anterior, se evidencia la ejecucién de los costos directos
establecidos en el presupuesto oficial, especificamente relacionados en
los item 3.1 Alquiler de camioneta 4x4, incluye conductor, 3.2 Equipos de
oficina y 3.3 Papeleria, reproduccién de documentos, fotografias, videos,
etc.

Responder por la buena
calidad de los
materiales, insumos y
elementos utilizados en
el desarrollo de las
actividades que se
incluyen en el presente
proyecto.

La Unién Temporal Arauca con Calidad con materiales, insumos y
elementos de calidad utilizados para dar alcance a las actividades
establecidas en el contrato de interventoria 456 de 2024.

Durante la ejecucion del contrato de consultoria, se ha viabilizado los
siguientes items, validando que estos cumplen con la ficha técnica del
proyecto:

1.1 Tabletas digitales, caracteristicas minimas; procesador
arquitectura de 64 bits, octacore, 2.2 GHz, 1.8 GHz; OS:; Android;
Cémara de fotos: Cémara Principal 8.0 MP y Camara Frontal
resolucion 5.0 MP, Memoria RAM 4GB, Almacenamiento:
Interno 64, externo Micro SD Hasta 1 TB: Pantalla de 11.0
pulgadas ; tecnologia pantalla tactil multitacti; resolucion 1920 x
1200, Intensidad de color pantalla 16 Millones; conectividad
bluetooth 5.0; USB Versién 2.0; audifono 3.5 mm estero; punto
de acceso Wifi; tecnologia de localizacion GPS; bateria tipo
polimero de Litio, Capacidad bateria 7040 mAh; reproduccion de
audio y video; sensores. (Ver ficha técnica).

1.2 Accesorios para tableta: Funda protectora tipo smart Fold/Smart
Case con teclado, instalada (Ver ficha técnica)

1.3 Software de gestion dispositivos para la aplicacion tablets:
Herramienta de seguridad, control y administracion remota,
instalado (Ver ficha técnica).

1.4 Garantia extendida de un (01) afio adicional a la garantia
estandar suministrada por el fabricante (Ver ficha técnica).

2.1 Adquisicion e implementacion de una plataforma tecnolégica
conectada a un servicio offline y online para la gestion, administracién y
evaluacién de contenidos educativos en las areas bésicas y proyectos
transversales incluye: Servidor fisico y servicio de hosting (Ver ficha
técnica).
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2.2 Configuracién y carga de los contenidos y recursos digitales en

las areas basicas de aprendizaje (Ver ficha técnica)

[TEM

Del mismo modo, durante el mes de junio de 2025, se viabiliz el plan de
apropiacion presentado por la empresa ejecutara, insumo necesario para
la ejecucion de la fase Nro. Il que corresponde a la implementacién de
este.

En el mes de julio de 2025, se realiz6 la aprobacion de formatos el
desarrollo de la actividad 3.1 correspondiente a la realizacién de los
encuentros pedagogicos y la aprobacion de los formatos para
implementar el plan de apropiacién, especificamente el desarrollo de la
estrategia diagnéstico y adaptacion dirigida a estudiantes, asi como la
presentacién del cronograma de intervencion.

Durante el mes de agosto de 2025, se realiz6 control y seguimiento al
desarrollo de la estrategia diagndstico y adaptacion de manera presencial
y virtual, segun la programacién presentada por la empresa ejecutora.

Asi mismo, durante este periodo se realizé la aprobacién de los formatos
presentados por la empresa ejecutora para dar comienzo a la estrategia
talleres seccionados 1y 2, y grupos de estudio 1.

En el mes de septiembre de 2025, desde la interventoria se realizé
control y seguimiento al desarrollo de la estrategia talleres seccionados 1
y 2, y grupos de estudio 1, esto segun la programacion presentada por la
empresa ejecutora.

Ya en el mes de octubre de 2025, la interventoria realizd control y
seguimiento al desarrollo de la estrategia talleres seccionados 3 y 4, y
capacitaciones virtuales, esto seguin la programacioén presentada por la
empresa ejecutora.

Ademas de ello, se realiz6 la revision de los medios de verificacion
(presencial) de las actividades 3.1 “Encuentros pedagdgicos en cada uno
de los municipios con la participacion de los docentes de las SEO
priorizadas. Incluye toda la logistica para el desarrollo de los encuentros
(Sitio, equipos, personal, conectividad, transporte, alimentacion,
alojamientos, material de apoyo, material pedagdgico, entre otros) (Ver
Ficha Técnica) y actividad 3.2 “Elaboracion e implementacion un plan de
apropiacion de la ruta metodolégica de la plataforma virtual tecnoldgica
para docentes y estudiantes. Incluye 10 Dinamizadores Territoriales y
apoyo logistico (Ver Ficha Técnica)”, especificamente de los soportes que
validan el desarrollo de las estrategias diagndstico y adaptacion y talleres
seccionados 1y 2 incluido grupos de estudio.

Se resalta que trasversalmente, se ha realizado seguimiento al
funcionamiento de la plataforma, a la operatividad del knox, mesa de
ayuda y solicitudes de garantia de equipos presentadas por las
Instituciones  Educativas  beneficiadas, actividades desarrolladas
directamente por el profesional Ingeniero de sistemas, electrénico,
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industrial o afines relacionado en el item 1.4 del presupuesto oficial de la
interventoria.

Hace parte integral del actual informe, los informes ejecutivos que validan
el desarrollo de las actividades ejecutadas por el equipo interventor
durante el periodo objeto de reporte.

Disponer del personal
profesional o técnico
idoneo para desarrollar
cada una de las
actividades que
involucran el presente
proyecto.

La Unién Temporal Arauca con Calidad realizé la contratacion de personal
profesional un Director o especialista de proyecto, Profesional
universitario en pedagogia, Ingeniero de sistemas o electrénico o
industrial o afines y personal administrativo Contador y Auxiliar
administrativo.

Del mismo modo, durante el mes de abil, en aras de fortalecer el area
técnica del contrato de interventoria, desde la Unién Temporal Arauca con
calidad, realizé la contratacion adicional por orden de prestacién de
servicios de un profesional en ingenieria de sistemas que acompafie y
apoye el ejercicio de seguimiento y pruebas de funcionalidad de los
equipos y accesorios asi como de la plataforma tecnolégica conectada a
un servicio OffLine y OnLine para la gestién, administracion y evaluacion
de contenidos educativos en las &reas basicas y proyectos transversales.
Incluye: Servidor fisico, y servicio de hosting.

A partir del 01 de mayo de 2025, se realiz6 la contratacion de la profesional
contador publico debidamente avalado por la supervision.

Durante el mes de junio de 2025 no se presentaron modificaciones al
personal contratado.

Durante el mes de julio de 2025 se recibi6 la carta de renuncia presentada
por la profesional de pedagogia, aceptada a partir del mes de agosto de
2025.

Durante el mes de Julio de 2025, se dio por terminado el contrato de
prestacion de servicios de la profesional de apoyo (ingenieria de sistemas)
relacionado como salarios y prestaciones no reembolsables. Del mismo
modo, se realizé la delegacion a un profesional de la empresa interventora
para realizar apoyo a las actividades de seguimiento a la implementacion
del plan de apropiacion.

Durante el mes de agosto de 2025, se realizé la vinculacién de la
licenciada Yennifer Rodriguez Montealegre, por lo que se presenta
soportes de pago de seguridad social entre el 08 de agosto de 2025 al 31
de agosto de 2025.

El 03 de septiembre se presento a la supervision la comunicacion nro.
OH-69-09, se realizd solicitud de viabilidad de personal hoja de vida
profesional Sandra Milena Jaimes Vera, perfil requerido para dar alcance
al objeto del contrato de interventoria Nro. 456 de 2024, item 1.3
“Profesional universitario en pedagogia”. En razén a esto y a la viabilidad
otorgada por la supervision, se suscribio el contrato de trabajo por obra o

labor determinada inferior a un afio nro. 009 — 2025, efectivo a partir del
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04 de septiembre de 2025 una vez realizada la afiliacion a la
administradora de riesgos laborales.

Garantizar que todos los
empleados y
trabajadores dispuestos
para la ejecucion del
contrato se encuentren
vinculados por parte del
contratista como
empleador al régimen
contributivo de
seguridad social

La Unién Temporal Arauca con Calidad suscribié contratos por obra labor
inferior a un afio del personal profesional y administrativo, de acuerdo a lo
establecido en el presupuesto oficial.

La UT Arauca con calidad a través de la empresa OHTRAS SAS la cual
conforma la UT realizd el proceso de afiliacion al sistema de seguridad
social en salud y prestaciones sociales, esto se encuentra debidamente
por la contadora de la Unién Temporal. En efecto, anexo al presente
informe se relacionan los soportes de planillas de seguridad social
pagadas correspondientes al periodo reportado.

Tambien realiz6 la vinculacion por orden de prestacion de servicios de la
profesional Liseth Mabel Angarita Bonilla a partir del 21 de abril de 2025,
asegurando su afiliacion al sistema general de seguridad social en salud,
hasta el 20 de julio de 2025.

Del mismo modo, realiz6 la delegacion a un profesional de apoyo de la
empresa interventora para realizar control y seguimiento a la
implementacién del plan de apropiacion, por lo que en el mes de julio de
2025, se presenté el soporte de pago de seguridad social del profesional
Mauricio Sanchez Mongui.

Ya para el mes de octubre de 2025, no se presentaron novedades al
personal vinculado por la interventoria.

Presentar informes
consolidados de avance
de actividades y todos
los que le sean
requeridos  por la
supervision del contrato.
Al respecto, los informes
consolidados seran el
soporte valido para el
tramite  de  actas
parciales o recibo final
segun corresponda.

Se ha establecido la presentacion de informes consolidados de avance
con corte a 30 0 31 de cada mes.

A la fecha se han presentado los siguientes informes de avance:

¢ Informe de avance consolidado Nro. 1 comprende el periodo 26 de
marzo de 2025 al 31 de marzo de 2025.

¢ Informe de avance consolidado Nro. 2 comprende el periodo 01 de
abril de 2025 al 30 de abyil de 2025.

o Informe de avance consolidado Nro. 3 comprende el periodo 01 de
mayo de 2025 al 31 de mayo de 2025.

¢ Informe de avance consolidado Nro. 4 comprende el periodo 01 de
junio de 2025 al 23 de junio de 2025.

o Informe de avance consolidado Nro. 5 comprende el periodo 01 de
julio de 2025 al 30 de julio de 2025.

¢ Informe de avance consolidado Nro. 6 comprende el periodo 01 de
agosto de 2025 al 31 de agosto de 2025.

e Informe de avance consolidado Nro. 7 comprende el periodo 01 de
septiembre de 2025 al 30 de septiembre de 2025.

o Informe de avance consolidado Nro. 8 comprende el periodo 01 de
octubre de 2025 al 31 de octubre de 2025.

A la fecha se han presentado los siguientes informes de parciales del
contrato de consultoria nro. 456 de 2024.
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12.
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21.

2025 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025

o Informe parcial nro. 1 que comprendi6 el periodo 26 de marzo de
2025 al 31 de julio de 2025.

A la fecha se han presentado los siguientes informes de ejecutivos del
contrato de consultoria nro. 456 de 2024, en los que se reporta las
actividades de seguimiento al proceso de acompafiamiento pedagogico
(estrategias del plan de apropiacién).

30/07/2025 Arauca San Cayetano  Informe ejecutivo
Diagnostico y Adaptacion

30/07/2025 y 31/07/2025 Tame Liceo Tame Informe
ejecutivo Diagnostico y Adaptacion

1/08/2025 Tame Liceo Tame Informe ejecutivo
Diagnostico y Adaptacion

11/08/2025 Tame Inocencio Chinca Informe ejecutivo
Diagnostico y Adaptacion

12/08/2025 Tame Inocencio Chinca Informe ejecutivo
Diagnostico y Adaptacién

13/08/2025 Saravena Concentracion De

Desarrollo Rural  Informe ejecutivo Diagnostico y Adaptacion

4/09/2025 Arauca Agropecuario Municipal  Informe

ejecutivo Taller 1-2

4/09/2025 Arauca Agropecuario Municipal  Informe

Ejecutivo Grupo de Estudio 1

9/09/2025 Arauca Matecandela 8 Informe

ejecutivo Taller 1-2

9/09/2025 Arauca Matecandela 8 Informe

Ejecutivo Grupo de Estudio 1

9/09/2025y 11/09/2025  Saravena Concentracion

De Desarrollo Rural Informe ejecutivo Taller 1-2

9/09/2025 y 11/09/2025  Saravena Concentracion

De Desarrollo Rural Informe Ejecutivo Grupo de Estudio

1

10/09/2025 Tame  San Luis Informe ejecutivo Taller 1-2

10/09/2025 Tame  San Luis Informe Ejecutivo Grupo

de Estudio 1

10/09/2025 Arauquita Juan Jacobo Rousseau
Informe ejecutivo Taller 1-2

10/09/2025 Arauquita Juan Jacobo Rousseau

Informe Ejecutivo Grupo de Estudio 1

15/09/2025 Y 16/09/2025 Arauca General Santander
Informe ejecutivo Taller 1-2
15/09/2025 Y 16/09/2025 Arauca General Santander

Informe Ejecutivo Grupo de Estudio 1
16/09/2025 Y 16/09/2025 Arauca Francisco Jose de Caldas
Informe ejecutivo Taller 1-2
15/09/2025 Y 16/09/2025 Arauca Francisco Jose de Caldas
Informe Ejecutivo Grupo de Estudio 1
17/09/2025 Arauca Monserrate 9
ejecutivo Taller 1-2

Informe
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22. 17/09/2025 Arauca Monserrate 9 Informe

Ejecutivo Grupo de Estudio 1

23. 18/09/2025 Y 19/09/2025 Arauca Gustavo Villa
Informe ejecutivo Taller 1-2

24. 18/09/2025 Y 19/09/2025 Arauca Gustavo Villa
Informe Ejecutivo Grupo de Estudio 1

25. 22/09/2025 Saravena Jose  Odel Lizarazo
Informe Ejecutivo Taller 1-2
26. 22/09/2025 Saravena Jose  Odel Lizarazo
Informe Ejecutivo Grupo de Estudio 1
27. 23/09/2025 Arauca Jose Asuncion Silva Informe
Ejecutivo Taller 1-2
28. 23/092025 Arauca Jose Asuncion Silva Informe

Ejecutivo Grupo de Estudio 1
29. 24/09/2025 Tame Liceo Tame Informe Ejecutivo

Taller 1-2

30. 24/09/2025 Tame Liceo Tame Informe Ejecutivo
Grupo de Estudio 1

31. 10/10/2025 Arauca Arauca Informe gjecutivo

seguimiento a la gestion administrativa (revision de soportes
documentales diagnéstico y adaptacion)

32. 17110/2025 Arauca Jose Asuncion Silva Informe
Ejecutivo Taller 3-4

33, 21/10/2025 Arauca General Santander Informe
Ejecutivo Taller 3-4

34. 21110/2025 Fortul  Alejandro Humboldt Informe

Ejecutivo Taller 3-4
35. 22/10/2025'Y 23/10/2025 Arauca Simon Bolivar  Informe
Ejecutivo Taller 3-4
36. 22/10/2025 Saravena Jose Eustasio Rivera
Informe Ejecutivo Taller 3-4
37. 28/10/2025Y 29/10/2025 Arauca Francisco Jose de Caldas
Informe Ejecutivo Taller 3-4

De otro lado, dado el seguimiento del componente técnico,
especificamente al funcionamiento de la plataforma, a la operatividad del

/| knox, mesa de ayuda y solicitudes de garantia de equipos presentadas

por las Instituciones Educativas beneficiadas, actividades desarrolladas
directamente por el profesional Ingeniero de sistemas, electronico,
industrial o afines relacionado en el item 1.4 del presupuesto oficial de la
interventoria, a continuacion, se relacionan los informes ejecutivos que
respaldan el desarrollo de estas acciones de seguimiento:

e INFORME DE VALIDACION Y CUMPLIMIENTO 2.1.4.1 con
Lista de chequeo con verificacion de informacion con registro de
recomendaciones sobre actividades pendientes y evidencias de
revision de copias de seguridad y funcionamiento del modulo
automatizado - AGOSTO 2025

e Informe de uso de la plataforma - agosto 2025 (medio
verificable 2.1.4.1)

o Informes de interventoria  técnica  verificacion  del
funcionamiento, evaluacion del desempefio y sostenibilidad

N
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técnica de las tabletas, software de gestion y plataforma
educativa - agosto 2025

e INFORME DE VALIDACION Y CUMPLIMIENTO 2.1.4.1 con
Lista de chequeo con verificacién de informacién con registro de
recomendaciones sobre actividades pendientes y evidencias de
revision de copias de seguridad y funcionamiento del médulo
automatizado - SEPTIEMBRE 2025

e Informe de uso de la plataforma - septiembre 2025 (medio
verificable 2.1.4.1)

e “Informes de interventoria técnica verificacion  del
funcionamiento, evaluacion del desempefio y sostenibilidad
técnica de las tabletas, software de gestion y plataforma
educativa septiembre 2025

e INFORME DE VALIDACION Y CUMPLIMIENTO 2.1.4.1 con
Lista de chequeo con verificacion de informacion con registro de
recomendaciones sobre actividades pendientes y evidencias de
revision de copias de seguridad y funcionamiento del médulo
automatizado - OCTUBRE 2025

e Informe de uso de la plataforma - octubre 2025 (medio
verificable 2.1.4.1)

e Informes de interventoria técnica  verificacion  del
funcionamiento, evaluacién del desempefio y sostenibilidad
tecnica de las tabletas, software de gestion y plataforma
educativa octubre 2025

e Informes de interventoria técnica  verificacion  del
funcionamiento, evaluacion del desempefio y sostenibilidad
técnica de las tabletas, software de gestion y plataforma
educativa.

o Informe técnico de validacion del medio de verificacion 3.3.1.4
actas de asistencias técnicas realizadas - periodo del 1 al 31 de
agosto de 2025

e Informe técnico de validacién del medio de verificacion 3.3.1.4
actas de asistencias técnicas realizadas - periodo del 1 al 30 de
septiembre de 2025

o Informe técnico de validacion del medio de verificacion 3.3.1.4
actas de asistencias técnicas realizadas — periodo del 1 al 31 de
octubre de 2025

e Informe técnico de validacion del medio de verificacion 3.3.1.5
registros de llamadas telefonicas — periodo del 1 al 31 de agosto
de 2025

e Informe técnico de validacion del medio de verificacion 3.3.1.5
registros de llamadas telefénicas — periodo del 1 al 30 de
septiembre de 2025

e Informe técnico de validacion del medio de verificacion 3.3.1.5
registros de llamadas telefonicas — periodo del 1 al 31 de octubre
de 2025

Del mismo modo, durante el presente periodo, se realizé informe de
viabilidad para el pago del acta parcial Nro. 1 y acta parcial Nro. 2, del
contrato objeto de intervencion, contrato de prestacién de servicios Nro.
447 de 2024 que comprendio el siguiente periodo.

LO
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