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INVITACIÓN PÚBLICA 
PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA DSAJBO-MC-27-2025 

 
1. OBJETO 

Adquisición de puntos ecológicos y kits para control de derrames, destinados a la gestión 
de residuos en sedes de la Dirección Seccional de Administración Judicial de Bogotá. 
 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

ÍTEM CÓDIGO UNSPSC PRODUCTO 

1 47131905 Kits para derrames 

2 47121804 Baldes para limpieza 

3 47121702 Contenedores de desperdicios o revestimientos rígidos 

4 24101510 Contenedor de basura plástico 

5 47121709 Contenedor de residuos peligrosos 

6 76121500 Recolección y disposición de basuras 

7 76122300 Recolección y disposición de basuras 

8 551217 Señalización 

9 551219 Señalizaciones 

 
3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL 

A continuación, se relacionan las consideraciones para tener en cuenta para la presente 
contratación y especificaciones técnicas del servicio requerido para satisfacer la 
necesidad y dar cumplimiento al objeto contractual: 
 

3.1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 

3.1.1. DETALLE DEL PRODUCTO 
 
Deberá acreditar el cumplimiento de las siguientes especificaciones técnicas: 

KIT ANTIDERRAMES 55 GALONES 
 

 
 

Imagen de referencia 

NOMBRE DEL PRODUCTO 
KIT ANTIDERRAMES 55 GALONES 

DESCRIPCIÓN 

EL KIT DE DERRAMES está pensado para cumplir la 
labor de absorción de vertidos líquidos de diferente 
naturaleza, los cuales por lo general están asociados 
a la industria. Este puede controlarse mediante 
inactivación o mediante absorción. En caso de un 
derrame o fuga, debe actuar de acuerdo con la ficha 
de seguridad que posea cada producto. 

USOS 

Este kit está pensado para cumplir la labor de 
absorción de vertidos líquidos de diferente naturaleza, 
los cuales por lo general están asociados a la 
industria. 

RECOMENDACIONES 

En caso de derrames sólidos, lo ideal en la mayoría de los casos es proceder cos su barrido para su posterior 
vertimiento en un contenedor de residuos que debe ir cerrado e identificado. En el caso de que estos sólidos 
sean tóxicos se recomienda una aspiración u otro sistema que evite la formación de polvo en lugar del barrido. 
Tenga en cuenta que hay productos que pueden tener reacciones fuertes a materiales de celulosa y generan 
combustión o aquellos que reaccionan violentamente al agua. 

CARACTERISTICAS 
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• 1 caneca Plástica con tapa color negro 

• 70 paños absorbentes 40cm X 40cm 

• 2 barreras oleofilicas 5 X 3 Metros 

sintética 

• 2 almohadillas oleolificas 

• 1 par de guantes de nitrilo 

• 1 pala anti chispa 

• 1 recogedor plástico + cepillo 

• 1 juego de gafas de seguridad 

transparentes 

• 1 respirador mascarilla doble filtro 

• 15 bolsas industriales rojas 

• 1 cinta peligro X 500 Metros 

• 1 linterna recargable Led (7) 

• 1 traje desechable blanco tyveck 

• 1 masilla durepoxi X 50 Gr 

• 1 juego de calajares X 5 Unidades 

• 4 unidades de absorbente industrial 

biodegradable X 1 Kg 

• 2 unidades de desengrasante industrial X 

1 Litro 

• 1 paleta PARE y SIGA 30 X 30cm 

• 1 chaleco reflectivo 

• 10 lonas de polipropileno 

• 1 cinta hazmat X 1 Metro 

• 5 manilas X 1 Metro 

• 1 bisturí 

• 1 martillo de caucho 

• 1 jabón Rey 

• Instructivo 

 

 
PUNTO ECOLÓGICO 53 L 

 

 
Imagen de referencia 

Nombre del producto 
Punto Ecológico 53L 

COMPONENTES DEL PRODUCTO 

Nombre Material 

Cuerpo 
Aro 

Tapa Vaivén 
Soporte 

Estructura 

Polietileno (PE) 
Polipropileno (PP) 
Polipropileno (PP) 
Polipropileno (PP) 

Herraje (Tubería Metálica) 

CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO 
RESISTENCIA QUIMICA DEL MATERIAL 

Dimensiones Externas (cm) 

Largo 
Ancho 
Altura 
Peso 
Volumen (cm3) 
Capacidad cada papelera (L) 

93 
40 
111 
17,8 
412.920 
53 

El polipropileno (PP) es resistente a sustancias como: 

álcalis, ácidos débiles, ácidos fuertes, alcoholes, 

disolventes, clorados y se afecta levemente con 

sustancias como hidrocarburos. El polietileno (PE) es 

resistente a sustancias como: álcalis, ácidos débiles, 

ácidos fuertes, alcoholes y se afecta levemente con 

sustancias como: disolventes, hidrocarburos, 

clorados. 

 

Apto para contacto con alimentos           No 

CARACTERÍSTICAS DEL EMPAQUE GENERALIDADES - USOS 

Unidad de empaque 
Largo (cm) 
Ancho (cm) 
Altura (cm) 
Peso (kg) 
Volumen (cm3) 

1 
112 
38 
46,5 
19,27 
197.904 

- Punto ecológico que cuenta con una estructura metálica 
antideslizante con banner que comunica al usuario la 
forma correcta de separar los residuos y da respuesta a 
resoluciones ambientales. 
- Este producto agrupa tres canecas clásicas de 53 litros, 
con un sistema de tapa vaivén, el cual permite un alto 
tráfico de uso. 
- La caneca incluye un sujetador que asegura la bolsa y 
permite que esta quede oculta para una mayor estética del 
producto. 
- Puede ser personalizada con estampación en serigrafía 
de acuerdo con las necesidades de separación de 
residuos. 
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4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

En ejercicio del objeto contractual, el CONTRATISTA deberá cumplir con las siguientes 
obligaciones: 
 
4.1. OBLIGACIONES GENERALES: 

1. Ejecutar el contrato de conformidad con su objeto, obligaciones y demás 
condiciones, cumpliendo con lo estipulado en: los estudios previos, ficha técnica y 
sus anexos, la oferta presentada y los demás documentos que hagan parte integral 
del contrato. 

2. Prestar apoyo a la acción del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia 
y la responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explícitamente 
entre otros, los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligación de cumplir la 
Ley Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011: 

a. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de 
contratación, con los encargados de planear el Proceso para tratar de 
conocer, influenciar o manipular la información del proyecto y presentar la 
respectiva propuesta. 

b. No ofrecer ni dar dádivas o sobornos, ni halagos o dádivas a ningún 
funcionario público en relación con el futuro contrato. 

c. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de 
contratación, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los 
resultados de la adjudicación del proceso.  

d. Actuar con lealtad hacia los demás proponentes, así como frente a la entidad 
y abstenerse de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de 
contratación. Igualmente, las observaciones al proceso de contratación o a 
las propuestas de los otros interesados, serán presentadas oportunamente, 
en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la selección. 

e. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de 
cualquier otra naturaleza a ningún funcionario público, contratista o 
estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en primer grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la 
presentación de la oferta y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del 
Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de 
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la Ley. 

f. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, 
patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, 
recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a 
funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de 
Contratación ni durante la ejecución o liquidación del contrato. 

g. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta 
capacidad de influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o 
influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos 
de contratación estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o 
terminación 

h. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la 
colusión en el presente proceso contractual. 

3. Allegar certificación para los pagos mediante la cual conste el pago de los aportes 
al Sistema de Seguridad Social, ARL y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, de 
conformidad con el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y artículo 50 de la Ley 789 
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de 2002. Con excepción de los deberes establecidos en el numeral 1 del artículo 7 
de la Ley 2381 de 2024.  

4. Con la suscripción del contrato, el CONTRATISTA se compromete a cumplir con la 
política integrada del SIGCMA, en lo atinente a los requisitos del Sistema de Gestión 
Antisoborno (SGAS) adoptados para la Rama Judicial. El incumplimiento de lo 
anterior dará lugar a que la Entidad contratante tome las medidas correspondientes. 

 
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 
 
Todas las contrataciones adelantadas por la Dirección Seccional de Administración 
Judicial de Bogotá atenderán los lineamientos relacionados con seguridad y salud en el 
trabajo establecidos por la Entidad en el sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en 
el Trabajo SG-SST de la Rama Judicial,  así como,  el cumplimiento de los aspectos 
establecidos en los artículos Artículo 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 
“por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo” y la 
Resolución 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo “Por la cual se definen los estándares 
mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”.  
 
La Dirección Seccional de Administración Judicial de Bogotá determina los requisitos y 
criterios mínimos en la contratación de servicios y obra que la entidad realice con terceros 
y que impliquen un impacto en la seguridad y salud de los trabajadores, buscando mejorar 
el cuidado de los proveedores o contratistas, los cuales son de obligatorio cumplimiento 
para las partes y se estableció el MANUAL DE CONTRATISTAS DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).  

 
DEBERES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS  

 
1. Garantizar el cumplimiento de la normativa legal vigente aplicable en materia 

laboral de seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la normatividad de trabajo 
en alturas en caso de que el objeto del contrato lo requiera. 

2. Garantizar que toda información y/o documentación, propia o del personal a su 
cargo que sea entregada o compartida es veraz, absteniéndose de alterar, 
falsificar o adulterar su contenido. 

3. Garantizar que el personal a su cargo acate las directrices del Acuerdo No. 
PSAA16-10560 de 11 de agosto de 2016, “Por el cual se adoptan las Políticas para 
el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Rama Judicial, y 
se deroga el Acuerdo No. 2333 de 2004”. 

4. Abstenerse de ingresar o permanecer dentro de las instalaciones del proyecto en 
estado de alicoramiento o bajo influencia de sustancias psicoactivas que alteren 
su comportamiento. 

5. Garantizar que el personal a su cargo no origine, fomente o participe en actos de 
violencia contra cualquier persona, equipo o instalación. 

6. Garantizar que el personal a su cargo se abstenga de sustraer o intentar sustraer 
de las instalaciones sin autorización las herramientas, materiales y/o equipos de 
la entidad. 

7. Acatar y atender oportunamente las observaciones que le realice la entidad, así 
como implementar los correctivos necesarios. 

8. Garantizar la asistencia y participación de todo el personal a su cargo a las 
capacitaciones y/o charlas programadas. 
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9. Garantizar las medidas preventivas necesarias para minimizar los riesgos 
asociados a la realización de sus actividades (Señalización, demarcación, 
restricción, protección, entre otras). 

10. Garantizar que el personal que desarrolla tareas de alto riesgo sea competente 
para el desarrollo de la tarea y que cuenta con los conocimientos y el 
entrenamiento necesario. 

11. Reportar los incidentes y accidentes de trabajo a la Administradora de Riesgos 
Laborales (ARL) en el momento de la ocurrencia del evento, así mismo debe 
informar del siniestro inmediatamente al supervisor del contrato y/o Coordinador 
del SG-SST de Nivel Central, Seccional y Coordinaciones Administrativas. 

12. Asegurar que el personal que realice tareas de alto riesgo conozca el manual de 
tareas de alto riesgo de la entidad. 

 
4.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS  

 
1. Entregar, conforme al objeto contractual, los puntos ecológicos, kits para control 

de derrames, en la cantidad, características y especificaciones técnicas definidas 

en las fichas técnicas de cada ítem, que hacen parte integral del presente proceso. 

2. Garantizar que todos los productos suministrados se ajusten a las condiciones 

técnicas, dimensiones, materiales, capacidad, color y demás características 

descritas en las fichas técnicas, así como a la normatividad ambiental, de seguridad 

industrial y de rotulación vigente. 

3. Realizar la entrega de los bienes en los lugares indicados por la DSAJ Bogotá, que 

corresponden a sus sedes administrativas y judiciales, en los plazos establecidos 

en el cronograma del contrato. La entrega deberá efectuarse en condiciones óptimas 

de embalaje, manipulación y transporte, evitando deterioros o pérdidas. 

4. Coordinar con el supervisor del contrato la verificación de las condiciones físicas y 

técnicas de los bienes entregados. La aceptación de los bienes estará sujeta a la 

suscripción del acta de recibo a satisfacción por parte de la entidad. 

5. Reponer sin costo adicional cualquier bien que, durante la entrega o al momento de 

la verificación, presente fallas, daños, defectos de fabricación, diferencias con la 

ficha técnica o condiciones que impidan su adecuado uso. 

6. Garantizar que los productos suministrados sean nuevos, de óptima calidad y 

cuenten con garantía mínima de seis meses, contados a partir de la fecha de 

entrega. 

7. Asegurar que los bienes cuenten con la rotulación visible correspondiente (si aplica), 

incluyendo nombre del fabricante o proveedor, referencia del producto, número de 

lote, fecha de fabricación y fecha de vencimiento, conforme a la normatividad técnica 

vigente. 

8. Presentar un informe consolidado de entrega por sede, incluyendo actas firmadas, 

cantidades entregadas, referencias de los productos, y cualquier observación 

relevante en el proceso. 

9. Brindar una breve orientación o material informativo sobre el uso adecuado de los 

kits y contenedores para control de derrames, en caso de que el supervisor lo 

considere necesario para garantizar su correcta implementación. 
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10. Ejecutar todas las demás obligaciones inherentes a la naturaleza del servicio 

contratado que sean necesarias para su correcta y completa ejecución, estén 

directamente relacionadas con el logro del objeto contractual y se realicen conforme 

a la normativa vigente y las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato. 

 

4.3. OBLIGACIONES AMBIENTALES 

De conformidad con el Sistema Integrado Gestión y Control de la Calidad y del Medio 
Ambiente – SIGCMA, se deberán cumplir con las siguientes obligaciones ambientales: 
 
Al Inicio del contrato:  
 
1. Acompañada del acta de inicio, el futuro contratista deberá aportar carta de compromiso 

indicando:  

- Que los materiales utilizados para el empaque y embalaje de los elementos sean 
reciclables y de baja carga contaminante. Pueden ser fabricados a partir de materiales 
recuperados o de bagazo de la caña de azúcar. 
 
-  Que la entrega de los elementos se realizará sin sobre empaque. 
 
- Suministrar bienes que cumplan con los principios de la política ambiental institucional, 
promoviendo el manejo responsable de residuos, la reducción del impacto ambiental y el 
cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Decreto 1076 de 2015, Resolución 
0316 de 2018, y demás normas aplicables en materia de gestión ambiental. 
 
NOTA 1: El Contratista se compromete y será responsable de la adopción e 
implementación del Plan de Gestión Ambiental de la Rama Judicial, durante la ejecución 
del contrato en las instalaciones de la Rama. 
 
4.4. OBLIGACIONES DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN 

SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE BOGOTÁ 

En ejercicio del objeto contractual el Consejo Superior de la Judicatura - Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Bogotá, deberá cumplir con las siguientes 
obligaciones: 
 

1. Pagar al contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos, 

tasas y contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal 

vigente. Las demoras que se presenten no generarán el pago de intereses o 

compensación de ninguna naturaleza.  

2. Supervisar la correcta ejecución del contrato. 

3. Suministrar oportunamente la información y el apoyo que requiera el contratista 

para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.  

4. Llevar a cabo el recibo total de los bienes, verificando el cumplimento de las 

especificaciones técnicas de los bienes entregados, a través del supervisor 

designado.  
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5. Aprobar o rechazar los bienes, si fuere necesario por intermedio del supervisor 

designado. 

6. Ejercer la supervisión del contrato por intermedio del supervisor, exigiendo al 

contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto y quien, además, resolverá y 

suscribirá las actas, y controlará los asuntos necesarios durante el desarrollo del 

contrato.  

7. Verificar y dejar constancia, a través del Supervisor del contrato, del cumplimiento 

de las obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes a los sistemas de salud, 

riesgos profesionales, pensiones y Cajas de Compensación Familiar, Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. 

8. Solicitar al contratista, en cualquier tiempo, las informaciones que requiera en 

relación con el contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste. 

9. Elaborar el cronograma de trabajo con el contratista y autorizar las modificaciones 

a los mismos por intermedio del supervisor designado por la dirección Seccional de 

Administración Judicial de Bogotá.  

10. Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista. 

11. Verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental en concordancia con el 

SIGCMA implementado por la entidad. 

12. Cumplir con las demás obligaciones que surjan de la naturaleza del contrato. 

 

4.5.  OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR 

Además de las contempladas en la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Manual de 
Contratación de la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial, adoptado mediante 
Resolución 7025 de 2019 y en la Resolución 7049 de 2019 por la cual se adoptan 
lineamientos para ejercer la supervisión e interventoría, la supervisión deberá: 
 

1. Exigir al contratista el cumplimiento del objeto del contrato y de la totalidad de 
obligaciones en él contenidas. 

2. Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecución y cumplimiento de las obligaciones 
del CONTRATISTA.  

3. Expedir las certificaciones del cumplimiento de las obligaciones contractuales, para 
efectos de los pagos a que haya lugar. 

4. Solicitar el cronograma de entregas elaborado por el contratista, para su revisión, 
ajuste si se requiere y aprobación, con el fin de garantizar el cumplimiento estricto de 
las obligaciones contractuales, dentro del plazo de ejecución. 

5. Verificar que los bienes estén acordes con las especificaciones técnicas establecidas 
dentro del proceso y la Oferta presentada por el contratista. 

6. Analizar y autorizar los cambios técnicos que, por razones de modo, tiempo y lugar y 
necesidades, deban realizarse durante la ejecución del contrato, siempre que tales 
cambios puedan realizarse sin otrosí o adiciones. 

7. Realizar las actividades necesarias que conduzcan al cumplimiento de todas las 
obligaciones estipuladas en el contrato. 

8. Efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista, a fin de 
exigirle el cumplimiento oportuno de las obligaciones previstas en el contrato y en las 
leyes y normas que le sean aplicable. 

9. Atender y resolver toda consulta realizada por el contratista.  
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10. Informar de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 
tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el 
cumplimiento del objeto contractual. 

11. Verificar las facturas presentadas por el contratista en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública “SECOP II”, teniendo presente que el valor corresponda con la 
ejecución que se reporta; verificar el cumplimiento de las normas y el pago oportuno 
de la seguridad social y demás requisitos exigidos contractualmente para el pago, 
emitiendo el correspondiente cumplido. 

12. Publicar oportunamente documentos que se produzcan durante la ejecución del 
contrato en el Sistema Electrónico de Contratación Pública “SECOP II” 

13. Incluir la información que se produzca con ocasión de la ejecución contractual al 
expediente contractual digital. 

14. Remitir oportunamente los documentos soporte a la Unidad de Presupuesto para el 
trámite del pago, observando los calendarios financieros establecidos, en especial los 
de fin de la vigencia. 

15. Presentar las recomendaciones que determine pertinentes, para el cumplimiento a 
satisfacción del contrato.  

16. Elaborar y presentar la solicitud formal de inicio de actuación administrativa para la 
imposición de sanciones y en general el ejercicio de prerrogativas o facultades 
excepcionales de situaciones o hechos que lo ameriten, relacionadas con el 
incumplimiento o deficiencia en las obligaciones del contratista. 

17. Solicitar concepto jurídico al Grupo de Asuntos Legales de la DSAJ de Bogotá, 
cuando surjan dudas sobre el alcance de las modificaciones o ajustes que deban 
realizarse al contrato, a fin de establecer si los mismos requieren modificaciones 
contractuales.   

18. Expedir la certificación de recibo a satisfacción de la terminación del presente 
contrato, como requisito previo para el trámite de los pagos.  

19. Presentar ante el Director Seccional en formas oportunas, debidamente justificadas y 
soportadas las solicitudes de adición en plazo, valor o las modificaciones del contrato. 

20. Presentar informe final del contrato.  
21. Informar al área jurídica cualquier anomalía en la ejecución del contrato.  
22. Velar por el cumplimiento de normas y procedimientos de seguridad, orientando al 

trabajador en todas las labores impartidas para el día. 
23. Remitir al área jurídica una vez finalizado el contrato el proyecto de acta de 

liquidación, con los soportes respectivo, junto con el formato base de liquidación 
aprobado en el Sistema Integrado de Gestión de Calidad.  

24. Cumplir con las demás obligaciones establecidas en la “Guía para el ejercicio de las 
funciones de Supervisión e Interventoría de los contratos del Estado” de Colombia 
Compra Eficiente. 

25. Las demás obligaciones establecidas en el Manual del Supervisor. 
 

5. VALOR Y FORMA DE PAGO 
 

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACIÓN Y FORMA DE PAGO 

El presupuesto oficial estimado será hasta por la suma de CIENTO CUARENTA Y DOS 
MILLONES DE PESOS ($142’000.000) incluidos impuestos, retenciones, gravámenes y 
todos los tributos que se generen con la ocasión a la celebración, ejecución y liquidación 
del contrato incluidos todos los impuestos, gastos, contribuciones y costos directos e 
indirectos que conlleve la celebración y ejecución del contrato. El contrato se estructurará 
bajo la modalidad de precios unitarios y monto agotable. 
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Nota 1: So pena de rechazo, las ofertas presentadas por los proponentes no podrán 
sobrepasar el valor del presupuesto oficial establecido por la Entidad.    
 
Nota 2: El proponente no podrá superar el valor promedio unitario para cada uno de los 
ítems. 
 

5.2. VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO OFICIAL 

Para la determinación de este, se procedió a adelantar estudio y análisis de los precios del 
mercado, para lo cual se invitaron a varios posibles proveedores. El cálculo del presupuesto 
podrá ser consultado en el documento denominado “ESTUDIO DE MERCADO O ANÁLISIS 
DE COSTOS”. 
 
5.3. FORMA DE PAGO 

El valor del contrato será cancelado por la Nación – Consejo Superior de la Judicatura – 
Dirección Seccional de Administración Judicial de Bogotá al CONTRATISTA, en pagos 
mensuales. 
 
EL CONTRATISTA presentará a la Entidad dentro de los cinco (5) primeros días hábiles del 
mes siguiente, la correspondiente Factura de Venta adjuntando el detalle de todas las 
actividades efectuadas con su correspondiente valor, la cual debe estar avalada por el 
Supervisor del Contrato. 
 
Con el fin de aceptar y tramitar el respectivo pago se deberá presentar los siguientes 
documentos por las partes: 
 
Cada uno de los pagos se realizará previa entrega de los siguientes documentos: 
 

a) Factura con las formalidades de ley. 

b) Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el 

periodo cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de 

personas naturales o Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, 

que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social 

integral para el período cobrado, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 

2002 o aquella que lo modifique, adicione o sustituya cuando se trate de personas 

jurídicas. Con excepción de los deberes establecidos en el numeral 1 del artículo 7 

de la Ley 2381 de 2024.  Deberá aportar copia de la cédula de ciudadanía, Tarjeta 

profesional y Certificado de antecedentes disciplinarios ante la junta central de 

contadores del Revisor Fiscal. (Si aplica). 

c) Informe de supervisión: El cual deberá indicar de manera detallada y soportada los 

servicios efectivamente prestados y dar cuenta del cumplimiento de las obligaciones 

pactadas en el contrato  

d) Informe de ejecución de actividades: El CONTRATISTA debe allegar con la factura, 

un informe de actividades, el cual deberá ser congruente con el servicio prestado y 

la factura generada, en donde relacione con soportes (fotografías, planillas, 

cualquier otro medio), la ejecución efectiva las obligaciones. 
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e) Informe ambiental 

f) Informe de seguridad y salud en el trabajo 

g) Informe de disposición final de residuos generados. 

h) Certificado de cámara y comercio. 

i) RUT 

j) Certificación Bancaria 

k) Copia de la cedula del representante legal 

 
Una vez aprobada el Acta de Supervisión junto con los demás soportes, el supervisor 
diligenciará el formulario de PQRS, a través del link oficial ubicado en la página 
www.ramajudicial.gov.co en la sección superior izquierda “Consejo Superior de la 
Judicatura”, con los datos de radicación del contratista, subirá los soportes en el Contrato 
Electrónico, en el módulo de “Plan de Pagos” de la plataforma de SECOP II. Los pagos 
estarán aprobados o rechazados en la Plataforma SECOP II por el Supervisor designado, 
para la verificación del cumplimiento del objeto contractual y demás cláusulas que se 
deriven del contrato, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su recepción en 
plataforma transaccional, para la verificación del cumplimiento del objeto contractual y 
demás cláusulas que se deriven del contrato. 
 
En todo caso los pagos estipulados en el presente numeral quedarán sujetos a los recursos 
que la Dirección del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público sitúe a la 
entidad y que podrán consultar a través de la página del Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público. 
 
Una vez aprobada la factura, será pagada dentro de los treinta (30) días siguientes, de 
acuerdo con la disponibilidad de P.A.C (Plan Anual Mensualizado de Caja, para la vigencia 
correspondiente) y quedará sujeta a los recursos que la Dirección del Tesoro Nacional del 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público sitúe a la entidad y que podrá consultar a través 
de la página del Ministerio de Hacienda y Crédito Público. La ruta donde puede realizar la 
consulta de los pagos se ubica en: 
 

http://www.minhacienda.gov.co/MinHacienda/haciendapublica/siifnacion/SIIFNacion/Consulta%20de%20pagos   

 
PARÁGRAFO 1: La factura electrónica debe cumplir con lo establecido en el numeral 5 de 
la Circular Externa No.042 de 2024 del Ministerio de Hacienda y Crédito Público con énfasis 
en lo que respecta a:  
 
El emisor (contratista y/o proveedor de bienes o prestador de servicios) debe emitir el 
Documento Electrónico DE (Factura(s), Nota(s) debito, Nota(s) Crédito) y registrar en datos 
del Adquiriente el correo electrónico: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co y 
en el campo notas u observaciones, registrar la Posición de Catálogo Institucional (PCI) que 
identifica a la entidad que gestionará el pago, es decir la unidad o subunidad en la que se 
registró el compromiso presupuestal; datos del contrato o caja menor; y correo del 
supervisor o cuentadante de caja menor que aprobará el DE, separados por punto y coma 
y entre los signos #$ al inicio y final de dicha información. Es importante tener presente para 
la DSAJ de Bogotá la siguiente estructura de subunidades ejecutoras: 
 

#$27-01-01-201;No.DELCONTRATO;CORREOSUPERVISOR@cendoj.ramajudicial.gov.co#$ 
#$27-01-01-801;No.DELCONTRATO;CORREOSUPERVISOR@cendoj.ramajudicial.gov.co#$ 
#$27-01-01-901;No.DELCONTRATO;CORREOSUPERVISOR@cendoj.ramajudicial.gov.co#$ 

http://www.minhacienda.gov.co/MinHacienda/haciendapublica/siifnacion/SIIFNacion/Consulta%20de%20pagos
mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
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PARÁGRAFO 2: En caso de devolución de los documentos por la entidad al 
CONTRATISTA, los términos para el pago se reiniciarán con la nueva radicación.  
 
PARÁGRAFO 3: Si la factura no es elaborada oportunamente, no es radicada dentro de los 
términos aquí previstos o presenta inconsistencias, será devuelta al contratista y los 
términos para el pago sólo empezarán a contarse desde la fecha en que se radique la 
cuenta corregida.  
 
PARÁGRAFO 4: Las facturas deberán cumplir con todos los requerimientos establecidos 
en el artículo 617 del Estatuto Tributario y deberán indicar el número del contrato objeto de 
pago.  
 
PARÁGRAFO 5: La Dirección Seccional de Administración judicial Bogotá pagará el valor 
del contrato en una mensualidad vencida con la presentación y aprobación de la factura o 
cuenta de cobro correspondiente dentro de los 30 días siguientes a la presentación de la 
misma sujetos a los recursos que la dirección general de crédito público y tesoro nacional 
del ministerio de hacienda y crédito público sitúe a la entidad y a la disponibilidad del PAC. 
 
PARÁGRAFO 6: De conformidad con el Parágrafo 3° del artículo 437 del Estatuto 
Tributario, modificado por el artículo 4 de la Ley 2010 de diciembre de 2019, se deben 
registrar como responsables del IVA, las personas que en el año anterior o en el año en 
curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de la actividad, superiores a 
3.500 UVT. “Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de 
servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán 
inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas -IVA, formalidad 
que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo 
anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que 
superen la suma de 3.500 UVT”. Por lo anterior los contratistas que para el año anterior o 
por el presente año, superen el monto establecido o quienes sean Responsables de IVA, 
deberán presentar factura de venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto 
Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago. El Parágrafo 5 
del artículo 4 de la Ley 2010 de diciembre de 2019. Establece que los límites de que trata 
el parágrafo 3 de este artículo serán 4.000 UVT para aquellos prestadores de servicios 
personas naturales que derivan sus ingresos de contratos con el Estado. 
 
PARÁGRAFO 7: RETENCIONES Y DESCUENTOS DE LEY La DSAJ de Bogotá, efectuará 
los descuentos de ley del orden Nacional y según las normas vigentes, de acuerdo con la 
información tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto 
del contrato y la adición de este si la hubiere. Si en la ejecución del contrato cambia alguna 
de las tarifas anteriores, se ajustarán a la normatividad vigente, adicionalmente se realizarán 
las demás retenciones tributarias que sean aplicables a la relación contractual. 
 
6. SOPORTE PRESUPUESTAL 

Para atender la contratación que resulte de este proceso de selección, la Entidad cuenta 
con los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal: 
 

Número 
Fecha de 

expedición 
Rubro  Recurso  

Unidad 
Ejecutora 

Valor CDP 
Valor para 

afectar 2025 
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1925 13/06/2025 A-02-02-01-003-005 10 901 $ 1.420.000 $ 1.420.000 

1925 13/06/2025 A-02-02-01-003-006 10 901 $ 5.680.000 $ 5.680.000 

2925 13/06/2025 A-02-02-01-003-005 10 201 $ 4.260.000 $ 4.260.000 

2925 13/06/2025 A-02-02-01-003-006 10 201 $ 17.040.000 $ 17.040.000 

17825 13/06/2025 A-02-02-01-003-005 10 801 $ 22.720.000 $ 22.720.000 

17/825 13/06/2025 A-02-02-01-003-006 10 801 $ 90.880.000 $ 90.880.000 

 
7. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 

El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e 
íntegra, esto es, cumpliendo el contenido de la invitación y adjuntando los documentos de 
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 
 

La Entidad verificará que cumpla las condiciones mínimas de la invitación. Si no es así 
solicitará al Proponente, mínimo por el término de un día hábil que aclare, explique o aporte 
los documentos e información subsanable. No obstante, los Proponentes no podrán 
completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta económica, la cual solo puede ser objeto 
de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben aportar las aclaraciones o 
documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la 
propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los 
requisitos de la invitación. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetirá el 
procedimiento anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.  
 

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al Proponente, y no los haya exigido durante el proceso 
de evaluación, podrá requerir al Proponente, otorgándole un término mínimo de un (1) día 
hábil contados desde el momento en el que advirtió su omisión, con el fin de que los aporte. 
 
La oferta económica y los documentos necesarios para acreditar requisitos de desempate 
no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes desde 
la presentación de la oferta. 
 

8. CAUSALES DE RECHAZO 

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 
 

a) Que el Proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en 
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para 
contratar.  

b) Cuando una misma persona natural o jurídica o integrante de un proponente plural 
presente o haga parte en más de una propuesta para el presente Proceso de 
Contratación.  

c) Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en 
el Boletín de responsables Fiscales que administra la Contraloría General de la 
República.  

d) Que la persona jurídica proponente individual o integrante del Proponente Plural esté 
incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.  

e) Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un 
requisito habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta.  
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f) Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona jurídica, o 
el de sus integrantes, tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el 
objeto del contrato.  

g) Que el valor total de la oferta o del valor techo establecido para cada ítem exceda el 
Presupuesto Oficial estimado del Proceso de Contratación.  

h) Presentar la oferta extemporáneamente.  
i) No presentar oferta económica o condicionada.  
j) Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga limitaciones para 

comprometer a la sociedad y no cuente con la autorización suficiente del órgano social.  
k) Que el proponente aporte información inexacta, datos tergiversados, alterados o que 

contengan errores que determinen el resultado de la evaluación, o cuando la Entidad no 
pueda confirmar la veracidad de la información suministrada.  

l) Que el proponente no allegue los documentos requeridos o no cumpla las condiciones 
técnicas exigidas en esta Invitación.  

m) Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente de los 
oferentes o acuerdos colusorios entre los mismos o se incurra en alguna situación 
dirigida a defraudar o distorsionar el presente proceso.  

n) Cuando no se entregue la garantía de seriedad junto con la propuesta (Si fue solicitada), 
de conformidad con el parágrafo 3 artículo 5 de la ley 1882 de 2018.  

o) Cuando el proponente no diligencie el valor ofertado conforme a las instrucciones y 
formatos establecidos por la entidad. 

p) Las ofertas económicas, que superen el 100% del presupuesto oficial estimado y el valor 
promedio de cada ítem de los valores unitarios establecidos en el estudio de mercado 
serán RECHAZADAS, así mismo cuando el valor en números no coincide con el valor 
en letras en la propuesta que presenten. 

q) Las demás previstas en la ley. 
 

9. REQUISISTOS MÍNIMOS HABILITANTES 
 

9.1. CAPACIDAD JURÍDICA 

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, el 
artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, y el numeral 1 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 
de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, la capacidad jurídica y la experiencia de 
los proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes 
para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje.  
 
Los requisitos habilitantes para el presente proceso de selección se determinan 
considerando las condiciones mínimas con las que deben contar los proponentes, de tal 
suerte que se garantice que el futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad 
suficientes para ejecutar el objeto del contrato. Para tal efecto deberán aportar y acreditar, 
entre otros documentos y requisitos: 
 
1. Carta de presentación de la oferta firmada por el oferente si es persona natural, por el 

Representante Legal de la persona jurídica, o por la persona designada para representar 
al consorcio o unión temporal, cuando de ello se trate. Diligenciar Anexo, según 
corresponda.  
 

2. Documento de conformación del Consorcio o de la Unión Temporal, cuando sea el caso. 
Diligenciar Anexo según corresponda.  
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3. Certificado de Existencia y Representación Legal del oferente y de cada uno de los 
miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, según el caso, con fecha de expedición 
no superior a un (1) mes de antelación a la fecha de cierre del proceso de selección y 
en el cual conste que: (i) la actividad comercial de la persona jurídica le permite realizar 
el objeto del proceso de Selección o que puede realizar cualquier actividad comercial o 
civil lícita, conforme con el numeral 5 del artículo 5 de la Ley 1258 de 2008; (ii) que la 
inscripción se encuentre vigente; (iii) su duración no será inferior al plazo del contrato y 
un año más. Este requisito lo debe acreditar el oferente y los integrantes de consorcios 
o Uniones Temporales que sean personas Jurídicas.  

 
4. Acta de autorización o documento correspondiente del órgano directivo que faculta al 

representante legal en caso de existir limitaciones estatutarias frente a sus facultades, 
con las respectivas autorizaciones para participar en el presente proceso de selección, 
suscribir el contrato y realizar todas las actividades relacionadas directa o 
indirectamente.  

 
5. Certificado de Matrícula. Si la oferta la presenta una persona natural, debe anexar el 

certificado de matrícula mercantil de persona natural expedido por la Cámara de 
Comercio, con fecha de expedición no superior a un (1) mes de antelación a la fecha de 
cierre del proceso de selección y en el cual conste que la actividad comercial del oferente 
le permite realizar el objeto del presente proceso de selección. Este requisito lo debe 
acreditar el oferente y los integrantes de consorcios o Uniones Temporales que sean 
personas naturales. 

 
6. Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del representante legal de 

la persona jurídica, del consorcio o de la unión temporal, según sea el caso.  
 

7. Declaración del representante legal donde manifieste que no se encuentra incurso en 
causal de inhabilidades e incompatibilidades señaladas en la Constitución Política y la 
Ley.  

 
8. Certificación expedida por el revisor fiscal o el representante legal según corresponda, 

que acredite estar al día en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y 
parafiscales correspondientes a los seis (6) meses anteriores a la presentación de la 
oferta, cuando haya lugar. Si la oferta es presentada por persona natural debe acreditar 
la afiliación a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones aportando los 
certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente 
planilla, pero no será obligatoria la presentación de este último. Los certificados de 
afiliación deben presentarse con la fecha de expedición no mayor a 1 mes anterior a la 
fecha del cierre del proceso de contratación. 

 
9. Para las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia se 

presentará un documento que acredite la existencia y representación legal de la 
sociedad extranjera, legalizados atendiendo los parámetros establecidos en las normas 
que regulan la materia, en especial, la Resolución No.1959 de 2020 expedida por el 
Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente, en el cual conste como mínimo los siguientes aspectos: a) Nombre o 
razón social completa, b) nombre del representante legal o de la persona facultada para 
comprometer a la persona jurídica, c) que el objeto de la sociedad permita ejecutar las 
actividades del objeto, d) facultades del representante legal, en el que se señale 
expresamente que no tiene limitaciones para contraer obligaciones o aportando la 
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autorización del órgano social competente, e) tipo, número y fecha del documento por 
el cual se reconoce la personería jurídica, f) acreditar que su duración no será inferior a 
la del plazo del contrato y un año más, y, g) fotocopia del documento de identificación 
del representante legal.  
 

10. Certificado de antecedentes fiscales ante la Contraloría General de la República vigente 
para la fecha de suscripción del contrato. 

 
11. Certificado de antecedes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación vigente 

para la fecha de suscripción del contrato.  
 

12. Constancia de Antecedentes Judiciales expedido por la Policía Nacional del 
representante legal vigente para la fecha de suscripción del contrato.  

 
13. Constancia en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del 

representante legal -expedido por la Policía Nacional vigente para la fecha de 
suscripción del contrato.  

 
14. El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control 

creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar 
el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito títulos 
alimentarios. De tal manera, el proveedor presentará certificación que indique que no se 
encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, lo que 
equivale a que no posee deudas alimentarias en Colombia. El certificado deberá ser 
expedido para el proponente persona natural, o para el representante legal del 
proponente persona Jurídica. Dicho certificado se puede expedir a través de la carpeta 
ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co  

Este aspecto se verificará y evaluará con CUMPLE o NO CUMPLE El adjudicatario del 
proceso deberá anexar: 
 

1. Certificación expedida dentro de los noventa (90) días calendario anteriores al cierre del 
proceso, expedida por la entidad bancaria donde conste el nombre del cuentahabiente, 
número de identificación, número de cuenta y estado de cuenta (activa SI o NO).  
 

2. Registro Único Tributario – RUT actualizado. 
 

9.2.  EXPERIENCIA 

 

Los proponentes, para acreditar la experiencia General habilitante deben presentar 
máximo 6 contratos terminados o liquidados cuyo objeto, obligaciones, alcance o 
condiciones sean iguales o similares al objeto del presente proceso de selección de 
mínima cuantía, esto es Adquisición de puntos ecológicos, kits y contenedores para 
control de derrames, destinados a la gestión de residuos en sedes de la Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Bogotá. 
 
Para los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria 
de la experiencia de sus integrantes y los contratos con los que se acredita la experiencia 
deberán estar clasificados en cualquiera de los códigos expresados en la tabla anterior. 
 

https://redam.gov.co/
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REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES  
 
La presentación de las certificaciones debe cumplir mínimo con los siguientes requisitos: 
 
a) Nombre o razón social del contratante. 
b) Nombre o razón social del contratista.  
c) Objeto del contrato o actividades relacionadas con el objeto a contratar.  
d) Fecha de emisión de la certificación. 
e) Fecha de inicio del contrato. 
f) Fecha de terminación del contrato.  
g) Valor del contrato. 
h) Nombre, firma, cargo, de la persona que expide la certificación. 
i) Dirección o correo electrónico o teléfono de la empresa o entidad contratante. 
 

 
- No se tendrán en cuenta los documentos que presenten tachaduras, raspaduras, 

enmendaduras, información no consistente y/o inexactitudes.  
 

- Las certificaciones deben estar suscritas por quien tenga la facultad para hacerlo. 
 

- En caso de que el proponente no cumpla con las primeras tres certificaciones, la 
Dirección Seccional de Administración Judicial de Bogotá verificará las demás 
certificaciones en el mismo orden en que se anexaron hasta agotarlas. 
 

- Todo oferente nacional o extranjero relacionará y certificará la experiencia exigida en 
este proceso. Cualquier experiencia obtenida en el extranjero, se comprobará con el 
documento equivalente en el país respectivo, que llene los requisitos establecidos en 
los requisitos técnicos habilitantes. 
 

- Cuando las certificaciones anexadas no se ajusten a los requisitos establecidos o no 
se pueda establecer claramente el cumplimiento de la prestación del servicio por parte 
del proponente, la evaluación de la experiencia específica será NO CUMPLE. En todo 
caso, se podrá subsanar si no cumple con el requisito exigido. 
 

- Las personas jurídicas constituidas con un tiempo NO mayor a 3 años de antigüedad 
podrán presentar certificación de su socios o accionistas en donde se indique que 
cuentan con la experiencia requerida en el presente acápite. Para acreditar la 
experiencia, deben aportar: 
 
a) Certificación accionaria donde se demuestre la participación de la persona que 

cuenta con la experiencia a certificar por la sociedad 
 
b) Certificación expedida por el tercero que recibió el bien, obra o servicio en donde 

conste que el contrato se encuentra ejecutado, la identificación de las partes, el 
valor del contrato expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMMLV) a la fecha de terminación del contrato, los bienes y servicios que se 
pretenden acreditar. 

 
- En los casos que se presente un proponente plural conformado por una persona 

jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen 
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contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser 
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los 
integrantes, de manera tal que el Proponente Plural solo podrá avalársele una misma 
experiencia una sola vez. 
 

- Para efectos de acreditar la experiencia de uno de los socios, dicha condición se debe 
mantener para el momento del cierre, la cual se verificará a través de la certificación 
accionaria. 
 

- Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con 
estas no puede constatarse la ejecución de contratos que deben certificar los terceros 
que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por 
auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, 
los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar 
su propia experiencia. 
 

- En el caso que el proponente o alguno de sus integrantes, tratándose de contratos que 
hayan sido ejecutados como integrante de una figura asociativa, la entidad solo tendrá 
en cuenta los SMMLV acreditados, de acuerdo con el porcentaje de participación que 
le correspondió dentro de esa figura asociativa al integrante que pretenda hacerla valer 
en el presente proceso.  
 

- Para los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante será la 
sumatoria de la experiencia de sus integrantes 
 

- Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un 
consorcio o unión temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un 
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá 
aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la 
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente proceso. 
 

Nota 1: En caso de no contar con la certificación o se requiera su aclaración, se deberán 
anexar copia del contrato, documentos contractuales y acta de liquidación o de recibo 
final, con la información antes señalada. 
 
Nota 2: La Dirección Seccional de Administración Judicial de Bogotá solicitará las 
aclaraciones, información y soportes necesarios para verificar la información presentada 
y el proponente debe entregarla hasta el término de traslado del informe de evaluación 
señalado en el cronograma del proceso. 
 
Nota 3: Cuando el oferente presente certificaciones sobre contratos realizados con el 
Consejo Superior de la Judicatura, son válidos los datos de los contratos que reposen en 
los archivos de la Entidad, sin que signifique una mejora de la propuesta del oferente, 
conforme a lo previsto en los Decretos 2150 de 1995 y 019 de 2012. El CONTRATISTA 
deberá dejar constancia expresa en la propuesta. 
 
Nota 4: El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente. 
 
Nota 5: Si el proponente acredita los requisitos exigidos en este numeral se considera 
como CUMPLE y no se otorga puntaje ya que es un requisito habilitante. En caso de que 
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no se acrediten los requisitos de este numeral la propuesta se considera como NO 
CUMPLE. 
 
Todos los documentos exigidos en el presente capítulo son habilitantes, no otorgan 
puntaje y por lo tanto SON SUBSANABLES. 
 
Se evaluará como CUMPLE o NO CUMPLE 

 
CRITERIOS DIFERENCIALES EN FAVOR DE LAS MIPYME PARA ACREDITAR LA 
EXPERIENCIA 

9.2.1. EMPRESAS QUE CUMPLEN LA CONDICION DE MIPYME DOMICILIADAS EN 

COLOMBIA. 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.18. de Decreto 1082 de 2015, modificado por el 
artículo 3, del Decreto 1860 de 2021, como criterio diferencial para las empresas que 
cumplen la condición de Mipyme domiciliadas en Colombia, para acreditar la experiencia 
general podrá acreditarla con dos (2) contratos adicionales a las 3 certificaciones 
requeridas inicialmente definidos para el cumplimiento de la experiencia.  
 
Para dar cumplimiento al requisito anterior en el caso de proponentes plurales se debe 
atender lo establecido en el parágrafo 2, del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 
2015, adicionado por el artículo 3, el cual señala:  
 
PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 
 
Para que el proponente acredite la calidad de Mipyme debe presentar diligenciado en 
debida forma el anexo “FORMATO – ACREDITACIÓN DE MYPIME” y aportar la 
documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado 
por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021.  
 
CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 
A continuación, se detallan los documentos que debe aportar el oferente para la evaluación 
técnica de la oferta: 

 

1. Certificación de ARL 

 
El proponente deberá aportar de conformidad con lo establecido en el Decreto único 
Reglamentario 1072 de 2015, una certificación suscrita por la A.R.L donde se indique el 
porcentaje en la implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo SG-SST y Documento de evaluación del Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el trabajo según la resolución 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento 
superior al 85%) en los estándares mínimos requeridos conforme al nivel de riesgo, el cual 
para el presente contrato corresponde a riesgo III, es decir 62 estándares. 
 
El certificado de la ARL no debe tener fecha de expedición mayor a un año. 
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El proponente deberá atender el artículo 2 de la Resolución 0312 de 2019. 
 
En el evento de ser persona natural y no contar con personal a su cargo, el proponente 
estará exento del cumplimiento de este requisito, siempre y cuando acredite y certifique 
no contar con trabajadores a su cargo al riesgo V correspondiente al objeto del presente 
proceso. 
 

2. Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

El oferente deberá presentar el respectivo sistema de seguridad y salud en el trabajo, el 
cual fue establecido como obligatorio por el ministerio de trabajo mediante la resolución 
1072 de 2015 artículo o 2.2.4.6.1. 
 
El documento debe incluir como mínimo: la política, la organización, la planificación, la 
aplicación, la evaluación, la auditoría y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, 
reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el 
trabajo bajo los 62 estándares establecidos asociados al nivel de riesgo III. 
 

3. Cumplimiento de las Especificaciones Técnicas 

El proponente deberá presentar una carta debidamente firmada por el representante legal 
en la cual se comprometa con el total cumplimiento de las especificaciones técnicas del 
contrato indicadas en el formato Anexo Técnico.   
 
Nota 1: La Dirección Seccional de Administración Judicial debe solicitar las aclaraciones, 
información y soportes que considere necesarios para verificar la información presentada 
y el proponente debe entregarlos, de conformidad con establecido en el pliego de 
condiciones. 

 

Nota 2: El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente. Si el 
proponente acredita todos los requisitos técnicos habilitantes exigidos, se califica como 
CUMPLE y por lo tanto la propuesta queda HABILITADA, en caso contrario, se califica 
como NO CUMPLE y por lo tanto la propuesta queda NO HABILITADA. 
 
9.3. OFERTA ECONÓMICA 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la 
verificación de los requisitos habilitantes se hará exclusivamente en relación con el 
proponente que haya ofrecido la propuesta con el menor precio relacionado en la oferta 
económica consignada en SECOP II, para lo cual, se tendrán en cuenta las reglas de 
subsanabilidad establecidas en el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018. En caso de que éste 
no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en segundo 
lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso. 
 

Los proponentes deben presentar su oferta económica en la plataforma del SECOP II. Para 
ello debe responder y diligenciar la pregunta del Sobre No. 2 “ECONÓMICO”, que 
establece la entidad en la plataforma del SECOP II. 
 
El oferente presentará la oferta económica bajo los siguientes preceptos: 
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a. La oferta debe presentarse en pesos colombianos.  

b. El oferente deberá ofertar todos los ítems que se establezcan en el SOBRE No. 2 

ECONÓMICO, no se aceptan ofertas parciales.  

c. En SECOP II, se deberán diligenciar los valores de acuerdo con las indicaciones y 

cantidades requeridas para cada uno de los ítems.  

d. El valor consignado en la propuesta económica debe incluir todos los impuestos, así 

como los costos directos e indirectos, tasas, contribuciones, gastos laborales y no 

laborales, gastos administrativos, operacionales y en general todos los gastos y costos 

necesarios para la ejecución del contrato.  

e. Cuando se oferte algún bien sin IVA, deberá informase con la propuesta la norma que 

señala la exención, exclusión o el régimen contributivo al que pertenece el proponente. 

Ante lo cual la entidad tomará el valor de las ofertas que se presenten antes de IVA, 

con el fin de poder realizar la comparación objetiva y determinar el menor valor 

ofertado.  

f. La oferta económica no podrá presentarse en forma condicionada.  

g. El valor total de la oferta incluido IVA, no podrá sobrepasar el valor del presupuesto 

oficial estimado para el proceso de selección.  

h. Los precios unitarios no deberán superar los valores máximos a ofertar relacionados 

en la plataforma.  

i. Serán de exclusiva responsabilidad del oferente los errores y omisiones en que incurra 

al indicar el valor total de la oferta económica, lo cual implica que deberá asumir los 

mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que se 

modifique el valor total de la oferta.  

j. La evaluación se realizará sobre la base de las ofertas que presenten los oferentes, 

las cuales deberán ajustarse a todas las exigencias y requerimientos establecidos en 

la presente modalidad de contratación.  

k. Previo análisis comparativo de las ofertas que se ciñan a los requisitos establecidos 

en el presente proceso seleccionara el ofrecimiento más favorable a la Entidad 

teniendo en cuenta su oferta económica.  

l. Para establecer si el precio ofertado por un proponente se considera artificialmente 

bajo, se tendrán en consideración el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del 

Decreto 1082 de 2015, y, además, podrá acudir a los parámetros establecidos en la 

Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de 

Colombia Compra Eficiente, como criterio metodológico. 

Nota 1: So pena de rechazo, las ofertas presentadas por los proponentes no podrán 
sobrepasar el valor del presupuesto oficial establecido por la Entidad en el SOBRE No. 2 
ECONÓMICO dispuesto en la plataforma SECOP II. 
 
Nota 2: So pena de rechazo, en ningún caso el valor unitario de los items propuestos 
podrá superar el valor establecido por la Entidad en el Excel “formato oferta económica” 
de acuerdo con el análisis que soporta el presupuesto estimado adelantado por la parte 
técnica de la Dirección Seccional de Administración Judicial de Bogotá. 
 
Nota 3: La MEJOR OFERTA ECONÓMICA (MENOR PRECIO) corresponderá al menor 
valor de los ítems de la presente contratación, incluido todos los impuestos, así como los 
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costos directos e indirectos, tasas, contribuciones, gastos laborales y no laborales, gastos 
administrativos, operacionales y en general todos los gastos y costos necesarios para la 
ejecución del contrato. 
 

10. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

10.1. PLAZO DE EJECUCIÓN 

El plazo de ejecución del contrato será de sesenta (60) días calendario, a partir de la 
suscripción del acta de inicio, previa expedición del registro presupuestal, aprobación de la 
garantía única y la confirmación del área Financiera. 
 
10.2. LUGAR DE EJECUCIÓN 

El contrato se ejecutará en la ciudad de Bogotá D.C. 
 
10.3. CONVOCATORIA CON POSIBILIDAD DE SER LIMITADA A MIPYMES 

El presente proceso se podrá limitar a MiPymes colombianas de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. 
 
11. GARANTÍAS 

El CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de CONSEJO SUPERIOR DE LA 
JUDICATURA – DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE 
BOGOTÁ con NIT. 800.165.862-2, una garantía única de cumplimiento del contrato, cuyo 
objeto será respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan 
del contrato, con los amparos, en las cuantías y en los términos que se determinan a 
continuación y que se podrá consistir en una garantía bancaria o una póliza de seguro. 
 
En virtud del artículo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA deberá 
otorgar garantía con los siguientes amparos: 
 

AMPARO 
SUFICIEN

CIA 
SOBRE EL VALOR VIGENCIA 

Cumplimiento 10% Del valor del Contrato 
El plazo de ejecución del contrato y 

seis (6) meses más 

Calidad y correcto 
funcionamiento de los bienes 

10% Del valor del Contrato 
El plazo de ejecución del contrato y 

un (1) año más 

 
Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por la Entidad el valor de la garantía 
se reduzca, se solicitará al proveedor restablecer el valor inicial de la garantía. Si el plazo 
del contrato se prorroga, se exigirá al proveedor ampliar el valor de la garantía única de 
cumplimiento otorgada o ampliar su vigencia, según el caso. 
 
En ese sentido, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la 
garantía a partir del inicio del contrato, así como ampliar el valor de la misma y/o su vigencia, 
en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, 
en virtud de lo consagrado en el Artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, para lo 
cual contará con un término de tres (3) días para que allegue el correspondiente certificado 
modificatorio de la póliza en la División de Contratos de la DSAJ de Bogotá, con el fin de 
evitar el inicio de procesos sancionatorios por presunto incumplimiento en la 
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correspondiente obligación contractual. 
 
NOTA: El valor de todos los amparos se debe establecer en la cifra exacta con decimales 
o aproximar al peso siguiente, con el fin que los porcentajes de suficiencia de la garantía 
no sean inferiores a los señalados. 
 
NOTA: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantías, en el 
evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia y hasta 
la liquidación del mismo, de conformidad con lo establecido en el artículo 60 de la Ley 80 
de 1993. 
 
12. FACTORES DE DESEMPATE 

En caso de empate la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la 
Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, 
reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, o normas que la modifiquen, adicionen o 
sustituyan, conforme a los medios de acreditación contemplados en ella, en forma sucesiva 
y excluyente para seleccionar al oferente favorecido.  
 
En caso de persistir el empate, como método aleatorio la Entidad lo resuelve a favor del 
oferente que haya presentado primero la oferta en el tiempo. 
 
El oferente deberá diligenciar el anexo “CRITERIOS DE DESEMPATE”, el cual será 
suministrado por la Entidad. El efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en 
beneficiarse del criterio de desempate. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


