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Villavicencio, 24/11/2025

Doctor:

JAVIR MAURICIO SALINAS VARON

Director general

Instituto de Turismo de Villavicencio

ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA

En calidad de supervisor del contrato objeto de este informe, me permito verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en atencién a los articulos 83, 84 y SS de la Ley 1474 de 2011, y de
conformidad con lo dispuesto en el Manual de Supervisién e Interventoria vigente.

INFORMACION DEL CONTRATO

Nimero de proceso
en SECOP:

RE-C—177 DE 2025

Etapa en el SECOP

En ejecucion

Contrato No.

177 DE 2025

Clase de Contrato

Convenio de asociacion

Objeto del contrato

ORGANIZACION Y REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE
TRADICIONALES DE TRABAJO DE LLANO Y VAQUERIA EN EL MARCO DE

XIV FESTIVAL LLANERO DE VILLAVICENCIO

Término de ejecucion

Ocho (08) dias, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

Valor del contrato

CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($186.200.000), resultado de la sumatoria del aporte del ITV equivalente a
$130.340.000 y el aporte de la Liga equivalente a $55.860.000. El valor
aportado por el ITV incluye impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere

fugar. .

Entidad Contratante Instituto de Turismo de | Nit 822005959-2
Villavicencio

Contratista/Proveedor | LIGA DE COLEO DEL | Nit 800.242.787-8
META

Representante Legal: | CRISTHIAN DANILO | C.C. o Nit. 1.121.858.111
CASTRO AGUDELO

Fecha de Inicio 11/10/2025 Fecha de terminacién 15/10/2025

MODIFICACIONES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

(Aclaratoria, Adicion, Cesion, Modificacion, Prérroga, Suspensién, Reiniclo y Otras)

Tipo de " Fecha de o
! - Numero de o i : Términos
Maodificacion Modificacion suscripcion | Términos iniciales Ajustes Finales
del acta
Las partes pactan .
como fecha de ';\ICIZ?;O”SE Fecha de
inicio del convenio inicio terminacion
Acta aclaratoria 01 11/10/2025 | el dia 11/10/2025 y resperto. @ 15 de
como fecha de p octubre de
. i : la fecha de
terminacion el dia FEERINEGIEN 2025
18/10/2025

INFORMACION DE LA SUPERVISION / INTERVENTORIA

Fecha de Notificacion

11/10/2025

Tipo de seguimiento

Supervision _X__ Interventoria interna Externa
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Tipo de acto administrativo

Designacién _X Reasignacion

Nombres y Apellidos

LIDA MARCELA SOLANO NOVOA | CC | 47.431.165

Cargo

Profesional universitaria grado 1

INFORMACION PRESUPUESTAL

Fecha

No. de
CDP

Cadigo del Nombre del Rubro
Rubro

Fuente Valor del CDP

09/10/2025 | 2025-318

232020200816

BPIN 2024500010200 —
BPPIM 20240500010172
IMPLEMENTACION
CAMPANAS DE
PROMOCION TURISTICA
PARA EL
POSICIONAMIENTO DE
LA MARCA VILLAVO
AQUI ESTA EL LLANO EN
VILLAVICENCIO

ICLD -
INVERSION

130.340.000

Fecha No. RP

Cadigo del
Rubro

Nombre del Rubro

Fuente

Valor del RP

10/10/2025 | 2025-331

232020200811

BPIN 2024500010200 -
BPPIM 20240500010172
IMPLEMENTACION
CAMPANAS DE
PROMOCION TURISTICA
PARA EL
POSICIONAMIENTO DE
LA MARCA VILLAVO
AQUI ESTA EL LLANO EN
VILLAVICENCIO

ICLD-
"INVERSION

130.340.000

INFORMACION DEL PAGO

Fecha de radicacién del informe
del contratista

06/11/2025

Numero de
radicado

2466

Periodo a cobrar

11/10/2025%15/10/2025

No. Pago

UNICO PAGO

Tipo de Pago/ Desembolso

Anticipo

Pago anticipado

Pago parcial

Pago final __x

Valor Solicitado por el
contratista/proveedor antes de
IVA

CIENTO TREINTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS ($130.340.000) MCTE

IVA

/A

Valor incluido IVA

CIENTO TREINTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS (§130.340.000) MCTE

BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO

Informacidn del contrato Periodo Valor Porcentaje
Valor inicial del contrato 11/10/2025 * 15/10/2025 $186.200.000 100%
Anticipo o pago anticipado N/A $00 N/A
Valor aporte liga de coleo 11/10/2025 * 15/10/2025 $55.860.000 30%
Pago Autorizado ITV 11/10/2025 * 15/10/2025 $130.340.000 70%
Saldo a favor del ITV N/A 0 N/A
Saldo a favor del N/A $0 N/A
Contratista/Proveedor




PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

. WY
<9
. /

TUHSMO

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA
(PARA TODAS LAS MODALIDADES DE SELECCION)

Villavicencie  ["G50j00: FR-GCO-110-72| Version: 01 | Vigencia: 01/08/2025 | Pagina 3 de
43
BALANCE ECONOMICO DE LA ADICION No. N/A

Informacion de la adicion periodo valor Porcentaje
Saldo de la Ejecucién N/A N/A N/A
Valor Adicidn N/A N/A N/A
Saldo de la ejecucion +Adicion N/A N/A N/A
Pago 000 N/A N/A N/A
Pago Autorizado N/A N/A N/A
Saldo a favor del ITV N/A N/A N/A
Saldo a favor del N/A N/A N/A
Contratista/Proveedor

OBLIGACIONES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA/PROVEEDOR

Para dar cumplimiento a mis obligacicnes como supervisor del contrato objeto de este informe, procedo
a informar las actividades ejecutadas por el contratista/proveedor correspondiente en el periodo

ejecutado del 11/10/2025 a 15/10/2025

OBLIGACIONES GENERALES:

DESCRIPCION DE LA OBLIGACION

DESARROLLO DE LA
OBLIGACION/ACTIVIDAD

Dar cumplimiento a los requerimientos
contemplados en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, modificado por el articulo 1° de la
Ley 828 de julio 10 de 2003 relativo los
porcentajes de pago de seguridad social y
aportes parafiscales, y los plazos para realizar
los aportes al sistema de seguridad social en
la planilla integrada de liquidaciones aportes
PiLA en ia modaiidad eiecirdnica o asistida en
los plazos segtn los Gltimos dos digitos de la
CC o NIT. Parégrafo: La ESAL podra asumir
el tramite de pago de los aportes a seguridad
social, conforme a lo dispuesto a la Ley 2381
de 2024, lo cual sera manifestado en su
propuesta.

Dando cumplimiento a lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por
la Ley 828 de 2003, el contratista adjunto la
certificacion de pago de aportes a la seguridad
social y aporte para fiscales suscritas por el
Revisor fiscal de la liga de coleo del meta, cedula,
certificado de junta central de contadores y tarjeta
profesional del contador

Rendir informe de ejecuciéon en el formato

vinanta Aal IT\/ al »~

n nha ~rantanar ol
VIYGIite Ui 11 v,

|
Ci Cuai duuu LUIIGIHICE  Ci

desarrollo del convenio y el cumplimiento de
las obligaciones, el valor a cobrar, junto con
los soportes fisicos o digitales y realizar la
respectiva publicacion en la plataforma
SECOP segln el procedimiento estipulado
por el ITV para el proceso de cuentas de
cobro.

En cumplimiento de esta obligacion, el contratista
rindié en
vigente del ITV, detallando el desarrollo del
convenio, el avance y cumplimiento de las
obligaciones establecidas, asi como el valor
correspondiente a cobrar. Igualmente, anexo los
soportes fisicos y digitales requeridos, realizo la
publicacién respectiva en la plataforma SECOP,
siguiendo el procedimiento estipulado por el ITV
para el proceso de presentacion de cuentas de
cobro.

al farmatn
i avinnnialy

al infAarmsa An nionnr\;r’\r\
Ci nunic Uc gjooulivi

La Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL dentro
del monto del convenio debe garantizar a su
costo los gastos de transporte, materiales,
elementos tecnolbgicos, insumos de apoyo

Dando cumplimiento a lo establecido el
contratista en el desarrollo de todas Ilas
actividades descritas en el convenio de

asociacion asumid todos los gastos por concepto
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logistico necesarios para el desarrollo del | de transporte, materiales, elementos

objeto del convenio

tecnolégicos e insumos logisticos necesarios
para el cumplimiento de los objetivos trazados.

Prestar los servicios en las condiciones
técnicas estipuladas en la oferta, cualquier
cambio serd previamente autorizado por el
Supervisor.

El contratista desarrollo todas las actividades
estipuladas en el convenio de asociacion en las
condiciones técnicas requeridas, razén por la
cual no se realizar ningdan tipo de cambio que
requiriera la autorizacién del del

convenio.

cunearvienr
SUpervisor

Pagar y asumir los impuestos a que haya
lugar, asi como las demas obligaciones
legales y tributarias que le competan de
acuerdo con el marco normativo.

El contratista asumio los descuentos de ley sobre
el convenio de asociacion.

Coadyuvar con la organizacién y foliacion de
los documentos que componen el expediente
del convenio, dando cumplimiento a la Ley
594 del 2000 (Ley General de archivo), esta
actividad sera verificada antes de la firma de
acta de terminacién.

La liga de coleo del meta coadyuvard con la
organizacion y foliacion de los documentos que
componen el expediente del convenio cuando
este sea requerido.

Las actividades no se podran realizar con
personas o material que pueda interpretarse
como mensajes de inclinacién politica, social,
racial, religiosa o cualquier otro que pueda
ofender o causar agravio a un grupo de
personas

Dando cumplimiento a lo establecido, el
contratista garantizo que las actividades no se
realizaran con personas ni materiales que
transmitan mensajes de caracter politico, social,
racial, religioso o cualquier otro que pueda
resultar ofensivo o discriminatorio.

Lo anterior, en muestra de compromiso para el
desarrollo todas las actividades con respeto,
inclusién y neutralidad.

Actuar de buena fe y diligentemente para con
el supervisor y la entidad.

El contratista actu6 con buena fe, compromiso y
responsabilidad en todas sus acciones,
manteniendo una relacion respetuosa y
colaborativa con el supervisor y la entidad.

Suscribir acta de terminacion y acia de
liquidacién del convenio cuando se presenten
modificaciones en el convenio.

iNo se presentaron modificaciones en ei convenio

Guardar la debida reserva y confidencialidad
sobre los documentos que le sean entregados
o tenga conocimiento con ocasion de Ia
ejecucidn del convenio; asi mismo abstenerse
de hacer uso de la informacién de la poblacién

nhtanida
WKL I

nhiatn

nnon
Vipouy,

nracidAn o onmo
cen geGasien C CCmMe

consecuencia directa de la ejecucion del
convenio.

El contratista guardara confidencialidad de toda
la informacién y documentacién a la que tenga
acceso durante la ejecucion del convenio y se
abstendra de divulgar, reproducir o utilizar dicha
informacién para fines distintos a los establecidos

al ranvanin i i n
en el convenie, especialmente la relacionada con

la poblacion objeto, asegurando su proteccion y
tratamiento conforme a las normas de reserva y
proteccién de datos personales vigentes

Certifico que la contratista hizo entrega en medio magnético y fisico de los archivos, documentos y
demas informacién manejada resultante durante el presente periodo de ejecucién

Certifico que el contratista/proveedor cumplié con los aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Sociai ios cuaies se reiacionan de ia siguiente manera:
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Pago de Seguridad Social de Persona Natural Datos
Mes cotizado N/A
Fecha de pago N/A
Nimerc de Planilla N/A
IBC* (Base de cotizacion que indica la planilla) N/A
Valor pagado a SALUD N/A
Valor pagado a PENSION . N/A
Valor pagado a ARL N/A
Valor pagado a FSP *** Indique, en caso que aplique*** N/A
Pago de Seguridad Social de Persona Juridica Datos
Periodo Cotizado y fecha de pago iNFA
Certificacién de pagos Allega certificacién debidamente suscrita
Nombre: ETELVINA GARCIA
RODRIGUEZ
. - CC: 1.120.362.966
Datos del Contador o revisor fiscal que certifica TP 219212-T
Antecedentes Disciplinarios Vigentes:
10/2025

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: N/A

e Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos por el
Sistema Integrado de Gestion de la siguiente manera:

Sistema de Requisito Cumpilio /
Gestion aplicable No Cumplié
. Usé la documentacion vigente establecida aplicable al
Calidad desarrollo de las obligaciones contractuales. NA
Participo de las actividades programadas en SST. N/A
Realizd6 las obligaciones contractuales utilizando los N/A
Seguridady  |elementos de proteccion personal o protocolos de
Saludenel |pioseguridad.
Trabajo En el desarrollo de sus actividades no incurrié en actividades N/A
de riesgo sin el cumplimiento de las medidas y protocolos
necesarios.
La documentacién que generd el contratista esté acorde a los N/A
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de
gestion documental de la entidad.
Seguridad y Se manejd reserva dg la informacién utilizada para el N/A
Privacidad de la Qesarrollq_de sus 9b||g_gC|9nes.._ TR e =
[hformacion Se garantizo ia integridad y disponibiiidad de ia informacion N/A
generada de la gestion contractual.
. ; El desarrollo de las obligaciones contractuales esta acorde a N/A
Medio Ambiente los lineamientos normativos vigentes.
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1. La ESAL debera ejecutar los recursos entregados por el ITV, conforme las condiciones de la
propuesta.
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS

1 SHOW ECUESTRE CON 5 CABALLOS ANDALUZ-ENTRENADOS Y
ADIESTRADOS EN SUS MOVIMIENTOS PARA EL ESPECTACULO 1 >
Y SUS JINETES; TAMBIEN, 6 PAREJAS DE BAILE JOROPO.

DURACION DEL SHOW: 45 MINUTOS

Se garantizo dos (2) shows ecuestres, durante los dias 11 y 12 de octubre de la presente anualidad, los
cuales fueron desarrollados conforme a la programacion establecida, con la realizacion de una
presentacion por dia. Cada espectaculo tuvo una duraciéon aproximada de 45 minutos y conté con la
participacién de cinco caballos entrenados y adiestrados junto a sus jinetes, quienes demostraron
dominio técnico en la ejecucién de movimientos coordinados y coreografias propias de la doma artistica.

Durante las jornadas se evidencio el nivel de preparacion y sincronizacién entre los binomios,
destacando ia eiegancia, discipiina y caiidad dei montaje. Ei estiio andaiuz dei espectacuio aporié un
componente escénico distintivo que capt6 la atencién del publico y reforzé el valor cultural del evento.

Como complemento artistico, se cont6é con la participacion de seis parejas de baile de joropo, cuya
intervencién integro la identidad llanera al desarrollo del show, logrando una fusion entre la tradicién
local y la expresion ecuestre.

Este tipo de eventos reviste especial importancia, ya que promueve el turismo local y fortalece la
marca ciudad “ViLLAVO, AQUI ESTA EL LLANO”, proyectando una imagen positiva dei destino y
generando espacios de recreacion, cultura y pertenencia para visitantes y habitantes.

En general, los shows se desarrollaron sin contratiempos, cumpliendo con los pardmetros técnicos,
artisticos y logisticos previstos, y contribuyendo de manera significativa al fortalecimiento de la oferta
turistica y cultural del municipio.

las actividades programadas fueron ejecutadas de acuerdo con la programacion estipulada a
continuacion durante los dias 11 y 12, https://www.facebook.com/share/17biopAmSA/
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DIA (1) - 11 DE OCTUBRE DE 2025.
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DIA (2)- 12 DE OCTUBRE DE 2025
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ITEM DESCRIPCION CANTIDAD DIAS
2 ACTIVIDAD DE VAQUERIA
EN ESCENARIO (60 X 9) PARA LOS SHOWS Y DEMOSTRACIONES,
INCLUYE MONTAJE DE ELEMENTOS PARA VAQUERIA, SENSORES DE
TIEMPO, Y 30 CABEZAS DE GANADO BOVINO DE 2 A 3 ANOS, INCLUYE
EMBARQUE DESDE EL LUGAR DE ORIGEN, TRANSPORTE Y
DESEMBARQUE EN EL SITIO REQUERIDO Y GUIAS DE MOVILIZACION.

La actividad de vaqueria se desarrolldé de manera satisfactoria en el escenario dispuesto con
dimensiones de 60 x 9 metros, acondicionado para la realizacién de shows y demostraciones ecuestres
y ganaderas. La vaqueria es una practica tradicional del llano colombiano que combina destrezas
propias del trabajo de campo con un componente artistico y cultural, en la cual los jinetes, junto con sus
caballos, ejecutan maniobras que recrean labores tipicas como el manejo, enlazado y conduccion del
ganado, para el desarrollo del espectaculo se efectué el montaje de los elementos requeridos,
incluyendo la adecuacion del terreno, los-sensores de tiempo y demas implementos necesarios para las
competencias y exhibiciones

El componente ganadero estuvo conformado por 30 cabezas de ganado bovino, con edades entre 2 y
3 afos, las cuales fueron embarcadas desde su lugar de origen, transportadas y desembarcadas en el
sitio del evento, el procesa se realizd en cumplimiento de las disposiciones sanitarias v legales vigentes,
contando con las respectivas guias de movilizaciéon emitidas por la autoridad competente.

La realizacion de la actividad de vaqueria tuvo un impacto positivo en la promocion cultural y turistica
de ia region, al rescatar y visibilizar una de las tradiciones mas representativas del ilano. Este tipo de
exhibiciones fortalecen la identidad local, generan sentido de pertenencia en la comunidad y contribuyen
al posicionamiento del destino como un referente de turismo cultural y experiencial. Ademas, el evento
atrajo a visitantes y espectadores, impulsando la dinamica econémica y fomentando el reconocimiento
dei trabajo de ios jinetes y ganaderos iocaies.
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MONTAJE, ESCENARIO Y ELEMENTOS DE VAQUERIA
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GANADERIA

NOTA: SE ADJUNTA AL PRESENTE INFORME LAS GUIAS DE MOVILIZACION DEL GANADO

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD- VAQUERIA

Durante la jornada de actividades de vaqueria se llevo a cabo la competencia de Varas y Barriles, una
prueba que busca resaltar las habilidades tradicionales del trabajo de llano, demostrando la destreza,
coordinacion y agilidad de los jinetes junto a sus caballos.

Esta actividad consiste en la realizacion de un recorrido cronometrado, en el cual los participantes deben
completar un circuito previamente delimitado con barriles y varas, siguiendo un patrén establecido. El
objetivo es realizar el recorrido en el menor tiempo posible, ejecutando giros precisos alrededor de los
barriles y atravesando las varas sin derribarlas.

Cada competidor debe mantener un control adecuado del caballo, demostrando técnica, equilibrio y
sincronizacion en cada movimiento. La competencia se desarroll6 en tres categorias: infantil, prejuvenil
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o JUESMO |
Villavicencio

Al finalizar la jornada, se realizé la premiacion de los tres primeros lugares en cada categoria,

reconociendo a los participantes que obtuvieron los mejores tiempos y destacaron por su habilidad y
desempefio durante la prueba.

La actividad se desarroll6 en cumplimiento de las acciones programadas dentro del convenio de
asociacion, fortaleciendo las tradiciones culturales y deportivas propias de la region llanera.

*
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DESARROLLO ACIVIDAD - LAZO

Durante el desarrollo de la competencia de Lazo, categoria abierta, los participantes demostraron su
destreza y experiencia en esta tradicional practica llanera, que consiste en la captura de ganado
mediante el uso del lazo. La prueba se desarrollé en un escenario controlado, donde cada jinete debia
atrapar un novillo o becerro en el menor tiempo posible, evidenciando dominio, precisién y seguridad
tanto en el manejo del caballo como del animal. En esta categoria se destac6 el nivel de los
competidores, quienes mostraron coordinacién entre jinete y caballo, combinando rapidez, fuerza y
exactitud en la ejecucion del lazo. La competencia mantuvo un ambiente de entusiasmo y respeto por
las tradiciones del llano.

Finalmente, se realiz6 la premiacion a los tres primeros lugares, conforme a los mejores tiempos
registrados en la planilla de control, firmada por los jueces del evento.
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LAZO CATEGORIA ABIERTA
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS
3 |ACTIVIDAD DE TRABAJO DE LLANO EN ESCENARIO (60 X 9)
PARA LOS SHOWS Y DEMOSTRACIONES,

CON MONTAJE DE UN PARTIDOR DE GANADO METALICO DE
160 X 070 X 160 METROS PARA LOS SHOWS Y
DEMOSTRACIONES, INCLUYE MONTAJE DE ELEMENTOS PARA
TRABAJO DE LLANO, SENSORES DE TIEMPO, Y 20 CABEZAS DE
GANADO BOVINO DE 2 A 3 ANOS DE EDAD, INCLUYE EMBARQUE
DESDE EL LUGAR DE ORIGEN, TRANSPORTE Y DESEMBARQUE
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ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS

EN EL SITIO REQUERIDO CON GUIAS DE MOVILIZACION.
INCLUIDO SHOW DE CLAUSURA CON CANTANTE DE MUSICA
LLANERA CON 15 ANOS DE TRAYECTORIA ARTISTICA CON SU
GRUPO BASE.

El dia 12 de octubre se ejecutd la actividad denominada “Trabajo de llano” la cual se desarrollé en el
marco de los shows y demostraciones culturales programadas. La accidn tuvo como propdsito exhibir
las practicas tradicionales del hombre llanero en el manejo del ganado, resaltando la riqueza cultural y
la destreza propia del trabajo de campo.

Conto con el escenario en las dimensiones especificadas (60 x 9 metros), lo cual garantizo las
demostraciones. Dentro del montaje se incluyd un partidor de ganado metalico de 1,60 x 0,70 x 1,60
metros, instalado de acuerdo con los pardmetros técnicos requeridos para la contencién y manejo
seguro del ganado, se conté con los elementos necesarios como sensores de tiempo para el control y
registro de las maniobras durante las demostraciones, permitiendo una organizacion precisa y fluida del
evento.

El contratista garantizo las 20 cabezas de ganado bovino de entre 2 y 3 afos, las cuales fueron
embarcadas, transportadas y desembarcadas en el sitio requerido, cumpliendo con todos los protocolos
de movilizacién, bienestar animal y guias de transporte exigidas por la normatividad vigente.

En el marco de la clausura del evento, se desarrollé6 un show artistico con la cantante de musica llanera
LEIDY LARA, quien cuenta con 15 afios de trayectoria, acompafiada de su grupo base, quienes

presentaron un repertorio musical que exalté las raices del folclor llanero y fortalecié el componente
cultural del espectaculo.

MONTAJE ESCENARIO Y ELEMENTOS DE TRABAJO DE LLANO
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DESARROLLO ACTIVIDAD TRABAJO DE LLANO

El trabajo de llano es una actividad tradicional de manejo de ganado que refleja las practicas y
habilidades propias del vaquero llanero. Esta labor consiste en enlazar un novillo, tumbarlo,
amarrarlo y guayuquiarlo, siguiendo un orden técnico y cuidadoso.

En primer lugar, el participante enlaza al animal con destreza para lograr su control.
Posteriormente, se procede a tumbarlo de manera controlada, evitando causarle dafo. A
continuaciéon, se amarran sus extremidades para asegurar su inmovilizacion y permitir la
correcta ejecucion de la siguiente fase. Finalmente, se realiza el guayuqueo, técnica tradicional
utilizada para el cuidado o marcacién del novillo, demostrando conocimiento y respeto por las
labores del llano. ‘
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COGIDA DE GALLINA

La cogida de la gallina es una actividad tradicional que consiste en dejar correr libremente a las
gallinas para que los participantes intenten atraparlas en el menor tiempo posible. Esta practica
combina diversion, destreza y la ensefianza de técnicas tradicionales para el manejo de aves.

En la actividad participan nifios, jovenes y adultos, destacandose la rapidez, la coordinacién y
la habilidad como factores esenciales para lograr una captura ex1tosa
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CLAUSURA CON CANTANTE DE MUSICA LLANERA

El show de clausura se desarrollé conforme a lo programado, contando con la presentacion de
la artista Leidy Lara, reconocida cantante de la regién. Su presentacién resalté la identidad
cultural llanera, generando un ambiente de alegria, participacién y sentido de pertenencia entre
los asistentes. La actividad cumplié con el objetivo de cerrar el evento de manera festiva y
representativa de las tradiciones del Llano.
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Durante el periodo contractual, ademas de las presentaciones y actividades ejecutadas los dias 11 y 12
de octubre de 2025, se realizaron las acciones complementarias asociadas a la logistica y manejo del
ganado bovino requerido para el desarrollo del espectéculo, estas labores incluyeron la permanencia,
control y salida de los animales, conforme a las recomendaciones del médico veterinario, se garantizé
el adecuado bienestar y manejo sanitario del ganado durante los dias posteriores, hasta completar el
retiro de los animales y el desmonte final de las estructuras, dando cierre a las obligaciones previstas

en el convenio.
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2. La ESAL debera gjecutar las siguientes actividades, en cumplimiento a su aporie
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS
4 ADECUACION DE GRADERIAS POR PUESTO (800 - 5
PUESTOS) PARA ACOMODACION MASIVA DE PUBLICO.

El contratista realiz6 la adecuacion de graderias por puesto, con una capacidad total de 800 puestos,
destinadas a la acomodacién masiva del publico durante los shows y demostraciones programadas. Las
estructuras fueron instaladas de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas, brindando
comodidad para los asistentes.

Durante la supervisidn se constaté que las graderias fueron correctamente instaladas y distribuidas de
manera estratégica en el area del escenario (60 x 9 m), permitiendo una adecuada visibilidad y control

del aforo.

DESCRIPCION

CANTIDAD

JUECES CALIFICADORES DE VAQUERIA Y TRABAJO DE
LLANO CON MINIMO 2 CERTIFICACIONES COMO JUECES.

2

La Liga de Coleo del Meta garantizé la presencia de los jueces Maria Lucila Garcia y Rogers Andrés
Bohorquez, quienes se desempefiaron como calificadores en las actividades de vaqueria y trabajo de

llano.

Ambos acreditan la experiencia y certificacion exigida, cumpliendo con los requisitos establecidos para
la evaluacion técnica de las competencias desarrolladas.
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JUEZ: MARIA LUCILA GARCIA
DIA 1 DIA 2

DIiA 1 DIA 2
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ITEM DESCRIPCION CANTIDAD| DIAS
6 BEBEDEROS PARA EL GANADO 3 2

Se cumplié con la instalacion de tres (3) bebederos para el ganado, ubicados estratégicamente en las
zonas destinadas al manejo y demostracion de los animales durante las actividades de vaqueria y

trabajo de llano, garantizando el suministro continuo de agua para el bienestar del ganado bovino
utilizado en los eventos.
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ITEM [ DESCRIPCION CANTIDAD [ DIAS
7 | PRESENTADORES CON MINIMO DOS CERTIFICACIONES
COMO PRESENTADOR DE EVENTOS DE ACTIVIDADES 1 2
TRADICIONALES.

El contratista present la documentacién correspondiente para acreditar el cumplimiento de esta
obligacién, consistente en las dos certificaciones que respaldan la experiencia del presentador.

Presentador: JOEL ALEXIS GOMEZ LINARES
Certificacion 1: LIGA DE COLEO DEL META

Ceitificacion 2: CLUB DE COLED LOS ZAINGS

Su intervencion contribuy6 al fortalecimiento y promocién de las expresiones culturales y folcléricas de
la region, generando un ambiente dinamico, respetuoso y representativo de las tradiciones llaneras. El
presentador facilité la interaccién con el publico, promoviendo el sentido de identidad y pertenencia
cultural, lo que permitid realzar el valor patrimonial y simbélico del evento.

DIA 1 DIA 2
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ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS
NARRADORES CON MINIMO DOS CERTIFICACIONES COMO
8 |PRESENTADOR DE EVENTOS DE  ACTIVIDADES 2 2
TRADICIONALES.

En el proceso de supervisién se constaté que el contratista dio cumplimiento a la obligacidn establecida,
disponiendo de dos (2) narradores que acreditan dos (2) certificaciones. Las certificaciones presentadas
fueron emitidas por instituciones reconocidas en el ambito cultural, lo que garantiza ia idoneidad y
experiencia del personal vinculado.

Narrador 1: DEIBY LEANDRO BUITRAGO MONTENEGRO

Certificacion 1:LA ASOCIACION DE VAQUERIA LOS CUMARE Y EL CLUB DE COLEO CUMARES
Certificacion 2: DEPORTIVO DE COLEO CIUDAD DE ACAIAS

Narrador 2: SANTIAGO MARTINEZ OSPINA

Certificacion 1: ASOCIACION DE VAQUERIA LOS CUMARES

Certificacion 2: CRIADERO JUANAMBU

Durante el desarrollo de las actividades, los narradores participaron activamente en la conduccién,
presentacion y contextualizacion de las manifestaciones culturales, contribuyendo al adecuado
desarrollo del evento y al fortalecimiento de las tradiciones locales.

DIA1 DIA 2

DEIBY LEANDRO BUITRAGO MONTENEGRO

X
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SANTIAGO MARTINEZ OSPINA

DIA 1

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS
9 TROFEOS (PRIMER LUGAR) 5 N/A
10 TROFEOS (SEGUNDO LUGAR) 5 N/A
11 TROFEOS (TERCER LUGAR) 5 N/A
CANTIDAD: 15
DIAS: N/A

El contratista garantiz6 la entrega de quince (15) trofeos, distribuidos en cinco (5) trofeos para cada una
de las posiciones correspondientes al primer, segundo y tercer lugar, conforme a lo estipulado en las
condiciones del contrato.

Durante la revision, se constatdé que los trofeos cumplen con los requisitos establecidos en cuanto a
disefio, calidad y cantidad, y fueron destinados a las siguientes categorias de competencia:

DIA 1: DOCE (12) TROFEOS

e Varas y barriles infantil: primer, segundo y tercer lugar

o Varas y barriles prejuvenil: primer, segundo y tercer lugar
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e Varas y barriles abierta: primer, segundo y tercer lugar

e Lazo de a caballo abierta: primer, segundo y tercer lugar

DIA 2: TRES (3) TROFEOS

e Trabajo de llano: primer, segundo y tercer lugar
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En consecuencia, se determina que el contratista ha cumplido satisfactoriamente con la entrega, de 15
trofeos con las caracteristicas y condiciones requeridas, correspondientes a los tres primeros lugares
de cada categoria.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS
12 PREMIACION INFANTIL PRIMER LUGAR (VAQUERIA-VARAS Y 1 N/A
BARRILES)

Durante el desarrollo de la actividad de Vaqueria — Varas y Barriles, los participantes demostraron su
destreza y habilidad en esta tradicional competencia llanera, donde el objetivo principal consiste en
ejecutar el recorrido en el menor tiempo posible. En el desarrollo de la actividad se destacé la precision
y velocidad de los jinetes en cada maniobra.

Segln lo establecido en la planilla de control de puntaje se especificé el puntaje de todos los
participantes y se establecié que OSCAR PARRA obtuvo el primer lugar al registrar un tiempo de 87.71
segundos, estas planillas se encuentran anexas en el informe de contratista debidamente firmada por
los dos jueces encargados de la evaluacion.

Como reconocimiento a su destacada participacion, se hizo entrega del premio correspondiente por un
valor de SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($600.000), segin consta en el acta de entrega de
premiacion.
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ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS
13 | PREMIACION INFANTIL SEGUNDO LUGAR (VAQUERIA-VARAS Y 3 Nk
BARRILES)

Durante el desarrollo de la actividad de Vaqueria — Varas y Barriles, los participantes demostraron su
destreza y habilidad en esta tradicional competencia llanera, cuyo objetivo principal consiste en ejecutar
el recorrido en el menor tiempo posible. La jornada se destacé por la precision, agilidad y técnica de los
jinetes en cada maniobra, reflejando el espiritu competitivo y el conocimiento de las tradiciones del llano.
Segln lo establecido en la planilla de control de puntaje, se registraron los tiempos obtenidos por cada
participante, determinandose que MANUEL DELGADO ocupd el segundo lugar, al registrar un tiempo
de 91.148 segundos, conforme a ia pianiiia debidamente firmada por ios dos jueces encargados de ia
evaluacion.

Como reconocimiento a su destacada participacion, se efectud la entrega del premio correspondiente
por un valor de CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($450.000), segln consta en el
acta de entrega de premiacion anexa al informe de contratista.
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ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS
14 | PREMIACION INFANTIL TERCER LUGAR (VAQUERIA-VARAS Y ) NIA
BARRILES)

Durante el desarrollo de la actividad de VVaqueria — Varas y Barriles, los participantes demostraron su
destreza y habilidad en esta tradicional competencia llanera, cuyo objetivo principal consiste en ejecutar
el recorrido en el menor tiempo posible. La jornada se destacé por la precisién, agilidad y técnica de los
jinetes en cada maniobra, reflejando el espiritu competitivo y el conocimiento de las tradiciones del llano.
De acuerdo con las actividades de Vaqueria — Varas y Barriles, se establece que el participante que
realice ia ejecucion en el menor tiempo obtiene el tercer puesto. En el acta de entrega de premiacion,
anexa al informe de contratista, se evidencia que el ganador del tercer lugar, DAVID SANTOS, registré
un tiempo de 92.99 segundos, conforme a la planilla debidamente firmada por los dos jueces
encargados de la evaluacién.

Como reconocimiento a su destacada participacion, se efectud la entrega del premio correspondiente
por un valor de TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($300.000), segtin consta en el acta de entrega de
premiacién anexa al presente informe.

ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS
15 PREMIACION PREJUVENIL PRIMER LUGAR (VAQUERIA-VARAS 1 N/A
Y BARRILES)
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS
16 PREMIACION PREJUVENIL SEGUNDO LUGAR (VAQUERIA- 1 N/A
VARAS Y BARRILES)
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | DIAS
17 PREMIACION PREJUVENIL TECER LUGAR (VAQUERIA-VARAS Y 1 N/A
BARRILES)
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DESCRIPCION: Premiacién categoria Prejuvenil (Vaqueria — Varas y Barriles)

CANTIDAD: 3

DIAS: N/

Durante el desarrollo de la actividad de Vaqueria — Varas y Barriles, los participantes de la categoria
Prejuvenil demostraron gran destreza, habilidad y compromiso en esta tradicional competencia llanera,
cuyo objetivo consiste en ejecutar el recorrido en el menor tiempo posible. La jornada se caracterizo por
la precision, agilidad y coordinacién de los jinetes en cada maniobra, reflejando el espiritu deportivo y la
preservacion de las costumbres del llano.

De acuerdo con las planillas de control debidamente firmadas por los dos jueces encargados de la
evaiuacion, ios resultados fueron ios siguientes:

Primer lugar; MANUEL SOLORZANO, con un tiempo de 79.555 segundos, recibiendo un
reconocimiento por valor de SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($600.000).

Segundo lugar: DAVID SANTOS, con un tiempo de 85.70 segundos, recibiendo un reconocimiento por
valor de CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($450.000).

Tercer lugar; LUCIANA RODRIGUEZ, con un tiempo de 86.74 segundos, recibiendo un reconocimiento
por valor de TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($300.000).

Las actas de entrega de premiacion, anexas al presente informe, respaldan la entrega de los
reconocimientos correspondientes. Asimismo, en la evidencia fotogréfica se observa la entrega de los
premios a ios ganadores, io que coniirma ei cumpiimiento de ia actividad conforme a io estipuiado en ei
contrato.
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ITEM _DESCRIPCION CANTIDAD DIAS
18 PREMIACION ABIERTA PRIMER LUGAR : A

(VAQUERIA - VARAS Y BARRILES)

Durante el desarrollo de la actividad de Vaqueria — Varas y Barriles, se realizd la supervision del
cumplimiento de las normas y criterios de evaluacion establecidos, donde el participante que ejecute el
recorrido en el menor tiempo obtiene el primer puesto.

De acuerdo con la planilla de control de tiempos, debidamente firmada por los dos jueces, se verificd
que la participante ALEJANDRA ROJAS HENAO, en la categoria Premiacion Abierta, obtuvo el primer
lugar con un tiempo de 82.91 segundos.

En el acta de entrega de premiacion, anexa al presente informe, se deja constancia de la entrega del
reconocimiento correspondiente por valor de seiscientos mil pesos moneda corriente ($600.000).

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD DIAS
19 PREMIACION ABIERTA SEGUNDO LUGAR 1 N/A
(VAQUERIA - VARAS Y BARRILES)

Durante la realizacion de la actividad de Vaqueria — Varas y Barriles, se efectu6 la supervision del
desarrollo de la competencia, verificando el cumplimiento de los criterios establecidos, en la cual el
participante que ejecute el recorrido en el menor tiempo obtiene el primer puesto.
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De acuerdo con la planilla de control de tiempos, debidamente firmada por los dos jueces, se verifico
que la participante JULIANA GUTIERREZ, en la categoria Premiacion Abierta, obtuvo el segundo lugar
con un tiempo de 85.23 segundos.

En el acta de entrega de premiacion, anexa al presente informe, se deja constancia de la entrega del
reconocimiento correspondiente por valor de cuatrocientos cincuenta mil pesos moneda corriente
($450.000).

ITEM : DESCRIPCION CANTIDAD DIAS
20 PREMIACION ABIERTA TERCER LUGAR 1 N/A
(VAQUERIA - VARAS Y BARRILES)

Durante la realizacion de la actividad de Vaqueria — Varas y Barriles, se efectud la supervision del
desarrollo de la competencia, verificando el cumplimiento de los pardmetros establecidos, en la cual el
participante que ejecute el recorrido en el menor tiempo obtiene el primer puesto.

De acuerdo con la planilla de control de tiempos, debidamente firmada por los dos jueces, se verifico
que la participante VALENTINA CARVAJAL, en la categoria Premiacién Abierta, obtuvo el tercer lugar
con un tiempo de 102.97 segundos.

En el acta de entrega de premiacion, anexa al presente informe, se deja constancia del reconocimiento
correspondiente por vaior de trescientos mil pesos moneda corriente ($300.000).
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ITEM DESCRIPCION CANTIDAD DIAS
o1 PREMIACION ABIERTA PRIMER LUGAR 4 N/A
(VAQUERIA- LAZO A CABALLO)
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD DIAS
22 PREMIACION ABIERTA SEGUNDO LUGAR 1 N/A
(VAQUERIA- LAZO A CABALLO)
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD DIAS
23 PREMIACION ABIERTA TERCER LUGAR 1 N/A
(VAQUERIA- LAZO A CABALLO) B

Durante la realizacién de la actividad de Lazo a Caballo, se efectud la supervision del desarrollo de la
competencia, verificando el cumplimiento de las normas y criterios establecidos para la asignacion de
puntajes y posiciones. Conforme a las planillas de control de puntaje, debidamente firmadas por los dos
jueces calificadores, se constatd la premiacion y entrega de trofeos de los tres primeros lugares en la
categoria Abierta, asi:

o Primer lugar: JULIO HIDALGO, reconocimiento por valor de $2.000.000.

e Segundo lugar: DEIBY VACCA, reconocimiento por valor de $1.000.000.

e Tercer lugar: JULIO EDUARDO WMOJICA, reconocimiento por valor de $500.000.
En las actas de entrega de premiacion, anexa se deja constancia de los reconocimientos efectuados a
los ganadores.
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Se evidencia en la fotografia adjunta la entrega de los premios correspondientes a los participantes
mencionados.

TRABAJO DE LLANO

Durante el desarrollo de la actividad Trabajo de Llano, se deben realizar diferentes pruebas tradicionales
que refiejan las habilidades y destrezas propias del quehacer llanero descritas a continuacion, los
participantes se inscriben por equipos, Cada equipo demostré coordinacién, fuerza y técnica en la
ejecucion de las diferentes modalidades establecidas dentro de la competencia, las cuales se evaluaron
de acuerdo con el tiempo y la correcta aplicacién de las maniobras.

Las pruebas realizadas fueron las siguientes:

Gallina: Consistid en atrapar una gallina en el menor tiempo posible. Desde la linea de partida se soltaba
la gallina, y la mujer representante del equipo debia atraparla y regresar con ella a la finea de salida.

Chipa Enchivada: En esta modalidad, el equipo debia ejecutar el enlazado “de chipa”, es decir, armar
el lazo de manera tradicional para enlazar, tumbar, guayuquear (tomar la cola entre las patas) y enchivar
las patas del animal. El tiempo se detenia cuando el ejemplar quedaba completamente amarrado,
evidenciando que no podia liberarse.

Boliado: Se ejecutaba mediante el modo de enlazar denominado “boliado”. El equipo debia enlazar,
tumbar y guayuquear al animal. El tiempo finalizaba en el momento en que se soltaba el lazo del cuello.

Cuerpo a Cuerpo: Esta modalidad se realizaba sin el uso del lazo. El equipo debia dominar al animal
utilizande dnicamente la fuerza corporal, proceder a tumbarlo y guayuquearlo. E! tiempo se detenia al
evidenciar el dominio total del ejemplar.

Cada una de estas pruebas permitié valorar las capacidades de los equipos en cuanto a técnica, trabajo
en conjunto y conocimiento del trabajo de llano, preservando asi una de las tradiciones mas
representativas de ia cultura ilanera.
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[TEM ; DESCRIPCION CANTIDAD DIAS

54 PREMIACION ABIERTA PRIMER LUGAR (TRABAJO 3 NIA

DE LLANO)

Durante el desarrollo de la actividad de Trabajo de Llano, el equipo “LOS HIJOS DE MEDINA”",
conformado por Arialdo Babativa, Julian Babativa, Viviana Barrera y Mesias Guateque, demostré gran
destreza, coordinacion y dominio en la ejecucion de las diferentes pruebas propias de esta tradicional
competencia.

Segun los registros oficiales consignados en la planilla de control, el equipo obtuvo los siguientes
tiempos: Gallinas: 28,89 segundos; Chipa Enchivada: 44,03 segundos; Boliado: 11,83 segundos; y
Cuerpo a Cuerpo: 25,09 segundos, alcanzando un puntaje total de 109,83 segundos, con el cual se
ubicaron en el primer lugar de la competencia.

Lo anterior se encuentra debidamente sustentado en la planilla anexa firmada por los dos jueces, asi
como en el acta de entrega de premiacion, donde se deja constancia de la entrega del premio por valor
de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.500.000) al equipo ganador.

EQUIPO GANADOR PREMIACION ABIERTA PRIMER LUGAR
LOS HIJOS DE MEDINA

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD DIAS
25 PREMIACION  ABIERTA SEGUNDO LUGAR 1 N/A
(TRABAJO DE LLANO)

Durante el desarrollo de la actividad de Trabajo de Llano, el equipo “LOS PERROS PA ESTO”,
proveniente del municipio de Acacias, demostré gran destreza y dominio en las diferentes pruebas
ejecutadas.

Los integrantes del equipo fueron Miguel Brito, Javier Carvajal, Meiber Suarez y Daniela Gonzalez. En
la competencia se registraron los siguientes tiempos: Gallinas: 22,31 segundos; Chipa Enchivada: 55,56
segundos; Boliado: 14,10 segundos; y Cuerpo a Cuerpo: 35,22 segundos, obteniendo un puntaje total
de 127,19 segundos.

Con base en los resultados consignados en la planilla oficial firmada por los dos jueces calificadores, el
equipo ocupd el segundo lugar en la competencia, tal como se evidencia en el acta de entrega de
premiacién, donde se deja constancia del recibimiento del premio por valor de UN MILLON DE PESOS
M/CTE ($1.000.000).
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EQUIPO GANADOR PREMIACION ABIERTA SEGUNDOLUGAR
LOS PERROS PA ESTO, DE ACACIAS

ITEM 2 DESCRIPCION CANTIDAD DIAS
26 PREMIACION ABIERTA TERCER LUGAR (TRABAJO ] /A
DE LLANO)

Durante el desarrollo de la actividad de Trabajo de Llano, los participantes demostraron sus habilidades
y destrezas en las distintas pruebas tradicionales que conforman esta competencia, tales como Gallinas,
Chipa Enchivada, Boliado y Cuerpo a Cuerpo, las cuales evaldan la agilidad, coordinacién y conocimiento
del trabajo llanero.

El equipo conformado por Alex Roa, Milton Giraldo, Jeisson Pefia y Salomé Roa registrd los siguientes
tiempos: Gallinas: 44,31 segundos; Chipa Enchivada: 41,56 segundos; Boliado: 12,28 segundos; y
Cuerpe a Cuerpo: 51,94 segundos, obteniendo un puntaje total de 151,09 segundos, lo que les otorgé el
tercer lugar en la competencia.

Dicho resultado se encuentra respaldado en la planilla de control debidamente firmada por los dos jueces,
asi como en el acta de entrega de premiacion, donde se deja constancia de la entrega del incentivo
econémico correspondiente a QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($500.000).

Equipo ganador de la premiacion abierta: LOS CRIOLLOS DE SAN JUAN.

EQUIPO GANADOR PREMIACION ABIERTA TERCER LUGAR
LOS CRIOLLOS DE SAN JUAN
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Nota: De acuerdo con lo estipulado en el clausulado, en el cual establece que se debe aportar la
certificacion bancaria indicando el saldo a disposicidn para la ejecucion del convenio de asociacion, se

encuentra adjunta en el presente informe.
Anexos

ITEM DETALLE CANTIDAD DOCUMENTOS
N/A ACTA REUNION
2Y 3 | GUIAS DE MOVILIZACION DEL GANADO 3
5 CERTIFICACIONES COMO JUECES (2) 4
7 CERTIFICACIONES COMO PRESENTADOR (1) 2
8 CERTIFICACIONES COMO NARRADORES (2) 4
N/A | CERTIFICACIONES BANCARIA 2
N/A | CERTIFICADO MEDICO VETERINARIO 1

3. La ESAL debera garantizar que los animales
estén en Optimas condiciones médicas y con
los permisos necesarios para la participacion
en los eventos anteriormente mencionados.

La liga de coleo del meta, coordino junto con el
veterinario del evento la asistencia médica para los
bovinos y equinos inscritos en la competencia de
vaqueria y trabajo de llano.

En ninguna de estas actividades se presento algin
brote de enfermedad que se halla reportado por
parte de los veterinarios y a la fecha no existe
ningun tipo de reclamacién o queda que evidencie
que por el desarrollo de estas actividades se halla
propagado algun tipo de enfermedad.

Igualmente se tramitaron las guias sanitarias
correspondientes para el evento,como soporte de
este item se adjunto las Guias Sanitarias y
certificacion de Veterinario.

4. La ESAL asegurara el ganado y la logistica
adicional necesaria que se requiera para la
realizacién del evento.

La ESAL garantizo las condiciones adecuadas
del manejo custodia y seguridad y dispuso la
logistica operativa necesaria para el bienestar y
control de los animales.

Con base en la verificacibn presencial, se
constatd que el ganado conté con todas las
condiciones de control, proteccion y manejo
logistico, cumpliéndose a cabalidad lo previsto en
la obligacion.

5. La ESAL debera hacerse responsable por los
gastos relacionados a transporte,
alimentaciéon, dotacion y demas gastos
necesarios para el personal de logistica en el
desarrollo de las actividades.

La ESAL, para el desarrollo de las actividades
descritas en el convenio de asociacion, asumio
todos los gastos correspondientes a la
alimentacion, transporte y requerimientos de todo
el personal necesario para el desarrollo de las
actividades. Por lo cual el instituto de turismo no
tiene ningtn tipo de responsabilidad.

6. La ESAL debera garantizar que los espacios
donde se ejecutan las actividades estaran
listos para el evento

La ESAL garantizo los espacios donde se
realizaron las actividades descritas dentro del
convenio de asociacion.

7. EIl personal involucrado en el desarrollo del
objeto del convenio deberé estar listo para el
desarrollo de sus actividades con (01) una

La ESAL, garantizo que todo el personal que se
dispuso para el desarrollo del evento se
encontraba una hora en el escenario para el
desarrollo de cada una de las actividades
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hora de anterioridad al inicio de los diferentes
eventos.

8. Asumir la responsabilidad por cualquier | La ESAL, coordino junto con el veterinario del
circunstancia de enfermedad que pudiere | evento la asistencia médica para los bovinos y
ocurrirles a los bovinos, toda vez que el | equinos inscritos en la competencia de vaqueria y
cuidado integral de los animales le | trabajo de llano.
corresponde a la ESAL En ninguna de estas actividades se presentd algtn

brote de enfermedad que se halla reportado por
parte de los veterinarios y a la fecha no existe
ningun tipo de reclamacién o queda que evidencie
que por el desarrollo de estas actividades se halla
propagado algun tipo de enfermedad.

Lo cual se constatdé mediante el certificado del
veterinario.

9. Entregar al supervisor designado el registro | EI contratista radico informe, con la
fotografico y un informe escrito y en medio | documentacion anexa y registro fotografico de
magnético CD o DVD de las cada una de las | €@da una de las actividades que soportan la
actividades para soportar la ejecucién del ejecucion del convenio.
convenio.

CONCLUSION DEL INFORME DE SUPERVISION: En calidad de supervisor del contrato, certifico que
el Contratista/proveedor ejecuté las obligaciones pactadas en el contrato, durante el periodo
comprendido entre el 11/10/225 a 15/10/2025 y que estas se dan por cumplidas a satisfaccion de la
supervision

De la misma manera se verifica que el informe del contratista y sus soportes publicados en el SECOP
estan acordes con el desarrollo del presente periodo, por lo tanto, es procedente continuar con el tramite
para el respectivo pago UNICO PAGO por valor.de C/IENTO TREINTA MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS ($130.340.000)

LIDA SOLANO NOVOA
PROFESIONAL UNI
Supervisoy del Cohtrato

Nombre
Elaboto:LIDA MARCELA SOLANO NOVOA
Revisé: N/A
Aprobdé/A

Cargo
Profesional universitaria grado 1
N/A
N/A

Firma
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EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El contratista en el desarrollo del contrato superé lo pactado en

las obligaciones 0

5.0 . . o . s
especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.
4.0 El contratista en el desarrollo del contrato cumplié con lo pactado en las obligaciones
) 0 especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.
El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades o retrasos en las
3.0 obligaciones o especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios, sin
considerarse incumplimientos.
El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades o ejecuciones
2.0 parciales en las obligaciones o especificaciones técnicas establecidas de los
productos o servicios, que dan origen a posibles incumplimientos.
1.0 El contratista en el desarrollo del contrato no cumplié con lo pactado en las

obligaciones o especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

RANGO DE CALIFICACION DE CALIDAD

El contratista cumplié con la ejecucion de las obligaciones o especificaciones técnicas

técnicas de los bienes o servicios en [os términos pactados.

5.0 3 o .
de los bienes o servicios en los términos pactados.
3.0 El contratista fue requerido por el supervisor para que cumpliera con las obligaciones
) 0 especificaciones técnicas de los bienes o servicios en los términos pactados.
1.0 El contratista no cumplié con la ejecucién de las obligaciones o especificaciones

RANGO DE CALIFICACION DE COMUNICACION

5.0 El contratista logro integrarse al equipo de trabajo del ITV y comunicacion asertiva con
) el supervisor del contrato.

3.0 El contratista tuvo dificultad para integrarse al equipo de trabajo del ITV, pero logra
) comunicacion asertiva con el supervisor.

1.0 El contratista no logré integrarse al equipo de trabajo del ITV y se le dificulto la
) comunicacion asertiva con el supervisor.

RANGO DE CALIFICACION TRABAJO EN EQUIPO

5.0 El contratista apoy6 todos los eventos o capacitaciones del ITV.

3.0 El contratista no logré apoyar todos los eventos o capacitaciones del ITV.

1.0 El contratista no apoyd eventos o capacitaciones del ITV.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION
CUMPLIMIENTO 4.0
CALIDAD 5.0
COMUNICACION 5.0
EVALUACION TRABAJO EN EQUIPO 5.0

*** Se evalla de manera periddica como soporte para cada informe***
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Tema o comité:

Coordinacion del cronogramay aspectos logisticos para la realizacion de tradiciones de trabajo
de llano y vaqueria en el marco de XIV FESTIVAL LLANERO DE VILLAVICENCIO.

Fecha:

11/10/2025

Hora y Lugar:

7:00 am - Instituto de Turismo de Villavicencio

ACTA No.

01

ORDEN DEL DIA:

Saludo

Presentacion de la Supervisora

Coordinacion de la hora y sitio exacto de las actividades
Revision de las obligaciones especificas del contrato
Presentacion del cronograma por parte de la contratista
Cierre de la reunion

DO~ LN~

DESARROLLO:

1. Saludo

La reunion dio inicio a las 7:00 a.m., con un saludo cordial a el sefior CRISTHIAN CAMILO
CASTRO AGUDELO, representante legal de LIGA DE COLEO DEL META encargado de la
ejecucion del convenio de asociacion para la organizacion y realizacion de las actividades de
tradiciones de frabajo de llano y vaqueria en el marco de XIV FESTIVAL LLANERO DE
VILLAVICENCIO.

Se agradeci6 su asistencia y se presento el objetivo principal de la reunién, el cual consistio
en coordinar el desarrollo de las actividades de acuerdo con lo estipulado en el convenio de
asociacion No. 177 de 2025 y los requisitos necesarios para la entrega del informe final una
vez ejecutadas las actividades. Se resaltd la importancia de cumplir con todos los términos
establecidos para garantizar el adecuado desarrollo del evento y el cumplimiento contractual.

2. Presentacion de la Supervisora
La reunién estuvo a cargo de la suscrita, LIDA MARCELA SOLANO NOVOA C.C.47.431.165,
designada como Supervisora del Contrato No. 177 de 2025 por parte del Instituto de Turismo
de Villavicencio. En esta calidad, se expreso la disposicion para acompafar y verificar el
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales, asi como coordinar los aspectos
logisticos, técnicos y de seguridad requeridos para la correcta ejecucion del evento.

3. Coordinacion de la hora y lugar de la presentacion
Se acordaron los siguientes aspectos relacionados con Las actividades:

Fechas del evento: 11, 12 de octubre de 2025.

Horarios: 11 de octubre: show ecuestre y trabajo de llano criollo, hora 2: pm
12 de octubre: show ecuestre y trabajo de llano criollo, hora 2: pm
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Lugar: Parque las malocas.

Se establecio laimportancia de cumplir con los horarios y coordinar con anticipacion el montaje
y desmontaje

Por ofro lado, se realizd la revision del plazo de ejecucion establecido en los documentos
contractuales, evidenciandose un error en la duracién consignada. En el acta se registraron
ocho (8) dias de plazo, mieniras que en la etapa precontractual se establecid un plazo real de
cinco (5) dias, conforme a lo aprobado inicialmente. Debido a esta inconsistencia, se procede
a solicitar la elaboracion y suscripcion de un acta aclaratoria que corrija el plazo de ejecucion,
manteniendo inalteradas las demés condiciones pactadas.

4. Revision de las obligaciones especificas del convenio

Se revisaron las obligaciones especificas estipuladas en el convenio, suscrito entre el Instituto
de Turismo de Villavicencio y el sefior CRISTHIAN CAMILO CASTRO AGUDELO,
representante legal de LIGA DE COLEO DEL META, entre las cuales se destaca las
siguientes:

iTEM DESCRIPCION CANTIDAD DiAS

SHOW ECUESTRE CON 5 CABALLOS ANDALUZ
ENTRENADOS Y ADIESTRADOS EN SUS
1 MOVIMIENTOS PARA EL ESPECTACULO Y SUS 1 2
JINETES; TAMBIEN, 6 PAREJAS DE BAILE
JOROPO. DURACION DEL SHOW: 45 MINUTOS

ACTIVIDAD DE VAQUERIA EN ESCENARIO (60 X 9),
INCLUYE MONTAJE DE ELEMENTOS PARA
VAQUERIA, SENSORES DE TIEMPO, Y 30
CABEZAS DE GANADO BOVINO DE 2 A 3 ANOS DE
2 EDAD, INCLUYE EMBARQUE DESDE EL LUGAR DE 1 1
ORIGEN, TRANSPORTE Y DESEMBARQUE EN EL
SITIO REQUERIDO Y GUIAS DE MOVILIZACION.

ACTIVIDAD DE TRABAJO DE LLANO EN
ESCENARIO (60 X 9),CON MONTAJE DE UN
PARTIDOR DE GANADO METALICO DE 1,60 X 0,70
X 1,60 METROS, INCLUYE MONTAJE DE
ELEMENTOS PARA TRABAJO DE LLANO,
SENSORES DE TIEMPO Y 20 CABEZAS DE
3 GANADO BOVINO DE 2 A 3 ANOS DE EDAD, 1 1
INCLUYE EMBARQUE DESDE EL LUGAR DE
ORIGEN, TRANSPORTE Y DESEMBARQUE EN EL
SITIO REQUERIDO CON GUIAS DE MOVILIZACION.
INCLUIDO SHOW DE CLAUSURA CON CANTANTE
DE MUSICA LLANERA CON 15 ANOS DE
TRAYECTORIA ARTISTICA CON SU GRUPO BASE.

En cumplimiento del aporte por parte de la ESAL, el representante se compromete a dar
cumplimiento de los 26 ITEM correspondientes, durante la ejecucion del convenio, del
evidenciar mediante | informe y registro fotografico.

5. Cierre de la reunién
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Concluidos los puntos del orden del dia, se agradecio la presencia y disposicion. Se reiterd la
importancia de mantener una comunicacion fluida entre las 2 partes, con el fin de garantizar el
cumplimiento del contrato, la calidad de la ejecucion y la entrega oportuna del informe final
con sus respectivos soportes.

y
3
R

I

REGISTRO FOTOGRAFICO:

Hora Finalizacién:

08:00 am

FIRMAS DE ASISTENTES

SCELA SOLANO NOVOA
Supervisora NIiT: 800242787-8

R/IL CRISTHIAN CAMILO CASTRO AGUDELO
Contratista
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wavicenco, Agosto de 2025

CERTIFICA DE IDONEIDAD

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA LIGA DE COLEQ DEL META

HACE CONSTAR:

Que La Sedora MARIA LUCILA GARCIA MORA dentficada con Cedula de
Cudadania N'41.251 486, durante 108 uitimos gquince (15) anos ha prestados sus
senvicios como JUEZ de Coleo, trabajo de llano y vaqueria, en mas de 90 Eventos
de Coec a nivel Depantamental y Nacional, los cuales han sSido reahzados por os
diforentes clubes afitados a nuestra entidad

Dichas actividades se han caracterizado por el cumplimiento y ha demostrado la
preparacon, el conocimiento, la capacdad e donewdad, que tienea (a senora Gargia
para la eecucidin de nuestras actividades deportivas

La presenta se expede a sohicitud del interesado;

Cordialmante,

~/

Prasidente LOM

ileabajemor unides pasa haver dof coles ol msufor depociel

KA 07 CAMING GANADIRG PARQULE LAS MALOCAS VILLAVITENCIO
CLLL 3158224375



FEDERACION COLOMBIANA DE COLEO

RD 001306 DE DICIEMBRE DE 2010
P.J.E DE 1984 de D.C NIT 822.003.697

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA FEDERACION COLOMBIANA DE COLEO
CERTIFICA QUE:

La Senora MARIA LUCILA GARCIA MORA identificada con Cedula de Ciudadania
N°41.251.486, durante los ultimos doce (12) afios ha prestados sus servicios como JUEZ de
Coleo, trabajo de llano y vaqueria, demostrando cumplimiento y preparacion, el
conocimiento, la capacidad e idoneidad.

La sefiora Garcia cuenta con la experiencia de méds de 80 Eventos de Coleo a nivel
Departamental y Nacional, los cuales han sido realizados por los diferentes clubes afiliados
a nuestra entidad.

Dado en Villavicencio, a los 31 dias del mes de mayo de 2024.

Atentamente,

el

Francisco Pérez Puerta
Presidente de FEDECOLEO

Colombia Tierra de Atletas

Camino Ganadero, Parque las Malocas Centro Ecuestre, Oficina 04 Cel. 3106232516.
Email: fedecoleo@hotmail.com Villavicencio, Meta.
COLOMBIA




NIT 9001 1H859]

ASOCIACION DE VAQUERIA LOS CUMARES
CUMARAL - META
CERTIFICA

Que ef sefor ROGERS ANDRES BOHORQUEZRODRIGUEZ identificodo con o
cédulo ¥ 1006820505 en lo ectualidad hace parte del cuerpo de jueces de
vaquena de la Orinoquia y ha reaiizade las capacitaciones requeridas para su
desempeno como tal, bajo la supervision de la asociacion de vagueria los
CUImes,

Su experiencia es de onco aftos, en eventos mundiales de vaqueria realizadoes
en Cumaral y otros eventos en el pors

Lo presente certificocion s expedida por su solicitud para 1g orgamizacion
festival llanero de Villovicencio gfo 2.025

Cumaro! meta, octubre 4 de 2.025

e Y
V2 o]
Lic. Carlos Alberto Jare G

Presidente club de coleo los Cumares y

Director técnico deportivo Asociacion de Vaquerio fos Cumares

e Calbe 32 - 21 - 78 Cumarsl - Mets eemad g asummit 21 vebalar 13346495470

s
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Villavicenco, agosto de <025

CERTIFICA DE IDONEIDAD

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA LIGA DE COLEO DEL META

HACE CONSTAR:

Cue ol Betor ROGERS ANDRES BOHORQUEZ RODRIGUEZ dentticado con
Ceduta de Cudadania N1.008 820 505, durante los ulimos ¢inco (5) anos ha
prastados sus servicios como JUEZ trabajo de lano, vaqueria y coleo, en mas de
60 Eventos de Coleo a nivel Departamental y Nacional, los cuales han sido
realizados por los diferentes clubes afliados a nuestra entidad.

Dichas actividades se han caractenzado por ef cumplimiento y ha demostrado la
proparacion, ef conocimienta. la capacidad e donewdad, que tiene el senor
Bohorquez para ta ejecucon de nuestras actividades deportivas

La prosente se expide a sohGiud del interesado.

Cordialmente

/

Presicents LOM

Tevbajomes anides pace hacer dol coles of mejor dopecie!

KM 07 CAMING GANADERO PARGUE LAS MALDCAS VILLAVICENCIO
CEL 3138724175



LIkGA DE COLEO DEL META

PLRIONTRIA RIRIDICA No. 1405 OF 1992
o

Villavicencio. octubre de 2025

CERTIFICA DE IDONEIDAD

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA LIGA DE COLEO DEL META

HACE CONSTAR:

Que: el Sefor YOEL ALEXIS GOMEZ LINARES identificado con Cedula de
Ciudadania N°1.193.092.451. durante ios Gitimos tres (03) afos ha prestados sus
servicios como narrador y presentader de actividades tradicionales como trabajo
de llano. vaqueria y coleo, en mas de 20 Eventos de Coleo a nivel Departamental
y Nacional, los cuales han sido realizados por los diferentes clubes afiliados a
nuestra entidad.

Dichas actividades se han caracterizado por el cumplimiento y ha demostrado la
preparacion, el conccimiento, la capacidad e idoneidad. que tiene el senor
Bohorguez para la ejecucion de nuestras actividades deportivas,

La presente se expide a solicitud del interesado.

Cordialmente,

iTrabajomes unidos pars hacer del coles ef mefor departe!
KM 07 CAMING GARNADEAD PARQUE LAS MALOCAS VILLAVICENTIO
CEL: 3138724175



CLUB DE COLEO LOS ZAINOS
LA CRISTALINA ~ META
NIT 200680031-1

CERTIFICACION LABORAL
A QUIEN INTERESE:

Por medio de la presente, certificamos que el senor YOEL
ALEXIS GOMEZ LINARES, identificado con cedula de
ciudadania nimero 1.193.092.451 presto el servicio de
narrador y presentador en la version XVl del Festival del
Saino de Oro realizado el 15, 16 y 17 de sepliembre de
2023 Y la version XIX del festival del Zaino de Oro realizada
el 13,14 y 15 septiembre de 2024 en la vereda la Cristalina
del Municipio de Puerto Gaitdn, cumpliendo a cabalidad
las funciones y responsabilidades del servicio contratado.

Dada a los 09 dias del mes de oclubre de 2025.

En constancia Firma:

Y,
,

SRR
ot

INGRID FARLEY MARQUEZ
CC 1.124.822.348 de Puerto Gaitan
Presidente
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ASQUACION DE VAQUFRIA LOS CUMARTS
TCUMARAL - META
RNT 8001188592

Cumaral, Meta 15 do cclubre de 2024

CERTIFCACION:

La ASOCICIACON DF VAQUERIA LOS CUMARES, Mentificads coun ol Ni: SOQLIZE.859-2, v peomnite
CERTIFICAR, Clue: SANTIAGD MARTINEZ GSEINA, dertificadn con ks Ceduls de Cadadania N, 1000757441,
cxpedda en Vilpvitencio Me1a, ha panteipado como: JUEL Y NARRADOR, o1 los diferentes Certdmenes del
ENCUENTRO MURDIAL DE LA YAQUERIA, Celebrados en o Muniip do Cumaral Mete, asi:

*ARO-2.024. W ENCUENTRO MUNDIAL DELAVAQUERIA
SARD-2.023. XVI ENCUENTRO MUKDIAL DE LA VAQUERIA,
eafi0-2.022- XV ENCQUENTRO MUNDIAL DI LAVAGUERIA,
SARO-2.020- X1V ENCUENTRO MUNRDIAL OC LAVAQUIRIA,
*ARO-2.019- ¥t ENCUINTRO MUNDIAL OF LAVAQUERIA.
SARD-2 018 X0 ENCUENTRO MUNDIAL DE LAVAQUERIA,

%o expidala presente CERTIFICATION 3 sof¢tud dol INTERESADO

Cordizlmente,

/ 2
v
JAVIERAG AN DELLEN MEDINA

Preydente

Copa, Folder Rospoactivo.

Oreccn: Manrans D Cova N, 3. Condon i Aldes do fa Aurora: Antigua Vi aVanguird 3 Vil concio Meta
Cetular: 310 €00 9640 Caail jadetale rthgf hotmall com
CURAARAL AIETA COIORAMA
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Certificacién g
Bancaria

L.unes, 06 de octubre de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que LIGA DE COLEQ DEL META LIGA DE COLEO DEL META
identiﬂcado(a_) con NIT 800242787, a |a fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Cuenta Ahorros 84486719809 2017-12-22 ACTIVO $ 25,505,799.14

‘Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*S| desea veriflcar la veracidad de esta Informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombla a los siguientes nimeras:
Medeltin - Lacal: (57-4) 510 90 00 - Bogot4 - Lacal: (57-1) 343 00-00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Call - Local: (57-2) 554 05 05
Resto-del pafs: 01800 09 12345.5ucursales telefdnicas en el exterior: Espaia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe,
Garenta Sarvicios Conlact Centar & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitaca sus datas personiles o da sus productos bancarios mediante vinculas e correa electranico. En casa de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@hancolombia.com.co




Certificacion " e
Bancaria
lueves, 09 de octubre de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que LICA DE COLEO DEL META LIGA DE COLEO DEL META
identificado(a) con NIT 800242787, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

'"T-‘E“cﬁ?ﬁ ertird’ |-

daga-mm=dd. | E»stado

~ Cuenta Ahorros 84486724845 2017-12-22 ACTIVO $ 42,429,708.63
*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes numeras:
Medeliln - Local: (57-4)-510 90 00 - Bogotd - Lacal: (57-1) 343 00 Q0 - Barranquilta - Local: (57-5) 361 8888 - Call - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pals: 01800 09 12345.Sucursales telefdnicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

.-—\l

:&3 -

EECTY

Calalina Cortds Uribe.
Gerente Servicios Conlact Conlar & BPO.

ey e e

VCILABD

Z Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datas personales o de sus praductos bancarios mediante vinculos.de correo electrdnico. En caso de racibir alguno,
reportelo de inmediato a correosaspechoso@bancolombia,com.co



LUISA FERNANDA MORA RICARDO
C.C1.234.791.584

Villavicencio, octubre 14 de 2025

EL SUSCRITO MEDICO VETERINARIO

CERTIFICA:

Tras la evaluacion clinica y comportamental del lote bovino, y conforme a los protocolos de
bienestar animal, bioseguridad y prevencion sanitaria, se determiné técnicamente que no
era procedente realizar la movilizacién inmediata de los ejemplares. Esta medida se adoptd
con el fin de evitar sobreesfuerzos fisioldgicos, incremento en los niveles de estrés, yla
posible aparicion de eventos sanitarios adversos posteriores a la aita demanda fisica
generada durante las actividades de espectaculo.

Las condiciones de alojamiento y vigilancia garantizaron la estabilidad fisioldgica, para el
manejo responsable del ganado.

Cordialmente

SA FERNANDA MORA RICARDO
C.C 1.234.791.584
T.P. 49764




PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
CERTIFICADO DE SUPERVISOR Y VIABILIDAD DE PAGO
(PARA TODO TIPO DE CONTRATO/CONVENIO)
Cédigo: FR-GCO-110-73 | Version: 01 | Vigencia: 01/08/2025 | Pagina 1 de 2

Villavicencio, 24/11/2025

Doctor(a):
JAVIER MAURICIO SALINAS VARON
Director del Instituto de Turismo de Villavicencio

EL SUSCRITO SUPERVISOR / INTERVENTOR DESIGNADO

Teniendo en cuenta que los deberes del supervisor son las de realizar el control, vigilancia y
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, juridico entre otros del contrato,
tendientes a asegurar su correcta ejecucion.

Numero de proceso en SECOP: | RE-C—177 DE 2025

Contrato/ Convenio/ Orden de 177 DE 2025

compra No.

Clase de Contrato Convenio de asociacion

Entidad Contratante Instituto de Turismo de Villavicencio Nit 822005959-2

Contratista/Proveedor LIGA DE COLEO DEL META CC.o 800242787-8

Nit.

Representante Legal: CRISTHIAN DANILO CASTRO C.CNo. | 1.121.858.111

AGUDELO

Por medio del presente certifico que el contratista/proveedor cumplié con los aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social los cuales se relacionan de la siguiente
manera:

Pago de Seguridad Social de Persona Natural Datos
Periodo Cotizado y fecha de pago N/A
Numero de Planilla N/A
IBC (Ingreso Base de Cotizacion) N/A
Valor pagado a SALUD N/A
Valor pagado a PENSION N/A
Valor pagado a ARL N/A
Valor pagado a FSP *** Indique. en caso que aplique™™ | N/A S
Pago de Seguridad Social de Persona Juridica Datos
Periodo Cotizado y fecha de pago N/A
Certificacion de pagos Allega certificacién debidamente suscrita

Nombre: ETELVINA GARCIA RODRIGUEZ

CC: 1.120.362.966

Datos del Contador o revisor fiscal que certifica TP: 219212-T

Antecedentes Disciplinarios Vigentes:
10/2025

Mediante Informe de Supervisor de fecha 24/11/2025, se evidencio la verificacion y
cumplimiento de las obligaciones ejecutadas por el contratista/proveedor LIGA DE COLEO DEL
META NIT 800242787-8, R/L CRISTHIAN DANILO CASTRO AGUDELO identificado con Cédula de
Ciudadania No. 1.121.858.111 de Villavicencio en el periodo 11/10/025*15/10/2025




PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICADO DE SUPERVISOR Y VIABILIDAD DE PAGO
. (PARA TODO TIPO DE CONTRATO/CONVENIO)
Villavicencie  ["C5di00 FR-GCO-110-73 | Version: 01 | Vigencia: 01/08/2025 | Pégina 2 de 2

De la misma manera el contratista/proveedor cumplié con los requisitos para el pago No.1, por
lo tanto, es procedente emitir la certificacion de cumplimiento y viabilizar el mismo, por valor
de CIENTO TREINTA MILLONES TRECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE
($130.340.000)

Expedida en Villavicencio, al 24 de noviembre de 2025

Supervisor del Confrato No. 177 de 2025

Nombre Cargo Firma
Elaboré: Lida marcela solano novoa Profesional universitario
Revisé: N/A N/A /
Aprobd: N/A N/A
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