SAN PABLO DE BORBUR
NIT. 891801369-2

ALCALDiA MUNICIPAL DE Modelo Integrado de Planeacién y Gestion
ESTUDIOS PREVIOS
FM -020 VERSION 1.0 FECHA: 2024.01.07

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones Plan de Adquisiciones | 2025

cédigo BPIN

Tipo de Presupuesto Asignado

2.3.2.02.02.009.41.4104.41 0402000 Certificar y brindar atencion
integral a la poblacion en condicion de Discapacidad.

202500000008794

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: 12 DE NOVIEMBRE DE 2025

estudio previo:

Nombre del funcionario que diligencia el ANY! YULIBETH GONZALEZ TORRES

Dependencia solicitante:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo2.2.1.1 .2.1.1 Decreto 1082 De 2015)

od

3.1. Descripcion de la
necesidad que se
pretende satisfacer
con el proceso de
contratacion

Carrera 3 No. 2-06 - Cel: 310 7790143
alcaldia@sanpablodeborbur-boyaca.gov.co

Cédigo Postal 155040

La Constitucion Politica preve en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir ala
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos Y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la nacion...".

Al Municipio de San Pablo de Borbur (Boyaca) de conformidad con el articulo 311 de
la Constitucién Politica como entidad fundamental de la division politico administrativa
del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las
leyes.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 315 de la Constitucion Politica,
corresponde al alcalde dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Al tenor de lo establecido en el numeral 5 del articulo 3 de la ley 136 de 1994 al
municipio le corresponde entre otras la funcién de solucionar las necesidades
insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental, agua potable, servicios
publicos, domiciliarios, vivienda, recreacién y deporte.

Por otra parte, 1a Constitucion Politica consagra en su articulo 209, inciso 1, que la
funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad 'y publicidad mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.
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R

Que, para dar cumplimiento a su mision y a los cometidos estatales, el ejecutivo del:;T 11/
contar con herramientas que le permitan lograr los objetivos y metas de su plan de//|'//
gobierno, para ejecutar dicha funcion. [/
I
Asi como también es deber del Estado a través de sus instituciones proteger a las (1
personas en su vida, honra, bienes y creencias sin distincion de raza o credo y demas '.
derechos y libertades para asegurar el cumplimiento de los deberes Sociales del |
Estado y de los particulares. AR

Que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 dispone que los servidores publicos al celebrar
contratos y con la ejecucién de los mismos, tendrén en consideracion que las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados.

De conformidad con lo preceptuado por el articulo 1° de |a Ley 136 de 1994. “E|
municipio es la entidad territorial fundamental de Ia divisién politico-administrativa del
Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que
sefialen la Constitucion y Ia ley y cuya finalidad es el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de Ia poblacién en su respectivo territorio”.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social expidio la Resolucién 1197 de 2024, "Por
la cual se dictan disposiciones en relacién con el procedimiento de certificacién de
discapacidad y el Registro de Localizacién y Caracterizacién de Personas con
Discapacidad y se deroga la Resolucion 1239 de 2022". Dicha resolucién, en su
articulo 5, dicta los requisitos de "Autorizacién de los prestadores de servicios de
salud". Las secretarias de salud del orden departamental y distrital, o las entidades
que hagan sus veces, autorizaran para realizar el procedimiento de certificacion de
discapacidad a los prestadores de servicios de salud que cumplan con los siguientes
criterios:

1. Contar con al menos un equipo multidisciplinario para la realizacién del
procedimiento de certificacion de discapacidad, conformado por tres profesionales de
disciplinas diferentes, incluyendo un meédico general o especialista y dos
profesionales de areas como fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia,
psicologia, enfermeria, optometria o trabajo social, quienes deberan estar registrados
en el directorio nacional de Certificadores de Discapacidad de este Ministerio. Los
miembros del equipo multidisciplinario deben estar presentes durante toda la
valoracion,

2. Disponer de servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia
ocupacional, fonoaudiologia, optometria o psicologia habilitados, de acuerdo con lo
establecido en la Resolucion 3100 del 2019, o en la norma que la modifique,
complemente o sustituya. Los servicios habilitados deben corresponder a |as
disciplinas que conforman los equipos multidisciplinarios en la modalidad intramural,
asi como en la modalidad extramural (domiciliaria y jornada de salud) y de
telemedicina, en caso de que se ofrezca la realizacion de 1a valoracion en alguna de
dichas modalidades.

3. Contar con apoyos y ajustes razonables acordes con las necesidades de las
| personas solicitantes y de acuerdo con las categorias de discapacidad.
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4. Disponer de la infraestructura técnica, tecnologica y administrativa necesaria ;

para el reporte de la informacion resultante de la valoracion clinica multidisciplinaria’ /|'//
en el Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad, /| //
incluyendo computadores y conectividad éptima para el cargue de la informacion, asi/ |/
como del personal, insumos y procesos administrativos que permitan llevar a cabo e i
procedimiento. Wil
5. Contar con la capacidad suficiente para realizar las valoraciones para |
certificacion de discapacidad, previendo que el tiempo minimo para cada una es de
cuarenta minutos.

6. Que el municipio de San Pablo de Borbur mediante Acuerdo No. 078 del 20
de diciembre de 2021 se adopta la politica publica de discapacidad “'Politica Publica
para la poblacién con discapacidad del Municipio de San Pablo de Borbur.

7. De acuerdo con el Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas
con Discapacidad (RLCPD), el Municipio de San Pablo de Borbur, ha recibido
veinticinco (25) solicitudes de personas con discapacidad, que deberan recibir
certificacién segun la Resolucion 1197 del 05 de julio de 2024.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 5 de la Resolucién 1197 de 2024 del
MSPS, el proceso de valoracion para la certificacion de discapacidad y el RLCPD solo
podra ser realizado por las IPS (Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud)
autorizadas por el Instituto Departamental de Salud (IDS) de Norte de Santander.
Asimismo, el articulo 4 establece las fuentes de financiacién del procedimiento de
certificacion de discapacidad, permitiendo que el procedimiento se cofinancie con
recursos propios de cada ente territorial.

Este enfoque integral y coordinado asegura que las acciones en salud del municipio
de Pamplona no solo se centren en la promocion de la calidad de vida y el bienestar
de toda la poblacién, sino que también incluyan medidas especificas para garantizar
la inclusion y atencién adecuada de las personas con discapacidad, asegurando su
participacién plena y efectiva en la sociedad. Para lo anterior, el municipio de
Pamplona procedera a contratar con la IPS autorizada por el IDS, utilizando recursos
propios, con el Unico objetivo de realizar la valoracién y la entrega de certificacién de
discapacidad y el RLCPD actualizado a las personas solicitantes que residan en el
municipio. Esto incluira un total de 100 valoraciones correspondientes a la lista de
espera de personas que cumplen con los requisitos establecidos para emitir
autorizacion y realizar la valoracion de ruta de discapacidad de forma presencial o
virtual, bajo los parametros establecidos en la Resolucion 1197 de 2024.

De acuerdo con el analisis de costeo realizado por el Ministerio de Salud, la valoracion
clinica multidisciplinaria para Certificacion de Discapacidad institucional (intramural)
tendra un costo fijo de $168,873 para la vigencia 2025. Su valor incrementara en cada
vigencia fiscal conforme a la resolucion que determine los valores de las tecnologias
en salud de acuerdo con el valor del UVT (Unidad de Valor Tributario) vigente al afo
de prestacion del servicio.

En el cumplimiento de los preceptos constitucionales y las disposiciones de la Ley
1346 de 2009, se reafirma el compromiso de la administracién municipal de Pamplona
para garantizar y proteger los derechos de las personas con discapacidad,
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promoviendo una gestion integral que permita su inclusioén social, participacion activa |
y acceso a servicios de salud en condiciones de equidad y calidad. I

El valor unitario de la valoracién clinica multidisciplinaria a pagar a las insti!uciones‘l-",-
prestadoras de servicios de salud sera el establecido por este Ministerio en cada
vigencia y se incrementara de acuerdo con la variacién anual del indice de Precios al,i-
Consumidor — IPC- que calcula el Departamento Nacional de Estadistica —DANE-, \{ |
con independencia de la fuente de financiacion de que trata el siguiente articulo. Tal |4
valor contempla el gasto de administracion; para la valoracién en modalidad
domiciliaria ademas contempla el incremento que comportan los gastos de traslado
del equipo multidisciplinario.

Que el certificado de discapacidad es un documento personal e intransferible que se
entrega después de la valoracién clinica que realiza el equipo multidisciplinario de
salud, en los casos en que se identifique la existencia de una discapacidad en la
persona que lo solicita. Unicamente podra ser expedido por las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) autorizadas por las secretarias de salud de
orden distrital y municipal para realizar el procedimiento de certificacion.

Que la administracion municipal conocedora de las necesidades de la poblacién con
discapacidad y la importancia de adelantar la caracterizacion de la poblacién y con
ello facilitar la proyeccion de programas y proyectos aterrizados a las necesidades
particulares de la poblacién en condicion de discapacidad y siguiendo los
lineamientos de la resolucién 1239 de 2022 se realiza asignacion de recursos para
dar inicio al proceso de RLCPD en el municipio. Actualmente dentro del censo del
municipio existen 378 personas con discapacidad por esta razén se hace necesario
que estas personas cuenten con este certificado.

Una vez evaluada la necesidad, se ha constatado la necesidad la contratacién con
las IPS que cumplan con lo anteriormente expuesto, y se tendra en cuenta el nimero
de equipos multidisciplinarios conformados por estas IPS, para garantizar la
valoracion y certificacion de acuerdo con la demanda.

Para satisfacer esta necesidad y en virtud de los preceptos de la ley de contratacion
publica, asi como para garantizar una correcta ejecucién de los recursos, la entidad
territorial invita a realizar el proceso contractual con una persona juridica que apoye
para la valoracion clinica multidisciplinaria simultanea y certificacién de discapacidad
a las personas residentes en el municipio de Pamplona en cumplimiento al Plan de
Accidn en Salud (PAS) 2024,

Estas acciones estan respaldadas por un marco legal vigente que incluye la Ley 715
de 2001, la Ley 2294 de 2023 del Plan Nacional de Desarrollo, el Decreto 780 de
2016, y diversas resoluciones como la Resolucién 2367 de 2023, la Resolucién 100
de 2024, la Resolucion 518 de 2015, Adicional al mencionado articulo se presenta la
normatividad mas relevante para el ejercicio de la presente contratacién Ley 1753 de
2015, Ley 1618 de 2013, Resolucién 1197 del 05 julio de 2024, mediante la cual
implemento el Procedimiento de Certificacion de Discapacidad (PCD), y el Registro
de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad (RLCPD),
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Resolucién 1197 DE 2024, indicando en su articulo 4°, el origen de los recursos
mediante los cuales seria financiado dicho procedimiento: "Articulo 4. Fuente d
financiacion. El Procedimiento de Certificacion de Discapacidad sera financiado, con
cargo a los recursos disponibles en el Presupuesto General de la Nacién, para tal ﬁn

aquellos propios de las entidades territoriales y los que gestionen a través del Slstema ’ [
General de Regalias, recursos de los regimenes Especial y de Excepcion, de Ia'
Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios de Colombia y de actores\"

voluntarios del sector privado o de cooperacion internacional”.

Que el municipio de San Pablo de Borbor dentro del plan de desarrollo denominado”
Siempre Contigo, tiene como objetivo primordial lograr la inclusion social y econémica
de la poblacién pobre y vulnerable que han estado por décadas en condiciones de
desigualdad.

En el sector de “Inclusion social y reconciliacién” en San Pablo de Borbur, es esencial
priorizar politicas para grupos vulnerables, incluyendo victimas del conflicto, la
primera infancia, juventud, adulto mayor, y la poblacion LGTBIQ+. Se requiere
gestionar oferta social para personas en situacion de calle y promover la inclusion de
la poblacién con discapacidad.

Que, por la naturaleza, caracteristicas de los bienes a contratar y teniendo en cuenta
que el valor del mismo no supera el 10% de la menor cuantia de la entidad, la
modalidad con la cual se cubrira la necesidad planteada del objeto, la modalidad de
seleccion del contratista sera la minima cuantia conforme a lo establecido en el
articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y Decreto No. 1082 de 2015. por cuanto a demas
no se trata de aquellos que se contratan de manera directa.

Finalmente, el municipio de San Pablo de Borbur, requiere suscribir el presente
contrato de prestacién de servicios con una persona natural o juridica legalmente
constituida capaz de cumplir con el contrato el cual tiene como sustento legal lo
consagrado en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Articulos 2,2.1.2.1.51 al

minima cuantia expedido por Colombia Compra Eficiente y con sujecion a los
principios del Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia y Articulo 3” de la
Ley 1437 de 2011, conforme a las caracteristicas técnicas establecidas en el presente
estudio.

Estos elementos se encuentran amparados en el plan anual de adquisiciones para la
vigencia 2025:

Que con el presente proceso contractual la administracién municipal cumple lo
establecido en el plan de desarrollo San Pablo de Borbur Siempre Contigo 2024-2027
de la siguiente manera;
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Programa 44 - San Pablo de Borbur siempre contigo con atenci6n integral de
STOgEMIA poblacién en situacién permanente de desproteccion social y/o familiar

: Atencién integral de poblacién en

Cédigo MGA 4104 Nombre MGA situacion permanente de

desproteccién social y/o familiar

Objetivo de OP-131: Certificar y brindar atencién integral a la poblacién en condicién de
producto discapacidad

__ Clasificacién del catalogo

Indicador
TR P
Personas con
Servicio de atencién integral a poblacién en 410402000 discapacidad
condicion de discapacidad - atendidas con
servicios integrales

Producto Cedigo

4104020

‘Tipo meta ‘Unidad de Medida
No Acumulada Numero 100 100

4. OBJETO A CONTRATAR, CLASIFICACION UNSPSC

4.1. Objeto contractual:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y EXPEDICION DE LA
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD CONFORME LO ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION 1197 DE 2024 A POBLACION DISCAPACITADA DEL MUNICIPIO
DE SAN PABLO DE BORBUR BOYACA".

4.2. Especificaciones y
Condiciones Técnicas:

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Se debe partir que el presente proceso tiene como objeto la “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA ATENCION Y EXPEDICION DE LA CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD CONFORME LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION 1197 DE
2024 A POBLACION DISCAPACITADA DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO DE
BORBUR BOYACA” el proponente debera tener en cuenta que, para la ejecucion
del contrato, debera cumplir minimo con las siguientes obligaciones vy
especificaciones técnicas:

CERTIFICACIONES DE DISCAPACIDAD INSTITUCIONAL

:;E DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD

Rrealizar certificaciones de discapacidad de
acuerdo a lo establecido en la resolucién 1197 de
2024 expedida por el Ministerio de Salud y
Protecciéon Social.

UND 25
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La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los |
siguientes:
fl .|'II. i .. [
bl it I
UL il Ao \ \ 1
85101604 Servicios de asistencia de personal medico A
\z{_\_@\
4.3. Clasificacion 85101601 Servicios de enfermeria \\
UNSPSC: NN
85122101 Servicios de fisioterapeuta TN
85121608 Servicios de psicologia
85122102 Servicio de terapia ocupacional
85121702 Servicio de optometra

5. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

5.1. Tipo de Contrato: |PRESTACION DE SERVICIOS

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucién de UN MES a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previo perfeccionamiento del contrato, aporte de la documentacion
que acredite el pago al sistema de seguridad social y riesgo presupuestal y su
vigencia seré igual a la del contrato y cuatro (04) meses mas.

5.2. Plazo de ejecucion:

El contratista debera realizar las certificaciones en la IPS certificadora que resulte
seleccionada en el proceso de contratacion para la prestacion de servicios de
certificacion de discapacidad, la cual debera estar debidamente avalada por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, y en los lugares que indique el supervisor del
contrato. Todos los costos necesarios para el desarrollo idéneo de las actividades
objeto del contrato estaran a cargo del contratista, mientras que el Municipio asumira
unicamente aquellos que se encuentren incluidos dentro del valor total de la
propuesta.

5.3. Lugar de ejecucion:

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso, incluye impuestos,
deducciones y retenciones, contempla ademas que el valor de las certificaciones para
personas con discapacidad establecido por la Gobernacion. Segun la legislacion
5.4. Valor estimado dell vigentey todos los costos asociados es hasta: Sera hasta por la suma de: CUATRO
Contrato y justificacion| MILLONES DOSCIENTOS VEINTE UN MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS
de este: ($4.221.825) M/CTE, el cual, no supera el 10% de la menor cuantia del presupuesto
del MUNICIPIO por lo que se adelantara por la modalidad de minima cuantia. El
sondeo de mercado realizado nos permite que el servicio en las condiciones exigidas
puede ser prestado dentro del presupuesto asignado para esta tarea, Para determinar
el valor estimado del contrato la Alcaldia Municipal de San Pablo de Borbur, procedio
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CERTIFICACIONES DEDISCAPACIDAD | |
UNIDA|CANTI[ VALOR
D | DAD |UNITARIO[VALOR TOTALY

DESCRIPCION

Realizar certificaciones
de discapacidad de
acuerdo a lo establecido
1 |en la resolucion 1197 de
2024 expedida por el
Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

UND | 25 | 168.873 4.221.825

Valor total:  4.221.825
a determinar el valor de los bienes mediante cotizaciones, lo que permitié establecer
el presupuesto para la adquisicién del servicio requerido, anélisis que arrojo el
siguiente resultado:

5.5. Certificado
disponibilidad
Presupuestal

de

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: CDP 202511050002
2.3.2.02.02.009.41.4104.410402000 Certificar y

Rubro: brindar atencién integral a la poblacién en
condicién de Discapacidad.

Fuente: 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTE DE LIBRE
DESTINACION

Valor: $4.221.825

Autorizado por; SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

5.6. Forma de Pago:

El Municipio de San Pablo de Borbur, Boyaca, cancelard mediante PAGOS
PARCIALES de acuerdo a las certificaciones emitidas, previa entrega y recibido
a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha de
radicacion correcta de los documentos antes mencionados junto con de la factura
respectiva.

Para que el Municipio proceda a realizar los pagos del precio del contrato, el
Contratista debe allegar los siguientes documentos:

L}

Factura o cuenta de cobro por las actividades realizadas.

- Acta parcial de recibo a satisfaccion de los bienes suministrados, debidamente
firmada por el proponente y el supervisor del contrato.

- Certificacion de pago de obligaciones asumidas por parte del CONTRATISTA
por concepto de Aportes al sistema de Seguridad Social.

- Certificacion Bancaria.
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- Copia de la autorizacion expedida por el ente territorial (secretaria de salud
municipal o quien haga sus veces) y los Rips en medio magnético, para su/
auditoria de la cuenta.

- Copia de las certificaciones realizadas.

6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO DE BORBUR

6.1. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza
del contrato, del objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, le corresponde al CONTRATISTA la
observancia de las siguientes OBLIGACIONES GENERALES:

1.

2.

i

9.

10.El objeto del presente CONTRATO no podréa ser subcontratado.
11.El presente CONTRATO no podré ser cedido por el Contratista, salvo que medie

12.En el Contratista recae el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la
Ley 80 de 1993.

Ejecutar y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con lo
estipulado en los estudios previos, las clausulas del contrato y la oferta presentada
por el contratista, siempre que no se opongan a los mismos.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor
del contrato.

Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira
ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el
Municipio de SAN PABLO DE BORBUR.

Atender las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y en trabamientos.

Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato.
Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41
de Ley 80 de 1993 — modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-
, que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar—ICBF y las cajas
de compensacion familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la realizacion de
cada pago derivado del contrato, de conformidad especialmente con el paragrafo
19 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
de los aportes que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social
Integral.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato cuando a esta hubiere lugar.

autorizacion previa, escrita y expresa del Municipio de SAN PABLO DE BORBUR,
cuyo otorgamiento es discrecional. En caso de que se autorice la cesion el
cesionario, debera acreditar los mismos requisitos que se exigieron al contratista
para la suscripcion del contrato.

uso debido de la informacién que conoce y/o procesa, y retornarla a la entidad una
vez terminado el contrato, ademas el contratista se compromete a garantizar la
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reserva legal de la informacion. Wi

13. Obtener y presentar para su aprobacion las garantias en las condiciones, plazos ATif
y con el objeto y montos establecido en el contrato, asi como mantener wgentes
sus amparos y prorrogarlos en los términos sefialados, cuando corresponda.  |[//|

14. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado/ || |
a ello, de acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, ||
acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento.! |
de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN requisito sin el cual no se podra tramitar el respectivo pago. Es
obligacién del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los
cuales es responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto,
asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a
generarse por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado.

15. El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren
autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al
MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda
causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros
incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto
y las obligaciones contractuales.

16.En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos
al Contratista, éste debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la
obligacion de responder por su deterioro o pérdida imputables al contratista. Asi
mismo, el Contratista debera a la terminacién del plazo pactado entregarlos al
MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la
entidad. Al momento de la terminacién del contrato, el contratista debe efectuar la
devolucién de los bienes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el
certificado de recibo a satisfaccion del area del MUNICIPIO encargada del
almacén o de la administracion de los bienes, que debera anexarse al informe de
finalizacion del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto
de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

17. Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se
entreguen al Contratista, quedaran bajo la responsabilidad de este, quien debera
conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacién de responder por su
deterioro o pérdida imputables al mismo Igualmente, el Contratista debera a la
terminacion del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco
procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la
terminacion del contrato, el contratista debe efectuar la devolucion de los
documentos y expedientes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el
recibo a satisfaccion del area del MUNICIPIO que corresponda, que tendra que
anexarse al informe de finalizacién del contrato.

18. Mantener actualizado su lugar de notificacion durante la vigencia del contrato y
cuatro meses mas, y presentarse a la Administracién Municipal, en el momento
que sea requerido por la misma para la suscripcion de la correspondiente acta de
liquidacion, cuando a ello hubiere lugar.

19. El contratista asumira cualquier obligacion que pudiere serle impuesta al
Municipio de SAN PABLO DE BORBUR por cualquier violacién de la ley en la
ejecucion del contrato.

20.Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier
acto de autoridad nacional o Municipal vigente que tenga relacion con el objeto del
presente contrato. En caso de que cualquiera de las disposiciones normativas
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antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos seran a cargo
de EL CONTRATISTA.

21.Entregar al municipio los informes a que se refiere el objeto del contrato, con Ias
indicaciones, detalles y contenidos sefialados en su propuesta. | J

22 Atender las directrices y solicitudes devenidas del interventor o supervisor del /| /'
contrato para el idoneo y cabal cumplimiento de sus obligaciones. '

23.En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natura
desarrollo del contrato y de la oferta de prestacion de servicios presentada al
Municipio, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga a
sus clausulas.

24.Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean
determinadas por el Supervisor.

U

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones generales le corresponde al CONTRATISTA el
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Contar por lo menos con un (1) equipo multidisciplinario para la realizacion del
procedimiento de certificacion de discapacidad, conformado por tres (3)
profesionales de disciplinas diferentes, donde se incluya un médico general o
especialista y dos (2) profesionales de alguna de las siguientes areas:
fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicologia, enfermeria,
optometria o trabajo social, quienes deberan estar registrados en el directorio
nacional de certificadores de discapacidad del MSPS. Los miembros del
equipo multidisciplinario deben estar presentes durante el tiempo que dure la
valoracion.

2. Disponer de servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia
ocupacional, fonoaudiologia, optometria o psicologia habilitados, de acuerdo
con lo establecido en la Resolucion 3100 del 2019, o en la norma que la
modifique, complemente o sustituya. Los servicios habilitados deberan
corresponder, con las disciplinas que conforman el (los) equipo (s)
multidisciplinario (s) en la modalidad intramural, asi como la modalidad
extramural (domiciliaria y jornada de salud) y de telemedicina, en caso de que
se oferte la realizacion de la valoracion en alguna de dichas modalidades.

3. Contar con apoyos y ajustes razonables acordes con las necesidades de las
personas solicitantes y de acuerdo con las categorias de discapacidad.

4. Disponer de la infraestructura técnica, tecnologica y administrativa necesaria
para el reporte de la informacion resultante de la valoracion clinica
multidisciplinaria en el Registro de Localizacion y Caracterizacion de
Personas con Discapacidad, la disposicién de computadores y conectividad
6ptima para el cargue de la informacién, asi como del personal, insumos y
procesos administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento.

5. Contar con la capacidad suficiente para realizar minimo diez (10) valoraciones
para certificacién de discapacidad a la semana, previendo que el tiempo
minimo para cada una es de cuarenta (40) minutos.

6. Disponer de agendas abiertas como minimo en el horario de atencion para la
asignacién de citas entre 13 a 15 citas por dia de atencion.

7. Asignar cita a las personas solicitantes de certificacion de discapacidad en un
plazo de méximo 3 dias posteriores a la solicitud.

8. Expedir certificacion para cada una de las personas valoradas conforme a los
lineamientos establecidos por autoridad competente

9. Las demas que se relacionen con el objeto del presente contrato.
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OTRAS OBLIGACIONES

NOTA UNO: Los valores aqui descritos deben contemplar impuestos, costos y gastos, |/ /
en que el contratista incurra para la presentacion de la propuesta, la celebracion,/|/
legalizacién y liquidacion del contrato, asi como todos los costos que se produzcan /| /
para la correcta ejecucién del contrato.

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la ley |
80 de 1993. W

2. Cancelar al contratista en la forma y oportunidad definidas, las sumas estipuladas
dentro del contrato.

6.2. Obligaciones del 3. Suministrar en forma oportuna Ia informac_it‘?n solicitada por el contratista.

’ I‘Wunicipio 4. Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista el cumplimiento idoneo
y oportuno del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él forman parte.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos
contemplados en la ley.

' FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion es de MINIMA CUANTIA, de conformidad con lo
establecido en el paragrafo 2 del art. 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de
2015.

Teniendo en cuenta que el Presupuesto anual del Municipio de San Pablo de Borbur
se encuentra en el Ultimo rango establecido por el literal b) articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, es decir, es inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales los
procesos de contratacién que dependen de la cuantia para su estructuracion se
supeditan a los siguientes topes: los proceso cuyos valores sean Mayores a 280
SMMLYV se deben realizar por Licitacion Publica; aquellos superiores a 28 SMMLV y
hasta a 280 SMMLV se deben realizar mediante el procedimiento de seleccion
abreviada de menor cuantia; y los procesos cuyos valores sean iguales o inferiores
28 SMMLV por minima cuantia. Valores estos que en pesos equivalen a los

. siguientes valores:
7.1. Modalidad de

seleccion, justificacion

e CUANTIAS CONTRACTUALES 2025
CUANTIA SMLMV | SALARIO 2025 | CUANTIA2025
MINIMA 28 $ 39.858.000
MENOR 280 $ 1.423.500 Hasta
$ 398 580.000
MAYOR >280 >398.580.000

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccion de minima cuantia son las
consagradas en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue
modificado por el articulo 94 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 en sus
articulos 2.2.1.2.1.5.1, 2.2.1.2.1.5.2, 2.2.1.2.1.5.3, 2.2.1.2.1.5.4. Numeral subrogado
por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011. Articulo 94. “Transparencia en contratacién
de minima cuantfa”, la modalidad de seleccién para el presente proceso contractual
corresponde a la modalidad de Minima cuantia, para lo cual se establece que la
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contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad

independientemente de su objeto, se efectuard de conformidad con las siguientes’/|///
reglas; Decreto 1860 de 2021 por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de

2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con e}

fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo reiatwo '

al sistema de compras publicas y se dlctan otras disposiciones".
- Ley 1474 de 2011

Articulo 94. Transparencia en Contrataciéon de Minima Cuantia. Adicionese al
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral. La contratacion cuyo valor
no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente
de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas (...)".

- Decreto 1860 de 2021

“Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30,
31, 32, 34 Y 35de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas
y se dictan otras disposiciones”.

- Decreto 1082 de 2015
Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia.

La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como
minimo, lo siguiente:

L La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.
2 La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del

Clasificador de Bienes y Servicios, de ser pasible, o de lo contrario con el tercer
nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su
objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior,
y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
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minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas,
incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace; |/,
el pago contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad /||
Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo hard la verificacién |
correspondiente en la invitacion. \

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios,
los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para
presentar ofertas. De conformidad con el pardagrafo del presente articulo, dentro del
mismo término para formular observaciones se podrén presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que debera tener en
cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en
el cronograma se establecera:

i) El término dentro del cual la Entidad Estatal responderé las observaciones de que
trata el numeral anterior.

ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacioén, el cual,
en todo caso, tendré como limite un dia hébil antes a la fecha y hora prevista para la
presentacion de ofertas de que trata el tltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que
con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el
cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

iij) EI momento en que publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado.

iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes
podran presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia héabil luego de
publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con
el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la
oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas,
en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un
termino preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a
cada uno de los requerimientos.

En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrén subsanar sus
ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacién.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1)
dia habil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones
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que deberén ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion |
de la oferta seleccionada. /4

j.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla il
con las condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima It
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista ' 
el nombre del supervisor o interventor del contrato. \
8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicaré los criterios de que trata el articulo
35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la
Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo
prescrito en los articulos 2.2.1 2422a221.24.24 de este Decreto. No obstante,
de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el
proceso a Mipyme se recibiran durante el término pre visto en dicho numeral. Ademas,
en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso
aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 2)

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad
de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1 El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas
juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre
que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.
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(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo/

1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, ||
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos |
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos\y| '
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan [
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme deberd acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere
el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en
convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
0 por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberén observarse los rangos de clasificacién empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mip yme también podran acreditar esta condicion con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportarén la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del
Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de méaximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
Independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberédn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme. Paréagrafo 4. Los incentivos previstos en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacién de los
criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema
de compras publicas".

Pa;régrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y221.24.23de
este Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.
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En atencion a lo expuesto y teniendo en cuenta que, el valor del presente proceso';_,-’

asciende a la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS VEINTE UN MIL /|
OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS ($4.221.825)- M/CTE incluido IVA y demas/ |/
impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y gastos que se generen con ocasiéna /|

la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, la modalidad de seleccion
corresponde a una MINIMA CUANTIA.

Los interesados en participar en la presente invitacién, deberan presentar su oferta en el portal de contratacién
SECOP I, de acuerdo al cronograma en la fecha y hora, debidamente firmada por el oferente o el representante
legal (Persona natural, Persona Juridica, consorcio o unién temporal), acompariada de los siguientes requisitos:

8.1. Capacidad
Juridica

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera incluir en su
propuesta los documentos que se relacionan a continuacién, y la omision de aquellos
necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para
su evaluacién y posterior adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993,
Articulos 25, Numeral 15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Debe ser suscrita por la
persona natural, la persona juridica, debera suscribirla por intermedio de su
Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser
suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la Union Temporal. Cuando
se actie por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para
presentar la oferta, segin Anexo. En este caso, se debe presentar el poder
legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto. Todos los Oferentes
deberan declarar en su carta de presentacion, que no se encuentran incursos en
causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el MUNICIPIO DE SAN
PABLO DE BORBUR.

REQUISITOS PERSONA NATURAL:

La oferta debe contener los siguientes documentos minimos habilitantes de caracter
juridico:

+ Carta de presentacion de la propuesta

* Documento de Consorcio O Unién Temporal

+ Certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de
Comercio, igual a trece afios de matricula mercantil (Personas juridicas). Para lo cual
el objeto social le debera permitir ejecutar el objeto contractual, por cuanto debera
estar acorde al mismo.

« Certificado de registro mercantil (En el evento de que la persona natural ostente la
calidad de comerciante).

« Certificacion MiPymes municipal emitida por contador.

» Documento de conformacion para propuestas conjuntas. (S| APLICA)

+ Certificado de antecedentes penales (Pasado judicial) vigente expedido por la
Policia Nacional. (Persona natural). Sera verificado por la entidad.

+ Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, del
representante legal y/o proponente en caso de presentarse como persona natural.

« Certificaciones antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacion.

« Boletin de responsables fiscales de la Contraloria’General de La Republica. El
Municipio, de conformidad con lo previsto en la ley, verificara los antecedentes
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fiscales de cada uno de los proponentes en el respectivo Boletin que expide la /|//,

Contraloria General de la Republica.
+ Registro Unico Tributario (RUT), para lo cual la actividad economica inscrita, Ie_,-'_'_- 7y
debera permitir ejecutar el objeto contractual, por cuanto debera estar acorde al e

mismo. /)
« Certificacién de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y '
aportes parafiscales. [

+ Copia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del representante Iegai\::\-._‘
en caso de persona juridica. -‘{;5.3": :

« Compromiso anticorrupcion.
+ Certificacion bancaria.

REQUISITOS PERSONA JURIDICA:

* Registro mercantil expedido por la Camara de Comercio, la cual no podra ser
superior a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre de la invitacion;
iguaimente dentro del objeto social debe estar implementada la actividad
relacionada con el objeto debera soportar un tiempo minimo de ejercicio en
cualquiera de las actividades comerciales relacionadas con el objeto a contratar,
igual o superior a cinco (05) afios, contado al cierre de la presente seleccion donde
debe aparecer inmersa en el objeto social a fin con el objeto del proceso de
seleccién y acreditar las actividades comerciales relacionadas con el objeto
contractual.

Registro Unico Tributario (RUT) actualizado.

Fotocopia de la cedula de ciudadania del Representante Legal.

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica de la empresa y del representante legal.

Certificado de antecedentes Disciplinarios de la empresa y del representante legal.
Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal.

El representante legal de la persona juridica, debe aportar el CERTIFICADO DE
REGISTRO NACIONAL PARA MEDIDAS CORRECTIVAS. Se debe acredita
certificacion vigente expedida por La Policia Nacional quien llevara un registro
nacional de medidas correctivas que incluira la identificacién de la persona, el tipo
de comportamiento contrario a la convivencia, el tipo de medida correctiva y el
estado de pago de la multa o cumplimiento de la medida correctiva, donde
establezca que el oferente NO REGISTRA MEDIDAS CORRECTIVAS
PENDIENTES.

Cuando el certificado de existencia y representacion legal sea expedido por una
entidad diferente a la Camara de Comercio, el proponente debera presentar el
certificado de existencia y representacion legal expedida por la autoridad
competente, con una fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario anterior
a la fecha de cierre de la invitacién.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debe anexar la propuesta de
autorizacion expresa del érgano social competente (Asamblea, Junta Directiva,
ETC....) en la que conste que el representante legal esta plenamente facultado para
presentar la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta.
De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante
Legal para la presentacién de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato
Ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del érgano
social correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacién de
la Propuesta.
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» De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el

proponente debe allegar con su propuesta certificacion expedida por el revisor fiscal/
o por el representante legal, actualizado donde se acredite el pago de los aportes a,

los sistemas de salud, pensién, riesgos profesionales y Aportes Parafiscales. Estol.-
en cumplimiento a lo ordenado en el articulo 50 de la Ley 789/2002; igualmente/

deben aportar las Planillas de pago de aportes a Seguridad Social en Salud y' '
Pensiones, se debe aportar las planillas en fisico. El proponente debe estar a paz Yo

salvo a la fecha.
S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL:

Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de
los treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de presentacion de las
propuestas.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o
Unién Temporal, en el cual debera indicarse al menos:

. El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto
a contratar.

. Si la participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas
basicas que regulan las relaciones entre sus integrantes.

. El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal en el mismo.

. Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y

extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del
contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerara que la propuesta fue presentada
por un Consorcio.

D La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha
de cierre del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y un afio mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos
u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del Contrato.

o La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio
o de la Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

. Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran
el Consorcio o Uniébn Temporal ni a terceros, salvo que la Alcaldia DE SAN PABLO
DE BORBUR si lo autorice.

. Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes
deben en su propuesta expresar que durante el tiempo de ejecucion del contrato
ningun miembro integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la
modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y aceptacién de parte del
MUNICIPIO DE SAN PABLO DE BORBUR.

. CEDULA DE CIUDADANIA: El oferente debe adjuntar la Fotocopia de la
cédula de ciudadania o documento legalmente valido que lo identifique. La persona
Juridica debera allegar la copia del documento de identificacion de su Representante
Legal.

‘w.._
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. LIBRETA MILITAR: Del oferente masculino persona natural o del/
representante legal de la persona juridica o proponente plural, cuando de acuerdo a//|///// |
lo establecido en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 se encuentre obligado a eIIo I

° CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara Ios;'.-' i
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, de |
conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse wgente\'
a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se ||
presentara el certificado de ésta como el de su Representante Legal. En el caso de | v .
propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de
la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad
verificara los Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las
propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el
certificado de cada uno de los integrantes de la unidén temporal o el consorcio, segun
cofresponda.

. CERTIFICADO JUDICIAL: La entidad verificara los Antecedentes judiciales.
Si es persona juridica se verificaréd el de su Representante Legal. Si se trata de
Consorcios o Uniones Temporales, se debera allegar copia del certificado de todos
los integrantes.

. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: La entidad verificara
que el proponente no se encuentra vinculado en el sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la
Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM: El
oferente debe adjuntar la respectiva certificacion de la persona natural y/o
representante legal de la persona juridica. Si se trata de Consorcios o Uniones
Temporales, se deberé allegar copia del certificado de todos los integrantes.

. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE
debera presentar copia de este documento debidamente actualizado.

. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes
deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES. De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, el proponente debe allegar con su propuesta certificacion que expida el
Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de
anticipacion a la fecha de cierre de la contratacion. En el evento que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
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fecha de constitucion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal debe allegar este documento. /

Cuando la persona juridica se encuentre exonerada en los términos previstos en el/|/

articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debera indicarlo en la respectiva certificacion. A*sl-".

mismo, cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis ||/

(6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta, debera manifestar dicha |
circunstancia en la referida certificacion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal debe allegar este documento.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion
respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, del mes
inmediatamente anterior al cierre de la presente convocatoria. Cabe sefialar que, en
caso que el oferente deba subsanar este requisito, deberd hacerlo teniendo en
cuenta la opcién inicialmente escogida para acreditar el cumplimiento del mismo.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor
a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la
fecha originalmente establecida en la invitacién publica.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

El Municipio de SAN PABLO DE BORBUR verificara tinicamente la acreditacién del
respectivo pago a la fecha de presentacién de la propuesta y a la fecha de la
suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas
vigentes.

s COMPROMISO ANTICORRUPCION: Suscrita por la persona natural: la
persona juridica, debera suscribirlo por intermedio de su Representante Legal. Si se
trata de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrito por el Representante
Legal de Consorcio o de la Unién Temporal. (Segn Anexo).

. CERTIFICACION JURAMENTADA DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES (SEGUN ANEXO): Suscrita por la persona natural; la
persona juridica, debera suscribirla por intermedio de su Representante Legal. Si se
trata de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrita por el Representante
Legal de Consorcio o de la Unién Temporal. (Segun Anexo).
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. MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS: De acuerdo a lo |///
establecido en el numeral 7.7 del presente documento (acreditacion del requisito/ /|'//
opcional). W/

La verificacion de las especificaciones técnicas no tiene ponderacion alguna, pero/ |/ //
tiene por objeto determinar si los servicios ofrecidos cumplen con los requerimientos

técnicos minimos exigidos y se entendera avalado o aceptado por el proponente con |
la suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta. h

P s

. ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS sk\ SN
OBLIGATORIAS: El proponente debera aportar debidamente diligenciado el AN EXO
— CONDICIONES TECNICAS, suscrito por el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica o proponente plural, en el que se incluye la
totalidad de los bienes a suministrar, con sus especificaciones técnicas,
8.2. Capacidad Técnica compr_ometiéndose a lo alli sefialado en caso que le sea adjudicado el contrato que
se derive del presente proceso de contratacion.

PERSONAL MINIMO: estaran conformados por tres (3) profesionales registrados en
el directorio nacional de Certificadores de Discapacidad de este Ministerio, cada uno
de una disciplina diferente, donde se incluye un meédico general o especialista y dos
(2) profesionales de alguna de las siguientes areas: fisioterapia, terapia ocupacional,
fonoaudiologia, psicologia, enfermeria, optometria o trabajo social. La valoracion por
equipo multidisciplinario para certificacién de discapacidad podra realizarse en
modalidad intramural (institucional).

El oferente debera allegar hojas de vida, diploma, tarjeta profesional, vigencia de la
tarjeta profesional y certificacion como certificador de discapacidad ante el ministerio.

El oferente debera acreditar su experiencia mediante la presentacion de dos (2)
contratos ejecutados y liquidados con entidades publicas o privadas, cuya sumatoria
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLYV. Cuyo
objeto y/o alcance sea la atencion y expedicién de la certificacion de discapacidad.

En caso de aportar certificacién de experiencia en donde se haya ejecutado el
contrato o los contratos en alguna forma asociativa, se tendra en cuenta el porcentaje
de participacion en la citada forma asociativa. En caso de que los contratos que
acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancion, no seran tenidos en
cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

Para acreditar la experiencia se debera anexar lo siguiente segun sea el caso asl:

8.3. Experiencia ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE

CONTRATOS SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES.

« Certificacion de experiencia para contratos suscritos con Entidades Estatales: La
certificacion debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato y/o convenio y encontrarse debidamente suscrita por la entidad
contratante, debera estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para
emitirla; asi mismo, debe contener los datos requeridos en el presente numeral.

» Acta de entrega o de recibo definitivo y/o acta de liquidacion debidamente
diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste la
informacién requerida.

« Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato, la
cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal o quien
haga sus veces en el pais donde se expide el documento de la persona
contratante (segun corresponda).
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+ Carta de presentacién de la oferta debidamente suscrita por el Representante
Legal, segun Anexo No 1, de lo contrario dara lugar al rechazo de la propuesta.

» Propuesta econémica de conformidad a los requerimientos de esta invitacion.
Para el efecto el oferente deberd adjuntar documento separado debldamente
firmado donde se comprometa a cumplir con los requerimientos técnicos emgldos
y las obligaciones de la invitacion. SEGUN ANEXO. WISt

* Propuesta técnica de conformidad a los requerimientos de esta invitacion, segun-.-,=

Anexo No 3. \"..._

Compromiso Anticorrupcién Segun Anexo 4.

Certificacion juramentada de inhabilidades e incompatibilidades Anexo 5.

Experiencia del proponente Anexo 6.

Certificado de afiliacién a seguridad social.

Documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, El cual debe

contener como minimo los requisitos establecidos en esta Invitacién.

+ Deberan acreditar ademas todos los requisitos sefialados anteriormente segun
corresponda para sus integrantes ya sean personas naturales o juridicas.

« Valor del contrato: El valor del contrato o la sumatoria de los mismos debe ser
igual o superior al presupuesto oficial expresado en salarios minimos.

—

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE
CONTRATOS SUSCRITOS CON PARTICULARES.

+ El proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:
La certificacion aportada debe contener los datos requeridos en el presente
documento, que no se acrediten con el certificado del RUP. Igualmente, para que el
contrato sea validado para efectos de acreditacion de experiencia, ademas de la
certificacion, se debe anexar el contrato de la empresa con el cliente que soporta
dicha facturacién de la ejecucién del contrato.

NOTA 1: Para efectos de acreditacion de experiencia no se aceptaran documentos
diferentes a los sefialados en el presente numeral. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mas de los documentos aportados por el proponente para acreditacion
de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido
anteriormente, para efectos de la evaluacion.

NOTA 2: En caso de existir discrepancias entre la informacién registrada en el
formulario de experiencia y los documentos soporte de esta, prevalecera lo
consignado en los documentos soporte.

NOTA 3: Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares no se
aceptaran documentos diferentes a los sefialados en el presente numeral.

En caso de requerirse aclaraciones sobre datos contenidos en las certificaciones, el
Municipio de San Pablo de Borbur podra solicitarlas al proponente por escrito, quien
contara con el término previsto en el cronograma del proceso para suministrarlas.
Sera causal de rechazo no allegar cualquiera de los anexos. La informacion
presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

REQUISITOS CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:

REQUISITOS DE EXPERIENCIA:
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EXPERIENCIA GENERAL: Se requiere que los proponentes acrediten experiencia /|//,

general con un (1) contrato terminado y liquidado, cuya sumatoria sea igual o superior/ /|///
al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV. Cuyo objeto sea la atenciony/ |/ ///
expedicién de la certificacion de discapacidad. [/

EXPERIENCIA ESPECIFICA: El Proponente debe acreditar la experiencia especifica |

requerida con una (1) certificacién de contratos ejecutados y liquidados cuya
sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV. .|
donde en su objeto principal se demuestre |a atencion y expedicion de la certificacion | %o
de discapacidad. )
En caso de aportar certificacion de experiencia en donde se haya ejecutado el
contrato o los contratos en alguna forma asociativa, se tendra en cuenta el porcentaje
de participacién en la citada forma asociativa. En caso de que los contratos que
acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancion, no seran tenidos en
cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

NOTA 1: El contratista debe encontrarse registrado en el directorio nacional de
certificadores de discapacidad, que es la base del Ministerio de Salud y Proteccién
Social que contiene los datos de identificacion, localizacion y contacto de los
profesionales de la salud y los trabajadores sociales que han aprobado un proceso
de formacién o complementacién del talento humano como certificadores de
discapacidad.

Para la presente modalidad de seleccion, segun el numeral 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1052 de 2015, la entidad en primera medida procederd a revisar las ofertas
econdmicas y verificar que la de menor precio cumpla con las condiciones de la
invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que
incurra al indicar los precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir
los.mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para
la completa y adecuada ejecucion del contrato objeto del presente proceso de
seleccion, asi como todas las contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas,
etc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, o
municipales, con excepcion de los que estrictamente correspondan a la entidad. Por
lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

8.4. Propuesta
Econdémica

NOTA 1: El oferente debe presentar la propuesta econémica a precios totales.

NOTA 2: El proponente no podra ofertar valor superior al promedio establecido
para cada item, en el valor estimado del contrato contenido en el estudio previo,
so pena de rechazo de la oferta.

NOTA 3: La oferta se evaluara con el valor total de la propuesta
independientemente del régimen que corresponda.

NOTA 4: El Proponente deberd diligenciar el anexo 1, relativo a la propuesta
econémica que se encontrara cargado en SECOP I, en los documentos del
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proceso contractual. Adicionalmente debera diligenciar en la plataforma del

SECOP Il el valor total de su oferta incluido IVA.

NOTA 5: El valor senalado en el anexo oferta econdémica debe coincidir con el/ /

ingresado en la plataforma SECOP |lil. Es decir, se le recuerda al oferente cme'

debe diligenciar y cargar el Anexo No. 1 y adicionaimente debera registrar en la |

i I.

plataforma del Secop Il el valor total de su oferta incluido IVA. Wi/

Por tal situacion, dada la forma de contratacion que se presenta para esta necesidad,
es decir, la modalidad de Minima Cuantia, es preciso establecer pues, como se
determinara la oferta de menor precio, en cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.1.5.2, del
Decreto 1082 de 2015, sera la evaluada por la Entidad.

La propuesta econémica debera cumplir con los siguientes requisitos:

Los valores deberan ser expresados en Moneda Legal Colombiana.

s Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el
desarrollo de la ejecucion del contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno.

* En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no serdn considerados para la
propuesta.

La seleccion objetiva del contratista se realiza teniendo en cuenta el estudio de
mercados realizado y la capacidad para ejecutar el objeto del contrato, escogiendo la
oferta mas favorable para la entidad.

8.5. Capacidad
financiera Minima

De acuerdo a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.2.
Procedimiento para la contratacién de minima cuantia, numeral 2, La entidad estatal
puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega
a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la entidad estatal exige capacidad
financiera debe indicar cémo hara la verificacion correspondiente. NO SE EXIGIRA
CAPACIDAD FINANCIERA.

8.6. Criterios de
Evaluaciény
Ponderacion

Para evaluar las propuestas presentadas se tendra como Unico factor de escogencia
el menor precio total de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2
numeral 6 del Decreto 1082 de 2015, el cual se seleccionara en la diligencia de cierre,
teniendo en cuenta las reglas y el procedimiento sefialado en la presente Invitacién
Publica.

8.7. Limitacion a Mipyme
y criterios
diferenciales

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y dando cumplimiento
a lo consagrado en la Ley 2069 de 2020, el presente proceso es susceptible de ser
limitado 2 MIPYME en los siguientes términos:

DECRETO 1860 DE 2021

ARTICULO 5. Modificacién de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos
221.2422,2212423 y221.24.24. dela Subseccién 2 de la Seccién 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales
quedaran asl:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con
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pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afo de.- _

existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de fo,l's':..-' [

Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para |

el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. || ]
Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para, |
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales

independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre
que tengan la calidad de Mipyme, podrén solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el
paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme deberé acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere
el siguiente artfculo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en
convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de clasificacién empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran
la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o
del Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
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prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada. /

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales/

independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autOnomd's"
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos.
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes p.-'uraies
integrados tnicamente por Mipyme. N N

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3
de este Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."”

En este orden de ideas, el presente proceso es susceptible de ser limitado a
MIPYMES si se da cumplimiento a las condiciones sefialadas en el Decreto 1860 de
2021.

Los oferentes deberan tener en cuenta lo siguiente, para acreditar su condicion de
Mipyme bien sea para limitar el presente proceso y/o para acceder a los criterios
diferenciales para Mipymes (este ultimo deberé acreditarse con la presentacion de la
oferta).

MIPYMES MEDIO DE VERIFICACION

La verificacion de este requisito se realizara de la
siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante
certificacién expedida por ellos y un contador

Microempresa. Aquella publico (anexando copia de la tarjeta profesional
cuyos ingresos por y antecedentes de la misma), adjuntando copia
actividades ordinarias del registro mercantil y/o RUP.

anuales sean inferiores o

iguales a treinta y dos mil
novecientos ochenta vy
ocho Unidades de Valor
Tributario (32.988 UVT).

2. Para las personas juridicas mediante
certificacién expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal (anexando copia de la
tarjeta profesional y antecedentes de la misma), si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha
certificacion y/o RUP.

Pequeiia Empresa.
Aguella cuyos ingresos por
actividades ordinarias
anuales sean superiores a
treinta vy dos mil
novecientos ochenta vy
ocho Unidades de Valor
Tributario (32.988 UVT) e

La verificacion de este requisito se realizara de la
siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante
certificacion expedida por ellos y un contador
publico (anexando copia de la tarjeta profesional
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inferiores o iguales a ciento y antecedentes de la misma), adjuntando copia i
treinta y un mil novecientos del registro mercantil y/o RUP. 17/

cincuenta y uno Unidades ) .
de Valor Tributario 2. Para las personas juridicas mediante

(131.951 UVT). certificacion expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion y/o
RUP.

La verificacién de este requisito se realizara de la
siguiente manera:.

Mediana Empresa. .
y 1. Para las personas naturales mediante
Aguella cuyos ingresos por . . .
. i certificacion expedida por ellos y un contador
actividades ordinarias

publico (anexando copia de la tarjeta profesional
y antecedentes de la misma), adjuntando copia
del registro mercantil.

anuales sean superiores a
ciento treinta y un mil
novecientos cincuenta y un

Unidades de  Valor | 5 para las personas juridicas mediante
Tributario (131.951 UVT) @ | certificacion expedida por el representante legal y
inferiores o iguales a | g contador o revisor fiscal (anexando copia de la
cuatrocientos ochenta y | tarjeta profesional y antecedentes de la misma), si
tres mil treinta y cuatro | estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
Unidades  de  Valor | certificado de existencia y representacion legal
Tributario (483.034 UVT). expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha
certificacion y/o RUP.

9. OTROS ASPECTOS RELEVANTES DE LA CONTRATACION

De conformidad con el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo, expedido
por Colombia Compra Eficiente y en concordancia con lo establecido en el Decreto 1082
de 2015, se establece la siguiente matriz de riesgos, para el presente proceso.

- RIESGOS JURIDICOS.
9.1. Tipificacion,

estimacion,
asignacion y analisis : - : . i
del rlesgo "CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
"FUENTE | INTERNO-EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
= | PLANEACION-
ETAPA EJECUGION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
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. RIEGOS SOCIALES
. - RIES
TIPO 0 RIESGOS Efs DE RIESGOS /
: REGULATORIOS AMBIENTALES |
POLITICOS NATURALEZA
efectos |. [
desfavorables ‘ fie d Wl
ocurrencia ocasionados por . Sgos de
cambi de normas, Wi rmz[yor e
- o de situaciones disposiciones o i::g? da e? A
DESCRIPCIO | régim | de orden directrices que .:1“ Zts 2
N (que en publico, adopte la d g ob ficard d
puede pasar | politic paros o administracién e SheDicars ce
y como 5 huelgas, 0 diirant la la E]ECUF‘,IQH ylo acuerdo al objeto
puede los efectos ejecucion del Opertac'téﬁ ol conteachzal
ocurrir) derivados y contrato y que contrato por
ocasionado sean aplicables al d _caubslas d
s por los contrato, con i:a ?5 o
mismos excepcion de SoouS
normes naturales.
tributarias.
Nuev
as -
CONSECUE | oblig Pa::r“ri‘sa“ ' e
NCIADELA | acion P en Iag Nuevas Incumplimient ncurt;p llm Sl
OCURRENCI es ejecucion obligaciones o o paralisis o eﬂai dad
A DEL para | para las partes del contrato n m-'a. vida
EVENTO las de ambiental
contrato
- . parte
s
PROiA:JBIUD 1 3 1 3 2
IMPACTO 1 4 3 3 2
VALORACIO
N DEL 2 7 4 6 4
RIESGO
RIES
RIESGO
CATEGORIA GO ALTO RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO BAJO
BAJO
“(AQUEN | LA
. SELE ENTI CO:I?TI LA ENTIDAD CONTRATISTA CONTRATISTA
ASIGNA? DAD
) LA EL SEGUIMIENTO
TRATAMIEN | ENTI | CONTRATI | LA ENTIDAD EN LA EN 1A
DEBE PLANEACION
194 0AD StA MANTENERSE EJECUCION- | v\ GENCIAS DE
CONTROLES |DEBE DEBERA CONTROL
: ACTUALIZADA LICENCIAS
A SER MAN ESTAR EN LOS POR PARTE AMBIENTALES
IMPLEMENT | TENE | INFORMAD CAMBIOS DEL CUANDO
ADOS RSE O DE LA NORMATIVOS SUPERVISOR APLIQUE
ACTU SITUACIO Y
ALIZ N DE CONTRATISTA
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IMPLEMENT | SY GERENTE ORES Y DORES Y ORES Y
AREL | GER e GERENTE DE GERENTE DE GERENTE DE
TRATAMIEN | ENTE PROYECTO PROYECTO PROYECTO
. PROYECT
TO | DE o
| PRO
| YECT
o

Carrera 3 No. 2-06 - Cel: 310 7790143

alcaldia@sanpablodeborbur-boyaca.gov.co

Cédigo Postal 155040
T

Pagina 30 de 48




ALCALDIA MUNICIPAL DE
SAN PABLO DE BORBUR

Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion
ESTUDIOS PREVIOS

FM -020 VERSION 1.0 FECHA: 2024.01.07
NIT. 891801369-2
FECHA
ESTIMADA i
ENQUESE | AN | PLANEACI | PLANEACION- RIREHUCION I
EACI DEL PLANEACION //[|//
INICIE EL o ON EJECUCION Rt i
TRATAMIEN [
10
FECHA C;N Ssggﬂ'l‘:m CON EL ACTA
ESTIMADA | . |~ s\ DEL CON LA DE ENTREGA | CONEL ACTA
ENQUESE | = | ,oi, oo | SUSCRIPCION A DE ENTREGA A
COMPLETANN = |~ oo DELACTADE | SATISFACCIO | SATISFACCION
EL Re i RECIBO DE NOELACTA | OELACTADE
TRATAMIEN SATISFACCION DE LIQUIDACION
e, CES, " | SATISPAC LIQUIDACION
o] CION )
CONLA
éC EXPEDICION
OM | MAN CONLA POR PARTE
0 |TENE EXPEDICION DEL
SE | R POR PARTEDEL | SUPERVISOR
RE |ACTU MAN;ENE SUPERVISOR DEL —
ALl | ALIZ DEL CONTRATO | CONTRATO
© I T S e
EL | LA
|mo | nor |NORMATV | supervisiony | supervision | NORMATIVIDAD
MONI | NIT | MATI VERIFICANDO Y
TOR | OR | VIDA CRONOGRAMA | VERIFICANDO
EOY | EO D DE EJECUCION | CRONOGRAM
REVI | ? A DE
SION EJECUCION
PE
RIO
pic MENSUALES /
IDA | en MENSUALES / como
D | MENSUAL | COMO INDIQUE INDIQUE MENSUAL
G SUAL CRONOGRAMA | CRONOGRAM
UA A
ND
“ 07
- RIESGOS TECNICOS

CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
INTERNO-
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
i PLANEACION- EJECUCIO EJECUCIO 4
ETAPA EJECUCION N N EJECUCION
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NOTA: Se aclara que los anteriores riesgos estan mencionados de manera enunciativa
y explicativa sin que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados
con el objeto de la presente contratacién, los cuales se entienden asumidos por el
contratista salvo expresa manifestacién en contrario por parte de la ALCALDIA
MUNICIPAL; por consiguiente, es responsabilidad del (os) proponente(s) durante la
etapa del proceso y hasta antes del cierre, hacer las observaciones que estime
pertinentes en razon de su conocimiento especializado del servicio objeto de esta
contratacion. LA ALCALDIA se reserva el derecho a acoger o no las observaciones que
se formulen acerca de la distribucion de los riesgos previsibles a cargo del contratista.

El nivel de probabilidad de ocurrencia de los riesgos y la afectacion del contrato depende
de la efectividad o no de las acciones realizadas por el contratista para eliminar o mitigar,
segun sea el caso, los riesgos que se presenten durante la ejecucion del contrato.

9.2. Garantias:

Por las caracteristicas propias del proceso contractual que se deriva del presente,
teniendo en cuenta lo preceptuado en el Art. 3.5.7 del decreto 734 de 2012, “Las
garantias no seran obligatorias en los contratos a que se refiere el proceso de seleccién
de minima cuantia, por lo tanto el Municipio no considera pertinente exigir al contratista
garantia alguna dado que considera no correr ningun riesgo, puesto que lo requerido
es verificable directamente y su pago se hara previo la satisfaccion en el cumplimiento
del objeto contractual. Adicionalmente se trata de un contrato de ejecucion instantanea,
ya que no es de tracto sucesivo.

Adicionalmente, en atencion a la naturaleza del contrato de seguros y lo establecido en
el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, no se requiere la constitucion de la péliza tGnica de
cumplimiento.

Por tal razén no serdn necesarios en esta clase especial de contrato.

9.3. Supervision:

EL MUNICIPIO DE SAN PABLO DE BORBUR (BOYACA) ejercera el control y la
vigilancia de la ejecucion del objeto del contrato a través de la SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le impartan por escrito, y con copia a la

Entidad, la supervisiéon. No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas
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debe manifestarlo por escrito a los supervisores designados, con copia al MUNICIPIO /| //

DE SAN PABLO DE BORBUR (BOYACA), antes de proceder a ejecutar las ordenes./ |/
En caso contrario, respondera solidariamente con la supervision si del cumplimiento de, |,
dichas érdenes se derivan perjuicios para el MUNICIPIO DE SAN PABLO DE BORBUR | |/
(BOYACA). I

Si el Contratista rehtisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste| |
le -notificara por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando ..
especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta | %=
notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias habiles, el }
interventor comunicara dicha situacion a MUNICIPIO DE SAN PABLO DE BORBUR
(BOYACA) para que este tome las medidas que considere necesarias.

P

El supervisor debe documentar las causas 0 motivos del incumplimiento que llegue a
presentarse, como es el caso de atencion de emergencias, derrumbes, hundimientos de
bancas, interrupcion del transito, entre otros, incumpliendo asi el desarrollo normal de
las actividades programadas.

La Supervision del presente contrato sera ejercida dentro del marco de responsabilidad
previsto en la respectiva normatividad, por la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Y ECONOMICO, quien ademas de observar las obligaciones propias de la actividad, los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion del MUNICIPIO y
demas normas que regulan la materia, debera cumplir la reglamentacion que en materia
de supervision esté vigente en la entidad, lo cual comprende, especialmente, las
siguientes obligaciones:

1. El supervisor ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo al
Contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del mismo. Para suscribir el acta de
inicio, la supervision debera verificar que se efectué el respectivo registro
presupuestal.

2. Hacer cumplir a cabalidad las condiciones pactadas en el presente contrato, las
cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite dispuesto
para tal fin, segun el procedimiento establecido por el municipio y una vez se alleguen
los documentos pertinentes.

3. Responder por el recibo a satisfaccion de las actividades que comporta la ejecucion

9.3.1. Obligaciones del del objeto del presente contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.
Supervisor 4. Coordinar la estructuracién de la documentacién que se genera con ocasion del
contrato y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

5. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante, cuando advierta
incumplimientos y estructurar los soportes del caso con las cuantificaciones a que
haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite que corresponda, en
observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
y la reglamentacion que esté vigente en el municipio en materia de imposiciéon de
multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.

6. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision comporta,
con la remisién respectiva a las areas que correspondan.

7. Autorizar los pagos al contratista, previa verificacién del cumplimiento del objeto
dentro del contexto estipulado y de la acreditacién de que el Contratista se encuentra
al dia en el pago de los aportes que le corresponden respecto del Sistema de
Seguridad Social Integral, de conformidad especialmente con el paragrafo 1° del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007. Ello implica que para la realizacion de cada pago derivado del contrato, la
supervisién debe verificar el pago de los aportes parafiscales por parte del Contratista
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Servicio
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Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF |
y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, de conformidad también//|///
con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 -/,
modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Las mismas verificaciones /| //
tendran que llevarse a cabo por parte de la supervision, cuando se pretendan tramitar/ /| /
eventuales adiciones, prorrogas o modificaciones del contrato, cesion de este, al|
igual que para la liquidacién correspondiente cuando a ésta hubiere lugar. Si por |
alguna razon no se hubieran realizado la totalidad de los aportes a cargo del .
Contratista, el supervisor debera establecer y dejar constancia de tal circunstancia, a
fin de retener las sumas adeudadas al sistema Y que tengan la destinacion
legalmente prevista. El drea financiera a través de las dependencias que
corresponda efectuara el giro de los recursos al sistema, con prioridad a los
regimenes de salud y pensiones, en observancia del marco normativo que se
encuentre vigente sobre el particular.

8. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos
al Contratista, el Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente
con la obligacién del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables
a él. Al momento de la terminacién del contrato, ademas de tenerse en cuenta el
cumplimiento del objeto como tal, el supervisor debera verificar que el contratista
haya efectuado la devolucién de los bienes entregados para el desarrollo de este,
con la obtencién del certificado de recibo a satisfaccién del area del MUNICIPIO
encargada del almacén o de la administracién de los bienes, que debera anexarse al
informe de finalizacion del contrato.

9. El Supervisor debera verificar que el Contratista conserve y use adecuadamente los
documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se le entreguen,
con la obligacién del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables
al mismo. Al momento de la terminacién del contrato, el supervisor debera verificar
que el contratista haya efectuado la devolucién de los documentos y expedientes
entregados para el desarrollo de este, con la obtencion del recibo a satisfaccién del
area del MUNICIPIO que corresponda, que debera anexarse al informe de
finalizacion del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de
tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

10.El supervisor debera verificar que el contratista cumpla las directrices implementadas
en el Sistema de Correspondencia y Archivos Oficiales dispuesto por la entidad, para
el manejo integral de la informacién y que atienda con la oportunidad debida los
radicados y/o oficios para tramite que le sean asignados en el marco de la ejecucion
del objeto pactado. Al momento de la terminacion del contrato, el supervisor debera
verificar que el contratista no presente radicados y/o oficios para tramite a cargo sin
atender o sin descargar en el respectivo aplicativo, lo cual es necesario para viabilizar
el estado de paz y salvo en el contexto de la finalizacidn del contrato.

11.Cuando se le hubiere entregado al Contratista un carné que lo acredita como tal, el
Supervisor debera verificar que el Contratista lo porte en lugar visible y en forma
permanente dentro de las instalaciones de la Entidad, con un uso adecuado en virtud
del caracter personal e intransferible del mismo. Al momento de la terminacion del
contrato, el contratista debe hacer la devolucién del carné al supervisor del contrato
0 a quien este designe.

Ley 1150 de 2007. ARTICULO 11. DEL PLAZO PARA LA LIQUIDACION DE LOS
CONTRATOS.

9.4. Liquidacién del

La liquidacion de los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los
Contrato

pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el
efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la
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expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo /| //
que la disponga. IN

LIQUIDACION UNILATERAL

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion
o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su,;i
contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos ;.
(2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del C. C. A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afos siguientes al vencimiento
del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136 del C. C. A.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo
acuerdo, y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los
aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de
contratacién CCE-EICP-MA-03 V.01 24/11/2021 literal C publicado por Colombia
Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los
Procesos de Contratacién adelantados por 1as modalidades de seleccion de contratacion
9.5. Sometimiento a un| directa y de minima cuantia. Al respecto sefiala: ‘Las Entidades Estatales deben

acuerdo comercial. determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al
Proceso de Contratacién que estén disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir
con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer
este andlisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de
seleccién de contratacion directa y de minima cuantia

9.6. Constancia del
cumplimiento del| Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector
deber de analisis de| relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
las entidades| financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.
estatales
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