
Proceso N°REQ.TECNICOS-SAMC-0006-2025

EVALUACIÓN TECNICA DE PROPUESTAS

Buga, 24 de Noviembre 2025

Señor

Ludwig Mauricio Rojas Delgado

Subdirector (E ) SENA CAB

Asunto: Verificación Oferta Económica Proceso de Contratación por Menor Cuantia No. SAMC-VLL-CAB-0006-2025

Con toda atención nos dirigimos al Sr. Ludwig Mauricio Rojas Delgado, en su calidad de delegatario del gasto, con el propósito de presentar la evaluación de carácter económico en el marco del proceso del asunto, así:

Fecha de cierre: 14 de noviembre de 2025

Objeto del proceso: Adquisición e instalación a todo costo de invernadero de 1.000 m2 con sistema de control climático y sistema de fertirriego automatizado como ambiente de formación producción para el CAB 2025

1

Fecha y hora presentacion 14/11/2025 17:32
NOMBRE SIP S.A.S

Fecha de evaluación: NIT 9002752144
18 de noviembre de 2025 REPRESENTANTE LEGAL JUAN GABRIEL PEREZ ARANGO

1.152.158.064,49 COP

1 REQUISITOS HABIITANTES TECNICOS
Verificación Documentos requeridos o 

respuesta

1.1

EXPERIENCIA TÉCNICA: El proponente deberá acreditar experiencia específica 

mínima mediante la presentación de un máximo de cuatro (4) certificaciones de 

cumplimiento a satisfacción o actas de liquidación de contratos celebrados con 

entidades públicas o privadas. Remitirse al numeral 5.2.3.3 de los Estudios 

Anteriores.

La experiencia certificada deberá estar inscrita 

en el registro único de proponentes RUP, y 

cumplir los siguientes códigos de clasificación 

de Bienes y Servicios UNSPSC: 21102300, 

95122500 y 95141500 y que suma del valor 

del(los) contrato(s) sea igual o superior a 

809,38 SMMLV.

CUMPLE 

1.2

TECNICO: Personal mínimo requerido. Solicitado en el punto 5.2.3.3. de estudio 

previo: 

Perfil 1. Un (1) profesional en Ingeniería Eléctrica o Electrónica, con matrícula 

profesional vigente. Experiencia mínima de cinco (5) años en instalación de 

sistemas eléctricos, automatización y control climático, con al menos dos (2) 

proyectos en ambientes protegidos.

Perfil 2. Un (1) profesional en Ingeniería (mecatrónica, automatización, civil o 

afines), con matrícula profesional vigente. Experiencia general mínima de cinco 

(5) años, y experiencia específica en mínimo dos (2) proyectos relacionados con la 

construcción y/o automatización de invernaderos, con entidades públicas o 

privadas.

Los proponentes deberan aportar 

experiencia que acredite el personal 

minimo

CUMPLE

2
REQUISITOS SST Remitirse al numeral 5.2.3.1 del Documento

de Estudios Anteriores

2.1

Certificado de implementación del SG-SST firmado por el Representante Legal y 

Responsable del SG-SST (GCCON-F-065-Certificado Implementación) del sistema 

de gestión)

CUMPLE: Aporta Certificado de implementación del SG-SST 

firmado por el Representante Legal y Responsable del SG-SST 

(GCCON-F-065-Certificado Implementación) del sistema de 

gestión)

2.2.

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 

actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 

del profesional del Responsable del SGSST
CUMPLE: aporta documentos del responsable del SGSST. 

2.3

Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitidos por ARL o 

Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 

inmediatamente anterior - Dic. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. **Nota: 

Incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluación de estándares 

mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

CUMPLE: aporta estandares Minimos del SGSST por el 

ministerio del 3/26/2025, 100% de cumplimiento. 

2.4

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde 

indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está 

obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el 

trabajo.

No Aplica 

2.5. 

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del 

profesional, con experiencia certificada mínima de un año relacionado con 

trabajo en alturas, certificación en la norma de competencia laboral vigente para 

trabajo seguro en alturas, capacitación en el nivel de coordinador de trabajo en 

alturas.
CUMPLE

3. OTROS

3.1.

El contratista deberá participar en la visita programada al sitio de instalación, con 

el fin de identificar las condiciones del terreno, accesorios, servicios y demás 

aspectos técnicos necesarios para la correcta ejecución del objeto contractual. La 

asistencia será requisito habilitante y deberá acreditarse mediante el listado de 

asistencia expedido por la Entidad; la inasistencia dará lugar a la inadmisión de la 

propuesta

SI/NO CUMPLE

3.2.

Ficha técnica: Ficha Técnica No. 1: Estructura metálica del invernadero o casa 

malla. Ficha Técnica No. 2: Cubierta y cerramientos. Ficha Técnica No. 3: Sistema 

de fertirriego automatizado. Ficha Técnica No. 4: Sistema de control climático. 

Ficha Técnica No. 5: Tablero eléctrico y sistema de control
CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE 

FIRMA  EVALUADORES ASPECTOS TÉCNICOS

Nombre: Jose Edinson Escobar Salcedo Nombre: Hery Fabian Viafara Nombre: Jessica Andrea Vargas

Cargo:  Profesional G8 CAB Cargo:  Instructor CAB Cargo: Contratista Dinamizador SST

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

RESULTADO FINAL DE LA EVALUACIÓN DE REQUISITOS TECNICOS INCLUYE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y ASPECTO AMBIENTAL ===>

OBSERVACIONES A LA EVALUACION REQUISITOS TECNICOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO==>
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