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CONDICIONES CENERALES  DEL  PROCESO  DE SELECC16N  MINIMA  CUANTIA

CAPITULO  I

JUSTIFICAC16N  DE  LA MODALIDAD  DE  SELECC16N

Atendiendo  la  cuantid  del contrato a celebrarse,  el  procedimiento de selecci6n  del
contratista se ajustard a las disposiciones contenidas en el artlculo 2° de la Ley  1150 de
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El  arffculo 83 de  la  Ley  1474 de 2011  dispuso que,  con  el  fin  de  proteger la  moralidad
administrativa,   de   prevenir  la   ocurrencia   de  actos  de  corrupci6n  y  de  tutelar  la
transparencia  de  la  actividad  contractual,  las  entidades  publicas  estdn  obligadas  a
vigilar permanentemente la correcta ejecuci6n del objeto contratado a trav6s de un
supervisor o un interventor, segon corresponda.

REGLAS  PARA  EXPEDIR  ADENDAS  A  LA  INVITAC16N  POBLICA

Cuando    resulte    conveniente    la    Secretaria    General    de    la    Gobernaci6n    del
Departamento,  expedird  las  modificaciones  pertinentes  a  dicho  documento  y  se
reprogramard, si fuere necesario, el plazo de la selecci6n de Minima Cuantid hasta por
un  (1)  dfa  hdbil.  Igualmente,  el  cronograma  establecido  en  la  plataforma  Secop  11,

podrd  ser  ampliado,   en  t6rminos  similares  a  los  aqui  contemplados,   en  caso  de
presentaci6n de observaciones relativas a la evaluaci6n de propuestas.

Las   consultas   y   respuestas   no   producirdn   efecto   suspensivo   sobre   el   plazo   de
presentaci6n de las propuestas.  Las propuestas de Departamento no se considerardn
como   una   modificaci6n   a   la   invitaci6n   poblica,   a   menos  que  sean   adoptadas
formalmente como ADENDAS al mismo.

Toda  aclaraci6n  y  modificaci6n  se  hard  mediante  adendas  numeradas  y  fechadas
secuencialmente y serdn publicados en la plataforma secop 11.

ORDEN  DE  ELECIBILIDAD:

EI   Comit6   evaluador   de   la   dependencia   solicitante   establecerd   el   orden   de
elegibilidad de las ofertas teniendo en cuenta el precio mds bajo, aplicando las reglas
de  susbsanabilidad  establecidas  en  el  Decreto   1082  de  2015.  En  caso  de  que  el
Proponente  que  ocupe  el  primer  lugar  no  cumpla  con  los  mismos,  se  procederd  la
verificaci6n  del  Proponente  ubicado  en  segundo  lugar y  asl sucesivamente.  De  no
lograse la habilitaci6n, se declarard desierto el proceso.
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DE  LAS  PROPUESTAS.

Los proponentes deberdn elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberdn
incluir dentro de ella toda la informaci6n exigida de conformidad con lo solicitado en
la  presente invitaci6n.

Las propuestas deberdn tener en cuenta las siguientes reglas:

a)   La oferta deber6 presentarse en medio digital a traves de la plataforma secop
11 y en idioma Castellano.

b)   La propuesta deberd estar suscrita por el proponente o su representante.
c)   Si el proponente presenta mds de uno  (1 )  oferta a su nombre, s6lo se tendrd en

cuenta  la  de  menor  precio  de  ellas  presentada,  segon  lo  establecido  en  el
Artfoulo 860 del C6digo de Comercio.

d)   La propuesta deberd permanecer vigente por un perfodo de 90 dfas calendario
a partir de la fecha de cierre de la invitaci6n.

e)   La oferta es irrevocable en los t6rminos del articulo 846 del C6digo de Comercio.

FORMA DE PRESENTAC16N

En  caso  de  que  haya  inter6s  para  atender  el  objeto  contractual  de  la  presente
convocatoria,   deberd   presentar  la   oferta  segtn   lo  establecido  en  el   portal   de
contrataci6n SECOP  11,  asi:

a.   La  propuesta  deberd  dirigirse  y  entregarse  segon  lo  dispuesto  por  la

plataforma SECOP  11.
b.   Los   documentos   que   hacen   parfe  de   la   propuesta   deberdn   estar

escritos  en  idioma  castellano y en forma  legible,  y deberdn  ir firmados
por el oferente o su apoderado. Aquellos que tengan modificaciones o
enmiendas, deberdn ser validadas con la firma al pie de las mismas de
quien    suscribe    la    carfa    de    presentaci6n,    de    lo    contrario    las
modificaciones o enmiendas se tendr6n por no escritas.

c.   Las  propuestas  deberdn referirse y sujetarse a  todos y cada  uno de  los
puntos contenidos en el estudio previo y el pliego estructurado a trav6s
de la  plataforma SECOP 11.

d.   Los proponentes autorizan al Departamento para verificar, por cualquier
medio y/o con cualquier persona,  toda  la  informaci6n  que suministren
en las propuestas.

e.   Los  documentos  presentados  que  no  sean  perfectamente  legibles,  no
serdn tenidos en cuenta en la evaluaci6n de las oferfas y el proponente
asumird las consecuencias que de ello se deriven.

f.     Los  documentos  otorgados  en  el  exterior  o  en  idioma  diferente  al
castellano,  deberdn  presentarse en la forma  dispuesta  en  los artfoulos
259 y 260 del C6digo de Procedimiento Civil.

a.   Toda  la  informaci6n  econ6mica y financiera  de  la  propuesta  deberd
presentarse en pesos colombianos.

h.   Quien firme la  propuesta como representante legal, si se trata de una
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persona juridica,  deberd acreditar ademds que estd autorizado para
ello en los estatutos, o que se tienen autorizaci6n de la Junta de Socios
o   Junta   Directiva   segon   el   caso,   autorizaci6n   que   ademds  debe
conferirle capacidad para suscribir el contrato en raz6n  de  la  cuantia
que se le adjudique.
En  el  evento  de  que  la  propuesta  sea  firmada  por  el  suplente  del

representante   legal,   por   ausencia   temporal   o   absoluta   de   este,
conforme a los Estatutos de la Sociedad, deberd acreditar este hecho
con la constancia escrita correspondiente

j.     No  se  aceptardn  propuestas  remitidas  por  correo,  fax,  ni  e-mail,  ni
ningun otro medio diferente a la plataforma SECOP 11.

SOBRE  LA PROPUESTA TECNICO -ECON6MICA

2.4.2          La propuesta t6cnica y econ6mica se presentard, debidamente firmada
por el oferente persona natural o el representante legal.

2.4.3            El  valor para  la  comparaci6n  de  ofertas  serd  el  valor total  lNCLUYENDO
IVA si es del  caso.

2.4.4           En el valor de la oferta, el proponente debe incluir los costos por personal,
insumos, transporte, servicios y demds gastos y costos administrativos o de otra':n:?t::snp€:iFj,nccAU:r%PNaErsaigceNn,t€eAgsaMdieNiisAb!eEnx:3,3UAT%'Leen9e°sCo?:,}%|°:an"::t:

documento y en el pliego establecido en la plataforma SECOP 11, por tal motivo
en  la  futura  contrataci6n,  no  se  reconocer6  valor  alguno  que  no  se  halle
incluido en el valor presentado dentro de la propuesta.

Las  operaciones  aritm6ticas  plasmadas  en  la  propuesta  deber6n  ser  correctas,  de
acuerdo  a  la  operaci6n  que genere  el  resultado  de  los  datos  citados  ajustando los
valores  decimales  de  coda  item  ofertado,  de  tal  modo  que  de  0.49  inclusive  hacia
atrds se ajuste al entero inmediatamente anterior y que de 0.50 en adelante al entero
inmediatamente superior.

CONSIDERACIONES  PARA  LA  VALIDEZ  DE  LA  EXPERIENCIA  REQUERIDA

Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada como experiencia requerida
se deben cumplir los siguientes requisitos:

•           Para efectos de la acreditaci6n de experiencia no se aceptar6n subcontratos,
Los  contratos  vdlidos  para  acreditar  la  experiencia  serdn  aquellos  de  primer  orden
celebrados  entre  EL  PRIMER  CONTRATANTE  y  el  PRIMER  CONTRATISTA  cualquier  otra
derivaci6n  de estos se entenderd  para  efectos del  proceso como subcontrato y no
serdn tenidos como vdlidos  para  el  presente  proceso.  Igualmente estdn excluidas las
facturas.

•            Para  efectos  de  habilitar  un  proponente,  la  experiencia  de  los  socios  de  una

persona juridica  se  podr6 acumular a  la  de 6sta,  cuando ella  no cuente con tres  (3)
afios de constituida. La acumulaci6n se hard en proporci6n  a  la  participaci6n  de los
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socios  en  el  capital  de   la   persona  juridica,   el   proponente  deberd  suministrar  los
documentos legales y justificaciones que soporten esta condici6n.

•     En caso de presentarse contratos celebrados entre personas sujetas a derecho

privado   (contratos   privados),   deberd   allegarse   junto   con   el   contrato   o
certificaci6n,  la  respectiva  factura  donde  se  evidencie  la  descripci6n  de  los
bienes o servicios realizados.

•     No  podrd  acumularse  a  la vez,  la  experiencia  de  los socios y la  de  la  persona

juridica   cuando  sea   la   misma   y   estos   se   asocien   entre   sl  para   presentar
propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80
de  1993.

•     En el casodesociedadesqueseescindan, laexperiencia dela mismase podrd
trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizard de acuerdo al

porcentaje de participaci6n en la sociedad escindida.

•     En caso que el proponente relacione o anexe mds de los contratos solicitados,
Onicamente se tendrd en cuenta para la evaluaci6n los primeros que aparece
en orden consecutivo foliado de la propuesta.

•     Si  el   contrato   aporfado   para   acreditar  la   experiencia  se   ejecut6   bajo  la
modalidad   de   consorcio   o   uni6n   temporal,   el   valor   a   considerar  serd   el
equivalente  al  porcentaje  de  participaci6n  que  tuvo  el  integrante  que  la

pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a considerar serd igual al valor
total  facturado  multiplicado  por  el  porcentaje  de  participaci6n  que  tuvo  el
integrante),  para  lo  cual  adicionalmente  debe  indicar  y  soportar  cual  es  el

porcentaje de participaci6n el mismo.

•     En  el  evento  que  un  contrato  que  se  aporte  para  la  experiencia  haya  sido
ejecutado por un Consorcio o Uni6n Temporal, y dos (2) o mds de sus integrantes
conformen  un  proponente plural  para  participar en  la  presente  convocatoria,
dicho contrato se  entenderd  aportado  como  un  (1)  solo contrato y se tendrd
en cuenta para el aporte de la experiencia, la sumatoria de los porcentajes de
los  integrantes  del  Consorcio  o  Uni6n  Temporal  que  ejecutaron  el  contrato,  y

que estdn participando en la presente convocatoria.

•     En el evento en que dos o mds proponentesrelacionen una misma informaci6n

y 6sta presente inconsistencias, se solicitard a la  Entidad contratante aclarar la
informaci6n real del contrato, y al proponente que difiera en la informaci6n no
se le aceptard esta como acreditaci6n de experiencia.

•     Cuando  el  contrato  que  se  pretende  acreditar  como  experiencia  haya  sido
ejecutado  en  consorcio  o  uni6n  temporal  deberd  presentar el  Formulario  de
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experiencia, discriminando el  porcentaje de participaci6n del integrante en la
ejecuci6n del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso.

Cuando en  la  revisi6n  del  formulario  de  experiencia  se  encuentren  errores  de
trascripci6n   en   cifras,   en   fechas,   en   ndmeros   o   en   letras,   prevalecerd   la
informaci6n contenida en los soportes que acompaF`an dicho formulario.

En   caso  que   la   Entidad   requiera   verificar  la   veracidad   de   la   informaci6n
aportada   para   acreditar   la   experiencia   aceptable,   podrd   solicitarla   y   el
oferente est6 en la obligaci6n de allegarla, de lo contrario los contratos no serdn
tenidos en cuenta para la evaluaci6n.

Para  efectos  de  la  evaluaci6n,  las  facturas  no  se  tendrdn  en  cuenta  para  la
experiencia de contratos.

•     Para  el  resultado  de  los  cdlculos  obtenidos  en  la  evaluaci6n  de  los  distintos

criterios de experiencia  (diferentes al plazo), se utilizar6n las aproximaciones por
exceso o por defecto a la cent6sima del valor, asi:

•     Cuando  la  mil6sima  del  valor sea  igual  o  superior a  cinco  se  aproximard  por

exceso  al  numero  entero  siguiente  de  la  cent6sima  del  valor  y  cuando  la
mil6sima  del  valor sea  inferior  a  cinco  se  aproximard  por  defecto  al  nomero
entero de la cent6sima del valor.

•     La  informaci6n deber6 ser presentada en moneda legal colombiana, en  este
orden, cuando el valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras
6ste deberd convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que
a continuaci6n se describe:

•     Si  estd  expresado  originalmente  en  D6lares  E.U.A  los  valores  se  convertirdn  a

pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de
las   tasas   representativas   del   mercado,   certificadas   por   el   Banco   de   la
Republica, a las fechas de inicio y de terminaci6n del contrato, para lo cual el

proponente deber6 indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la
conversi6n.

•     Si estd expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente
a  D6lares  de  los  Estados  Unidos  de  Norte  America,  deberd  convertirse  a  esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas
de cambio vigentes entre el d6lar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la

p6gina web http://www.oanda.com en la pestaFia Currency Converter. Tipo de
cambio:  interbancario y Tasa:  promedio  compra),  a  las  fechas  de  inicio y  de
terminaci6n  del contrato.  Hecho esto se procederd en  la forma que sefiala el
numeral anterior.
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Junto  con  el  Formulario  de  Experiencia,  debe  presentarse  los  valores  antes
obtenidos,  en un  "Cuadro de Conversi6n  de valores"  que presente  los Valores
de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utmzada, los Valores
convertidos  de  los  Contratos  en  Moneda  Colombiana.  Asl mismo,  los  valores
facturados tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad,
exactitud   y   coherencia   de   la   informaci6n   aportada   por   el   proponente,
tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a los medios a
su alcance y a las personas, empresas o entidades contratantes.

El oferente que no acredite los requisitos del factor experiencia, sera declarado
no  hdbil.

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad,
exactitud   y   coherencia   de   la   informaci6n   aportada   por   el   proponente,
tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a los medios a
su  alcance  y a  las  personas,  empresas  o  entidades  contratantes.  Con  la  sola

presentaci6n de oferta el oferente autoriza estas consultas.

El    oferente   que    no   acredite    los   requisitos   del   factor   experiencia,    serd
declarado no hdbil.

OFERTA  tjNICA  HABIL

En el caso que se presente una Unica propuesta la Secretarid General podrd adjudicar
el contrato siempre y cuando esta cumpla los requisitos habilitantes exigidos, siempre
que  la  oferta  satisfaga  los  requerimientos  contenidos  en  la  lnvitaci6n   Pi)blica,  de
acuerdo al artfoulo 30 del Decreto  1082 de 2015.

RECHAZO  DE  LA OFERTA

Sin perjuicio de lo establecido en la ley aplicable, serd rechazada la oferta cuando por
su contenido impidan la selecci6n objetiva, especialmente en los siguientes casos:

•     Cuando  se  realice  entrega  extempordnea  de  la  propuesta  o  cuando  la
entrega de la propuesta se realice en sitio diferente al indicado en el pliego
de condiciones.

•     Cuando intenten enterarse indebidamente de las evaluaciones o influir en el

proceso de evaluaci6n  de las ofertas o en la decisi6n sobre la evaluaci6n y
adj.udicaci6n por parfe de la entidad contratante.
Cuando se formulen condiciones diferentes a las establecidas en el Pliego de
Condiciones.
Cuando  los  proponentes  o  uno  de  los  integrantes  del  consorcio  o  uni6n
temporal se encuentren  incursos en  alguna  de  las  causales  de  inhabilidad,
incompatibilidad   o   conflicto   de   inter6s,   establecidas   en   la   Constituci6n
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Politica  y/o   la   ley,   para  lo  cual  la   Entidad   Estatal  revisard  el   boletrn   de
responsables   fiscales,   el   certificado   de   antecedentes   disciplinarios,    el
certificado de antecedentes judiciales y el  RUP  para  verificar que  no  haya
sanciones inscritas.
Cuando se presenten dos o mds propuestas por un mismo proponente, bien
sea como proponente individual o como integrante de un consorcio o uni6n
temporal,  bajo  el  mismo  nombre  o  con  nombres  diferentes  o  cuando  el
representante o los representantes legales de una persona juridica ostenten
igual  condici6n  en  otras  u  otras  personas juridicas  diferentes,  que  tambien
est6n participando en el presente proceso de selecci6n.

•     Cuando la propuesta sea parcial, alternativa, o est6 condicionada.
•     Cuando  presentada  la  propuesta  mediante  consorcio,  uni6n  temporal,  o

cualquier   otra   modalidad   de   propuesta   conjunta,   luego   de   la   fecha
sehalada  para  la  inscripci6n  de  propuestas, se  modifique  el porcentaje de
participaci6n  de  uno  o varios  de  sus  integrantes,  o  uno  o  algunos  de  ellos
desista  o  sea  excluido  de  participar  en  el  consorcio,  uni6n  temporal  o  la
modalidad de asociaci6n escogida.
Cuando  el   proponente  o  uno  de   los  integrantes  del  consorcio  o  uni6n
temporal    no   cuente    con    la    capacidad   juridica    suficiente    para    la
presentaci6n de la oferfa.
Cuando el DEPARTAMENTO,  en  cualquier estado del  proceso de selecci6n,
evidencie una inexactitud en la informaci6n contenida en la propuesta que,
de haber sido advertida al momento de la verificaci6n de dicha informaci6n,
no  le  hubiera  permitido  al  proponente  cumplir  con  uno  o  varios  de  los
requisitos habilitantes o t6cnicos.
Cuando  la  propuesta  fuere  presentada  por  personas  naturales  6 juridicas
que  hayan  intervenido,  directa  o  indirectamente  en  la  elaboraci6n  de  los
estudios  previos,  del  pliego  de  condiciones,  o  por  personas juridicas  cuyos
socios o personas a su servicio hayan tenido tal intervenci6n.
Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de
disoluci6n  a  que se  refieren  los  artrculos  218,  342,  351,  370 y 457  del  C6digo
de Comercio.
Cuando  un  mismo  integrante  de  un  equipo  de  trabajo sea  propuesto  en
alguna otra oferta para la misma convocatoria.

•     Cuando se haya solicitado presentar algon documento o subsanaro aclarar
alguna   informaci6n   necesarios   para   el   cumplimiento   de   los   requisitos
habilitantes, o para la aclaraci6n de los referidos a los factores t6cnicos y el
proponente  no  aporte,  subsane  o  aclare  lo  pertinente,  antes  de  la  fecha
prevista para la adjudicaci6n.

•     Cuando  la  propuesta  t6cnica  en  su  conjunto  o  en  alguno  de  los  factores
objeto de evaluaci6n no obtenga el puntaje minimo establecido en el pliego
de condiciones.

•     Cuando no se presente la propuesta econ6mica impresa o no se encuentre
suscrita por el representante legal del proponente.

•     Cuando,  en  la  propuesta  econ6mica  impresa,  se  presente  alg6n  valor  en
moneda extranjera.
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Cuando el valor total de la propuesta econ6mica impresa o en la resultante
de  la  verificaci6n  aritm6tica,   el  proponente  presente  un  valor  mayor  al
presupuesto oficial.
Cuando   la   propuesta   econ6mica   no   sea   consistente   respecto   de   las
actividades descritas en la propuesta tecnica o no se logra un acuerdo final
sobre los aspectos t6cnicos o econ6micos objeto de discusi6n.
Cuando en  la  propuesta  econ6mica se  omita  la cotizaci6n  de  los servicios
de alguna(s) de la(s)  persona(s) que conforma(n) el personal requerido para
la ejecuci6n del contrato.
Omisi6n  de la presentaci6n  de  la garantfa de seriedad  de la  propuesta  de
manera  simultdnea  con  la  oferta,  o  que  la  misma  presente  defectos  en  el
contenido, y el  proponente no cumpla  con el requerimiento de correcci6n
de la p6liza dentro del t6rmino fijado para ello, la entidad entenderd que la
misma  no  ofrece  la  seriedad  exigida  en  el  Pliego  de  Condiciones,  en  los
casos en que se solicite.

•     Presentaci6n  de  propuesta  parcial  o  incompletas,  en  cuanto  omitan  la
inclusi6n de informaci6n o de alguno de los documentos necesarios para la
comparaci6n   objetiva   (evaluaci6n)   de   las   propuestas,   o   solicitada   su
aclaraci6n no la presente o la presente en forma incompleta, extempordnea
o    sean    insuficientes    las    aclaraciones    solicitadas    dentro    del    t6rmino
establecido  por  la  entidad,  salvo  cuando  el  evaluador  pueda  inferir  o
deducir  la   informaci6n   necesaria   para   la   comparaci6n   de   los   demds
documentos.

•     Cuando   el   departamento   solicite   a   los   proponentes   aclaraciones   o
explicaciones  relacionadas  con  la  futura  contrataci6n  o  el  proponente,
necesarios para la comparaci6n de su oferta y 6ste no las suministre, lo haga
en  forma  incorrecta  o  por  fuera  del  t6rmino  seF`alado  en  este  Pliego  de
Condiciones

•     Cuando  se  compruebe  que  los  documentos  presentados,  la  informaci6n
suministrada  por  el  mismo  o  la  contenida  en  los  documentos,  formatos,
certificados y anexos de la propuesta no corresponda a la realidad.

•     -No ofrecer valor para alguno de los items solicitados o presentarlo en cero

pesos ($0), entendi6ndose que el oferente no tiene la capacidad o intenci6n
de suministrar dicho elemento bajo las condiciones del contrato
Cuando   el   proponente   no   haya   cumplido   con   el   requisito   formal   de
presentar  la  manifestaci6n  de  intefes  para  participar  en  el  proceso  de
selecci6n  y  aun  asi  haya  presentado  propuesta,  en  los  casos  en  que  se
necesite la manifestaci6n de inter6s.
Las demds contempladas en la Constituci6n Politica Nacional y la ley

PROCEDIMIENTO  EN  CASO  DE  EMPATE

Con fundamento en lo establecido por el artfoulo  12 de la ley 1150 de 2007 y el artfoulo
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto  1082 de 2015, modificado por el articulo 4 del decreto  1860 de
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2021,  con  el  fin  de  dirimir un  empate,  cuando  respecto del  puntaje  total se  llegue  a
presentar esta situaci6n en la puntuaci6n de dos o mds ofertas de manera que una y
otra  queden  ubicadas  en  el  primer orden  de elegibilidad,  se  aplicardn  las siguientes
reglas:  la Secretarfa  General adjudicard,  segon  lo establecido en  el  articulo 35  de  la
ley 2069,  la cual derogo el numeral 7 del arffoulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto  1082 de 2015

y el decreto  1860 de 2021, se tendrdn  en  cuenta  las siguientes disposiciones en  caso
de empate

ARTICULO  2.2.1.2.4.2.17.  Factores  de  desempate  y  acreditaci6n.  En  caso  de  empate
en  el  puntaje  total  de  dos  o  mds  ofertas  en  los  Procesos  de Contrataci6n  realizados
con  cargo  a  recursos  pciblicos,  en  los  Procesos  de  Contrataci6n  realizados  por  las
Entidades  Estatales  indistintamente  de  su   regimen   de   contrataci6n,   asi  como  los
celebrados   por   los   Procesos   de    Contrataci6n   de    los    patrimonios   aut6nomos
constituidos  por Entidades  Estatales,  el contratante deberd  utilizar las siguientes reglas
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,  respetando
en  todo  caso  las  obligaciones  contenidas  en  los  Acuerdos  Comerciales  vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1.  Preferir  la  oferta  de  bienes  o  servicios  nacionales  frente  a  la  oferta  de  bienes  o
servicios  extranjeros.  Para  acreditar este factor de desempate se  tendr6n  en  cuenta
las  definiciones  de  que  trata el  artrculo 2.2.1.1.1.3.1.,  en  concordancia  con  el  artrculo
2.2.1.2.4.2.9.  del  Decreto  1082 de 2015,  Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de  Planeaci6n  Nacional,  que  trata  del  puntaje  para  la  promoci6n  de  la  industria
nacional  en  los  Procesos  de Contrataci6n  de  servicios.  Para  estos  efectos,  incluso se
aplicard  el  inciso  tercero  de  la  definici6n  de  Servicios  Nacionales  establecida  en  el
artfoulo 2.2.1.1.1.3.1.,  citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso  1  del
artfoulo  2  de  la   Ley  816  de  2003,   el  requisito  se  cumplird   en   los   mismos   t6rminos
establecidos  en  los  artieulos  indicados  en  el  inciso  anterior.  Por tanto,  este  criterio  de
desempate se acreditar6 con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares t6rminos, en  los  procesos en que no aplique el referido puntaje,  la Entidad
Estatal    deberd    definir   en   el    pliego    de    condiciones,    invitaci6n    o    documento
equivalente,  las  condiciones  y  los  documentos  con  los  que  se  acreditar6  el  origen
nacional  del  bien  o  servicio  a  efectos  aplicar  este  factor,  los  cuales,  en  todo  caso,
deberdn cumplir con los elementos de la  noci6n de Servicio Nacional establecida en
el   artfoulo   2.2.1.1.1.3.1   del   Decreto   1082   de   2015,   Unico   Reglamentario   del   Sector
Administrativo de Planeaci6n Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
en   el   artfculo   2.2.1.2.4.2.9,   solo   que   el   efecto   de   acreditar  dichas   circunstancias
consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2.  Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditaci6n se realizar6 en
los t6rminos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de  1993, modificado por el articulo
1  de la Ley  1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.  Es
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decir, la condici6n de mujer cabeza de familia y la cesaci6n de esta Se otorgard desde
el  momento  en  que  ocurra  el  respectivo  evento y  se  declare  ante  un  notario.  En  la
declaraci6n  que se  presente  para  acreditar la  calidad  de  muj.er cabeza  de familia
deberd   verificarse   que   la   misma   d6   cuenta   del   cumplimiento   de   los   requisitos
establecidos en el artfoulo 2 de la Ley 82 de  1993, modificado por el articulo  1  de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente,  se preferir6 la  propuesta  de  la  mujer vietima de violencia intrafamiliar,  la
cual acreditard dicha condici6n de conformidad con el artieulo 21  de la Ley  1257 de
2008, esto es, cuando se profiera una medida de protecci6n expedida por la autoridad
competente. En virtud del artieulo  16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protecci6n
la debe imparfir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta
de este, del juez cMl municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indfgena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En  el  caso  de  las  personas  jur'dicas  se  preferird  a  aquellas  en  las  que  participen
mayoritariamente   mujeres   cabeza   de   familia   y/o   mujeres   vfotimas   de   violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segon corresponda,
presentard un cerfificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mds del cincuenta por ciento  (50 7o)  de la composici6n accionaria o cuota parte
de  la  persona  juridica  estd  constituida  por  mujeres  cabeza  de  familia  y/o  mujeres
vfotimas de violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condici6n indicada de
coda una de las mujeres que  participen  en la sociedad, aporfando los documentos
de coda una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando coda
uno  de  los  integrantes  acredite  alguna  de  las  condiciones  sef`aladas  en  los  incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el artfoulo 5 de la Ley  1581  de 2012, el titular de la informaci6n de estos
datos  sensibles,  como  es  el  caso  de  las  mujeres  vietimas  de  violencia  intrafamiliar,
deberd autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informaci6n,  en
los  t6rminos  del  literal  a)  del  artfoulo  6  de  la  precitada  Ley,  como  requisito  para  el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%)  de su n6mina estd en
condici6n  de  discapacidad,  de  acuerdo  con  el  artieulo  24  de  la  Ley  361   de  1997,
debidamente  cerfificadas  por  la  oficina  del  Ministerio  del  Trabajo  de  la  respectiva
zona,  que  hayan  sido contratados con  por lo  menos un  (1 )  afio  de anterioridad  a  la
fecha de cierre del Proceso de Contrataci6n o desde el momento de la constituci6n
de   la   persona   juridica   cuando   esta   es   inferior   a   un   (1)   af`o   y   que   manifieste
adicionalmente  que  mantendrd  dicho  personal  por  un  lapso  igual  al  t6rmino  de
ejecuci6n del contrato.



eobemacl6n
de  None  de
Sontander

Secretorla    General

Si la oferta es presentada  por un  proponente plural, el integrante que acredite que el
diez por ciento ( 10%) de su n6mina estd en condici6n de discapacidad, en los t6rminos
del presente numeral, debe tener uno parficipaci6n de por lo menos el veinticinco por
ciento  (257o)  en  la  estructura  plural  y  aportar como  minimo  el  veinticinco  por ciento
(25%)  de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculaci6n en la planta referida de que trata este numeral se acreditard
con  el  cerfificado  de  aportes  a  seguridad  social  del  Oltimo  afio  o  del  tiempo  de  su
constituci6n cuando su conformaci6n es inferior a un (1 ) af`o, en el que se demuestren
los pagos realizados par el empleador.

4.  Preferir  la  propuesta  presentada  por  el  oferente  que  acredite  la  vinculaci6n  en
mayor proporci6n de personas mayores que no sean  beneficiarias  de la  pension de
vejez,  familiar  o  de  sobrevivencia  y  que  hayan  cumplido  el  requisito  de  edad  de
pensi6n establecido en la ley, para  ello,  la  persona natural, el representante legal de
la  persona juridica  o el revisor fiscal, segun corresponda, entregard un certificado,  en
el  que  se  acredite,  bajo  la  gravedad  de  juramento,  las  personas  vinculadas  en  su
n6mina y el nomero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensi6n  de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensi6n. Solo se
tendrd  en  cuenta  la  vinculaci6n  de  aquellas  personas  que  se  encuentren  en  las
condiciones  descritas  y  que  hayan  estado  vinculadas  con  una  anterioridad  igual  o
mayor a un  ( 1 ) aF`o contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constituci6n inferior a un  ( 1 ) aho, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constituci6n de la persona juridica.

El  tiempo  de  vinculaci6n  en  la  planta  referida,  de  que  trata  el  inciso  anterior,  se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Oltimo afio o del tiempo
de constituci6n de la persona juridica, cuando su conformaci6n es inferior a un (1 ) aFlo,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nomero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensi6n de
vejez,  familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron  el requisito de  edad  de  pensi6n
establecido   en   la   ley,   de   todos   los   integrantes   del   proponente.   Las   personas
enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En  cualquiera  de  los  dos  supuestos  anteriores,  para  el  otorgamiento  del  criterio  de
desempate, coda uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad dejuramento,
que no es beneficiario de pensi6n de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pensi6n; ademds, se deberd allegar el documento de identificaci6n del trabajador
que lo firma.

La  mayor  proporci6n  se  definird  en  relaci6n  con  el  n6mero  total  de  trabajadores
vinculados en la  planta  de  personal,  por lo que se preferird  al  oferente  que acredite
un  porcentaje  mayor.  En  el  caso  de  proponentes  plurales,  la  mayor  proporci6n  se
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definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de coda
uno de sus integrantes.

5.  Preferir la  propuesta  presentada  por el  oferente  que acredite que  por lo  menos el
diez   por   ciento   (10%)   de   su   n6mina   pertenece   a   poblaci6n   indigena,   negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante   legal  o  el  revisor  fiscal,   segon   corresponda,   bajo  la   gravedad  de
juramento sehalard las personas vinculadas a su n6mina, y el ndmero de identificaci6n
y   nombre   de   las   personas   que   pertenecen   a   la   poblaci6n   indigena,   negra,
afrocolombiana,   raizal,   palanquera,   Rrom  o  gitana.  Solo  se   tendrd   en   cuenta   la
vinculaci6n de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual  o  mayor a  un  (1 )  Oho contado a  partir de  la fecha del cierre del proceso.  Para
los  casos  de  constituci6n  inferior  a  un  (1)  aho,  se  tendrd  en  cuenta  a  aquellos  que
hayan estado vinculados desde el momento de constituci6n de la persona juridica.

El  tiempo  de  vinculaci6n  en  la  planta  referida,  de  que  trata  el  inciso  anterior,  se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Oltimo af`o o del tiempo
de  su  constituci6n  cuando  su  conformaci6n  es  inferior  a  un   (1)   aF`o,  en  el  que  se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademds,  deberd  aportar la  copia  de  la  certificaci6n  expedida  por  el  Ministerio  del
Interior,  en  la  cual  acredite  que  el  trabajador  pertenece  a  la  poblaci6n  indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los t6rminos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la  norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En   el   caso   de   los   proponentes   plurales,   su   representante   legal   presentard   un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento ( 10%) del total
de    la    n6mina    de    sus    integrantes    perfenece    a    poblaci6n    indfgena,    negra,
afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o  gitana.  Este  porcentaje  se  definird  de
acuerdo   con   la   sumatoria   de   la   n6mina   de   coda   uno   de   los   integrantes   del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a
cualquiera   de   sus   integrantes.   En   todo   caso,   deberd   aportar   la   copia   de   la
certificaci6n   expedida   por   el   Ministerio   del   Interior,   en   la   cual   acredite   que   el
trabajador   pertenece   a   la   poblaci6n   indrgena,   negra,   afrocolombiana,   raizal,
palenquera,  Rrom o gitana en  los t6rminos del  Decreto Ley 2893 de 2011,  o la  norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido  a  que  para  el  otorgamiento  de  este  criterio  de  desempate  se  entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artfoulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de  la informaci6n de estos,  como es el caso de las
personas  que  pertenece  a  la  poblaci6n  indfgena,   negro,  afrocolombiana,  raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informaci6n,  en  los  t6rminos  del  literal  a)  del  artfculo  6  de  la  Ley  1581  de  2012,  como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6.   Preferir   la   propuesta   de   personas   naturales   en   proceso   de   reintegraci6n   o
reincorporaci6n,    para    lo    cual    presentard    copia    de   alguno    de    los    siguientes
documentos:  i)   la  certificaci6n  en  las  desmovilizaciones  colectivas  que  expida   la
Oficina   de  Alto  Comisionado  para   la  Paz,  ii)   el  certificado  que  emita  el  Comit6
0perativo para la Dejaci6n de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, iii)  el certificado que emita la  Agencia  para  la  Reincorporaci6n y la
Normalizaci6n    que    acredite    que    la    persona    se    encuentra    en    proceso    de
reincorporaci6n  o  reintegraci6n  o  iv)  cualquier  otro  certificado  que  para  el  efecto
determine la Ley. Ademds, se entregard copia del documento de identificacl6n de la
persona en proceso de reintegraci6n o reincorporaci6n.

En  el  caso  de  las  personas juridicas,  el  representante  legal  o  el  revisor fiscal,  si  estdn
obligados  a  tenerlo,  entregard  un  certificado,  mediante  el  cual  acredite  bajo  la
gravedad de juramento que mds del cincuenta  por ciento  (50 %)  de la composici6n
accionaria  o  cuotas  partes  de  la  persona  juridica  estd  constituida  por  personas  en
proceso  de reintegraci6n  o  reincorporaci6n.  Adem6s,  deberd  aportar alguno de  los
certificados  del  inciso  anterior, junto con  los  documentos  de  identificaci6n  de  coda
uno de las personas que estd en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n.

Tr`atdndose de proponentes plurales, se preferird la oferfa cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporaci6n, para lo cual se entregard alguno de los
cerfificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde m6s del
cincuenta   por  ciento   (50  %)   de   la   composici6n   accionaria   o  cuotas   parte  est6
constituida por personas en proceso de reincorporaci6n, para lo cual el representante
legal,  o el revisor fiscal, si estd  obligado a  tenerlo,  acreditard  tal situaci6n  aportando
los  documentos  de  identificaci6n  de  coda   uno  de  las  personas  en  proceso  de
reincorporaci6n.

Debido  a  que  para  el  otorgamiento  de  este  criterio  de  desempate  se  entregan
cerfificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artieulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informaci6n de estos, como son las personas en
proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n, autoricen a la entidad de manera previa
y expresa el manejo de esta informaci6n, en los t6rminos del literal a)  del artrculo 6 de
la   Ley   1581    de   2012   como   requisito   para   el   otorgamiento   de   este   criterio   de
desempate.

7.  Preferir la oferta  presentada  por un  proponente  plural siempre que se cumplan  las
condiciones de los siguientes numerales:

7.  1. Est6 conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso   de   reincorporaci6n   o   reintegraci6n,   para   lo   cual   se   acreditardn   estas
condiciones  de acuerdo con  lo previsto en el inciso  1  del numeral 2 y/o el inciso  1  del
numeral  6  del  presente  artfoulo;  o  por  una  persona  juridica  en  la  cual  participe  o
participen mayoritariamente  madres cabeza  de familia y/o  personas en  proceso de
reincorporaci6n o reintegraci6n, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estdn obligados a tenerlo, presentardn un cerfificado, mediante el cual acrediten, bajo
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la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composici6n
accionaria o cuota parte de la  persona juridica estd constituida  por madres cabeza
de  familia  y/o  personas  en  proceso  de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n.  Ademds,
deberd acreditar la condici6n indicada de cada uno de las personas que participen
en  la  sociedad  que  sean  mujeres  cabeza  de  familia  y/o  personas  en  proceso  de
reincorporaci6n o reintegraci6n, aportando los documentos de coda uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener uno participaci6n
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)  en el proponente plural.

7.2.  El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%)  de la experiencia acreditada en la oferfa.

7.3.  En  relaci6n  con  el integrante  del  numeral  7.1.  ni  la  madre  cabeza  de familia  o  la

persona  en  proceso de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  ni  la  persona juridica,  ni sus
accionistas, socios o representantes legales podr6n ser empleados, socios o accionistas
de  otro  de  los  integrantes  del  proponente  plural,  para  lo  cual  el  integrante  del  que
trata  el  numeral  7.1.  Io manifestard  en  un  certificado suscrito por la  persona  natural  o
el representante legal de la persona juridica.

Debido  a  que  para  el  otorgamiento  de  este  criterio  de  desempate  se  entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley  1581  de
2012,  se  requiere  que  el  titular  de  la  informaci6n  de  estos,  como  es  el  caso  de  las
personas  en  proceso  de  reincorporaci6n  y/o  reintegraci6n  autoricen  de  manera
previa  y expresa  el tratamiento de  esta  informaci6n,  en  los  t6rminos  del  literal  a)  del
artieulo 6 de la  Ley  1581  de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los t6rminos del
artrculo  2.2.1.2.4.2.4  del  presente  Decreto,  en  concordancia  con  el  pardgrafo  del
artfculo 2.2.1.13.2.4 del  Decreto  1074 de 2015.

Asimismo,  se   preferird  la  oferta  presentada   por  uno  cooperativa  o  asociaciones
mutuales,  para lo cual se aportard el cerfificado de existencia y representaci6n legal
expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamaflo empresarial de grandes empresas junto con  micro,  pequeF`as o medianas,
se  preferird  la  oferfa  las  cooperativas  o asociaciones  mutuales  que  cumplan  con  los
criterios  de clasificaci6n  empresarial  definidos  por el  Decreto  1074 de  2015,  que sean
micro, pequeias o medianas.

Tratdndose  de  proponentes  plurales,  se  preferird  la  oferta  cuando  coda  uno  de  los
integrantes acredite alguna de  las condiciones sehaladas en  los incisos anteriores de
este  numeral.  En  el evento en que el empate se presente entre  proponentes  plurales
cuyos  integrantes  est6n  conformados  Onicamente  por  cooperativas  y  asociaciones
mutuales que tengan  la  calidad  de  grandes  empresas junto con  otras en  las que  los
integrantes tengan  la  calidad de  micro,  pequefias o medianas,  se  preferird  la  oferta
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de  aquellos  proponentes  plurales  en  los  cuales  al  menos  uno  de  sus  integrantes  sea
uno  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de  clasificaci6n
empresarial  definidos  por  el  Decreto   1074  de  2015,  que  sean  micro,   pequefias  o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequeF`as empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La  condici6n  de  micro o pequeha  empresa  se verificar6  en  los  t6rminos  del  articulo
2.2.1.2.4.2.4  del  presente  Decreto,  en  concordancia  con  el  pardgrafo  del  artieulo
2.2. I .13.2.4 del  Decreto  1074 de  2015.

La condici6n de cooperativa o asociaci6n mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representaci6n legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva.  En  el  evento  en  que  el  empate  se  presente  entre  proponentes  plurales
cuyos  integrantes  est6n  conformados  Onicamente  por  cooperativas  y  asociaciones
mutuales que tengan  la  calidad  de grandes empresas junto con  otras en  las que  los
integrantes tengan  la  calidad de  micro,  pequefias  o medianas, se  preferird  la  oferta
de  aquellos  proponentes  plurales  en  los  cu6les  al  menos  uno  de  sus  integrantes  sea
una  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de  clasificaci6n
empresarial  definidos  por  el  Decreto   1074  de  2015,  que  sean  micro,   pequefias  o
medianas.

10.  Preferir al  oferente  persona  natural  o juridica  que  acredite,  de  acuerdo  con  sus
estados  financieros  o  informaci6n  contable  con  corte  al  31   de  diciembre  del  afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados   a   Mipyme,   cooperativas   o   asociaciones   mutuales   por   concepto   de
proveedurfa   del   oferente,   efectuados   durante   el   afro   anterior,   para   lo   cual   el
proponente persona natural y contador pbblico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de
la  persona juridica y contador poblico,  seg6n  corresponda,  entregard  un  certificado
expedido  bajo  la  gravedad  de  juramento,  en  el  que  conste  que  por  lo  menos  el
veinticinco   por   ciento    (25%)    del`  total   de   pagos   fueron   realizados   a   Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente,  cuando  la  oferta  es  presentada  por un  proponente  plural  se  preferird  a
este siempre que:

10.1.  Est6  conformado  por al  menos  una  Mipyme,  cooperativa  o  asociaci6n  mutual

que  tenga  una  participaci6n  de  por  lo  menos  el  veinticinco  por ciento  (25%)  en  el
proponente  plural,  para  lo  cual  se  presentard  el  documento  de  conformaci6n  del
proponente   plural  y,  ademds,   ese  integrante  acredite   la  condici6n   de  Mipyme,
cooperativa o asociaci6n mutual en los t6rminos del numeral 8 del presente articulo;

10.2.  La  Mipyme,  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  aporte  minimo  el  veinticinco  por
ciento (25 %)  de la experiencia acreditada en la oferta;
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10.3.   Ni   la  Mipyme,   cooperativa   o  asociaci6n   mutual   ni  sus   accionistas,   socios  o
representantes  legales sean  empleados,  socios  o  accionistas  de  los otros  integrantes
del  proponente  plural,  para  lo cual  el integrante respectivo  lo  manifestard  mediante
un  cerfificado  suscrito  por la  persona  natural  o  el  representante  legal  de  la  persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con   los   requisitos   de   los   incisos   anteriores,   cuyos   integrantes   est6n   conformados
Onicamente  por  cooperativas  y  asociaciones  mutuales  que  tengan  la  calidad  de
grandes  empresas  junto  con  otras  en  las  que  los  integrantes  tengan  la  calidad  de
micro,  pequeF`as o medianas, se  preferird  la  oferta  de aquellos  proponentes  plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaci6n mutual
que cumpla con los criterios de clasificaci6n empresarial definidos por el Decreto  1074
de 2015, que sean micro, pequehas o medianas.

1 1.  Preferir las  empresas  reconocidas  y  establecidas  como Sociedad  de  Beneficio  e
lnter6s Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mpymes, para lo cual se presentard el
cerfificado de existencia y representaci6n legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos  del  artrculo  2  de  la  Ley  1901   de  2018,  o  la  norma  que  la  modifique  o  la
sustituya. Asimismo,  acreditard la condici6n de Mipyme en los terminos del numeral 8
del presente artfoulo.

Tratdndose  de  proponentes  plurales,  se  preferird  la  oferta  cuando  cada  uno  de  los
integrantes acredite las condiciones sehaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.  Utilizar  un  m6todo  aleatorio  para  seleccionar  al  oferente,  el  cual  deberd  estar
establecido  previamente  en  el  pliego  de  condiciones,  invitaci6n  o  documento  que
haga sus veces.

PARAGRAFO  1.  Los  factores  de  desempate  deberdn  aplicarse  en  armonfa  con  los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento
en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicardn  los  factores  de  desempate  que  sean  compatibles  con  los  mencionados
Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligaci6n anterior, el Ministerio de Comercio, lndustria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contrataci6n P0blica -Colombia Compra Eficiente seF`alardn en
un Manual o Guid no vinculante los lineamientos para la aplicaci6n de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selecci6n del
Proceso de Contrataci6n.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien
o servicio extranjero cuyo pats de origen  no tiene Acuerdo Comercial con Colombia,
ni trato nacional por reciprocidad o con ocasi6n de la normativa comunitaria, se dard
aplicaci6n a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.
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PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo  18 de la  Ley  1712 de 2014 y los artieulos 5 y 6
de  la  Ley  1581  de 2012,  la  Entidad  Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de
toda aquella informaci6n que acredita el cumplimiento de los factores de desempate
de:  i)   las  mujeres  vfotimas  de  violencia  intrafamiliar,  ii)   las  personas  en  proceso  de
reincorporaci6n y/o reintegraci6n y iii)  la poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En   armonfa   con   lo   anterior,   en   la   plataforma   del   SECOP   no   se   publicard   para
conocimiento de terceros la informaci6n relacionada con los factores de desempate
de  personas  en  procesos  de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n  o  mujeres  vrctimas  de
violencia   intrafamiliar   o   la    poblaci6n    indrgena,    negro,    afrocolombiana,    raizal,

palenquera,  Rrom  o  gitana,  puesto  que  su  pCJblico  conocimiento  puede  afectar  el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES
Conforme a lo previsto en el artrculo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto  1082 de 2015, modificado

por el artieulo 5 del  decreto  1860  DE 2021,  las  Convocatorias  limitadas  a  Mpyme.  Las
Entidades    Estatales    independientemente    de    su    regimen    de    contrataci6n,    los
patrimonios  aut6nomos  constituidos   por  Entidades  Estatales  y  los  particulares  que
ejecuten   recursos   poblicos,   deben   limitar   la   convocatoria   de   los   Procesos   de
Contrataci6n con  pluralidad  de oferentes a  las Mipyme colombianas con  minimo un
( 1 )  afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1.  El valor del  Proceso de Contrataci6n sea menor a ciento veinticinco  mil d6lares
de los  Estados  Unidos de America  (US$125.000),  liquidados con  la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, lndustria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mpyme colombianas para
limitar    la    convocatoria    a    Mipyme    colombianas.    Las    Entidades    Estatales
independientemente de su regimen de contrataci6n,  los  patrimonios  aut6nomos
constituidos   por   Entidades   Estatales   y   los   particulares   que   ejecuten   recursos
poblicos,  deben  recibir estas  solicitudes  por lo  menos  un  (1 )  dfa  hdbil  antes  de  la
expedici6n  del  acto  administrativo  de  apertura,  o  el  que  haga  sus  veces  de
acuerdo con la normativa aplicable a coda Proceso de Contrataci6n.

Tratdndose  de  personas juridicas,  las  solicitudes  solo  las  podrdn  realizar Mpyme,
cuyo  objeto  social  les  permita  ejecutar  el  contrato  relacionado  con  el  proceso
contractual.
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Conforme a lo anterior teniendo en cuenta la cuantfa oficial estimada para el presente
proceso   de   selecci6n   este   ES   SUSCEPTIBLE   de   ser  limitado   a   Mipyme   nacionales
domiciliadas en el departamento o municipio, acreditando su domicilio con el registro
mercantil o el certificado de existencia y representaci6n legal de la empresa.

Para    la   condici6n   de   MIPYMES,    los   interesados   deben   acreditar   mediante   la
presentaci6n  de  uno  certificaci6n suscrita  por el  representante  legal y el  contador o
revisor fiscal  de  la  empresa,  o el  contador,  en  la  cual conste  que  la  MIPYME tiene  el
tamaF\o empresarial establecido de conformidad con la Ley:

Que  la  empresa  tiene  un  (1 )  aho  o  mds  de  constituida  con  respecto  a  la  fecha  de
publicaci6n del aviso de convocatoria del presente proceso y las demds condiciones
que establezca la Ley.

Para  efecto  del  presente  proceso  de  selecci6n,  si  el  proponente  desea  certificar su
condici6n  de  Mipyme  deberd  acreditar en  los  dos  pardmetros  minimos  exigidos  por
Ley 905 de 2004 relacionados con la planta de personal y el activo total de la misma.

Para  el  diligenciamiento  del  citado  formato  deberd  tener  en  cuenta  que  en  los
t6rminos  del  arfrculo 2 de  la  Ley 905  de 2004,  se  entiende  por micro  toda  unidad  de
explotaci6n  econ6mica,  realizada  por  persona  natural  o  juridica,  en  actividades
empresariales,  agropecuarias,  industriales,  comerciales o de servicios,  rural o urbana,
que responda a dos de los siguientes par6metros:

Mediana Empresa:

a)  Planta de personal entre 51  y 200 trabajadores,

b)  Activos  totales  por valor entre  100.000 y  610.000  UVT  (Ajuste  de salarios  mrnimos  en
t6rminos de  UVTpor el arffoulo 51  de la  Ley  1111  de 2006)

PequeF`a  Empresa:
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a)  Planta de personal entre  11  y 50 trabajadores, o

b)  Activos totales por valor entre 501  y menos de 5.000 SMMLV

Microempresa:

a)  Planta de personal no superior a los  10 trabajadores, o

b)  Activos totales excluida la vivienda por valor inferior a 500 SMMLV

Sin embargo, la acreditaci6n de su condici6n de micro, pequeha o mediana empresa
con fines de desempate debe hacerse bnicamente al momento de presentar oferta,
para  lo  cual  deben  aportar la  certificaci6n  que  para  el  efecto  expida  el  contador
poblico o revisor fiscal, junto con la copia de la tarjeta profesional y del certificado de
antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores.

TRASLADO  DE  EVALUACIONES

Uno  vez publicada  la  verificaci6n  de  los  requisitos  habilitantes,  segon  el  caso,  y de  la
evaluaci6n  del  menor precio,  la  entidad  otorgard  un  plazo Onico de un  (1 )  dfa  hdbil
para   que   los   proponentes   puedan   formular   observaciones   a   la   evaluaci6n.   Las
respuestas a  las observaciones se publicar6n en el SECOP  11.

Vencido   este   plazo   la   Administraci6n   Departamental   no   dard   respuesta   a   las
observaciones que se presenten extempordneas.

SOLICITUD  DE  ACLARACIONES Y  EXPLICACIONES

Dentro del plazo fijado para  la evaluaci6n  de las propuestas,  el  Departamento Norte
de  Santander  podrd   solicitor  a   los   proponentes   las   aclaraciones  y  explicaciones
indispensables  para  la  comparaci6n  y  evaluaci6n  objetiva  de  las  ofertas,  siempre  y
cuando los aspectos a que ella se refieran hayan sido previstos en la lnvitaci6n Pi)blica,
no  alteren  el   principio  de  igualdad   de  los   proponentes  y  no  implique  adici6n  o
modificaci6n de las propuestas.

El proponente deberd allegar la informaci6n solicitada por el Deparfamento dentro de
Un   (01)   dfa  hdbil  siguiente  al  recibo  de  la  solicitud,  so  pena  de  que  su  oferta  sea
RECHAZADA.

COMUNICAC16N  DE ACEPTAC16N  DE OFERTA Y ADJUDICAC16N  DEL CONTRATO

Mediante    la    comunicaci6n    de    aceptaci6n    de    oferta,    la   Secretaria    General
manifestar6 la aceptaci6n expresa incondicional de la misma, los datos del contacto
de  la  Entidad,  y  del  Supervisor  e  lnterventor  designado.  Con  la  publicaci6n  de  la
manifestaci6n  de  aceptaci6n  en  el  SECOP  el  proponente  seleccionado  quedard
informado de la aceptaci6n de la oferta.
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DECLARATORIA  DE  DESIERTO  DEL  PROCES0

En  caso  de  no  lograrse  la  adjudicaci6n,  la  Entidad  declarard  desierto  el  proceso
mediante   comunicaci6n   motivada   que   se   publicard   en   el   SECOP.   Si   hubiere
proponentes,  el  t6rmino  para  presentar  el  recurso  de  reposici6n  correrd  desde  la
notificaci6n del acto correspondiente.

Causales pclra declaratoria de deslerlo

1.    No se presenten ofertas.

2.    Ninguna  de  las  ofertas  resulte  admisible  en  los  factores  juridicos,  t6cnicos,
financieros y de experiencia previstos en el pliego de condiciones.

3.    Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del  proponente

4.    .El   representante   legal   del   Departamento   Norte   de   Santander   y/o   su
delegado no acoja  la recomendaci6n  del comit6 evaluador y  opte  por la
declaratoria  de  desierta  del  proceso,  caso  en  el  cual  deberd  motivar  su
decisi6n.

5.   Se presenten los demds casos contemplados en la ley.

MODIFICACIONES A LA INVITAC16N  PtiBLICA-cidendos

Toda  modificaci6n se hard  mediante ADENDAS  numeradas,  las cuales formardn
parte integral de la invitaci6n  P0blica

Si la adenda se expide para adicionar requisitos de participaci6n en la  presente
invitaci6n,  la Secretaria  General  extenderd  el  plazo  para  la  presentaci6n  de  la
oferfa por un  (1 ) dfa hdbil adicional al previsto. En caso que la adenda se expida
simplemente para aclarar el alcance de alg6n numeral de esta invitaci6n, sin que
ello  incida  en  los  requisitos  de  parficipaci6n,  no  se  extenderd  el  plazo  para  la
presentaci6n  de  la  oferta.  En  el  evento  en  el  que  se  modifiquen  los  plazos  y
t6rminos del proceso de selecci6n, la adenda incluird el nuevo cronograma.

Las adendas o ampliaciones de la invitaci6n poblica se publicardn en la pdgina
web              del              Portal              Unico             de             Contrataci6n             Estatal
httDs://community.secoD.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE

Todas   las   adendas  que  se   publiquen   en   relaci6n   con   la   invitaci6n   p6blica
pasardn  a formar parte integrante del mismo y serdn de obligatorio cumplimiento
por parte de los proponentes.

INVITAC16N  A  LAS  VEEDURfAS  ClllDADANAS
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Secretario   General

En  cumplimiento del artfoulo  66  de  la  ley 80 de  1993,  Ley 850 de 2003 y  Decreto  1082
de 2015, se convoca a las veedurfas ciudadanas para que reancen el control social al
presente  proceso  de  Convocatoria  P0blica,  buscando  la  eficiencia  institucional  y  la
probidad en la actuaci6n de los funcionarios pdblicos. Se les invita a que pahicipen en
todas las actuaciones que se realicen durante el presente proceso.

PUBLICIDAD

Todos los documentos relacionados con este proceso de selecci6n de minima cuant'a
serdn publicados en la pdgina Web

lgualmente,  toda  aclaraci6n y  modificaci6n  a  la  presente  lnvitaci6n  P0bHca  se  hard
mediante  adendas  numerados  y  fechados  secuencialmente.  El  contenido  de  las
adendas  se  agregard  a  la  lnvitaci6n  Publica,  y serdn  publicados  en  la  pdgina  Web
httDs://www.colombiacomDra.aov.co/ a trav6s de su plataforma transaccional SECOP
11

COMUNICACIONES

Tenga presente que las observaciones formuladas deberdn presentarse Onicamente a
trav6s           de           la           pdgina          web           del           portal           del          SECOP           11
www.colombiacomora.aov.co/secoo/secoo-if   EN  NINGON CASO SE DARA TRAMITE NI
REspuESTA A  OBSERVAcioNEs  pRESENTADAs  FUERA  DEL TiEMpO  pREvrsTO  0  EN  MEDio
DIFERENTE.

Toda  consulta  deberd  formularse  a  trav5s  de  la  pdgina  web  del  portal  del  SECOP  11
www.colombiacomora.aov.co/secoD/secoD-ii , no se atenderdn consultas telef6nicas
ni  personales.  En  casos  de indisponibnidad  de  platatorma  del SECOP  11  los  interesados
o proponentes  podrdn  dirigir sus solicitudes a trav6s del correo instifucional autorizado
luis.aomez@nortedesantander.aov.co   ,as'   mismo   deberdn    tener   en    cuenta    las
disposiciones contenidas en la "Gufa para acfuar ante una indisponibilidad del SECOP
11",           disponible                                                                                                                                                                          en:

httDs://www.colombiacomDra.aov.co/sites/cce  Dublic/files/Gce  documentos/auia  i
ndis Donibnidad  secoDri.Ddf

Las respuestas se comunicardn a trav6s de la plataforma del SECOP 11, de acuerdo con
el Manual de Uso y Condiciones de la platatorma del SECOP 11.

Cuando el  proponente registre el certificado de indisponibilidad de id  plataforma,  la
entidad pone a disposici6n el siguiente correo:  luis.aomez@nortedesantander.aov.co

ACREDITAC16N  DE  LA  EXPERIENCIA

Los contratos antes mencionados deber6n ser acreditados mediante la presentaci6n
de uno de las siguientes formas de documentaci6n:
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a)  COPIA  DEL  CONTRATO:  Se  debe  presentar  la  copia  del  respectivo  contrato  que
contenga  la  informaci6n relevante y detallada  de los bienes y servicios a que obliga
la  respectiva  ejecuci6n  contractual.  El  solo contrato sin  la informaci6n  especifica  no
sera suficiente.

b)  CERTIFICAC16N  DE  EXPERIENCIA:  Expedida  por la  entidad  contratante,  Cuando  el
documento contractual con el cual se pretenda acreditar la experiencia en el tema
objeto de la presente convocatoria, no sea especifico en la informaci6n requerida por
esta entidad, y para facilitar la verificaci6n de la experiencia que pretende acreditar
el   oferente,   en   cada   certificaci6n   debe   encontrarse   los   datos   requeridos   de
experiencia en el presente pliego de condiciones y contener como m`nimo la siguiente
informaci6n:

•     Nombre  e  ldentificaci6n  de  la  Entidad  Contratante  a  quien  se  prest6  el
servicio,  nombre  e  identificaci6n  de  la  empresa  que  prest6  el  servicio  o
suministro

•     Objeto del contrato

•     El porcentaje de participaci6n, si el contratose suscribi6 en consorcio o uni6n
temporal.

•     La fecha de inicioy terminaci6n del contrato.

•     LugardeEjecuci6n

•     El  tiempo total  de suspensi6n,  cuando este haya sido suspendido en  una o
varias ocasiones en meses.

•     Valor total del contrato incluyendo adiciones.

•     Nombre y firma  del  funcionario  competente  para  entregar la  informaci6n,
cargo,  dependencia,  direcci6n  fisica,  email,  tel6fonos,  fax o celular,  de  la
entidad contratante a donde comunicarse para verificar la informaci6n de
ser necesario.

Cuando  el  proponente  sea  una  persona  natural  o juridica  extranjera  que  no  tenga
domicilio o sucursal en Colombia, presentar6 la informaci6n que acredite, en igualdad
de condiciones que los proponentes  nacionales. En caso de que alguna informaci6n
referente a esta experiencia no est6 acreditada de la manera que exige el presente
pliego  de  condiciones,  deberd  aportar  el  documento  o  documentos  equivalentes
expedidos por la Entidad Contratante, de los cuales se pueda obtener la informaci6n
requerida. Esta acreditaci6n con documentos equivalentes solo aplica en relaci6n con
los expedidos en un pais extranjero.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informaci6n aportada
para  acreditar  la  experiencia  aceptable,  podrd  solicitarla  y  el  oferente  estd  en  la
obligaci6n de allegarla, de lo contrario los contratos no serdn tenidos en cuenta para
la evaluaci6n

El  ente  territorial  se  reserva  el  derecho  de  verificar  integralmente  la  autenticidad,
exactitud y coherencia  de  la  informaci6n  aportada  por el  proponente,  tendiente  a
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acreditar su experiencia,  pudiendo acudir para ello a los medios a su alcance y a las
personas, empresas o entidades contratantes.
En todo caso,  la COPIA DEL CONTRATO y/o la CERTIFICAC16N  DE EXPERIENCIA, servirdn

para acreditar la experiencia del oferente
El  oferente  que  no  acredite  los  requisitos  del  factor experiencia,  serd  declarado  no
hdbil.

EVOLUC16N  DEL SALARIO MfNIMO MENSUAL  LEGAL.

PERfoDO DE VIGENCIA ONTO MENSUAL SMMIV

ENERO  1   DE  2003 A  DIG.  31   DE  2003 32.000

ENERO  1   DE  2004 A  DIC.  31   DE 2004 58.000

ENERO  1   DE 2005 A  DIG.  31   DE 2005 381 .500

ENERO  1   DE 2006 A  DIC.  31   DE 2006 408.000

ENERO  1   DE 2007 A  DIC.  31   DE 2007 433.700

ENERO  1   DE  2008 A  DIC.  31   DE  2008 61.500

ENERO  1   DE  2009  A  DIC.  31   DE  2009 496.900

ENERO  1   DE  2010  A  DIC.  31   DE 2010 515.000

ENERO  1   DE  2011   A  DIC.  31   DE  2011 535.600

ENERO  1   DE  2012 A  DIC.  31   DE 2012 566.700

ENERO  1   DE  2013 A  DIC.  31   DE 2013 589.500

ENERO  1   DE  2014 A  DIC.  31   DE 2014 616.000

ENERO  1   DE 2015 A  DIC.  31   DE  2015 644.350

ENERO  1   DE  2016  A  DIC.  31   DE 2016 689.454

ENERO  1   DE 2017  A  DIC.  31   DE 2017 737.717

ENERO  1   DE 2018 A  DIC.  31   DE 2018 781.242

ENERO  1   DE  2019  A  DIC.  31   DE  2019 28.116

ENERO  1   DE  2020  A  DIG  31   DE 2020 77.803

ENERO  1   DE  2021   A  31   DE  DIC  DE 2021 908.526

ENERO  1   DE  2022 A 31   DE  DIC  DE  2022 1 .000.000

ENERO  1   DE  2023 A 31   DE  DIC  DE  2023 I  .1  1  6.000

ENERO  1   DE 2024 A 31   DE  DIC  DE 2024 1 .300.000

ENERO  1   DE 2025 A  31   DE  DIC  DE 2025 1.423.500
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ANEXOS A LA PROPUESTA ECONOMICA

ANEXO  1

FICHA TECNICA
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ANEXO 2
COMPROMISO ANTICORRUPC16N

Lugar y fecha

Sehores
DEPARTAMENTO  NORTE  DE SANTANDER

SECRETARIA  GENERAL

AREA DE CONTRATAC16N

PROCES0 DE CONTRATAC16N:   (n6mero del  Proceso)
OBJETO:   (Objeto del Proceso).

(Nombre   del   representante   legal   o   de   la   persona   natural   Proponente),
identificado como aparece al pie de mi firma,  (obrando en mi propio nombre
o   en   mi   calidad   de   representante   legal   de)    (nombre   del   Proponente),
manifiesto que:

1.  Apoyamos  la  acci6n  del  Estado  colombiano  y  de  la  GOBERNAC16N  DEL
DEPARTAMENTO  NORTE  DE SANTANDER  para  fortalecer  la  transparencia  y  la
rendici6n de cuentas de la administraci6n pbblica.

2.  No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto
del Proceso de Contrataci6n  (lnsertar informaci6n).

3.  Nos  comprometemos  a  no  ofrecer y  no  dar dddivas,  sobornos o  cualquier
forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores poblicos o asesores
de  la  Entidad  Contratante,  directamente  o  a  trav6s  de  sus  empleados,
contratistas o tercero.

4.  Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
que tengan  por objeto o efecto la colusi6n  en el  Proceso de Contrataci6n
(lnsertar informaci6n) .

5.  Nos  comprometemos  a  revelar  la  informaci6n  que  sobre  el  Proceso  de
Contrataci6n  (lnsertar informaci6n)  nos soliciten los organismos de control de
la ReplJblica de Colombia.

6.   Nos  comprometemos  a   comunicar  a   nuestros  empleados  y  asesores  el
contenido del presente Compromiso Anticorrupci6n, explicar su importancia
y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o asesores.
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7.  Conocemos  las  consecuencias  derivadas  del  incumplimiento  del  presente
compromiso    anticorrupci6n.    En    constancia    de    lo    anterior   firmo    este
documento a los (lnserfar informaci6n) dfas del mes de (lnsertar informaci6n)
de  (lnsertar informaci6n).

(Firma  representante  legal  del  Proponente  o del  Proponente  persona  natural)
Nombre:  (lnsertar informaci6n)
Cargo:  (lnsertar informaci6n)
Documento                de ldentidad:                   (lnsertar                  informaci6n)
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gngREREEREREii         ~_in                                               ANEXo 3
FORMATO cAfaTA DE  pRESENTAci6N  DE  LAs OFERTAs

Lugar y fecha

Sef`ores
DEPARTAMENTO  NORTE  DE  SANTANDER
SECRETARIA  GENERAL
AREA  DE CONTRATAC16N

PROCESO  DE CONTRATAC16N:   (nl)mero del  Proceso)
OBJETO:   (Objeto del  Proceso).

(Nombre   del   representante   legal   o   de   la   persona   natural   Proponente),
identificado  con  la  cedula  de  ciudadania  XXXXXXXXXXXXX,  (obrando  en  mi
propio   nombre  o  en   mi  calidad  de  representante  legal  de)   (nombre  del
Proponente), presento Oferta para el Proceso de Contrataci6n de la referencia
y hago las siguientes manifestaciones:

1.    Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse s6lo compromete
a los firmantes de esta carfa.

2.    Que   ninguna   entidad   o   persona   distinta   a   los   firmantes   tiene   inter6s
comercial  en  esta  propuesta  ni  en  el  contrato  probable  que  de  ella  se
derive.

3.    Que  conocemos  la  informaci6n  general,  el  estudio  previo,  el  analisis  del
sector, el estudio de mercado, las condiciones generales y anexas y demds
documentos  del  Pliego  de  Condiciones  electronico  y  que  aceptamos  los
requisitos en ellos contenidos.

4.    Que hemos tomado atenta nota de sus caracteristicas y de las condiciones
del suministro requerido.

5.    *Que   no   nos    hallamos   incursos   en   causal   alguna   de   inhabilidad   e
incompatibilidad seF`aladas en la Ley y que no nos encontramos en ninguno
de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

6.    Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado
por ninguna  Entidad Oficial dentro de los Oltimos dos (2)  afios anteriores a la
fecha de cierre de la Contrataci6n 6 en su defecto informamos que hemos
tenido            incumplimiento            con            las           siguientes            entidades:

|ind.Icar el nombre de coda entidad) .
7.    Que   hemos   recibido   los   siguientes   adendos   a   los   documentos   de   la

Contrataci6n |indicar el numero y la fecha
de coda uno) y que aceptamos su contenido.

8.    Que conozco y acepto  los  Documentos del  Proceso,  tuve  la oportunidad
de  solicitor  aclaraciones  y  modificaciones  a   los  mismos,  y  recibi  de   LA
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SECRETARIA    GENERAL    DE    LA    GOBERNACION     DEL    DEPARTAMENTO    DE
SANTANDER respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

9.    Que  estoy  autorizado  para  suscribir  y  presentar  la  Oferta  en  nombre  del
Proponente  y  estoy  autorizado  para  suscribir  el  contrato  si  el  Proponente
resulta adjudicatario del Proceso de Contrataci6n de la referencia.

10.  Que  la  Oferta  que  presento  cumple  con  la  totalidad  de  los  requisitos  y
especificaciones  t6cnicas  del  documento  anexo  FICHA  TECNICA  01   del
Pliego de Condiciones del proceso de Selecci6n de la referencia.

11.  Que  la  oferta  econ6mica  y la  oferta  t6cnica  est6n  adjuntas a  la  presente
comunicaci6n y han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del
Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

12.  Que  los  documentos  que  presento  con  la  Oferta  son  ciertos  y  han  sido
expedidos por personas autorizadas para el efecto.

13.  Que la oferta econ6mica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos
los  gastos,  costos,  derechos,  impuestos,  tasas y demds contribuciones  que
se  causen  con  ocasi6n  de  la  presentaci6n  de  la  Oferfa,  suscripci6n  y
ejecuci6n del contrato y que,  en  consecuencia,  de resultar adjudicatario
no presentar6 reclamos con ocasi6n del pago de tales gastos.

14.  Que,  en  caso  de  resultar  adjudicatario,  suscribire  el  contrato  en  la  fecha
prevista para el efecto en el Cronograma contenido en los Documentos del
Proceso.

15.  Que en  caso de resultar adjudicatario,  me obligo a  presentar las garantfas
de  cumplimiento   prevista   en   los   Documentos  del   Proceso  en   la  fecha
prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

16.  Que   en   caso   de   resultar  adjudicatario   me   comprometo   a   que   a   la
terminaci6n  de  la  vigencia  del  Contrato,  cumplir6  con  la  totalidad  del
alcance  y  los  requerimientos  y  especificaciones  t6cnicas  de  que  trata  el
documento anexo FICHA TECNICA 01  del Pliego de Condiciones.

17.  Que   manifiesto   que   como   Proponente   estoy   a   paz   y   salvo   con   sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y demds
aportes relacionados con las obligaciones laborales.

18.  Adjunto   la   garantfa   de  seriedad   de   la   Oferta   la   cual   cumple   con   lo
establecido en los Documentos del Proceso.

19.  Que  la  presente  propuesta  consta  de
numerados.

20.  Recibir6  notificaciones en  la siguiente direcci6n:

(_)  folios  debidamente

Persona de contacto Nombre)
Dlreccl6n (Direcci6n de la compaFifa)
el6fono Tel6fono fi io) Celular

e-mall Direcci6n de correo electr6nico de la compafifa)
Firma representante legal del Proponente
Nombre:
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Lugar y fecha

Sefiores
DEPARTAMENTO  NORTE  DE  SANTANDER
SECRETARIA GENERAL
AREA DE CONTRATAC16N

PROCESO  DE CONTRATAC16N:  (ni)mero  del  Proceso)
OBJETO:  (Objeto del Proceso).

Los  suscritos,  (nombre  y/o  Representante  Legal),  (nombre  y/o  Representante
Legal),  y  (nombre  y/o  Representante  Legal),  debidamente  autorizados  para
actuar en nombre y representaci6n de (nombre o raz6n social del integrante),
(nombre o raz6n social del integrante) y (nombre o raz6n social del integrante),
respectivamente,  manifestamos  por este  documento,  que  hemos  convenido
asociarnos  en  CONSORCIO,  para  participar  en  el  proceso  de  selecci6n  de
referencia  MC-SEG-XXX-2025 que tiene  por objeto:  (Objeto del  Proceso), y por
lo tanto, expresamos lo siguiente:

1.  EI Consorcio se denominard  (nombre completo del Consorcio)
2. La duraci6n de este Consorcio serd igual al t6rmino de la ejecuci6n y

liquidaci6n del contrato.
3. EI Consorcio estd integrado por:

NOMBRE NIT/ CC PARTICIPAC16N
%
%

4.  Que  declaramos  bajo  la  gravedad  de  juramento  que  no  nos  hallamos
incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad  para contratar
previstas  en  el  artfculo  8  de  Ley  80  de  1993,  el  articulo  18  de  la  Ley  1150  de
2007 y la  Ley  1474 de 2011.

5.  La  responsabilidad  de  los  integrantes  del  Consorcio  es  solidaria,  ilimitada  y
mancomunada.

6. El representante del Consorcio es  (indicar el nombre), identificado con C. C.
No.                                     de quien    estd    expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con  la  adjudicaci6n,  firmar  el  contrato  y  tomar  todas  las  determinaciones
que fueren necesarias respecto a la ejecuci6n y liquidaci6n del contrato con
amplias y suficientes facultades.
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7.  La sede del Consorcio es:

Direcci6n
Tel6fono
Telefax
Ciudad
En  constancia,  se  firma  en
2025.

Integrante  1
Representante Legal

lntegrante 3
Representante Legal
Legal

a  los  __       dias  del  mes  de            de

lntegrante 2
Representante Legal

lntegrante 4
Representante

Representante Legal del Consorcio
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ANEXO 5
MODELO -bE DOcuMENTO DE cONFORinAci6N  uNi6N tEMpORAL

SeF\ores

DEPARTAMENTO  NORTE  DE SANTANDER

SECRETARIA  GENERAL

AREA DE CONTRATAC16N

PROCESO DE CONTRATAC16N:   (numero del  Proceso)
OBJETO:   (Objeto del Proceso).

Los  suscritos,  (nombre  y/o  Representante  Legal),  (nombre  y/o  Representante
Legal) ...... y (nombre y/o Representante Legal,) debidamente autorizados para
actuar en nombre y representaci6n de (nombre o raz6n social del integrante),
(nombre o raz6n social del integrante) y (nombre o raz6n social del integrante),
respectivamente,  manifestamos  por este  documento,  que  hemos  convenido
asociarnos  en   UNION   TEMPORAL,   para   participar  en   la   contrataci6n   de   la
referencia   cuyo  objeto   es  ejecutar     (Objeto  del   Proceso).  y  por  lo  tanto,
expresamos lo siguiente:

1.  La  Uni6n Temporal se denominard  (nombre completo de la  Uni6n Temporal) .
2.   La  duraci6n  de  la   Uni6n  Temporal  serd  igual  al  t6rmino  de  ejecuci6n  y

liquidaci6n del contrato.
3.  La  Uni6n Temporal estd integrada  por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO
DE       PARTICIPAC16N       (%)       EN       LA
EJECUC16N  DEL CONTRATO  (*)

(*)  Discriminar las principales actividades a ejecutar en el contrato, por parte de
cada uno de los integrantes.

4.  Que  declaramos  bajo  la  gravedad  de  juramento  que  no  nos  hallamos
incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad  para  contratar
previstas  en  el  arficulo 8  de  Ley 80  de  1993,  el  arffculo  18  de  la  Ley  1150  de
2007 y la  Ley  1474 de 2011.

5.  La responsabilidad de los integrantes de la  Uni6n Temporal es solidaria.
6. El representante de la Uni6n Temporal es (indicar el nombre) , identificado con

C.C.  No.                                   de quien  estd  expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con  la  adjudicaci6n,  firmar  el  contrato  y  tomar  todas  las  determinaciones
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que fueren necesarias respecto a la ejecuci6n y liquidaci6n del contrato con
amplias y suficientes facultades.

7.  La sede de la  Uni6n Temporal es:

Direcci6n
Tel6fono
Telefax
Ciudad
En  constancia,  se  firma  en
2025

lntegrante  1
Representante Legal

lntegrante 3
Representante Legal

a  los           dias del  mes  de           de

lntegrante 2
Representante Legal

lntegrante 4
Representante Legal

Representante Legal de la Uni6n temporal
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ANEXO 6
MODELO  DE  DOCUMENTO  DE CERTIFICAC16 N  PAZ Y SALVO SGSS Y  PENSIONES

PERSONA JURiDICA

Lugar y fecha

SeF\ores
DEPARTAMENT0  NORTE  DE  SANTANDER
SECRETARIA  GENERAL

AREA DE CONTRATAC16N

PROCESO DE CONTRATAC16N:  (nomero del  Proceso)
OBJETO:  (Objeto del Proceso).

EI Suscrito  (Revisor Fiscal o Representante legal, segon sea el caso), certifica que
la  sociedad identificada  con   NIT.                                   ,  se
encuentra  a  Paz y Salvo  por conceptos  de  pago  de  sus  obligaciones  con  los
sistemas  de  salud,  riesgos  profesionales,  pensiones  y  aportes  a  las  Cajas  de
Compensaci6n   Familiar,   lnstituto  Colombiano  de  Bienestar  Familiar  y  Servicio
Nacional  de  Aprendizaje  de  todo  el  personal  que  se  encuentra  laborando
dentro de la misma y que asi lo requiere, durante el Oltimo mes.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de
2002 y artfculo 23 de la  Ley  1 150 de 2007.

Se anexan reporte de pagos del Oltimo mes.

La  presente  se  expide  a  los _ dias del  mes de

(Se firma segon el caso por:

Firma
Tarjeta No.
(Revisor  Fiscal)

Firma Representante Legal
C.C.  No.

Firma del contador:

del  afio  2025,  en
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MODELO  DE  DOCUMENTO  DE CERTIFICAC16N  PAZ Y SALVO SGSS Y  PENSIONES

PERSONA  NATURAL
Lugar y fecha

Sefiores
DEPARTAMENTO  NORTE  DE  SANTANDER

SECRETARIA GENERAL
AREA  DE CONTRATAC16N

PROCES0 DE CONTRATAC16N:  (ni)mero del  Proceso)
OBJETO:  (Objeto del Proceso).

Ei       suscrito identificado      con
certifico  que  me  encuentro  a  Paz  y  Salvo  por  concepto  del

pago  de  mis  obligaciones derivadas de  mi afiliaci6n,  asi como del  personal a
mi cargo,  por conceptos de  pago de obligaciones con  los sistemas de salud,
riesgos   profesionales,   pensiones   y   aportes   a   las   Cajas   de   Compensaci6n
Familiar,   lnstituto   Colombiano   de   Bienestar  Familiar  y  Servicio   Nacional   de
Aprendizaje, durante el Oltimo mes.
Lo  anterior,  para  cumplir  lo  establecido  en  el  art.  50  de  la  Ley  789  de  2002  y
articulo 23 de la  Ley  1 150 de 2007.
La  presente se expide a  los _ dfas del mes de

Se firma segbn el caso por:

Firma
Tarjeta  No.

(CONTADOR)

Firma Representante Legal
C.C.  No.

del  aFio  2025,  en
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ANEXO N° 8 FORMATO DE EXPERIENCIA

cONTRATArm PLAZO

No aercontrato ' OBJETO VALOR TOAL  t FECHA FECHA DE
DEL CONIRATO I)EINICIO TERMINAcloN
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