SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD

SETP- VERIFICACION DE DOCUMENTOS PARA

Codigo: AGF-FO-19

= 3 A Version: 4.0
SANTA MARTA E“:.'“ PAGO DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS Fecha: 24/01/2024
Nombre ANA SOFIA DAZA LEON No. de Pago: 2
Beneficiario: S ’ go: 3
Tipo de Contrato: | PRESTACION DE SERVICIOS No. de Contrato: | 238

—

e

-

AGF-FO Informe de Actividades y Recibido a Satisfaccion

Original de la Factura o Cuenta de Cobro

Formato Aplicacion Retencién en la Fuente y Certificado de Dependientes
(Persona Natural)

Planilla de pago EPS, Pensién y ARL (Persona Natural)

Certificado de pago de seguridad social firmado por el Revisor Fiscal o
Representante Legal en caso que aplique

VOV

00000

Copia de CDP y RP

Copia del contrato, acta de inicio y adiciones (Si Aplica), (Clausulado del
contrato) SECOP ||

Péliza (Si Aplica)

AJC-FO-05 Aprobacion de Pdlizas de Garantia Bancaria (Si Aplica)

Registro Unico Tributario (RUT)

Certificacion bancaria — Certificacion Encargo Fiduciario (Para Anticipo) No
superar los 3 meses

Certificado de afiliacion a Salud y Pension, solo aplica para personas naturales

000000000000

Espacio firma digital de quien verifica:




ALCALDIA DE
SANTA MARTA

.................

SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD

INFORME DE ACTIVIDADES Y RECIBIDO A

SATISFACCION

Cédigo: AGF-FO-04

Version: 14.0

Fecha: 12/ febrero / 2024

1. INFORMACION GENERAL

Periodo del Informe Entre el (01/11/2025) al (30/11/2025) No. de Pago 2/3
Beneficiario Ana Sofia Daza Leén Pago Final No
Identificacion 1.004.462.454 de Barranquilla | Area Secretaria General
No. de Contrato No. 238 de 2025 Tipo de Contrato Prestacion de Servicios

Fecha de Contrato

(21/10/2025)

Valor Contrato y adicidn (Si aplica)

$9.000.000

No. De Adicién y Fecha

| Valor Adicién

Fuente de Financiacion

06 — Recursos otros aportes del ente gestor | Componente | 47 - Gerencia de proyecto

No. Planilla Seguridad 9493815401 Valor aporte Valor aporte Xalgrrt:'.otal

Social Salud: $178.000 Pension: $227.800 porte.
$413.300

Operador: Aportes en linea / Aportes en linea Valor Medicina Valor aporte

SOl / Mi Planilla / Cual? Prepagada: $ ARL: $7.500

2. OBJETO DE CONTRATO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestién al area juridica de la Secretaria General para fortalecimiento institucional del
Sistema Estratégico de Transporte Publico de Santa Marta, en el marco del Convenio Interadministrativo CI-001893-2025.

ITEM

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

Proyectar respuestas de requerimientos o solicitudes,
elaborar certificaciones contractuales y suministrar
informacion solicitada a la Secretaria General del
SETP.

Se apoyo en la elaboracion de los requerimientos de CDP y
contratacién de los siguientes contratos: (PS295, PS296 y
PS297). Ademas, las certificaciones contractuales de la
(PS163 y PS222).

2 Apoyar en la elaboracion, proyeccién y modificaciones
de los contratos del SETP.

Se ejecuto la proyeccion de los estudios previos y contratos
de las siguientes prestaciones de servicios relacionadas a
continuacion: (PS295, PS296, PS297 y PS299). De igual
forma, el acta de modificacion y adicion del contrato de
prestacion de servicios PS236.

Apoyar en el cargue de informacién en las distintas
3 plataformas (SECOP Il y SIA Observa) en lo

concerniente a los procesos de contratacién de la
entidad.

Se realizé la rendicion del periodo de octubre y el cargue del
suministro de la informacion de los contratos, en la
plataforma SIA OBSERVA, ademés se apoyo en el cargue
de los contratos de prestacién de servicios (PS295, PS296,
PS299 y PS300) en la plataforma SECORP 1.

4 Apoyar en la elaboracidon de los informes de SIA
Observa Contraloria.

Se diligencio relacién de Excel del periodo octubre de la
plataforma SIA Observa.

5 Realizar las demas actividades que le sean asignadas
por el supervisor relacionadas con el objeto contractual.

Se elaboraron los siguientes documentos: Constancias de
idoneidad de los contratos de prestacion de servicios
(PS295, PS296, PS297, PS299 y PS300) y Designaciones
de apoyo a la supervision de las prestaciones de servicios
relacionadas a continuacién: (PS296, PS297 y PS299).

3. LISTADO Y ENTREGA DE SOPORTES

Los documentos que soportan las actividades descritas se anexan con el presente documento

4. CERTIFICACION POR PARTE DEL SUPERVISOR
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e  Elcontrato se encuentra debidamente legalizado y perfeccionado.
e El contratista cumpli6 con las actividades ejecutadas en el periodo del informe de acuerdo a lo contratado.
e  Todos los documentos que hacen parte integral del presente informe se encuentran en los archivos del SETP.

e  (Certificacion de cumplimiento del Art. 50 de la ley 789 del 2002, S| CUMPLE y Se encuentra al dia en sus pagos.

5. VALOR DEL PAGO

(§3.000.000) (TRES MILLONES DE PESOS)

6. FECHA DEL INFORME

26/11/2025

Nombre y Apellidos Firma

ANA SOFIA DAZA LEON Ana Sefia Daga Lesn

Nombre y Apellido y firmadel | MARTHA LILIANA PERALTA

Apoyo a la Supervision: COTES “@Mmaiy lm@fa‘\'ﬁ‘)‘%

Espacio exclusivo para pagos obras y/o interventorias

Interventor: Nombre y Apellidos Firma

Asesor Infraestructura y/o
Ambiental (Si aplica):

Nombre y Apellidos Firma

Nota: Previa aprobacion por parte de la interventoria de obra, el asesor de infraestructura y/o ambiental designado como apoyo a la
supervision de la misma, presenta visto bueno de la ejecucion de las actividades del contrato de obra descritas en el presente documento.




) | |copiGo: AGF-FO-17
SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD ;.

REQUERIMIENTO DE CDP Y CONTRATACION. : P VERSION: 3.0
' 1 1|7 |24 de Enero de 2024
T T IR
Gestion Administrativa i
Martha Liliana Peralta Cotes

£ wm&‘wwr

0 ESPACIGEXGLUSO PARK :“ ICESOS

\ ' I
1P ngi%qﬁ lﬁa Edgardo Garzon Santana : ’ Edgardo Garzon Santana
a{g%é&% g&ﬁ@%@ﬁ% . . ; §§§} m”»:z ! : !: W
Contratacion DirectaD ‘ \ : _ D \ SAMC - LPN ¥ - 3 LP D

Con ocasién a la puesta en marcha de la operacmn de “MI BUS", Ia cual cbedece a un Proyecto de !nversnon que pretende satisfacer las necesidades de la administracion, en
|materia de Transporte Publico y Movilidad Sostenible resulté necesario que el Distrito de Santa Marta, como méximo accionista de la Sociedad por Acciones Simpi¥icada,
SETP Santa Marta, en aras de la materializacion de los fines esenciales del estado y'de lo convenido en el CONPES 3548 de 2008 isuscnbio Convenio Interadministrativo con
este Ente gestor, el cual tiene por objeto: "AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DISTRITO TUR ISTICO CULTURALE HISTORICO DE
SANTA MARTA Y EL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S.AS., DETAL MANERA QUE] Fl DISTRITO TRANSFIERALOS
RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, LOGISTICO Y PLAN DE MEDIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO bE S quEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO - SETP - EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA", i k. i

Dentro de los costos antes planteados se encuentra la contratacion directa del personal de apoyo y/o profesionales, que puedan pi'estar sus servicios dentro de los procesos de
gestion llevados por el SETP Santa Maria, desde sus respectivas areas de conocimiento y/o experticia para cumplir con los objetlvos determinados dentro del CONPES 3548
de 2008 que conllevan a la puesta en marcha del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Pasajeros. . N

1 %‘ l v i

Dado lo anterior, el drea ADMINISTRATIVA tiene la responsabilidad de establecer lo‘s lineamientos para el desarrollo de la gestion; d‘ocumental establecer criterios para la
Jtoma de acciones correctiva y de mejora, definir los lineamientos para mantemmlento y mejora del SIG (sistema mtegrado de gestlén)‘ '? :

)
I

Cabe destacar que, en la actualidad, la planta de personal de! Ente Gestor, no cuenta con suficientes recursos humanos capac:tados para asumir, de manera efectiva estas

responsabilidades. Por esta razén, se requiere vincular un(a) técnico auxiliar contable con experiencia certificada mfmma de sels (6) meses cuyas*competenc;as permitan

atender y apoyar con rigurosidad las necesidades del rea.

i
i

La contratacin propuesta permitira fortalecer el equipo de trabajo del rea Administrativa asegurando la incorporacion de un perfil idéneo como auxxllar contable y formacion
necesaria para asumir con responsabilidad las funciones asignadas. Esta accion garantiza el cumplimiento oportuno y eficaz de Ios compromlsos adquiridos con Ia'Tnahdad de
Yapoyar la implementacién y operacion del Sistema Estratégico de Transpone Pubhco

Prestar sus servicios de apoyo a la gestion del &rea administrativa para el fortalecimiento insitucional del Slstema ‘Estratéglco de Transporte
Plblico de Santa Marta, en el marco del convenio Interadministrativo No.CI-00001893- 2025 - i

G0 PRINCIPATESFUNCIONES /O Al ; : Sl ,
1. Apoyar en Ia orgamzaclon y control de la gestion documental del archivo de gestién de cada una de las éreas que componen al snftema estrateglco de transporle publlco de
santa marta. | i | TLogd

i b ]
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2. Apoyar en el levantamiento de inventarios documentales del archivo ceniral de la ?ntldad i |
4.Las demas actividades que le sean designadas por el supervisor del contrato y que§se relacionen con su objeto coniractual . 1 L

3.Apoyar en las actividades para el cumplimiento en Ia mplementacxon de normas de archivo (Ley 594 de 2000). I EE

s

1! :

cializado D " Nla
‘Rs‘
N i ,“6meses

PR

e &Q%%% TR‘A%% foses 1 |Mes 18 Dias | Actividad
5.400.000
¥
8
5.400.000 |

Solicitado por: M‘ﬁﬁb@é%ﬁ ‘ Aprobado por: ( ; mz

Nombre: Martha Liliana Peralta Cotes =~ - Nombre: "~ v Sardra lsabel Brilo Linero /

!
Cargo: Secretaria General ! , Cargo: ‘I " Gerente ’
& | »
[Nota: g l §
1. Supervisor de} contrato: Gerente o Secretario General, ; x ! M

Salicitante: Coordmadores de érea 0 leeres de procesos

¥
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: +1 |copico: AGF-FO-17
3 3 SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD VERSION: 3.0
Jucaipinos REQUERIMIENTO DE CDP Y CONTRATACION. 1 i  —
I : b ? '{"|24 de Enero de 2024
- 7/11/2025 [ v
AfcaioiE ﬁéﬁ’ééliésﬁﬁﬁ%%il Gestion Adminisirativa ’
¥: &b&%ﬁm Edgardo Garzon Santana v

JUSTIFICACIONIPARKLACON . . ;
Con ocaslén a Ia pues’ta en marcha de la operaclon de "M BUS' la cual obedece a un Proyecto de lnverslon que pretende satisfacer las necesldades de la administracién, en materia de <
Transporte Piiblico y Movilidad Sostenible resultd necesario que el Distrito de Santa Marta, como maximo accionista de la Socledad por Acclones S[mpllﬁcada. i N

SETP Santa Maria, en aras de la materializacion de los fines esenclales del estado y de lo convenido en el CONPES 3548 de 2008, suscribld Convenlo Interadministrativo con este Ente gestor,
el cual tiene por objeto: "AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO!DE SANTA MARTAYY EL SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S.A.S., DE TAL MANERA QUE EL DISTRITO TRANSFIERA LOS RECURSOS PARAEL| FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL, LOGISTICO Y PLAN DE MEDIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO - SFTP ENEL DISTRITO DE SANTA
MARTA". ;

, ‘ " “ Il% ﬂu;i ¥
' : Plmg i
Dentro de los costos antes planteados se encuentra la contratacidn directa del p I de apoyo ylo profesionales, que puedan prestar sus servicios dentro da los procesos de gestion llevados

{por el SETP Santa Marta, desde sus respectivas dreas de conocimiento ylo expemcia para cumplir con los objetivos determinados dentro del CONFE‘ 3548 de 2008 que conllevan a la puesta
en marcha del Sistema Estratégico de Transporte Piblico de Pasajeros ’

Que en [a implementacién de la politica del Gobierno Naclonal que propende por la transformacion digital publica, el Sistema Estratégico de Transporte Publico - SETP, busca fortalecer la t
relacion Cludadano - Estado, mejorando la prestacién de servicios por parte de fas entidades'y generando confianza en las Instituciones que conformian la administracion pablica y el Estado en
Fgeneral através de! uso y aprovechamiento de las TIC. ; : i 7
Con el objetivo de garantizar la adecuada gestién documental y el cumplimiento de las normas archivisticas establecidas por la legislacion cu!omblana se requlere la vlnculaclon de un(a)
auxiliar de archivo con perfil de bachiller para fortalecer el drea de archivo de! S[stema Estratéglco de Transporte Publico (SETP). §
! |
Actualmente, e! volumen de documentos flsicos y digitales que se generan en los diferentes pmcesos misionales y de apoyo del SETP ha aumentado de manera conslderable, lo que exige una
administracion documental rigurosa, organizada y eficiente. La ausencla de personal dedicado exclusivamente a las labores de archivo ha generado rezagos en la clasificacion, follacion,
digitalizacién y disposicidn final de documentos, lo cual representa un riesgo para la integridad, disponibilidad y frazabilidad de la informacion lnsmucinna[ El perfil de bachiller es idoneo para
desarrollar funciones operativas como recepcian, radicacion, clastficacion, ordenamiento y conservacion de documentos, cumpliendo con fas instrucclones del responsable del archivo centgal y
len conformidad con los lineamientos del Archivo General de la Nacién, Este recurso humano tambxen podra apoyar actividades de depuracion documental, digitalizacion de archivesy
actualizacidn de inventarios, contribuyendo asf al cumplimiento de los principlos de eﬁclencla eficacia y transparencia en la gestion documental del SETP

La vinculacién de este perfil representa una solucién costo-efectiva y necesaria para dar respuesta a las exigencias legales, admlnlstrauvas y opemnvas que Implica una gestion documental

tadecuada, Ademas, fortalece el cumplimlento de las politicas de gestion de la informacian, melora los hempos de respuesta institucional y minimiza nésgos de perdlda‘*o deterloro de
Jdocumentos clave para la operacion del sistema.

o G0 L
Prestar sus servicios de apoyo a la gestién documental dentro del &rea administrativa, para el fortalecimiento institucional del Sistema !E tratégico de Transporte Piblico de
Santa Marta, en el marco del Convenio Interadministrativo No. C1-001893-2025 i

SeeinEa e e PRINGIP, L

1. Apoyar en la organizacion, depuracion y alineaacion de los documentos que conforman las unidades documentales |
2. Foliar los documentos con maximo de 200 folios por unidad documental.

3. Escanear los documentos que conforman la unidad documental, previamente revisados y organizados .
4, Apoyar en las demés actividades que le sean asignadas por el supervisor que guarden relacion con su objeto confractual, '

L

5.000.000

2.500.000

] T L2
$ i, 2.500.000 5} ‘1‘ Mes
5.000.000 80111600

VALOR (NGmarol i WA ] : ' M

§ i i R4

G0 OBSERVACIONES: i dd it

R

"E‘%f

/'\ p ,
Solicitado por: z t Aprobado por: ,W -~
Nombre: Edgardo Barzon Sanigha Nombre: (/ / Sandra sabel Britto Linero J
Cargo: - Area Admihistrativa~—/ ' Cargo: H .| Gerente
Nota: ~ , . Lo e ; 1 '
1. Supervisor del contrato: Gerente o Secretario General. ; i ; s l’f ; 1
Solicitante: Coordinadores de érea o Lideres de procesos. ' o .

2. En caso de que su requerimiento no aplique en algunos de los campos de informacin, asignar las siglas (N/A).
3. Elcodigo El Clasificador de Bienes y Servicios (United Nations Standard Products and Services Code -UNSPSC) se encuentra en él Plan Anual de

Adquisiciones (PAA), el cual lo ubica en la pagina WEB de la entridad, en la opcion Transparencia/Confratacion/Plan de Adquicision. | N
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ALCALDIA DE SANTA MARTA
Distrito Turisticn, Cullupal @ Histdries
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LA SUSCRITA SECREATRIA GENERAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO, DE TRANSPORTE i’l]BLICO DE
SANTA MARTA -SETP SANTA MARTAS. A S. i : 2 :
L e
N i 'il vli( B i x

Certifica que el sefior GIOVANNY ANDRES NAVARRO JIMENEZ., identificado con cedula de cludadanfa No.
1.004.349.448, celebro con esta Entidad el contrato de prestacion de servicios, que sera especificado: a
continuacion: 1

} s g
! g% ; ! Lota o R N
N° de contrato | Fechadeinicio || Fechade Afio de ejecucion’ | Valor total del contrato
~_terminacién M PN :
163 16 de julio 31 de julio 2025 ' $2.000.000

¢ .
: .
i .

OBJETO. Prestar servicios profesionales como lngenlero electrénico para brindar apoyo tecnlco al area de
gestion de operaciones del SETP en la’ u;nplementamon de la tecnologia del sxstema o

;
’ LI
i i t }'I‘f’ 8
+ : 3, ‘I

] ; ;
Desempefiando las siguientes actividadds: | i S

« .
"y

1. Brindar asistencia técnica para [a supervisién de los procesos de alistamiento y ejecticion de las pruebas de
funcionalidad de los componentes electronicos sumlmstrados en el marco del contrato No. LPSETPSM-001-

2023. o
2. Elaborar, analizar, revisar y consolidar conceptos tecnlcos informes y demas documentos relamonados con
la ejecucion del contrato No. LP-SETPSM-001-2023. f ¢! V1

3. participar en las reuniones y mesas'de trabajo convocadas por el Ente Gestor 0 por los actores vinculados al
proceso de implementacion tecnoldgica, aportando soporte técnico y contribuyendo al segmmlento y toma de

decisiones en el marco del proyecto. ! :
4. Realizar las demés actividades que le sean aSIgnadas por el supervisor del contrato en razén de su objeto:
contractual. , oo
s ) é ) f g 1
) y i ; itk
Para constancia se firma el dia trece (13) de noviembre de dos mil velntlcmco (2025 R
oo | BN A
P t ; ,!h it
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1
v 1
¥ . K
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I ‘ ! § N
; :; é . “{;. Lt 4
Nombre ! Cargo t | Firma !
Proyecto: Ana Sofia Daza Ledn i Area Secretaria General ¢ fove i é", ﬂ,,“, ,,i: o
Revisé: Sergio David Martinez sy Asesor Area Secretaria General s [ 7
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! presente documento y lo encontramos ajustado a las ngmajﬁﬁm&é dispcsh:'pﬁes juridicas
ylo técnicas vigentes. 1 § S 4
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrites Turisticn, Cultugal @ Histdrico
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LA SUSCRITA SECREATRIA GENERAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE

SANTA MARTA ~SETP SANTA MARTA S.A.S.
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Certifica que el sefior GIOVANNY ANDRES NAVAIR;RO JIMENEZ,, identificado con cedula de cmdadania No.
1.004.349.448, celebro con esta Entidad eln contrato de prestamon de serwmos que' sera espemf icado a

continuacion: ot | o f il
, ! X , 1 I
N° de contrato Fecha de inicio Fecha de Aiio de ejecucion | Valor total del contrato
terminacion L
222 29 de septiembre | ‘30 de septiembre 2025 . i $3.000.000

OBJETO. Prestar servicios profesmnales como ingeniero electronlco para brlndé

r.

P
,‘ -

!

»
i - !

s .i—g’

gestion de operaciones del SETP en la implementacion de la tecnologia del sxstema

Desempefiando las siguientes actividades:

fud

i

1
4

r apoyo tecmco al area de

-

i

1.

2.

Brindar asistencia técnica para la supervnsnon de los procesos de venf cacion del cumplimiento técnico
de los componentes electronicos suministrados en el marco del conitrato No. LP-SETPSM-001-2023.
Elaborar, analizar, revisar y consolldar conceptos técnicos, informes y demas documentos relacionados
con la ejecucion del contrato No. LP-SETPSM-001-2023. ' ‘ !

Brindar asistencia técnica en el levantamiento y consolidacién del lnventano de finfraestructura
tecnoldgica, mediante la identificacion, registro y caracterizacion de dispositivos, equipos Y sistemas
vinculados al proyecto, asegurando la inclusion de datos como marca modelo, numero de serie,
versiones de firmware/software e interfaces de conexion, en el marco del contrato No LP-SETPSM-
001-2023. Rt . o * ;":i‘“‘ f

Disefiar, estructurar y entregar el informe Iecmco |n|0|al de consolldacmn documental del inventario
tecnoldgico, recopilando la informacion levantada y organizéndola en un ‘documento base que sirva
como soporte confractual, punto de referencia y evidencia verificable para eI segmmlento y control de
las fases posterlores del contrato No. LP-SETPSM-001-2023. ' <
Elaborar, revisar y consolidar el proceso de normalizacion y ethuetado de los actlvos tecnologlcos
garantizando la trazabilidad de cada dispositivo mediante la asignacion de:identificadores fisicos y
l6gicos, asi como la correspondencia entre | gwentano fisico y digital, de acuerdo con los lineamientos
técnicos establecidos en el contrato No. LP-SETPSM-001-2023. Ricas
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Para constancia se firma el dia trece (13) de nowembre de dos mil veinticinco (2025). .}.." ;
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Nombre ¥ Cargo ! Firma '
Proyecté: Ana Sofia Daza Leon Area Secretaria General i~ - (e o
Reviso: Sergio David Martinez Asesor Area Secretaria General ' P e =2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las nonnésyﬁemasﬁidones juridicas
ylo técnicas vigentes. WA *
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Sistema Estratégico de Transporte Piiblico

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N° 296 DE 2025 SUSCRITO
ENTRE EL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADA - SETP SANTA MARTA'Y CARLOS RAFAEL CUAN PINZON.

Entre los suscritos a saber, la doctora SANDRA ISABEL BRITTO LINERO, identificada con la C.C. 36.723.898,
obra en nombre y representacion legal de la sociedad SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO
DE SANTA MARTA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA - SETP SANTA MARTA S.A.S. en su
calidad de Gerente, nombrada mediante Decreto Distrital N°® 487 de junio 13 de 2024, debidamente facultada
para la suscripcion del contrato y quien para efectos de éste se denominara EL CONTRATANTE, por una parte,
y por la otra CARLOS RAFAEL CUAN PINZON, quien se identific con la cédula de ciudadania No 4.979.544
y quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar
el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de
2007, reglamentada por el Decreto 1082 de 2015 (Decreto 1510 de 2013), con base en las siguientes
consideraciones previas: a) Que el Sistema Estratégico de Transporte Pubico de Santa Marta —-SETP Santa
Marta S.A.S.- requiere la prestacion de servicios, considerando la justificacion de la necesidad planteada en los
estudios previos que soportan el presente contrato b) Que en la actualidad el Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Santa Marta dentro de su Planta de Personal no cuenta con personal suficiente para prestar los
servicios objeto del presente contrato. ¢) Que conforme al Numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 los
Contratos de prestacion de servicios “sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados”. d) Que para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podré contratar directamente
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado
la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. e)
Que los servicios requeridos hacen referencia a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria, que se realizan en funcién de la formacion académica y experiencia del contratista. f) Que el
CONTRATISTA present al CONTRATANTE, una propuesta de prestacidn de servicios, anexando a la misma
hoja de vida y los respectivos soportes, documentos con los cuales se procedid a acreditar los requisitos de
idoneidad y experiencia que se requieren para el cabal y oportuno cumplimiento del objeto del contrato como
de las obligaciones que de él se deriven. g) Que teniendo en cuenta las necesidades del servicio y la propuesta
de servicios presentada, la misma fue objeto de aceptacion en los términos y condiciones establecidas. h) Que
existe la disponibilidad presupuestal para atender el pago del valor de este contrato. i) Que habiéndose dado
cumplimiento a los tramites y requisitos legales, es procedente la celebracion del presente contrato de
prestacion de servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas:
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Sistema Estratégico de Transporte Piiblico

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Prestar sus servicios de apoyo a la gestion documental dentro del area
OBJETO: administrativa, para el fortalecimiento institucional del Sistema Estratégico
de Transporte Publico de Santa Marta, en el marco del Convenio
Interadministrativo No. CI-001893-2025.

1. Apoyar en la organizacion, depuracion y alineacion de los documentos

que conforman las unidades documentales

2. Foliar los documentos con maximo de 200 folios por unidad documental.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS 3. Escanear Iqs documento§ que conforman la unidad documental,
DEL CONTRATISTA previamente revisados y organizados

4. Apoyar en las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor
que guarden relacién con su objeto contractual

a. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y condiciones
establecidas en el presente contrato;

b. Guardar la confidencialidad y debida reserva de la informacion que le
sea suministrada con ocasién del contrato;

c. Suministrar al supervisor del contrato la informacién requerida por
éstos, en las condiciones y plazos sefialados;

d. Informar oportunamente por escrito cuando surja alguna eventualidad
de fuerza mayor o caso fortuito que afecte a cualquiera de las partes,
con el fin de definir la soluciéon de mutuo acuerdo;

OBLIGACIONES GENERALES e. Responder por el correcto uso, manejo y conservacion de los bienes

DEL CONTRATISTA: muebles que le sean entregados en virtud del presente contrato;

f. Entregar al CONTRATANTE, la informacién que maneje con ocasion
del contrato, tanto en archivos de computador como fisicos, al
vencimiento del plazo de ejecucion;

g. Cumplir con las politicas establecidas en el SGI (SG-SST, SGC, MECI
y MIPG).

h. Atender la realizacion de las auditorias internas de gestion.

i.  Apoyar en la gestion de los planes de mejoramiento que el proceso o
la entidad suscriba con los diferentes entes de control interno o
externo.

e Pagar al CONTRATISTA, el valor convenido en las fechas y forma
establecida.

e Entregar oportunamente al CONTRATISTA, los elementos, documentos,
datos e informes necesarios para el eficiente y eficaz cumplimiento del
objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL SETP e FEjecutar en general las obligaciones que surjan de la naturaleza de este
contrato.

e \Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.
e Exigiral contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato

e Exigir la calidad en los servicios prestados objeto del contrato.
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y pago de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE, incluido los impuestos Nacionales
VALOR: y Distritales, ademas de las estampillas a las que haya lugar.
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Sistema Estratégico de Transporte Piiblico

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

La contratacién que se pretende adelantar se encuentra respaldada por el

DISPONIBILIDAD Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 440 de fecha 13 de

PRESUPUESTAL noviembre de 2025, por un valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE,
incluido los impuestos Nacionales y Distritales, ademas de las estampillas a

las que haya lugar.

El valor del contrato sera pagado de la siguiente manera:

e Dos (2) pagos por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($2.500.000) incluido los impuestos Nacionales y
Distritales, ademés de las estampillas a las que haya lugar, por
concepto de servicios prestados, los cuales se encuentran
planeados en el Plan Anual de Adquisiciones. Por ello dentro de
las obligaciones del contratista se impone la de presentar un
informe mensual de actividades, que debera ser verificado por el
supervisor.

PARAGRAFO 1. El Sistema Estratégico de Transporte Piblico de Santa
Marta deducira del primer pago el dos (2%) del valor total del contrato
correspondiente a la estampilla para el BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR.
Asi como, las demés estampillas, impuestos y retenciones nacionales, que
se generen con ocasion al presente contrato los cuales seran objeto de
deduccion de conformidad a la ley.

FORMA DE PAGO:

PARAGRAFO 2. Los pagos se ordenaran siempre y cuando exista el
informe de actividades y/o entregables, acta de recibo a satisfaccion firmado
por el supervisor del contrato, previo cumplimiento de los tramites
administrativos a que haya lugar.

PARAGRAFO 3. EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora
presentada en el pago al CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por
encontrarse incompleta la documentaciéon de soporte 0 no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas.

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de 1 mes y 13 dias, Dicho
plazo se contara a partir de la suscripcién del acta de inicio del contrato y
expedicion del registro presupuestal. Lo anterior sera verificado por el
supervisor del contrato.

Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato,
las partes acuerdan la ciudad de Santa Marta.

PLAZO DE EJECUCION:

PARAGRAFO: DESPLAZAMIENTO A OTRAS CIUDADES. Si a juicio del
CONTRATANTE y por necesidades del servicio, EL CONTRATISTA debe
AN desplazarse a otras ciudades para el cumplimiento del objeto del contrato,
LUGAR DE EJECUCION: EL CONTRATANTE le reconocera y pagara el monto de pasajes y gastos
de viaje, en cuantia igual a liquidar para el personal vinculado a la Planta de
Personal de Empleados Publicos del SETP, tomando como ingreso base de
liquidacién el monto de los honorarios pactados en el presente contrato. Los
riesgos propios del transporte seran asumidos por EL CONTRATISTA, quien
con la suscripcion de este contrato asi lo acepta.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto
1082 de 2015 No obligatoriedad de garantias (articulo 77 del Decreto 1510
de 2013), en concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, no es
obligatoria la exigencia de garantias.

GARANTIAS: - o
Para el presente contrato se prescindird de su exigencia, por cuanto no

habra lugar a anticipos ni pagos anticipados, es decir, el valor pactado por
el servicio de apoyo a la gestién sera pagado por el SETP, previa
presentacion del informe mensual de actividades y el supervisor del contrato
debera certificar que el servicio se presté conforme lo pactado.
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Sistema Estratégico de Transporte Piiblico

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

SUPERVISION: La supervisién sera ejercida por el Gerente General de la Entidad y
consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto de este contrato. El Gerente
General podra designar al Secretario General 0 a un contratista de la
entidad, como apoyo a la supervision del mismo.

En cualquier momento de la ejecucion del presente contrato, el ordenador
del gasto podra designar o reasumir la supervisién del mismo, sin que ello
signifique modificacion contractual.

De conformidad con la normativa que rige la materia, el CONTRATISTA, se
CLAUSULA DE INDEMNIDAD: obliga para con el CONTRATANTE, a mantenerla libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

A este contrato se entienden incorporadas las clausulas previstas en los
articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1.993.

De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de
Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA esté obligado a acreditar la afiliacion
al sistema de salud y pension. Dichas afiliaciones deberan estar vigentes y
SEGURIDAD SOCIAL: el pago podra realizarse de acuerdo al Decreto 1273 de 2018 durante la
vigencia del presente contrato, hecho que se constatara con los
comprobantes de pago aportados con el informe de actividades mensuales.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

Para el perfeccionamiento de este contrato se requiere:

REQUISITOS PARA EL e Firma electronica en el SECOPII del contrato por parte del
PERFECCIONAMIENTO Y CONTRATISTA y el CONTRATANTE.
. Para la ejecucion de este contrato se requiere:
EJECUCION: 1. Expedicién de Registro presupuestal otorgado por la seccién de
presupuesto.
2. Expedicion y aprobacion de pélizas de garantias (Si aplica).
3. Firma de Acta de Inicio.

El CONTRATISTA, declara que no se halla incurso en ninguna de las

DECLARACION causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el articulo 8° de
la Ley 80 de 1993.
Nombre Cargo Firma
Proyecto: Ana Sofia Daza Ledn Area Secretaria General
Aprobd: Martha Liliana Peralta Cotes Secretaria General
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y demas disposiciones juridicas y/o
técnicas vigentes.
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 Transporte Piiblico
ALCALDIA DE SANTA MARTA Santa Marta

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO - SETP SANTA MARTA

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA.

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a la gestion documental dentro del area administrativa, para el
fortalecimiento institucional del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Santa Marta, en el marco del
Convenio Interadministrativo No. CI-001893-2025.

Santa Marta, noviembre de 2025

Calle 30 # 54A-21, Mamatoco
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Sistema Estratégico de Transporte Piiblico

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Con ocasién a la puesta en marcha de la operacion de “MI BUS”, la cual obedece a un Proyecto de Inversion
que pretende satisfacer las necesidades de la administracion, en materia de Transporte Publico y Movilidad
Sostenible resultd necesario que el Distrito de Santa Marta, como maximo accionista de la Sociedad por
Acciones Simplificada, SETP Santa Marta, en aras de la materializacion de los fines esenciales del estado y de
lo convenido en el CONPES 3548 de 2008, suscribié Convenio Interadministrativo con este Ente gestor, el cual
tiene por objeto: "AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DISTRITO
TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA Y EL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S.A.S., DE TAL MANERA QUE EL DISTRITO TRANSFIERA
LOS RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, LOGISTICO Y PLAN DE MEDIOS PARA
EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO - SETP - EN EL
DISTRITO DE SANTA MARTA".

Dentro de los costos antes planteados se encuentra la contratacién directa del personal de apoyo y/o
profesionales, que puedan prestar sus servicios dentro de los procesos de gestion llevados por el SETP Santa
Marta, desde sus respectivas areas de conocimiento y/o experticia para cumplir con los objetivos determinados
dentro del CONPES 3548 de 2008 que conllevan a la puesta en marcha del Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Pasajeros

Que en la implementacién de la politica del Gobierno Nacional que propende por la transformacion digital
publica, el Sistema Estratégico de Transporte Publico - SETP, busca fortalecer la relacién Ciudadano - Estado,
mejorando la prestacion de servicios por parte de las entidades y generando confianza en las instituciones que
conforman la administracion publica y el Estado en general, a través del uso y aprovechamiento de las TIC.

Con el objetivo de garantizar la adecuada gestion documental y el cumplimiento de las normas archivisticas
establecidas por la legislacion colombiana, se requiere la vinculacién de un(a) auxiliar de archivo con perfil de
bachiller para fortalecer el &rea de archivo del Sistema Estratégico de Transporte Publico (SETP).

Actualmente, el volumen de documentos fisicos y digitales que se generan en los diferentes procesos
misionales y de apoyo del SETP ha aumentado de manera considerable, lo que exige una administracion
documental rigurosa, organizada y eficiente. La ausencia de personal dedicado exclusivamente a las labores
de archivo ha generado rezagos en la clasificacion, foliacion, digitalizacién y disposicion final de documentos,
lo cual representa un riesgo para la integridad, disponibilidad y trazabilidad de la informacion institucional. El
perfil de bachiller es idéneo para desarrollar funciones operativas como recepcion, radicacion, clasificacion,
ordenamiento y conservacion de documentos, cumpliendo con las instrucciones del responsable del archivo
central y en conformidad con los lineamientos del Archivo General de la Nacion. Este recurso humano también
podra apoyar actividades de depuracién documental, digitalizacién de archivos y actualizacion de inventarios,
contribuyendo asi al cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y transparencia en la gestion
documental del SETP.

La vinculacién de este perfil representa una solucion costo-efectiva y necesaria para dar respuesta a las
exigencias legales, administrativas y operativas que implica una gestion documental adecuada. Ademas,
fortalece el cumplimiento de las politicas de gestién de la informacién, mejora los tiempos de respuesta
institucional y minimiza riesgos de pérdida o deterioro de documentos clave para la operacion del sistema.
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SETP

. Sistema Estratégico de Transporte Piiblico
ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

2. OBJETO A CONTRATAR. ESPECIFICACIONES

Prestar sus servicios de apoyo a la gestion documental dentro del area administrativa, para el fortalecimiento
institucional del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Santa Marta, en el marco del Convenio
Interadministrativo No. CI-001893-2025.

3. ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA.

3.1 PERSPECTIVA LEGAL:

Normativa aplicable al SETP: Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Decreto — Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 (Decreto 1510 de 2013), Documento CONPES
3548 de 2008 y CONPES 3167 de 2002, estatutos de la sociedad SETP SANTA MARTA S.A.S., Decreto
Distrital 470 y 471 de 2009 y Acuerdo Distrital 001 de 2009.

Normativa aplicable al sector al que pertenece el contratista. Teniendo en cuenta que la persona a contratar
se trata de una persona natural las leyes civiles y comerciales vigentes.

Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, la Ley 1437 de 2011,
el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1510 de 2013, asi como las normas civiles y comerciales pertinentes.

3.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

El SETP ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios tanto por personas naturales como por personas
juridicas y, en los dos casos, las personas naturales y empresas cuentan con la organizacién y la formacién
que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las distintas alternativas que se presentan en el sector el
SETP considera que lo mas conveniente es contratar a una persona natural con conocimientos en el campo
relacionado con el objeto a contratar.

La prestacion del servicio por parte de una persona natural le permitira a la entidad contar con un apoyo que le
permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

3.3 PERSPECTIVA FINANCIERA:

En razon a la naturaleza del contrato y a la forma de pago que sera pactada — pago contra entrega del servicio
contratado - se observa que tal informacion no es requerida para la estructuracién del contrato.

3.4 ANALISIS DEL RIESGO:

Frente a este punto debe remitirse al analisis efectuado en el Anexo N° 1 “Matriz de Riesgo”, que hace parte
integrante de los estudios previos para el presente proceso de seleccion.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, sefiala que la
escogencia de la oferta mas favorable para la entidad, se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion
de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos, minima cuantia y contratacion directa.

En el numeral 1 del citado articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se establece que por regla general la escogencia
del contratista, se efectuara a través de licitacion publica, con las excepciones que sefialan en los numerales 2,
3y 4, es decir, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa.
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ALCALDIA DE SANTA MARTA
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En el literal “h” del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefiala como causal de contratacidn directa:

(...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sblo puedan encomendarse a determinadas personas naturales. {(...)

Que en el mismo sentido el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del decreto 1082 de 2015 (Articulo 81 del Decreto 1510 de

2013) sefiala:
(...) Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
0 para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y o relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos
previos...).

de, en atencién a la circular 001 del 2023, expedida por el SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE
PUBLICO, se continuaran realizando los contratos de prestacion de servicios y/o apoyo a la gestién de
conformidad al analisis realizado en ella.

Atendiendo a que el objeto a contratar es el servicio de una persona natural para que preste sus servicios de
apoyo a la gestion en el area administrativa del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Santa Marta-
SETP, la modalidad de contratacién aplicable es la contratacién directa de que trata el literal *h” numeral 4,
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Igualmente, el marco legal del presente proceso de seleccién y el contrato que de él se derive seré conformado
por la Constitucién Politica y las demas disposiciones civiles y comerciales que le sean aplicables.

5. CONTRATISTA. IDONEIDAD. FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA. VENTAJAS QUE
REPRESENTA PARA EL SETP CELEBRAR EL CONTRATO CON ESTE CONTRATISTA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Nacional 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es necesaria la inscripcion de los
contratistas en el Registro Unico de Proponentes.

Sin embargo, para efectos de esta contratacién, la entidad verificara las condiciones del contratista a través de

los siguientes documentos, que deberan ser aportados junto con la propuesta:

1. Propuesta

2. Una foto tamafio 3x4, fondo blanco, tipo carnet en formato JPG.

3. Formato Unico Hoja de Vida de la Funcion Publica - Persona Natural - debidamente firmada y con la
informacién actualizada.

4. Formulario Unico declaracion juramentada de bienes y actividad econémica privada persona natural (ley
190 de 1995) *

5. Documento de identidad (contratista - representante legal).
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6. Registro mercantil o Certificado de existencia y representacion legal cuyo objeto se relacione con el
bien/servicio a contratar (Si aplica)

7. Registro Unico Tributario RUT (Actualizado).

8. Copia de la libreta militar definida (Hombres menores de 50 afios).

9. Copia de la tarjeta profesional, si aplica.

10. Certificacion de afiliacion a salud en donde especifique que actualmente es activo (no mayor a 1 mes).

11. Certificado de afiliacidn a pensién (no mayor a 1 mes).

12. Certificacién de cuenta bancaria a nombre propio vigente.

13. Certificados academicos.

14. Certificacion expedida por el revisor fiscal en caso que aplique, de acuerdo con los requerimientos de ley,
o por el representante legal que durante los ultimos seis (6) meses, han pagado los aportes al sistema de
seguridad social integral.

15. Certificaciones que acrediten experiencia profesional y/o contrato del SECOP II.

16. Examen preocupacional (menor a 3 afios a partir de su expedicion)

17. Certificado de antecedentes fiscales contraloria (no mayor a 1 mes).

18. Certificado de antecedentes disciplinarios procuraduria (no mayor a 1 mes).

19. Certificado de antecedentes judiciales policia (no mayor a 1 mes).

20. Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM

21. Certificado de registro nacional de medidas correctivas (no mayor a 1 mes).

22. Certificado consulta de inhabilidades delitos sexuales (no mayor a 1 mes).

Debe resaltarse que los cargos de planta de personal del SETP SANTA MARTA S.A.S. son insuficientes, pues
no alcanzan a soportar las necesidades propias de la Entidad para el cumplimiento de sus fines y en especial
el area administrativa del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Santa Marta- SETP. Conforme a lo
expresado, esta dependencia requiere contratar los servicios de una persona natural idénea, con el perfil de:

e Persona natural.

Analizado el perfil laboral de CARLOS RAFAEL CUAN PINZON., la entidad determind que es la persona idénea
para prestar el servicio de apoyo a la gestion objeto de esta contratacion, atendiendo a su formacion académica
con conocimiento en las actividades propias de la necesidad que se desea satisfacer.

Por lo ya sefialado, CARLOS RAFAEL CUAN PINZON., es la persona idonea para ejecutar el contrato que

pretende suscribirse para apoyar la necesidad expuesta en el area administrativa del Sistema Estratégico de
Transporte Publico de Santa Marta- SETP, atendiendo a sus conocimientos en los temas objeto del contrato.

6. ESTUDIO DEL MERCADO

Del estudio de mercado efectuado a través de la pagina www.colombiacompra.gov.co se encontré diversos
contratos cuyo objeto son similares al presente proceso, evidenciando que los valores y plazos pactados son
proporcionales al valor presupuestado por el SETP, de tal razén que el contrato, se encuentra ajustado a los
precios del mercado.

VIGEN No. De VALOR MENSUAL
CIA | CONTRATO e CELETD DEL CONTRATO

“‘PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA

ALCALDIA
cbosoc. | MUNIGIPAL DEL | SECRETARIA GENERAL Y DE
2024 2024 -129 SOCORRO - GOBIERNO EN LA $2.300.000
AL ELABORACION DE PROCESOS

ORGANIZATIVOS Y ESPACIOS
DE
PARTICIPACION CON LOS
JOVENES DEL MUNICIPIO DEL
SOCORRO
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SANTANDER”

Paragrafo 1: No obstante, a lo anterior, para la contratacion de prestacion de servicios no es necesario haber
recibido ofertas puesto que el servicio se contrata de acuerdo con las calidades del futuro contratista.

7. ANTECEDENTES. CONDICIONES CONTRATOS ANTERIORES

El SETP, ha suscrito diversos contratos de prestacion de servicios con distintas personas a fin de apoyar la
labor encomendada a la misma entidad, contratos en los que se han pactado condiciones similares sin que a
la fecha se haya evidenciado dificultades en la celebracion, legalizacion y ejecucién que imponga la
incorporacion de estipulaciones especiales adicionales.

8. CONDICIONES DEL CONTRATO

8.1 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
Obligaciones del contratista:
En virtud del contrato que se suscriba, el contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones especificas:

1. Apoyar en la organizacién, depuracion y alineacion de los documentos que conforman las unidades
documentales.

2. Foliar los documentos con méximo de 200 folios por unidad documental.

3. Escanear los documentos que conforman la unidad documental, previamente revisados y organizados.

4. Apoyar en las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor que guarden relacién con su objeto
contractual.

Ademas, el contratista debera:

a.  Cumplir con el objeto del contrato en la forma y condiciones establecidas en el presente contrato;

b. Guardar la confidencialidad y debida reserva de la informacion que le sea suministrada con ocasion del
contrato;

c. Suministrar al supervisor del contrato la informacién requerida por éstos, en las condiciones y plazos
sefialados;

d. Informar oportunamente por escrito cuando surja alguna eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que
afecte a cualquiera de las partes, con el fin de definir la solucién de mutuo acuerdo;

e. Responder por el correcto uso, manejo y conservacion de los bienes muebles que le sean entregados en
virtud del presente contrato;

f.  Entregar al CONTRATANTE la informacién que maneje con ocasion del contrato, tanto en archivos de
computador como fisicos, al vencimiento del plazo de ejecucion;

g. Cumplir con las politicas establecidas en el SGI (SG-SST, SGC, MECI y MIPG).

h. Atender la realizacion de las auditorias internas de gestion.

i.  Apoyar en la gestion de los planes de mejoramiento que el proceso o la entidad suscriba con los diferentes
entes de control interno o externo.

Obligaciones del SETP:

1. Pagar al CONTRATISTA el valor convenido en las fechas y forma establecida.
2. Entregar oportunamente al CONTRATISTA los elementos, documentos, datos e informes necesarios para
el eficiente y eficaz cumplimiento del objeto contractual.
._Ejecutar en general las obligaciones que surjan de la naturaleza de este contrato.

0@0 @ @ oy Terminal ::“. mzfm taller
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Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato
Exigir la calidad en los servicios prestados objeto del contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y pago de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar.

No ok

9. PLAZO:

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de 1 mes y 13 dias, contado a partir de la suscripcién del acta
de inicio.

10. VALOR:

El presupuesto oficial estimado para el contrato a suscribir es la suma CINCO MILLONES DE PESOS
($5.000.000) M/L, incluido los impuestos Nacionales y Distritales, ademas de las estampillas a las que haya
lugar.

Para determinar el valor estimado del contrato se tuvo en cuenta las obligaciones que seran asumidas por el
contratista en virtud del objeto del contrato y el estudio del mercado.

11. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato seré pagado de la siguiente manera:

e Dos (2) pagos por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.500.000) incluido
los impuestos Nacionales y Distritales, ademas de las estampillas a las que haya lugar, por concepto
de servicios prestados, los cuales se encuentran planeados en el Plan Anual de Adquisiciones. Por
ello dentro de las obligaciones del contratista se impone la de presentar un informe mensual de
actividades, que debera ser verificado por el supervisor.

PARAGRAFO 1. El Sistema Estratégico de Transporte Publico de Santa Marta deducira del primer pago el dos
(2%) del valor total del contrato correspondiente a la estampilla para el BIEENESTAR DEL ADULTO MAYOR.
Asi como, las demas estampillas, impuestos y retenciones nacionales, que se generen con ocasion al presente
contrato los cuales seran objeto de deduccion de conformidad a la ley.

PARAGRAFO 2. Los pagos se ordenaran siempre y cuando exista el informe de actividades y/o entregables,
acta de recibo a satisfaccion firmado por el supervisor del contrato, previo cumplimiento de los tramites
administrativos a que haya lugar.

PARAGRAFO 3. EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora presentada en el pago al
CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse incompleta la documentacién de soporte 0 no
se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas.

El SETP concurrird al pago de los honorarios que sean pactados, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
presentacion de la respectiva factura o cuenta de cobro, que debera estar acompafiada del informe mensual
de actividades, constancia del pago de aportes a seguridad social integral y recibo a satisfaccion del supervisor
del contrato.

El supervisor designado debera verificar y certificar en un informe escrito el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y dara su visto bueno para tramitar
cada uno de los pagos.

El valor del contrato quedara sujeto a las correspondientes apropiaciones presupuestales a que haya lugar de
la vigencia fiscal del afio 2025.

Que la presente contratacion se encuentra plasmada en el plan de contratacion de bienes y servicios de la
entidad.
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12. DOMICILIO CONTRACTUAL:

El domicilio contractual es la ciudad de Santa Marta, Magdalena.

13. GARANTIAS:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015 No obligatoriedad de
garantias (articulo 77 del Decreto 1510 de 2013), en concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, no
es obligatoria la exigencia de garantias.

Para la presente contratacion se prescindira de su exigencia, por cuanto no habra lugar a anticipos ni pagos
anticipados, es decir, el valor pactado por el servicio de apoyo sera pagado por el SETP previa presentacion
del informe mensual de actividades y el supervisor del contrato debera certificar que el servicio se presto
conforme lo pactado.

14. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS.

La doctora SANDRA ISABEL BRITTO LINERO, identificada con la C.C. 36.723.898, obra en nombre y
representacion legal de la sociedad SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA
MARTA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA - SETP SANTA MARTA S.A.S. en su calidad de
Gerente, nombrada mediante Decreto Distrital N° 487 de junio 13 de 2024, esta debidamente facultado para la
suscripcion del contrato, en virtud del articulo 45 de los estatutos de la sociedad.

En relacion con los permisos y licencias para la ejecucion del contrato, no son requeridos.
15. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 (articulo
17 del Decreto 1510 de 2013), en el presente proceso de seleccion la entidad ha evaluado el riesgo que
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, basandose en las reglas contenidas en el Manual
para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacién version 1, expedido por Colombia
Compra Eficiente.

16. VERIFICACION EXISTENCIA DE UN ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE
COMERCIO.

En virtud de lo establecido en el manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y el Departamento Nacional de Planeacién, se procede a determinar si la contratacion se encuentra
cubierta por un acuerdo internacional o tratado de libre comercio, asi:

Actualmente el estado colombiano tiene vigente los siguientes acuerdos internacionales o tratados de libre
comercio con compromisos en materia de contratacion publica con los siguientes paises: Chile, México, los
paises del triangulo Norte (Salvador, Guatemala, Honduras), Suiza y Liechtenstein como miembros de la
Asociacion Europea de libre Comercio — AELC (EFTA)- y los Estados Unidos.

De acuerdo con la lista de entidades incluidas en los capitulos de contratacion publica que se relacionan en el
manual explicativo de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes
relacionadas en el punto 1.2.1, se observa que el SETP no se encuentra incluida de manera expresa, por lo
que se concluye que no estaria cubierta por los tratados de libre comercio relacionados anteriormente.

17. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
La contrataciéon que se pretende adelantar se encuentra respaldada por el Certificado de Disponibilidad

Presupuestal No. 440 de fecha 13 de noviembre de 2025, por un valor de CINCO MILLONES DE PESOS
MICTE, incluido los impuestos Nacionales y Distritales, ademas de las estampillas a las que haya lugar.
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18. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios

CODIGO PRODUCTO
80111600 Servicios de personal temporal

19. SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso, sera vigilado a través
de un supervisor.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato.

Por lo anterior, y atendiendo al objeto del contrato el SETP establece que el perfil del supervisor del presente
proceso de seleccion, debe ser un profesional que cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor
a desarrollar.

Por esta razon, la Gerencia General ejercera la supervision del contrato.

Igualmente seréa responsable de recibir los bienes, aceptar los servicios y autorizar los pagos, y responderéa por
los hechos y omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en el articulo 84 de la Ley 1474 y

de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

Dado en Santa Marta, noviembre de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente
FIRMADO DIGITALMENTE
SANDRA ISABEL BRITTO LINERO
Gerente
Nombre Cargo Firma
Proyecto: Ana Sofia Daza Ledn Area Secretaria General
Aprobd: Martha Liliana Peralta Cotes Secretaria General
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y demas disposiciones juridicas y/o
técnicas vigentes.

Calle 30 # 54A-21, Mamatoco
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ANEXO DEL NUMERAL (3.4)
El SETP SANTA MARTA S.A.S, de conformidad con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y
de los articulos 2.2.1.1.1.6.3 ,2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.3.1, y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. Del Decreto

1082 de 2015 (numeral 2 del articulo 159 del decreto 1510 de 2013) y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar
los riesgos de la presente contratacion asi:

MATRIZ DE RIESGOS No. 1

(Qué puede pasar y como puede Ocurrir)

No. 1
Clase General X Especifico
Fuente Interna X Externa X
Etapa Planeacion Seleccion Contratacién Ejecucion X
Tino de Riesqos Econémico Social Politico Operacional Financiero

P g Regulatorio De la Naturaleza Ambiental Tecnoldgico
Descripcion Que puede pasar: Describir lo que puede pasar: que no termine la ejecucion del objeto contractual

Coémo puede ocurrir:

Describir lo que puede ocurrir: por muerte del contratista, renuncia del contrato,
enfermedad grave

Consecuencia de la
Ocurrencia del Evento

Aqui la entidad debe describir las posibles consecuencias de la ocurrencia del evento: la entidad tendria
que realizar un nuevo proceso de contratacion, y mientras se hace se atrasarian las actividades

000
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Categoria Descripcion de Ocurrencia del Evento Valoracion Probabilidad
Raro Puede ocurrir excepcionalmente 1
Probabilidad del Riesgo Imp.robable Puede ocurqrocasmpalmente 2 X
Posible Puede ocurrir cualquier momento futuro 3
Probable Probablemente va a ocurrir 4
Casi Cierto Ocurre en la mayoria de circunstancias 5
Dificulta  la Perturba la
o Obstruye la| .~ " °
ejecuciéon del BN ejecucion del
ejecucion  del
contrato  de | Afecta la contrato de
Obstruye la ; T contrato
o manera baja, | ejecucion  del . manera
" ejecucion  del . .| sustancialment
Calificacion aplicando contrato  sin . | grave
o contrato  de . € pero aun asi | :
Cualitativa medidas alterar el . imposibilitan
manera o . permite la
. minimas  se | beneficio para " do la
intrascendente consecucion ”
puede lograr | las partes . consecucion
° del objeto i
el objeto del  objeto
contractual
contractual contractual.
Los Los
Genera un | Incrementa el | Impacto
sobrecostos sobrecostos | .
| 0 del Ri o o impacto sobre | valor del | sobre el
MPpacto def Riesgo I el valor del |contrato entre |valor  del
Calificacion representan representan .
. . . . contrato entre | el quince | contrato en
Monetaria més del uno | méas del cinco . o o .
. ; el cinco (5%) y | (15%) y el |mas del
por ciento | por ciento el quince por | treinta por | treinta  por
(1%) del valor | (5%) del valor | . o . 0 . 0
del contrato del contrato ciento (15%) | ciento (30%) | ciento (30%)
. Valora | Insignificante | Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria | ...
cion 1 2 3 4 5
Descripcion Criterios — Cualitativa y Monetaria — Mayor Valor | Valoracion
La mayor valoracion de Impacto en el criterio CUALITATIVO
es: 1 2 |x |3 4 5
(Le: mayor valoracién de Impacto en el criterioc MONETARIO 1 2 1x I3 4 5
D.|f|cult.e3 la Obstruye la P.erturl.)'a la
ejecucion  del N ejecucion del
ejecucion  del
contrato  de | Afecta la contrato de
Obstruye  la ; L contrato
Y manera baja, | ejecucion del . manera
T ejecucion  del . . | sustancialment
Calificacion aplicando contrato  sin . | grave
o contrato  de . € pero aun asi | -
Cualitativa medidas alterar el . imposibilitan
manera i . permite la
. minimas  se | beneficio para ” do la
intrascendente consecucion ”
puede lograr | las partes : consecucion
X del objeto )
el objeto contractual del  objeto
Valoracion del Riesgo contractual contractual.
Los Los Genera  un Impacto
sobrecostos | sobrecostos | . Incrementa el | . P
impacto sobre sobre el
no no valor del
e el valor del valor del
Calificacion representan representan contrato  entre
3 . . . contrato entre . o/y | CONtrato  en
Monetaria mas del uno | mas del cinco el cinco (5%) el quince (15%) més del
por ciento | por  ciento el quince °0); y el treinta por freinta  oor
(1%) del valor | (5%) del valor Cier‘jto (150/‘; ciento (30%) | sonie (30‘3/)
del contrato | del contrato ° °
Categoria | Val | Insignificante | Menor Moderado Mayor Catastréfico
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or |1 2 3 4 5
Raro 1 2 3 4 5 6
Pr| P (2 |3 4 5 6 7
% posbie |3 |4 5 6 7 8
3 5 babl
lid 4 5 6 7 8 9
ad gasi
Cierto 5 6 7 8 9 10
Valoracion del Riesgo Categoria del Riesgo | Rango -
8,9y 10 Riesgo Extremo 8-10
Categoria del Riesgo 6y7 Riesgo Alto 6-7
5 Riesgo Medio 5
2,3y4 Riesgo Bajo 2-4
Asignacién y Tratamiento de los Riesgos Marc.(X)

(a) Evitar el Riesgo, no proceder con la actividad que causa el Riesgo o buscar alternativas.
(b) Transferir el Riesgo a otra entidad quien asume las consecuencias del mismo.

(c) Aceptar el Riesgo o mitigar su impacto, asi como el monitoreo. X
(d) Reducir la probabilidad de la ocurrencia del evento, cuando el Riesgo debe ser aceptado.
(e) Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a través de planes de contingencia.

¢A quién se le asigna?

Tratamiento/Controles a ser | Aqui la entidad debe seleccionar la opcién apropiada teniendo en cuenta el costo y el beneficio de

implementados cualquiera de las acciones identificadas para el tratamiento del Riesgo enumeradas anteriormente.
Probabilidad Rao | |improbable | |[Posible Probable Casi Cierto

Impacto Impacto Insignificante Menor | X ’ Moderado Mayor Catastrofico

después del - -

tratamiento | Valoracion del riesgo 8,9y10 6y7 5 2,3y4 X
Categoria Extremo Alto Medio Bajo X

4 Afecta la ejecucion del contrato? ¢ Afecta la ejecucion del contra.to. : Marque X en la casilla que considere; S| NO  |x

En caso de responder SI, explicar el porqué..

Persor)a GRS e il ¢l Nombres y Apellidos: Los coordinadores de cada area

tratamiento

Monitoreo y r%%ﬂ?;eo’fe realiza el Encuestas Muestreos Entrevistas Otros X

AENEI Periodicidad ¢ Cuando? Semanal Mensual | X Trimestral ‘ ‘ Semestral Anual

Tomando como base la naturaleza, la cuantia y la forma de pago del contrato y una vez analizado dentro de la
matriz que antecede se concluye que no existen riesgos graves o fundamentales que puedan afectar la
ejecucion del contrato o terminar en litigios entre las partes.

FIRMADO DIGITALMENTE
SANDRA ISABEL BRITTO LINERO
Gerente
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i | SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO
CONTRATANTE 1 | DE SANTA MARTA - SETP SANTA WARTA S AS
CONTRATISTA: EUCLIDES GOMEZHENAO =~ |~
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.082.967.392 ,
Prestacion de servicios profesionales para gestionar lost
procesos de tesorerfa del Area de Gestlon Financiera para
OBJETO i|el fortaleclmlento institucional del Si tema Estrateglco de
o Transporte Pdblico de Santa Ma 4.5en el marco del
i | Convenio Interadministrativo No. Cl-001 893-2025
- | VEINTIUN MILLONES DE PESOS /($21.000.000) MIL,
VALOR INICIAL DEL CONTRATO incluidos los impuestos Nacionales y [ Dlstntales ademas de
las estampillas a las que haya lugar. ! Q
FECHA DE INICIO 23 DE OCTUBRE DE 2025 A )

1 JUSTIFICACION ,

Producto de la necesidad debidamente justifi cada enl los estudios previos, el SETP SANTA MARTA suscribio
el contrato de prestacion de servicios profesionales No. 236-2025, cuyo objeto es “Prestacmn de servicios
profesionales para gestionar los procesos de tesoreria del Area de Gestion Fmanclera para el fortalecimiento
institucional del Sistema Estratégico de Transporte Plblico de Santa Marta, en el marco del Convenio
Interadministrativo No. Cl-001893-2025.", proceso que fue celebrado con EUCLIDES ,GOMEZ HENAO, por
medio de la ACEPTACION Y FIRMA del contrato enila plataforma SECOP Il el dia 23 de octubre de 2025, por
un valor de VEINTIUN MILLONES DE PESOS ($21. 000 000) M/L. j o % ;
’ * 4

La presente justificacion obedece a que actualmente en el Sistema Estratégico de Transporte Pliblico de Santa
Marta S.A.S., en reunion con la contratista y el supervxsor del contrato, acordaron que se necesita que reahce
las siguientes actividades: ]

K

!
o Realizar el apoyo a la supervision de Ios Contratos de Prestacion de Serwmos que |e sean desugnados

o Apoyaren las actividades de las dependenmas de PRESUPUESTO CONTABILIDAD WTESORERIA
conforme al manual financiero de los SETP CCPET. : e, ]

] ¥
Dichas actividades solo pueden realizarse por la contratista puesto que hace parte de su perfil academlco como
administradora de empresas. |

1 3 ¢
;:wlr 1 l I

Por lo tanto, se determiné que el contratista EUCLIDES GOMEZ HENAO, | cumplia ¢ con las caractenstlcas e
idoneidad para realizar la labor de apoyo en las actlwpades encomendadas, debido a esto se requnere celebrar
ACTA DE MODIFICACION Y ADICION Y No. 001, al contrato de prestacion’de servicios No. ,236 2025, en
razon que se modificaran sus actividades establecidas en el contrato, forma de pago y se adlcmnara al valor
total del contrato TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/L, incluido los impuestos Nacnonales y
Distritales, ademas de las estampillas a las que haya lugar.
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SANDRA ISABEL BRITTO LINERO, identifi cada con la cedula de cludadanla No. 36. 723 898, quuen obra en
nombre y representacion legal de la sociedad SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
SANTA MARTA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA -SETP SANTA MARTA S.A.S., en calidad de
Gerente y EUCLIDES GOMEZ HENAO, identifi cado con la cédula de ciudadania-No. 1,082.967.392,
convinieron celebrar ACTA DE MODIFICACION Y ADICION No 001 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 236 DE2025. | B |
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2.1 justificacion del Supervisor y/o apoyo a la supervision

La normativa que justifica esta adicion: ‘
Que, el Consejo de Estado en sentencia del 16 de marzo de 2015, Rad. 30689, |nd|co que ante la necesidad
de modificar o prorrogar un contrato y/o convenio, deben verificarse de manera melud;blef entre ofros, cuatro
(4) aspectos a saber: i) Que el contrato modif catono conste por escrito,len la medlda €8 un ‘requisito de
existencia del contrato estatal. i) Que se suscriba la ‘convencion dentro del plazo o V|gen0|a del contrato, toda
vez que un contrato cuyo plazo o condicion ha operado, no es susceptible de ser prorrogado, circunstancia en
la que habria lugar a adelantar un nuevo proceso, iii) Que el objeto del confrato pnncnpal no se haya agotado
es decir, que todavia exista y sea viable su ejecucion, y iv) Que no se altere el contenldo del objeto inicial por
uno nuevo, so pena de que el contrato prorrogar quede afectado de nulidad.En el acta! de liquidacion constaran
los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin.a las; dlvergenCIas ﬁ
presentadas y poder declararse a paz y salvo f e T ‘

1 i »Is

i:';‘f i
Mediante Concepto C - 759 de 2022 Colombia Compra eficiente manifestd que: ‘no ex:ste mngu!na restriccion
expresa para modificar los contratos estatales y los mismos principios antes referidos puede poner en evidencia
la necesidad de suscribir documentos de modificacion en los cuales se cambie parte de Jas estipulaciones
pactadas en un comienzo.” En el contexto antes descrito, la jurisprudencia ha fijado pautas generales conforme
a las cuales la Administracién Piblica debe- evalua;r teniendo cuenta las particulanc ades de cada €aso, Si
resulta procedente suscribir documentos de modn" caf:lon a los contratos que ha celebrado i

'5 1 : 'ﬁ A
En el ambito financiero, se considera que la suscripcién de un otrosi permite af! a'Entidad atender las
necesidades sobrevinientes tras el perfeccionamiento del contrato antes mencionado, sin ‘comprometer
significativamente el presupuesto. Esto se debe a que la celebracion de un nuevo contrato de prestacion de
servicios implicaria costos més elevados para la Entidad. :

11
A

b! 1 ' " t !
De igual forma, es vélido indicar que el valor.a adici‘onar cumple las restricciones impuestas en la Ley 80 de
1993, en su articulo 40, paragrafo, inciso 2. {Los contratos no podrén adicionarse efy; mas del cmcuenta por
ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios minimos legales mensuales o
La supervisora del contrato SANDRA ISABEL BRITTO LINERO, en calidad de Gerente y el contratista
EUCLIDES GOMEZ HENAO, mediando acuerdo de voluntades por las partes, consideran que existe suficiente
justificacion técnica, legal, financiera y admmlstratlva para suscribir el ACTA DE MODIFICACION Y ADICION

No. 001 del presente contrato. =§ culinh 1

En consecuencia, de lo anterior,

RESUELVE:

\
.

PRIMERO: Modificar las activades pactadas en el cgntrato de prestacién de serwcxos profesxonales No. 236-
2025, adicionando las siguientes actividades, junto allas ya establecidas debldo ala ad;,
; I

8. Realizar el apoyo a la supervision de los Contratos de Prestacxén de Servicios que le sean

designados. |
9. Apoyar en las actividades de las dependencias de PRESUPUESTO CONTABILIDAD Y
TESORERIA conforme al manual financiero de los SETP CCPET. i »| 1

e !
- X;

SEGUNDO: Adicionar al valor total del contrato dep
MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/L, incluido| los impuestos Nac10nales y Dls : les ademas de las
estampillas a las que haya lugar. coahE

; dtoeon 1
| '
TERCERO: Modificar la forma de pago del contrato de prestacion de servicios profesionales No 236- 2023,

teniendo en cuenta la siguiente informacién: ‘
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ALCALDIA DE SAMTAMARTA \ Santa Marts
Disteite Ruristico, Cultual e Histdtico i
‘; i i, B |
K ¢ 1‘
VALOR TOTAL DEL CONTRATO ' $24.000. 000 ]
VALOR EJECUTADO POR LA CONTRATISTA $7.000.000 *
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR POR LA $17.000.000 <
CONTRATISTA . i )

Atendiendo a la informacion expuesta antenonnente Ia forma de pago quedara de la sumente manera; dos (2)
pagos pendientes por valor de OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($8. 503 000) MIL, incluido los

"'Il

impuestos Nacionales y Distritales, ademas de las estamplllas alas que haya lugar. :;, ' 3

CUARTO: Las demas clausulas del contrato de prestamon de servicios profesionales No. 236-2025, quedaran
incélumes. . i

C '
QUINTO: Remitir copia de la presente acta al érea ﬁnanmera de esta Entidad paral,\ *conommlento y fines

Ay

pertinentes. ;, b W
! A
\ t :‘, PR 1 T i
. . , N
En Santa Marta a los veinte (20) dias del mes de noviembre de 2025. g .
1
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NDRA ISABEL BRITTO LINERO EUCLIDES GOMEZ HENAO '
W .
Gerente SETP Contratista i L
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NOMBRE CARGO ~ o FRMA
Proyectd: | Ana Sofia Daza Ledn Area Secretaria general p <
Reviso: Sergio David Martinez Pereira Asesor Area Secretaria general > L
Aprobé: | Martha Liliana Peralta Cotes Secretaria General %SAQQCSJMQ 5
Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a‘@s normas Y demas dlsBosncu)nes juridicas §
ylo técnicas vigentes. ) § :
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Modelos evaluacion ~ Contratos  Proveedores ¥ Mend v Ira

ANASOFIA DAZALECON

szeriorio = Wend = Procesos de la Entidad Estatal

Procesos
1 Mis procesos + Utiimos modificados v
: 1 PS300-2025 B 0. unicano) |
Busqueda avanzada Contratacién directa UC:GESTION JURIDICA Y CONTRATA(
Prestacion de senvicios profesionales mediante el acompafiamiento juridico ala ... n
10008 echa limite:  Publicado:21/11/2025 1240 FM
1 PS299.2025 o
Contratacién directa UC:GESTION JURIDICA Y CONTRATA(
PENDIENTES D... Prestacion de senvicios profesionales para el area de Gestion financiera, para el ...
BORRADCR
L PS296-2025 o
Contratacion direcia UC:GESTION JURIDICA'Y CONTRATA(
PUBLICADO Prestar sus servicios de apayo a la gestion documental dentro del drea adm...
LISTOS PARAE... 1 PS297.2025 o
Contratacién directa UC:GESTION JURIDICA Y CONTRATA(
) Prestacion de senvicios de apoyo a la gestion al area administrativa, para el fortal...
EN EVALUACION Fecha limite: ,Publicade: 1811112025 6:25 PV

X1 P5205.2025 ) ) LJUD
INFORME DE SE... Contratacién directs LIC:GESTION JURIDICA ¥ CONTRATAL
Prestacion de servicios de apoyo a la gesfion al drea de operaciones, para el forl...

g

CANCELADOS

SIS

1 Ps5293-2025 ) ) JUDH
Contratacidn directa UC:GESTION JURIDICA Y CONTRAT
Prestar sus servicios de apoyo ala g.e_stiﬁn al drea de operaciones, para el fortale...

B

>

1 Ps284-2025 ‘ R ADJUDICADO|
Contratacién directa UC-GESTION JURIDICA Y CONTRATA(
Prestar sus servicios de apoyo ala g.e_stiﬁn documental dentro del area administr...

recha inute:  Publicado:si WU 1.4 P

Acciones v Resultados 20

VORTAL2018 Terminosdeuso Normativa Sopore Remoto  Ayuda | Espariol (Colombia) ¥

SISTEMAESTRATEGI...

Seleccione un proceso

018000-52-0808 www colombizcompra.gov.colsoporte Lunes a Viemes 7:00am. a 7:00 p.m



X| CONTRATOS SETP OCTUBRE 2025 ...xlsx

Abrir con

Prestacidn de semvicios profesionales para apoyarla gestion contractual dentro de |a Secretaria General, para
fortalecimienta institucional del Sistema Estratégico de Transporte POblico de Santa Marta, en el marco del Convenlo

PE234-2025 SERGIO DAVID MARTINEZ PEREIRA Interadministrativa C|-001893-2025. 21 DEQCTUBRE 31 DEDICIEM
Prestar sus sarvicios profasionales para apoyar an materia presupuestal a la Gestién Financiera para el fortalecimiento institucional del
PE235-2025 CHRISTIAN RAFAEL CORREA QUIRDE Sistema Estratégico de Transporte Piblico de Santa Marta, en el marco del convenia Interadministrative No.C1-00001893-2025, 21 DEQCTUBRE 31 DEDICIEM
Prastacion de servicios profesionales para gestionar los proceses de tesoreria del Area de Gestién Financiera para el fortalecimiento
PE236-2025 ELCLIDES GOMEZ HENAD institucionaldel Sistema Estratégico de Transporte Pablico de Santa Marta, n el marco del Convenio Interadministrativo No, C1001893-2025. |23 DEQCTUBRE 31 DEDICIEM
Prestacién de serviclos profesionales para gestionar los procesos de
Presupuesto y Gestion Financiera para el fortalecimiento institucional del
Sistema Estratégico de Transporte PUblico de Santa Marta, en el marco del
Comvenio Interadministrativo No. CHO01893-2025.
PEI37-2025 ELIANAPATRICIA RUIZ NUREZ 23 DE OCTUBRE 31 DEDICIEM
Prestacion de servicios de apoyo a |2 gestién al drea juridica de |a Secretaria Ganeral para fortalecimiento institucional del Sistema Estratdgico
PE238-2025 ANASOFIA DAZA LEON de Transporte Piblico de Santa Marta, en el marco del Convenie Interadministrative C101893-2025, 21 DEQCTUBRE 31 DEDICIEM
Prestacion de servicios de apoyo a la gestién a |a Secretaria General para fortalecimiente institucional del Sistema Estratégico de Transporte
PE239-2025 FERNANDO JOSE TORRES ACCETA Plblico de Santa Marta, en el marco del Convenio Interadministrativo C-001893-2025, 21 DE OCTUBRE 31 DEDICIEM
Prestacidn de servicios profesionales para brindar apoye al drea juridica de a Secretaria General para fortalecimianto institucional del
PS240-2025 RAFAFL JOSE PEREZ EBRATT Sistema Fstratégico de Transporte Piblico de Santa Marta, en el marco del Convenio Interadministrative C1-001893-2025. 21 DE OCTUBRE 31 DEDICIEM




ALCALDIA DE SANTA MARTA = T
Distrito Turistico, Cultural e Histérico Sistema Estratégico de Transporte Piblico

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
SANTA MARTA -SETP SANTA MARTA S.A.S.

CERTIFICA

Que de conformidad con la verificacién de los soportes de la hoja de vida de LILIANA KATERINE BARROS
PAYARES, quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 1.082.847.653, cumple con la idoneidad y experiencia
necesaria para el cumplimiento del OBJETO a contratar, el cual consiste en LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL AREA DE GESTION FINANCIERA, PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA, EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO. CI-001893-2025.

NOTA: Multas contravencionales: Se encuentra sin multas que genere prohibicién a contratar.

Se expide la presente constancia de conformidad con lo sefialado en los Estudios y Documentos Previos y las
certificaciones de experiencia y estudios realizados, documentos que hacen parte integral de este documento.

Dado en el D.T.C.H. de Santa Marta, noviembre de 2025.

MARTHA LILIANA PERALTA COTES
Secretaria General

Nombre Cargo Firma
Proyecto: Ana Sofia Daza Ledn Area secretaria general
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y demas disposiciones juridicas y/o
técnicas vigentes.
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico Sistema Estratégico de Transporte Piblico

CONSTANCIA DE IDONEIDAD

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE

SANTA MARTA -SETP SANTA MARTA S.A.S.

CERTIFICA

Que de conformidad con la verificacion de los soportes de la hoja de vida de VANESSA PAOLA BRUGES
BUSTAMANTE, quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 1.007.783.346, cumple con la idoneidad y
experiencia necesaria para el cumplimiento del OBJETO a contratar, el cual consiste en PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL AREA ADMINISTRATIVA COMO AUXILIAR CONTABLE, PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA
MARTA, EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. CI-001893-2025.

NOTA: Multas contravencionales: Se encuentra sin multas
que genere prohibicion a contratar.

Se expide la presente constancia de conformidad con lo sefialado en los Estudios y Documentos Previos y las
certificaciones de experiencia y estudios realizados, documentos que hacen parte integral de este documento.

Dado en el D.T.C.H. de Santa Marta, noviembre de 2025.

FIRMADO DIGITALMENTE
MARTHA LILIANA PERALTA COTES
Secretaria General

Nombre Cargo Firma
Proyecto: Ana Sofia Daza Ledn Area Secretaria General
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y demas disposiciones juridicas
ylo técnicas vigentes.

Calle 30 # 54A-21, Mamatoco 1
ﬂ @ @ (‘@) Lttt Terminal de transferencia y patio taller /|
S H Telefono: (+57) 4317777
ntamar contec :
setpsantamarta setp_santamarta i  IQNE Sarita Marta - Magdslens

www.setpsantamarta.gov.co e Info@setpsantamarta.gov.co
Nit 900.342.579-4




Sistema Estratégico de Transporte Piiblico

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

CONSTANCIA DE IDONEIDAD

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
SANTA MARTA -SETP SANTA MARTA S.A.S.

CERTIFICA

Que de conformidad con la verificacion de los soportes de la hoja de vida de CARLOS RAFAEL CUAN PINZON,
quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 4.979.544, cumple con la idoneidad y experiencia necesaria
para el cumplimiento del OBJETO a contratar, el cual consiste en PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION DOCUMENTAL DENTRO DEL AREA ADMINISTRATIVA, PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA, EN EL
MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. CI-001893-2025.

NOTA: Multas contravencionales: Se encuentra sin multas que genere prohibicion a contratar.

Se expide la presente constancia de conformidad con lo sefialado en los Estudios y Documentos Previos y las
certificaciones de experiencia y estudios realizados, documentos que hacen parte integral de este documento.

Dado en el D.T.C.H. de Santa Marta, noviembre de 2025.

FIRMADO DIGITALMENTE
MARTHA LILIANA PERALTA COTES
Secretaria General

Nombre Cargo Firma
Proyecto: Ana Sofia Daza Ledn Area Secretaria General FIRMADO DIGITALMENTE

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y demas disposiciones juridicas y/o
técnicas vigentes.
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico Sistema Estratégico de Transporte Piblico

Santa Marta, 18 de noviembre de 2025

Sefior(a):

EDGARDO GARZON SANTANA
Contratista SETP SANTA MARTA S.A.S.
Ciudad: Santa Marta

Ref.: Designacion de actividad de apoyo a la supervision.

Cordial saludo,

Mediante el presente oficio me permito comunicarle que a partir de la fecha ha sido designado(a) para ejercer
actividades de apoyo a la supervision de los contratos de prestacién de servicios relacionados asi:

CONTRATO N° FECHA CONTRATISTA OBJETO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion al
area administrativa, para el fortalecimiento
18 de noviembre VANESSA institucional del Sistema Estratégico de

297 DE 2025 de 2025 BRUGES Transporte Publico de Santa Marta, en el marco
BUSTAMANTE | de| Convenio Interadministrativo No. C1-001893-
2025.

Agradezco ejercer las actividades de apoyo a la supervision en los términos legalmente previstos. Igualmente, le
solicito informar a cada contratista relacionado sobre la presente designacion.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,
SANDRA ISABEL BRITTO LINERO
Secretaria General
Nombre Cargo Firma
Proyecto: Ana Sofia Daza Ledn Area Secretaria General
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y demas disposiciones juridicas y/o
técnicas vigentes.

Calle 30 # 54A-21, Mamatoco A
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Sistema Estratégico de Transporte Piiblico

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Santa Marta, 20 de noviembre de 2025

Sefior(a):

EDGARDO GARZON SANTANA
Contratista SETP SANTA MARTA S.A.S.
Ciudad: Santa Marta

Ref.: Designacion de actividad de apoyo a la supervision.

Cordial saludo,

Mediante el presente oficio me permito comunicarle que a partir de la fecha ha sido designado(a) para ejercer
actividades de apoyo a la supervision de los contratos de prestacion de servicios relacionados asi:

CONTRATO N° FECHA CONTRATISTA OBJETO

Prestar sus servicios de apoyo a la gestion
20 DE documental dentro del area administrativa,
CARLOS RAFAEL | para el fortalecimiento institucional del
296 DE 2025 NOVIEMBRE CUAN PINZON |Sistema Estratégico de Transporte Publico
DE 2025 de Santa Marta, en el marco del Convenio
Interadministrativo No. CI-001893-2025.

Agradezco ejercer las actividades de apoyo a la supervision en los términos legalmente previstos. Igualmente,
le solicito informar a cada contratista relacionado sobre la presente designacion.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,
SANDRA ISABEL BRITTO LINERO
Gerente
Nombre Cargo Firma
Proyecto: Ana Sofia Daza Leén Area Secretaria General
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y demas disposiciones juridicas y/o
técnicas vigentes.

Calle 30 # 54A-21, Mamatoco

0@ 0 @ @ © | [ Terminal de transterencia y patio taler
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CUENTA DE COBRO No. 009- 2025

SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S.A.S
N.L.T. 900 342 579-4

DEBE A:

ANA SOFIA DAZA LEON
C.C No. 1.004.462.454 de Barranquilla

LA SUMA DE ($ 3.000.000) M/C
(TRES MILLONES DE PESOS)

Por concepto de prestar al SETP Santa Marta S.A.S., sus servicios de apoyo a la gestion al area juridica de la
Secretaria General para fortalecimiento institucional del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Santa
Marta, en el marco del Convenio Interadministrativo CI-001893-2025, correspondientes a los dias entre el
01/11/2025 al 30/11/2025 de acuerdo con el contrato No. 238 de 2025.

Nota: Tener en cuenta el Art. 383 del Estatuto Tributario
Dado en Santa Marta a los 26 dias del mes de noviembre de (2025).

Cordialmente,
Aua Sefia Daga Lesn

ANA SOFIA DAZA LEON
C.C No. 1.004.462.454 de Barranquilla



aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1004462454 DAZA LEON ANA SOFIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 26 #30-44 SANTA MARTA-MAGDALENA 3005976995 No
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret apfvspfcorfvstfsinf igelm: irt [ViPlcodigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte [ Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,423,500

$227,800

$1,423,500

$178,000

$1,423,500

$413,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500  $227,800) $1,423,500]  $178,000) 50 $0 $1,423,500) $7,500) s 50 $413,300
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (1 Afiliados) $1,423,500| $227,800 $1,423,500 $178,000 $0| $0| $1,423,500) $7,500] $0| $0| $413,300

1 |cc |100446Z454 |DAZAANA | | | | | | | | | | | | | | | | | p5-14 [ 30 [ s1,423,500]  s227,800]epso02] 30 | 1,423,500  s178,000] 0 50 so| 1423 30 | $1,423,500] 0.522% 57,500 0 50 s No $413,300
Total Afiliados( 1) 1,423,500 227,800 s1,423,500 178,000 50 50 $1,423,500 57,500 50 ) $413,300
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aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-10 1943411429 9493815401 | 2025/11/14 2025/11/20 | NEQUI 6 $415,000

RESUMEN DE PAGO

R O 0)), 0, D A ADO ALOR 0, DADO R ORA ALDO ALOR A PAGAR
APACIDAD

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $900 S0 $228,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $227,800 $900 S0 $228,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 $100 S0 $7,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,500 $100 S0 $7,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $700 NIl $178,700
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $178,000 $700 NIl $178,700

TOTAL 1 $413,300 $1,700 $0 $415,000
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