/r"' Corporacion Auténoma
\\ CRC Regional del Cauca
‘/( (\ et NIT: 891.501.885-4

Regional del Cauca @ PBX: (60'2) 8333232
& Web: crc.gov.co

CONVOCATORIA PUBLICA A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
CRC-ESAL-0014-2025

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO “APORTE AL DESARROLLO TECNOLOGICO Y FORTALECIMIENTO A

COMUNIDADES PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DEL AGRAZ (VACCINIUM SPP.) EN
LA ZONA ALTOANDINA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”".

NOVIEMBRE DE 2025.
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La Corporacion Auténoma Regional del Cauca —CRC-, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 5
del Decreto 092 de 2017, se permite convocar a Entidades Sin Animo de Lucro - ESAL, interesadas en
asociarse para desarrollar el proyecto que se detalla a continuacion, previa postulacién y cumplimiento de
los requisitos contenidos en la presente convocatoria.

La contratacién de los servicios que son objeto de la presente contratacion se rige por las normas aplicables
a la celebracién de convenios de asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir
actividades propias de las Entidades Estatales. Teniendo en cuenta lo anterior, la presente contratacion se
debera adelantar con observancia de las reglas establecidas en el articulo 4° del Decreto 092 de 2017.
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INFORMACION GENERAL.
1.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 79, establece como deber del Estado proteger la
diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial importancia ecoldgica y fomentar la
educacioén para el logro de estos fines. Asimismo, la Carta Politica adopta el principio de desarrollo sostenible
y le asigna al Estado, al igual que a todas las personas, la obligacion de proteger las riquezas naturales de
toda la Nacion.

En tal sentido, el Estado ejerce el deber de proteccion del medio ambiente, a través de las Corporaciones
Auténomas Regionales, las cuales son definidas por la Carta Politica como organismos de la administracion
del Estado, con identidad propia, autonomia e independencia, y actualmente no se articulan funcionalmente
al sistemaordinario de la descentralizacion por servicios, ni estan adscritas por ende a ningun Ministerio o
Departamento Administrativo.

La Corporacion Autonoma Regional del Cauca CRC con Nit No. 891.501.885-4 es una entidad de caracter
publico, del orden nacional y adscrito al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, cuyo objetivo
principal es laadministracion de los recursos naturales renovables, propendiendo por el desarrollo sostenible
de conformidad con las disposiciones normativas y legales.

En virtud de lo anterior, la ley 99 de 1993 “Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena
el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales
renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones” a través del
articulo 31, confiere obligaciones a las Corporaciones Auténomas Regionales, entre las cuales se encuentra
las descritas en los numerales “3) Promover y desarrollar la participacion comunitaria en programas de
proteccion ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos naturales renovables;
(...) 6) Celebrar contratos y convenios con las entidades territoriales, otras entidades publicas y privadas y
con las entidades sin animo de lucro cuyo objeto sea la defensa y proteccién del medio ambiente y los
recursos naturales renovables, con el fin de ejecutar de mejor manera alguna o algunas de sus funciones,
cuando no correspondan al ejercicio de funciones administrativas; (...)".

La mencionada normatividad le otorgo una serie de competencias a las Corporaciones Auténomas
Regionales, entre las cuales se encuentra la implementacion de politicas, planes y programas del orden
nacional en materia ambiental, la promocion y desarrollo de la participacion comunitaria en programas de
proteccion ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos naturales renovables,
actividades encaminadas a la preservacion y conservacion del medio ambiente, entre otras de especial
importancia para su preservacion.

Aunado a lo anterior, la Corporacion adelanta una serie de acciones de conservacion y sostenibilidad
respecto a la explotacion econémica de productos forestales no maderables como el agraz ( Vaccinium
meridionale), el cual crece de forma espontanea en zonas montafiosas de Colombia, Ecuador, Venezuela y
Jamaica. En Colombia, se encuentra en las tres cordilleras a altitudes entre 1,800 y 3,100 msnm o zonas
altoandinas donde también se pueden encontrar otras especies como V. corymbodendron, V. euryanthum,
V. floribundum y en el pacifico V. singularis (Salinas & Betancur, 2007). La variacién entre la misma especie
puede verse afecta por la distancia geografica por lo que parte de la estructura poblacional puede ser
explicada por el modelo de aislamiento por distancia, esto también fue corroborado mediante marcadores
moleculares donde se generaron 20 secuencias de las regiones matK, trnH e ITS que pueden ser utilizadas
como cddigos de barras de ADN de las especies V. meridionale y V. floribundum (Miranda M., 2021).
Magnitskiy & Ligarreto, (2009), indican que es un fruto considerado como promisorio para el pais, sin
embargo, su aprovechamiento se realiza principalmente en forma extractiva. Aunque para el afio 2022 se
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reportan 416 hectareas sembradas siendo los principales departamentos productores® We}y=as;gov.co
Cundinamarca, Cauca y Antioquia (Agronet, 2024).
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El agraz destaca por su potencial en actividades productivas debido a su alto contenido de compuestos
polifendlicos y capacidad antioxidante con posible aplicacion como fuente de fitoquimicos en el mercado de
alimentos nutracéuticos y funcionales (Garzén et al., 2010). Agudelo et al., (2018), mencionan que es uno
de los frutos con aportes nutracéuticos mas importantes en el mundo, evidenciando que quienes lo
consumen estan claramente beneficiados disminuyendo enfermedades como el cancer. También hay
reportes que indican que el consumo de esta fruta ayuda a reducir el envejecimiento prematuro, reduce los
niveles de colesterol y las enfermedades del tracto urinario, disminuyendo el riesgo de trastorno
cardiovascular (Bravo et al., 2016), se considera que aporta de vitaminas del complejo B y C, algunos
minerales K, Ca y P, contenidos sobre proteina, fibra, vitaminas A, B1, B2, B6, C y con elementos como
sodio, potasio, calcio, magnesio, manganeso, hierro, cobre, fésforo, cloro, antocianinas y fenoles, de las
caracteristicas mas evidenciadas en el fruto de agraz (Buitrago G. et al., 2014; Diaz-Uribe et al., 2019; Diaz-
Uribe et al., 2020; Franco T. et al., 2016; Gaviria et al., 2009; Kalt et al., 2007).

Estas propiedades han impulsado una creciente demanda nacional y un potencial de exportacién, no
obstante, la comercializacion del fruto se realiza principalmente a pequefia escala, en mercados locales y
sitios cercanos alas areas de recoleccion el cual es utilizado para preparar principalmente postres (flan, pie,
soufflé, tartas de queso) pero también se consume de forma directa o en la preparacion de bebidas (jugos,
aromaticas, yogurt, vino), por lo anterior las poblaciones silvestres colombianas de V. meridionale se
encuentran actualmente en peligro debido a la conversion de areas de vegetacion espontanea a zonas
agricolas, el establecimiento de cultivos ilicitos, la fragmentacién de los bosques y una extraccion
insostenible de las bayas (Hernandez Pérez et al., 2012), aunque en lugares disturbados y que son
abandonados con restringida incidencia de actividades como la ganaderia, la tala y la agricultura puede
ocurrir regeneracion natural (Granados Z., 2013).

El desarrollo de esta especie, como alternativa econdmica, requiere cultivares productivos y bien adaptados,
con la calidad esperada por el mercado, en esta linea (Lobo A., 2006), sefiala que el cultivo puede basarse
en poblaciones silvestres de las cuales se podrian clonar los individuos mas destacados. Tal proceso
requiere recolectary preservar la variabilidad disponible de la especie y caracterizarlay evaluarla mediante
diferentes procedimientos, en este aspecto (Medina-Cano et al., 2023) reportan un descriptor de la especie
con 38 variables cuantitativas, binarias y multiestatales, siete de estas variables se obtuvieron a nivel de
planta, 10 de la hoja, seis de la flor, 14 del fruto y una de la semilla. La aplicacion de los descriptores
morfolégicos en condiciones in situ y ex situ reportd alto polimorfismo en los caracteres cualitativos y alta
variacion entre individuos para las variables cuantitativas enlas colecciones en estudio. Estas variables son
de importancia taxondmica y agrondmica en el conocimiento de la especie y son esenciales para la
produccion y comercializacion del fruto.

En cuanto a la comercializacion local, un estudio indica que el fruto de agraz que se comercializa en la
ciudad de Popayan proviene principalmente de los municipio de Totord, Silvia, Jambalé y San Sebastian,
siendo las épocas en las que se presenta mayor cantidad de produccion es en el segundo trimestre, la
principal ruta de comercializaciéon de agraz la conforman el intermediario extractor, extractor acopiador,
mayorista, minorista, y el consumidor final respectivamente; ademas, las preferencias para la
comercializacion del producto en la ciudad, es la fruta en fresco. Otros trabajos demuestran que el agraz
tiene potencial de valor agregado, por ejemplo, para bebidas con estabilizantes la cual ofrece una alternativa
importante para generar valor agregado al permeado de lactosuero con proyeccion comercial frente a otras
aplicaciones en donde solo se aprovechan las proteinas séricas separadas y concentradas (Zarate M. et al.,
2023).

La diversidad ecosistémica en el Cauca es muy elevada debido a las caracteristicas geoclimaticas, de los
91 ecosistemas catalogados por el IDEAM en Colombia, en el departamento hay un total de 53 que
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evidencian el alto potencial natural del territorio caucano (Instituto de Hidrologia, Meteorologia § Bsfuiditsgov.co
Ambientales (Ideam) et al., 2017). Estas habitats brindan varios servicios ambientales como los alimentos,
el agua, la madera o los productos forestales que se obtienen de los bosques, el control de la composicién
de gases atmosféricos y del clima, la regulacion y mitigacion del cambio climatico, laregulacién del ciclodel
aguay de las inundaciones, el control de la erosion y la retencion de nutrientes, la polinizacién, el control de
plagas, entre otros beneficios para las comunidades.

\\ Corporacion Autonoma
&y CRC Regional del Cauca
/ NIT: 891.501.885-4

A nivel ambiental gran parte del territorio Caucano ha sido sometido a usos no sostenibles extrayendo las
pocas especies de valor econdmico que aun subsisten lo que impacta negativamente el ambiente, trayendo
como consecuencia la disminucién de la capacidad productiva de los ecosistemas, la destruccién de la
biodiversidad, la erosion, sedimentacion y contaminacion de suelos y aguas, la alteracion del balance hidrico
de las cuencas hidrograficas (Corporacion Autbnoma Regional del Cauca, 2014). Basado en este escenario,
el Cauca debe gestionar el cambio climatico a través de acciones de restauracion ecolégica en las zonas
mas transformadas y estrategias de conservacion enlos territorios que aun presentan una buena proporcién
de ecosistemas naturales (Gobernacién del Cauca, 2024).

Por lo tanto, en manejo ambiental la Corporacion Auténoma Regional del Cauca - CRC ha implementado
durante la vigencia 2024, primer afo del plan de accién 2024-2027, acciones relacionadas con el manejo
sostenible y promocién del uso sostenible del agraz por parte de las comunidades de diferentes municipios
de la zona alto andina del departamento del Cauca, con este nuevo convenio, se espera dar continuidad y
fortalecimiento a lo realizado durante la anterior vigencia.

Con enfoque en la educacion ambiental y la participacion comunitaria como pilares fundamentales en las
estrategias de la CRC se ha logrado formar promotores ambientales y se promueve la participacion activa
de las comunidades en la toma de decisiones ambientales, asegurando que las estrategias sean inclusivas
y efectivas, estas iniciativas de la CRC han mostrado resultados positivos en la conservacion y uso
sostenible de los recursos naturales, fortaleciendo a las comunidades locales y preservando el medio
ambiente (Gobernacion de Cauca, 2018).

Para la conservacion del ambiente, se considera que la memoria biocultural enfocado practicas
tradicionales, en tal sentido Toledo & Barrera-Bassols, (2008) lo biocultural se define “a partir de la
biodiversidad y la etnodiversidad (nimero de lenguas) y la agrobiodiversidad (variedad de especies y de
paisajes domesticados)”, por lo tanto, la memoria biocultural abarca la interseccién entre el conocimiento
cultural y el medio ambiente natural. Este concepto enfatiza céomo las practicas culturales y los
conocimientos tradicionales estan profundamente vinculados con la biodiversidad y los ecosistemas locales
(Berkes et al., 2003).

La memoria biocultural en las comunidades altoandinas se refiere al conocimiento y las practicas culturales
gue estan estrechamente vinculadas con el entorno natural. Esta memoria incluye saberes tradicionales
sobre el manejo de recursos, practicas agricolas, y conocimientos sobre |a biodiversidad local (Maffi, 2005).

La perspectiva para la proteccion de la memoria biocultural o conocimientos tradicionales actualmente hace
parte de los enfoques institucionales estatales, organizaciones no gubernamentales y sociales, donde a
partir de estos escenarios se generan planteamientos y acciones, para identificar puntos de acercamiento
en contextos desde el enfoque territorial que permitan aproximarse a la multiculturalidad y biodiversidad
caracteristica del pacifico colombiana (Salcedo J., 2023).

Debe indicarse que la CRC durante la vigencia 2024, inicié con el piloto del proceso de fortalecimiento para
la conservaciony uso sostenible del AGRAZ, para lo cual inicié con la caracterizacion morfoagronodmica del
AGRAZ, el fortalecimiento de viveros, generacion de recomendaciones técnicas de fertilizacién,
caracterizacion econdémica y técnico productiva en las zonas naturales de AGRAZ, evaluacion,
levantamiento de la informacion biocultural y el protocolo de propagacién invitro en dos municipios del
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Lo anterior, permitié contar con los soportes técnicos para la construccidén del protocolo para el
aprovechamiento de AGRAZ silvestre, que la CRC adoptara para el aprovechamiento del AGRAZ silvestre.
También, nos permitio identificar variedades de AGRAz, al igual que la identificacion de productos que las
comunidades generan a partir de esta especie.

Por ello, la CRC en la vigencia 2025, ha previsto la continuidad de esta estrategia e incluir los municipios de
Puracé y Sotaray en el municipio de Silvia concluir el tema de las recomendaciones para la fertilizacion de
cultivos de AGRAZ:

En consonancia con lo anterior, la Corporacién Auténoma Regional del Cauca, cuenta con su instrumento
de planificacién para el cumplimiento de su misién, a través del Plan de Accién 2024-2027 denominado
“Educacion Ambiental para un Cauca Sostenible” que ha establecido una serie de metas a las cuales
debe dar estricto cumplimiento, de este modo dentro de dicho Plan de Accién, se determiné la Linea
estratégica "Gestion Integral para la conservacion uso y manejo de los bosques, la biodiversidad y
ecosistemas estratégicos", el cual a su vez contiene el Programa "Conservacion de la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos", y contemplé para la vigencia 2025 los siguientes proyectos internos que involucran
el uso sostenible del AGRAZ, asi:

Para el proyecto POAI No. 24021 denominado “Gestién Integral del recurso flora en el departamento
del Cauca”, el cual debe de dar cumplimiento al producto P-2: Protocolo para el uso y aprovechamiento
sostenible de la flora no maderable formulado, el cual entre otras actividades contempla la actividad A-2.1.
“Elaborar documento técnico para el uso y aprovechamiento de un producto de la flora silvestre no
maderable”.

Para abordar la presente actividad se debe identificar y caracterizar los productos forestales no maderables,
el cual tiene como objetivo la elaboracion del protocolo para el aprovechamiento del agraz silvestre, en
cumplimiento de lo establecido en el Decreto 690 de 2021, con el fin de promover el aprovechamiento legal
del fruto de esta especie y coadyuvar en la reduccion del avance de la frontera agropecuaria en las regiones
alto andinas del departamento del Cauca.

Por su parte, el proyecto POAI No. 24030 denominado “Gestion de la economia forestal sostenible en
el departamento del Cauca” contempla el producto P-1: Proceso de economia forestal sostenible
implementado (Identificacion, caracterizacién, autorizacion del uso del recurso, acompafiamiento a su
implementacién), el cual tiene inmerso las siguientes actividades: A-1.1. “Finalizar el diagnostico,
caracterizacion y priorizacion de los eslabones del proceso de economia forestal, de la especie agraz”, A-
1.2. “Fortalecer los eslabones del proceso de economia forestal de la especie agraz, con acompafiamiento
desde los procesos de educacion ambiental”. Y la A-1.3. “Realizar proceso de articulacion de los actores
identificados de la cadena productiva del agraz”.

Para el desarrollo de estas actividades se tiene por objeto identificar y fortalecer los eslabones asociados a
la cadena comercial del fruto de la especie agraz, con el fin de generar competitividad de los productos
derivados, frente a otros productos agropecuarios, lo que se espera incida en un proceso de reconversion
de agricultura de papa y ganaderia a cultivos de la especie agraz, cultivo que esta mas acorde a las
condiciones y caracteristicas de las regiones alto andinas del departamento del Cauca.

Por ultimo, para el proyecto POAI No. 24036 denominado “Implementacion de herramientas para la
gestion del Cambio Climatico para un desarrollo bajo en carbono y resiliente al clima en el
departamento del Cauca”, el cual da cumplimiento al producto P-2: Acciones de adaptacién ejecutadas,
en el cual se debe dar cumplimiento, entre otras a la Actividad 2.3. “Implementar acciones de adaptacion
al cambio climatico en municipios priorizados del departamento del Cauca”. El cual tiene como objetivo
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preparar a las comunidades a los nuevos desafios climaticos, considerando que la especie agti¥ebscegov.co
distribucién natural en las regiones alto andinas, lo que les da potencial frente a actividades alternativas que
a la fecha se desarrollan como el cultivo de papa y la ganaderia, teniendo estas incluso menores
rendimientos econémicos.
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A través de los productos y actividades antes mencionados, se busca aportar al desarrollo tecnoldgico y
fortalecimiento a comunidades para la conservaciony uso sostenible del agraz ( Vaccinium spp.) en la zona
alto andina del departamento del Cauca, garantizando de esta manera el cumplimiento de las metas
institucionales como son el impulso al uso legal de la flora silvestre en el marco del Decreto 690 de 2021,
que reglamenta el aprovechamiento de los productos forestales no maderables que para este caso es el
agraz, de tal manera que se pueda implementar un uso sostenible de la especie, contribuyendo a conservar
la biodiversidad en los bosques alto andinos.

Asi mismo, se pretende contribuir a su desarrollo tecnoldgico partiendo de la investigacion cientifica y
empirica, en busca de promocionar los cultivos de este fruto para no afectar la economia de las familias y
lograr una coexistencia entre la biodiversidad y los seres humanos, finalmente estas actividades dan
respuesta a la necesidad de implementar acciones de adaptacién al cambio climatico.

En vista de lo anterior, la Ley 99 de 1993 en su articulo 31, numeral 6, sefiala que las Corporaciones
Autonomas Regionales podran celebrar Contratos y Convenios con las entidades territoriales, otras
entidades publicas, privadas o sin animo de lucro cuyo objeto sea la defensa y proteccion del medio
ambiente y los recursos naturales renovables, con la finalidad de ejecutar de una manera adecuada alguna
de sus funciones, cuando estas no correspondan al ejercicio de funciones administrativas.

Por ello, para llevar a cabo la efectiva ejecucion de la actividad tendiente a realizar el “Aporte al desarrollo
tecnolégico y fortalecimiento a comunidades para la conservaciony uso sostenible del agraz ( Vaccinium
spp.) en la zona altoandina del departamento del Cauca”, la CRC prevé la celebracién de un Convenio de
Asociacion con una Entidad Sin Animo de Lucro de reconocida idoneidad y que cuente con la experiencia
necesaria, disponibilidad de personal de apoyo y recursos, conocimiento de lazona para facilitar la ejecucion
de las actividades y que en general cumpla los requisitos que se estipulen en la convocatoria que se expida
para tal fin.

Para el efecto, las actividades que se pretenden realizar, tienen un costo total de TRESCIENTOS TRECE
MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE.
($313.728.892), por lo cual, pretende aunar esfuerzos con una entidad sin animo de lucro que ofrezca su
compromiso con aporte de bienes y servicios o en efectivo para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a la CRC.

En virtud de todo lo anterior, la CRC con la ejecucion de los proyectos en mencion, da cumplimiento al Plan
de Accion, por lo cual se ha proyectado poder beneficiar a los habitantes de los 4 municipios de las zonas
alto andina y sub paramo del Departamento del Cauca, que de acuerdo con proyecciones DANE para el afio
2024, se estiman en 200 familias con aproximadamente 1000 personas.

Para lo cual realizara convocatoria publica, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 092 de 2017, y
los lineamientos de Colombia compra eficiente, que sera publicada en SECOP I, bajo convocatoria abierta
a Entidades Sin Animo de Lucro, que estuviere dispuesta a asociarse con la CRC, para ejecutar esta
propuesta.

Se considera que la suscripcion de este convenio representa la alternativa mas conveniente para la CRC,
dado que permite establecer una alianza estratégica con una entidad privada sin animo de lucro, reconocida
por su idoneidad técnicay conocimiento del territorio. Esta modalidad de contratacion se alinea con los
objetivos del Plan de Accidn, en tanto promueve el trabajo conjunto y la articulacién de esfuerzos con una
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organizacion que, ademas de conocer profundamente las dinamicas territoriales, sociales y culti¥falessrc.gov.co
incluida la cosmovision de las comunidades locales—, aporta a la optimizacién de recursos, aumentando la
eficiencia en su utilizacion y la eficacia en la obtencion de resultados.
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Finalmente, cabe resaltar que estas organizaciones (ESAL) han sido reconocidas por la autoridad
competente como actores clave para ejecutar programas y proyectos enmarcados en el desarrollo local
sostenible y en la implementacion de estrategias especiales de manejo, acordes con las necesidades y
particularidades del territorio bajo jurisdiccion de la CRC.

Asi pues, los Convenios de Asociacion tienen como finalidad que la entidad, cualquiera que sea su
naturaleza y orden administrativo, se asocien con personas juridicas particulares para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas a aquellas conforme a la Constitucion
y ala Ley. En estos convenios no existe contraprestacion o pago, sino aportes, los cuales estan dirigidos,
exclusivamente, alograr la ejecucion del convenio y no a remunerar la actividad o actuaciones del asociado.
De todos modos, la entidad debe adelantar un proceso competitivo, salvo cuando la ESAL comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de estas actividades, en una proporcion no inferior al 30% del valor
total del convenio.

De conformidad con el inciso segundo del articulo 96 de la Ley 489 de 1998, en estos convenios debe
determinarse «con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos
aquellos aspectos que se consideren pertinentes», elementos dentro de los que resalta la exigencia de
aportes, que debe interpretarse en el sentido de que las ESAL deben realizar aportes a los convenios que
suscriban, los cuales pueden ser en dinero, en porcentajes inferiores o superiores al 30%, o en especie, los
cuales deben servir al desarrollo de los objetivos comunes de la asociacion.

Al respecto, la Corporacion Auténoma Regional del Cauca, ha consultado los criterios establecidos por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica, y en virtud de lo citado en la Guia para la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, se identifica:

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracién de convenios en que la ESAL aporte
menos del 30% o cuando aporten recursos en especie, solo indica que en esos casos la Entidad
Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la
cual celebrara el respectivo convenio

Debe indicarse que la CRC durante la vigencia 2024, inicié con el piloto del proceso de fortalecimiento para
la conservaciony uso sostenible del AGRAZ, para lo cual inici6 con la caracterizacion morfoagrondmica del
AGRAZ, el fortalecimiento de viveros, generacion de recomendaciones técnicas de fertilizacién,
caracterizacion econdémica y técnico productiva en las zonas naturales de AGRAZ, evaluacion,
levantamiento de la informacion biocultural y el protocolo de propagacién invitro en dos municipios del
Departamento, siendo el municipio de San Sebastian y Jambalé.

Lo anterior, permitié contar con los soportes técnicos para la construccién del protocolo para el
aprovechamiento de AGRAZ silvestre, que la CRC adoptara para el aprovechamiento del AGRAZ silvestre.
También, nos permitio identificar variedades de AGRAz, al igual que la identificacion de productos que las
comunidades generan a partir de esta especie.

Por ello, la CRC en la vigencia 2025, ha previsto la continuidad de esta estrategia e incluir los municipios de
Puracé y Sotaray en el municipio de Silvia concluir el tema de las recomendaciones para la fertilizaciéon de
cultivos de AGRAZ.

Asi las cosas, La CRC realizara convocatoria publica, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 092
de 2017, y los lineamientos de Colombia compra eficiente, que sera publicada en SECOP II, bajo
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convocatoria abierta a Entidades Sin Animo de Lucro, para seleccionar a la ESAL, que estuvieré'di¥pbicgagov.co
a asociarse con la CRC, para apoyar las actividades de interés general programadas en el marco de la
implementacién de proyecto “APORTE AL DESARROLLO TECNOLOGICO Y FORTALECIMIENTO A
COMUNIDADES PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DEL AGRAZ (VACCINIUM SPP.) EN
LA ZONA ALTOANDINA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA’.
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1.2. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONVENIO A CELEBRAR.

1.2.1. OBJETO.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO “APORTE AL DESARROLLO TECNOLOGICO Y FORTALECIMIENTO A COMUNIDADES
PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DEL AGRAZ (VACCINIUM SPP.) EN LA ZONA
ALTOANDINA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”.

1.2.2. OBJETIVO DEL PROYECTO.

Contribuir al desarrollo tecnolégico y fortalecimiento a comunidades para la conservacion y uso sostenible
del agraz (Vaccinium spp.) en la zona altoandina del departamento del Cauca.

1.2.2.1. Objetivos especificos.

Realizar la promocion del uso sostenible de agraz en el departamento del Cauca
Realizar acompanamiento a la cadena agroindustrial del agraz en el departamento del Cauca
Construir el protocolo para el aprovechamiento sostenible del fruto de agraz (decreto 690 de 2021,
resolucion 219 de 2025)

e Implementacién de acciones de adaptacion al cambio climatico

1.2.3. ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y/O PRODUCTOS:

Actividad 1. Realizar la caracterizacion morfo agronémica en tres municipios.

Preliminarmente se han llevado a cabo procesos de caracterizacion en los municipios de San Sebastian y
Jambald, se proyecta continuar con los las acciones de caracterizacién ademas de anexar el nuevo
municipio Puracé a la base de datos de los estudios que se realizaran en conjunto con los productores
pertenecientes a las asociaciones que participan en el proyecto, proyecto se seleccionaran arboles
altamente productivos de los cuales hacen colecta de frutos preferiblemente en terrenos propios, la
caracterizacion se hara utilizando el descriptor propuesto para agraz por (Medina-Cano et al., 2023). Para
la caracterizacion molecular se colectara tejido foliar joven las muestras se almacenaran en bolsas ziploc
debidamente identificadas y se trasportaran en neveras con hielo refrigerante para envio a laboratorio. El
almacenamiento y extraccion de ADN se realizara en el Centro de Biotecnologiay Bioindustria de Agrosavia,
con los datos de caracterizaciones morfo agrondmicay molecular, se determinaran factores de correlaciones
existentes.

Actividad 2. Implementar y/o fortalecer viveros.

Se realizaran actividades de implementacién y fortalecimiento de un nuevo vivero, preliminarmente en el
municipio de Puracé o municipio que conforme a la evaluacién de las condiciones existentes se determine
su viabilidad, vivero con cubierta en polisombra, soportes metalicos, camas altas, con sistema de riego
tecnificado tipo micro aspersion o nebulizacién para garantizar que el sistema proporcione agua de calidad
con aplicacion uniforme a todas las plantas; el material vegetal utilizado sera primordialmente de la zona al
cual se le dard manejo agronémico adecuado brindado las condiciones 6ptimas para su crecimiento y
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desarrollo, generando plantas para su uso en restauracién ecolégica y para cultivo si asi lo @/l qesgov.co

asociaciones.

Actividad 3. Generar recomendaciones de técnicas de fertilizacion en cultivos establecidos.

Se realizaran seguimiento y toma de informacion alos ensayos establecidos en el municipio de Silvia Cauca,
con el fin de dar continuidad al ciclofenolégico de la planta y las ventajas que la fertilizacion puede derivar,
con el fin de determinar elementos y dosis de fertilizantes que produzcan mejores resultados en las plantas
de agras, bien sea en su desarrollo o productividad, segun el estado silvicultural en que se encuentren
durante el periodo de ejecucion. Los ensayos tendran un disefio experimental tipo exploratorio de 5
tratamientos por 5 repeticiones.

Actividad 4. Caracterizacion econémica y técnico productiva las zonas naturales de agraz.

Esta actividad se adelantara en los municipios de Puracé y Sotara la caracterizacién socioecondémica se
realizara bajo diferentes técnicas para la recoleccion de datos: 1) investigacion documental de informacion
secundaria; 2) Un taller participativo con la comunidad recolectoras de agraz de cada municipio para la
identificacion del perfil del grupo y la linea de tiempo en torno a los sucesos mas importantes del sistema
productivo; 3) 10 encuestas semiestructuradas por municipio para determinar las caracteristicas técnico-
productivas del sistema de agraz, se realizara un proceso reflexivo y de analisis critico mediante
investigaciéon participativa (IAP) con encuestas semiestructuradas y entrevistas con productores -
recolectores considerando tiempos de cosecha, cantidad producida o recolectada, requerimientos, insumos
y otros datos necesarios para determinar el sistema productivo.

Actividad 5. Evaluar el potencial de valor agregado del fruto de agraz en el municipio de Puracé y
Sotara.

Para determinar el potencial de valor agregado se realizara en cinco pasos: 1) estudio de vigilancia sobre
las tendencias de aprovechamiento y comercializacion de agraz; 2) estudio de prospectiva mediante un
andlisis estructural (MIC MAC) complementado con los métodos MACTOR y SMIC Probexpert para la
elaboracion de escenarios posibles, probables, deseables y apuestas, en un segundo momento se aplicara
el método Delphi. 3) Posteriormente se realizara una preseleccién y definicion de productos y tecnologias
para agregacion de valor de agraz local 4) procesos de estandarizacion de los productos en cada zona de
acuerdo con las condiciones de cada localidad. 5) se aplicara la metodologia SIAL para definir la viabilidad
de los productos tradicionales.

Actividad 6. Recuperar la memoria biocultural relacionada con la produccién de agraz en zonas las
zonas alto andinas del departamento del Cauca.

Se desarrollaran cuatro eventos tedrico practicos con la comunidad del municipio de Puracé y Sotara
participantes para la construccién de la memoria histérica y biocultural sobre el uso alimenticio, cultural,
ambiental y econémico que las comunidades a través del tiempo han realizado de esta especie.

Actividad 7. Fortalecer el proceso de propagacion invitroy lafase de endurecimiento y aclimatacion
de plantulas de agraz.

El cultivoin vitro de plantas es una técnica que exige un control especifico del ambiente, tanto fisicocomo
guimico, en el que se situa al explante (parte de la planta). De esta forma es necesario, conocer cuales son
los principales factores que inciden en su desarrolloy que deberan ser controlados. Con el fin de reproducir
en condiciones de laboratorio la especie de agraz, se deben reproducir en laboratorio los factores que
conforman el ambiente de la planta en la naturaleza. Por esa razon se realiza una simplificaciéon de la
realidad determinando y seleccionando aquellos factores que se puedan mantener controlados. Esta
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actividad se desarrollara en Popayan (Fundacion Universitaria de Popayan o institucion que cuénié¥edusnagov.co
capacidad técnica y equipos necesarios).

Actividad 8. Mapeo de areas y distribucion de la especie.

Para identificar, definir y describir las areas de manejo sostenible pasado, actual o potencial del agraz se
disefa esta actividad enfocada en describir las areas de manejo de la especie en el departamento, en sus
diferentes ecosistemas, tipos de suelo, habitats y antecedentes de cosecha.

Actividad 9. Descripcién botanica y analisis poblacional.

Con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos de ley para la formulacién y puesta en marcha del
protocolo de aprovechamiento sostenible de agraz se define una descripcion botanica de las plantas de
agraz, sus usos ademas de registro fotografico para identificar y documentar todas las partes clave que
permitan diferenciar la especie, partes a cosechar, flores y frutos.

Adicional a las actividades mencionadas, fruto del trabajo del convenio 0644 del 2024 y del nuevo convenio
se dara como resultado el protocolo de aprovechamiento sostenible de agraz para el departamento del
Cauca, documento que nace del trabajo conjunto, de la unificacion de las actividades realizadas en el
convenio con el fin de darle herramientas a los productores de agraz del departamento.

Marco Légico del Anexo Técnico.

MATRIZ DE MARCO LOGICO/CADENA DE VALOR

OBJETIVO GENERAL:

Contribuir al desarrollo tecnolégico y al fortalecimiento de las comunidades para la
conservacion y el uso sostenible del agraz (Vaccinium spp.) en la zona altoandina
del departamento del Cauca, dando continuidad alos procesos de acompafiamiento
adelantados en el marco del convenio anterior.

DESCRIPCION

UNIDAD DE FUENTE DE

INDICADOR MEDIDA VERIFICACION

META RIESGOS

Objetivos especificos:

*Realizar la promocién del uso sostenible de agraz en el departamento del Cauca
*Realizar acompafamiento a la cadena agroindustrial del agraz en el departamento del
Cauca

*Construir el protocolo para el aprovechamiento sostenible del fruto de agraz (decreto 690
de 2021, resolucion 219 de 2025)

*Implementacién de acciones de adaptacion al cambio climatico

Acciones para la | Acciones para la Ausencia o)
conservacion de la | conservacion de la Informes poOCOS recursos
biodiversidad, a través | biodiversidad (floray fauna), a . técnicos y | econémicos vy
P.1. e . . Porcentaje 100 P .
de la promocién del uso | través de la promociéndel uso documentos logisticos, bajo
sostenible de agraz. sostenible de agraz, técnicos compromiso por
implementadas. parte de entes
Realizar la territoriales vy
Aq.q | CEracterizacion Caracterizaciones Nimero 5 | Documento debil _
*" | morfoagrondémica  en | morfoagronémicas realizadas técnico relacionamiento
tres municipios con los actores
- - sociales del
Implementar ylo | Viveros implementados o ) !
. . Viveros area de
fortalecer viveros para | fortalecidos ., . urisdicaié
A-1.2 | ina localidad Numero 1 implementados | Jurisdiccion.
o fortalecidos Restricciones
en las salidas
Generar de campo
. Documento de po,
recomendaciones  de . -~ . Documento i
A-1.3 e .. | recomendaciones técnicas de Unidad 1 e d‘?b',d° al Orden
técnicas de fertilizacion N técnico publico.
. . fertilizacion
en cultivos establecidos
Caracterizar econémica | Caracterizacion econémica y
técnico productivalas | técnico productiva realizada . Documento
A4 | Yt 0 productiva é 0 produ ad Unidad 2 Jocume
zonas naturales de técnico
agraz.
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Realizar la evaluacién | Documento de evaluacién
del potencial de valor | realizado . Documento
A5 agregado del fruto de Unidad 2 técnico
agraz.
Levantar informaciénde | Documento de informacion Documento
la memoria biocultural | elaborado ocumen
lacionad | técnico, listados
A-1.6 | [eacionada con - ‘a Unidad 2 |de asistencia,
produccién de agraz en istro
zonas altoandinas del registro
fotografico
Cauca.
Fortalecer el proceso de | Protocolo elaborado
propagacionin vitroy la
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. ) técnico
y aclimatacion  de
plantulas de agraz
Mapeo de areas y|Mapeo de las areas de Documento
A-1.8 | distribucion  de la | produccionydistribuciénde la Unidad 1 técnico
especie especie
Descripcion botanica y | Documento de informacion . Documento
A-1.9 andlisis poblacional elaborado Unidad 1 técnico
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1.2.3.1. DESCRIPCION DETALLADA DEL PROYECTO — VALOR COSTO POR ACTIVIDAD.

PRESUPUESTO GENERAL
Aporte al desarrollo tecnolégico y fortalecimiento a comunidades para la conservacién y uso sostenible del agraz (Vaccinium spp.) en la zona altoandina del
departamento del Cauca
[ Proyecto CRC Total CRC | I TOTAL

ITEM PROYECTOS / ACTIVIDADES [ 24021 I 24030 [ 2403 [ Erectivo | Especie | Contrapartida PROYECTO

P-1 |Acciones para la conservacién de la biodiversidad (flora y fauna), a través de la promocién del uso sostenible de agraz.

Ac1.1 [Realizar la caracterizacion morfoagronomica en fres 38.418.559 38.418.559 19.217.533 | 57.636.092
municipios San Sebastian, Jambalé y Puracé

A-1.2 Implgmenfcr y/o forfole;er viveros p,oro la restauracién 25.000.000 25.000.000 10.288.178 35.288.178
ecoldgica en una localidad - Puracé

A-1.3 Geqeror recomerjdooope} de técnicas de fertilizacién en 6.726.010 6.726.010 20.576.356 27.302.366
cultivos establecidos - Silvia

A-1.4 |Caracterizar econdmica yjecnlco’produchva las zonas 15.649.396 14.610.604 30.260.000 11.675.440 41.935.440
naturales de agraz - Puracé, Sotard

A-1.5 |Realizar la evaluacién del’pofenc!ol de valor agregado 15.200.000 15.200.000 5.134.800 20.334.800
del fruto de agraz - Puracé, Sotard

A-1.6 |Levantar informacién de la memoria biocultural
relacionada con la produccién de agraz en zonas 13.059.639 22.040.361 35.100.000 6.477.000 41.577.000
altoandinas del Cauca - Puracé, Sotard

A-1.7 |Fortalecer el proceso de propagacién in vitro y la fase de
endurecimiento y aclimatacién de plantulas de Agraz - 32.613.661 2.959.639 35.573.300 21.085.000 56.658.300
Popaydn

A-1.8 [Mapeo de dreas y distribucién de la especie - Depto 12.850.900 |  528.000 8.607.840 21.986.740

12.850.900
A-1.9 |Descripcion botdnica y analisis poblacional - Depto 6.902.136 6.902.136 4.107.840 11.009.976
VALOR TOTAL 35.402.432 | 145.628.473 | 25.000.000 | 206.030.905 | 528.000 107.169.987 313.728.892

1.2.3.2. EQUIPO DE TRABAJO:

Para la ejecucion de las actividades planteadas a desarrollarse se debera contar con minimo los siguientes
perfiles profesionales, el equipo de trabajo sera presentado por la ESAL junto con el plan de trabajo para
aprobacion del supervisor previa suscripcion del acta de inicio, conforme a los siguientes criterios:

AREA DEL NUCLEO BASICO DEL
CONOCIMIENTO CONOCIMIENTO EXPERIENCIA
. : Ingenieria Forestal Lo .
Ingenieria, arquitectura, | nieria Aaroindustrial Experiencia profesional
urbanismo y afines. ngenieria Agroindustria relacionada
Ingeniero Agrénomo
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Economia, Administracion pdminstracon Experiencia profesional”
4, : » | Contaduria Publica relacionada
Contaduria y Afines Economia
Biologia, Quimico, Microbiologiay
Matematicas y ciencias Afines. Experiencia profesional
naturales. relacionada
Derecho y Afines Experiencia profesional
relacionada
Ciencias Sociales y Sociologia, Trabajo Social y Experiencia profesional
Humanas Afines relacionada

1.2.4. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:

Teniendo en cuenta que la contratacién que se pretende celebrar va encaminada a la adquisicion de
servicios, es pertinente exponer que segun el clasificador de bienes y servicios
(http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion), la clasificacién es la siguiente:

CODIGOS UNSPSC DESCRICION
77101700 Asesoria ambiental
77101704 Servicios de asesoramiento sobre tecnologia ambiental
77101705 Servicios de asesoramiento sobre economia ambiental

1.2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Para efectos del cumplimiento del objeto del presente proceso, la entidad sin &nimo de lucroy la CRC se
comprometen a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo y las derivadas
de las disposiciones legales vigentes que regulan la actividad, las siguientes:

1.2.5.1. De la Corporacién Autéonoma Regional Del Cauca —-CRC:

1.- Aportar para el cumplimiento de los fines de este Convenio en efectivo la suma de DOSCIENTOS SEIS
MILLONES TREINTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($206.030.905) con cargo a los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 1377, 1376 y 1442 de 2025 y QUINIENTOS
VEINTIOCHOMIL PESOS ($528.000) en especie, los recursos se pondran a disposicion durante la
ejecucion del convenio.

2.- La Corporacion debera transferir el aporte comprometido a la entidad sin animo de lucro a la cuenta de
ahorros que esta disponga para el convenio.

3.- Asistir a las reuniones que se realicen en desarrollo del Convenio, para determinar y definir acciones
pertinentes para la ejecucion de este, y de este modo participar activamente en los Comités Técnicos que
se convoquen.

4.- Velar por la correcta ejecucién del objeto convenido, de acuerdo con las condiciones planteadas en el
mismo.

5.- Hacer parte del comité técnico donde se implementen, desarrollen y coordinen todas las actividades
propuestas en el convenio.
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6.- Adoptar y coordinar todas las acciones para asegurar el cabal cumplimiento del objeto convéniéeh: crc.gov.co

7.- Prestar el apoyo técnico necesario, para la ejecucion de las actividades convenidas.

8.- La CRC se comprometen a establecer mecanismos de coordinacion, ejecucion, seguimiento, contral y
evaluacion de la inversion asignada para la realizacién la ejecucion de las acciones.

9.- Designar un funcionario idéneo, para que ejerza las funciones de supervisién y vigilancia del convenio,
quien se encargara de velar por la correcta ejecucién del convenio.

10.- Suministrar informacion, datos, documentos y demas que sean requeridos para el desarrollo del objeto
contractual.

11.- Solicitar soporte y verificar, la inversion del porcentaje de recursos en dinero, realizados como aporte
por parte de DEL COVINIENTE.

12.- Las demas que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto de este Convenio de Asociacion.
1.2.5.2. De la ESAL:

Para efectos del cumplimiento del objeto del presente proceso, la entidad sin animo de lucro se compromete
a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo y las derivadas de las

disposiciones legales vigentes que regulan la actividad, las siguientes:

1.- Aportar en bienes y servicios y/o efectivo minimo la suma de CIENTO SIETE MILLONES CIENTO
SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($107.169.987).

2.- Invertir el aporte de la CRC, en el cumplimiento de las actividades descritas con inmediata anterioridad
y conformidad a lo establecido en el Proyecto de inversion que soporta el presente convenio.

3.- Ejecutar las actividades del convenio de acuerdo a las condiciones técnicas exigidas en el presente
estudio, y que igualmente se encuentran determinadas en el Anexo Técnico No. 1, el cual hace parte integral
del presente convenio.

4.- Realizar el correspondiente aporte en bienes, servicios u otros, segun la propuesta presentada por la
ESAL y aprobada por la entidad

5.- Presentar durante los primeros 5 dias de ejecucion del convenio el Plan operativo para aprobacion de la
CRC y cronograma de actividades.

6.- Constituir la garantia suficiente y necesaria conforme lo previsto en el convenio.

7.- Aperturar una Cuenta Bancaria de ahorros Unica y exclusivamente para el deposito y manejo de los
recursos del Convenio.

8.- Entregar a la Corporacion informes mensuales de avance de las actividades objeto del presente convenio
con el aval de la supervision.

9.- Informar a la Corporacion cualquier cambio o anomalia que se pueda presentar durante el proceso del
convenio o la ejecucion de las actividades.
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10.- Disponer del personal que se requiera de acuerdo con lo establecido en las acciones a deSa¥fehafregov.co
de colaboradores permanentes o eventuales para el desarrollo de las actividades a ejecutar.
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11.- Conformar conjuntamente conla CRC un Comité Técnico Operativo, con el fin de realizar el seguimiento
fisico y financiero del convenio. Dicho comité estara integrado por los supervisores de cada entidad
aportante en donde se revisara la ejecucién de las actividades antes, durante y después para el correcto
desarrollo del proyecto. Se suscribiran actas que forman parte integral de los informes técnicos.

12.- Celebrar los Convenios y/o Contratos que sean necesarios para la adquisicion de los bienes y servicios

que se requieran, de conformidad al presupuesto y los andlisis de precios unitarios y demas documentos
técnicos.

13.- Poner a disposicion del proyecto la infraestructura administrativa, técnica, experiencia y conocimiento
en las comunidades étnicas y conservacion del medio ambiente, necesarias para el desarrollo del Proyecto.

14.- Destinar los aportes. en forma exclusiva a las actividades necesarias para cumplir con el objeto del
convenio.

15.- Designar a una persona idonea, para que acomparie y haga seguimiento técnico a la ejecucion del
Convenio, quien sera responsable de presentar, informes de seguimiento y avance del Convenio.

16- Velar por la correcta ejecucién del objeto convenido, de acuerdo a las condiciones planteadas en el
mismo.

17.- Hacer parte del comité técnico donde se implementen, desarrollen y coordinen todas las actividades
propuestas en el convenio.

18.- Prestar el apoyo técnico necesario, para la ejecucion de las actividades convenidas.
19.- Incluir las imagenes institucionales de la Corporacion, en las actividades que se vayan a realizar.

20.- Presentar informe técnico, financieroy contable de las actividades realizadas con ocasion a la ejecucién
del objeto del convenio cada vez que le solicite el supervisor.

21.- Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacién del
convenio.

22.- Entregar los informes parciales y final informe final de ejecucion del convenio, informe técnico y
financiero que incluya las evidencias que soporten su ejecucion.

23.- Entregar oportunamente a la CRC la documentacion necesaria para liquidar el presente convenio.

24.- Designar un (1) representante para conformar el comité técnico de seguimiento interinstitucional al
convenio.

25.- Crear un archivo exclusivo con toda la documentacion, tenerla actualizada y disponible para las visitas
de seguimiento y consulta de las partes del convenio y entes de control que lo requieran.

26.- Constituir una veeduria ciudadana, con el fin de que ésta ejerza vigilancia sobre la gestién publica,
respecto de la ejecucion del presente convenio.
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27.- Certificar encontrarse al diaen el pago de los aportes a seguridad social durante la vigencia dél ¥Hirsts:.gov.co

En caso de contratar personal, soportar la afiliacion y pago de sus integrantes, cuya afiliacion debe ser en

los porcentajes establecidos por la ley.

28.- Cancelar el valor de los impuestos o contribuciones que se generen con la suscripcion del convenio, en
caso de que aplique.

29.- Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto del convenio.
1.2.5.3. COMITE TECNICO.

El presente Convenio estara orientado técnica, financiera y administrativamente por un Comité Técnico
conformado por el Representante Legal de la ESAL o su delegado, el Supervisor del Convenio que designe
la Corporacion, y el comité de veeduria del convenio.

1.2.5.3.1. Funciones del comité técnico:

Las Funciones del Comité sonlas siguientes: 1) Aprobar el plan operativoy hacer seguimiento a las partidas
presupuestales aprobadas. 2) Evaluar la 6ptima inversién de los recursos y el cumplimiento del objeto
acordado. 3) Asesorar las actividades que desde el punto de vista administrativo y técnico demande el
convenio. 4) Evaluar los avances técnicos y administrativos del Convenio. 5) Dejar constancia escrita a
través de actas de cada uno de los comités. 6) Reunirse previa convocatoriade sus integrantes o cuando el
coordinador delegado por la CRC lo considere necesario para garantizar el normal desarrollo del Convenio.

1.2.6. Partes.
Corporacion Autonoma Regional del Cauca — CRC - Entidad sin animo de lucro seleccionada.
1.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

A continuacion, se presenta el marco normativo relevante para el proyecto, considerando la alternativa de
solucién seleccionada y las acciones a implementar. Estas leyes y decretos son fundamentales en el marco
juridico de la proteccién y gestion de la biodiversidad en Colombia, asegurando su conservacion y uso
sostenible:

e Decreto Ley 2811 de 1974: Cddigo Nacional de los Recursos Naturales Renovables y no Renovables
y de Proteccion al Medio Ambiente. El ambiente es patrimonio comun, el Estadoy los particulares deben
participar en su preservaciony manejo que son de utilidad publica e interés social . Regula el manejo de
los recursos naturales renovables, la defensa del ambiente y sus elementos

e Constitucion Politica de 1991: Norma constitucional para la proteccién de los recursos naturales y el
medio ambiente. Mediante el reconocimiento de la obligacién del Estado y de las personas de proteger
las riquezas culturales y naturales de la Nacion (Art. 8), del derecho de los colombianos a tener un
ambiente sano (Art. 79) y del desarrollo sostenible como el modelo que orienta el crecimiento
econdmico, el mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar social de la Nacién, sin agotar la base
de los recursos naturales renovables en que se sustenta, ni deteriorar el medio ambiente o el derecho
de las generaciones futuras a utilizarlo para la satisfacciéon de sus propias necesidades.

e La Constitucion es ademas clara en destacar el deber del Estado en torno a la necesidad de proteger la
diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial importancia ecoldgica, y planificar
el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales para garantizar su desarrollo sostenible, su
conservacion, restauracion o sustitucion.
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Convenio sobre la Diversidad Biolégica (Rio de Janeiro, 1992): Instrumento internacional para “la
conservacion de la diversidad bioldgica, la utilizacion sostenible de sus componentes y la participacion
justa y equitativa en los beneficios que se deriven de la utilizacion de los recursos genéticos", que ha
sido ratificado por 196 paises. Su objetivo general es promover medidas que conduzcan a un futuro
sostenible.

Ley 165 de 1994: Por medio de la cual Colombia adopta el Convenio de Diversidad Biolégica de Rio de
Janeiro, 1992. Reconoce “el valor intrinseco de la diversidad bioldgica y de los valores ecolégicos,
genéticos, sociales, econémicos, cientificos, educativos, culturales, recreativos y estéticos de la
diversidad biolégica y sus componentes, asi mismo la importancia de la diversidad biolégica para la
evolucioén y para el mantenimiento de los sistemas necesarios para la vida de la biosfera, afirmando que
la conservacion de la diversidad bioldgica es interés comun de toda la humanidad”.

Decreto 2372 de 2010: Reglamenta el Decreto Ley 2811 de 1974, la Ley 99 de 1993, la Ley 165 de
1994 y el Decreto Ley 216 de 2003, en relacién con el Sistema Nacional de Areas Protegidas, las
categorias de manejo que lo conforman y otras disposiciones.

Decreto 1076 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible. El cual reine una amplia cantidad de normas frente a la proteccion y
conservacion de la biodiversidad.

Adicional a los elementos juridicos normativos se encuentra una gran cantidad de instrumentos de
planificacion nacional que involucran el tema de proteccion y conservacion de la biodiversidad, entre otros
podriamos considerar los siguientes:
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Politica Nacional de Biodiversidad de 1996: Promover la conservacion, el conocimiento y el uso
sostenible de la biodiversidad, asi como la distribucion justa y equitativa de los beneficios derivados de
la utilizacién de los conocimientos, innovaciones y practicas asociados a ella por parte de la comunidad
cientifica nacional, la industria y las comunidades locales.

Biodiversidad Siglo XXI: Propuesta Técnica de Plan de Accién Nacional en Biodiversidad de 1998.

Politica Nacional para la Gestion Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos
(PNGIBSE) de 2012: Politica de Estado cuyo objetivo es promover la Gestion Integral de la
Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (GIBSE), de manera que se mantenga y mejore la
resiliencia de los sistemas socioecologicos, a escalas nacional, regional, local y transfronteriza,
considerando escenarios de cambio y a través de la accion conjunta, coordinada y concertada del
Estado, el sector productivoy la sociedad civil. Esto significaque esta PNGIBSE sera la que enmarque
y oriente conceptual y estratégicamente todos los demas instrumentos ambientales de gestion (politicas,
normas, planes, programas y proyectos), existentes o que se desarrollen, para la conservacion de la
biodiversidad en sus diferentes niveles de organizacion, ademas de ser base de articulacion
intersectorial y parte fundamental en el desarrollo del pais.

Plan de Accidn de Biodiversidad 2016 — 2030: Para la implementacion de la Politica Nacional para la
Gestion Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE). Promueve la
incorporacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en la planificacion sectorial de acciones
a corto plazo, de tal manera que la productividad y competitividad del pais se enmarquen teniendo en
cuenta la resiliencia de los socio-ecosistemas como limite para su crecimiento.

Plan Nacional de Negocios Verdes: Ofrece lineamientos, instrumentos, incentivos y herramientas para
el desarrollo, fomento, promocion y escalamiento de los negocios verdes (NV) y sostenibles en
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(social, ambiental y econémico) en tres lineas: primera, la conservacion y uso sostenible de la
biodiversidad, devolver y revertir la pérdida del bosque natural y la degradacion de la tierra al 2030, y
generar bioproductos.
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e Estrategia Nacional de Economia Circular: Se armoniza con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Incluye y construye también sobre otros documentos de politica publica y marco normativo de politicas
de desarrollo econdmico y ambiental, como el documento CONPES 3866 Politica de desarrollo
productivo que promueven la generacion de encadenamientos y el fortalecimiento de cadenas de valor
como uno de los factores generadores de la productividad.

e Ley 2068 de 2020: La Ley 2068 de 2020, conocida como Ley de Turismo, consagra medidas de largo,
mediano y corto plazo que permitiran fomentar la sostenibilidad e implementar mecanismos para la
conservacion, la protecciony el aprovechamiento de los destinos y de los atractivos turisticos. Politicas
y lineamientos de politica para el desarrollo del turismo comunitario, el mercadeo y promocion turistica,
las playas turisticas, el turismo de naturaleza y el turismo social.

e Decreto Nacional 092 de 2017. Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucroy
de reconocida idoneidad.

El Decreto 092 de 2017, fue expedido en virtud de la autorizacion contenida en el articulo 355 de la
Constitucion Politica y su aplicacion esta restringida a: (i) la contratacion con entidades sin animo de lucro
para impulsar programas y actividades de interés publico acordes con los respectivos planes de desarrollo
y (ii) la contratacion a la cual por expresa disposicion del legislador le es aplicable este régimen, como el
caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el cual autoriza a las
Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro para cumplir sus
funciones y por esa razén su ambito de aplicacion es diferente al de los otros articulos del Decreto 092 de
2017.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 dispone de una regla especial para la celebracion de convenios de
asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para desarrollar conjuntamente actividades propias
de las Entidades Estatales. Lo anterior, porque laley 489 de 1998 remite al articulo 355 de la Constitucion
al establecer que tales convenios de asociacion se celebraran de conformidad con lo dispuesto en la norma
constitucional citada.

Esa regla determina que esa contratacion no debera realizar un proceso competitivo cuando la entidad
privada sin animo de lucro comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal para la
ejecucion de las actividades conjuntas en una proporcion del 30% del valor total del proyecto.

El Decreto 092 de 2017 establece que en los eventos en que exista mas de una entidad privada sin animo
de lucro dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan por lo menos al 30% del valor del proyecto
de cooperacion, la Entidad Estatal debe disefar herramientas que permitan una comparacioén objetiva de
las entidades sin animo de lucro para seleccionar objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones
para alcanzar el resultado esperado con el proyecto de cooperacién. La Entidad Estatal no esta obligada a
hacer un proceso competitivo, pero debe garantizar que hace una seleccion objetiva en términos de la
obtencién de los objetivos del plan de desarrollo. En ese orden de ideas, la CRC evidencia un amplio nimero
de entidades sin animo de lucro asentadas en la region, razén por la cual, con el animo de garantizar una
seleccién objetiva de la Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL publicara la presente convocatoria en los medios
indicados para tal fin, es decir el secop Il.
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“En estos convenios no existe contraprestacion o pago, sino aportes, los cuales estan dirigidos,
exclusivamente, a lograr la ejecucion del convenio y no a remunerar la actividad o actuaciones del
asociado. De todos modos, la entidad debe adelantar un proceso competitivo, salvo cuando la
ESAL comprometa recursos en dinero para la ejecucién de estas actividades, en una proporciéon
no inferior al 30% del valor total del convenio”.

“De conformidad con el inciso segundo del articulo 96 de la Ley 489 de 1998, en estos convenios
debe determinarse «con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes», elementos dentro de los
que resalta la exigencia de aportes, que debe interpretarse en el sentido de que las ESAL deben
realizar aportes a los convenios que suscriban, los cuales pueden ser en dinero, en porcentajes
inferiores o superiores al 30%, o en especie, los cuales deben servir al desarrollo de los objetivos
comunes de la asociacion’.

Debe indicarse que a la presente convocatoria también podran concurrir los Consejos Comunitarios de
Comunidades Negras asentados en el area de influencia del proyecto, en la medida que estén constituidos
como Entidades Sin Animo de Lucro — ESAL, de acuerdo a lo indicado en sus estatutos o reglamentos
internos.

Lo anterior, conforme lo establecido en concepto con radicado No. 4201713000004461, de septiembre 7 de
2017, dirigido al Representante Legal de ASOCARS, en respuesta a consulta efectuada a Colombia Compra
Eficiente en la que se pregunto si las CARS pueden suscribir convenios de asociacién con los Consejos
Comunitarios de Comunidades Negras, COLOMBIA COMPRA EFICIENTE respondio6 “Si, en la medida en
que estén constituidos como Entidades Sin Animo de Lucro”. Por su parte, el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, en oficio No. DD-E2-2017-019185 de julio de 2017, dirigido a la Jefe de la Oficina
Juridicade la CVC, respecto a la pregunta ¢ Los Consejos Comunitarios de Comunidades Negras, pueden
suscribir convenios de Asociacion como ESAL con la CVC? Respondié: “La valoracion de la CVC debe
superar la condicion de ESAL, lo cual debera verificar a través de soportes documentales en cada
contratacion. Asi las cosas, a través de lo expuesto anteriormente, se ha verificado que los Consejos
Comunitarios de Comunidades Negras son comunidades organizadas y constituidas bajo las normas
constitucionales y legales que las rigen.

Por lo anterior, y con el animo de garantizar la seleccion objetiva en los convenios de asociacion derivados
del articulo 96 de la Ley 489 de 1998, la Corporacion, honrara el principio de competencia. En consecuencia,
deben a través del presente documento determinara los requisitos minimos habilitantes para seleccionar a
la entidad sin animo de lucro que mejor pueda cumplir con las actividades relacionadas con los cometidos
y funciones que le asigna la ley a la Entidad Estatal.

1.3.1. Identificacion de los planes, programas, proyectos o politicas institucionales dentro de los
cuales se enmarca la necesidad:

La ejecucion del convenio seré financiada con recursos presupuestales de INVERSION de la vigencia fiscal
2025, dando respuesta tanto a la Politica Nacional, Ley 99 de 1993, como a los instrumentos de Planificacion
Regional como el Plan Departamental de Desarrollo, Plan de Gestion Ambiental Regional -PGAR 2024 —
2035- , el Plan de Accion 2024 — 2027 “Educacion Ambiental para un Cauca Sostenible”, Proyecto POAI No.
24021: “Gestion integral del recurso flora en el departamento del Cauca”, Proyecto POAI No. 24030:
“Gestion de la economia forestal sostenible en el departamento del Cauca” y Proyecto POAI No. 24036
“Implementacion de herramientas para la gestién del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbono y
resiliente al clima en el departamento del Cauca”.
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En el marco del principio de planeacién que gobierna la contratacion publica y conforme a los interrogantes
orientadores planteados en la Guia para la contratacion de entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, la CRC, procede a analizar y dar respuesta a los mismos en los siguientes términos:

1. ¢ Contratar con una entidad privada sin animo de lucro y de reconocidaidoneidad es la manera mas
efectiva para alcanzar los objetivos de politica publica del plan de desarrolloy de la Entidad Estatal?

Respuesta: Si, por cuanto las organizaciones con experiencia en fortalecimiento organizativo, asociativo y
territorial, son las idoneas para adelantar las actividades correspondientes al objeto del Convenio y
considerando que son asignadas por la autoridad competente legalmente para asignar tareas de esta indole
y desarrollar programas y proyectos relacionados con la tematica especifica en desarrollo local sostenible
de iniciativas y de organizaciones sociales, ajustandolo a las necesidades y particularidades de las
estrategias especiales de manejo desarrolladas por CRC.

2. ;Hay, otros mecanismos para alcanzar el objetivo de politica publica?

Respuesta: Si, pero teniendo en cuenta que el proceso de contrataciéon se pretende realizar con la
organizacion asignada por la autoridad competente para las zonas objeto del convenio, este mecanismo de
contratacion contiene aspectos relevantes para que se alcance el cumplimiento del objetivo de politica
publica de la manera participativa que se requiere.

3. Si hay otros mecanismos para alcanzar el objetivo de politica publica ¢Cual es el beneficio de
contratar con una entidad privada sin Animo de lucro y de reconocida idoneidad?

Respuesta: Si bien existen otros mecanismos para alcanzar el objetivo del proyecto, el beneficio de la
contratacion de la ESAL se refleja en la optimizacién de recursos, permite deducir una mayor eficienciaen
la utilizacion de los recursos y eficacia en la obtencion de resultados, asi como la participacion comunitaria
en dicho proceso.

4. Si hay en el mercado oferta de los bienes-y servicios objeto del Proceso de Contratacién 4 Cual es
la consecuencia en el mercado de contratar con la entidad privada sin animo de lucro cuando hay
en el mercado oferta de los bienes y servicios?

Respuesta: De acuerdo con los andlisis anteriores y teniendo en cuenta que las comunidades y
organizaciones locales presentes cumplen con los requisitos para el objeto del convenio, se considera que
las organizaciones comunitarias, son las idéneas para adelantar las acciones objeto del presente Convenio.

5. ¢En qué forma la contratacién con entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
permite cumplir los objetivos de eficiencia, economia, eficacia o manejo del Riesgo?

Respuesta: La organizacion sin animo de lucro garantiza en mayor medida el cumplimiento de las metas del
Plan Nacional de Desarrollo y del Plan de Accidn Institucional, generando una optimizacion en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo para la satisfaccion de la necesidad de la entidad publica
referente al fortalecimiento organizacional y comercial en el marco del desarrollo local sostenible por medio
de estrategias especiales de manejo.

1.5.OPTIMIZACION DE RECURSOS PUBLICOS.

Buen manejo de recursos:
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Eficiencia: La ESAL debe ofrecer, para la ejecucion del convenio, la maxima racionalidad de {aWekidgithgov.co

costos-beneficios, maximizando el rendimiento o los resultados con costos menores, alcanzando el mayor

grado de satisfaccion de las necesidades de la poblacién beneficiaria.

Eficacia: La ESAL, de acuerdo a su conocimiento y experticia, conoce y domina metodologias y
procedimientos que resultan ser los mas adecuados e idéneos para el cumplimiento de los objetivos y la
consecucion de los fines del convenio.

Economia: Que la ESAL puede ejecutar el convenio sin incurrir en procedimientos o tramites distintos o
adicionales de los estrictamente necesarios, cumpliéndolo con austeridad de tiempo, medios y gastos el
objeto contractual.

Gestion del riesgo: La ESAL, en virtud de su experticia y experiencia en el desarrollo de este tipo de
actividades, reduce considerablemente la posibilidad en la ocurrencia de circunstancias que impidan o
dificulten el debido desarrollo de los objetivos contractuales y los fines incorporados en el Plan nacional de
desarrollo.

1.6. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y JUSTIFICACION DEL MISMO.
1.6.1. PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto oficial estimado para la ejecucion del presente convenio corresponde a la suma de
TRESCIENTOS TRECE MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL OCHOSCIENTOS NOVENTA Y
DOS PESOS M/CTE. ($313.728.892), valor que fue determinado de conformidad al anexo técnico
denominado “Aporte al desarrollo tecnoldgico y fortalecimiento a comunidades para la conservacion y uso
sostenible del agraz (Vaccinium spp.) en la zona altoandina del departamento del Cauca”, de los cuales, la
Corporacion dispondra maximo de DOSCIENTOS SEIS MILLONES TREINTA MIL NOVECIENTOS
CINCO PESOS M/CTE ($206.030.905) en efectivo y QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS en especie
representados en un mapeo de areas y distribucion de la especie Agraz y un aporte de la ESAL
presupuestado minimo en CIENTO SIETE MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
OCHENTAY SIETE PESOS M/CTE ($107.169.987) en bienes y servicios y/o efectivo que equivale al 34.2%
del valor del convenio.

Ahora bien, la CRC en el estudio del sector identificé que el proyecto de interés publico que requiere
desarrollar es ofrecido por mas de una ESAL, por lo cual se debe realizar a través de un proceso competitivo
de seleccion que se adelantara a través de la plataforma SECOP Il, a fin de seleccionar a la ESAL que
demas de cumplir con un aporte igual o superior al descrito anteriormente.

NOTA: Del valor total que aporta la CRC, la suma de cincuenta millones sesenta y cuatro mil
ochocientos dieciséis pesos ($50.064.816), corresponden a recursos de destinacion especifica
correspondiente al porcentaje de recaudo por concepto de Transferencia del Sector Eléctrico — SALVAJINA,
en virtud de lo cual, dicho valor debera ser destinado y ejecutado en las actividades que involucran a los
municipios de SILVIA (area cuenca cauca) y TOTORO y CEDELCA en los municipio de PURACE (area
cuenca cauca) y SOTARA (area cuenca cauca), con cargo a las siguientes disponibilidades presupuestales:

- Salvajina $7.685.000 con cargo al CDP No. 1377 de 2025.
- Cedelca $9.202.297 con cargo al CDP No. 1376 de 2025.
- Salvajina $33.177.519 con cargo al CDP No. 1376 de 2025.

Asi las cosas, durante la ejecucion del convenio, se debera garantizar la correcta inversion de los
recursos de acuerdo a la destinacién permitida por cada fuente.

ﬁi Em,a“: CI’.C@CfC.gOV.CO @x ca,"e_ra 7# 1N-28 . “Educaciéon ambiental es evitar el uso innecesario de papel.
notificaciones@crc.gov.co Edificio Edgar Negret Duefas La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos hdbitos.”

notifirestituciontierras@crc.gov.co ¢ Popayan - Cauca &

»



\ /7
3ere

Corporacion Auténoma

Regional del Cauca

NIT: 891.501.885-4
@ PBX: (60-2) 8333232

1.6.2. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONWeERIO¢c.gov.co

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 092 de 2017, se elaboré un presupuesto oficial luego de
un estudio serio y el andlisis detallado de todas las actividades a ejecutar, el cual cuenta con evaluacion
economica de parte de quien suscribe el presente estudio previo; por ello garantiza que la apropiacion
presupuestal para este proyecto es acorde con las necesidades del mismo.

PRESUPUESTO GENERAL

departamento del Cauca

Aporte al desarrollo tecnolégico y fortalecimiento a comunidades para la conservacién y uso sostenible del agraz (Vaccinium spp.) en la zona altoandina del

Proyecto CRC

Total CRC

ITEM PROYECTOS / ACTIVIDADES I 24021 | 24030 |

24036

= n IConlra artida
Efectivo | Especie | G

TOTAL
PROYECTO

P-1 |Acciones para la conservacion de la biodiversidad (flora y fauna), a través de la promocién del uso sostenible de agraz.

A1 [Realizar la caracterizacion morfoagronomica en fres 38.418.559 38.418.559 19.217.533 |  57.636.092
municipios San Sebastian, Jambald y Puracé
A-1.2 Implgm'entor y/o formle'cer viveros p’oro la restauracion 25.000.000 25.000.000 10.288.178 35.288.178
ecoldgica en una localidad - Puracé
A13 Gen‘erqr recomer.1do<:|o'ne's de técnicas de fertilizacién en 6.726.010 6.726.010 20.576.356 27.302.366
cultivos establecidos - Silvia
A-1.4 |Caracterizar econdémica yrtecmco’produchvcl las zonas 15.649.396 14.610.604 30.260.000 11.675.440 41.935.440
naturales de agraz - Puracé, Sotard
A-1.5 |Realizar la evaluacion del’pofenc!ol de valor agregado 15.200.000 15.200.000 5.134.800 20.334.800
del fruto de agraz - Puracé, Sotard
A-1.6 |Levantar informacién de la memoria biocultural
relacionada con la produccién de agraz en zonas 13.059.639 22.040.361 35.100.000 6.477.000 41.577.000
altoandinas del Cauca - Puracé, Sotard
A-1.7 |Fortalecer el proceso de propagacion in vitro y la fase de
endurecimiento y aclimatacién de plantulas de Agraz - 32.613.661 2.959.639 35.573.300 21.085.000 56.658.300
Popaydn
A-1.8 IMapeo de dreas y distribucion de la especie - Depto 12.850.900 | 528.000 8.607.840 21.986.740
12.850.900
A-1.9 |Descripcién botdnica y analisis poblacional - Depto 6.902.136 6.902.136 4.107.840 11.009.976
VALOR TOTAL 35.402.432 145.628.473 25.000.000 206.030.905 528.000 107.169.987 313.728.892
1.6.3. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS.
Actividad 1.1. Realizar la caracterizacién morfo agronémica en tres municipios.
ACTIVIDAD ITEM Especie Efectivo
01. Personal $ 19.217.533 | $ -
02. Equipos $ -1 $ -
03. Materiales e insumos $ -1 $ 559.570
04. Talleres y eventos $ -1 $ 4.602.156
. 05. Software especializado $ -1 $ -
Caracterizacion
morfoagrondmica | 06. Servicios Técnicos y Tecnolégicos | $ -1 % -
07. Evento Académicos y capacitacion | $ -1 % -
08. Publicacion y Difusion de $ s _
Resultados
09. Salidas de campo $ -1 $ 33.200.000
10. Papeleria $ -1 $ 56.833
Subtotal $ 19.217.533 | $ 38.418.559
Total $ 57.636.092
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Los valores de las salidas de campo incluyen transporte, alojamiento y alimentacion.

Corporacion Auténoma
Regional del Cauca

NIT: 891.501.885-4

@ PBX: (60-2) 8333232

& Web: crc.gov.co

Los valores de talleres incluyen transporte, alojamiento y alimentacién de los organizadores y asistentes, igualmente elementos de

papeleria y material didactico.

En cuanto a materiales e insumos, su proyeccion se encuentra establecida en el anexo técnico, el cual es parte integral del p roceso.

Actividad 1.2. Implementar y/o fortalecer viveros para la restauracion ecoldgica en una localidad.

ACTIVIDAD

ITEM

Especie

Efectivo

Fortalecer un vivero para
la restauracion ecoldgica

01. Personal

10.288.178

02. Equipos

03. Materiales e insumos

17.470.446

04. Material bibliografico

05. Software especializado

06. Servicios Técnicos y Tecnolégicos

07. Evento Académicos y capacitacion

08. Publicacion y Difusién de Resultados

09. Salidas de campo

$

7.529.554

10. Infraestructura

$

Subtotal

10.288.178

$

25.000.000

Total

$

35.288.178

Los valores de las salidas de campo incluyen transporte, alojamiento y alimentacion.

En cuanto a materiales e insumos, su proyeccidn se encuentra establecida en el anexo técnico, el cual es parte integral del p roceso.

Actividad 1.3. Generar recomendaciones de técnicas de fertilizacién en cultivos establecidos.

ACTIVIDAD

ITEM

Especie

Efectivo

Generar
recomendaciones de
técnicas: fertilizacion
arboles establecidos

01. Personal

20.576.356

02. Equipos

03. Materiales e insumos

1.654.709

04. Material bibliografico

05. Software especializado

06. Servicios Técnicos y Tecnologicos

07. Evento Academicos y capacitacion

631.301

08. Publicacién y Difusion de
Resultados

09. Salidas de campo

4.440.000

10. Infraestructura

Subtotal

20.576.356

6.726.010

Total

$

27.302.366

Los valores de las salidas de campo incluyen transporte, alojamiento y alimentacion.

En cuanto a materiales e insumos, su proyeccion se encuentra establecida en el anexo técnico, el cual es parte integral del p roceso.
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Actividad 1.4. Caracterizar econémica y técnica productiva las zonas naturales de agraz.

Corporacion Auténoma
Regional del Cauca
NIT: 891.501.885-4
@ PBX: (60-2) 8333232
& Web: crc.gov.co

ACTIVIDAD

ITEM

Especie

Efectivo

01. Personal $ 11.675.440

8.000.000

02. Equipos

03. Materiales e insumos

©“
]

500.000

04. Material bibliografico

Caracterizacion
economica y técnico
productiva de las zonas
naturales de agraz.

05. Software especializado

06. Servicios Técnicos y
Tecnoldgicos

07. Evento Academicos y
capacitacion

08. Publicacion y Difusion de
Resultados

8.000.000

09. Salidas de campo 13.760.000

1
- - ©* ©* ©» ©» ©« - ©* ©*
1

& & ©« ©« “ “ >
1

10. Infraestructura

Subtotal $11.675.440 $30.260.000

Total $ 41.935.440

Los valores de las salidas de campo incluyen transporte, alojamiento y alimentacion.

En cuanto a materiales e insumos y los Servicios Técnicos y Tecnoldgicos, su proyeccionse encuentra establecidaen el anexo técnico,
el cual es parte integral del proceso.

Actividad 1.5. Realizar la evaluacién del potencial de valor agregado del fruto de agraz.

ACTIVIDAD ITEM Especie Efectivo

01. Personal $ 5.134.800 | $ _
02. Equipos $ -1$ 6.360.000
03. Materiales e insumos $ s 3.000.000
04. Material bibliografico $ s )

Evaluar el potencial de | 05. Software especializado $ s _

valor agregado del fruto — —

d 06. Servicios Técnicos y
e agraz P
Tecnolégicos $ -1 $ -
07. Evento Académicos y
capacitacion $ -1$ -
08. Publicacién y Difusion de
Resultados $ -1 % -
09. Salidas de campo $ s 5.840.000
10. Infraestructura $ s _
Subtotal $5.134.800 $15.200.000
Total $ 20.334.800

Los valores de las salidas de campo incluyen transporte, alojamiento y alimentacion.

# Carrera 7# 1N-28
Edificio Edgar Negret Duefas
Popayan - Cauca
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En cuanto a materiales e insumos, su proyeccion se encuentra establecida en el anexo técnico, el cual es parte integral 6bWedmmgov.co

\ Corporacion Autonoma
) CRC Regional del Cauca

Actividad 1.6. Levantar informacién de la memoria biocultural relacionada con la produccion de agraz en
zonas alto andinas del Cauca.

ACTIVIDAD ITEM Especie Efectivo
01. Personal $ 6.477.000 | $ )
02. Equipos $ s )
03. Materiales e insumos $ s 500.000
Levantar informacion 04. Material bibliografico $ s i
para recuperar la
memoria biocultural 05. Software especializado $ s )
relacionada con la 06. Servicios Técnicos y
produccién de agraz en ’ o
zonas altoandinas del fecislogicos — $ -8 5.000.000
c 07. Evento Académicos y
auca. Y
capacitacion $ -1'$ -
08. Publicacién y Difusién de
Resultados $ -1 $ 16.000.000
09. Salidas de campo $ s 13.600.000
10. Infraestructura $ s )
Subtotal $6.477.000 $35.100.000
Total $ 41.577.000

Los valores de las salidas de campo incluyen transporte, alojamiento y alimentacion.

En cuanto a materiales e insumos y los Servicios Técnicos y Tecnoldgicos, su proyeccidnse encuentra establecidaen el anexo técnico,
el cual es parte integral del proceso.

La publicacion y difusidon de los resultados se llevara a cabo a través de la elaboracion y distribucion de folletos o cartillas, con el

propésito de divulgar la metodologia empleada y los hallazgos obtenidos en el levantamiento de informacién sobre la memo ria
biocultural relacionada con la produccién de agraz.

Actividad 1.7. Determinar el protocolo de propagacion in vitro de Agraz.

ACTIVIDAD ITEM Especie Efectivo
01. Personal $ 21.085.000 $ )
02. Equipos $ % 3.110.000
03. Materiales e insumos $ ) $ 26.703.300
Fortalecer el proceso BT PPy F
de propagacién in 04. Material bibliografico $ s 80.000
vitro y I? fase de 05. Software especializado
endurecimiento y $ -1$ -
aclimatacion de 06. Servicios Técnicos y
plantulas de Agraz | Tecnoldgicos $ -1$ -
07. Ev.ent<_)'Academ|cos y $ 4.400.000
capacitacion $ -
08. Publicacion y Difusion de
Resultados $ - -
09. Salidas de campo $ ) $ 1.280.000
@i Em,a“: C(c@crc.gov.co L Cayreya 7# 1N-28 . “Educaciéon ambiental es evitar el uso innecesario de papel.
notificaciones@crc.gov.co Edificio Edgar Negret Duefas La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos habitos.”

notifirestituciontierras@crc.gov.co ¢ Popayan - Cauca e

pe



/r-’ Corporacion Auténoma
\\ CRC Regional del Cauca
-/( (\ et NIT: 891.501.885-4

Regional del Cauca @ PBX: (60'2) 8333232

| 10. Infraestructura 5 s VYEb: crc.gov.co
Subtotal $21.085.000 $35.573.300
Total $ 56.658.300

Los valores de las salidas de campo incluyen transporte, alojamiento y alimentacion.

En cuanto a materiales e insumos, su proyeccion se encuentra establecida en el anexo técnico, el cual es parte integral del p roceso.

Actividad 1.8. Mapeo de areas vy distribuciéon de especies.

ACTIVIDAD ITEM Especie Efectivo

01. Personal 4.107.840

02. Equipos

4.500.000 1.890.900

03. Materiales e insumos

528.000 400.000

04. Material bibliografico

Mapeo de areas y | 05. Software especializado
distribucion de la
especie

06. Servicios Técnicos y
Tecnoldgicos

07. Evento Académicos y
capacitacion

08. Publicacion y Difusion de
Resultados

©® (v (v | |&»  |n

8.000.000

09. Salidas de campo 2.560.000

1
©* ©» ©» ©« - ©* ©* » » ©«

© |en |&p |

10. Infraestructura

Subtotal $9.135.840 $12.850.900
Total $ 21.986.740

Los valores de las salidas de campo incluyen transporte, alojamiento y alimentacion.

En cuanto a materiales e insumos y los Servicios Técnicos y Tecnoldgicos, su proyeccidonse encuentra establecidaen el anexo técnico,
el cual es parte integral del proceso.

Actividad 1.9 Descripcién botanica y analisis poblacional.

ACTIVIDAD ITEM Especie Efectivo

01. Personal 4.107.840

02. Equipos

03. Materiales e insumos 4.342 136

Descripcién boténica 04. Material bibliografico

y andlisis poblacional

05. Software especializado

06. Servicios Técnicos y
Tecnoldgicos

07. Evento Académicos y
capacitacion $ -
08. Publicacién y Difusiéon de
Resultados $ -

©“ ©« ©« & ©“ ©«
]
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09. Salidas de campo s s 5560, éf‘gOWeb: Crc.gov.co
10. Infraestructura $ s
Subtotal $4.107.840 $6.902.136
Total $ 11.009.976

Los valores de las salidas de campo incluyen transporte, alojamiento y alimentacion.

En cuanto a materiales e insumos y los Servicios Técnicos y Tecnoldgicos, su proyeccidonse encuentra establecidaen el anexo técnico,
el cual es parte integral del proceso.

NOTA: El Supervisor del contrato debera velar, hacer seguimiento y control sobre la correcta inversion de
los recursos de conformidad con las fuentes de financiacion y su destinacién permitida acorde a las areas y
a los montos presupuestales.

1.7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Los Certificados de disponibilidad presupuestal que soportan el aporte de la Entidad son los No. 1377, 1376
y 1442 de 2025, expedidos por la Subdireccion Financiera.

1.8. PLAZO.

El plazo de ejecucion del presente Convenio sera por el término de doce (12) meses, contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio, previa entrega del Plan Operativo y cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

1.9. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO.
El convenio se desarrollara en los municipios de San Sebastian, Jambalo, Puracé, Silvia, Sotara y Popayan.
1.10. VALOR DEL CONVENIO.

El CONVENIO por celebrar, se ejecutara por la suma de TRESCIENTOS TRECE MILLONES
SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($313.728.892).

1.10.1. Aportes:

1. La ESAL aportara minimo la suma de CIENTO SIETE MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($107.169.987) en bienes y servicios y/o
efectivo.

2. La CRC aportara para los fines de este convenio la suma maxima de DOSCIENTOS SEIS
MILLONES TREINTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($206.030.905) en efectivo,
valor que se encuentra soportado con el Certificado de Disponibilidad presupuestal ya relacionados
con anterioridad y QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS en especie.

1.10.2. Desembolsos de los aportes:
Los desembolsos seran depositados en una cuenta bancaria de manejo conjunto abierta por la ESAL, con

su NIT, a nombre del Convenio, en una entidad vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia
que ofrezca rendimientos o que mantenga al menos el poder adquisitivo de los recursos depositados.
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Esta cuenta sera exclusivamente destinada al manejo de los recursos del presente convenio y féNéreh: gragov.co
contabilidad separada; los rendimientos de los recursos aportados por la CRC al Convenio que se generen
en la cuenta de ahorros deben ser trasladados a cuenta bancaria indicada por la CRC, de acuerdo con lo
reportado por los extractos bancarios. Una vez efectuados todos los desembolsos y trasladados los
correspondientes rendimientos, la ESAL debe cancelar la cuenta de ahorros.

Técnicamente se determind la viabilidad y necesidad de generar un anticipo considerando que, si bien los
convenientes confluyen en esfuerzos para la ejecucién del objeto, la ESAL que resulte seleccionada
realizara un aporte en especie, requiriendo en todo caso flujo de caja para la realizacion de actividades que
demandan ejecucion presupuestal en dinero, razon por lo que es pertinente coadyuvar sus esfuerzos bajo
esta figura de financiacion sujeta a la amortizacién durante la ejecucion del convenio.

o Primer desembolso: Correspondiente al anticipo equivalente al CINCUENTA POR CIENTO (50%) de
los recursos aportados por la CRC al convenio, una vez legalizado el convenio y suscripcion de acta
de inicio, presentacién del cronograma de actividades, plan de trabajo para su aprobacion por parte
del supervisor del convenio, constitucién de veeduria ciudadana.

e El valor restante aportado por la CRC, sera desembolsado mediante actas parciales de acuerdo al
avance fisico que se demuestre amortizando proporcionalmente el valor del anticipo, previa
presentacion por parte de la ESAL del informe de avance técnico y financiero de ejecucion de las
actividades del convenio, copia de los soportes de pago y demas evidencias que sean necesarias, y
previarevisiony aprobacién por parte del supervisor designado por parte de la C.R.C de las actividades
que hacen parte del convenio.

1.10.3. CONDICIONES DESEMBOLSO.

¥v" Los recursos aportados por la CRC deberan ser destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos
generados por las actividades de interés publico pactadas en el objeto y obligaciones del presente
convenio o contrato y realizadas dentro del término duracion del mismo, y respetando la destinacion
especificaque en virtud de la Transferencia Sector Eléctrico existe respecto alos rubros presupuestales
denominados Salvajina 'y Cedelca.

v' Para efectos de los desembolsos, la ESAL debera acreditar el pago a los Sistemas de Salud, Pensiones
y Sistema General de Riesgos Laborales, conforme al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el Decreto
1703 de 2002, las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, el Decreto reglamentario 510 de 2003
y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012”.

v" Para efectos del Ultimo o Unico pago, segun el caso, la CRC desembolsara la suma a la ESAL, previa
presentacion de la factura correspondiente si a ello hubiere lugar, certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor del contrato, radicacién del informe de actividades por parte del supervisor y Acta de
Ligquidacion debidamente suscrita.

v Los aportes de la CRC seran transferidos a la cuenta bancaria destinada para el manejo de los recursos
del convenio, en una entidad financiera vigilada por la super intendencia financiera, donde se
consignaran los aportes de la CRC y del Conveniente.

¥v" Todos los pagos realizados al conveniente estaran afectados por las deducciones establecidas por la
ley para este tipo de contrataciones.

v"El supervisor convocara a reunion técnica con el lider o coordinador del proyecto y quienes sean
sugeridos segun su area de experticia para desarrollar los comités técnicos donde analizan las
situaciones de fuerza mayor o ajenas al control y responsabilidad del conviniente o de la CRC que
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ejecutado a efectos de desembolsos, reconocimientos econdmicos o liquidacién, lo cual debe ser
aprobado por el supervisor desganado por la CRC, que dejara constancia de su decision.

v Todos los desembolsos a realizar seran aprobados por el supervisor del convenio, quien tendra la
obligacién de constatar el estado de ejecucion del convenio.

1.11. SUPERVISOR DEL CONVENIO.

Estaraa cargo del profesional de la Subdireccion de Gestion Ambiental HOLMAN RAUL GAITAN y MARIA
DEL MAR CHARA o quien designe el Subdirector de Gestion Ambiental para tal efecto, quien verificarala
correcta ejecucion de las actividades e inversion de los recursos transferidos, dicho funcionario tendra las
responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales previstas en el articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y la Ley
1474 de 2011 en especial los articulos 44, 83 y 84, Manual de Contratacion de la entidad, y demas normas

que las

modifiquen, aclaren o complementen. y tendra ademas de las funciones que por la indole y

naturaleza del contrato le sean propias, las siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

o))

h)

Conocer a cabalidad la propuesta presentada por la ESAL.

Presentar un informe y certificar por escrito el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las
condiciones y caracteristicas exigidas.

Levantar y firmar las actas respectivas.

Informar oportunamente a la CRC sobre el desarrollo del convenio y sobre cualquier incumplimiento
en que incurra la ESAL.

Informar y solicitar oportunamente a la CRC la prérroga al convenio, o su adicion o modificaciéon o
terminacion unilateral, siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados.

Impartir las 6rdenes y sugerencias por escritoy formular las observaciones que estime conveniente
sobre el desarrollo del contrato.

Verificar como requisito para los desembolsos, que la ESAL esté al dia en el pago de sus aportes
al Sistema General de Seguridad Social en Pensién y Salud y Riesgos Profesionales y Aportes
Parafiscales, cuando ello hubiera lugar.

Todas las demas atribuciones que en el presente convenio que se contemplen y que correspondan
directamente a la supervision.

1.12. Cronograma del proceso:

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR

Publicacion de la convocatoria 24 de noviembre de 2025 www.colombiacompra.gov.co

Plazo para presentar 25 de noviembre de 2025 a _

observaciones las 6:00 p.m. www.colombiacompra.gov.co

Plazo méaximo para presentacion Hasta el 26 de noviembre

de Ofertas de 2025 a las 06:00 p.m. | En Secop I

Publicacion ~del  informe  de | E| 27 de noviembre de 2025 @www.colombiacompra.gov.co

evaluacion de las Ofertas y orden las 06:00 p.m.
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Hasta el 28 de noviembre de
Término de subsanacién 2025 a las 06:00 p.m. En Secop Il
A partir del 01 de diciembre
Suscripcion del Convenio de 2025 En Secop Il

1.13. Presentacion de las Propuestas:

La propuesta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demas aspectos contemplados en la invitacion. Su
presentacionimplica que el proponente ha analizado a cabalidad los diferentes aspectos y requisitos de este
documento y las labores que le corresponde desarrollar en el evento en que sea seleccionado y que acepta
todas las condiciones y obligaciones establecidas en las normas vigentes y en este documento.

Las propuestas deberan presentarse UNICAMENTE através de la Plataforma de SECOP I, en la fecha
y hora sefialada en el cronograma del proceso, para la entreqga de propuestas.

Nota: Los Proponentes deberan estar registrados en el SECOP Il como proveedores, para lo cual en caso
de dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente.

e No se aceptaran propuestas que por cualquier causa lleguen con posterioridad a la fecha y hora
sefialada en el presente proceso competitivo de seleccion, para su entrega, asi como aquellas
propuestas que sean enviadas a través de un medio distinto a la Plataforma de SECORP II.

e Las propuestas deberan estar escritas en idioma castellano, y deben referirse y sujetarse a cada
uno de los puntos contenidos en la invitacion.

e Cada uno de los integrantes del Consorcioo Unidon Temporal debera presentar, segun sea el caso,
los documentos solicitados a los oferentes individuales, sin perjuicio del documento de constitucion
del Consorcio o Unién Temporal.

e El proponente podra solicitar el retiro de su oferta a la CRC, hasta antes del vencimiento del plazo
previsto para el cierre del presente proceso de seleccion. En tal caso, en la diligencia de entrega de
propuestas no se abriran los sobres que contengan el original y las copias de la propuesta retirada.

e Estaran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacién, elaboracion y
presentacion de la propuesta. Por lo tanto, la CRC no reconocera reembolso por este concepto.

¢ Las modificaciones, aclaraciones, tachaduras, interlineados o enmiendas de las propuestas deberan
ser convalidadas con la firma al pie o margen de la misma, de quien suscribe la carta de
presentacion de la propuesta. Sin este requisito las modificaciones o enmiendas no seran
consideradas como validas.

e La CRC no aceptara propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes
de aclaraciones, presentadas con posterioridad a la entrega de propuestas del presente proceso de
seleccion.

e En casode presentarse diferencias en los valores expresados en letras y en nimeros, se tomara el
valor expresado en letras.

1.14. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS.
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Las ofertas deberan tener una validez de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha y hora
establecida para la entrega de propuestas o del vencimiento de sus prérrogas, si las hubiere. Por solicitud
de la CRC, el proponente prorrogara el término de validez de su propuesta.

1.15. DERECHOS Y DEBERES DEL PROPONENTE.
e Los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

e Tener la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan
o adopten, para lo cual se han sefalado en este proceso competitivo, etapas que permiten el
conocimiento de dichas actuaciones y la posibilidad de presentar sus observaciones.

e Tener la oportunidad de indicar cudles de los documentos aportados son de caracter reservado e
invocar lanorma que ampara dichareserva, para asi dar cumplimiento a lo establecido en el articulo
24 de la Ley 80 de 1993. Si el interesado no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se
entendera que toda la oferta es publica.

e Abstenerse de ocultar al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o suministrar
informacion falsa. Cuando sobrevenga una inhabilidad 6 incompatibilidad dentro del presente
proceso, se entendera que el interesado renuncia a la participacion en el proceso competitivoy a
los derechos surgidos del mismo, para lo cual, debera informar tal hecho oportunamente. Si la
inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un Consorcio, Unidon Temporal,
ESAL, etc., este cedera su participacion a un tercero, cuya naturaleza juridica sea entidad sin animo
de lucro, previa autorizacion de la Corporacion.

1.16. COMUNICACION INTERACTIVA.

La CRC, en cumplimiento de lo sefalado en el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015
y la Ley 527 de 1999, y con el fin de facilitar y agilizar la comunicacion interactiva con los proponentes
durante el proceso de seleccion, a través del portal Unico de contratacion de SECOP i
http://www.colombiacompra.gov.co

A través de la plataforma del SECOP IlI, los interesados podran formular consultas, aclaraciones,
sugerencias, observaciones, etc. a la invitacion. Igualmente, podran consultar los documentos y demas
actuaciones que se generen durante el presente proceso de seleccion.

1.17. PARTICIPACION CIUDADANA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y lo establecido en el Decreto 371
de 2010, se convoca a las diferentes veedurias ciudadanas, asociaciones civicas, comunitarias, de
profesionales, benéficas o de utilidad comudn, gremiales, universidades y centros especializados de
investigacién, para que realicen control social al presente proceso competitivo de seleccion.

La invitacion definitiva podra ser consultada a partir de la fecha y hora establecida en la invitacion publica,
en el SECOP II, la CRC, ubicada en la Carrera 7 N° 1N - 28, y/o través de la direccion electrénica:
http://www.colombiacompra.gov.co

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos,
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez conformada la veeduria con los
parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacion con la supervision del proyecto.
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El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano y de la CRC, para
fortalecer la transparencia de los procesos competitivos y la responsabilidad de rendicién de cuentas, el cual
debera ser suscrito por los interesados bajo la gravedad de juramento el que se entiende prestado con la
sola suscripcion del FORMATO de CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA del presente proceso de
seleccion.

En caso de que la CRC advierta hechos constitutivos de corrupcioén por parte de un interesado durante el
proceso, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva oferta, de igual
forma lo pondra en conocimiento de las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su
procedencia y continuara con el desarrollo del presente proceso competitivo. Si los hechos constitutivos de
corrupcion tuvieran lugar durante la ejecucion del convenio, tales circunstancias podran dar lugar a la
declaratoria de incumplimiento, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la Ley y en el
respectivo convenio.

Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

e No ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de la
CRC, enrelacién con su oferta, con el presente proceso, ni con la ejecucion del convenio que pueda
celebrarse como resultado del mismo.

¢ No permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente comisionistaindependiente,
0 un asesor o consultor lo haga en su nombre, los ofrecimientos descritos en el numeral primero.

e Impartirinstrucciones atodos sus empleados y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia, especialmente de
aquellas que rigen el presente proceso y la relacion convencional que podria derivarse de ella.

e Que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del
presente proceso, no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato,
trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera
contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion en los procesos o los que tengan como efecto la distribucidn de adjudicaciones
de convenios, distribuciéon de concursos o fijacion de términos de las ofertas son sancionables por la
Superintendencia de Industria y Comercio.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el
hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion a los niumeros telefonicos: (1) 560 10 95, (1)
565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al numero telefonico: (1) 565 8671; la linea transparente del programa, a
los nimeros telefénicos: 9800913 040 o (1) 286 48 10; correo electronico al sitio de denuncias del programa,
en la pagina: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccion Carrera 8% N°
7-27 Bogota D.C.

1.19. Compromiso de competir sin restringir la competencia.

El compromiso de competir sin restringir la competencia y sin generar colusiones tiene como fin permitir la
sana competencia dentro de las entidades sin animo de lucro (ESAL). Esta sana competencia que se exige
de las ESAL, se requiere para la correcta prestacion de los servicios publicos que la Constitucion Politicale
ha asignado.

Con el fin de efectuarse el presente compromiso, éste debera ser suscrito por los interesados bajo la
gravedad de juramento el que se entiende prestado con la sola suscripcion del FORMATO DE CARTA DE
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En caso de que la entidad advierta hechos constitutivos que pueden llegar a generar colusiones por parte
de un interesado durante el proceso competitivo, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar,
rechazara la respectiva oferta, de igual forma lo pondra en conocimiento de las autoridades competentes a
fin de que ellas determinen su procedenciay continuara con el desarrollo del presente proceso. Silos hechos
constitutivos de corrupcion tuvieran lugar durante la ejecucion del convenio.

Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. Que el interesado, ni su representante, ni la oferta que se presenta en el proceso de la referencia se
encuentra incursas en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras ESAL.

2. Que los precios ofertados han sido determinados de manera independiente, sin restringirla competencia,
asi como tampoco haya existido cualquier consulta, comunicacion, o acuerdo con cualquier otro interesado
en relacion con

(i) los precios, (ii) la intencién presentar una oferta, o (iii) los métodos o factores utilizados para calcular los
precios ofrecidos.

3. No tener comunicacion con otra ESAL sobre aspectos del proceso competitivo adelantado por la
Corporacion.

4. No revelar los términos de la oferta ni el interés en participar en el presente proceso a alguna otra ESAL.
5. No invitar a otra ESAL para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la
competencia dentro del proceso competitivo adelantado por la Corporacion.

6. Que en el evento de conocer que en relacion con el proceso competitivo adelantado por la Corporacién
en el mercado se presentan practicas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en
conocimiento de la Superintendencia respectiva y demas autoridades competentes dichos hechos.

7. La oferta que se presenta es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos competitivos, con
precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de 2009, y
Decreto 4886 de 2011 y el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonia con lo establecido en los
principios de la contratacion publica y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015 y Decreto 092 del 2017 o aquel que lo modifique o sustituya.

8. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tendra participacion en la oferta
o en el convenio que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes estan
vinculados a dicha oferta.

9. No tener participacion en mas de una oferta para el presente proceso competitivo ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcio o uniéon temporal, 0 en sus 6rganos directivos y/o
accionistas.

10. Que la oferta que se presenta en el presente proceso competitivo no ha sido participe de practicas
restrictivas de la competencia ni de practicas colusorias, por o que participa en condiciones de transparencia
y competitividad en el mercado de compras publicas.

1.20. Principio de Transparencia.

En el presente proceso competitivolos interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir
los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que
permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad de manifestar observaciones. Todas
las actuaciones de la Corporacion dentro de este proceso son publicas y los expedientes que las contengan
estaran abiertos al publico.

En el caso de las ofertas presentadas por los interesados, estas estaran a disposicion de quien asi lo solicite
Unicamente durante el término de traslado del informe de evaluacion preliminar dispuesto por la Corporacién
en el cronograma del presente proceso o en las adendas que lo modifiquen, salvo los documentos que por
expresa disposiciéon de la ley sean catalogados como reservados, como es el caso de las declaraciones
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En cumplimiento del principio de transparencia, la entidad garantiza que en la Convocatoria Publica:

e Se encuentran los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso competitivo y la
informacion contenida en los archivos de la Corporacion.

e Estan dispuestas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccion de ofrecimientos
de la misma indole.

e Se encuentran las condiciones de calidad y precio de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion
del convenio, todo lo cual tiene relacion con el equilibrio econdmico contractual y las garantias que deben
otorgarse.

e No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad,
derivadas del erréneo suministro de datos, informes o documentos.

e Las reglas consagradas no inducen a error a los interesados y no los llevan a formular ofrecimientos de
extension ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la Corporacion.

TODO LO ANTERIOR, SE ENTIENDE ACEPTADO POR LOS INTERESADOS CON LA SOLA

SUSCRIPCION DE LA CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

. CAPITULO II .
INFORMACION RELATIVA A LA PARTICIPACION EN EL PROCESO.

2.1 Condiciones Generales.

Los interesados deberan elaborar la oferta, teniendo en cuenta lo sefialado en la presente Convocatoria
Publica, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la mismaindole, lo cual permitira una seleccion
sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Es importante sefialar a los interesados, que de acuerdo con el articulo 5 del Decreto 092 del 2017, articulo
96 Ley 489 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo
en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de
los derechos que la misma ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, las ESAL se consideran particulares que cumplen
funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del convenio, por lo
tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer
detenidamente el presente proceso competitivo y cumplir con las exigencias previstas para el mismo.

De igual manera, los interesados deberan tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Los interesados en participar en el presente proceso competitivo deberan ostentar la calidad de entidades
privadas sin animo de lucro.

e Los interesados deberan estar registrados en el SECOP II.

e Podran presentar ofertas, interesados plurales (Uniones Temporales y Consorcios), las cuales deberan
estar conformadas, Unicamente, por entidades privadas sin animo de lucro.

e En el evento en que interesados plurales presenten ofertas, el registro en el SECOP Il debera ser
realizado a nombre del interesado plural, so pena de rechazo de la oferta.

e Examinar rigurosamente el contenido del proceso competitivo, los documentos que hacen parte del
mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion Administrativa con Entidades del
Estado, el Decreto 092 del 2017, asi como la asignacion de riesgos propuestos.
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para participar en el presente proceso competitivo, ni para celebrar convenios con las Entidades estatales
segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

e Cumplir las condiciones y reunir los requisitos aqui sefalados.

e Adelantar los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que se deben allegar con las ofertas
y verificar que contengan la informaciéon completa y vigente que acredite el cumplimiento de los requisitos
exigidos en la Ley y en el presente proceso competitivo.

e Tener en cuenta el presupuesto asignado para el presente proceso competitivo.

e Cumplir con las instrucciones que en este proceso competitivo se impartan para la elaboracion de su
oferta.

eTener en cuenta que mediante ADENDAS se podran modificar las condiciones establecidas en la presente
Convocatoria Publica.

e Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este proceso competitivo.

e Tener presente la fecha y hora limite para la presentacion de las ofertas.

e Formular las consultas a través de la plataforma del SECOP II.

e Con la sola presentacion de la oferta, se autoriza a la Corporacion para verificar toda la informacién que
en ella se suministre.

e La presentacion de la oferta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y demas documentos del presente proceso; que recibid las
aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que ha conocido y aceptado que la
Convocatoria Publica y sus adendas y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones
que se adquieran en virtud del convenio que se celebre.

e Este Proceso competitivo debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados
a ellos los formatos que los acompafan, anexos, apéndices y adendas que posteriormente se expidan si a
ello hubiere lugar.

e Las interpretaciones o deducciones que el interesado haga de lo establecido en este Proceso competitivo,
seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la Corporacién no sera responsable por
descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables
en que incurra el interesado y que puedan incidir en la elaboracion de su oferta.

e Sera responsabilidad del interesado, conocer todas y cada una de las implicaciones para realizar su
ofrecimientoy realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su oferta, sobre la base
de un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

e Tener en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados y/o legalizados
ante consulado, si a ello hubiere lugar, o su traduccién simple, de conformidad con lo establecido en la Ley.
e La oferta y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma castellano.

e Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los interesados
acompafados de una traduccion simple a dicho idioma. El interesado que resulte adjudicatario debera
presentar la traduccion oficial de todos los documentos antes de la firma del convenio. Dicha traduccion,
debera ser efectuada por un traductor oficial, en los términos que establece la normatividad vigente.

e El interesado que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera presentar la
convalidacion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

e Todo profesional o sus profesiones auxiliares o sus profesiones afines, con titulo extranjero y domiciliado
en el exterior, debe cumplir a cabalidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 842 de 2003.

e El interesado es el Unico responsable de la elaboracion de su oferta y de la consecucion de toda la
informacion necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos,
ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que se deriven de
su falta de diligencia.

e El interesado, al elaborar su oferta, debe tener en cuenta que el calculo de los costos y gastos,
cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus
propias estimaciones.

e Cada interesado debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la
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preparacion y presentacion de su oferta, por lo cual la Corporacién no sera responsable en ning i \é&boers.gov.co
dichos costos, cualquiera que sea el resultado del presente proceso competitivo.

e Los interesados tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la
celebracién del convenio.

e Podra consultar permanentemente los documentos del presente proceso competitivo en la pagina web
del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co

e Los documentos que se expidan con ocasién del proceso competitivo seran comunicados mediante su
publicacion en el SECOP Il - www.colombiacompra.gov.co —con lo cual se presume su conocimiento por
parte de los interesados, salvo que por la naturaleza del mismo requiera de una formalidad distinta para su
comunicacion.

e En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso competitivo, se entendera que
acepta en su totalidad el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen en caso de ser adjudicatario.

\ Corporacion Autonoma
\ ‘ R‘ Regional del Cauca
‘/ NIT: 891.501.885-4

2.2. Requisitos Habilitantes.

La Corporacion Autonoma Regional del Cauca, conviene con la Entidad Sin Animo de Lucro la celebracion
del respectivo convenio de asociacion, como lo indica el articulo 209 y 355 de la Constitucion Politica, el
articulo 4 y 5 del Decreto 092 de 2017 y el articulo 96 de la ley 489 de 1998, con el objeto de que esta
asociacion represente un beneficio para la comunidad en cuanto a las necesidades expuestas.

Asi las cosas, para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad sin Animo de Lucro debera
acreditar lo siguiente:

REQUISITOS HABILITANTES:

2.2.1 JURIDICO
2.2.2. TECNICO
2.2.3. FINANCIERO

2.2.1 DE ORDEN JURIDICO - CAPACIDAD JURIDICA
A. DE ORDEN JURIDICO — CAPACIDAD JURIDICA.
1) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion debera ser firmada por su representante legal quien debe estar debidamente
facultado, indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad.

El contenido de la carta de presentacion, correspondera con el texto del modelo que se anexa (Formato 1 —
Carta de presentacion de la propuesta presentada).

Si la carta no esta firmada, se considerara que no hay propuesta y sera rechazada.

2) CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Original o fotocopia del Certificado de Existenciay Representacion Legal para entidades sin animo de lucro.

LA ESAL debera acreditar que cuenta con sede en la ciudad de Popayan o municipio del departamento, con
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una antigiiedad no inferior a diez (10) afios, contado desde la fecha de cierre del proceso, debidéthefiegov.co
registrado en el certificado de camara de comercio.

\\ Corporacion Autonoma
‘ CRC Regional del Cauca

Objeto: El objeto social de la ESAL debera permitir el cumplimiento y desarrollo del objeto a contratar.

Vigencia: La ESAL deberd estar constituida y con asiento en el Departamento del Cauca, con al menos
diez (10) afos de anticipacion a la celebracion del convenio.

3) CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES.

De acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, todos los proponentes (sean personas naturales,
juridicas o los integrantes de consorcios o uniones temporales) deberan acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral en salud, pensiones, riesgos
profesionales y aportes parafiscales a las Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF.

En el caso de personas juridicas, se acreditara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal cuando
éste exista por requerimiento de ley, o por el representante legal en los demas casos, en la que de manera
expresa debera constar que se encuentra a Paz y Salvo por dichos conceptos, certificacion que debe
referirse a los ultimos seis meses (art. 50 Ley 789 de 2002, Ley 1607 de 2012 y demas normas
complementarias y modificatorias).

4) DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

El proponente debera anexar copia del documento de identificacion del representante legal.

5) LIBRETA MIITAR.

El proponente debera anexar copia de la libreta militar del representante legal o documento que acredite
tener su situacion militar definida, siempre y cuando tengan edad inferior a 50 afios, segun lo dispuesto en
el articulo 111 del decreto 2150 de 1995.

6) BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL.

La CRC, de conformidad con lo previsto en la ley, verificara los antecedentes fiscales del oferente aportados
en su propuesta, cotejando la informacion en la pagina web de la Contraloria General de la Nacion, por lo
cual el proponente debera anexar certificado de responsabilidad fiscal del representante legal de la ESAL y
de la persona juridica.

7) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

La CRC, de conformidad con lo previsto en la ley, verificara los antecedentes disciplinarios del oferente
aportados en su propuesta, cotejando la informacion en la pagina web de la Procuraduria General de la
Nacion de antecedentes disciplinarios, por lo cual el proponente debera anexar certificado del representante
legal de la ESAL y de la persona juridica.

8) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES del representante legal de la persona juridica.

9) CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS del representante legal.
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10) Registro Unico Tributario, indicando a que régimen pertenece y actualizado a 1&°Wgenhgiagov.co
2013, segun la nueva codificacién establecida.

11) CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS DE LA PERSONA
NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA - REDAM VIGENTE.

12) CERTIFICADO DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES.
B. DE ORDEN TECNICO.

1) EXPERIENCIA MIiNIMA.

Teniendo en cuenta que para la celebracion de convenio de asociacion con entidad sin animo de lucro de
que trata el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, se requiere que la entidad sea idonea y cuente con
experiencia, en tal sentido, la Corporacion, requiere que la entidad invitada acredite experiencia a través
de la presentacion de dos contratos o convenios suscritos con entidades publicas cuyo objeto
corresponda a la implementacion de vivero y/o reforestacion de ecosistemas. Debera acreditarse un
contrato por cada una de las alternativas de objeto planteadas.

Cada contrato o convenio debera la cuantia superar el presupuesto oficial del presente convenio,
expresado en SMLMV.

Por otra parte, cuando una ESAL adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista
plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el
porcentaje de participacion en el contrato ejecutado.

En casode no indicarse el porcentaje de participacion de los integrantes del Consorcio o Uniéon Temporal
en la certificacion o documentos soporte solicitado anteriormente, es obligatorio presentar copia del
acuerdo o documento de conformacion del CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito.
EXCLUSIONES. No se aceptara como experiencia:

v" Subcontratos.

v' Contratos de Administracién delegada.

v" Contratos a precio global cuando con los documentos soportes no sea posible por parte de la CRC,
determinar cantidades y valores ejecutados.

La entidad sin animo de lucro debe presentar copia de los contratos con su respectiva acta de liquidacion
ylo certificaciones expedidas por autoridad competente donde se pueda evidenciar:

Identificacion del contratante

Contratista / conveniente

Objeto del contrato / convenio

Actividades desarrolladas

Valor total

Fecha de celebracion del contrato / convenio.

2. ACREDITACION DE DOMICILIO, EQUIPOS TECNOLOGICOS Y PERSONAL.
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La entidad sin animo de lucro, debera demostrar y manifestar de manera escrita que cuenta con fayétyerec.gov.co
domicilio de labores, equipos tecnoldgicos, que evidencie, apoyan el objeto social de la ESAL. Con asiento
en el Departamento del Cauca.

\\ Corporacion Autonoma
a CRC Regional del Cauca
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Esta certificacion debera estar suscrita en original por el Representante Legal de la entidad, donde
especifique la proyeccion de personal en virtud de la propuesta para la ejecucion del objeto.

3. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.

La estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacion en sus procedimientos, el manejo
de la informacion y en general su gobierno corporativo. Por lo anterior, la Corporacion, requiere que
acrediten la estructura organizacional de la entidad privada sin animo de lucro. Para lo cual se debe
remitir:

e Determinar los 6rganos de administracion activos tales como junta directiva, comités directivos
u otro 6rgano independiente que supervise. Aportar estatutos.

e Remitirlas actividades de los administradores y de lineamientos sobre la direccién de la entidad
privada sin animo de lucro. Certificacion del representante legal.

¢ Los Estados financieros por un contador publico independiente o revisor fiscal y disponibles para
sus grupos de interés con corte a 31 de diciembre de 2024. Aportar también tarjeta profesional
y cédula del contador o revisor fiscal.

4. REPUTACION.

Para verificar lareputacion de la ESAL, la CRC revisaralos antecedentes fiscales, disciplinarios y penales
de la ESAL y de su representante legal.

Adicionalmente, la CRC cuenta con la obligacién de realizar la verificacion de esos antecedentes de los
administradores y otro personal clave de las ESAL.

5. REGISTRO EN EL SECOP.

De conformidad con el articulo 9 del Decreto 092 de 2017 se establece que las ESAL que contraten con las
entidades estatales en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica deberan estar registradas en el
SECORP II, el cual sera el medio para acreditar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia
y manejo del riesgo.

C) DE ORDEN FINANCIERO.

PROPUESTA TECNICO ECON()MICA, DEBIDAMENTE FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, LA CUAL SE ENTREGARA EN EL FORMATO QUE DISPONGA LA ENTIDAD.

Indicando el aporte a realizar, el cual podra ser en efectivo o en especie. La presentacién de la oferta
economica debera realizarse en formato establecido por la entidad en la convocatoria publica.

INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad sin animo de lucro nos muestran su
grado de madurez y de dedicacion a proyectos misionales.

La CRC tendra en cuenta los siguientes:
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Através de los indicadores de eficiencia, se busca establecer unas condiciones minimas que deben cumplir
las ESAL ante la posibilidad de contratar con el Estado, razén por la cual se hace necesario medir su realidad
financiera, la capacidad de asumir compromisos en el ejercicio de su objeto social y la posibilidad de cumplir
oportunamente con las metas y objetivos del convenio.

Los indicadores de eficiencia financiera que deberan acreditar las ESAL son los siguientes:

INDICE DE LIQUIDEZ. Activo Corriente/ Pasivo Corriente. Permite medir la capacidad del proponente para
hacer frente a sus deudas a corto plazo, comprometiendo sus activos corrientes. La interpretacion es: por
cada $ de deuda se tiene $ de respaldo en activo corriente. Entre mayor sea el resultado, menor el riesgo
de que el proponente incumpla sus obligaciones a corto plazo.

iINDICE DE ENDEUDAMIENTO. Pasivo Total / Activo Total: Refleja el grado de apalancamiento o
participacion de los acreedores en los activos de la empresa. Entre mayor sea el resultado indica mayor
probabilidad de incumplimiento de sus obligaciones.

INDICADORES DE EFICIENCIA FINANCIERA

Indicador Formula Margen solicitado
INDICE DE LIQUIDEZ Activo corriente / Pasivo | Mayor o igual a 1
corriente

INDICE DE
ENDEUDAMIENTO

Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 20%

NOTA 1): Para las entidades que al cierre de su gjercicio econémico no registren Pasivos Corrientes (de
corto plazo), y que el resultado del indicador indice de Liquidez resulte indeterminado, se considera que
cumplen y aplicaran para el proceso de verificacion de requisitos habilitantes.

NOTA 2): Para las entidades que al cierre de su ejercicio econdmico no registren Pasivos Totales, y que el
resultado del indicador indice de Endeudamiento resulte indeterminado, se considera que cumplen y
aplicaran para el proceso de verificacion de requisitos habilitantes.

NOTA 3): En caso de que el oferente sea ESAL plurales (union temporal o consorcio), debera presentar la
informacion de capacidad financiera, por cada uno de sus integrantes.

La verificacion de los indicadores de Eficiencia de las ESAL uniones temporales y/o consorcios, se realizara
de acuerdo al porcentaje de participacion de cada uno. No obstante, el resultado final de los indicadores no
podra ser inferior al margen solicitado.

Para verificar los indicadores antes requeridos la ESAL debera adjuntar con su ofertalos estados financieros
por un contador publico.

2.3 FACTORES DE PONDERACION Y CALIFICACION.

La primera parte de la evaluacion consistira en la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales por
parte de las ofertas de los proponentes, las cuales deberan ajustarse atodas las exigencias y requerimientos
minimos establecidos en la convocatoria.

Posteriormente las propuestas seran calificadas y ponderadas teniendo en cuenta los factores de seleccion
objetiva establecidos a continuacion, necesarios para comparar las propuestas, los cuales obedecen
estrictamente a los criterios sefalados a continuacion:
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1. En el evento en que se presente a la Convocatoria una Unica oferta que ademas aporte efi \Yiglerer@gov.co

especie un valor igual o superior al valor total requerido por la CRC, no habra proceso competitivo y se
adelantara de manera directa con esta.

2. En el evento en que existados o mas ESALES ofertando un aporte superior al requerido por la CRC en
efectivo o bienes y servicios, la Corporacion realizara una seleccién objetiva de acuerdo con los siguientes
criterios:

SI DOS O MAS ESAL APORTA UN PORCENTAJE MAYOR AL REQUERIDO POR LA CRC, SE
APLICARAN LOS SIGUIENTES CRITERIOS DE SELECCION:

A. A mayor aporte en la contrapartida que ofrezca cada oferente, sefialado en el anexo de propuesta
econdmica, se le asignaran 30 puntos.

B. Teniendo en cuenta que dentro de las condiciones técnicas del presente proyecto, se encuentra también
establecido el componente de insumos de campo, se otorgara un puntaje equivalente a 20 puntos, a quien
acredite un contrato o convenio donde se evidencie el suministro de insumos. Debera aportar acta de
liquidacion y contrato o certificacion de cumplimiento.

C. Si al menos un contrato de la experiencia acreditada como habilitante fue adquirida con una
Corporaciones Autbnoma Regional, obtendra 30 puntos

D. Si la trayectoria de la ESAL acredita méas de 15 afios de experiencia obtendra 20 puntos.

E. Si la ESAL cuenta con experiencias exitosas en propagacion vegetativa, ello permite acreditar su
conocimientoy experiencia en la identificacion de especies arbustivas, lo cual se relaciona directamente con
el cumplimiento de la actividad 1.2.
De igual manera, dicha experiencia demostraria que la entidad posee conocimientos en procesos de
fertilizacion de cultivos, asociados al cumplimiento de la actividad 1.3, asi como en procesos de aclimatacion,
relacionados con la actividad 1.7.

Lo anterior podra demostrarse mediante la existencia de un vivero de propiedad de la ESAL, destinado a la
produccion de especies vegetativas, entre otras, para lo cual la ESAL debera aportar la certificacion del ICA
que acredite que dicho vivero se encuentra autorizado para la propagacion, distribucion o comercializacion
de material vegetal.

POR TODO LO ANTERIOR, SE DEBERA APORTAR EN LA OFERTA TODA LA EXPERIENCIA QUE SE
PRETENDA HACER VALER.

Para determinar el puntaje adicional descendente de las demas propuestas, se aplicara la formula de la
regla de tres simple, a mayor aporte, mayor puntaje:

Se establece la siguiente formula:
Puntaje = MVP * 100 / VPE Donde:
MVP = Mayor valor presentado

Vpe = Valor de la propuesta evaluada

2.4. CAUSALES QUE GENERAN RECHAZO DE LA OFERTA.

Se procedera al rechazo de la (s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes
eventualidades:

™
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No incluir el objeto social de la sociedad actividades relacionadas con el objeto del pre¥ehtsrc.gov.co
proceso y con la duracién exigida al momento del cierre del presente proceso.

Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad
fijadas por la constitucién y la Ley

Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusion de informacion o de alguno de los
documentos necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas, o solicitadas las
aclaraciones, estos no cumplan los requisitos establecidos en la Convocatoria Publica.
Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a lafecha y hora fijada para el cierre del proceso
0 en una dependencia de la entidad distinta a la establecida en la presente invitacion publica
para la recepcion de la misma.

Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion
0 modalidad o no cumpla con los requerimientos de tipo técnico establecidos en la presente
Convocatoria Publica.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion y/o
liquidacién de sociedades.

Cuando la ESAL no manifieste realizar aportes para la ejecucion del convenio.

Cuando el proponente se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

Cuando el proponente no atienda oportunamente los requerimientos hechos por la Entidad, o
incumpla cualquiera de los requisitos sefialados en la invitacion a ofertar.

Incorporar a la propuesta documentos que contengan informacién que no corresponda ala realidad.
Cuando la ESAL no sea una institucion de la zona con un alto prestigio, y no goce de
reconocimiento y aceptacion en la region. (Ello se probara con la experiencia).

2.5. ACLARACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO.

Las solicitudes de aclaracién de la Convocatoria Publica y observaciones de las propuestas dentro de
este proceso, deben ser enviadas por escrito, antes del vencimiento del plazo para presentar oferta y a
través de la plataforma secop Il.

En casode que existaindisponibilidad de la plataforma, debera aplicar los criterios que se contemplen en
la Guia que para el efecto publicé la Agencia Nacional de Contratacion Publica, para ese caso la entidad
pone a disposicion el correo juridica@crc.gov.co

2.6. DECLARATORIA DE DESIERTA.

La Corporacion Auténoma Regional del Cauca declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

1 No se presenten Ofertas;

2. Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia
previstos en el Pliego de Condiciones;

3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

4. La no suscripcion del Compromiso Anticorrupcion contenido en el cuestionario de la plataforma del
SECORP II;

5. El ordenador del gasto no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de
desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision

6. Los demas casos contemplados en la ley.

La declaratoria de desierta se efectuara mediante acto administrativo en el que se sefialara en forma expresa
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y detallada las razones que han conducido a esa decision, todo se publicara en la plataforma defS¥gofrdigov.co
en el Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co.

\ Corporacion Autonoma
\ ‘ R‘ Regional del Cauca
‘/ NIT: 891.501.885-4

2.7. ADJUDICACION DE LA CONVOCATORIA PUBLICA.

La adjudicacion del Convenio que resulte del presente proceso competitivo de seleccion se haré dentro del
término descrito en el cronograma de la Convocatoria Publica, teniendo en cuenta la propuesta mas
favorable, previa evaluacion y cotejo de cada una de las propuestas presentadas. Se entiende por propuesta
mas favorable aquella que cumpla con los requisitos y que obtenga el mayor puntaje y resulte ser la mas
ventajosa para la Corporacion.

CAPITULO Il
CONDICIONES ADICIONALES.

3.1 COMITE EVALUADOR.
Este sera integrado por los siguientes profesionales:

HOLMAN RAUL GAITAN

MARIA DEL MAR CHARA
Subdireccion de Gestion Ambiental
Aspectos técnicos

CRISTINA LUNA
Profesional Universitario de la Subdireccion Financiera
Aspectos financieros

ANGELA VANESSA VILLEGAS
Oficina Asesora Juridica

3.2. GARANTIAS.

De acuerdo con el Decreto No. 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento de las obligaciones legales o
contractuales cubrira los siguientes amparos:

BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: El valor de esta garantia debe ser el ciento
por ciento (100%) de la suma establecida como anticipo, con una vigenciaigual al plazo del convenioy seis
(6) meses mas.

CUMPLIMIENTO: por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%), del valor del convenio y con una
vigencia igual al plazo del mismo y seis (6) meses mas.

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: por una cuantia equivalente al cinco por ciento
(5%), del valor del convenio y con una vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.: El valor asegurado sera equivalente a Doscientos
(200) SMMLYV y su vigencia sera por el plazo del contrato.

En caso de que el convenio se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro evento en que fuere
necesario, LA ESAL a su costa, se obliga a modificar las garantias de acuerdo a las normas legales
vigentes.

En la pdliza debera constar expresamente que se ampara el cumplimiento del convenio, el pago de las
multas y de la penal pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusion.
En todo caso EL CONTRATISTA debera reponer la garantia, cuando el valor de la misma se vea afectado
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por razon de los siniestros presentados, dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes a la rioMfRIzsiEhgov.co
del acto que deje en firme la sancién correspondiente.

Si LA ESAL se negare a constituir lagarantia Gnica, asi como no otorgarla en los términos, cuantia y duracion
establecidos en esta clausula, la Corporacién podra declarar la caducidad del convenio.

Las pdlizas cuyo beneficiario es el Estado, no expiran por falta de pago de la prima o por revocatoria

unilateral.

3.3. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS.

Toda contratacion tiene inmerso un riesgo y el mismo se deriva de la naturaleza del objeto a contratar, de
conformidad con el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, se procede a elaborar el
anadlisis de los riesgos del contrato o convenio a suscribir:

DESCRIPCION . S
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. = =
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Z | ol o @] = P a2 E| O a
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cl 5 9 o ) plazo pactado en el convenio. & = =
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Nota: la forma de mitigacion del riesgo (siguiente tabla) esta acorde con el numero de riesgo seleccionado

en la tabla anterior.
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< &Z|E | S8 7 monitoreo? ¢Cuando?
é Reprogramacion o <] ] Supervisor del s\éelrjlifrlr?iae(:?on ge Cada vez que se
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QF d g 2| ajustadas :
3.4. ANEXOS
ANEXO No. DESCRIPCION APLICA PARA EL PROCESO
Sl NO
Carta de presentacion de propuesta X
Propuesta de aportes (en especie o en dinero) X
3 Compromiso anticorrupcion X
(ORIGINAL FIRMADO)
AMARILDO CORREA OBANDO
Director General.
Proyecto: Angela Vanessa Villegas / P.U. Oficina Asesora Juridica
Aprobd: Angela Patricia Garcia Mendieta / Jefe Oficina Asesora Juridica
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FORMATO No. 1 & Web: crc.gov.co
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Propuesta presentada a La Corporacion para

Ciudad y fecha:

, identificado con Nit No. y representado
legalmente por , identificado con cédula de ciudadania No. _de:
acuerdo con las condiciones que se estipulan en los términos de referencia, hacemos la siguiente propuesta
con el fin de AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO “APORTE AL DESARROLLO TECNOLOGICO Y FORTALECIMIENTO A COMUNIDADES
PARALA CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DELAGRAZ (VACCINIUMSPP.)EN LA ZONA ALTOAND INA
DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”y en caso de que sea aceptada por La Corporacién, nos comprometemos
a firmar el Convenio correspondiente:

Declaramos asi mismo:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegara a celebrarse, solo compromete a los firmantes de esta carta.

2. Que ninguna entidad o persona distinta, de los firmantes tienen interés en esta propuesta ni en el contrato
probable que de ella se derive.

3. Que hemos verificado las condiciones establecidas en la invitacion a contratar y las aceptamos

4. Quenonos hallamosincursosen causalalgunade inhabilidad eincompatibilidad de las sefialadas en la ley
y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar

5. Que nos comprometemos a ejecutar totalmente la prestacion del servicio en un plazo de doce (12) meses.

6. Que si se nos adjudica el Convenio, nos comprometemos a constituir las garantias requeridas por La
Corporacion.

7. Que nila ESAL ni sus integrantes, nos encontramos incursos en practicas de colusién o restrictivas de la
competencia con otras ESAL.

8. Que los precios ofertados han sido determinados de manera independiente, sin restringir la competencia,
asi como tampoco ha existido cualquier consulta, comunicacion, o acuerdo con cualquierotro interesado
en relacion con (i) los precios, (ii) la intencion presentar una oferta, o (iii) los métodos o factores utilizados
para calcular los precios ofrecidos.

9. Notenemos comunicacion con otra ESAL sobre aspectos del proceso competitivo adelantado por la entidad

10. No revelamos los términos de la oferta ni el interés en participar en el presente proceso a alguna otra ESAL

11. No invitamos a otra ESAL para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la
competencia dentro del proceso competitivo adelantado por la entidad

12. Que en el evento de conocer que en relacion con el proceso competitivo adelantado por la entidad en el
mercado se presentan practicas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en conocimiento
de la Superintendencia respectiva y demas autoridades competentes dichos hechos.

13. No tenemos participacion en mas de una oferta para el presente proceso competitivo ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unioén temporal, o en sus 6rganos directivos y/o
accionistas.

Atentamente,

Nombre

NitoC.C. # de
Matricula #

Direccion

Ciudad

EIRMA Y SELLO E i 2]
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FORMATO No. 2.
PROPUESTA TECNICO ECONOMICA.

En cumplimiento de las actividades del convenio, el/la

Corporacion Auténoma
Regional del Cauca

NIT: 891.501.885-4

@ PBX: (60-2) 8333232

& Web: crc.gov.co

se

compromete a realizar un aporte equivalente a

bienes y servicios y/o efectivo, distribuidos de la siguiente manera:

, representados en

PRESUPUESTO GENERAL

(Vaccinium spp.) en la zona altoandina del departamento del Cauca

Aporte al desarrollo tecnolégico y fortalecimiento a comunidades para la conservacion y uso sostenible del agraz

PROYECTOS /
ACTIVIDADES

Proyecto CRC

Total CRC

24021

24030

24036

Efectiv | Especi

Contrapartid
a

TOTAL
PROYECTO

o e

agraz.

P-1 Acciones para la conservacion de la biodiversidad (flora y fauna), a través de la promocién del uso sostenible de

A- Realizar la

1.1 caracterizacion
morfoagronomica en
tres municipios San
Sebastian, Jambalo y
Puracé

38.418.559

57.636.092

A- Implementar y/o

1.2 fortalecer viveros para
la restauracion
ecolégica en una
localidad - Puracé

25.000.000

35.288.178

A- Generar

1.3 recomendaciones de
técnicas de 6.726.010
fertilizacion en cultivos
establecidos - Silvia

27.302.366

A- Caracterizar

1.4 econoémica y técnico
productiva las zonas
naturales de agraz -
Puracé, Sotara

15.649.396 14.610.604

41.935.440

A- Realizar la evaluacion
1.5 del potencial de valor
agregado del fruto de
agraz - Puracé, Sotara

15.200.000

20.334.800

A- Levantar informacién
1.6 de la memoria
biocultural relacionada
con la produccion de
agraz en zonas
altoandinas del Cauca
- Puracé, Sotara

13.059.639 22.040.361

41.577.000

A- Fortalecer el proceso
1.7 de propagacioén in vitro
y la fase de
endurecimiento y 2.959.639
aclimatacion de 32.613.661
plantulas de Agraz -
Popayan

56.658.300

A- Mapeo de areas y
1.8 distribucion de la 528.000
especie - Depto 12.850.900

21.986.740
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Corporacion Auténoma
Regional del Cauca

NIT: 891.501.885-4

A- Descripcidn botanica y @ PBX: (60-2) 8333232
1.9 | analisis poblacional - 6.902.136 11:009ed76drc.gov.co
Depto
VALOR TOTAL 35.402.432| 145.628.473| 25.000.000 313.728.892

NOTA: LA ESAL DEBERA DILIGENCIAR ESTE FORMATO, PARALO CUAL DEBERA INDICARA LA CRC
EL VALOR DE SU APORTE QUE EN NINGUN CASO PODRA SER INFERIOR A $107.169.987, EL CUAL
DEBERA SENALARSE EN EL iTEM EN DONDE LA ESAL PRETENDA CONTRIBUIR Y EJECUTAR LAS
ACTIVIDADES A SU CARGO. La ESAL podra reportar en su propuesta el valor que desee siempre y cuando
no sea inferior a lo estipulado con antelacion, luego la CRC ajustara su aporte, para lo cual la CRC después

ajustara su presupuesto.
Atentamente,

Nombre

Nito C.C. #

de

Matricula #

Direccion

Ciudad

FIRMA'Y SELLO (Es obligatoria la presentacion de este formulario)

% Email: crc@crc.gov.co
notificaciones@crc.gov.co
notifirestituciontierras@crc.gov.co

¢

# Carrera 7# 1N-28
Edificio Edgar Negret Duefas
Popayan - Cauca

“Educacion ambiental es evitar el uso innecesario de papel.

La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos hdbitos.”

™

»



Y

o
L/

% Email: crc@crc.gov.co # Carrera 7# 1N-28
not!ﬁcaqone.s@c.rc.gov.co Ed 'ﬁC|9 Edgar Negret Duefias La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos hdbitos.”
notifirestituciontierras@crc.gov.co |,  Popayan - Cauca

() e NIT: 891.501.885-4
Regional del Cauca FORMATO No. 3 @ PBX: (60'2) 8333232
COMPROMISO ANTICORRUPCION. @ Webs: crc.gov.co

Proceso de Contratacion [Insertar informacion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de
mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a
través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar
informacion] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra
parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar
informacion] de [Insertar informacion].

[[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] Nombre: [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacién] Direccion: [Insertar informacion]

Correo electronico: [Insertar informacion] Teléfono - Celular: [Insertar informacion]
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