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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                      Guadalajara de Buga, NOVIEMBRE de 2025 

 

Señor (a) 
EDISON STEVE RODRÍGUEZ FORERO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. No. CO1.PCCNTR.7468924 
Coordinador Académico 
Centro Agropecuario de Buga 
Guadalajara de Buga 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes NOVIEMBRE del año 
2025 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7468924 del año 2025 
 

CLAUDIA PATRICIA ARAQUE ARDILA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 66962958 

de Caicedonia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el área de articulación con la 

educación media técnica, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA 

Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SESENTA PESOS M/CTE ($ 

46.455.060).. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: A. 

Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES 

CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE. 

($2.146.438). B. Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025 por 

valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL Y QUINIENTOS ONCE 
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PESOS M/CTE. ($ 4.599.511) cada uno. C. Un último pago por el mes de diciembre por DOS 

MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTITRÉS PESOS M/CTE ($ 2.913.023). 

 
ADICION EN VALOR:                 $   1.993.121 
VALOR TOTAL CON ADICIÓN:                              $ 46.455.060 
 

Adición en días:13 
Del 07 de diciembre al 19 de diciembre de 2025. 
 

Plazo: Será hasta el 19 de diciembre de 2025. 

OBJETO:  

Prestación de servicios de carácter temporal orientando formación profesional integral 

como instructor SENA del programa de articulación con la educación media técnica en 

las instituciones educativas atendidos por el Centro Agropecuario de Buga para la 

vigencia 2025. 

 

 

Obligaciones Especificas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Brindar FPI a los aprendices en el 
programa de manera presencial, 
utilizando las plataformas 
proporcionadas por la entidad, 
de acuerdo con el 
procedimiento establecido para 
la ejecución de la formación. 

Se realizaron sesiones de 
formación profesional 
integral y de 
acompañamiento de los 
siguientes programas de 
formación, haciendo uso 
de las plataformas 
institucionales. 
 
IE: Pance 
Sede: Principal 
Ciudad: Corregimiento de 
Pance 

Se relacionan 
actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias el cual se 
encuentra en el mismo 
archivo. 
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Programa: Técnico en 
Operación Turística Local  
Ficha: 2917333 
Grado:11 
Fase: Evaluación 
Competencia: Resultado 
de aprendizaje Etapa 
Practica 
Resultado: Aplicar en la 
resolución de problemas 
reales del sector 
productivo, los 
conocimientos, 
habilidades y destrezas 
pertinentes a las 
competencias del 
programa de formación 
asumiendo estrategias y 
metodologías de 
autogestión. 
  

IE: Pance 
Sede: Principal 
Ciudad: Cali 
(corregimiento de Pance) 
Programa: Técnico en 
Operación Turística Local  
Ficha: 3168617 
Grado: 10 
Fase: Planeación 
Competencia: vender 
productos y servicios de 
acuerdo con las 
necesidades del cliente y 
objetivos comerciales. 

Resultado: Comercializar 
productos y servicios 
turísticos teniendo en 
cuenta las estrategias 
de mercadeo y políticas 
de la empresa. 
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IE: Simón Bolívar 
Sede: Principal 
Ciudad: La Cumbre 
Programa: Técnico en 
Operación Turística Local  
Ficha: 2917336 
Grado: 11 
Fase: Evaluación 
Competencia: Resultado 
de aprendizaje Etapa 
Practica 
Resultado: Aplicar en la 
resolución de problemas 
reales del sector 
productivo, los 
conocimientos, 
habilidades y destrezas 
pertinentes a las 
competencias del 
programa de formación 
asumiendo estrategias y 
metodologías de 
autogestión. 
 
IE: Simón Bolívar  
Sede: Principal 
Ciudad: La Cumbre  
Programa: Técnico en 
Operación Turística Local  
Ficha: 3168618 
Grado:10 
Fase: Planeación. 
Competencia: vender 
productos y servicios de 
acuerdo con las 
necesidades del cliente y 
objetivos comerciales. 

Resultado: Comercializar 
productos y servicios 
turísticos teniendo en 
cuenta las estrategias 
de mercadeo y políticas 
de la empresa. 
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IE: Inmaculada 
Concepción  
Sede: Princalip 
Ciudad: Ginebra 
Programa: Técnico en 
Operación Turística Local  
Ficha: 2917331 
Grado:11 
Fase: Evaluación 
Competencia: Resultado 
de aprendizaje Etapa 
Practica 
Resultado: Aplicar en la 
resolución de problemas 
reales del sector 
productivo, los 
conocimientos, 
habilidades y destrezas 
pertinentes a las 
competencias del 
programa de formación 
asumiendo estrategias y 
metodologías de 
autogestión. 
 

Acompañamiento técnico 

pedagógico al desarrollo 

curricular del programa 

de formación. 

IE: Inmaculada 
Concepción 
Sede: Principal 
Ciudad: Ginebra 
Programa: Técnico en 
Operación turística Local 
Fichas:  2917331 
 
IE: Pance 
Sede: Principal 
Ciudad: Cali 
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Programa: Técnico en 
Operación turística Local 
Fichas:  2917333, 
3168617 
 
IE: Simón Bolívar  
Sede: Principal 
Ciudad: La Cumbre 
Programa: Técnico en 
Operación turística Local 
Fichas:  2917336, 
3168618 

2 Colaborar y asistir a reuniones y 
encuentros de los equipos 
interdisciplinarios de desarrollo 
curricular, conformados por 
programas o redes tecnológicas, 
con el fin de asegurar la 
coherencia en la creación de 
proyectos formativos, la 
planificación pedagógica, los 
instrumentos de evaluación, el 
material de apoyo y otros 
elementos necesarios para la 
planificación y ejecución de la 
formación profesional integral, 
conforme a los lineamientos 
institucionales. 

Se participó activamente 
en reuniones de área u 
otras, encuentros 
programados por la 
coordinación académica y 
los equipos ejecutores. 
 

Se relacionan 
actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 

3 Intervenir en la planificación y 
desarrollo del proceso de 
inducción de los aprendices 
deformación titulada, así como 
en el reconocimiento de 
aprendizajes previos, conforme 
a los lineamientos 
institucionales y las necesidades 
del Centro. 

Para la vigencia del mes 
actual no se realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación. 
 

Para la vigencia del mes 
actual no se realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación. 

4 Llevar a cabo el seguimiento de 
la etapa productiva de los 
aprendices asignados, conforme 
a los lineamientos establecidos. 

Se realizo seguimiento a la 
epata productiva en las 
fichas: 
 
Programa de formación:  
Técnico en Operación 
turística Local  

Se relacionan 
actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
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Ficha: 2917331 
Cantidad de aprendices: 
16 
 
Programa de formación:  
Técnico en Operación 
turística Local  
Ficha: 2917333 
Cantidad de aprendices: 
21 
 
Programa de formación:  
Técnico en Operación 
turística Local  
Ficha: 2917336 
Cantidad de aprendices: 
15 
 
Programa de formación:  
Técnico en Operación 
turística Local  
Ficha: 3168617 
Cantidad de aprendices: 
21 
 
Programa de formación:  
Técnico en Operación 
turística Local  
Ficha: 3168618 
Cantidad de aprendices: 
16 

5 Registrar mensualmente las 
actividades en las plataformas 
designadas por la entidad para 
el Procedimiento de Ejecución 
de la Formación Profesional 
Integral, verificando a través de 
la gestión del portafolio de 
evidencias del instructor. 

Se realiza la gestión en las 
plataformas 
institucionales como Sofía 
plus, LMS SENA, TEAMS, 
DRIVE y otras de acuerdo 
con los lineamientos de la 
supervisión y necesidades 
de las fichas en las cuales 
ha sido programado. 
 
Se realiza la revisión y 
verificación programación 
mes a mes en Sofía plus 

Se relacionan 
actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
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garantizando el número 
de horas registradas 

6  Entregar los informes 
mensuales de ejecución en las 
fechas establecidas por el 
supervisor del contrato, 
utilizando los formatos y medios 
requeridos, así como el informe 
final de gestión y otros 
documentos necesarios para la 
liquidación del contrato. 

Se hace entrega de los 
informes y 
requerimientos dentro de 
los tiempos establecidos 
por la supervisión del 
contrato y el centro de 
formación, los cuales 
están dispuestos en la 
plataforma SECOP II para 
tal fin de forma 
organizada y siguiendo los 
lineamientos dados por la 
coordinación académica. 

Se relacionan 
actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
 
 

7 Brindar apoyo y 
acompañamiento a las 
Instituciones Educativas y a la 
Coordinación Académica del 
Programa de Articulación con la 
Educación Media, en la 
recopilación y revisión de la 
documentación relacionada con 
los procesos de matrícula y 
certificación de cada una de las 
ofertas de formación de la 
vigencia. 

Para la vigencia del mes 
actual no se realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación. 
 

Para la vigencia del mes 
actual no se realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación 
 

8 Preparar la oferta y alistamiento 
de formación de los calendarios 
A y B de la vigencia, según sea 
necesario. 

Según manual de 
articulación GFPI-M-004 
para calendario A se 
realizara el alistamiento 
en los meses de 
septiembre y octubre, 
para calendario B en los 
meses de abril y mayo. 
 
IE: Pance  
Ciudad: Cali 
Programa Ofertado: 
Operación Turística Local 
Cantidad de grupos:1 
Fecha: 24 de Octubre 
 

Se relacionan  
actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
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9 Cumplir con los lineamientos del 
Sistema Integrado de Gestión y 
del Sistema de Seguridad y Salud 
en el Trabajo. 

Se diligencia formulario 
de Encuesta de 

Morbilidad Sentida 
(SINDME). 
Fecha: 19 de noviembre 
de 2025 

Se relacionan 
actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
 

10 Brindar apoyo al centro de 
formación mes a mes, en la 
promoción de su portafolio de 
servicios. 

Actividad permanente 
ya que es inherente a 
los procesos de 
promoción y 
divulgación 
institucionales, ferias, 
divulgación oferta 
regular, redes sociales 
institucionales y de 
centro. 
 
Actividad:  
Se comparte en el 
estado del WhatsApp 
flas informativo, prueba 
de orientación 
vocacional.  
Fecha:  17 octubre 2025 
 
Actividad: Se comparte 
en el estado del 
WhatsApp flas 
informativo, conoce los 
servicios del 
TECNOPARQUE nodo 
Valle. 
Fecha: 22 octubre 2025  

Actividad: Se comparte 
en el estado del 
WhatsApp flas 
informativo, cuarta 
oferta de formación 
virtual 2025. 

Se relacionan 
actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
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Fecha: 28 octubre 2025 

Actividad: Se comparte 
en el estado del 
WhatsApp flas 
informativo, semana 
del bilingüismo del 4 al 
7 de noviembre. 
Fecha: 05 noviembre 

2025 

Actividad: Se comparte 
en el estado del 
WhatsApp flas 
informativo, Ceremonia 
de graduación-Centro 
Agropecuario de Buga. 
Fecha: 10 noviembre 

2025 

11 Gestionar la certificación de la 

norma de competencia “
ORIENTAR 
PROCESOSFORMATIVOS CON 
BASE EN LOS PLANES DE 
FORMACIÓN CONCERTADOS, o 
la actualización "ORIENTAR 
FORMACIÓN PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO Y NORMATIVO”. 

Se tiene norma de 
competencia laboral 
activa se realizada en 
octubre del 2023 sin fecha 
de vencimiento 
 
 
 
 
 

Se relacionan 
actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 

12 Evaluar los resultados de 
aprendizaje de los aprendices 
en formación, de acuerdo con la 
planificación pedagógica de los 
programas asignados, y 
gestionar la documentación 
correspondiente a cada uno de 
ellos. 

Para la vigencia del mes 
actual no se realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación. 

Para la vigencia del mes 
actual no se realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación 
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13 Las demás necesarias para el 
cabal cumplimiento del objeto 
contractual. 
 

Para el presente mes se 
adelantaron las 
siguientes actividades 
asignadas por parte de 
la coordinación 
académica. 
 
Fecha: 30 de octubre 
Descripción de la 
actividad: Revisión 
alistamiento. 
 
Fecha:21 de noviembre 
Descripción de la 
actividad: Entrega de 
carpetas.  

Se relacionan 
actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  202625 BUGA_CALI_ LA 
CUMBRE_BUGA 

14 OCTUMBRE 22 OCTUMBRE 

2. XX XX XX XX 

3. XX XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
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la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9493893305 de la planilla, aportes en línea del mes de octubre. (Decreto 

Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Cordialmente,  

Firma 

Claudia Patricia Araque Ardila 

Contratista 

C.C. No. 66962958 

 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

EDISON STEVE RODRÍGUEZ FORERO 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 7468924 de 2025    

Coordinador Académico
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: Claudia Patricia Araque Ardila  
Número de contrato:  Nº CO1.PCCNTR. 7468924 
Periodo:  Noviembre de 2025 
Supervisor de contrato: Edison Steve Rodríguez Forero 
 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes noviembre 
de 2025: 
 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 
 

Formación profesional integral 
 
1. Brindar FPI a los aprendices en el programa de manera presencial, utilizando las 
plataformas proporcionadas por la entidad, de acuerdo con el procedimiento establecido 
para la ejecución de la formación. 
 

Información del proceso formativo según obligaciones 
 
IE: Pance  
Sede: Principal 
Ciudad: Cali (Pance) 
Ficha: 2917333 
Grado: 11 
Fase: Evaluación 

PROCESO 

GESTIÓN ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO 

NOMBRE DEL FORMATO 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X

% 

  

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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Programa de formación:  Operación turística Local 
Competencia: Competencia: Resultados de aprendizaje etapa práctica.     
Resultado de Aprendizaje 1:   Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, 
los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de 
formación asumiendo estrategias y metodologías de autogestión. 

 RAP1 evaluado:  No  

 
 
Fecha 1: 21 octubre 2025 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
Descripción de la sesión:  Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación.  
 
Soporte fotográfico (evidencias) 

 
 
 
Fecha 2: 28 de octubre 2025 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha 3: 04 de noviembre 2025 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha 4: 11 de noviembre 2025 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
 
 

 
 
Fecha 5: 18 de noviembre 2025 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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IE: Pance  
Sede: Principal  
Ciudad: Cali (Pance)  
Ficha: 3168617  
Grado: 10  
Fase: Planeación  
Programa de formación: Operación turística Local  
Competencia: Competencia: vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades 
del cliente y objetivos comerciales.  
Resultado de Aprendizaje 1: Comercializar productos y servicios turísticos teniendo en 
cuenta las estrategias de mercadeo y políticas de la empresa.  
RAP1 evaluado: No  
 
Fecha 1: 21 octubre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Elaborar oferta de servicio de operaciones turísticas 
locales.  
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de planeación.  
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
 

 
 

 
Fecha 2: 28 octubre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Elaborar oferta de servicio de operaciones turísticas 
locales.  
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de planeación.  
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Soporte fotográfico (evidencias) 
 

 
 
Fecha 3: 04 noviembre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Elaborar oferta de servicio de operaciones turísticas 
locales.  
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de planeación.  
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha 4: 11 noviembre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Elaborar oferta de servicio de operaciones turísticas 
locales.  
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de planeación.  
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
 

 
 
Fecha 5: 18 noviembre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Elaborar oferta de servicio de operaciones turísticas 
locales.  
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de planeación.  
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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IE: SIMÓN BOLÍVAR 
Sede: Principal 
Ciudad: La Cumbre 
Ficha: 2917336 
Grado: 11 
Fase: Evaluación 
Programa de formación:  Operación turística Local 
Competencia: Competencia: Resultados de aprendizaje etapa practica                                        

Resultado de Aprendizaje 1: Aplicar en la resolución de problemas reales del sector 

productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del 

programa de formación asumiendo estrategias y metodologías de autogestión.  

RAP1 evaluado:  No  
 
Fecha 1: 15 de octubre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha 2: 22 de octubre 2025 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
 

 
 
Fecha 3: 29 de octubre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha 4:  05 de noviembre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
 

 
 
Fecha 5:  12 de noviembre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
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Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
 

 
 
Fecha 6:  14 de noviembre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación.( Presentación Feria de Emprendimiento). 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha 7:  19 de noviembre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.      
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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IE: Simón Bolívar  
Sede: Principal 
Ciudad: La cumbre 
Ficha: 3168618 
Grado: 10 
Fase: Planeación 
Programa de formación:  Operación turística Local 
Competencia: Competencia: vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades 
del cliente y objetivos comerciales.     
Resultado de Aprendizaje 1:  Comercializar productos y servicios turísticos teniendo en 
cuenta las estrategias de mercadeo y políticas de la empresa. 
RAP1 evaluado:  No  
 
 
Fecha 1: 15 octubre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Elaborar oferta de servicio de operaciones turísticas 
locales. 
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de planeación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha 2: 22 de octubre 2025 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Elaborar oferta de servicio de operaciones turísticas 
locales. 
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de planeación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha 3: 29 de octubre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Elaborar oferta de servicio de operaciones turísticas 
locales. 
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de planeación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
 

 
 
Fecha 4: 05 de noviembre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Elaborar oferta de servicio de operaciones turísticas 
locales. 
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de planeación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha 5: 12 de noviembre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Elaborar oferta de servicio de operaciones turísticas 
locales. 
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de planeación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha 6: 19 de noviembre 2025  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Elaborar oferta de servicio de operaciones turísticas 
locales. 
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de planeación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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IE: Inmaculada Concepción 
Sede: Principal 
Ciudad: Ginebra 
Ficha: 2917331 
Grado:11 
Fase: Evaluación 
Programa de formación:  Operación turística Local 
Competencia: Competencia: Resultados de aprendizaje etapa práctica.                           
Resultado de Aprendizaje 1:  Aplicar en la resolución de problemas reales del sector 

productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del 

programa de formación asumiendo estrategias y metodologías de autogestión.             

RAP1 evaluado:  No  

 
Fecha 1:  16 de octubre 2025 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.                                                                                                           
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha 2: 23 de octubre 2025 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en la 
solución de necesidades del entorno.                                                                                       
Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 
actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 
 
Soporte fotográfico (evidencias)   
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Fecha 3: 31 de octubre 2025 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en 

la solución de necesidades del entorno.                                                                                 

Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 

actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 

  
Soporte fotográfico (evidencias)   
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Fecha 4: 06 de noviembre 2025 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en 

la solución de necesidades del entorno.                                                                                 

Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 

actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 

Soporte fotográfico (evidencias)   
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Fecha 5: 07 de noviembre 2025 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en 

la solución de necesidades del entorno.         

 Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 

actividades a desarrollar en la guía de evaluación.(Presentación Feria de 

Emprendimiento) 

 
Soporte fotográfico (evidencias)  
 

 
 
 
Fecha 6: 13 de noviembre 2025 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Evaluar la aplicación del conocimiento técnico en 

la solución de necesidades del entorno.                                                                                 

Descripción de la sesión: Se realiza formación profesional integral donde se socializa las 

actividades a desarrollar en la guía de evaluación. 

NOTA ACLARATORIA: La foto fue tomada por un aprendiz por lo cual no arezco de manera 
clara en la imagen. 
 
Soporte fotográfico (evidencias)  
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Fecha 7: 20 de noviembre 2025 
NOTA ACLARATORIA: La IE cancelo la formación SENA, porque tenían reunión de comisión 

de evaluación y promoción.              
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Acompañamiento técnico pedagógico al desarrollo curricular del programa de formación  
 
Fecha: 10 de Octubre 
IE: Inmaculada Concepción  
Sede: Principal 
Ciudad: Ginebra 
Programa: Técnico en Operación turística Local 
Fichas: 2917331 
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Fecha: 28 de octubre 

IE: Pance  
Sede: Principal 
Ciudad: Cali 
Programa: Técnico en Operación turística Local 
Fichas: 2917333, 3168617 
 
Ficha:2917333 
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Ficha:3168617 
 

   
 
Fecha: 29 de Octubre 
IE: Simón Bolívar  
Sede: Principal 
Ciudad: La Cumbre 
Programa: Técnico en Operación turística Local 
Fichas: 2917336, 3168618 
 
Ficha: 2917336 
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Ficha:3168618 
 

    
 
2. Colaborar y asistir a reuniones y encuentros de los equipos interdisciplinarios de 
desarrollo curricular, conformados por programas o redes tecnológicas, con el fin de 
asegurar la coherencia en la creación de proyectos formativos, la planificación pedagógica, 
los instrumentos de evaluación, el material de apoyo y otros elementos necesarios para la 
planificación y ejecución de la formación profesional integral, conforme a los lineamientos 
institucionales. 
 

 
Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligación. 
 
 
 
3. Intervenir en la planificación y desarrollo del proceso de inducción de los aprendices 
deformación titulada, así como en el reconocimiento de aprendizajes previos, conforme a 
los lineamientos institucionales y las necesidades del Centro. 
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Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligación. 
 
4. Llevar a cabo el seguimiento de la etapa productiva de los aprendices asignados, 
conforme a los lineamientos establecidos.  
 
 
Ficha: 2917331 
Programa de formación:  Técnico en Operación turística Local  
 

 
 

  

 
 
 
 
Ficha: 2917333 
Programa de formación:  Técnico en Operación turística Local  
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Ficha: 2917336 
Programa de formación:  Técnico en Operación turística Local  
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Ficha: 3168617 
Programa de formación:  Técnico en Operación turística Local  
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Ficha: 3168618 
Programa de formación:  Técnico en Operación turística Local  
 
 

 
 

 

 
5.  Registrar mensualmente las actividades en las plataformas designadas por la entidad 
para el Procedimiento de Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificando a 
través de la gestión del portafolio de evidencias del instructor. 
 
Se realiza la revisión y verificación programación mes a mes en Sofía plus garantizando el número 
de horas registradas 
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6.  Entregar los informes mensuales de ejecución en las fechas establecidas por el supervisor 
del contrato, utilizando los formatos y medios requeridos, así como el informe final de 
gestión y otros documentos necesarios para la liquidación del contrato. 
 
Se realizó cargue de información en la plataforma SECOP del mes agosto de 2025, 
correspondiente a la cuenta de cobro 
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7. Brindar apoyo y acompañamiento a las Instituciones Educativas y a la Coordinación 
Académica del Programa de Articulación con la Educación Media, en la recopilación y 
revisión de la documentación relacionada con los procesos de matrícula y certificación de 
cada una de las ofertas de formación de la vigencia. 
 
 
Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligación. 
 
 
8. Preparar la oferta y alistamiento de formación de los calendarios A y B de la vigencia, según sea 
necesario. 
 
Actividad: Se realiza oferta de calendario A  
Ciudad: Cali (Corregimiento La Vorágine) 
Fecha: 24 de octubre 2025  
IE: Pance 
Programa ofertado: Operación Turística Local  
Cantidad de grupos: 1 
 
Soporte fotográfico: 
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IE: Simón Bolívar 
Ciudad: La Cumbre 
Programa: Técnico en Operación Turística Local 
 
NOTA ACLARATORIA: Las evidencias de la reunión de este alistamiento se presentaron en 
el informe anterior, por lo cual solo se adjunta la lista de chequeo de la revisión de la 
documentación. 
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9.  Cumplir con los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y del Sistema de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
Fecha: 19 de Noviembre 2025 
Descripción de la actividad: Se adjunta pantallazo de la encuesta de Morbilidad Sentida 
(SINDME) enviada por la Subdirección. 
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10.  Brindar apoyo al centro de formación mes a mes, en la promoción de su portafolio de 
servicios 
 
Fecha: 17/10/2025 
Descripción de la actividad: Se comparte flas informativo, prueba de orientación vocacional  
Medio de comunicación: Estados de WhatsApp  
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha: 22/10/2025 
Descripción de la actividad: Se comparte flas informativo_conoce los servicios del 
TECNOPARQUE nodo Valle. 

Medio de comunicación: Estados de WhatsApp  
Soporte fotográfico (evidencias) 
 

 
 
Fecha: 28/10/2025 
Descripción de la actividad: Se comparte flas informativo _ cuarta oferta de formación virtual 
2025. 

Medio de comunicación: Estados de WhatsApp  
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha: 05/11/2025 
Descripción de la actividad: semana del bilingüismo del 4 al 7 de noviembre. 

Medio de comunicación: Estados de WhatsApp  
Soporte fotográfico (evidencias) 
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Fecha: 10/11/2025 
Descripción de la actividad: Se comparte en el estado del WhatsApp flas informativo, Ceremonia 
de graduación-Centro Agropecuario de Buga. 

Medio de comunicación: Estados de WhatsApp  
Soporte fotográfico (evidencias) 
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11. Gestionar la certificación de la norma de competencia “ORIENTAR 
PROCESOSFORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la 
actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y NORMATIVO”. 
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12.  Evaluar los resultados de aprendizaje de los aprendices en formación, de acuerdo con 
la planificación pedagógica de los programas asignados, y gestionar la documentación 
correspondiente a cada uno de ellos. 
 

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligación. 
 
 

13.  Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.  
 
Fecha: 30 de Octubre 
Descripción de la actividad: revisión de alistamiento con la Instructora Maribel Ceballos  
IE: Pance 
IE: Simón Bolívar  
 
 Soporte fotográfico:  
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IE: Pance 
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IE: Simón Bolívar  

     

 
  
Fecha: 21 de Noviembre 
Descripción de la actividad: Entrega de carpetas de las fichas asignadas  
Programa: Operación Turística Local 
Fichas: 2917331, 2917333, 2917336, 3168617, 3168618 
Carpetas de alistamiento: 
IE: Pance 
IE: Simón Bolívar 
 
 Soporte fotográfico:  
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IE: Inmaculada Concepción 
Ficha: 2917331 
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IE: Pance 
Fichas: 2917333, 3168617 
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IE: Simón Bolívar 
Ficha: 2917336, 3168618 
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