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INVITACION PUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL ESAL
PROCESO COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ESAL-005 DE 2025

ALCALDIA MUNICIPALDE QUIBDO

INVITACION PUBLICA PROCESO COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
ESAL-005 DE 2025

OBJETO CONTRACTUAL

EJECUTAR ACCIONES ORIENTADAS A PROMOVER, FORTALECER Y SOSTENER LOS PROYECTOS
PRODUCTIVOS DEL COLECTIVO DE MUJERES Y POBLACION DIVERSA DEL MUNICIPIO DE QUIBDO.

QUIBDO-CHOCO, NOVIEMBRE DE 2025
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RECOMENDACIONES

PROPONENTES TENGA EN CUENTA:

+ Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

« Examine rigurosamente el contenido de la Invitacidn Publica, los documentos que hacen parte de
esta, especialmente el Estudio Previo, el Estudio del Sector, las especificaciones técnicas del objeto
a contratar, Ficha Técnica y las normas que regulan la Contratacidon Publica con entidades del
Estado.

Verifique no estarincurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en
la presente convocatoria y para celebrar contratos o convenios con las entidades estatales, segin
lodispuestoenlanormatividad legalvigente.

Cercidrese que cumple las condicionesy retine los requisitos aquisefialados

Procedaareunirlainformacidony documentacién exigiday verifique la vigencia para los documentos
que larequieran.

Cumpla las instrucciones que en esta Invitacién Publica se imparten para la elaboracion de su
propuesta.

Identifique su propuestaenlaformaindicadaen este documento.

Tengapresente lafechayhoraprevistas parael cierre de laconvocatoria publica, en ningun caso se
recibirdn propuestas presentadas fueradel término previsto.

Serdna cargo del oferente, todos los costos asociados ala preparaciény preparacién de la OFERTA.

CAPITULOI
GENERALIDADES

1.1 INTRODUCCION

De conformidad con la necesidad existente, |la Alcaldia de Quibdd, esta interesada en adelantar el
modalidad de seleccidn pertinente para ésta contratacion, corresponde a proceso competitivo,
regulado porel articulo 355 de la Constitucion Politica, desarrollado porel articulo 96 de la Ley 489
de 1998, y el Decreto 092 de 2017 mediante los cuales las entidades publicas se asocian con
personas juridicas particulares sin animo de lucro para el desarrollo, conjunto de actividades en
relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la Ley, siguiendo la metodologia
dispuesta porel SECOP II.

Los documentos del proceso de seleccién, que incluyen el analisis del sector, el estudio previo, la
invitacidn publica, asicomo cualquierade sus anexos, estdn a disposicion del publico en el Sistema
Electréonico de Contratacién Publica—SECOP II: https://www.colombiacompra.gov.co.
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Es responsabilidad de losinteresados consultarlos Manuales y Guias de Uso de |a plataforma SECOP
Il proporcionados por Colombia Compra Eficiente en la siguiente direccion electrénica:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores.

Los interesados pueden presentar observaciones al presente proceso de la forma prevista por
laplataforma SECOP II.

1.2 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes de este proceso de seleccion deben suscribir el compromiso anticorrupcién
contenido en el FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si hay incumplimiento
comprobado del compromiso anticorrupciéon por parte del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actue en
sunombre, es causal suficiente paraterminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacidn del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

1.3 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento conlodispuesto en el inciso 32 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la ALCALDIA
DE QUIBDO, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
presente proceso de contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes,intervengan en las audiencias y a que consulten los
documentos del proceso en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP II:
www.colombiacompra.gov.co.

1.4 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasidn de su inscripcion como proveedor
en el SECOP I, del analisis de los Documentos del Proceso, la presentacién de observaciones, la
preparacion y presentacién de las Ofertas, la presentacidon de observaciones a las mismas y
cualquierotro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacién estarda
cargo exclusivode losinteresados y proponentes.

1.5 COMUNICACIONES POR MEDIOS ELECTRONICOS

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizan por medio de la plataforma virtual de
Colombia Compra Eficiente—SECOP Il y los procedimientos se realizan de acuerdo alo dispuesto en
las guias expedidasy desarrolladas por Colombia Compra Eficiente parael uso del SECOP II. En este
sentido, es responsabilidad de los interesados atender los lineamientos indicados por Colombia
Compra Eficiente para el acceso a lainformacion de este proceso, que se encuentra registrado en
la plataforma virtual SECOP Il, asi como para su participacidon en el mismo, por cuanto esta
plataforma provee las herramientas y mecanismos necesarios para constituirse como medioidéneo
de comunicacién entre la Alcaldiade Quibdd y losinteresados.

54 contacto@quibdo-choco.gov.co ooo @alcaldiadequibdo

© cra 2N 24a - 32 Quibdd, Chocé | Cédigo postal 270001 [(ay www.quibdo—chocagov.co



https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/

ALCALDIA DE cHDIGO: 130
UIBDO SECRETARiA.GENERAL

NIT: 891680011-0

Para efectos de lostramitesaseguiren caso de indisponibilidad de la plataforma electrénica SECOP
Iy aplicacién del denominado “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II”, vigente a partirdel 19
de noviembre de 2018, expedido por Colombia Compra Eficiente, que debe ser atendido por los
usuarios de la plataforma, se pone a disposicién el correo electrénico contratacion2@quibdo-

choco.gov.co.

CAPITULOII
2. CONDICIONES DEL CONTRATO
2.1 CONTRATANTE
ALCALDIA DE QUIBDO NIT 819680011-0
Direccion: CARRERA 2 #242-32/ Quibdd

Teléfono:(4) 6712175
Correo Electronico: contratacion2@quibdo-choco.gov.co.

2.2 MARCO GENERAL PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO DE ASOCIACION CON PERSONA
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO — ESAL

La presente Modalidad de Seleccidn es un proceso de competencia mediante invitacion publica de
Régimen Especial para seleccionar una ESAL ha sido elaborada siguiendo los postulados sefialados
Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombiay del decreto092 de 2017 y lo desarrollado por
la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente en la Guia G-GESAL-02 -
Guia para la contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocidaidoneidad con
sujecidonalos principios delarticulo 209 de la Constitucién Politica Colombianay los principios de la
contratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables.

El Articulo 04 Decreto 092 de 2017 establece las siguientes reglas son aplicables a este tipo de
contratacion de régimen especial: “La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental
distrital y municipal deberd adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin dnimo
de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de
interés publico que se requiere desarrollar es ofrecido por mds de una entidad sin dnimo de lucro”.

En proceso competitivo laEntidad Estatal debera cumplirlas siguientes fases:

1. Definicidon y publicacién los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficienda,
economiay de manejo del Riesgoy los criterios de ponderacidn para comparar las ofertas.

2. Definicidn de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo lucro de
reconocidaidoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que
acreditensuidoneidad.

3. Evaluacion de las ofertas por parte de la entidad estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para este efecto.
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Que, dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal, se cuenta con recursos publicos destinados
para este fin, lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad
Presupuestal.

2.3 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Administracion Municipal de Quibdd, en su calidad de entidad territorial, se encuentra
constitucionalmente obligadaacumplircon los fines esenciales del Estado, conforme lo disponeel
articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, el cual establece:

“l...] Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectany en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurarla convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

Por su parte, el articulo 209 Superior consagra que la funcién administrativa debe estar al servicio
del interés general, y ejercerse con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. Estafuncién se desarrolla através de mecanismos
como la descentralizacidn, la delegacion y la desconcentracién de funciones, en un marco de
coordinaciéninterinstitucional orientado al cumplimiento efectivo de los fines estatales.

En concordanciacon loanterior, el articulo 315 constitucional atribuye al alcalde, ensu calidad de
primera autoridad del municipio, competencias especificas para garantizar el funcionamiento
adecuado de la administraciéon municipal y, en consecuencia, la realizacion de los fines esenciales
del Estado.

En este contexto, la Alcaldia Municipal de Quibdd, entidad territorial con personeria juridica,
autonomia administrativay patrimonio propio, tiene porobjeto asegurarla gestiéon administrativa
del municipio, defender sus intereses y promover su desarrollo bajo parametros de legalidad,
organizaciény modernidad.

El Municipio, encumplimientode los finesesencialesdel Estado y de conformidad con los principios
gue orientan lafuncién publica, consagraen su articulo 209 de la Constitucidn Politica, adelanta su
gestién municipal con apego a dichos principios y al régimen juridico de contratacién publica
vigente.

En desarrollo de dicha obligacion constitucional, la Alcaldia Municipal de Quibdd, a través de la
Secretariade laMujer, Géneroy Diversidad, tiene como propdsito promoverlaequidad de género,
la autonomia econdmicay el fortalecimiento de las capacidades productivas de las mujeresy de la
poblacién diversa del municipio, mediante laimplementacién de estrategias, programas y proyectos
orientados a la generacién de ingresos, el fortalecimiento de sus emprendimientos y la re duccdn
de las brechas de desigualdad que histéricamente les han afectado.

Para materializarlo expuesto, se ha considerado pertinente suscribir un Contrato de Asociacién con
una Entidad Sin Animo de Lucro, que cuente con experiencia en el fortalecimiento de iniciativas con
mujeres, asi como desarrollo integral de las mujeres en los dmbitos social, politico, cultural,
econdmico, de salud, legal y educativo, con el propésito de mejorarsu condicidny posicién social,
contribuyendo ala construcciénde unasociedad mas equitativa, participativay con mayor liderazgo
y reconocimiento femenino. Esta actuacidon se enmarca en la politica municipal de inclusién y de
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fortalecimientoecondmico local, y busca potenciarlas capacidades de las mujeres y de la poblacién
diversadel municipio.

Deigual forma, laLey 152 de 1994 (Ley Organica del Plan de Desarrollo) establece que las entidades
territoriales deben orientar su gestion al logro de las metas y objetivos definidos en sus planes de
desarrollo. En consonancia con dicho mandato, el Plan de Desarrollo Municipal de Quibdé 2024—
2027 incorpora dentro de sus ejes estratégicos el fortalecimiento econdmico y la promocion de la
equidad de género, através del apoyo a proyectos productivosy lacreacidon de oportunidades para
lasmujeresy la poblacién diversa, finalidad ala cual se adscribe el presente contrato.

En el marco de estas disposiciones, la Secretaria de la Mujer, Género y Diversidad desarrolla el
programa “PROMOVER, FORTALECER Y SOSTENER PROYECTOS PRODUCTIVOS AL COLECTIVO DE
MUJERES Y POBLACION DIVERSA DURANTE EL CUATRENIO”, identificado con el nimero BPIN
2024270010016, cuyo propdsito es generar capacidades productivas sostenibles y consolidar la
autonomiaecondmicade las mujeresy poblacion diversa.

El municipio de Quibdé enfrentaimportantes retos socialesy econémicos asociados al desempleo,
lainformalidad y las limitadas oportunidades para las mujeres y poblacién diversa. En respuesta a
esta situacion, la Secretaria de la Mujer, Género y Diversidad ha disefado estrategias de
fortalecimiento de los emprendimientos locales como mecanismo de inclusidn social vy
empoderamientoecondmico, priorizando a quienes han resultaronbeneficiarios en la convocatoria
publica 001 de 2024, desarrollada en el marco del programa “PROMOVER, FORTALECER Y
SOSTENER PROYECTOS PRODUCTIVOS”.*

En desarrollo de esta estrategia, se entregaran kits de fortalecimiento productivo que contienen
herramientas, insumos y equipos basicos necesarios para el desarrollo y sostenimiento de las
unidades productivas. Dichos kits estaran diferenciados segun la naturaleza de cada
emprendimiento, agrupandose principalmente en lineas como: gastronomia, confeccion y
modisteria, bellezay estética, agroindustria, manualidades, artesaniasy comercio local.

Estos elementos de apoyo permitirdn a las beneficiarias mejorar su capacidad de produccién,
ampliarsuofertade bienesy servicios, accederanuevos mercadosy fortalecerlasostenibilidad de
sus negocios. Con ello, se contribuye al cumplimiento de los objetivos del Plan de Desarrollo
Municipal 2024-2027, en materiade equidad, inclusidony generacién de ingresos dignos, asicomo
al desarrollode laeconomialocal y al fortalecimiento deltejido social de Quibdé.

En este sentido la suscripcidén del contrato permitird garantizar la adecuada ejecucién de los
recursos publicos, bajo los principios de transparencia, eficiencia y eficacia, contribuyendo al
cumplimientode losfines esenciales del Estado y al fortalecimiento de las estrategias de inclusidn
social y econdmicalideradas porlaadministraciéon municipal.

LA ALCALDIAYy en particularla Secretaria de la Mujer, Géneroy Diversidad, requierela celebracién
del Contrato de Asociacién con una entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en el
marco del régimen especial establecido en el Decreto 092 de 2017 a fin de garantizarla entrega de
elementos de apoyo alos emprendimientos, acorde alo establecido enlas normas vigentes.

1 Anexo de la convocatoriay listado de beneficiarios
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Los presentes estudios se encuentran respaldados porlo dispuestoen el inciso segundo delarticulo
355 de la Constitucion Politicade 1991, el cual dispone:

“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distritaly municipal podrd, con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad, con elfin deimpulsar programasy actividades de interés publico acordes con
el Plan Nacionaly los planes seccionales de desarrollo.”

Dicha disposicidn constitucional consagra una modalidad especial de acuerdo de voluntades que
puede ser suscrita entre entidades publicas y personas juridicas de derecho privado sin animo de
lucro, siempre que estas Ultimas acrediten reconocida idoneidady que el objeto contractual se
enmarque dentro de programas o actividades de interéspublico. Estafiguratiene como finalidad el
desarrollo conjunto de actividades orientadas al cumplimiento de los cometidos estatales y de las
funcioneslegalmente asignadas alas entidades publicas contratantes.

El régimen juridico aplicable a estos contratos se encuentra regulado por el Decreto Nacional 092
de 2017, el cual establece las condiciones, requisitos y procedimientos para la celebracién de
instrumentos contractuales con entidades privadas sin animo de lucro, garantizando los principios
de transparencia, planeacién, economiay responsabilidad administrativa.

En atenciénaloestablecido enlos articulos 4°, 7° y 8° del Decreto en mencién, los cuales regulan la
contratacion con entidades sin animo de lucro para laejecucién de actividades de interés publicoy
social, se expone a continuacidn la fase de planeacidn correspondiente a la intencidn de suscribir
un futuro contratos de asociacidon. Dicha planeacién comprende el analisis preliminar de
pertinencia, necesidady conveniencia, en el marco de los principios de transparencia, eficaday
responsabilidad, como etapa previa e indispensable para garantizar |la adecuada estructuracion y
viabilidad juridica, técnicay financiera del contrato proyectado.

En consecuencia, este contrato busca en alianza con una entidad sin dnimo de lucro iddnes,
fortalecerlos emprendimientos priorizados, avanzar en la materializacion de los fines esenciales del
Estado y dar desarrollo a las metas del Plan de Desarrollo Municipal 2024—-2027 en materia de
inclusién, equidad de géneroy desarrollo econémico local.

2.4. ANALISIS DE LA PROCEDENCIA Y VIABILIDAD DE LA CONTRATACION CON ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD (ARTICULO 2 DECRETO 092 DE 2017)

A. Correspondencia directa del programa y/o actividades a desarrollar con programas de
interés publico previstos en el Plan de Desarrollo Municipal

El Plan de Desarrollo Municipal “Quibdo Territorio de Vida 2024-2027”, se contemplael proyecto:
“Promover, Fortalecer Y Sostener Proyectos Productivos Al Colectivo De Mujeres Y Poblacion
Diversa Durante El Cuatrienio”, registrado bajo el BPIN SUIFP territorial No. 2024270010016.

En virtud de lo expuesto anteriormente, LA ALCALDIAy en particular la Secretaria de la Mujer,
Géneroy Diversidad, requiere lacelebracién del Contrato de Asociacién con unaentidad sin dnimo
de lucroy dereconocidaidoneidad en el marco del régimen especial establecido en el Decreto 092
de 2017 afin de entregarelementos de apoyo a los emprendimientos que resultaron beneficiarios
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enla convocatoriapublica001 de 2024, y acorde a lo establecido enlas normas vigentes.
B. No existenciade relacion conmutativa entre las partes

De conformidad conlos alcancesy actividades propias del objeto del presente contrato se evidenda
gue no existe una relacion conmutativa que represente una contraprestacién directa a favor de la
Entidad Estatal, toda vez que los elementos seran entregados por la ESAL a favor de los
emprendimientos que resultaron beneficiarios en la convocatoria publica 001 de 2024., en
cumplimiento de unos programas de interés publico trazados en el plan de Desarrollo Municipal de
Quibdé.

C. Determinacionde que del objeto del CONTRATO no existe ofertaen el mercado diferente
a la ofrecida por Entidades Privadas Sin Animo de Lucro o que existiendo oferta se
determina que la contratacién con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro representa
optimizacionde los recursos publicos.

De conformidad con el estudiorealizadoporlaentidad estatal, se considera pertinente adelantar la
presente contratacion con Entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad,
teniendo en cuenta que en los Ultimos afios se ha celebrado CONVENIOS Y CONTRATOS de esta
clase, con este tipo de entidades siendo de gran éxito y obteniendo muy buenos resultados en la
consecucionde los finesy objetivos desde el punto de vistasocial por los que propende laEntidad
territorial.

En afios recientes, la Alcaldia ha celebrado convenios y contratos exitosos con entidades de esta
naturaleza, obteniendo resultados significativos en materia de inclusién social y transformacién
comunitaria, lo que demuestra su capacidad técnica, social y administrativa para la ejecucion de
proyectos de este tipo. (adultos mayores, gestores de paz, nifiez)

Aunado a lo anterior, la contrataciéon con entidades privadas sin dnimo de lucro representa
optimizacidn de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
riesgo, valgadecir que no hay descuentos municipales paraeste tipo de Entidades, lo que permite
poder utilizar mas recursos en los elementos de apoyo a los emprendimientos que resultaron
beneficiarios en la convocatoria publica 001 de 2024. Por lo cual resulta mas beneficioso parala
entidad estatal por criterios de eficacia, eficiencia y economia contratar todos estos servicios de
forma agrupada con una entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad ESAL para que de
formacoordinada con laentidad estatal asumala prestacién del servicio en el municipio de Quibdd
de acuerdoa losalcancesy obligaciones propias del objeto contractual.

Que acorde con los parametros a establecer en el presente proceso competitivo de seleccién, ya
gue existe mas de una entidad sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad, podran ofrecer
compromiso de recursos en dinero para desarrollo de PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INTERES
PUBLICO, CON EL FIN DE “FORTALECER Y SOSTENER PROYECTOS PRODUCTIVOS AL COLECTIVO DE
MUJERES Y POBLACION DIVERSA DURANTE EL CUATRENIO”, garantizando asi una mejor calidad.

La entidad hadecidido proceder con una contratacion por ESAL COMPETITIVA, teniendo en cuenta
que en el pais seglinla DIAN existen mds de 1.251 Fundaciones que son contribuyentes del pais, de
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estaformay debidoalarealidad socioeconémica de Departamento del Chocé en la regidn existen
mas de 500 fundaciones que desarrollan proyectos, es asi que las ESAL en este departamento
constituyen una herramienta importante para el desarrollo de proyecto de caracter socio
econdmico, cultural y de bienestar; es decir, que un contrato de asociacion para la ejecucién del
presente proyecto es el resultado de un andlisis exhaustivo, se concluyd que esta modalidad de
contratacion ya ha sido utilizada previamente por la alcaldia de Quibdé y otras entidades en el
desarrollo de sus proyectos.

Entendiendo que la alternativa mas adecuada es la optimizacion de los recursos publicos, y
considerando la idoneidad, experiencia y capacidad operativa que este tipo de personas juridicas
pueden aportar, se determina que lavinculacién de una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) resulta
pertinente. Estas organizaciones, ademas de contar con trayectoria en la ejecucion de programas
socialesy productivos, poseen recursos propios o provenientes de otras fuentes de financiacion, lo
gue permite ampliar la cobertura, fortalecer la sostenibilidad y potenciar los resultados de la
iniciativaen concordanciaconlos objetivosy metas del Plan de Desarrollo Municipal.

Una Entidad Sin Animo de Lucro —ESAL—se presenta como el aliado mas pertinente para laejecuddn
de este tipo de iniciativas, en tanto su naturaleza juridica, misidn institucional y trayectoria de
trabajo comunitarioladiferencian de un contratista privado con fines lucrativos.

En efecto, las ESALsuelentenerdentro de suobjeto social lapromocion de derechos, el trabajo con
poblaciones en situacion de vulnerabilidad, el fortalecimiento de iniciativas productivas de base
comunitaria y la construccion de tejido social, lo que les otorga capacidades técnicas y
metodoldgicas especificas para interactuar con mujeresy poblacién diversa, generar confianza,
hacer acompafiamiento cercanoy comprender las particularidades socioculturales del territorio.

Adicionalmente, al no perseguir animo de lucro, su gestion se orienta al cumplimiento de fines de
interés general y al logro de resultados sociales, lo que resulta plenamente coherente con los
cometidos estatales y con la ldgica de un contrato de asociacion. Esto permite que los recursos
publicos se destinen de maneradirectaa las actividadesy beneficios paralapoblacién objeto, y no
alaretribucion de utilidades empresariales, garantizando asiuna mayor eficienciasocial del gasto.

Desde el punto de vista juridico y técnico, las ESAL de reconocida idoneidad cuentan con equipos
interdisciplinarios, experiencia acreditada en el acompafiamiento aemprendimientos y en procesos
de formacién y fortalecimiento productivo, asi como con mecanismos internos de seguimiento y
evaluacidon de impacto. Todo ello las hace especialmente adecuadas para desarrollarlas actividades
previstas en el contrato, articularse con la institucionalidad local y aportar herramientas que
potencienlaautonomiaecondmicaylasostenibilidad de los proyectos apoyados.

En consecuencia, laeleccidon de una ESALcomo contraparte del contrato no solo se ajustaal marco
constitucional y al régimen especial del Decreto 092 de 2017, sino que responde a criterios de
pertinencia, idoneidad y coherencia con el enfoque social, participativo y de inclusion econémica
que orientalaintervencionliderada porlaSecretaria de la Mujer, Géneroy Diversidad.

En atenciénalo expuesto, se concluye que la contratacién con ESALbajo el mecanismo competitivo
esla opcidon mas viable paralaejecucidon del contrato porque:
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e Seajustaaloprevistoenel Decreto092 de 2017, garantizando legalidad y transparencia.

e Permite aprovecharlaexperienciasocial ytécnicade entidades sinanimode lucro.

¢ Genera mayor eficienciay eficacia en el gasto publico, al posibilitar la concurrencia de
recursos adicionales alos estatales.

e Asegura mayor cobertura e impacto social, en consonancia con los objetivos del Plan de
Desarrollo Municipal.

Por estas razones, aunque existen operadores con dnimo de lucro, la contratacién con una ESAL
competitiva asegura mejores resultados en términos de eficiencia, inclusidon y beneficio colectivo
para los emprendimientos que resultaron beneficiarios en la convocatoria publica 001 de 2024.

D. Correspondencia directa del programa y/o actividades a desarrollar con programas de
interés publico previstos en el Plan de Desarrollo Municipal

El Plan de Desarrollo Municipal “Quibdoé Territorio de Vida 2024-2027”, se contemplael proyecto:
“Promover, fortalecery sostener proyectos productivos al colectivo de mujeres y poblacion diversa

durante el cuatrienio ’, registrado bajo el BPIN SUIFP territorial No. 2024270010016.

En virtud de lo expuesto anteriormente, LA ALCALDIAy en particular la Secretaria de la Mujer,
Géneroy Diversidad, requiere lacelebracion del contrato de Asociacion con unaentidad sin dnimo
delucroy de reconocidaidoneidad en el marco del régimen espe cial establecido en el Decreto 092
de 2017 afin de entregarelementos de apoyo a los emprendimientos que resultaron beneficiarios
enla convocatoriapublica001 de 2024, acorde a lo establecido enlas normas vigentes.

E. No existenciade relacion conmutativa entre las partes

De conformidad con los alcancesy actividades propias del objeto del presente contrato se evidenda
gue no existe una relacién conmutativa que represente una contraprestacién directa a favor de la
Entidad Estatal, toda vez que los elementos seran entregados por la ESAL a favor de los
emprendimientos que resultaron beneficiarios en la convocatoria publica 001 de 2024,en
cumplimiento de unos programas de interés publico trazados en el plan de Desarrollo Municipal de
Quibdbé.

F. Determinacionde que del objeto del CONTRATO no existe ofertaen el mercado diferente
a la ofrecida por Entidades Privadas Sin Animo de Lucro o que existiendo oferta se
determina que la contratacién con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro representa
optimizacién de los recursos publicos.

De conformidad con el estudiorealizado porlaentidad estatal,se considera pertinente adelantarla
presente contratacidon con Entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad,
teniendo en cuentaque enlos tUltimosanos se ha celebrado CONTRATOS de esta clase, con estetipo
de entidades siendo de gran éxito y obteniendo muy buenos resultados en la consecucién de los
finesy objetivos desde el punto de vistasocial porlos que propende la Entidad territorial.
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En anos recientes, la Alcaldia ha celebrado contratos exitosos con entidades de esta naturaleza,
obteniendo resultados significativos en materiade inclusidn socialy transformacidn comunitaria, lo
gue demuestrasu capacidad técnica, social y administrativa paralaejecucién de proyectos de este
tipo.

Aunado a lo anterior, la contratacion con entidades privadas sin dnimo de lucro representa
optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
riesgo, valgadecir que no hay descuentos municipales paraeste tipo de Entidades, lo que permite
poder utilizar mas recursos en los elementos de apoyo a los emprendimientos que resultaron
beneficiarios en la convocatoria publica 001 de 2024Por lo cual resulta mas beneficioso para la
entidad estatal por criterios de eficacia, eficiencia y economia contratar todos estos servicios de
forma agrupada con una entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad ESAL para que de
formacoordinadacon laentidad estatal asumala prestacion del servicio en el municipio de Quibdd
de acuerdoa losalcancesy obligaciones propias del objeto contractual.

Que acorde con los pardmetros a establecer en el presente proceso competitivo de seleccién, ya
gue existe mas de una entidad sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad, podran ofrecer
compromiso de recursos en dinero para desarrollo de PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INTERES
PUBLICO, CON EL FIN DE “FORTALECER Y SOSTENER PROYECTOS PRODUCTIVOS AL COLECTIVO DE
MUJERES Y POBLACION DIVERSA DURANTE EL CUATRENIO”, garantizando asi una mejor calidad.

La entidad hadecidido proceder con una contratacidon por ESAL COMPETITIVA, teniendo en cuenta
gue enel pais segunla DIAN existen mas de 1.251 Fundaciones que son contribuyentes del pais, de
estaformay debidoala realidad socioeconémica de Departamento del Chocé en la regidn existen
mas de 500 fundaciones que desarrollan proyectos, es asi que las ESAL en este departamento
constituyen una herramienta importante para el desarrollo de proyecto de caracter socio
econdmico, cultural y de bienestar; es decir, que un contrato de asociacion para la ejecucién del
presente proyecto es el resultado de un analisis exhaustivo, se concluyd que esta modalidad de
contratacion ya ha sido utilizada previamente por la alcaldia de Quibdé y otras entidades en el
desarrollo de sus proyectos.

Entendiendo que la alternativa mas adecuada es la optimizacion de los recursos publicos, y
considerando la idoneidad, experiencia y capacidad operativa que este tipo de personas juridicas
pueden aportar, se determina que lavinculacién de una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) resulta
pertinente. Estas organizaciones, ademas de contar con trayectoria en la ejecucion de programas
socialesy productivos, poseen recursos propios o provenientes de otras fuentes de financiacion, lo
gue permite ampliar la cobertura, fortalecer la sostenibilidad y potenciar los resultados de la
iniciativaen concordanciaconlos objetivosy metas del Plan de Desarrollo Municipal.

Una Entidad Sin Animo de Lucro —ESAL—se presenta como el aliado mas pertinente paralaejecudén
de este tipo de iniciativas, en tanto su naturaleza juridica, mision institucional y trayectoria de
trabajo comunitarioladiferencian de un contratista privado con fines lucrativos.

En efecto, las ESALsuelentenerdentro de su objeto sociallapromocién de derechos, el trabajo con
poblaciones en situacién de vulnerabilidad, el fortalecimiento de iniciativas productivas de base
comunitaria y la construccidon de tejido social, lo que les otorga capacidades técnicas y
metodoldgicas especificas para interactuar con mujeresy poblacién diversa, generar confianza,
hacer acompafiamiento cercanoy comprender las particularidades socioculturales del territorio.
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Adicionalmente, al no perseguir animo de lucro, su gestidn se orienta al cumplimiento de fines de
interés general y al logro de resultados sociales, lo que resulta plenamente coherente con los
cometidos estatales y con la Idgica de un contrato de asociacién. Esto permite que los recursos
publicos se destinen de maneradirectaa las actividades y beneficios parala poblacién objeto, y no
alaretribucién de utilidades empresariales, garantizando asiuna mayor eficienciasocial del gasto.

Desde el punto de vista juridico y técnico, las ESAL de reconocida idoneidad cuentan con equipos
interdisciplinarios, experienciaacreditada en el acompafiamiento aemprendimientos y en procesos
de formacién y fortalecimiento productivo, asicomo con mecanismos internos de seguimiento y
evaluacidn de impacto. Todo ello las hace especialmente adecuadas para desarrollar las actividades
previstas en el contrato, articularse con la institucionalidad local y aportar herramientas que
potencienlaautonomiaecondmicay lasostenibilidad de los proyectos apoyados.

En consecuencia, laeleccién de una ESALcomo contraparte del contrato no solo se ajustaal marco
constitucional y al régimen especial del Decreto 092 de 2017, sino que responde a criterios de
pertinencia, idoneidad y coherencia con el enfoque social, participativo y de inclusion econémica
gue orientalaintervencion liderada porlaSecretaria de la Mujer, Géneroy Diversidad.

En atenciénaloexpuesto,se concluye que la contratacién con ESALbajo el mecanismo competitivo
esla opcion mas viable paralaejecucién del contrato porque:

e Seajustaaloprevistoenel Decreto092 de 2017, garantizandolegalidady transparencia.

e Permite aprovecharlaexperienciasocial ytécnicade entidades sinanimode lucro.

e Genera mayor eficienciay eficaciaen el gasto publico, al posibilitar la concurrencia de
recursos adicionales alos estatales.

e Asegura mayor cobertura e impacto social, en consonancia con los objetivos del Plan de
Desarrollo Municipal.

Por estas razones, aunque existen operadores con animo de lucro, la contratacién con una ESAL
competitiva asegura mejores resultados en términos de eficiencia, inclusién y beneficio colectivo
para los emprendimientos que resultaron beneficiarios en la convocatoria publica 001 de 2024.

La necesidad planteada se pretende satisfacer mediantelarealizacidon de un contrato de asociacién

para ejecutar ELPROYECTO DENOMINADO: Realizarcontrato de asociacion para la entrega de
elementos deapoyo a los emprendimientos

2.5 OBJETO

EJECUTAR ACCIONES ORIENTADAS A PROMOVER, FORTALECER Y SOSTENER LOS PROYECTOS
PRODUCTIVOS DEL COLECTIVO DE MUJERES Y POBLACION DIVERSA DEL MUNICIPIO DE QUIBDO

2

6
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El contrato de asociacidon entre la Alcaldia Municipal de Quibdd y la entidad sin dnimo de lucro tendra
por alcance la coordinacién, gestiény ejecucion de las actividades necesarias para la adquisiciény
entrega de elementos de apoyo a los emprendimientos que resultaron beneficiarios en la
convocatoria publica001 de 2024, por parte de la Secretaria de la Mujer, Géneroy Diversidad.

Incluye ladefinicién y validacion técnica de los kits de fortalecimiento productivo, la gestién parasu
suministro y las entregas de los kits a los proyectos productivos beneficiarios, conforme ala
convocatoria publica 001-2024, dejando la trazabilidad y soporte documental correspondiente a
disposicién de la Alcaldia Municipal de Quibdé.

La ejecucidondel proyecto se desarrollara a través de las siguientes actividades:

e Actividad 1: Evento de socializacidonde la politica publica de equidad de género con enfoque
diferencial paralamujerdelmunicipio de Quibdd “Teresa Martinez de Varela” 2024 — 2034.
e Actividad 2: Entrega de elementos de apoyo alos emprendimientos.

2.7. IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO:

Contrato de Asociacion (Decreto 092 de 2017) ARTICULO 4°. Proceso competitivo de
seleccién cuando existe mas de una entidad sinanimo de lucro de reconocidaidoneidad.

2.8. CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC.

El objeto de este contrato se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el
sistema de codificacién de las naciones unidas — UNSPSC, que se describe a continuacion, de
conformidad con los pardmetros establecidos porel programa de Colombia Compra Eficiente:

Clasificacion -
UNSPSC Segmento Familia Clase
Alimentos, Bebidas y|Alimentos preparados | Acompafiamientos
50192600
Tabaco y Conservados preparados
Servicios Politicos y de | Servicioscomunitarios| Desarrollos y Servicios
93141500 . . .
Asuntos Civicos y sociales Sociales
Maquinaria, equipo Y| Equipos de servicios . .
48101500 suministros paralaindustria | de alimentos para EqHipgaPara cocinar o
. S calentar
de servicios instituciones
56101900 Mueblgs,, mobiliario vy Mugblgs de | Piezas (Eie mobiliario y
decoracion alojamiento accesorios
14111700 Materiales y productos de Productos de Papel Productos de Papel
papel para uso personal

2.9 CONDICIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS EXIGIDOS:

Las condiciones técnicas para desarrollar se establecen en el ANEXO No. 2 “FICHA TECNICA
REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS”, adjunto al presente estudio, y hace parte
integral de los documentos del proceso.
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2.10 PLAZO DE EJUCACION:

El contrato de asociacién tendra un plazo de QUINCE (15) DIAS CALENDARIO, contado a partirde la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion, sin superarel 31
de diciembre de 2025.

2.11 PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto para el cumplimiento del contrato, se estimo en la suma de CIENTO CUARENTA Y
DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTAY CUATRO
PESOS M/CTE ($142.934.954), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones, IVA vy
descuentos de caracter Municipal y Nacional, y costos directos o indirectos que la ejecucion del
contrato conlleve, los cuales se amparardn con recursos de lavigencia 2025.

Para lositems del capitulo “1. LOGISTICA” se tomaron valores de referencia del contrato No. CPS-
436-2024 “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA OPERACION LOGISTICA COMOAPOYO A LA GESTION
DE ACTIVIDADES Y EVENTOS DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO
DE QUIBDO”indexados al 2025 aplicando la proyeccién del IPCdel 5,20%

Para la determinacidn de los items del capitulo “2. ELEMENTOS DE APOYO A LOS
EMPRENDIMIENTOS” del Presupuesto Oficial, se tomaron los valores unitarios de las cotizaciones
allegadas porlas empresas CORDOBA PALOMEQUES.A.S, COMERCIALIZADORA HOGARPAST SAS,
ASESORIA Y CONSTRUCTORA TAMANA, CENTRO DE LA BELLEZA STILO LA SERNA SAS y DULCE
TIENDA BELLEZA, se determind ladesviacion estandar, se establecio el coeficiente de variacion de
las cotizaciones, e igualmente se establecieron los rangos de valores maximos y minimos, con los
cualesse descartd los valores que estuvieran porfuera del coeficiente de variacién del proceso.

El calculo del presupuesto paralaejecuciéndel objeto contractual se presentaenel anexo ESTUDIO
DE MERCADO Y/O ANALISIS COMPARATIVO DE PRECIOS, junto con las cotizaciones las cuales
hacen parte integral del presente estudio previo.

2.12 RESPALDO PRESUPUESTAL:

El presente proceso contractual se encuentrarespaldado presupuestalmente con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 1501 del 30 de julio de 2025, con cargo al rubro presupuestal
2.3.2.02.02.009.45.02.10 “Promover, fortalecer y sostener proyectos productivos al colectivo de
mujeres y poblacion diversa durante el cuatrienio”.

FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:

La alcaldia Municipal desembolsard el aporte de sus recursos en moneda legal colombiana a la
Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), asi:

En UN UNICO DESEMBOLSO, previa radicacion de la factura (si aplica), certificacion de pago de
seguridad social y parafiscal por parte de laASOCIADO, certificacién de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, una vez presentados los respectivos productos, en
concordancia con las normas vigentes en la materia, de igual manera los productos deberan
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entregarse con base en el cronograma aprobado por el supervisordel contrato unavezse suscriba
la respectivaactadeinicio del contrato de asociacion con ESAL.

NOTA 1. Para efectos del desembolso, la ESAL debera adjuntar la correspondiente factura y/o
cuenta de cobro (segun corresponda responsable de IVA o no responsable de IVA), asi como la
constancia del pago de los Aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones,
Riesgos Laborales o Aportes Parafiscales; y certificacion de encontrarse a paz y salvo con el
personal segun corresponda. Los pagos se realizardn previa presentacion del informe
correspondientey aprobacién por parte de la Supervision.

NOTA 2. La acreditacion del desembolso de los aportes parafiscales se deberd efectuar de
conformidad con lo establecido enla normatividad vigente.

NOTA 3. La ESAL debeindicar el nimero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en
donde la ALCALDIA consignara los respectivos pagos. Cuando se realicen contrato con auto
retenedores, deberdninformar en la factura esta condicién a finde no realizarretencién alguna.
Los proponentes deben manifestar laaceptacion expresade la forma de pago establecidapor La
ALCALDIA.

NOTA 4. La ESALasumira todos los impuestos, tasasy similares que se deriven de la ejecucién del
contrato, de conformidad con la Ley Colombiana.

NOTA 5. La ESAL deberd radicar la documentacién en la Alcaldia Municipal, en la sede
administrativa, ubicada en la Carrera 2 #24a-32, Quibdé-Chocé, o en el lugar donde se disponga
para tal finen caso de cambio de domicilio.

NOTA 6: Los DESEMBOLSOS que efectué la ALCALDIA en virtud del presente contrato estaran
sujetosala programacion de recursos del PAC. La presentacidon de las facturas debe seroportunay
coordinadacon el supervisordel contrato, para efecto de que los valores de estas queden incluidos
dentrode las fechas programadas.

2.13 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso contractual se regira por lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion
Politica de Colombia, reglamentado por el Decreto 092 de 2017, que establece la posibilidad de
contratar con entidades privadas sin animo de lucro (ESAL) de reconocida idoneidad para el
desarrollo de programas o actividades de interés publico, siempre y cuando estos se encuentren
debidamente alineados conlos respectivos planes de desarrollo.

En este caso particular, el objeto contractual guarda correspondencia directa con las actividades
previstas en el Plan de Desarrollo Municipal “Quibdé Territorio de Vida 2024-2027",

Linea Estratégica: Inclusién, Equidad y Justicia Social
Sector: Gobiernoterritorial
Producto: Servicio de apoyo financiero paraempresasy emprendimientos productivos
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La finalidad del proyecto es fortalecer las capacidades institucionales parala entrega de elementos
de apoyo a los emprendimientos que resultaron beneficiarios en la convocatoria publica 001 de
2024, proceso que requiere la articulacién con una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) que cuente
con experiencia, idoneidad y capacidad técnica comprobada, a fin de garantizar una ejecucodn
eficiente, transparente y con resultados sostenibles.

Teniendo en cuenta que en la etapa de planeacidn se identifico la existencia de mas de una ESAL
que ofrece el desarrollode este tipo de actividades, el Municipio de Quibdé adelantara un proceso
de seleccion competitivo, conformealosefialado enlosarticulos 2 y 4 del Decreto 092 de 2017, el
cual garantiza la pluralidad de oferentes, la transparencia en la seleccién y la optimizacién de los
recursos publicos.

La Constitucidn Politica—en su Articulo 355, reza:

“(...) El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal, podrd, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
dnimode lucroy de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El
Gobierno Nacionalreglamentard la materia.”

Adicionalmente, el Decreto 092 de 2017, reglamenta el articulo 355 e introduce condiciones
especificas para contratar con ESAL, entre ellas:

“Articulo 2 — Condiciones para contratarcon ESAL
(Con vigencia parcial porsuspension del Consejo de Estado —Auto del 9 de agosto de 2019)

Literal b) (vigente): Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya
una contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas
poresta al contratista para cumplir con el objeto del contrato.

Articulo 3 — Reconocida idoneidad, La entidad sin dnimo de lucro es de reconocida idoneidad
cuando es adecuada y apropiadapara desarrollar las actividades que son objeto del Proceso
de Contratacion y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En consecuencia, el objeto
estatutario de la entidad sin dnimo de lucro le deberd permitir a esta desarrollar el objeto
del Proceso de Contratacion que adelantard la Entidad Estatal del Gobierno nacional
departamental, distritaly municipal.

Articulo 4 — Proceso competitivo de seleccion cuando existe mds de una entidad sin dnimo
de lucro dereconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal deberd adelantar un procesocompetitivo para seleccionar la entidad sin
dnimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o
actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mds de una Entidad sin
dnimode lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal deberd cumplir las siguientes fases: (i) definicion
y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia 'y
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de manejo delRiesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicion
de un plazo razonable para que las entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida
idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatalteniendo en cuenta
los criterios definidos para el efecto.”

En consecuencia, la aplicacién de estamodalidad de seleccidn se encuentra plenamente justificada,
toda vez que el objeto contractual estd alineado con las metasy programas establecidos en el Plan
de Desarrollo Municipal; corresponde a una actividad de interés publicoy de naturalezasocial; no
configuraunarelacién conmutativa niimplicainstrucciones directas por parte de laentidad estatal;
y, ademas, se haidentificado la existencia de varias entidadessin animode lucro con idoneidad para
su ejecucion, lo que obliga legalmente a adelantar un proceso de seleccién competitivo conforme
al Decreto 092 de 2017.

CAPITULO Il
3. CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

3.1 MODALIDADES DE PARTICIPACION

Podran participartodas aquellas personas que ostenten la calidad de Entidad Privada Sin Animo de
Lucro ESAL constituidas legalmente, Uniones Temporales Integrados Exclusivamente por Entidades
Privadas Sin Animo de Lucro ESAL que acrediten la capacidad para cumplir con el objeto contractual
gue nose encuentrenincurso en ninguna clase de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas
enla constitucién politicade Colombiayenlaley.

PARAGRAFO: Para el Caso de Figuras Asociativas como Consorciosy Uniones Temporalesy demds
similares, lainhabilidad de alguno de los socios se extiende atodo el oferente.

En cuanto a los consorcios o uniones temporales deberdan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Los proponentesdeberdnindicar sisu participacién es atitulo de consorcio o uniéon temporal
y sefialardn los términosy extensidnde la participacionde la propuestayensu ejecucién, los
cuales no podran sermodificados sin el consentimiento previo del Municipio.

2. La duracién del consorcio o unién temporal no podra ser inferior al término de la duracén
parala ejecucion del CONTRATO Yy seis (06) meses mas.

3. El Consorcio o Unidon Temporal o Promesa Sociedad Futura debe estar exclusivamente
integrado por Entidades Privadas Sin Animo de Lucro ESAL

3.2 CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del presente proceso de seleccion es el indicado en la plataforma del SECOP
I,y el que acontinuacién se cita, seglnlas fechas que se indiquenpodran variar de establecerlo
asi la Alcaldia De Quibdé, de acuerdo con laley y con las condiciones previstas en la presente
INVITACION para la extensiéon o modificaciéon de los plazos del proceso de seleccidn. La
modificacion de fechas incluye la posibilidad de disminuir los plazos que corren a favor de la
Alcaldiade Quibdé.
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DESCRIPCION

FECHA

Publicacionen el SECOP Il de la invitacidény
documentos previos generados en lafase de
planeacién

25 de noviembrede 2025, a las09:00 AM

Observacionesalainvitacién publica

26 de noviembrede 2025, a las09:00 AM

Respuestaaobservacionesy expedicionde
Adendas

27 de noviembrede 2025, a las09:00 AM

Fechalimite para presentacién de las ofertas

28 de noviembrede 2025, a las09:00 AM

Aperturade sobres

28 de noviembrede 2025, a las 09:05 AM

Evaluacion de propuestas

Desde el 28 de noviembre de 2025, hasta el 01
de diciembre de 2025

Publicaciéon al informe de evaluacion

01 de diciembre de 2025 a las 4:00 PM

Trasladoinforme de evaluacién (publicacidn
SECOP) vy plazo para presentarobservaciones

Desde el 01 de diciembre de 2025, hasta el 02
de diciembre de 2025 a las a las 04:00 PM

Respuestaaobservacionesal informede
evaluaciényadjudicacion

03 de diciembre de 2025, a las 4:00 PM

Suscripcién del contrato

04 de diciembre de 2025, a las 09:00 AM

Entrega de garantias

04 de diciembre de 2025, alas02:00 PM

Aprobacién pélizas

04 de diciembre de 2025, a las04:00 PM

3.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad conlo previstoen el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 modificado porel decreto
1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se aplicaran las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de formasucesivay excluyente para seleccionar
al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los acuerdos
comercialesvigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servidcios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidasy documentos sefalados en el numeraldenominado “apoyo ala industria nacional”.
Portanto, este criterio dedesempate se probard con los mismosdocumentosque se presentan
parael puntaje de apoyo alaindustria nacional. Para el caso de los proponentesplurales, todos
losintegrantes deberdn demostrarel origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas
enel numeral anteriormentecitado.

2. Preferirlapropuestade lamujercabezade familia. Su acreditacidonse realizara en los términos
del paragrafo del Articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado porel Articulo 1 de la Ley 1232
de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de
mujercabeza de familiayla cesacion de estase otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una fecha de
expedicidon no mayora treinta (30) dias calendario anteriores ala fechadel cierre del proceso
de contrataciény en esta deberdverificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
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tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el analisis preliminar.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard estacondicién de conformidadcon el Articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o lanorma
gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida porla autoridad competente. Envirtud del Articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o lanorma que lo modifique, aclare,adicione o sustituya, lamedida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliaren las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
“Formato 9A — participacién mayoritaria de mujerescabeza de familiay/o mujeresvictimas de
violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditard, bajo la gravedad del
juramento, que mas delcincuenta porciento (50%) de lacomposicidnaccionaria o cuota parte
de la personajuridica esta constituida por mujeres cabeza de familiay/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, deberd probar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen enlasociedad,aportando los documentosque avalen el cumplimiento
delosrequisitos, de acuerdo con los dosincisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la ofertacuando cada unode
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en losincisos anteriores de este
numeral.

Debido aque para el otorgamientode este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el Articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como
son las mujeresvictimas de violenciaintrafamiliar, enlos términos del literal a) del Articulo 6
delaley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 10— Autorizacidon para el tratamientode datos
personales” mediante el cual autoricen de manera previay expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito parael otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la Ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en
condicion de discapacidad,de acuerdo con el Articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o lanorma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
ministerio del trabajo de larespectivazona, que hayan sido contratados con por lomenos un
(1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion delcontrato, paralo cualdeberadiligenciar el “Formato 9B —vinculaciénde personas
encondicién de discapacidad”. En caso de modificarse lafechadecierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contempladaen el andlisis preliminar.
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Sila ofertaes presentada porun proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su ndmina estd en condicidn de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experienda
acreditadaenla oferta.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio, en el que se demuestren los pagos
realizados porel empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcidén de personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivenciay que hayan cumplidoel requisito de edadde pensiénestablecidoenlaley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda, diligenciara el “Formato 9C — vinculacion de personas no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (empleador — proponente)”, mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su ndmina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de lapensidon de vejez, familiar o de sobrevivenciay
gue cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdrd la vinculacidn de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridadigual o mayora un (1) afio contado a partir de la fechadel cierre del proceso
de contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contempladaen el andlisis preliminar.

El tiempo de vinculacién enlaplanta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con
el certificado de aportes alaseguridad social del Ultimoafio, en el que se demuestre los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 9C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(empleador—proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
gue son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensidn establecidoenlaley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquierade
sus integrantes.

En cualquierade los dos supuestos anteriores, para el otorgamientodel criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
“Formato 9C.1 — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o
sobrevivencia (trabajador)”, mediante el cual certifica bajo |a gravedad del juramento que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademds, se deberdallegarel documento de identificacidn del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcion se definirden relacidon con el niUmero total de trabajadores vinculadosen
laplantade personal, porlo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de
trabajadoresvinculados enlaplantade personal de cadauno de susintegrantes.

5. Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite que porlo menos el diez por
ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, rom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segln corresponda, bajo |la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 9D —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, rom o gitana”
mediante el cual certificalas personasvinculadasasu ndminay el nimero de identificaciény
el nombre de las personas que pertenecena la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, rom o gitana. Solo se tendra en cuentaaquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) aflo contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. En caso de modificarse lafechade cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contempladaen el andlisis preliminar.

El tiempo devinculaciénenlaplanta referidade que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportesa seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por
elempleadoren el ultimo afio contado a partir de la fechadel cierre del proceso.

Ademds, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en
la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negr,
afrocolombiana, raizal, palenquera, rom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o lanorma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 9D —
Vinculacién de poblacidnindigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, rom o gitana”,
mediante el cual certificaque porlomenos el diez por ciento (10 %) del total de la nédmina de
sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
rom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de losintegrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacidon expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece alapoblaciénindigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, rom o gitanaen
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debidoaque para el otorgamientode este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere queel titularde lainformacidonde estos,
como sonlas personas que pertenecen ala poblaciénindigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, rom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,

diligencien el “Formato 10 - Autorizacién para el tratamiento de datos personales” mediante
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el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacidn, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferirla propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporadon
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacidon en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del alto comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el comité operativo para la dejacién de las armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacidn y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efe cto determine
la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de lapersonaen proceso
de reintegracién oreincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el “Formato 9E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporaciony/oreintegracion (personasjuridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de lacomposici dn accionaria
0 cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracidon oreincorporacion. Ademas, deberaaportaralguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estden
proceso de reincorporacidon oreintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird laoferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
delinciso primero de estenumeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacién, paralo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 9E.1 - Participacidn
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridicas integrante del
proponente plural)”,y aportard los documentos de identificacion de las personas en proceso
de reincorporacién.

Debido aque para el otorgamientode este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como
son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, enlostérminos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 10- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales” mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de lainformacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferirlaofertapresentadaporun proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
delossiguientesliterales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de
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desempate del presente andlisis preliminar; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién oreintegracion, paralo cual el representante legal o el revisorfiscal, si estan
obligadosatenerlo, diligenciara el “Formato 9F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personasjuridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidén o reintegracion.
Ademads, debera acreditar la condicidnindicada de las personas que participe en la sociedad
gue sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco porciento (25%) de la experienciaacreditadaenla oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la personaen
proceso de reincorporacién o reintegracion, nila personajuridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, paralo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 9F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporaciony/oreintegracion”.

Debido aque para el otorgamientode este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como
son las personas en proceso de reincorporaciony/o reintegracion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 10- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales” mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferirla oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara
con un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad conlaley.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
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evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativasy asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la ofertade aquellos proponentes plurales enlos cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

1. Preferirlas empresas reconocidas y establecidas como sociedad de beneficio e interés
colectivo osociedad BIC, del segmento MiPymes, paralo cual se presentardel certificado
de existenciay representaciénlegalen el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditardla condicién de MiPymes enlostérminos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

2. De persistir el empate, se aplicard un método aleatorio para seleccionar el oferente,
método que debera haber sido previsto en los pliegos de condiciones del Proceso de
Contratacidn.

Nota No. 1: La informacién requerida paraaplicar loscriterios de desempate, deberd ser presentada
junto con la oferta, en todo caso, la no presentacién de lainformacidn requerida no restringe la
participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

Nota No. 2: El proponente interesado en que se realice la aplicacion de cualquiera de los criterios
de desempate, deberd presentar junto con su propuesta el(los) documento(s) y/o formato(s)
previstos paracada uno de los numerales establecidos en el presente acapite, segln corresponda.

3.4 CAUSALES QUE GENERARIAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS:
Son causales de rechazo, en el marco del presente proceso competitivo, las siguientes:

1. Cuando no se cumplan las condiciones establecidas para el compromiso anticorrupcién
contenido en el FORMATO compromiso anticorrupcion durante el Proceso contractual.

2. Cuando no se suscriba o presente el FORMATO FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES MINIMAS.

3. Cuandoladuraciénde la personajuridicasea inferiorala duracion del contrato, su liquidacién
(siaplica) yun (1) afio mas.

4. Cuando el oferente se encuentre en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades de conformidad conlo dispuestoen la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
ley 1474 de 2011 y demds disposiciones constitucionales y legales vigentes.

5. Cuando el oferente se encuentre en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

6. Cuandoladescripcidondel(los)item(s),sus especificacionestécnicas, o su unidad de medida sean
modificados en lapropuesta, dado que tal situacidon condicionariala oferta presentada

7. Cuandola propuestanocumpla con laintegridad del objeto de la presente invitacion, es dedir,
se presente en forma parcial.
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8. Cuando para el mismo proceso competitivo se presenten varias ofertas por el mismo
proponente, porsio por interpuestapersona, en consorcio, uniéntemporal oindividualmente,
o cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o su representante legal sean
socios o representante legal de otra persona juridica proponente en este mismo proceso, o
cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal se
presenten como personas naturales en este mismo proceso. En estos casos, soloserd vélidala
primera propuesta entregada, de acuerdo con el registro efectuado enla planillade rece pcén
de ofertas, que se generaenla misma plataforma SECOP Il

9. Cuando el (los) valor(es) unitario(s) del (los) item(s) ofertado(s) incluido IVA (si aplica),
sobrepasen el (los) valor(es) unitario(s) oficial (es) del (los) item(s) requerido(s) incluido IVA (si
aplica), que estructuran el presupuesto oficial establecido para el presente proceso de
seleccidn, deacuerdo conlas condiciones adicionales de la presentacionde la ofertaecondmica
en el formato adicional de presentacidn de la ofertaecondmica.

10. Cuandoelvalortotal incluidoIVA(encaso de queaplique) dela propuesta econdmica sobrepase
el valor total del presupuesto oficial de lacontrataciénincluido IVA (en caso de que aplique)o
no se cumplacon las notas establecidas para tal fin.

11. Cuando el impuesto al valor agregado IVA no corresponda a la tarifa establecida en la
normatividad vigente.

12. Cuando se omita la presentacion de la propuesta econdmica o cuando en la(s) casilla(s)
requerida(s)se indique(n)valor(es) negativo(s) o en cero.

13. Cuandoel proponente no subsaneosubsane enformaincorrectay porfueradel término fijado
porlaEntidad, lainformaciéno documentacién solicitada porla ALCALDIA DE QUIBDO, respecto
de un requisito o documento habilitante.

14. Cuandose compruebe colusién o fraude entrelos proponentes, que altere latransparencia para
la seleccidn objetiva.

15. Cuando existe relacién de cényuges o compaiieros permanentes, y quienes se encuentren
dentro del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con los socios,
representantes legales o miembros de junta directiva, o socios fundadores o gestores de
cualquierotrapersonaque formalmente haya presentado propuesta.

16. Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso
competitivo, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar la ALCALDIA DE QUIBDO, o
se compruebe interferenciaen la obtencién de correspondenciainterna, proyectosde concepto
de verificacidon o de respuestaaobservacionesno enviadosoficialmentealos proponentes, bien
seade oficiooa peticién de parte.

17. Cuando la propuesta incluya informacién o documentos que contengan datos falsos,
tergiversados, alterados, inexactos o tendientes ainducira errora laEntidad.

18. Cuando una propuesta contenga documentos que corresponden a otro proponente o existan
sefales de colusion establecidas porautoridad competente, que altere latransparencia parala
seleccidn objetiva.

19. Cuandola propuestase presente de formaextemporanea.

20. Cuando el proponente notengalacapacidad juridica para presentarlapropuesta.

21. Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacion del presente
proceso competitivo.

22. Las propuestas que se hayanradicado en sitio diferente al establecidoen el pliego.

23. Cuando el proponente haya tratado de interferir o influirindebidamente en el analisis de las
propuestasoenelacto de adjudicacion o de informarse indebidamente delmismo.
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24. Cuando las propuestas se presenten de tal forma que no permitan realizar el analisis de las
mismasy obtenerunavaloracién objetiva.

25. Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

26. Cuando una propuesta contenga documentos que corresponden a otro proponente o existan
sefales de colusion establecidas porautoridad competente, que altere latransparencia parala
seleccién objetiva

27. En caso de presentarse diferencias entreel valorde la ofertaregistrado en la plataforma SECOP
Il'y el valor indicado en el formato denominado 'Oferta Econdmica’, se tendra en cuenta la
establecida en la plataforma, y si los valores unitarios y la suma de los mismos difieren del
formato suministrado porlaentidad, se tendra por rechazadala oferta.

28. Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econémicas y de contratacion
artificialmente bajas, debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso, de
conformidad conlosefialadoenel articulo 2.2.1.1.2.2.4, del Decreto 1082 de 2015.

29. Las demas expresamente previstasenlaleyoen el pliegode condiciones.

3.5 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE COMPETENCIA DE
SELECCION DE LA ESAL.

Una vezverificados los Factores de Seleccion del Asociado - requisitos habilitantes del proponente,
teniendo encuentalasreglas de subsanabilidad establecidas en el presente proceso, ladirectrices
de Colombia Compra Eficiente y la jurisprudencia del Consejo de Estado se logra determinar que
ninguna Entidad Privada Sin Animo de lucro ESAL cumplié con el 100% de los requisitos exigidos por
la entidad, se declarar desierto el proceso de selecciény como consecuenciade ello, si aun persiste
la necesidad, se dara inicio a un nuevo proceso Competitivo de Seleccién, pudiéndose hacer los
ajustes que sean necesarios alos documentos precontractuales, contractualesy de seleccion.

3.6 EXPEDICION DE ADENDAS:

El MUNICIPIO DE QUIBDO, se reserva el derecho de modificarel presente cronograma que se vera
reflejado en el correspondiente y seglinlas necesidades de laentidad, para lo cual lo hara constar
por escrito a través de Adenda un dia antes de la fecha de cierre la cual se publicara en el portal
Unico de contratacion www.colombiacompra.gov.co. Plataforma SECOP |1

3.7 SOLICITUD PARA SUBSANACION:

En atencidn a lo consagrado por Colombia Compra Eficiente la Guia G-GESAL-02 - Guia para la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocidaidoneidad expedida porla
agencia nacional para la contratacion publica — Colombia Compra Eficiente el oferente podra
subsanar todos aquellos documentos que no signifiquen asignacién de puntaje y el plazo méaximo
para la subsanacidon de estos documentos habilitantes sera hasta el plazo establecido para
responder observaciones al informe de avaluacién segun lo establecido en el cronograma del

proceso.
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3.8 TRASLADO DE EVALUACION

El resultadode la evaluacidon se publicarden el SECOP I, durante un (1) dia habil, término durante
el cual los oferentes podran presentar observaciones a la misma, las cuales seran resueltas por la
ENTIDAD. Las observaciones al respecto seran recibidas EN EL SECOP 1.

CAPITULO IV

4. CONDICIONES DE LAS PROPUESTAS

El articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 seiialé que, para establecer los requisitos
habilitantes del proceso de seleccion, se debe teneren cuentalosiguiente:

1. El Riesgo del Proceso de Contratacion

2. El valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion

3. El andlisis del sectoreconémico respectivo

4. El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

En atenciénalo consagrado en el Articulo 355 de la constitucién Politica de Colombia, Decreto 092
de 2017 y la Guia G-GESAL-02 - Guia para la contratacion con entidades privadas sin danimo de lucro
y de reconocidaidoneidad expedida porlaagencia nacional parala contratacidon publica —Colombia
CompraEficiente.

La Alcaldia, verificara en cada propuesta, el cumplimiento de los requisitos juridicos, experienda,
requerimientos técnicos y financieros, contenidos en el presente estudio previo y en el pliego de

condiciones.
CRITERIOS DE VERIFICACION O REQUISITOS HABILITANTES FACTOR
VERIFICACION JURIDICA (REQUISITO HABILITANTE) HABIL / NO HABIL

VERIFICACION EXPERIENCIA GENERALDEL PROPONENTE

(REQUISITO HABILITANTE) HABIL/NOHABIL

COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES

TECNICAS MINIMAS (Anexo 2) HABIL / NOHABIL

VERIFICACION FINANCIERA Y DE ORGANIZACION (REQUISITO

HABILITANTE) HABIL / NO HABIL

De conformidad con el Decreto 092 de 2017, se seleccionard objetivamente a través de un
proceso competitivo a las entidades sin animo de lucro con idoneidady experiencia.

La Alcaldia, verificara las propuestas para determinar si el proponente es considerado habilo no
en relacién con los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentesy en
estos estudios previos, para lo cual tendra en cuenta la documentacién aportada o relacionada
por los proponentes enla propuesta.
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Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del oferente y su estudio y
evaluacidn por parte del comité evaluador que para el efecto designe La Alcaldia, el propone nte
deberd integrar los documentos de la Propuesta en el mismo orden en que se relacionan en los
siguientes numerales para la seleccion del asociado, se tendrad en cuenta lo establecido en el
Decreto 092 de 2017, esto en consonancia con lo preceptuado en el articulo 355 de la carta
politica, asi:

4.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS.

En el presente Proceso de Contratacidn podran participar exclusivamente entidades privadas sin
animo de lucro — ESAL, legalmente constituidas en Colombia, cuyo objeto misional y experienda
acreditenidoneidadparael cumplimiento del objeto del contrato. Dichas entidades deberan contar
con una duraciénigual osuperiora la vigenciadel contrato, suliquidaciony un (1) afio mas.

CAPACIDAD JURIDICA:

La ESAL deberd presentar la propuesta, que contendra los siguientes documentos de caracter
juridico:

4.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente deberadiligenciar el Formato 1 “Carta de Presentacidn de la Propuesta” adjunto al
presente documento, en el cual se indicala informacién que cada proponente debe manifestar en
la mismay cumpliren casode serfavorecido

NOTA 1: Se solicita aportar copia del documento de identificacién de quien suscribe la Carta de
Presentacion de lapropuesta.

NOTA 2: La carta de presentacidon de la propuesta debe estar debidamente firmada por el
representantelegal de laESAL.

NOTA 3: ACTUACION A TRAVES DE APODERADOS. Los proponentes podran presentar propuestas
directamente o porintermedio de apoderado, eventoen el cual deberan anexarcon lapropuestael
acto de apoderamiento otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera
clara y expresa, facultades suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de
los integrantes en el tramite del presente proceso contractual y en la suscripcién del contrato. El
apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representaral proponente.

NOTA 4: Los proponentes deberan presentarlacédulade ciudadania del representante legal de la
ESAL.

En caso de consorcio o unidn temporal, este requisito debera cumplirse respecto de cada uno de
sus integrantes.

4.1.1.2 CERTIFICADO EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO PARA ACREDITAR LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO.

El oferente debe adjuntar los documentos sefialados, a continuacion:
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Las ESAL acreditaran su capacidad juridica con el certificado de existenciay representacion legal
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién o por la entidad que
tenga la competencia para expedirdicho certificado.

En dicho certificado se acreditara que el objeto social del proponente permite realizar el objeto
del presente proceso competitivo, y que la persona juridica tendrd una duracion no inferior al
término de duracién del contrato, su liquidaciény un (1) afio mas.

La Entidad verificard la capacidad juridica de una personajuridica revisando los siguientes aspectos:

1. El objeto social de la persona juridica debe permitir que esté autorizada para cumplir con
el objeto del contrato.

2. la calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la
inscripcion del representante legal en el certificado de existenciay representacién legal.

3. Lasfacultades delrepresentante legalde lapersona juridica para presentar la ofertay obligar
a lapersona juridica a cumplir con el objeto del contrato, locual se verificacon lainscripcidn
del representante legal en el certificado de existenciay representacion legal.

4. Que su duracién no sea inferioral término del plazo del contrato, su liquidacidn (siaplica) y
un afo mas.

5. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. (Estadeclaracion se realizaenla Cartade Presentacionde la Propuesta).
La ALCALDIA revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el contrato. Paraello, revisard
entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios
y el certificado de antecedentes judiciales.

NOTA 1: Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, presentara la Autorizacion expresa del drgano social
competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal esta
plenamente facultado para presentarlapropuestay para suscribir el contrato hasta por el valorde
la propuesta. El documento de autorizaciéon deberd presentarse debidamente suscrito y
expedidocon anterioridad a la presentacidn de la propuesta.

Adicionalmente la Entidad consultara los sistemas de informacién de antecedentes, asi:

1. Certificado de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

2. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

4. Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas
correctivas RNMC _ Policia Nacional de Colombia.

Registro de deudores alimentarios morosos-REDAM.

6. Consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.

w

L
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NOTA 2: Sobre |a VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACION
EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— POLICIA NACIONAL. La Entidad consultard y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de
Colombia los antecedentes penales de la persona natural y el representante legal de la persona
juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal. la Entidad consultard y verificara en la
pagina web del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL POLICIA NACIONAL que la persona que presenta la propuesta, a titulo de Persona
Natural o Representante Legal, se encuentre al dia en el pago de las multas que le hayan sido
impuestas. En caso de que, verificado el anterior registro, se evidencie que quien presenta la
propuesta no se encuentra al dia en el pago de las multas impuestas, se le requerira para que lo
haga dentro del mismo término de subsanacién y su cumplimiento se podra verificar, tanto en el

registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que el proponente aporte
para tal efecto.

La Entidad verificara la capacidad juridica de la siguiente manera:

e La mayoria de edad, la cual serd acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales
colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros.

e La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural para
contratar con el Estado. (Esta declaracién se realiza en la Carta de Presentacion de la
Propuesta). La ALCALDIA revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el contrato.
Para ello, revisard entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales.

e Si el oferente es una persona natural comerciante, deberd presentar el Certificado de
Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio en donde conste
la determinacién de su actividad relacionada con el objeto de la Invitacién Ofertar. Este
certificado debe tener fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha
limite de recepcién de ofertas.

Adicionalmente la Entidad consultara los sistemas de informacién de antecedentes, asi:

Certificado de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién.

e Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

e Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas
correctivas RNMC.

e Policia Nacional de Colombia, Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 ainos. Ley 1918 de 2018 - Policia Nacional de Colombia.

La ESAL debera manifestar mediante documento escritoy bajo lagravedad de juramento, que ni los
miembros de la junta directiva, asi como tampoco los representantes de la ESAL se encuentran
incursos en algunade las categorias de personas politicamente exp uestas sefialadas en el Decreto
1674 de 2016 durante los ultimos dos (2) afios o en caso contrario cuales de sus miembros se
consideran personas politicamente expuestas. DILIGENCIAR FORMATO No. 10
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4.1.1.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

e Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarloen Unién Temporal o Consorcio.
En este documentolosintegrantesdeben expresar suintencidon de conformar el proponente
plural.

En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacidon se solicitara la aclaracion. Los
proponentes debenincluircomo minimo lainformaciénrequeridaen el Formato No. 6.

Los proponentes podran incluir informacidn adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del proceso.

e Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacidn deberd constar quien representara a todas las
personas naturalesy/ojuridicas asociadas, con facultades suficientes parala representacion
sinlimitaciones de cadaunode losintegrantes, entodos|os aspectos que se requieran para
la presentacién de la oferta, para la suscripcidony ejecucidn del contrato, asi como también
la facultad para firmar el acta de terminacidony liquidacién o cualquier otra acta o
documento.

e Aportarcopiadel documentode identificacion delrepresentante principaly, en caso de que
se haya nombrado, del suplentedel ProponentePlural.

e Acreditar que lavigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
tres (3) afios adicionales. Paraefectos de laevaluacién, este plazo serd contado a partirde la
fechadel cierre del proceso de contratacion.

e El proponente plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser
diferente al 100%.

e En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimientoprevio de la Entidad.En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacién. Cualquier modificacion en los porcentajes de los
integrantes seraineficazy, portanto, carecera de efecto.

Dichodocumento debe estar firmadoportodosy cadauno de losintegrantes del proponente plural
y enel caso del integrante personajuridica, por el representante legal de dicha o porel apoderado
de cualquierade los anteriores.

NOTA 1: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rdpida para la creacion de
proponentes plurales en el SECOP 11", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
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Colombia Compra Eficiente. El Proponente Pluraldebe estarregistradoen el SECOP I, portanto, la
Entidad Estatal rechazara la ofertaque se presente desde unacuentadiferente.

Informacidén de interés general: recuerde que este proceso de seleccidn se adelanta bajo las
condiciones de laplataforma SECOP Il, por tanto, en caso de presentarsu propuestabajola figura
de proponente plural (CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES) debera realizar tod os los tramites
de su propuesta por medio de la plataforma mencionada. Para el efecto, se informa que existe una
guia de Colombia Compra Eficiente que podrd encontraren el siguiente link.

https://www.colombiacompra.gov.co/node /23695
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce step/20181123 guia pp propo
nenteplural proveedor v4.pdf

En todo caso, el proveedordebe verificar que correspondaa la ultimaversién de los documentos
guia publicados por Colombia Compra Eficiente. Se entendera por propuesta conjunta, una
propuesta presentadaen consorcioo uniéntemporal. En tal caso se tendra como proponente, para
todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personasy no las personas que lo
conforman individualmente consideradas.

El Proponente deberaindicarenlacarta de presentaciény en el documento de conformacion si su
propuestase formulaa titulo de Consorcio o Uniéon Temporal, para lo cual deberd cumplircon los
siguientes requisitos minimos:

Indicarel tipo de asociacion de que se trate: Consorcio o Unién Temporal.

Si se trata de Unidon Temporal, sus miembros deberan sefialar en la Propuesta la extensidn
(actividadesy porcentaje) de su participacionenla mismay en su ejecucién, los cuales no podran
sermodificados sin el consentimiento previoy escrito de la Entidad.

Acreditar que laduracién del consorcio o unién temporal debe extenderse por el plazodel contrato,
su liquidacién (si aplica) y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso.

La designacidon de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace enlos casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada uno de
los integrantes del consorcio o unidn temporal, respecto de las personas que se asocien para la
presentacién de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los acépites respectivos
de este documento.

NOTA 2. En caso de que se presente un proponente plural, este debera estar conformado
exclusivamente por entidades sin animo de lucro — ESAL, todas ellas legalmente constituidas y
cuyo objeto misional guarde relacion directa con el objeto del contrato, cumpliendo ademas con
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las condiciones de duracién exigidas, esto es, igual o superior a la vigencia del contrato, su
liquidaciony un (1) afio mas.

4.1.1.4 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente, deberd otorgar favor de la ALCALDIA- NIT. No. 891680011-0, y anexar con su
propuesta, unagarantia de seriedad de la oferta.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a nombre de la
razonsocial que figuraen el certificadode existenciay representacion legal expedido porla Cdmara

de Comercio.
ETAPA AMPAROS | PORCENTAIJE | VIGENCIA JUSTIFICACION
Cubre a la Entidad de los
perjuicios derivados  del
TRES (3) MESES, incumpilim'iento de la oferta,
contadosa partir | €" los siguientes eventos:
de la fecha de | No ampliacion de la vigenda
cierre del | de |a garantia cuando el plazo
presente para la adjudicacion o
SERIEDAD 10 % del PROLESO - suscripciéon del contrato sea
PRE DE LA | velor  del| competitivo prorrogado, siempre que esa
CONTRACTUAL | OFERTA presupuesto | igualmente, el | prérroga no excedade tres (3)
oficial. proponente meses.
deberd
mantenerla Retiro de la oferta después de
vigente hasta el | vencido el plazo para su
inicio del | presentacion.
SR E L2 No suscripciéon del contrato sin
justa causa por parte del
adjudicatario.

NOTA: La no entrega de la garantia de seriedad junto con la oferta no serd subsanable y en
consecuencia sera causal de rechazo de los ofrecimientos en consideracién a lo indicado por el
paragrafo 32 del articulo 52 de laLey 1150 de 2007, incluido mediante el articulo 52 de |la Ley 1882
del 15 de enero de 2018.

Si endesarrollo del proceso competitivo se modifica el cronograma, el proponente deberd ampliar
lavigenciade lagarantia de seriedad de la oferta hastatanto no se hayan perfeccionadoy cumplido
los requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuestatendrd unavalidezigual al término de vigencia establecidoparala garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuestaserdirrevocable, de tal manera que el proponente
no podrad retirar ni modificar los términos o condiciones de esta, so pena de que la entidad pueda
hacer efectivalagarantiade seriedad de la oferta.
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4.1.1.5 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Las personas ESAL presentaran con su propuesta la certificacion expedida por el Revisor Fiscal,
cuandolorequierade acuerdo conlos requerimientos de ley, o porel representantelegal, delpago
de sus obligaciones en cuanto a los aportes a sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiary ServicioNacional de Aprendizaje,de los Gltimosseis (6) meses del calendario
gue legalmentesean exigibles enlacitadafecha, (o sea, enlos cuales se haya causado laobligacon
de efectuardichos pagos).

En el eventoen quelasociedad tengamenosde seis(6) meses de constitucion, deberd acreditar los
pagos mencionados a partir de la fechade su constitucién.

4.1.1.6 COMPROMISO ANTICORRUPCION:

Los Proponentes deben suscribir el formato 3 compromiso anticorrupcion, en el cual manifiestan
su apoyoirrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contralacorrupcion, para lo cual deben
suscribirel compromiso anticorrupcion.

4.1.1.7 OTROS DOCUMENTOS:

Estos documentos se requieren paralalegalizaciény/o ejecucion delcontrato que segenere de este
proceso competitivo:

e REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM: El proponente deberd
aportarel certificado en el cual se evidencie que NO cuenta con antecedentes en el Registro
de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, de conformidad conlo establecidoenlaley
2097 de 2021.

o DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES
DE LAVADO DE ACTIVOS DE ACUERDO CON EL FORMATO PUBLICADO. El proponente
deberdaportar con su propuesta, declaracidn expresa, bajo la gravedad del juramento, que
no se encuentraincluido en las listas nacionales e internacionales de lavado de activos.
Cuando se trate de personasjuridica, ladeclaraciénincluird al representante legal. En caso
de consorcio o uniéntemporal estadeclaracion deberd ser, ademas, suscrita por cada uno
de losintegrantes que lo conforman.

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

e CERTIFICACION CUENTA BANCARIA Certificacién bancaria de la cuenta a nombre del
proponente adjudicatario.

4.2 REQUISITOS DE HABILITANTES TECNICOS

Enaplicacidnal articulo 355 de la ConstitucionPoliticay el Decreto 092 de 2017, la entidad sin animo
de lucro que contrate con el MUNICIPIO DE QUIBDO en desarrollo de las normas citadas sea de
reconocida idoneidad, que consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir los
finesde laentidady estatiene que serreconocida.
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Determinacidn de los requisitos técnicos minimos para determinar la reconocida idoneidad de la
entidad privadasindnimo de lucro.

4.2.1. CONDICIONES TECNICAS — VER ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente deberadiligenciarel FORMATO - FichaTécnica de requerimientosy especificaciones, la
cual deberd estar suscrita y firmada por el representante legal comprometiéndose a cumplir el
objeto contractual enmarcado en las especificaciones técnicas.

De acuerdo con loestablecidoen el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
la Alcaldia verificar3, silos bienes ofrecidos por el proponente cumplen con lafichatécnica, parael
efecto el proponente deberd suscribir el FORMATO -FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES MINIMAS, del presente estudio previo.

El proponente deberd cumplir con todas las condiciones o requisitos técnicos descritos en el
presente estudio previoy el FORMATO - FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES
MINIMAS, por cuanto en la verificacién llevada a cabo por la Alcaldia se determinara si el
proponente tienelacapacidad técnicaen este aspectoy su ofertaes habilitada.

4.2.2. EXPERIENCIA MINIMA DE LA ESAL

La ESAL deberd acreditar mediante certificado de existencia y representacion legal o documento
equivalente que cuenta con minimo TRES (3) afios de constitucion como persona juridica de
derecho privado sindnimo de lucro.

La ESAL deberd acreditar mediante certificado de existencia y representacion legal o documento
equivalente que el objeto social comprende actividades tendientes a: AL DESARROLLO INTEGRAL
DE LAS MUJERES EN ASPECTOS POLITICOS, SOCIALES, CULTURALES, ECONOMICOS ENTRE OTROS,
CON EL FIN DE MEJORAR SU CONDICION Y POSICION SOCIAL DE ESTAS.

Adicionalmente, el Proponente podra acreditar la experiencia con maximo dos (2) contratos o
convenios, celebrados, ejecutados, terminados y cuyo valor ejecutado sea igual o superior al cien
por ciento (100%) del presupuesto oficial estimado expresado en SMMLV, que dentro del objeto se
haya realizado actividades para impulsar el empoderamiento social o cultural o econémicoy/o la
implementacidon de medidas de proteccidon de las mujeres.

Se acreditard mediante certificaciones con relaciéon al objeto de la presente invitacidon
entendiéndose por experiencia la ejecucidn de contratos y/ convenios debidamente ejecutados a

satisfaccion.

Los cuales deben contener como minimo:

[
1

Nombre o razén social de la empresa o entidad contratante, direccion, teléfonoy nombre
de la personaque expide la certificacién.

2- Personaoempresaalaque certificany el nimero de identificacion.

3- Objetodel contrato o convenio

4- Cuantia o valordel contrato o convenio

5- Fechade inicioyterminaciondel contrato o convenio
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6- Porcentaje del valordel contrato o convenio que ejecuté.

Nota 1: Silacertificaciéon no contiene lainformacidn solicitada puede presentarse copia del contrato
o convenio junto con el acta de recibo final o el acta de liquidacidn, donde se pueda obtener la
informacidn requerida. Las copias de los contratos o convenios, actas de recibo final y actas de
liquidacién, sélo se aceptardn como documentos aclaratorios de la certificaciéon, en donde se
evidencialainformacion requeriday no como documentos para acreditar la informacién exigida en
la misma.

No podra acumularse ala vez, la experiencia de los sociosy la de la persona juridica cuando éstos
se asocien entre sipara presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo
7 dela Ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, laexperienciade lamismase podra trasladar a cada uno
de los socios escindidos, y se contabilizara seglin se disponga en los respectivos pliegos de
condiciones del proceso.

NOTA 2: En caso de Consorcio o Unidn temporal, para efectos de la verificacion de la Experienda
del Proponente, se procedera a sumar los valores de los contratos aportados en este aspecto en
relacién con cada uno de losintegrantes del Consorcioo Unién Temporal, de manera ponderada de
acuerdo con el porcentaje de participacidon y deberd ser igual o superior a los contratos y salarios
exigidos.

4.2.2. DOCUMENTOS HABILITANTES FINANCIEROS

CAPACIDAD FINANCIERA

El objeto de la verificacién financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad
financieraexigidaen el Pliego de Condiciones.

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccidn seran
verificados a partirde la informaciéon que obraen el certificado de inscripcion RUP.

Para efectos de laverificacionfinanciera el proponente deberd acreditar mediante el Registro Unico
de proponentes, la Capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de 2024, El Certificado de
Registro Unico de Proponentes debe estar vigente y en firme; los Proponentes que acrediten
informacion financiera en el Registro Unico de Proponentes con corte anterior al 31 de diciembre
de 2024, No seran evaluadosy quedaran inhabilitados financieramente.

La Alcaldiarealizé el andlisis del sector, para establecer los indicadoresfinancieros y con elloverificar
la capacidad de los posibles proponentes, acorde con laobligacién previstaenel numeral 3y 4 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3 vy articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 vy, los lineamientos de
Colombia Compra Eficiente.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este
aspecto no otorgard puntaje; pero habilitara o deshabilitard la propuesta.
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- indice de Liquidez
- indice de Nivel de Endeudamiento
- indice de Razdn de Coberturade intereses

Indicadores solicitados para verificar la capacidad financieraa 31 de diciembre de 2024.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Activo corriente /

Liquidez . . Mayor o iguala 1.5
q Pasivo corriente. Y &
Nivel de | Pasivo total / Activo .
. / Menor o igual a 60%
endeudamiento total.

Razén de Cobertura | Utilidad Operacional /

. ) Mayor oiguala 2
deintereses Gastos deintereses. Y &

indice de Liquidez El Limite Inferior del Indicador de liquidez de los posibles oferentes
identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente célculo
esde 1.69, indicando que estaactividad econdmica cuenta con 1.69 pesos de activo por cada peso
de pasivoasumido, lo que se puede considerar como una relacién sélida; acorde a lo anterior, se
determinaelindice de liquidezen 1.69, el cual se ajusta a 1.5.

indice de Endeudamiento: El Limite Superior del Indicador de Endeudamiento de los posibles
oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del
presente cdlculo es del 58.40%, acorde a lo anterior, y con el animo de propender una mayor
pluralidad de oferentes, se determinael indice de Endeudamiento en el 60%.

Razén de cobertura de intereses: El Limite inferior del Indicador de Razén de cobertura de
Intereses de los posibles oferentesidentificados durante el estudio del sector que representanla
muestra base del presente célculoes de 4.17, acorde lo anteriory con el animo de propenderuna
mayor pluralidad de oferentes, se determinael indice de razén de cobertura en 2.

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir, sudenominador es cero (0) este
CUMPLE con el requisito de Razén de Cobertura de Intereses. Los proponentes que presenten
utilidad operacional negativaoigual a cero, NO CUMPLEN con el indicadorde Razén de cobertura
deintereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de los indicadores financieros de liquidez,
endeudamientoyrazén de cobertura de intereses se evaluard sumando los componentes de cada
indicador segun el porcentaje de participacion de cada integrante. Es necesario diligenciar el
Anexo de Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones. Para determinar estos
indicadores, se debe seguirel procedimiento de ponderacién de los componentes estab lecidoen el
Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningln caso, los integrantes del consorcio o de la unién
temporal podrdn presentar indicadores negativos.
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Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circularNo 002 de Enero 31 de 2014
de la Superintendencia de Industria y Comercio, la informacion financiera debe estar actualizada.

Para sociedades constituidas en el aio 2025, |a evaluacidon financierade las propuestas se realizara
a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de proponentes (RUP), vigente y en firme.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es laaptitud de un proponente para cumpliroportunay cabalmente el
objetodel contrato enfuncién de su organizaciéninterna.

- indice de Rentabilidad del Patrimonio
- Indice de Rentabilidad del Activo

Indicadores solicitados para verificar la capacidad organizacional a 31 de diciembre 2024.

MARGEN

NDICADOR FORMULA SOLICITADO

Rentabilidad del | Utilidad Operacional

H 0,
Patrimonio / Patrimonio. Mayor oigual a 7%

Rentabilidad del | Utilidad Operacional

1 (0)
Activo / Activo Total. MayghelieRel a 5%

Rentabilidad del Patrimonio: El Limite inferiordel Indicador de Rentabilidad del Patrimonio de los
posibles oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base
del presente cdlculo es del 7.86%, acorde a lo anterior, y con el animo de propender una mayor
pluralidad de oferentes, se determinael indice de Rentabilidad del Patrimonio en 7%.

Rentabilidad del Activo: El Limite inferior del indicador de Rentabilidad del Activo de los posibles
oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del
presente cdlculo es del 5.18%, acorde a lo anterior, se determina el indice de Rentabilidad del
Activo 5.18%, el cual se ajusta a 5%.

Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN
con losindicadores de Rentabilidad.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de los indicadores organizacionales de
rentabilidaddel patrimonio y rentabilidad delactivo se evaluard sumando los componentes de cada
indicador segun el porcentaje de participacion de cada integrante. Es necesario diligenciar el
Anexo de Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones. Para determinar estos
indicadores, se debeseguirel procedimiento de ponderacidon de los componentes establecidoen el
Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningln caso, los integrantes del consorcio o de la unién
temporal podran presentar indicadores negativos.
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Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circularNo 002 de Enero 31 de 2014
de la Superintendencia de Industria y Comercio, la informacién financiera debe estar actualizada.
Para sociedades constituidas en el aio 2025, |a evaluacidon financierade las propuestas se realizara
a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de proponentes (RUP), vigente y en firme.

En caso de no cumplir con la Capacidad financiera y Capacidad organizacional aqui requerida, la
propuestase considerara NO HABIL.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT (APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN CORRESPONDA)

Los proponentes deberdn allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario.

Para el caso de Uniones Temporales y Consorcios, cada uno de sus integrantes debera aportar el
mencionado registro.

PERSONAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSALEN COLOMBIA

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccidn serdn
verificados a partirde la informacion que obraen el certificado de inscripcion RUP.

El Certificado de Registro Unico de Proponentes debe estar vigentey en firme; los Proponentes que
acrediten informacién financiera en el Registro Unico de Proponentes con corte anterior al 31 de
diciembre de 2024, No seran evaluadosy quedardn inhabilitados financieramente.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de la Capacidad financieray Capacidad
Organizacional se hara SUMANDO los componentes de los indicadores segun el porcentaje de
participacion (se debe diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera del presente pliego de
condiciones). Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la
ponderacidn de los componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente.
En ningln caso losintegrantes del Consorcio o de la Unién Temporal podran presentar indicadores

negativos.

Los proponentes extranjeros con domicilio o sucursal en Colombia deben cumplir con los
indicadores de capacidad financiera y Organizacional establecidos para los proponentes
nacionales.

NOTA. Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31
de 2014 de la Superintendencia de Industria y Comercio, la informacion financiera debe estar
actualizada. Para sociedades constituidas en el ano 2025, la evaluacidon financiera de las
propuestas se realizard a partir de la informacién contenidaen el Registro Unico de proponentes
(RUP), vigentey enfirme.

PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSALEN COLOMBIA

Cuando se trate de personas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de proponentes, por no
tener domicilio o sucursal en el pais, la informacion financiera debera ser verificada directamente
por la entidad atendiendo los requisitos habilitantes asi:

Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en el pais deberdn presentar los Estados
Financieros (Balance General comparativo afio 2024-2023, Estado de Resultados comparativos afio
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2024-2023, y Notas a los Estados Financieros) debidamente firmados por el Representante Legaly
por el Contador Publico, acompafnado de traduccién simple al idioma espafiol, con los valores re -
expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los
mismos, avalados con lafirmade un contador publico con Tarjeta Profesional expedida porlaJunta
Central de Contadores de Colombia. La informacién debe ser presentada en castellano y moneda
legal colombiana, porseréstalaunidad de medidapordisposicionlegal.

Asi mismo, se debe diligenciar el anexo de Capacidad Financiera y Capacidad de Organizadon
establecido en el pliego de condiciones debidamente firmadoporel representantelegal y contador
publico, en el cual especifique las cifras utilizadas para verificar la capacidad financiera a titulo de
requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, la cual se evaluard teniendo en cuenta los
indicadores de capacidad financiera y Organizacional establecidos para los proponentes
nacionales. El Contador Publico que suscriba el anexo de Capacidad Financiera, debe indicar en
forma clara el nombre y nimero de Tarjeta Profesional, quien debe anexar certificado de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe
estar vigente (nomayor a 3 meses de expedicién) parala fecha de presentacién de la propuestay
fotocopia de la tarjeta profesional. Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el
procedimiento, tal como lo establece el Manual de Colombia compra eficiente.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en
las normas vigentes sobre la materia.

4.3. CRITERIOS DE EVALUACION

Los factores de evaluacion que permitiran establecer cual serd la oferta mas favorable para la
ALCALDIA, de conformidadconlo establecidoenelarticulo2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015,
son los que se anunciaa continuacién.

Para laprocedenciade cadaunade las alternativas de evaluacién propuesta, se tendrd en cuenta el
numero de propuestas presentadas, peroademas el ofrecimiento realizado, tal y como se anuncia
a continuacién:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
SUBFACTOR TECNICO 1:

40
; EXPERIENCIA ADICIONAL
FACTOR TECNICO VALOR AGREGADO et oz e r 80
OFRECIMIENTOS ADICIONALES
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20
TOTAL | 100

4.3.1 FACTOR TECNICO VALOR AGREGADO (MAXIMO 80 PUNTOS)

Se asignard un maximo de ochenta (80) puntos al proponente, de acuerdo con los siguientes sub-
factorestécnicos:

4.3.1.1 SUBFACTO TECNICO 1 - EXPERIENCIA ADICIONAL (MAXIMO 40 PUNTOS)
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Se otorgara un puntaje de maximo cuarenta (40) puntos al proponente que acredite un mayor
numero de contratos o convenios ejecutados, de acuerdo con lasiguiente tabla:

PUNTAIE
CRITERIO DE EXPERIENCIA ADICIONAL MAXIMO
Si acredita la ejecucién de dos (2) contrato o convenios dirigido a
. . 40 puntos
mujeres afroy/oraizal
Siacreditalaejecucidon deun (1) contrato o conveniodirigido a Poblacién
X 20 puntos
afro y/oraizal
Si no acreditala ejecucidn de contratos o convenio dirigido a Poblacién
. 0 puntos
afro y/oraizal

Nota No. 1: Para ponderar este criterio, se deberan presentar dos (2) contratos o convenios
terminados y/o liquidados diferentes a los presentados para los criterios de idoneidad habilitante,
cuyas certificaciones deberan contener como minimo:

1. Nombre orazdn social de la empresa o entidad contratante, direccién, teléfono y nombre
de la personaque expide la certificacion.

Personao empresaala que certificany el nimero de identificacion.

Objetodel contrato o convenio

Cuantia o valordel contrato o convenio

Fechade inicioyterminacion del contrato o convenio

Porcentaje del valordel contrato o convenio que ejecuté.

ouhkwnN

Si la certificacién no contiene la informacidn solicitada puede presentarse copia del contrato o
convenio junto con el acta de recibo final o el acta de liquidacién, donde se pueda obtener la
informacidn requerida. Las copias de los contratos o convenios, actas de recibo final y actas de
liquidacién, sélo se aceptardn como documentos aclaratorios de la certificacion, en donde se
evidencialainformacién requeriday no como documentos para acreditar la informacién exigida en
la misma.

Nota No. 2: Para evaluar este criterio el proponente debera diligenciar el FORMATO No. 5
denominado EXPERIENCIA ADICIONAL, con los contratos que pretende que se le asigne el puntaje.
En caso de no incluir en su propuesta el anexo denominado EXPERIENCIA ADICIONAL, el puntaje
asignado serd cero (0) puntos.

Nota No. 3: En caso de que se presenten mas de dos (2) contratos sélo se tendran en cuentalos dos
primeros que se relacionen en el anexo denominado EXPERIENCIA ADICIONAL.

Nota No.4: En casode que alguno de los contratos que se acreditaron paradarcumplimiento de los
criterios de idoneidad habilitante haya sido objeto de subsanacién, no serd tenido en cuenta en el
proceso de ponderacion.

Nota No. 5: Este criterio es ponderable mas no habilitante, porlo tanto, en caso de no cumplir este
criterio, nose limitala participacion en el presente proceso.
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4.3.1.2 SUBFACTOR TECNICO 2 - OFRECIMIENTOS ADICIONALES (MAXIMO 40 PUNTOS)

Se otorgard un puntaje de maximo cuarenta (40) puntos al proponente que presente el mayor
numero de ofrecimientos adicionales, sin costo adicional parala ALCALDIA y que contribuyan ala
optimizacién de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
riesgo; de acuerdo con la siguientetabla:

PUNTAIJE

CRITERIO DE OFRECIMIENTOS ADICIONALES MAXIMO

Quien ofrezca el siguiente profesional que puedan realizar la, socializacién de la
politica publicade equidad de género con enfoque diferencial paralamujer:

1. Vinculaciénde lossiguientes profesionales:

Licenciado (a) en educacién, y/o psicdlogo (a) y/o Trabajador (a) social. Con
especialidad en Psicopedagogiay/o politicade mujeres y/o politica de genero

Ademas, debera contar con dos (2) afios de experienciageneral contadaa partir | 40 puntos
del titulo profesional.

Experienciaespecifica: Haber participado en dos (2) proyectos relacionados con
organizaciones y/o Redes de Mujeres, para lo cual debera anexar hoja de vida,
documento de identificacidn, diplomas de educacion y acreditar experienda
mediante certificaciones, al igual que anexar los respectivos antecedentes
judiciales, fiscales, disciplinarios, y carta de compromiso.

Nota No. 1: Para evaluareste criterio el proponente acreditara por medio de certificacién expedida
por el representante legal donde se indique el compromiso para realizar los OFRECIMIENTOS
ADICIONALES. En caso de no incluir en su propuesta el anexo denominado OFRECIMIENTOS
ADICIONALES, el puntaje asignado sera cero (0) puntos.

Nota No. 2: Este criterio es ponderable mas no habilitante, porlo tanto, en caso de no cumplireste
criterio, nose limitala participacion en el presente proceso.

4.3.1.3 APOYOA LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 20 PUNTOS)

En los términos de la Ley 816 del 7 de julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la Industria
Nacional a través de la contratacién publica" y el Decreto 1082 de 2015, la ALCALDIA asignara un
puntaje maximo de veinte (20) puntos —minimo de diez (10) puntos, de acuerdocon lo manifestado
por el proponente en las siguientes condiciones:

| FACTOR | PUNTAJE |
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Se dard tratamiento de bienesy servicios inscritos en elRegistro de Productores
de Bienes Nacionales -RPBN. Son servicios nacionales aquellos prestados por
personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas
juridicas constituidas en Colombia de conformidad con la legislacién vigente o 20
(ii) los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo
Comercial aplicable al proceso de Contratacién o (iii) a los bienesy servicios
respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad o (iv) alos servicios
de la Comunidad Andinade Naciones —CAN.

Promocién de la incorporacién de componente nacional en bienes y servicios
extranjeros mediante la incorporacién de componente colombiano en bienes

extranjeros. La incorporacién de servicios es realizada mediante la vinculacién 10
de personas naturales o juridicas que presten serviciosprofesionales, técnicos u
operativos.

Bienes y servicios extranjeros que NO realicen la vinculacién de personas

naturales o juridicas de origen nacional que presten servicios profesionales, 0

técnicos u operativos

Igualmente, paralaaplicacién del puntajedel presentefactory segln el paragrafo del articulo 1 de
la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 0019 de 2012, se otorgard
tratamiento de “servicio de origen nacional” a aquel servicio que, aunque sea ofrecido por un
proponente extranjero, el mismo acredite lareciprocidad.

Asimismo se aplicanlos criterios de revision de servicios nacionales establecidos en Manual para el
manejo de losincentivos enlos Procesos de Contratacion.

Dicho ofrecimiento se debera efectuar por parte del proponente en la carta de presentacién de la
propuesta.

4.4. PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION
DE OFERTAS.

En el dia sefialado en el CRONOGRAMA del presente Proceso Competitivo Publico, la entidad
contratante por intermedio del comité evaluador delegado se reunira con el fin de verificar los
requisitos habilitantes y evaluar las ofertas presentadas ante la entidad, producto del cual se
concluira:

1. Serd seleccionada la Entidad Privada Sin Animo de Lucro ESAL que retna el 100% de los
requisitos Habilitantesy que obtenga el mayor puntaje luego de ser objetivamente evaluadas
las ofertas

2. En atencidén a las disposiciones dadas por Colombia Compra Eficiente y jurisprudencia del
Consejo de Estado, los oferentes podran subsanar todos aquellos documentos que no
signifiquen asignacién de puntajey el plazo maximo para la subsanacion de estos documentos
habilitantes serd hastaunahora antes de lahora para celebrarel CONTRATO.

3. Si la propuesta econdémica excede el 100% del presupuesto oficial, la propuesta no sera
aceptadani serdsujetaa subsanacion.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 355 de la constitucidon politica de Colombia, el
Decreto 092 de 2017, la Guia G-GESAL-02 - Guia para la contratacion con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad expedida por la agencia nacional para la contratacion
publica— Colombia Compra Eficiente los factores de reconocidaidoneidad que tendraen cuentael
municipio de QUIBDO para evaluarlafavorabilidad de la propuesta seran los siguientes:

CAPITULOV

5. ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES

5.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: De acuerdo con latipologia contractual existente
el contrato acelebraresun CONTRATO DE ASOCIACION.

5.2 OBLIGACIONES

5.2.1 OBLIGACIONES DE GENERALES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL):

En desarrollo de laejecucidn contractual y en cumplimiento del objeto descrito anteriormente, se
consideranecesario el desarrollo de las siguientes obligaciones generales a cargo del ASOCIADO:

1. Suscribir oportunamente el acta de inicioy demds documentos del contrato de asociacion,
conjuntamente con el/lasupervisor/a del mismo.

2. Desarrollarel objeto del contrato, en las condiciones de calidad, y obligaciones definidas en la
invitacion publica, fichatécnica, estudios previosy demds documentos constitutivosdel mismo.

3. Dar a conocer a la ALCALDIA cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener
algin efectosobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

4. Comunicarle ala ALCALDIA cualquier circunstancia politica, juridica, social, econé mica, técnica,
ambiental o de cualquiertipo, que pueda afectarlaejecucién delcontrato.

5. Presentarparacada desembolsode losaportes a cargo de LA ALCALDIA derivado del contrato
el respectivo informe de actividades con registro fotografico, relacionando las actividades
realizadas durante el respectivo periodo o mes, con el detallede cadaunade estas; y presentar
un informe final de actividades que dé cuentade laejecucion total del mismo.

6. Guardar reserva con respecto de la informacién que llegase a conocer con ocasién de la
ejecucion del contrato.

7. En caso de que exista informacidn sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la
informacién suministradatiene el caracter de confidencial.

8. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad, por
lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del
ASOCIADO con la ALCALDIA.

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la ALCALDIA para la
correcta ejecucidon del mismo.

10. Contribuiral cumplimientooportunode las metasde los proyectosde la ALCALDIA que apliquen
enelejerciciode sus obligaciones convencional es.

11. Presentaroportunamente todosy cadauno de losdocumentos exigidos porel supervisor.

12. Mantener indemne a la ALCALDIA de cualquier reclamacién que puedan presentar personas
naturalesy/ojuridicas vinculadas, en ocasién de laejecucion delcontratoacelebrar.

13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley que pretendan
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obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho ilegal. Cuando se presenten tales situaciones el
ASOCIADO deberainformaltal eventoala ALCALDIAY a las autoridades competentes para que
ellasadopten las medidas necesarias.

14. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato cuando con ellos se cause perjuicioala administracidon o a terceros, en
lostérminos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

15. Acreditar mediante certificacién que se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al
SistemaIntegral de Seguridad Social, anexando fotocopia del Ultimo pago realizado.

16. El asociado debe darcumplimiento alaResolucién 0312 del 13 de febrero de 2019 expedida por
el Ministerio de Trabajo “Por la cual se definen los estdndares minimos del sistema de Gestion
de la Sequridady Salud en el Trabajo SG-SST”.

17. Responder por la custodia y buen manejo de los equipos y elementos suministrados por LA
ALCALDIA para el cumplimiento de sus obligaciones, de tal manera que sean devueltos en buen
estado, una vez terminado el contrato, de acuerdo con el procedimiento establecido para el
manejoy control de bienes de la entidad. (cuando aplique)

18. Almacenar en el sistema de gestién documental y/o remitir al supervisor, los productos,
evidencias o anexos elaborados en el marco de la ejecucién del contrato y responder por los
documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados, garantizando su entrega a Gestion
Documental previo alafinalizacidén de su vinculacion. (Articulo 15de la Ley 594 de 2000).

19. Reportar de manera inmediata cualquier situacidn de riesgo, pérdida, dafio o siniestro que
afecte los bienes adquiridoso entregados en el marco del contrato, adelantando las actuaciones
necesarias para su manejo y mitigacion, e informando a la ALCALDIA sobre las medidas
adoptadas.

20. Las demds que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato que se
originende su naturalezay de los estudios previos.

5.2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL):

1. Cumplir con cada una de las actividades contenidas en el ANEXO 2 “FICHA TECNICA
REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MiNIMAS”

2. Velarporque el objetode este contrato se cumpladentro de lasestipulacionestécnicas, legales
y reglamentarias.

3. Ejecutar el objeto del contrato a cabalidad, contando con el equipo humano, logistico y/o
técnico para el desarrollode las actividades descritas en el proyecto de inversion del presente
proceso.

4. Mantenervigentestodaslas garantias que amparan el contrato enlos términos de este.

5. Realizartodaslasactividades pertinentes parael cumplimiento del presente contrato.

6. Garantizarque se cumplaconlaentregade cadaunode los elementos que hacen parte integral
de losKIT que se entregaran alos beneficiarios, cumpliendo con la calidad exigida.

7. Enviar alasupervision del contrato, mediante correo electrdnico, laminutade los menus que
se entregaran en el marco del evento de entrega.

8. Garantizar que la alimentacién que se entregue contenga la ingesta necesariay esté en
condiciones sanitarias para el consumo.

9. Presentaral supervisordel contrato de maneradetalladauninformede laprogramaciénde las
actividades, teniendo en cuentalas necesidades que estos presenten.
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10. Darrespuestaoportunay verificablealosrequerimientos realizados porlos entesde control, la
supervision del contratoy demas que se requieran en el marco de su ejecucion.
11. Las demas que esténrelacionas con el objeto del contrato.

5.2.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ALCALDIA:

1. Realizartodoslostramites necesarios, para procurar que EL ASOCIADO reciba oportunamente
el valor del aporte al contrato a cargo de la entidad, de conformidad con la forma de pago
estipuladaenel mismo.

2. Designaral funcionario queejerceralasupervisiony el control de ejecucién del contrato, quien
estard en permanente contacto con EL ASOCIADO, para la coordinacién de cualquier asunto
que asi se requiera.

3. Suscribir, a través del supervisor del contrato, los documentos y actas que sean necesarias
durante el desarrollo del mismo.

4. Verificarjunto con ELASOCIADO, los espaciosy recursos que seran usados para el desarrollo
de las actividades programadas, previarealizacion de estas.

5. Guardar la confidencialidad y velar por la proteccidn de los productos y servicios propuestos
por EL ASOCIADO cuando aellohubiere lugar.

6. Brindarle al asociadolainformacién necesaria paraladptima prestacion del servicio.

7. Cumplirlas condiciones pactadas en el contratoyen los documentos que hace parte de este.

5.3 CESION Y SUBCONTRATOS: El asociado no podra subcontratar o ceder el contrato sin
consentimientoprevioy escritode la entidad, pudiendo éste reservarse lasrazones quetuviere para
negarla autorizacién de lacesién o el subcontrato.

5.4 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de este contrato, el
ASOCIADO pagara a la Alcaldiade Quibdd una suma equivalente hastael diez (10%) del valor total
del mismo, suma que se tomard como perjuicios parciales, pero no definitivos de los que llegare a
existir a favor de la Alcaldia de Quibdé. Las partes pactan que esta sancién penal pecuniaria tiene
caracter parcial, que no extingue ni compensalas obligaciones contractuales a cargo del ASOCIADO
ni el cobro definitivo de perjuicios que por via judicial o extrajudicial debiera hacer la Alcaldia de
Quibdd, en caso de incumplimiento del contrato porel CASOCIADO.

PARAGRAFO PRIMERO. Esta sancién penal pecuniaria se pagara, en su orden, mediante
compensacion con las sumas debidas al ASOCIADO; en caso de insuficiencia de saldos para cubrir
este valorse cancelaran directamente por ASOCIADO o se imputard a laGarantia Unica.

PARAGRAFO SEGUNDO. La mora o incumplimiento a que se refiere esta clausula se entiende
referida al incumplimiento de las obligaciones sustanciales relativas al objeto del contrato o de
cualquierotraobligaciénde caracterformal. Es entendidoy aceptado por las partes que el presente
contrato presta mérito ejecutivo y que lo estipulado en esta cldusula constituye compromiso
irrevocable de pagina.

Incumplimiento, sea parcial o total de alguna o varias o todas las obligaciones contractuales, la
Entidad podrdimponer multas previoagotamiento del procedimiento establecido por el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011. Estas multas no podran exceder el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del
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contrato. El valorde la multa contempla el atraso del asociado en el cumplimiento de laobligacién
y se establece asi: multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por mil del valortotal del contrato
(aceptacion de laoferta).

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, el (la) ASOCIADO autorizaala ALCALDIA DE QUIBDO para compensar el valor por concepto de
multas de las cuentas pendientes de pago asu favor, o en su defecto se hard efectivo el amparo de
cumplimiento de lagarantia Unica (si aplica).

5.5 EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: EL ASOCIADO ejecutard el presente contrato con sus
propios mediosy con autonomia técnica y administrativa. En consecuencia, no existira vinculo
laboral alguno entre la ALCALDIA DE QUIBDO, EL ASOCIADO y el personal que éste utilice para la
ejecucion del objeto contractual.

5.6 CONFIDENCIALIDAD: Todos los documentos e informacién que se produzcan en desarrollo del
contrato seran de uso exclusivo de la entidad, y el asociado se obliga a no utilizarlos para fines
distintos a los previstos en el contrato, ni a divulgar la informacién que se le suministre, ni los
resultados de sutrabajo, obligandose a mantenerla confidencialidad de los mismosde conformidad
con la Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar. Esta
confidencialidad sera continuay no vence ni por terminacion ni por caducidad del contrato.

5.7 SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias o controversias que surgieren entre las partes
porasuntos diferentesalaaplicacionde losprincipios de terminacién, modificaciéne interpretacion
unilateral, con ocasidn de lacelebracién, ejecucidon, terminacidny liquidacidn del presente contrato
seransolucionadas por cualquierade los mecanismos de solucidn de conflictos contempladosen la
Ley.

5.8 SUPERVISION: La supervision del contrato estard a cargo de la SECRETARIA DE LA MUJER,
GENERO Y DIVERSIDAD o quiendesigne el ordenadordel gasto quien deberaen el ejercicio de sus
funciones observarlodispuesto en el articulo4y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993
y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el manual de contratacion de la entidad.

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los términos y
condiciones previstas en el contrato, las cuales Unicamente podran seradoptadas por el ordenador
del gastoy el asociado, mediantelasuscripcion de las correspondientes modificaciones al con trato.

La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico,
sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision se
encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual y es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados en conductas punibles, o que
puedan ponerenriesgo el cumplimiento del contrato.

El supervisorentre otrasfunciones tendra las siguientes:

1. Suscribirlosdocumentosy actas a que haya lugardurante la ejecucién del contrato.
2. Verificar que la afiliacidn al sistema general de riesgos laborales del asociado, se surta como

minimo un dia antes deliniciode la ejecucidn del contrato, conforme lo previsto en el articulo
62 del Decreto 723 de 2013.

3. Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pensidn, riesgos
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laboralesy/o aportes parafiscalessiaello hubiere lugar, conformealos términos del contrato.

4. Realizar el seguimientoy control técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la
ejecuciondel contrato. Porlo anterior podrdaimpartiral ASOCIADO las instrucciones, érdenes e
indicaciones necesarias para la cabal ejecucién del objeto contratado desarrollara las demas
actividades previstas en este contrato.

5. Solicitar oportunamente cualquier modificacion del contrato e indicar las circunstancias de
tiempo, modoy lugarque la justifica.

6. Recibirlacorrespondenciadel Asociadoy hacerlas observaciones que estime convenientes.

7. Verificar que el Asociado cumpla con el objeto y obligaciones del contrato, en términos de
cantidad, calidad y oportunidad de los servicios contratados, conforme a lo estipulado en el
presente contratoy el anexotécnico.

8. Solicitarla suscripcion de contratos adicionales, prérrogas o modificaciones, previaladebiday
detallada sustentacidony aval de los supervisores que la secretaria de planeacion o quien haga
sus veces.

9. Solicitaraclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de losinformes

presentados por el asociado, o de aquellos que especificamente requiera el contratante,

siempre y cuando se estime su convenienciay necesidad, propendiendo porel cumplimiento a

cabalidad del objeto contratado.

Presentar el informe periddico de supervisidon, en el que conste la verificacion de la ejecucién

del contrato conforme los productos y/oinformes del mismo.

Informara la Secretaria General, respecto de las demoras o incumplimiento de las obligaciones

del Asociado.

Estudiarlas situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato,

conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion,

manteniendo siempre el equilibrio contractual.

Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo del asociado. Dicha certificacion serd

requisito previo paracada uno de los pagos que debarealizar LA ALCALDIA MUNICIPAL.

14. En caso de que se requiera, proyectar el acta de liquidacion del contrato. El supervisor

presentard uninforme final y el recibo a satisfaccion de los productos e informes, porcadauno

de los pagos realizados al Asociado.

Requerir al asociado sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente

contrato, anexo técnicoy enla propuesta presentada.

16. Las demas actividades inherentes a la funcién desempefiada por los supervisores de

conformidad conla Ley.

Es obligatorio paralos supervisores entregar por escrito sus érdeneso sugerencias y ellas deben

enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato.

Realizar el ingreso de bienes o elementos adquiridos al drea de almacén de LA ALCALDIA, de

conformidad con los protocolos o resoluciones internas que la Entidad haya expedido para el

efecto(cuandoaellohubiere lugar)

Los supervisores del contrato, en ningin momento estard facultado para adoptar decisiones

que impliquen lamodificacién de lostérminosy condiciones previstas en el presente contrato,

las cuales Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de los partes
debidamente facultados, mediante la suscripcidn de las correspondientes modificaciones al
contrato principal.
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En caso de vacanciatemporal o definitivade los supervisores designados en esta cldusula, o cuando
lo estime pertinente el ordenador del gasto, en ejercicio de sus facultades, podra designar su
reemplazo temporal o definitivo mediante oficio.

5.9 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

De conformidad con lo sefialado por el articulo 2.2.1.2.3.1.2., del Decreto 1082 de 2015, el
ASOCIADO podrda otorgar como mecanismo de coberturaalgunade las siguientes garantias:

EI ASOCIADO constituira,afavory asatisfaccion de la Alcaldiade Quibdd, con NIT 891680011-0, una
GARANTIA UNICA para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato segun lo
establecidoenel articulo 7de laLey 1150 de 2007, y en el Decreto 1082 de 2015, como mecanismo
de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales,
cualquierade las garantias autorizadas por el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.3.1.2, a saber:
(1) Contrato de seguro contenido en una Péliza. (2) Patrimonio auténomo. (3) Garantia bancaria,
con el fin de cubrir los perjuicios derivados de las obligaciones. En caso de que haya necesidad de
adicionar, prorrogar o suspenderlaejecucidn del contrato resultante, o en cualquier otro evento, el
ASOCIADO se obligaamodificarlade acuerdo con las normas legales vigentes.

e De cumplimiento del Contrato: por una cuantia equivalente al veinte porciento (20%) del
valortotal del contrato, vigente por el término de duracién deeste,y cuatro (4) meses mas.

e El pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, del personal que el
contratista haya de utilizar para la ejecucién de las obligaciones del contrato: por una
cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con una duracién
igual alavigenciadel contratoy tres(3) afios mas.

e De calidad del servicio: por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato, con una vigenciaigual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4)
meses mas

e Responsabilidad extracontractual: En cuantia equivalente a 200 SMMLV del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato, en la cual la ALCALDIA
debe seraseguraday beneficiaria.

e De Calidady Correcto Funcionamiento de los Bienes: por una cuantia equivalenteal veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de duracién de este
y cuatro (04) meses mas.

En caso de existir necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucién del contrato
resultante, el ASOCIADO se obliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con las normas legales
vigentes.

El ASOCIADO deberda mantener vigente la garantia Unicay serdn de su cargo el pago de todas las
primasy demds erogaciones de su constitucion.

5.10 INDEMNIDAD: EL ASOCIADO mantendraindemne y defenderaasu propio costoala ALCALDIA
DE QUIBDO de reclamos, pleitos, quejas, demandas,accioneslegalesy responsabilidad de cualquier
naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del ASOCIADO en el
desarrollo de este contrato. El asociado se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o
terceros presenten reclamaciones judiciales o extrajudiciales contra la ALCALDIA DE QUIBDO, con
ocasién o por razon de sus acciones u omisiones, relacionadas con la ejecucion del presente

contrato.
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5.11 FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. - El ASOCIADO estara exento de responsabilidad o
penalidad por atraso de las obligaciones del Contrato, en caso de fuerza mayor o caso fortuito
exentade culpaque afecte laejecucién del mismo, debidamente comprobado de conformidad con
la Ley. El ASOCIADO informara por escrito a la ALCALDIA DE QUIBDO dentro de los dos (2) dias
habiles siguientesalaocurrencia. El plazo del contrato se entendera suspendido, previa suscripdon
de acta, mientrasajuiciode la Entidad subsistan los efectos que originaron lafuerzamayoro caso
fortuito.

5.12 SUSPENSION DEL CONTRATO. Las partes de comun acuerdo o por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, podran suspender la ejecucién del contrato, mediante la suscripcién de un
acta, enlacual seindique lasrazones de lasuspensiony el término de duracidon de lamisma, sin que
el término de suspension prorrogue el plazo de ejecucion del contrato

5.13 TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. - En virtud del Art. 14 de
la Ley 80 de 1993, se incorporan las cldusulas excepcionales a que se refieren los articulos 15,16y

17 ibidem.

5.14 RESPONSABILIDAD DEL ASOCIADO. - El ASOCIADO sera responsable ante las autoridades por
las omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades necesarias para el

cumplimiento del contrato, cuando con ellos cause perjuicio alaadministracién o a terceros.

5.15 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. La comunicacién de aceptacion por parte
de la Alcaldia de Quibdé - ALCALDIA DE QUIBDO, junto con la oferta, constituyen para todos los
efectos el contrato celebrado, con base en la cual se efectuard el respectivo registro presupuestal.
Para laejecucidon del contrato se requierela expedicion del registro presupuestaly laaprobacion de
la garantia Unica por parte de la ALCALDIA DE QUIBDO.

5.16 GASTOS. Los gastos que se causen con motivo de la legalizacién del contrato serdn porcuenta
del ASOCIADO.

5.17 CONFORMACION DE COMITE EVALUADOR PARA EL PROCESO DE SELECCION: La entidad
designa el Comité evaluador para la verificacion de requisitos habilitantes de los proponentes y la
evaluacion de las propuestas, conformado por servidores publicos o por particulares contratados
para tal efecto, el cual debe realizar sulabor de maneraobjetiva, cifiéndose alas reglas contenidas
enla presenteinvitacion publicay demds documentos del proceso de seleccidn.

Para efectos de este numeral el Comité para el presente proceso estara integrado de la
siguiente forma:

1. En los aspectos juridicos por: JUAN DE DIOS GARCES CUERVO Contratista - Secretaria
General

2. En los aspectos técnicos por SERGIO ALEJANDRO RODRIGUEZ CONTRERAS Contratista
estructurador - Oficina de Contratacion - Secretaria General

3. Enlosaspectosecondmico porJESSICAMILENA SABOGALTORRES Contratista- Secretaria

General
4. Enlosaspectosfinancieros por JESSICAMILENA SABOGALTORRES Contratista - Secretaria
General
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5.18 LIQUIDACION: El plazo de liquidacién del contrato se hara de comun acuerdo por las partes
dentrode los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacién del plazo de ejecucidon del mismo,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007. Si el ASOCIADO no se presenta para
efectos de la liquidacién del CONTRATO o las partes no llegan a ningln acuerdo, LA ALCALDIA
procederd a su liquidacién de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 11 de la ley 1150 de 2007,
para lo cual proferird Resolucion motivada susceptible delrecurso de reposicion.

Entiéndase que lacomunicacién de aceptacion de oferta, junto con la oferta constituye paratodos
los efectos el contrato celebrado, portanto, quedaa cargo del asociado todas las obligaciones a él
inherentes, acorde conlo estipuladoenlaley 80de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normatividad
vigente. Deigual forma, deberdtener presenteel pago alosaportes de seguridad socialintegralen
saludy pensidony parafiscales, cuando a este ultimo hayalugar.

Hace parte integral del presente documento los documentos previos y la invitacion del PROCESO
COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO ESAL-005 DE 2025, el asociado se
compromete a cumplir con lo establecido en dicha invitacién. De la misma manera hace parte del
presente documentos estudios previos, la oferta y demas documentos que correspondan al
proceso.

Dado a los treinta (24) dias del mes de noviembre del 2025.

ALCALDIA DE QUIBDO
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