FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 76
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICadigo Centro 054410
7AV REGIONAL VALLE Fecha Elaboracion Noviembre de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-VALLE Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 67062-131924
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: RIGOBERTO ROSERO BURBANO Banco a consignar: AV VILLAS
Cédula de Ciudadania 12.969.130 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: rrosero@sena.edu.co Numero de Cuenta: 160946096
IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO

¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno

TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO

Ne° del contrato: 7497479/2025 N° Compromiso SIIF 22125 | Namero de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacién y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacién de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas
de la poblaciéon campesina, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/11/2025 Al 30/11/2025 Saldo Anterior del Contrato: $7.512.534
Numero de pago 10 Valor Total del Contrato: $ 47.068.329
Valor Bruto Pago: $4.599.511,00 Nuevo Saldo del Contrato: $2.913.023
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.599.511 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  3,15%
Ingresos por comisiones $ 3.504.330 Retencion en la Fuente del Periodo $178.455
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $8.103.841 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $5.670.141 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 178.455
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Noviembre Octubre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  5.670.141,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 4629311935 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.839.804|$ 1.839.804 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 230.000 [$ 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 294.400 | $ 294.400 Menos Retencién en la Fuente 178.455,00 | 3,15%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 19.300 [$ 19.300 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro-UCEVA 40.519,00 | 0,500%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Universidad del Pacifico 0,00 | 0,500%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775|$ 1.890.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$10.310.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.380.537,00

SON: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

En el mes de Noviembre se realizaron las siguientes actividades:

1.Se impartié formacion presencial area transversal de emprendimiento al Técnico Sistemas Agropecuarios Ecologicos,

gue corresponde a la Ficha N0.3291980 en el Municipio de Jamundi.

2.Se impartié formacién presencial area transversal de emprendimiento al Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldégicos,

gue corresponde a la Ficha N0.3291971 en el Municipio de Yumbo.

3.e impartio formacion presencial area transversal de emprendimiento Técnico en Elaboracién de productos alimenticios,

gue corresponde a la Ficha No. 3211015 en el Municipio de Palmira.

4_Se imparti6é formacion presencial area transversal de emprendimiento a Auxiliar de Promocion Seguridad Alimentaria

Fichas Nos: 3356742, 3356746 y 3356761 en los Municipios de: Pradera, Candelaria y Florida.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

RIGOBERTO ROSERO BURBANO
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

PEDRO JESUS MIRANDA VILLAMIZAR
INSTRUCTOR G13

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

FANNY MARCELA GARCIA DAVILA
SUBDIRECTORA DE CENTRO GO02(E)

25/11/25 07:33:12 USUARIO: SIC - C.C. 12969130




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Soc " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 12969130 | | \UMERO PLANILLA: 4629311935  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: RIGOBERTO ROSERO BURBANO | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: PALMIRA DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. o
DIRECCION: CALLE 35 # 31-50 BARRIO COLOMBIA  TELEFONO: 7296579 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/11/06 NUMERO AUTORIZACION: 9994574067
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 294.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 294.400 $0 $294.400
SUBTOTALES: $294.400 $0 $294.400

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $0 $0 $0 $ 230.000 $0 $0 $0 $ 230.000 $0 $0 $ 230.000
SUBTOTALES: $230.000 $0 $0 $230.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $19.300 $19.300 $0 $0 $19.300
SUBTOTALES: $ 19.300 $0 $0 $19.300

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 << PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O al = o 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 '6 CENTRO 8
Ne - NOMBRES ; s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 ol B o y VOLUNTARIOS TOTAL o - | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X | HHFFFO > > 2] (@) = - > < > = |
SIE:: hﬁg ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA | \oObTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION| \ poeo| aporTE | APMIN 2 IBC DE APORTE%: ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 |cC SSliBEENoO :\rI\ITIDEEPENDIE $ 1.840.000 NO 230201- |30 $  $294.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 294.400EPS012- |30 §  $230.000 $0 $230.00014-23- 30 $ 12969130 | $ 19.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0
12969130 R IGOBERTO CONTRATO PROTECCI| | 1.840.000 COMFENA 1.840.000 POSITIVA 1.840.000
PRESTACION ON LCO ICOMPANI
DE VALLE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/11/06 11:56 PM  USUARIO: SOI NCAMARGO PAGINA 1 DE 1



EFECTIVOD LITDA.
NIT: 830.131.993-1

ORDEN DE SERVICID
N. 05: 961396952k y 0y :

GCliente: 110263 PILA |
Fecha: 06/11/2025 08:
¥
l

ﬂ

2h
11
PAP:
Identificacion:

Nombre:

Apellido 1:

fpellido 2:

T1P0 DOCUMENTO: CEOULA DE
TELEFOND:

Codigo Planilla:

Periodo Pago:

Valor Comision:

Valor lva Comision:
Referencia: 12969130 Valor: $543.700,00

fiplica condiciones particulares con el
cliente beneficiario
Conserve este recibo, es el uniceo
soporte valido para atender cualquier
reclamacion.
Para reclamacicnes presente este
recibo: Tel. (1) 6510101.
servicioalclientedefecty .com.co.
yuy . efecty.com.co

Q‘)NCD

79
C) G e D ZAICODUD = MWD
K wna oD \JC\C:'QD

b")l""\LDmpJDux‘
G G C LT e 200 T 20 €0 20 0w 0 prove

£ gt C7)
T L
NI e C3
e UL o SR SR TID) pmat LT\ ¢ & (00 pomn

[ W e T
[T R S awe | c:cnm.—«-a-n.—-

[ e ™ -
e L




RI7
i
Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHfgarcia
36-02-00-076-

954410

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
INDUSTRIAL-VALLE

martes, 7 de octubre de 2025

FANNY MARCELA GARCIA DAVILA

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

- s 148125 L 2025-10-07 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-954410 CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-07 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2625 Dependencia Solicitante 954438 CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-VALLE - ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. o A . P P o Pernocta | Porcentaj -
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. o - q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias lﬁﬂﬂi’s.‘ﬂﬁ porcocta | 2 42 Liquidacién Diario Viaticos pagar Objsto de la Comisién por Tercero

MINISTERIO DE HACIEND

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/10/07 11:00:24 -05:00

Pagina 1




E% _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfgarcia FANNY MARCELA GARCIA DAVILA

F z L4 - . r - rd
ﬂ- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
Nac:on Reporte: 954410 INDUSTRIAL-VALLE

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 7 de octubre de 2025

2025-10-10 2025-10-10 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
2025-10-11 2025-10-11 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
2025-10-14 2025-10-14 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
2025-10-15 2025-10-15 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
2025-10-16 2025-10-16 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
2025-10-17 2025-10-17 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

Pagina 2 de
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los 9
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.




L 1y _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfgarcia FANNY MARCELA GARCIA DAVILA

¥

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
Narcion Reporte: 954410 INDUSTRIAL-VALLE

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 7 de octubre de 2025

2025-10-18 2025-10-18 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-20 2025-10-20 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

Impartir formacion profesional integral
CONTRATIS en el area transversal de

RIGOBERTO s
. TA B Emprendimiento de acuerdo con la
gl?sriﬁ\?o CC: 12969130 ||\sTRUCTO | Auterizada 2025-10-21 2025-10-21 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 05 No 50 o 4.599.511,00 235.178,00 2116.60200 | 1.387.72800 | 3.504.330.00 frogramacién del Técnico Sistemas
R Agropecuarios Ecolégicos en el

Programa CampeSenA

2025-10-22 2025-10-22 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
2025-10-23 2025-10-23 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
2025-10-24 2025-10-24 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
2025-10-25 2025-10-25 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

Pagina 3 de 5

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.




L a8 _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfgarcia FANNY MARCELA GARCIA DAVILA

F z L4 - . r - rd
uﬂ Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
Nacion Reporte: 954410 INDUSTRIAL-VALLE

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 7 de octubre de 2025

2025-10-27 2025-10-27 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 05 No 50
2025-10-28 2025-10-28 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 05 No 50
2025-10-29 2025-10-29 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
2025-10-30 2025-10-30 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
2025-10-31 2025-10-31 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 2.116.602,00 | 1.387.728,00 | 3.504.330,00

OBJETO DE LA COMISION

Impartir formacién profesional integral en el area transversal de Emprendimiento de acuerdo con la programacion del Técnico Sistemas Agropecuarios Ecolégicos en el Programa CampeSenA

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 31172270 Nombre: FANNY MARCELA GARCIA DAVILA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
INDUSTRIAL - VALLE

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Pagina 4 de 5

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



L_‘.‘ﬂb J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfgarcia FANNY MARCELA GARCIA DAVILA
L b . r - . r - r

- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
Nacion Reporte: 954410 INDUSTRIAL-VALLE

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 7 de octubre de 2025

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: ANDRES ARTURO GONZALEZ HERNANDEZ Fecha Verificacion: 07/10/2025 9:27:20

Firmado digitalmente por:
.. .| Nombre: FANNY MARCELA GARCIA
r " DAVILA
‘. Cédula de ciudadania: 31172270
- . Usuario SIIF: MHfgarcia
NARIAN 72012025 11:00:38 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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GASTOS DE DESPLAZAMIENT

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Versién: 02

Codigo:
GRF-F-076

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Palmira Septiembre 30 DE 2025 Cédigo Regional : 76
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Rigoberto Rosero Burbano Cédigo Centro: 954410
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 12969130 Fecha de elaboracién: 31/10/2025

En desarrollo de la comision No. __ 148125

durante los dias__10al 31,

utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

del mes de _Octubre __de 2025__se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue necesario

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
10/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
11/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
14/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
15/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
16/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
17/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
18/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
20/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
21/10/2025 Palmira -Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
22/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
23/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
24/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
25/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
27/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
28/10/2025 Palmira -Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
29/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
30/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000
31/10/2025 Palmira - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal 24000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 432000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente
pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

T

en cuenta las certificaci

suscritas por el

y su jefe i

"

se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre pl RIGOBERTO ROSERO BURBANO Nombre pl PEDRO JESUS MIRANDA VILLAMIZAR |Nombre p FANNY MARCELA GARCIA DAVILA
Supervisor Profesional G18

Numero de Contrato: CO1.PCCNTR. No. 7497479 DE 2025 Cargo: Campesena. Full Popular Cargo: Subdirectora ( E ) DE CENTRO

Firma: sl Firma: ~ Firma:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA:
Palmira Octubre 31 de 2025

PRESENTADO A:
Fanny Marcela Garcia Davila Subdirectora (E) Centro de Biotecnologia Industrial.

ORDEN DE VIAJE No: 148125 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
Octubre 10 de 2025 Octubre 31 de 2025

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)

DESPLAZAMIENTO Valle del Cauca Sena CBI Jamundi

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién presencial, Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Area transversal de
emprendimiento. Realizar induccion de acuerdo al disefio curricular: Principales lineamientos, contenidos curriculares de la
competencia, resultados de aprendizaje, conocimientos de saber y de proceso.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Octubre 10: Sesién de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucién que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién.
Desarrollo de la sesion:
Durante la jornada presencial en area de emprendimiento, teniendo en cuenta la siguiente tematica:
Primera parte:
. Realizar introductorio al tema de Emprendimiento, donde se los aprendices puedan identificar: oportunidades de negocios, concepto
y factibilidad de ejecucion.
. Socializacién por parte de cada equipo, acerca del diagndstico: conceptos, tipos, analisis sectorial, tendencias de mercado..
Segunda Parte:
. Realizar contextualizacién de los diferentes aspectos a tener en cuenta dentro de la definicién de una idea de negocio, y para ello
también considerar el concepto de producto minimo viable.
. Finalmente, los estudiantes desarrollaron taller practico, en grupos de trabajo, aplicando los conocimientos adquiridos y contextos
reales simulados.

™

Octubre 11: Sesion de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucion que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesion:
Durante la jornada presencial correspondiente al area de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:
Primera parte: Conocimientos previos relacionados con la cultura emprendedora:
. identificar oportunidad de negocio para la elaboracién del perfil del proyecto, de acuerdo con las metodologias existentes.
. Definir concepto de proyecto productivo: concepto, tipos, estructura y elaboracion. Metodologias del proyecto, conceptos.
. Realizacion de trabajo con equipos de trabajo conformados, los cuales participan activamente, para desarrollar temética de
comportamiento emprendedor y sus caracteristicas.
Segunda Parte: Aspectos que definen el negocio o empresa.
. Realizar contextualizacién de los diferentes aspectos a tener en cuenta dentro del Emprendimiento, definicidn de conceptos:
Empresa, Empresario, Empresarismo; teniendo como base las experiencias y/o de saberes aportadas por los equipos de trabajo.
. Desarrollo de taller en clase, con cada uno de los equipos de trabajo, con el objeto de identificar las tendencias del entorno y
establecer las oportunidades de negocio.

|

Octubre 14: Sesion de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucion que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesion:
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Durante la jornada presencial correspondiente al drea de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:

Desarrollo de la sesion:

Durante la jornada presencial correspondiente al area de emprendimiento, se trabajé con la Cartilla Camino al Logro (I Parte), abordando

los siguientes temas:

Primera parte: Dimensiones Emprendedoras:

. Definir el perfil del proyecto: concepto, tipos, elaboracién de para sistemas agropecuarios ecoldégicos. Estudio de mercado: concepto,
tipos elaboracion, demanda, proveedores.

. Reconocer los elementos de la oportunidad empresarial y realizar andlisis del entorno de los sistemas agropecuario ecoldgicos. Canales
de distribucidn, precios, competencia..

. Los estudiantes participaron activamente en la socializacién del ejercicio anterior, dando sus aportes y sacando sus propias
conclusiones.
Segunda Parte: Presentacion esquema de comercializacién de productos y servicios.

. Desarrollo de taller en clase, con cada uno de los equipos de trabajo, con el objeto de identificar las tendencias del entorno y establecer
las oportunidades de negocio.

. Los grupos de trabajo socializaron sus trabajos y sacando de ello, sus propias conclusiones y recomendaciones.

bl

4. Octubre 15: Sesidn de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecolégicos Competencia: proponer alternativas de solucién que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesién:

Durante la jornada presencial correspondiente al drea de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:

Primera parte: Estudio de mercado. Definicion. Aspectos mds importantes.

. Definir actividades relacionadas con el mercadeo y la administracién de unidades agropecuarias de acuerdo a las lineas productivas y
plan de mercadeo.

. El mercado y sus elementos para los sistemas agropecuarios ecolégicos, reconociendo los elementos a tener en cuenta en el estudio
de mercados..

Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente
. Desarrollar taller con los equipos de trabajo, realizando practicas en la comercializacién de productos y servicios.

. Realizar socializacién por parte de cada uno de los equipos de trabajo, y realizar contextualizacién por parte del instructor, aplicando
los conceptos que se requieren para trabajar en el plan de negocios.
. Conclusiones, recomendaciones, compromisos; Termina la formacidn.

[

Octubre 16: Sesion de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucion que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesion:
Durante la jornada presencial correspondiente al area de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:
Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos.
. Argumentar el mercado y sus elementos, utilizar los elementos y herramientas en la elaboracion del estudio organizacional aplicado
al proyecto productivo para los sistemas agropecuarios ecoldgicos.
. Desarrollar taller con los equipos de trabajo, reconocer y elaborar el marco legal para la ejecucién del proyecto productivo,
realizando practicas en la comercializacidn de productos y servicios.
Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente
. Con los equipos de trabajo, se realiza contextualizacion del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas.
. Realizar taller con los equipos de trabajo, teniendo en cuenta los conceptos anteriores, con las orientaciones del instructor del area.

o

Octubre 17: Sesidn de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucion que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacion.
Desarrollo de la sesion:
Durante la jornada presencial correspondiente al area de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:
Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos.
. Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administracion de unidades agropecuarias de acuerdo a las lineas productivas
y plan de mercadeo..
. Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigacién de mercado del producto y/ o servicio
identificado.
Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente
. Con los equipos de trabajo, se realiza contextualizacion del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas.

7. Octubre 18: Sesidn de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucion que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién.
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Desarrollo de la sesion:
Durante la jornada presencial correspondiente al area de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:

Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos.

. Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administracion de unidades agropecuarias de acuerdo a las lineas productivas

y plan de mercadeo..

Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigacion de mercado del producto y/ o servicio
identificado.

Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente

. Con los equipos de trabajo, se realiza contextualizacidn del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas.

%

8. Octubre 20: Sesidn de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecolégicos Competencia: proponer alternativas de solucion que

contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesion:

Durante la jornada presencial correspondiente al drea de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:
Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos.

. Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administracion de unidades agropecuarias de acuerdo a las lineas productivas

y plan de mercadeo..

. Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta para identificar, elaborar y ejecutar un plan de mercadeo.

Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente

. Con los equipos de trabajo, se realiza contextualizacion del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas.

©

Octubre 21: Sesidn de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecolégicos Competencia: proponer alternativas de solucién que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesion:

Durante la jornada presencial correspondiente al area de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:

Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos.

. Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta en el estudio de mercado en cuanto al concepto, tipos, elaboracién, proveedores,

canales de distribucion, precios y competencia.
Siguiendo con lo iniciado en el tema anterior, se hace necesario definir las herramientas que se necesitan para realizar una
investigacion de mercados, conceptos, tipos, etapas, herramientas y elaboracion.
Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente
. Con los equipos de trabajo, se realiza contextualizacion del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas.

10. Octubre 22: Sesidn de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucion que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizaciéon
Desarrollo de la sesion:

Durante la jornada presencial correspondiente al area de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:
Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos.

. Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, en el estudio operativo: concepto, tipos, etapas, y elaboracién para llevar a cabo

una investigacion de mercado.

. Siguiendo con lo iniciado en el tema anterior, se hace necesario definir las herramientas que se necesitan para realizar una

investigacion de mercados.

Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente
. Con los equipos de trabajo, se realiza contextualizacion del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el

mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas.

11. Octubre 23: Sesidn de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucion que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesion:

Durante la jornada presencial correspondiente al area de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:

Primera parte: Formulacién Plan de Negocios.

. Formular el proyecto productivo, incorporando el estudio de mercado, operativo, organizacional, legal y financiero, de acuerdo a los

requerimientos del sector.

Se inicia con el diligenciamiento del Plan de Negocios, teniendo en cuenta el formato para elaborar perfil del mismo, de acuerdo a las
ideas definidas por los equipos de trabajo conformados.

Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente
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. Con los equipos de trabajo, se realiza contextualizacién del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el

mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas.

12. Octubre 24: Sesion de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecolégicos Competencia: proponer alternativas de solucién que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesion:

Durante la jornada presencial correspondiente al drea de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:

Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos.

. Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administracién de unidades agropecuarias de acuerdo a las lineas productivas
y plan de mercadeo..

Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigacion de mercado del producto y/ o servicio
identificado.

Segunda Parte: Realizacién de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente

. Para cumplimiento de lo anterior, se inicia con el Médulo de mercado, dando la respuesta, en que consiste su plan de negocios,

caracterizacidn de cada uno de los productos o servicios definidos.
. Conclusiones y recomendaciones.

13. Octubre 25: Sesion de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucién que

contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesién:

Durante la jornada presencial correspondiente al drea de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:
Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos Financieros.

. Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administracion de unidades agropecuarias de acuerdo a las lineas productivas

y plan de mercadeo..

Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigacién de mercado del producto y/ o servicio
identificado.

Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente

. Se proyecta realizar taller practico en clase, interactuando los equipos de trabajo, y consignando sus conclusiones en el respectivo
formato establecido.

Con los equipos de trabajo, se realiza contextualizacion del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas.
. Conclusiones y recomendaciones.

14. Octubre 27: Sesidn de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucion que

contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesion:

Durante la jornada presencial correspondiente al area de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:

Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos.

. Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administracion de unidades agropecuarias de acuerdo a las lineas productivas

y plan de mercadeo..

Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigacién de mercado del producto y/ o servicio
identificado.

Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente.

. Con los equipos de trabajo, se realiza contextualizacion del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el

mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas.

15. Octubre 28: Sesidn de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucion que

contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesion:

Durante la jornada presencial correspondiente al area de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:
Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos Organizacional.

. Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigacién de mercado del producto y/ o servicio

identificado.
. Siguiendo con lo iniciado en el tema anterior, se hace necesario definir las herramientas que se necesitan para realizar una
investigacion de mercados..
Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente

. Realizar contextualizacién del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el mercado para cada una de las ideas
de negocios propuestas.

Conclusiones, recomendaciones, compromisos; Termina formacion.
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16. Octubre 29: Sesion de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecolégicos Competencia: proponer alternativas de solucién que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesion:

Durante la jornada presencial correspondiente al drea de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:
Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos Organizacional.
. Registra informacion de operacion, utilizando comprobantes y documentos segiin normas vigentes y procedimientos
organizacionales..
. Estudio del médulo técnico del proyecto que comprende: normatividad técnica, condiciones técnicas de infraestructura,
requerimientos de inversién.
Segunda Parte: Realizacién de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente

. estudio del médulo organizacional. Definir conceptos de equipo de trabajo, estructura organizacional. Impactos del proyecto: social,
econdmico y ambiental.

17. Octubre 30: Sesidn de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Competencia: proponer alternativas de solucion que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesion:

Durante la jornada presencial correspondiente al area de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:
Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos.
. Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, dentro del aspecto de sostenibilidad del negocio y aspectos inherentes que se
relacionan en la etapa de ejecucién del plan de negocio.
. Identificar los elementos para la construccion de un registro. Elaborar registros requeridos en una unidad productiva agropecuaria.
Argumentar los procesos que hacen parte de una operacion e identificar los elementos para la elaboracion de un comprobante.
Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente
. Con los equipos de trabajo, se realiza contextualizacion del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas.
. Conclusiones y recomendaciones.

18. Octubre 31: Sesion de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecolégicos Competencia: proponer alternativas de solucién que
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organizacién
Desarrollo de la sesién:

Durante la jornada presencial correspondiente al drea de emprendimiento, se trabajé con los equipos de trabajo, abordando los siguientes
temas:
Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos.
. Estructurar para presentacion del documento final, el resumen ejecutivo, el que se conforma de: introduccion, objetivos generales y
especificos, misidn, vision y valores corporativos de la empresa.
. Presentacion del trabajo final por parte de los integrantes de los equipos de trabajo conformados.
Segunda Parte: Realizacion de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente
. Realizar contextualizacién del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el mercado para cada una de las ideas
de negocios propuestas.
. Conclusiones y recomendaciones.

RESULTADOS:

1.  Los aprendices presentan avances significativos en cuanto al analisis de la cultura emprendedora, concientizandolos a seguir adelante. Ya
definidas las unidades productivas, a partir de ideas de negocio desarrolladas en la etapa lectiva, se plantea fortalecerlas, para su
consolidacidn, en definitiva.

2.  Se desarrollan talleres relacionados con los diferentes temas tratados en cada una de las sesiones de clase, para que los aprendices
adquieran responsabilidades y muestren valores importantes a su comunidad.

3. Orientar a los aprendices para tomen su propia determinacion, acerca de las ideas de negocio, sobre las cuales, se sigue estructurando el
proyecto empresarial, como documento soporte para presentarse y certificarse en el correspondiente programa de formacién.

4.  Losaprendices aportan con experiencias vividas y sus ideas de negocios, con lo cual se aporta en las sesiones de clase. Asi mismo se resuelven
inquietudes e interrogantes, que se presentan en cada una de las sesiones de clase; asi mismo el afianzamiento de conceptos para
emprender, con todo lo anterior se contribuye al avance y alcance de objetivos propuestos en la formacién.
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EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1.  Formato Legalizacion de transporte.
Actas y Listado de asistencia.
3. Evidencias fotograficas de las actividades realizadas.

A

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Realizacién de talleres trabajo auténomo.
Grupo de aprendices de Técnico sistemas Octubre 31 de 2025

agropecuarios ecoldgicos.

CONCLUSIONES:

1. Se concluye que existen muchos aprendices, con excelentes ideas de negocios, y que se proyectan encontrar con esta formacién su
formulacién y puesta en marcha de su plan de negocio.

2. Se consolidan los conceptos que se tienen en cuenta en la presentacién del proyecto, lo que refleja los avances en el proyecto, y el
seguimiento y evaluacion en la etapa practica.
3. Los aprendices mantienen su actitud positiva como emprendedores, y para poner en practica los conocimientos adquiridos.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Rigoberto Rosero Burbano. 4-:.—&&4“-}*“
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Académico Pedro Jesus Miranda Villamizar. —
/7%
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS TECNICO SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
AREA EMPRENDIMIENTO. FICHA No. 1291980. MES DE OCTUBRE DE 2025

Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas

prendimiento. Técnico Sistemas | Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas - M ; . .
Agropecuarios  Ecoldgicos. Lugar: Vereda Chontaduro, |3 s Agropecuarios  Ecolégicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Agropecuarios Ecologicos. lugar: Vereda Chontaduro,

Muricipio de Jamundi. Fecha: Octubre 10 de 2025 : Municipio de Jamundi. Fecha: Octubre 11de 2025 | | Municipio de lamundi. Fecha: Octubre 14 de 2025

Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos. Lugar: Vereda Chontaduro,
Municipio de Jamundi. Fecha: Octubre 15 de 2025

Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas . | Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas
Agropecuarios Ecolégicos. Lugar: Vereda Chontaduro, F Agropecuarios Ecoldgicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio
Municipio de Jamundi. Fecha: Octubre16 de 2025 i’ : de Jamundi. Fecha: Octubre 17 de 2025




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS TECNICO SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
AREA EMPRENDIMIENTO. FICHA No. 1291980. MES DE OCTUBRE DE 2025

Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas y Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas i - - Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas
Agropecuarios Ecolégicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio X Agropecuarios Ecolégicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Agropecuarios Ecoldgicos. Lugar: Vereda Chontaduro,
de Jamundi. Fecha: Octubre 18 de 2025 i P Municipio de Jamundi. Fecha: Octubre 20 de 2025 | Municipio de Jamundi. Fecha: Octubre 21 de 2025

-

Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas
Agropecuarios  Ecoldgicos. Lugar: Vereda Chontaduro,
Municipio de Jamundi. Fecha: Octubre 24 de 2025

Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas Agropecuarios > Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas

Ecolégicos. Lugar: Vereda Ch duro, Municipio de J ii. Fecha: g S Y Agropecuarios Ecolégicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio

Octubre 22 de 2025 [ AWl de Jamundi. Fecha: Octubre 23 de 2025




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS TECNICO SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
AREA EMPRENDIMIENTO. FICHA No. 1291980. MES DE OCTUBRE DE 2025

Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas f Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas | Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio . Agropecuarios  Ecolégicos. Lugar: Vereda Chontaduro, — | Agropecuarios Ecolégicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio de
de Jamundi. Fecha: Octubre 25 de 2025. a Municipio de Jamundi. Fecha: Octubre 27 de 2025 - e .| Jamundi. Fecha: Octubre 28 de 2025

g Dual Camera

Agropecuarios Ecolégicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio de f ; . icini con ) Galawy ADG Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas
Jamundi. Fecha: Octubre 29 de 2025. ?:x}:;u;re'z;:cgz&;ﬁ :;'; gaJé ;;rze;a Chontaduro, Municipio de Agropecuarios Ecolégicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio de
i ) ) Jamundi. Fecha: Octubre 31 de 2025.

Sesién de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas Sesion de clases. Area Emprendimiento. Técnico Sistemas




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS TECNICO SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
AREA EMPRENDIMIENTO. FICHA No. 1291980. MES DE OCTUBRE DE 2025
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