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CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-VALLE ENERO - 2.25SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 67062-131924ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
RIGOBERTO ROSERO BURBANONombres y apellidos: AV VILLASBanco a consignar:
12.969.130Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
rrosero@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 160946096

IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: SI
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2024 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 7497479/2025 Nº Compromiso SIIF 22125 Número de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación de los
resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas
de la población campesina, aportando al fortalecimiento de la economía popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 7.512.534Saldo Anterior del Contrato:30/11/2025Al01/11/2025Del

Número de pago 10 Valor Total del Contrato: $ 47.068.329
Nuevo Saldo del Contrato: $ 2.913.023Valor Bruto Pago: $ 4.599.511,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.599.511 3,15%Retención en la fuente a practicar Artículo 383 rentas
Ingresos por comisiones $ 3.504.330 Retencion en la Fuente del Periodo $ 178.455
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 0

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 8.103.841
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 5.670.141 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 178.455

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
OctubreNoviembre 5.670.141,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ----------  4629311935 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 0,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.839.804$1.839.804$ 0,00Valor base IVA

$ $ 230.000230.000 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 294.400 3,15%178.455,00294.400 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL II 19.300 19.300 Reteica - 8299 0,00 0,000%
$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0,000%
$ 0,00 0,000%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - -

- 0,000%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes -
- 0,00 0,000%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,500%40.519,00Pro-UCEVAAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$
Universidad del Pacífico 0,00 0,500%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$
0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 796.784
0,001.890.000$36.062.775$Renta Exenta 25%

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 10.310.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.380.537,00
SON: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
En el mes de Noviembre se realizaron las siguientes actividades:
1.Se impartió formación presencial área transversal de emprendimiento al Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos,
que corresponde a la Ficha No.3291980 en el Municipio de Jamundí.
2.Se impartió formación presencial área transversal de emprendimiento al Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos,
que corresponde a la Ficha No.3291971 en el Municipio de Yumbo.
3.e impartió formación presencial área transversal de emprendimiento Técnico en Elaboración de productos alimenticios,
que corresponde a la Ficha No. 3211015 en el Municipio de Palmira.
4.Se impartió formación presencial área transversal de emprendimiento a Auxiliar de Promoción Seguridad Alimentaria
Fichas Nos: 3356742, 3356746 y 3356761 en los Municipios de: Pradera, Candelaria y Florida.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

RIGOBERTO ROSERO BURBANO
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

PEDRO JESUS MIRANDA VILLAMIZAR
INSTRUCTOR G13

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

FANNY MARCELA GARCIA DAVILA
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02(E)

25/11/25 07:33:12 USUARIO: SIC - C.C. 12969130



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 12969130
RIGOBERTO ROSERO BURBANO

PALMIRA VALLE
CALLE 35 # 31-50 BARRIO COLOMBIA 7296579

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4629311935 I-INDEPENDIENTES
octubre 2025 octubre 2025

0
2025/11/06 9994574067

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 294.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 294.400 $ 0 $ 294.400
SUBTOTALES: $ 294.400 $ 0 $ 294.400

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 230.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 230.000 $ 0 $ 0 $ 230.000
SUBTOTALES: $ 230.000 $ 0 $ 0 $ 230.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 19.300 $ 19.300 $ 0 $ 0 $ 19.300
SUBTOTALES: $ 19.300 $ 0 $ 0 $ 19.300

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
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O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP
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D
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S
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CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
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S
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O
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CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
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R
E

F
O

R
M

A
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R
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U
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A
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IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
12969130

ROSERO
BURBANO
RIGOBERTO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.840.000 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.840.000

$ 294.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 294.400EPS012-
COMFENA
LCO
VALLE

30 $
1.840.000

$ 230.000 $ 0 $ 230.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.840.000

12969130 $ 19.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 543.700

2025/11/06 11:56 PM USUARIO: SOI NCAMARGO 1PÁGINA 1 DE



 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA 
INDUSTRIAL-VALLE

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 7 de octubre de 2025

36-02-00-076-
954410

MHfgarcia FANNY MARCELA GARCIA  DAVILADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 148125 Fecha Solicitud 2025-10-07 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-076-954410  CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-
VALLE

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-10-07 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2625 Dependencia Solicitante 954438 CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-VALLE - ECONOMÍA CAMPESINA Y SER 

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 5Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/10/07 11:00:24 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA 
INDUSTRIAL-VALLE

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 7 de octubre de 2025

36-02-00-076-
954410

MHfgarcia FANNY MARCELA GARCIA  DAVILADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-10-10 2025-10-10 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-11 2025-10-11 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-14 2025-10-14 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-15 2025-10-15 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-16 2025-10-16 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-17 2025-10-17 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA 
INDUSTRIAL-VALLE

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 7 de octubre de 2025

36-02-00-076-
954410
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RIGOBERTO  
ROSERO 
BURBANO

CC:  12969130

CONTRATIS
TA 
INSTRUCTO
R

Autorizada

2025-10-18 2025-10-18 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-20 2025-10-20 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-21 2025-10-21 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-22 2025-10-22 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-23 2025-10-23 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-24 2025-10-24 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-25 2025-10-25 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

9 4.599.511,00 235.178,00 2.116.602,00 1.387.728,00 3.504.330,00

Impartir formación profesional integral 
en el área transversal de 
Emprendimiento de acuerdo con la 
programación del Técnico Sistemas  
Agropecuarios Ecológicos en el 
Programa CampeSenA
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA 
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Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 7 de octubre de 2025

36-02-00-076-
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2025-10-27 2025-10-27 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-28 2025-10-28 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-29 2025-10-29 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-30 2025-10-30 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

2025-10-31 2025-10-31 VALLE / PALMIRA VALLE / JAMUNDI 0,5 No 50

Totales Solicitud de Comisión 2.116.602,00 1.387.728,00 3.504.330,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Impartir formación profesional integral en el área transversal de Emprendimiento de acuerdo con la programación del Técnico Sistemas  Agropecuarios Ecológicos en el Programa CampeSenA

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 31172270 Nombre: FANNY MARCELA GARCIA DAVILA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE BIOTECNOLOGIA 
INDUSTRIAL - VALLE

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

4 de 5Página
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Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: ANDRES  ARTURO GONZALEZ HERNANDEZ Fecha Verificación: 07/10/2025 9:27:20
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FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
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Usuario SIIF: MHfgarcia
7/10/2025 11:00:38 a. m.



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

10/10/2025 24000

11/10/2025 24000

14/10/2025 24000

15/10/2025 24000

16/10/2025 24000

17/10/2025 24000

18/10/2025 24000

20/10/2025 24000

21/10/2025 24000

22/10/2025 24000

23/10/2025 24000

24/10/2025 24000

25/10/2025 24000

27/10/2025 24000

28/10/2025 24000

29/10/2025 24000

30/10/2025 24000

31/10/2025 24000

432000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo: FANNY MARCELA  GARCIA DAVILA

Numero de Contrato: Cargo: Cargo: Subdirectora ( E ) DE CENTRO

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

RIGOBERTO ROSERO BURBANO PEDRO JESUS MIRANDA VILLAMIZAR

C01.PCCNTR. No. 7497479 DE 2025

Supervisor  Profesional G18 

Campesena. Full Popular

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

Palmira   - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal

Palmira   - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal

Palmira   - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal

Palmira   - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente 

pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Palmira   - Jamundi - Palmira

Palmira   - Jamundi - Palmira

Palmira   - Jamundi - Palmira

Palmira   - Jamundi - Palmira

Palmira   - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal

En desarrollo de la comisión No. __148125______________durante los días__10 al  31__________del mes de _Octubre  __de 2025__se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario 

utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

Palmira   - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Palmira Septiembre 30 DE 2025 Código Regional : 76

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Rigoberto Rosero Burbano Código Centro: 954410

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 12969130 Fecha de elaboración: 31/10/2025

Palmira   - Jamundi - Palmira

Palmira   - Jamundi - Palmira

Palmira   - Jamundi - Palmira

Palmira   - Jamundi - Palmira

Terrestre - Bus Intermunicipal

Terrestre - Bus Intermunicipal

Terrestre - Bus Intermunicipal

Terrestre - Bus Intermunicipal

Terrestre - Bus Intermunicipal

Terrestre - Bus Intermunicipal

Terrestre - Bus Intermunicipal

Terrestre - Bus Intermunicipal

Palmira   - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal

Palmira   - Jamundi - Palmira Terrestre - Bus Intermunicipal

Palmira   - Jamundi - Palmira

Palmira   - Jamundi - Palmira

Terrestre - Bus Intermunicipal

Terrestre - Bus Intermunicipal

SENA
Sello
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

 
CIUDAD Y FECHA: 
Palmira Octubre 31 de 2025 

PRESENTADO A: 
Fanny Marcela García Dávila Subdirectora (E) Centro de Biotecnología Industrial. 
 

ORDEN DE VIAJE No: 148125 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

Octubre 10 de 2025 Octubre 31 de 2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 

Valle del Cauca Sena CBI Jamundí 

 
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación presencial, Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos   Área transversal de 
emprendimiento. Realizar inducción de acuerdo al diseño curricular: Principales lineamientos, contenidos curriculares de la 
competencia, resultados de aprendizaje, conocimientos de saber y de proceso. 

 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

 

 
1. Octubre 10:  Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 

contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización. 
               Desarrollo de la sesión: 
               Durante la jornada presencial en área de emprendimiento, teniendo en cuenta la siguiente temática: 
                Primera parte:  

• Realizar introductorio al tema de Emprendimiento, donde se los aprendices puedan identificar: oportunidades de negocios, concepto 
y factibilidad de ejecución.  

• Socialización por parte de cada equipo, acerca del diagnóstico: conceptos, tipos, analisis sectorial, tendencias de mercado..  
                Segunda Parte:   

• Realizar contextualización de los diferentes aspectos a tener en cuenta dentro de la definición de una idea de negocio, y para ello 
también considerar el concepto de producto mínimo viable.  

• Finalmente, los estudiantes desarrollaron taller práctico, en grupos de trabajo, aplicando los conocimientos adquiridos y contextos 
reales simulados. 

 

2. Octubre 11:  Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Conocimientos previos relacionados con la cultura emprendedora: 

• identificar oportunidad de negocio para la elaboración del perfil del proyecto, de acuerdo con las metodologías existentes.  

• Definir concepto de proyecto productivo: concepto, tipos, estructura y elaboración. Metodologías del proyecto, conceptos. 

• Realización de trabajo con equipos de trabajo conformados, los cuales participan activamente, para desarrollar temática de 
comportamiento emprendedor y sus características.  

                Segunda Parte: Aspectos que definen el negocio o empresa.  

• Realizar contextualización de los diferentes aspectos a tener en cuenta dentro del Emprendimiento, definición de conceptos: 
Empresa, Empresario, Empresarismo; teniendo como base las experiencias y/o de saberes aportadas por los equipos de trabajo.  

• Desarrollo de taller en clase, con cada uno de los equipos de trabajo, con el objeto de identificar las tendencias del entorno y 
establecer las oportunidades de negocio. 
 

3. Octubre 14:  Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
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Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con la Cartilla Camino al Logro (I Parte), abordando 
los siguientes temas:   

                Primera parte: Dimensiones Emprendedoras: 

• Definir el perfil del proyecto: concepto, tipos, elaboración de para sistemas agropecuarios ecológicos. Estudio de mercado: concepto, 
tipos elaboración, demanda, proveedores. 

• Reconocer los elementos de la oportunidad empresarial y realizar análisis del entorno de los sistemas agropecuario ecológicos. Canales 
de distribución, precios, competencia.. 

• Los estudiantes participaron activamente en la socialización del ejercicio anterior, dando sus aportes y sacando sus propias 
conclusiones. 
Segunda Parte: Presentación esquema de comercialización de productos y servicios.  

• Desarrollo de taller en clase, con cada uno de los equipos de trabajo, con el objeto de identificar las tendencias del entorno y establecer 
las oportunidades de negocio. 

• Los grupos de trabajo socializaron sus trabajos y sacando de ello, sus propias conclusiones y recomendaciones. 
 

4. Octubre 15: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Definición. Aspectos más importantes. 

• Definir actividades relacionadas con el mercadeo y la administración de unidades agropecuarias de acuerdo a las líneas productivas y 
plan de mercadeo.  

• El mercado y sus elementos para los sistemas agropecuarios ecológicos, reconociendo los elementos a tener en cuenta en el estudio 
de mercados.. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Desarrollar taller con los equipos de trabajo, realizando prácticas en la comercialización de productos y servicios.  

• Realizar socialización por parte de cada uno de los equipos de trabajo, y realizar contextualización por parte del instructor, aplicando 
los conceptos que se requieren para trabajar en el plan de negocios. 

• Conclusiones, recomendaciones, compromisos; Termina la formación. 
 

5. Octubre 16: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos. 

• Argumentar el mercado y sus elementos, utilizar los elementos y herramientas en la elaboración del estudio organizacional aplicado 
al proyecto productivo para los sistemas agropecuarios ecológicos. 

• Desarrollar taller con los equipos de trabajo, reconocer y elaborar el marco legal para la ejecución del proyecto productivo, 
realizando prácticas en la comercialización de productos y servicios. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Con los equipos de trabajo, se realiza contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el 
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas. 

• Realizar taller con los equipos de trabajo, teniendo en cuenta los conceptos anteriores, con las orientaciones del instructor del área.  
 

6. Octubre 17: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización. 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos. 

• Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administración de unidades agropecuarias de acuerdo a las líneas productivas 
y plan de mercadeo..  

• Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigación de mercado del producto y/ o servicio 
identificado. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Con los equipos de trabajo, se realiza contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el 
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas. 
 

7. Octubre 18: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización. 
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Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos. 

• Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administración de unidades agropecuarias de acuerdo a las líneas productivas 
y plan de mercadeo..  

• Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigación de mercado del producto y/ o servicio 
identificado. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Con los equipos de trabajo, se realiza contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el 
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas. 
 

8. Octubre 20: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos. 

• Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administración de unidades agropecuarias de acuerdo a las líneas productivas 
y plan de mercadeo..  

• Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta para identificar, elaborar y ejecutar un plan de mercadeo. 
               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Con los equipos de trabajo, se realiza contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el 
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas. 
 

9. Octubre 21: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos. 

• Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta en el estudio de mercado en cuanto al concepto, tipos, elaboración, proveedores, 
canales de distribución, precios y competencia. 

• Siguiendo con lo iniciado en el tema anterior, se hace necesario definir las herramientas que se necesitan para realizar una 
investigación de mercados, conceptos, tipos, etapas, herramientas y elaboración. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Con los equipos de trabajo, se realiza contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el 
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas. 

 

10. Octubre 22: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos. 

• Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, en el estudio operativo: concepto, tipos, etapas, y elaboración para llevar a cabo 
una investigación de mercado. 

• Siguiendo con lo iniciado en el tema anterior, se hace necesario definir las herramientas que se necesitan para realizar una 
investigación de mercados. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Con los equipos de trabajo, se realiza contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el 
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas. 

11. Octubre 23: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Formulación Plan de Negocios. 

• Formular el proyecto productivo, incorporando el estudio de mercado, operativo, organizacional, legal y financiero, de acuerdo a los 
requerimientos del sector. 

• Se inicia con el diligenciamiento del Plan de Negocios, teniendo en cuenta el formato para elaborar perfil del mismo, de acuerdo a las 
ideas definidas por los equipos de trabajo conformados.  

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 
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• Con los equipos de trabajo, se realiza contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el 
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas. 

 

12. Octubre 24: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos. 

• Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administración de unidades agropecuarias de acuerdo a las líneas productivas 
y plan de mercadeo..  

• Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigación de mercado del producto y/ o servicio 
identificado. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Para cumplimiento de lo anterior, se inicia con el Módulo de mercado, dando la respuesta, en que consiste su plan de negocios, 
caracterización de cada uno de los productos o servicios definidos. 

• Conclusiones y recomendaciones. 

13. Octubre 25: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos Financieros. 

• Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administración de unidades agropecuarias de acuerdo a las líneas productivas 
y plan de mercadeo..  

• Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigación de mercado del producto y/ o servicio 
identificado. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Se proyecta realizar taller práctico en clase, interactuando los equipos de trabajo, y consignando sus conclusiones en el respectivo 
formato establecido. 

• Con los equipos de trabajo, se realiza contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el 
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas. 

• Conclusiones y recomendaciones. 
 

14. Octubre 27: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos. 

• Ejecutar actividades relacionadas con el mercadeo y la administración de unidades agropecuarias de acuerdo a las líneas productivas 
y plan de mercadeo..  

• Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigación de mercado del producto y/ o servicio 
identificado. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente. 

• Con los equipos de trabajo, se realiza contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el 
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas. 

 

15. Octubre 28: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos Organizacional. 

• Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, para llevar a cabo una investigación de mercado del producto y/ o servicio 
identificado. 

• Siguiendo con lo iniciado en el tema anterior, se hace necesario definir las herramientas que se necesitan para realizar una 
investigación de mercados.. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Realizar contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el mercado para cada una de las ideas 
de negocios propuestas. 

•  Conclusiones, recomendaciones, compromisos; Termina formación. 
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16. Octubre 29: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos Organizacional. 

• Registra información de operación, utilizando comprobantes y documentos según normas vigentes y procedimientos 
organizacionales..  

• Estudio del módulo técnico del proyecto que comprende: normatividad técnica, condiciones técnicas de infraestructura, 
requerimientos de inversión. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• estudio del módulo organizacional. Definir conceptos de equipo de trabajo, estructura organizacional. Impactos del proyecto: social, 
económico y ambiental. 

 

17. Octubre 30: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos. 

• Definir los aspectos esenciales a tener en cuenta, dentro del aspecto de sostenibilidad del negocio y aspectos inherentes que se 
relacionan en la etapa de ejecución del plan de negocio. 

• Identificar los elementos para la construcción de un registro. Elaborar registros requeridos en una unidad productiva agropecuaria. 
Argumentar los procesos que hacen parte de una operación e identificar los elementos para la elaboración de un comprobante. 

               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Con los equipos de trabajo, se realiza contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el 
mercado para cada una de las ideas de negocios propuestas. 

• Conclusiones y recomendaciones. 
 

18. Octubre 31: Sesión de clases presencial Técnico Sistemas Agropecuarios Ecológicos Competencia: proponer alternativas de solución que 
contribuyan al logro de los objetivos de acuerdo con el nivel de importancia y responsabilidad de las funciones asignadas por la organización 
Desarrollo de la sesión: 
Durante la jornada presencial correspondiente al área de emprendimiento, se trabajó con los equipos de trabajo, abordando los siguientes 
temas:   

                Primera parte: Estudio de mercado. Aspectos técnicos. 

• Estructurar para presentación del documento final, el resumen ejecutivo, el que se conforma de: introducción, objetivos generales y 
específicos, misión, visión y valores corporativos de la empresa. 

• Presentación del trabajo final por parte de los integrantes de los equipos de trabajo conformados. 
               Segunda Parte: Realización de taller aplicativo a los conceptos vistos anteriormente 

• Realizar contextualización del tema propuesto en el RAP, a fin de definir aspectos que definen el mercado para cada una de las ideas 
de negocios propuestas. 

• Conclusiones y recomendaciones. 

 
 
RESULTADOS:  
 

 
1. Los aprendices presentan avances significativos en cuanto al análisis de la cultura emprendedora, concientizándolos a seguir adelante. Ya 

definidas las unidades productivas, a partir de ideas de negocio desarrolladas en la etapa lectiva, se plantea fortalecerlas, para su 
consolidación, en definitiva. 
 

2. Se desarrollan talleres relacionados con los diferentes temas tratados en cada una de las sesiones de clase, para que los aprendices 
adquieran responsabilidades y muestren valores importantes a su comunidad. 

 
3. Orientar a los aprendices para tomen su propia determinación, acerca de las ideas de negocio, sobre las cuales, se sigue estructurando el 

proyecto empresarial, como documento soporte para presentarse y certificarse en el correspondiente programa de formación. 
 

4. Los aprendices aportan con experiencias vividas y sus ideas de negocios, con lo cual se aporta en las sesiones de clase. Así mismo se resuelven 
inquietudes e interrogantes, que se presentan en cada una de las sesiones de clase; así mismo el afianzamiento de conceptos para 
emprender, con todo lo anterior se contribuye al avance y alcance de objetivos propuestos en la formación. 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
 
 

1. Formato Legalización de transporte. 
2. Actas y Listado de asistencia. 
3. Evidencias fotográficas de las actividades realizadas. 

 
COMPROMISOS 

 

 
ACTIVIDAD 

 
RESPONSABLE 

 
FECHA 

1. Realización de talleres trabajo autónomo.   
Grupo de aprendices de Técnico sistemas 
agropecuarios ecológicos. 
 

 
Octubre 31 de 2025 

 
CONCLUSIÓNES: 

 

1. Se concluye que existen muchos aprendices, con excelentes ideas de negocios, y que se proyectan encontrar con esta formación su 
formulación y puesta en marcha de su plan de negocio. 

2. Se consolidan los conceptos que se tienen en cuenta en la presentación del proyecto, lo que refleja los avances en el proyecto, y el 
seguimiento y evaluación en la etapa práctica. 

3. Los aprendices mantienen su actitud positiva como emprendedores, y para poner en práctica los conocimientos adquiridos. 

 
DATOS DEL CONTRATISTA 

 

NOMBRE Y APELLIDO 
 

FIRMA 
 

Rigoberto Rosero Burbano. 

 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR 
 
 

NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador Académico 
 
 

Pedro Jesús Miranda Villamizar.  
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Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 

Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, 

Municipio de Jamundí. Fecha: Octubre 15 de 2025  
Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, 
Municipio de Jamundí. Fecha: Octubre16 de 2025 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, 
Municipio de Jamundí. Fecha: Octubre 11 de 2025 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio 
de Jamundí. Fecha: Octubre 17 de 2025 
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Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio 

de Jamundí. Fecha: Octubre 18 de 2025 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, 

Municipio de Jamundí. Fecha: Octubre 21  de 2025 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, 

Municipio de Jamundí. Fecha: Octubre 20  de 2025 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas Agropecuarios 

Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio de Jamundí. Fecha: 
Octubre 22 de 2025 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio 

de Jamundí. Fecha: Octubre 23 de 2025 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, 

Municipio de Jamundí. Fecha: Octubre 24 de 2025 
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Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, 

Municipio de Jamundí. Fecha: Octubre 27   de 2025 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio 

de Jamundí. Fecha: Octubre 25   de 2025. 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio de 

Jamundí. Fecha: Octubre 28   de 2025 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio de 

Jamundí. Fecha: Octubre 29   de 2025. 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio de 

Jamundí. Fecha: Octubre 30   de 2025. 

 

Sesión de clases. Área Emprendimiento. Técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos. Lugar: Vereda Chontaduro, Municipio de 

Jamundí. Fecha: Octubre 31   de 2025. 
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